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ሙዲዬ ቃሊትና ሏረጋት 

ከዙህ ቀጥል የቀረቡት ቃሊትና ሏረጋት በአማርኛ ቋንቋ ጥናት በማዴረግ ረገዴ ከሙያ መስኩ 

እንግዴነትና ከስያሜዎቹ አዱስነት አንጻር ጥናታዊ ሥራውን የበሇጠ ሇመረዲት ይቻሌ ዗ንዴ 

መጀመሪያ ሊይ አቻ ስያሜ የተሰጣቸው ጽንሰሏሳቦች ናቸው፡፡   

English/ እንግሉዜኛ       አማርኛ 
Actional competence             ዴርጊታዊ ብቃት 
Adjacency pairs ተጓዲኝ ጥንድች 
Assertive/Representative          እሙን መግሇጫ (ግብረንግግር) 
Audio video recording ምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ 
Commissive                      ዕቅዴ መግሇጫ (ግብረንግግር) 
Conversation                     ተራክቦ 
Conversational Analysis           ተራክቧዊ ትንተና 
Declarative                       ውሳኔ መስጫ (ግብረንግግር) 
Direction of fit                    የስምሙ አቅጣጫ (ቃሊትና ዓሇም ያሊቸው) 
Directive                         ዴርጊት ማስፇጸሚያ (ግብረንግግር) 
Expressive                       ስሜት መግሇጫ (ግብረንግግር) 
Initiation-Response-Feedback (IRF) ጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ (ጅምግ) 
Interpretation ትርጉም/ትርጓሜ 
Illocutionary                  ኃሌዮ (በተናጋሪ የታሰበ ንግግር) 
Illocutionary act              ግብረኃሌዮ (በተናጋሪው ፌሊጎት የታሰበ ንግግር ዴርጊት) 
Illocutionary force                 ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ 
Illocutionary point                              አንዴ ዓረፌተንግግርን የመናገር ዓሊማ 
Locutionary                        ነቢብ (ፌቺ ያሇው ንግግር) 
Locutionary act                    ግብረነቢብ (ፌቺ ያሇው ዓረፌተንግግር ዴርጊት) 
No direction of fit           የስምሙ አቅጣጫ የሇም (በቃሊት እና በዓሇም መካከሌ) 
Pattern                            ቅጣምባር 
Perlocutionary                      ገቢር (የንግግር ተጽዕኖ ውጤት) 
Perlocutionary act                 ግብረገቢር (የዓረፌተንግግር ተጽዕኖ ውጤት ዴርጊት) 
Pragmatics                        አንዴምታ ትርጓሜ 
Psychological state                ሥነሌቡናዊ ሁኔታ 
Speech act/Speech acts            ግብረንግግር/ግብራተንግግር 
Speech Act Theory                   የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 
Utterance                                       ዓረፌተንግግር 
Words to world direction of fit       ቃሊት ወዯ-ዓሇም ስምሙ አቅጣጫ 
World to words direction of fit        ዓሇም ወዯ-ቃሊት ስምሙ አቅጣጫ 
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የምዜግብ መረጃ አ዗ገጃጀት ዯንብ፣ ምሌክቶች፣ ምሕጻረ ቃሊትና ቁጥሮች  

በጥናቱ የምዜግብ መረጃዎች ዜግጅትና በትንተና ወቅት አገሌግልት ሊይ የዋለ የጽሐፌ 

ስምምነት ምሌክቶች፣ ምሕጻረቃሊትና ቁጥሮች የሚከተለት ናቸው፡፡   

ምሌክቶች፣ 
ምሕጻረቃሊትና 
ቁጥሮች 

መግሇጫ 

01፣ 02፣ 03… በተራክቦው ውስጥ የመናገር ተራውን ቅዴሞና ይገሌጻለ፡፡ 
መ፣ ተ መምህር፣ ተማሪ፣ የሚለትን ይገሌጻለ፡፡  
ተ1፣ ተ2፣ ተ3… ተማሪ አንዴ፣ ተማሪ ኹሇት፣ ተማሪ ሦስት ወ዗ተ.የሚለትን ይገሌጻለ፡፡ 
ተዎች ተማሪዎች በአንዴ ሊይ ወይም በኅብረት የተናገሩ መሆኑን ይገሌጻሌ፡፡ 
መተ መምህርና ተማሪ በአንዴ ጊዛ አብረው መናገራቸውን ይገሌጻሌ፡፡ 
መተዎች መምህርና ተማሪዎች በአንዴ ጊዛ አብረው መናገራቸውን ይገሌጻሌ፡፡ 
ኺኺኺሃሃሃ ሳቅን ይገሌጻሌ፡፡ 
/ በትንተና ጊዛ ዓረፌተንግግሮችን ሇመሇየት አገሌግልት ሊይ የዋሇ ነው፡፡  
( ) በአጥኚው የተሰጠን ተጨማሪ ገሇጻና ማብራሪያ ያመሇክታሌ፡፡ 
(( )) ዓረፌተንግግር የተነገረበትን የንግግር ዏውዴ፣ሁኔታና የንግግር ሁነት 

በተመሇከተ በአጥኚው የቀረበውን መግሇጫ ያሳያሌ፡፡ 
((( ))) የተሇያየ ሁለን ዏቀፌ ውይይት መካሄዴን ያመሇክታለ፡፡ 
(?) ወዯጽሐፌ ሇመገሌበጥ ያሌተቻሇ ንግግር መኖሩን ያሳያሌ፡፡ 
- ዓረፌተንግግሩ እየተቆራረጠ የቀረበ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ 
[…] እየተነበበ የቀረበ ንግግር መኖሩን ያመሇክታሌ፡፡  
-----> በትንተና የሚተኮርበት ዓረፌተንግግር የሚገኝበትን ተራ ያመሇክታሌ፡፡ 
– ይህ መስመር ከሥሩ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በትንተና ወቅት 

ትኩረት የተዯረገበት መሆኑን ያመሇክታሌ፡፡ 
… ያሌተቋጨ ወይም የተቋረጠ፣ ንግግር መኖሩን ያመሇክታሌ፡፡ 
+ ተቋርጦ የነበረ ንግግር የመቀጠሌ ተግባርን ያሳያሌ፡፡ 
 በአጥኚው ሆን ተብል የወጣ ወይም የተተወ የንግግር አካሌ መኖሩን 

ያሳያሌ፡፡ 

ምንጭ፣ ከJefferson (2004, pp. 24-31)፣ ከአንደዓሇም (2007፣ ገጽ ii-iv) እና ከከበዯ 

(2010፣ ገጽ iii-iv) ተወስድ ሇዙህ ጥናት በሚስማማ መሌኩ ተሻሽል የተ዗ጋጀ፡፡ 

እነዙህ ምሌክቶች፣ ምሕጻረ ቃሊትና ቁጥሮች የጥናቱ ምዜግብ መረጃ ሲ዗ጋጅ፣ በተራክቦው 

ውስጥ ዓረፌተንግግሮች የቀረቡበትን ዏውዴ፣ ሁኔታና ቃሌ አሌባ መግባቢያዎችን ሇማመሌከት 

እንዱሁም ሇማብራራት የገቡ ናቸው፡፡   
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የምሕጻረቃሊት ዜርዜር 

እመግ/እመጎች   -   እሙን መግሇጫ/አስረጂ ግብረንግግር/እሙን መግሇጫዎች  

ዴማግ/ዴማጎች  -   ዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብረንግግር/ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች  

ስመግ/ስመጎች   -   ስሜት መግሇጫ ግብረንግግር/ስሜት መግሇጫዎች 

ዕመግ/ዕመጎች   -   ዕቅዴ መግሇጫ ግብረንግግር/ዕቅዴ መግሇጫዎች  

ውመግ/ውመጎች  -  ውሳኔ መስጫ ግብረንግግር/ውሳኔ መስጫዎች  

ውግ/ውጎች      -  ውህዴ ግብረንግግር/ውህድች  
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ምስጋና 

ከሁለ አስቀዴሞ ሇሁለም ባሇቤት፣ አስጀምሮ ሊስጨረሰኝ ሇሌዐሌ እግዙአብሔር ክብርና 

ምስጋና ይሁን! አሜን! እናቴ ቅዴስት ዴንግሌ ማርያም ክበሪሌኝ፡፡   

እንዯአባት፣ እንዯወንዴም፣ እንዯጓዯኛ፣ እንዯመምህር፣ እንዯአማካሪ በመሆን ኮርስ ከማስተማር 

ጀምሮ በንሥር ዓይን በመከታተሌ በትህትናና በቅሌጥፌና ያሇሰዓት ገዯብ የምርምር ሥራውን 

በብቃት ሊማከረኝና ከሕይዎት ሌምደ ሊስተማረኝ ውዴ አማካሪዬ ጌታቸው እንዲሊማው (ድ/ር) 

ሌባዊ ምስጋናዬ ይዴረስ፤ ዕዴሜ ከጤና ይስጥሌኝ፡፡  
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(66 ዓረፌተንግግሮች ወይም 0.80%) በሚለ ተዯራጅተዋሌ፡፡ ግብራተንግግሩ የቀረቡባቸው በተዯጋጋሚ 
የተከሰቱ ቅጣምባሮች በሦስት ዋና ዋና ምዴቦች ማሇትም፤ የግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባሮች 
(መክፇቻ ግብራተንግግር፣ የትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግር እና መዜጊያ ግብራተንግግር እንዱሁም 
ጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ ዐዯታዊ ወይም ዘርመጥ እና ጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ ቅጣምባሮች)፣ 
የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች (ሰሊምታ-ሰሊምታ፣ ጥያቄ-መሌስ እና ትዕዚዜ-መቀበሌ) እና 
የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች (መጠየቅ-መጠየቅ፣ መጠየቅ-መፌቀዴ፣ 
ማስተኯር-መጠየቅ፣ ማስተኯር-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-ማ዗ዜ፣ መቀበሌ-መጠየቅ፣ ማሞገስ-መፌቀዴ፣ 
ማሞገስ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-መፌቀዴ እና መግሇጽ-መግሇጽ) በሚለ ተሇይተዋሌ፡፡ 
በግብራተንግግር ተራክቦ እና በተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች የጥያቄ-መሌስ ቅጣምባር በሰፉው ተዯጋግሞ 
ተከስቷሌ፡፡ በተጨማሪም በግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባር የጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ የዘርመጥነት 
ቅጣምባር በሰፉው ተዯጋግሞ የተከሰተ ሲሆን፣ በግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 
ዯግሞ በሰፉ ዴግግሞሽ ተከስቶ የታየው የመጠየቅ-መፌቀዴ ቅጣምባር ሆኗሌ፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 
ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት በርካታ ሲሆኑ፣ በንዐስ ክፌልቻቸው ሥር ተሇይተው በዜርዜር 
ተተንትነው ቀርበዋሌ፡፡ የተሇያዩ የግብረንግግር ዓይነቶችን፣ ቅጣምባሮችንና ተግባራትን መረዲቱ 
መምህራን ሇተግባቦት ብቃት ተስማሚ የማስተማር ስሌቶችን እንዱያበጁ፣ የመማር ማስተማር 
ውጤታማነትን ሇማጎሌበት የተማሪዎች ተሳትፍንና የተግባቦት ብቃትን ሇማዲበር የሚያስችለ 
ግንዚቤዎችን ሇመስጠት ይረዲሌ። ጥናቱ በግኝቶቹ ሊይ በመመሥረት የተሇያዩ አንዴምታዎችና 
አስተያየቶችን እንዱሁም ሇወዯፉት ጥናት የሚያነሳሱ የጥናት ጥቁምታዎችን አቅርቧሌ፡፡   

    ቁሌፌቃሊት እና ሏረጋት፤  ስሜት መግሇጫ፣ ቅጣምባር፣ ተራክቦ፣ ተራክቧዊ ትንተና፣ ተጓዲኝ ጥንዴ፣ 
እሙን መግሇጫ፣ ዓረፌተንግግር፣ ዕቅዴ መግሇጫ፣ ዴርጊት ማስፇጸሚያ፣ 
ግብረንግግር፣ ውህዴ፣ ውሳኔ መስጫ  
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ምዕራፌ አንዴ፤ መግቢያ 

1.1. የጥናቱ ዲራ 

የቋንቋ ጥናት ከሃያኛው ክፌሇ዗መን አጋማሽ ዓመታት ወዱህ ትኩረቱን በተግባቦታዊ ብቃት 

ሊይ በማዴረግ ከቋንቋ መዋቅሮች በተጨማሪ በቋንቋ ተግባርና አገሌግልት ሊይ መመሥረት 

ችሎሌ፡፡ ሇዙህም ምክንያቱ ከሃያኛው ክፌሇ዗መን አጋማሽ በፉት በቋንቋ መዋቅር ሊይ ብቻ 

ይዯረጉ የነበሩ ምርምሮች የቋንቋን ተግባራት መግሇጽ እንዲሌቻለ በመታወቁ ነበር (Brown, 

2000፤ Mizne, 1997፤ Richards & Rodgers, 2014)፡፡ በዙህም የቋንቋ ጥናት በመዋቅር 

ጥናት ሊይ ብቻ መመሥረቱ ቀርቶ ትኩረታቸውን በተግባቦታዊ ብቃት ጥናቶች ማሇትም፣ 

የዓረፌተንግግሮች ተግባርና አገሌግልት ሊይ ወዯአዯረጉ የዱስኩር፣ ግብረንግግር1 እና ላልች 

ተዚማጅ ትንተናዎች የተሸጋገረ ሲሆን፣ እነዙህ ጥናቶች ከ1950ዎቹ2ና ከ1960ዎቹ ወዱህ 

በሰፉው ትኩረት እየሳቡ መጥተዋሌ (Aijmer & Stenström, 2004፤ Cohen, 1995፤ Yule, 

1996፣ 2022)፡፡ የግብረንግግር ትንተና በተግባቦት ውስጥ በቀጥታ የቋንቋ ተግባርና አገሌግልት 

ጥናት ሊይ በሚያተኩሩት ማኅበራዊ-ሥነሌሳን እና አንዴምታ ትርጓሜ የጥናት መስኮች ሥር 

የሚካተት የተግባቦታዊ ብቃት መመ዗ኛ አንዴ ንዐስ አሊባ ነው (Cohen, 2008፤ McKay & 

Hornberger, 1996)፡፡     

የማኅበራዊ-ሥነሌሳን የጥናት መስክ በአንዴ ቋንቋና በተናጋሪው ማኅበረሰብ መካከሌ ያሇውን 

ግንኙነት ከተሇያዩ ጉዲዮች አንጻር በአንዴ የተወሰነ ርዕስ፣ መቼት እና መስተጋብር ተገቢ 

ቃሊትን፣ አገሊሇጾችንና አመሇካከትን በመጠቀም በንግግር ተፇጥሯዊነት ሊይ በአግባቡ 

የመግባባት ችልታን የሚመረምር ሲሆን፣ እዴገቱ ጎሌቶ የታየው የቋንቋ ጥናት በቋንቋ 

ተግባርና አገሌግልት ሊይ ሇማተኯር ከሥነሌሳን ብቃት ወዯ-ተግባቦት ብቃት የመቀየር ፌሊጎት 

እያዯገ መምጣትን ተከትል ነው (Askes, 1989፤ Brown, 2000፤ Cohen, 1995)፡፡ ላሊው 

በቋንቋ ተግባርና አገሌግልት ሊይ  የሚያተኩረው የአንዴምታ ትርጓሜ የጥናት መስክ፣ ሰዎች 

በንግግር ተራክቦና ንግግር በሚፇጽሙበት ሁኔታ ግብረተግባቦትን ወይም ግብረንግግርን 

እንዳት እንዯሚያፇሌቁና እንዯሚረደ የሚያጠና፣ ከ1970ዎቹ መገባዯጃ በኋሊ እያዯገ የመጣ 

                                                           
1 ግብር የግእዜ ቃሌ ሲሆን ትርጉሙም ‹‹ሥራ፣ ተግባር›› ማሇት ነው (በሊይ፣ 2010፣ ገጽ 291)፡፡ ግብረንግግር፣ ግብርን እና ንግግርን 

በአጣማሪ (ኧ) በማጣመር የተመሠረተ ቃሌ ሲሆን፣ የንግግር ግብርን ወይም ዴርጊትን በመግሇጽ ረገዴ ‹‹Speech Act›› ከሚሇው 
እንግሉዜኛ ቃሌ ጋር አቻ ሆኖ በዙህ ጥናት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ ግብረንግግር ሲበዚም ግብራተንግግር ተብል በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 

2 ይህን ጨምሮ በጥናቱ በዙህ መሌኩ የቀረቡ ገሇጻዎች አቆጣጠራቸው እንዯኤሮፓውያን አቆጣጠር ነው፡፡ 



     2 
 

የማኅበራዊ-ሥነሌሳን ትይዩ የጥናት መስክ ነው (Kasper, 1997፤ Liu, 2007፤ Paltridge 

and Burton, 2000)፡፡  

በ዗መናዊ የቋንቋ ትምህርት ዓሊማ፣ ቋንቋን ማስተማር ተማሪዎች ስሇቋንቋው አጠቃሊይ 

ዕውቀት እንዱኖራቸው ማዴረግ ብቻ ሳይሆን፣ በታሊሚው ቋንቋ ጥሩ ተጠቃሚ እንዱሆኑ 

ማስቻሌ ነው፡፡ ይህን ውጤታማ ሇማዴረግ ዯግሞ ውጤታማ የቋንቋ ማስተማሪያ ዗ዳ 

መጠቀምን ጨምሮ ዗ርፇብዘ አሳታፉ የክፌሌ ውስጥ ተግባራትን ማከናወን አስፇሊጊ እንዯሆነ 

Ur (1999) ይገሌጻለ፡፡ ባሇንበት ክፌሇ዗መን በዓሇም ሊይ በሰፉው እየተተገበረ ያሇው ተግባቦታዊ 

የቋንቋ ማስተማር፣ በቋንቋ አጠቃቀም ትክክሇኛነት (ትክክሇኛ የቋንቋ አጠቃቀምን አገሌግልት 

ሊይ ማዋሌ) እና አቀሊጥፍነት (ተፇጥሯዊ በሆነ የቋንቋ አጠቃቀም ትርጉም ያሇው ተግባቦትን 

ማሳካት) ሊይ ያነጣጠረ ነው (Abdurakhmonov & Tilavov, 2021፤ Suemith, 2011)፡፡ 

ተግባቦታዊ የቋንቋ ማስተማር፣ የቋንቋ ትምህርት ግብ ተግባቦታዊ ብቃት መሆኑን አጽንዖት 

የሚሰጥና ከሰዋስው ብቃት ይሌቅ ሇተግባቦት ብቃት በእጅጉ ዋጋ የሚሰጥ አቀራረብ ሲሆን፣ 

ዓሊማው ተግባቦታዊ ብቃትን ማዲበር ነው (Hymes, 1972፤ Littlewood, 1981፤ Richards, 

2005):: ተግባቦታዊ ብቃትን ሇማዲበር ዯግሞ በተሇያየየ ጊዛ የተግባቦታዊ ብቃት ሞዳሌ 

ውስጥ የተካተቱ አሊባውያን ቀዲሚውን ቦታ ይይዚለ፡፡ የተግባቦታዊ ብቃት ሞዳሌ በተሇያዩ 

የሥነሌሳን ባሇሙያዎች በርካታ ጥረት አዲዱስ አመሇካከቶችን እያስተናገዯና በጊዛ ሂዯት 

መሻሻሌን እያሳየ አሁን ካሇበት ዯረጃ ዯርሷሌ (Celce-Murcia, 2008፤ Widayati, 2012)፡፡ 

አሁን በዯረሰበት ዯረጃ፣ በCelce-Murcia (2008, p. 45) ተሻሽል በቀረበው የተግባቦታዊ 

ብቃት ሞዳሌ ሥር ሥነሌሳናዊ፣ ብሌሃታዊ፣ ማኅበረባህሊዊ፣ ውሱን ቅንጅታዊ፣ 

መስተጋብራዊና ዱስኮርስ የተሰኙ ሥዴስት ብቃቶች ተካተው ይገኛለ፡፡  

ከእነዙህ ብቃቶች መካከሌ በማኅበረባህሊዊ ወይም በማኅበራዊ-ሥነሌሳን ብቃት3 ውስጥ ተካትቶ 

የሚገኘው መስተጋብራዊ ብቃት በክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች መካከሌ የሚኖረውን 

እውናዊ መስተጋብር በቀጥታ የሚመሇከት ከመሆኑ ባሻገር ከሞዳለ ጋር የሚገናኙ ሦስት 

ንዐስ ክፌልችን ማሇትም፣ ዴርጊታዊ ብቃት፣ የተራክቦ ትንተና ብቃትና ኢ-ሥነሌሳናዊ 

የተግባቦት ብቃትን በውስጡ አካቶ ይዞሌ (Celce-Murcia et al., 1995፤ Celce-Murcia, 

2008)፡፡ እነዙህ ንዐስ የተግባቦት ብቃት አሊባውያን መግባባትን ብቻ ሳይሆን በውስጣቸው 
                                                           
3ማኅበራዊ-ሥነሌሳን ብቃት በተግባቦታዊ ብቃት ሞዳሌ ከChomsky (1957) ሥነሌሳናዊ ብቃት በኋሊ በHymes (1972) የዲበረ ሲሆን፣ 
ቀጥሇው በመጡ ላልች የተግባቦታዊ ብቃት ሞዳልች ውስጥ ያሇና ላልች ብቃቶች የፇሇቁበት የተግባቦታዊ ብቃት አሊባ ነው፡፡ ይሁን እንጂ፣ 
Celce-Murcia et al. (1995) ቋንቋን በትክክሌ ሇመተርጎም እና ሇመጠቀም የሚያስፇሌገው የባህሊዊ ዲራ ዕውቀት ነው በሚሌ እሳቤ 
የማኅበራዊ-ሥነሌሳን ብቃትን (Sociolinguistic competence) ስያሜ ወዯ-ማኅበረባህሊዊ ብቃት (sociocultural competence) ቀይረውታሌ፡፡ 



     3 
 

ያሇውን ዕውቀት የማግኘት ውጤታማነትን የሚያጎናጽፈ በመሆኑ፣ በመማር ማስተማር ውስጥ 

በማካተት በሚገባ መጠቀም ሇተማሪዎች አጠቃሊይ ሥነሌሳናዊ ዕውቀትም ሆነ ተግባቦታዊ 

ብቃት መዲበር ከፌተኛ አስተዋጽዖ ያበረክታሌ (Herdiawan, 2020)፡፡  

ዴርጊታዊ ብቃት የተግባቦታዊ ብቃት አንዴ ንዐስ አሊባ ሲሆን፣ ከግብረንግግር ጋር በጥብቅ 

የተዚመዯ ነው (Celce-Murcia, 1995፣ 2008)። ይህ ብቃት በታሊሚው ቋንቋ የጋራ ወይም 

የታወቁ የግብረንግግር ስብስቦችን (ግብራተንግግር)፣ ተግባቦታዊ መስተጋብርን ሇምሳላ፣ 

በሰዎች መካከሌ መረጃ መሇዋወጥ፣ ሏሳብንና ስሜትን መግሇጽ፣ ችግሮች (ቅሬታ፣ መንቀፌ፣ 

ማ዗ን፣ መጸጸት፣ ይቅርታ መጠየቅ ወ዗ተ.)፣ የወዯፉት ሁኔታዎች (ተስፊ፣ ዓሊማዎች፣ ተስፊ 

ሰጪዎች፣ ግምቶች ወ዗ተ.) እንዳት መተግበር እንዯሚቻሌ የሚያሳይ ዕውቀትን የሚያካትት 

ነው (Celce-Murcia, 2008)፡፡ ግብራተንግግር በተግባቦት ውስጥ ያለ አገሌግልታዊ አሃድች 

ወይም ቃሊዊ የአገሊሇጽ ጥበቦች ሲሆኑ፣ ሇተግባቦታዊ ብቃት መዲበር ጉሌህ ሚና ይጫወታለ 

(Celce-Murcia, 2000፤ Cohen, 1995)፡፡  

የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በ1930ዎቹ ሇነበረው አመክንዮአዊ አዎንታዊነት (Logical 

positivism) የፌሌስፌና አስተምህሮ ምሊሽ ሆኖ የቀረበ የቋንቋ አጠቃቀም ንዴፇሏሳብ ነው፡፡ 

እንዯአመክንዮአዊ አዎንታዊነት አስተምህሮ ማዕከሊዊ መርሆ፣ ‹‹አንዴ ዓረፌተነገር ቢያንስ 

በመርህ ዯረጃ ካሌተረጋገጠ በስተቀር (ማሇትም ሇእውነት ወይም ሇሏሰትነቱ የተፇተነ ካሌሆነ 

በስተቀር)፣ በጥብቅ ትርጉም የሇሽ መናገር ነበር›› (Levinson, 2017, p. 227)። ይህ ማሇት 

የዕሇትተዕሇት ዓረፌተንግግሮችን ሳያካትት አብዚኛው ሥነምግባራዊ፣ ውበታዊ፣ ሥነጽሐፊዊ፣ 

ትምህርታዊ እና ላልችም ዓረፌተነገሮች በመርህ ዯረጃ ካሌተረጋገጡ ትርጉም የሇሽ ነበሩ 

ማሇት ነው። በርግጥ የዙህ አስተምህሮ አቀንቃኝ የነበሩት (ሇምሳላ፣ Wittgenstein, 1958) 

ብዘም ሳይቆዩ አቋማቸውን ቀይረው “የቋንቋ ፌቺ ወይም ትርጉም፣ የሚወሰነው በአጠቃቀም 

ነው” ወዯሚሇው ሏሳብ ተሸጋግረዋሌ (Kenny, 1973, p. 122)፡፡ ይህ “የቋንቋ ፌቺ ወይም 

ትርጉም፣ የሚወሰነው በአጠቃቀም ነው” የሚሇው ሏሳብ የአንዴ ቃሌ ፌቺ ከየትኛውም 

የተፇጥሮ ይ዗ት ሳይሆን እንዳት ጥቅም ሊይ እንዯዋሇ መገን዗ብን የሚጠይቅ መሆኑን 

ይገሌጻሌ። የWittgenstein (1958) የቋንቋ ጨዋታዎች (Language games) ጽንሰሏሳብ 

እንዯሚያሳየውም ፌቺ የሚመሰረተው በተወሰኑ ሁኔታዎች ውስጥ ቃሊትን ተግባራዊ በማዴረግ 

ነው፡፡ ይህም የቃሊትን ፌቺ ሇመወሰን የአጠቃቀም አስፇሊጊነትን አጉሌቶ የሚያሳይ ነው፡፡      
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የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ፣ ‹ቋንቋ በጥቅም ሊይ ከሚውለት ቃሊት ፌቺ በሊይ ትርጉም አሇው› 

በሚሇው ሏሳብ ሉገሇጽ ይችሊሌ። በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሊይ ያሇው መሠረታዊ ሏሳብ፣ 

‹በሰው ሌጅ ተግባቦት ውስጥ በጣም ትንሹ ክፌሌ ወይም አሃዴ በቋንቋ የተወሰኑ ዴርጊቶችን 

መፇጸም ነው› የሚሌ ነው (Searle, 1969, p. 6)። እነዙህ በተግባቦት ውስጥ ያለ ዴርጊቶች 

ከቋንቋው ተግባራዊ ሌኬቶች ጋር የተቆራኙ ናቸው (Bachman, 1990)። ይህም ከቋንቋ ቅርጽ 

እና አገባብ ሌኬቶች በተቃራኒ፣ የቋንቋ አወቃቀርንና አዯረጃጀትን በተመሇከተ፣ በተግባራዊ 

ሌኬታ ግብራተንግግርን ከማፌሇቅ እና ከመረዲት ጋር የተያያ዗ ነው። በዙህ ረገዴ የግብረንግግር 

ጥናት በቋንቋ እና በዴርጊት መካከሌ ባሇው ዜምዴና ሊይ ያተኩራሌ (Austin, 1962፤ Celce-

Murcia, 2001)፡፡ ሰዎች ቋንቋን በሚጠቀሙበት ጊዛ የተናጠሌ ተከታታይ ዓረፌተንግግሮችን 

ብቻ አያወጡም፤ አንዲች ዴርጊትም ይፇጽማለ፡፡ በላሊ አነጋገር ቋንቋውን በመጠቀም አንዴ 

ነገር ያዯርጋለ ወይም በላልች አንዲች ዴርጊት እንዱፇጸም ያዯርጋለ። ከዴርጊቶቹም መካከሌ፣ 

መግሇጽ፣ ማ዗ዜ፣ ማመስገን፣ መጠየቅ፣ ቃሌ መግባት እና ላልችም ጥቂቶቹ ናቸው 

(Finegan, 2014፤ Márquez Reiter, 2002)፡፡    

ቋንቋ በዘሪያችን ያሇውን ዓሇም ይገሌጻሌ። ስሇሆነም፣ በዓሇም ሊይ የሚገኙ ሁለም ቋንቋዎች 

ግብረንግግርን የመፇጸም ወይም የማስፇጸም ዗ዳ አሊቸው (Gass & Neu, 2009)። 

ምናሌባትም በዙህ ረገዴ ግብራተንግግር ሁሇንተናዊ ናቸው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ነገር ግን 

ግብራተንግግር በብዘ ገፅታዎች፣ ማሇትም፣ በተግባቦት ውስጥ በሚፇጸሙበት መንገዴ፣ 

በሚገነ዗ቡበት መንገዴ፣ ባሊቸው ሥርጭት፣ በሚቀርቡበት ቅጣምባር፣ ባሊቸው ዴግግሞሽ 

መጠንና ባሊቸው ተግባራት ከቋንቋ ቋንቋ፣ ከባህሌ ባህሌ ሉሇያዩ የሚችለ ናቸው (Wierzbicka, 

1985፤ Wolfson,1990)፡፡ 

በግብረግግር የቋንቋ ንዴፇሏሳብ ውስጥ አስፇሊጊው ነገር፣ ንዴፇሏሳቡ ከግሇሰቦች ተግባቦት 

ባሻገር፣ በማኅበራዊ እና ትምህርታዊ ተራክቦ ወይም ተግባቦታዊ ንግግር ሊይ ተፇጻሚ መሆኑ 

ነው። በዙህም የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ማሕቀፌን በመጠቀም በክፌሌ ውስጥ የመምህራንና 

የተማሪዎችን ግብረንግግር ይበሌጥ መተንተን እና መረዲት እንችሊሇን (Mey, 1993፣ 2023)፡፡ 

በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ አተያይ፣ መምህራንና ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ ንግግር ሲያዯርጉ፣ 

ዓረፌተንግግራቸው ከቃሊት በሊይ ነው፤ ማሇትም ቃሊትን ወይም ሏረጋትን ከመናገር በሊይ 

ዴርጊቶችን ይፇጽማለ። መምህራን ትእዚዚትን ሇመስጠት፣ ስሜትን ሇመግሇጽ፣ ተግባራትን 

ሇመፇጸምና እውነታዎችን ሇማሳየት ወ዗ተ. የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮችን ይጠቀማለ። 
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ተማሪዎችም በበኩሊቸው ትዕዚዚትን ሇመቀበሌ፣ ስሜትን ሇመግሇጽ፣ ሇመጠየቅ እና እውነታን 

ሇማሳየት ወ዗ተ. የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮችን ይጠቀማለ።  

በቋንቋ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ምን ዓይነት የግብረንግግር ዓይነቶች፣ በምን ቅጣምባር በጥቅም 

ሊይ እንዯሚውለ መረዲት፣ ቋንቋውን እንዯአፌ መፌቻ ቋንቋ እና እንዯኹሇተኛ ቋንቋ 

ሇማስተማር ምቹ ሁኔታ ይፇጥራሌ (Celce-Murcia, 2008፤ Cohen, 1995)፡፡ ሆኖም፣ 

በቋንቋው ውስጥ ምን ዓይነት ግብራተንግግር ሇምን ሇምን ተግባራት በጥቅም ሊይ እንዯሚውለ 

መግሇጽም አስፇሊጊ ነው። የእንዯዙህ ዓይነት ጥናት ግኝቶች ግብራተንግግርን በቀሊለ 

እንዴንመረምር፣ ቋንቋን በብቃት እንዴንጠቀም እና ተግባቦታችንን በዯንብ እንዴንቆጣጠር 

ይረደናሌ (Cohen, 1996፤ Celce-Murcia, 2001)። በተጨማሪም የግብረንግግር ትንተና 

ጥናት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በግብራተንግግር እና በቋንቋ መማር ማስተማር መካከሌ 

ያሇውን የጠበቀ ትሥሥር ፌንትው አዴርጎ በማሳየት በዙህ ረገዴ ያሇንን ግንዚቤ እንዴናሳዴግ 

ጉሌህ ሚና ይጫወታሌ፡፡  

የመማሪያ ክፌሌ የመምህራንና የተማሪዎች ቋንቋ በምን ዓይነት መንገዴ እንዯሚሠራ 

ከተረዲን፣ ግብራተንግግር በሰዎች መካከሌ ዴርጊቶችን ስሇሚመሰርቱ፣ የዴርጊቶቹ ውስጣዊ 

ትሥሥር ሇሁለም ተግባቦቶች መመሥረት አስፇሊጊ መሆኑን እናያሇን፡፡ ይህ ማሇት 

የተግባቦታዊ ብቃትን ሇማሻሻሌ የተሻሇ ተግባቦታዊ ግብረንግግር ተግባራዊ ማዴረግ አሇብን 

(Hymes, 1972)። ወዯሥነሌሳንና አንዴምታ ትርጓሜ ብቃት ሇመሸጋገርም በግብረንግግር ሊይ 

በማነጣጠር፣ በተግባቦት ጊዛ በተራካቢዎች (በዙህ ጥናት መምህርና ተማሪዎች) የሚተገበሩ 

ግብራተንግግር ተግባቦትን እንዳት እንዯሚፇጥሩ በማሳየት ሊይ ትኩረት መዯረግ አሇበት 

(Celce-Murcia, 2008)።  

በተጨማሪም የቋንቋ ዕውቀት በቃሊትና በአገባብ ሊይ ብቻ የሚዲብር ባሇመሆኑ የሥነሌሳናዊ 

ወይም ሰዋስዋዊ ብቃት ብቻውን የቋንቋ ተማሪዎች በቋንቋ ተግባቦት ብቁ ችልታ ያሊቸው 

እንዱሆኑ አያስችሊቸውም (Krasner, 1999)፡፡ በላሊ አገሊሇጽ ምንም እንኳ አፌፇት ተናጋሪዎች 

ቋንቋውን በአፌመፌቻነት እየተናገሩ ስሇሚያዴጉና የቋንቋ አጠቃቀሙን ስሇሚያውቁ ሁሌጊዛም 

ትክክሌ እንዯሆኑ ቢታሰብም፣ በአንዴ ቋንቋ አፌፇት በመሆን ወይም ሥነሌሳናዊ ጉዲዮችን 

በመማር ብቻ የሚያገኙት ዕውቀት በቋንቋው የተግባቦት ብቃት ሇመኖር በቂ ሊይሆን ይችሊሌ፡፡ 

Cohen (1995፣ 2008) እና Hymes (1972፣ 2000) እንዯገሇጹትም በአፌ መፌቻ ቋንቋቸው 

ውጤታማ በሆነ መንገዴ ሇመግባባት የባህሌ ግንዚቤን፣ የማኅበራዊ ዏውዴ ግንዚቤን፣ 
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የአንዴምታ ትርጓሜ ግንዚቤን፣ ስሌታዊ የቋንቋ አጠቃቀምን እና የንግግር ትንተና ችልታን 

ማዲበር ያስፇሌጋቸው ይሆናሌ። ስሇሆነም፣ የቋንቋ መምህራን ተማሪዎቻቸው የተግባቦት 

ብቃት እንዱኖራቸው የሥነሌሳን፣ የማኅበረባህሊዊ፣ የማኅበራዊ-ሥነሌሳን፣ የአንዴምታ 

ትርጓሜና ላልች የተግባቦታዊ ብቃት አሊባውያንን አስተሳስረው በማስተማር ረገዴ አበክረው 

ሉረዶቸው ይገባሌ (Gass & Neu, 2009፤ Mizne, 1997)፡፡ ይህን ሇማዴረግ ዯግሞ 

መጀመሪያ መምህራን በሁለም የተግባቦታዊ ብቃት አሊባውያን ሊይ ጥሩ ዕውቀትና ግንዚቤ 

ሉኖራቸው ግዴ የሚሌ ሲሆን፣ በተሇይ የተማሪዎች የማኅበራዊ-ሥነሌሳንና የአንዴምታ 

ትርጓሜ ብቃት እንዱዲብር መምህራን በግብረንግግር ንዴፇሏሳብና የታሊሚው ቋንቋ 

ግብረንግግር ዓይነት፣ ቅጣምባር እና ተግባራት ሊይ በቂ ግንዚቤ ሉኖራቸው ይገባሌ (Bardovi-

Harlig, 1996፤ Cohen, 1995፤ Yule, 1996)፡፡ ይህን ግንዚቤ ሇማግኘት ዯግሞ በተወሰነ 

ዏውዴ በታሊሚው ቋንቋ ሊይ ተጨባጭ ጥናት ማዴረግ ያስፇሌጋሌ፡፡ ይህም ጥናት 

በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ መነሻነት፣ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመምህር እና 

የተማሪዎች ግብራተንግግር ትንተና ሊይ ያነጣጠረ ነው፡፡  

1.2. የጥናቱ አነሳሽ ምክንያት 

የቋንቋ መማር ማስተማር ተግባር ተጽዕኖ የሚያሳዴሩበት በርካታ ጉዲዮች ቢኖሩም፣ 

በቀዲሚነት የሚነሱት በክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች የሚተገበሩት የተግባቦት 

መፇጸሚያ ዓረፌተንግግሮች ናቸው (Celce-Murcia, 2000፤ 2008)፡፡ Celce-Murcia 

እንዯሚያብራሩት በእነዙህ የተግባቦት መፇጸሚያ ዓረፌተንግግሮች ሊይ የሚስተዋለት 

ግብራተንግግር በመምህራንና ተማሪዎች ተግባቦት፣ በተማሪዎች የመማር ሂዯትና የቋንቋ 

እዴገት እንዱሁም በአጠቃሊይ የትምህርት ሂዯት ሊይ ተጽዕኖ ያዯርሳለ፡፡ ተጽዕኖው 

እንዯየግብራተንግግር አጠቃቀም አዎንታዊ ወይም አለታዊ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ የግብራተንግግርን 

ተጽዕኖ በትክክሌ ሇመረዲት ዯግሞ በቅዴሚያ በታሊሚው ቋንቋ በክፌሌ ውስጥ መምህራንና 

ተማሪዎች የሚጠቀሟቸውን የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባርና ተግባራትን ሇይቶ 

መተንተንና በትክክሌ መገን዗ብ ያስፇሌጋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በየትኛው የክፌሌ ዯረጃ በሚገኙ 

መምህራንና ተማሪዎች? በየትኛው ታሊሚ ቋንቋ? (የአፌመፌቻ፣ የኹሇተኛ፣ የውጪ ቋንቋ)፣ 

በየትኞቹ ግብራተንግግር? በምን ዓይነት ቅጣምባር? ምን ምን ተግባራት? የሚለ ጥያቄዎችን 

ሇመመሇስና ሇማብራራት ጥናት ማካሄዴ አስፇሊጊ ነው፡፡ በዙህም መነሻነት ይህ የአሁን ጥናት፣ 
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በተወሰነ ዏውዴ ማሇትም፣ በአማርኛ አፌፇት የኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት4 መምህራንና 

ተማሪዎች መካሄዴ እጅጉን አስፇሊጊ ሆኗሌ፡፡  

በላሊ በኩሌ የቋንቋ መማሪያ ክፌሌን አንዯአንዴ ማኅበራዊ ተቋምና የንግግር ማኅበረሰብ 

በማሰብ የተሻሇ ትምህርታዊ ተግባቦት ሇመፌጠርና የተማሪዎችን የተግባቦታዊ ብቃት 

ሇመገንባት በውስጡ በሚካሄዯው ተግባቦት ሊይ የሚተገበሩ ግብራተንግግርን በተፇጥሯዊ 

ሁኔታ ማጥናትና ጥሌቅ ትንተና ማዴረግ ጉሌህ አስተዋጽዖ እንዯሚኖረው Celce-Murcia et 

al. (1995)፣ Rymes (2015) እና Walsh (2006) ይገሌጻለ፡፡ እንግሉዜኛ እንዯኹሇተኛና 

የውጪ ቋንቋ ትምህርት በሚሰጥበት ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች የሚተገበሩ 

የግብረንግግር ዓይነቶች፣ የግብራተንግግር ምርጫና አጠቃቀም እንዱሁም የግብራተንግግር 

ተግባራትና ሚናን በተመሇከተ የተዯረጉ ጥናቶች (ምሳላ፣ የAndewi & Waziana, 2019፤ 

Azizah et al., 2020፤ Isnaini, 2019፤ Juvrianto, 2018፤ Nadar, 1998፤ Yelfiza, 

2012) መምህራንና ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ የሚጠቀሟቸው ግብራተንግግር በክፌሌ ውስጥ 

የቃሊዊ ተግባቦት ጥራት፣ በተማሪዎች የመማር ሂዯት እንዱሁም የቋንቋ ዕውቀት እዴገት ሊይ 

የተሇያየ ተጽዕኖ እንዯሚያሳዴሩ አመሌክተዋሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ትምህርታዊ መስተጋብር ሊይ 

የሚኖረው ተግባቦት ቋንቋን ሇመማርም ሆነ ሇማስተማር መሠረታዊ ጉዲይ ሲሆን፣ 

የተማሪዎቹ የመማር አጋጣሚም ሆነ የወዯፉት ስኬት የሚወሰነው በመስተጋብሩ ውስጥ 

በሚኖረው የተግባቦት ዓይነትና ጥራት ነው (Edwards-Groves & Hoare, 2012፤ 

Robinson, 1994፤ Shi, 1998):: ይህም የሚያሳየው የቋንቋ ትምህርት ግብ በክፌሌ ውስጥ 

ብልም በውጫዊው ዓሇም ውጤታማና ስኬታማ እንዱሆን ሇማስቻሌ የክፌሌ ውስጥ 

መስተጋብሩን ግብራተንግግር ከተግባቦት ክንውን አኳያ ማጥናት አስፇሊጊ ጉዲይ እንዯሆነ ነው፡፡   

በግብራተንግግር ተፇጥሮና አተገባበር ሊይ የተዯረጉ የተሇያዩ ጥናት ግኝቶች (ሇምሳላ፣ Cohen 

& Olshtain, 1981፤ Cohen et al., 1986፤ Enyi, 2016፤ Fraser, 1980) እንዯሚያሳዩት 

የተሇያዩ የግብረንግግር ዓይነቶች በተሇያየ ሁኔታ፣ ዏውዴና ጊዛ ክፌፌሌ ይዯረግሊቸው እንጂ፣ 

እንዯታሊሚው የንግግር ማኅበረሰብ፣ ቋንቋና ዏውዴ እያንዲንደ የግብረንግግር ዓይነት ስብስብ 

ሉያካትቷቸው የሚችለ ዓይነቶች፣ ቅጣምባሮች፣ ተግባራት፣ ዋና ብሌሃቶች እና የፌቺ 

ቀመሮች እንዲሎቸው የሚጠበቅ ነው፡፡ በእነዙህ ጥናት ግኝቶቹ ሊይ የተጠቆመው የግብረንግግር 
                                                           
4 ጥናቱ በአፌፇት ተናጋሪዎች ሊይ ያተኮረው፣ በአማርኛ በዓይነቱ የመጀመሪያ በመሆኑ የቋንቋውን የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባርና 

ተግባራት መሠረታዊ ዕውቀት ሇማግኘት ሲሆን፣ የኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት ሊይ ያተኮረው ዯግሞ አማርኛ እንዯአፌመፌቻ የሚሰጥበት 
የመጨረሻው የክፌሌ ዯረጃ በመሆኑና ከላልች አማርኛ እንዯአፌመፌቻ ከሚሰጥባቸው የክፌሌ ዯረጃዎች አንጻር ሇትንተና የተሟለ፣ 
የተዯራጁና አመቺ የሆኑ ዓረፌተንግግሮች ሉነገሩ የሚችለበት የክፌሌ ዯረጃ ይሆናሌ በሚሌ እሳቤ - ስጋትን ከመቀነስ አንጻር የተቃኘ ነው፡፡  
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ዓይነቶች ሉያካትቷቸው የሚችለ ጉዲዮች መኖርና መብዚት የሚጠበቅ መሆን የሚያሳየው 

በተሇያዩ ምክንያቶች በግብራተንግግር ጥናት ወጥነት ያሇው ውጤት አሇመኖሩን ነው፡፡ ይህም 

በ዗ርፈ በተሇያዩ ዏውድችና ሁኔታዎች ምርምር ሇማካሄዴ የሚያስችሌ የምርምር ፌሊጎት 

እንዱነሳሳ ያዯርጋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ ዯግሞ ግብራተንግግር በተሇያየዩ ምሁራን፣ በተሇያየ ጊዛና 

አከፊፇሌ በተሇያየ ምዴብ መቅረባቸው (ሇምሳላ፣ የAustin, 1962፤ Clark, 1996፤ Finegan, 

2014፤ Bach & Harnish, 1979፤ Searle, 1979ን ምዴብ ይመሌከቱ) በተሇያዩ ምክንያቶች 

(ሇምሳላ፣ በቋንቋዎች ተፇጥሮና መዋቅር፣ በተናጋሪው ማኅበረሰብ፣ ባህሌ፣ ዏውዴ፣ 

በተመራማሪዎች መክፇያ መስፇርት ዕይታ ወ዗ተ.) ወዯአንዴ ስምምነታዊ አከፊፇሌ ሇመዴረስ 

አሇመቻለንም ያመሇክታሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በበርካታ ተመራማሪዎች ዗ንዴ ያሇው አጠቃሊይ 

ስምምነት በግብራተንግግር ጉዲይ ሇምርምር የሚጋብ዗ው በር ክፌት መሆኑን ያሳያሌ፡፡ ይህም 

በ዗ርፈ ጥናት ሇማዴረግ የሚያነሳሳ ጉዲይ ነው፡፡  

የተሇያዩ ግብራተንግግር የተሇያዩ ተግባራት ያሎቸው ቢሆኑም፣ የተሇያዩ ግብራተንግግርን 

መጠቀም በተሇያዩ ተጽዕኖ አዴራሽ ምክንያቶች (የቋንቋው ተፇጥሮ፣ የንግግር ማኅበረሰብ፣ 

ቋንቋው የሚነገበርት ዏውዴ፣ ማኅበረባህሊዊ ሕጎች፣ የተናጋሪዎች ዯረጃ ወ዗ተ.) እንዯሚወሰን 

Enyi (2016) በጥናታቸው አመሌክተዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ Wierzbicka (1985) በእንግሉዜኛ እና 

በፖሊንዴፖሉሽ፣ Tamanaha (2004) በጃፓንኛ እና እንግሉዜኛ ቋንቋዎች ግብራተንግግር ሊይ 

ባዯረጓቸው ጥናቶች የተሇያዩ ባህልች፣ የተሇያዩ ቋንቋዎች፣ የተሇያዩ የግብራተንግግር ስብስብና 

የአተገባበር መንገድች ከቋንቋ ቋንቋ፣ ከዏውዴ ዏውዴ የተሇያዩ ሉሆኑ አንዯሚችለ አሳይተዋሌ፡፡ 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የተዯረጉት የAzizah et al. (2020)፣ የIsnaini (2019) እና 

የJuvrianto (2018) ጥናቶችም የግብራተንግግር አጠቃቀም፣ ዓይነትና ተግባራት ከቋንቋ 

አጠቃቀምና ከዏውዴ አንጻር ሉሇያዩ እንዯሚችለ የሚገሌጹ ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ 

የግብራተንግግር አጠቃቀም በየጊዛው በተሇያየ ቋንቋና ዏውዴ ቢፇተሽ በቋንቋዎች ተፇጥሯዊ 

ባሕርይ፣ በቋንቋው ተናጋሪዎችና በላልች የተሇያዩ ተጽዕኖ አዴራሽ ምክንያቶች የተሇያየ ግኝት 

ሉኖር እንዯሚችሌ አመሌካች ነው፡፡ ሇዙህ ሇአሁኑ ጥናትም መካሄዴ አንደ ትውረታዊ አነሳሽ 

ምክንያትም ይኼው ነው፡፡  

እስካሁን በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ መስተጋብር ሊይ በክፌሌ ውስጥ የአማርኛ 

ግብረንግግር ሊይ በቀጥታ የተሠሩ ሥራዎችን ማግኘት አሌተቻሇም፡፡ ይሁንና በአማርኛ ቋንቋ 
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አጠቃሊይ የክፌሌ ውስጥ የመምህር-ተማሪ መስተጋብር ሊይ ሇአብነት፣ መኮንን (20045)፣ 

ብርሃኑ (1987)፣ አንደዓሇም (2007) እና ከበዯ (2009) እንዱሁም የተግባቦት ክሂሌ አተገባበር 

ሊይ መሰለ (2012)፣ ሰሇሞን (2010) እና ጥሊሁን (2003) ፌተሻዎች አዴርገዋሌ፡፡ እነዙህም 

ጥናቶች የመስተጋብሩን ሂዯት ከመረዲትና የተግባቦት ክሂሌ አተገባበርን ከመፇተሽ ያሇፇ 

ትኩረት ያዯረጉ አይዯለም፡፡ በክፌሌ ውስጥ መስተጋብር የተካሄደት ጥናቶች የክፌሌ ውስጥ 

መስተጋብራዊ ተግባቦቱ መምህር መራሽ፣ መምህራን በንግግር ዴርሻ ሰፉ ጊዛ 

የሚጠቀሙበት፣ የተማሪዎች ውሱን ተሳትፍ ያሇበት፣ ሇመስተጋብሩ ትኩረት ያሌተሰጠበትና 

በርካታ ተግባቦታዊ ችግሮች ያለበት እንዯሆነ የሚያስረደ ናቸው፡፡ የተግባቦት ክህልት 

አተገባበር ሊይ የተካሄደት ጥናቶች ዯግሞ የአፇጻጸም ውጤቱ ዯካማና ዜቅተኛ እንዯሆነና 

ተግባራቱ የተማሪዎችን የተግባቦት ክሂሌ ሉያዲብሩ የማያስችለ መሆናቸውን ያሳዩ ናቸው፡፡ 

ከዙህ አንጻር የአማርኛ ተማሪዎች ዗ዳኛ ወይም ተስማሚ የቋንቋ አጠቃቀም ሊይ ውጤታማ 

ሉያዯርጋቸው የሚችሌን ዕውቀት ያገኛለ ተብል አይገመትም፡፡   

ጥናቶቹ ጠቅሇሌ ተዯርገው ሲታዩ፣ በአትኩሮታቸው የክፌሌ ውስጥ መስተጋብሩንና 

የተግባቦታዊ ክህልት አተገባበርን መፇተሽ ሊይ ከመሆኑም በሊይ ስሇአማርኛ ግብረንግግር 

ያነሱት አንዲችም ነገር የሇም፡፡ ይሁን እንጂ፣ የአማርኛ ክፌሌ ውስጥ መስተጋብርና የተግባቦት 

ክህልት አተገባበር ምን ዯረጃ ሊይ እንዯሚገኝ ነባራዊ ሁኔታውን በዯምሳሳው በማሳየት ረገዴ 

መረጃ መስጠት ይችሊለ፡፡ ከተዲሰሱት ጥናቶች መካከሌ የከበዯ (2009) ጥናት ከላልቹ በተሇየ 

መሌኩ ከክፌሌ ውስጥ መስተጋብር ትምህርታዊ ዱስኩር የዴርዴር ዱስኩርን ነጥል ማጥናት 

መቻለ፣ የክፌሌ ውስጥ መስተጋብር ሊይ የሚታዩ ጉዲዮችን በተናጠሌና በዜርዜር ማየትን 

ያመሇከተ ነበር ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

እነዙህ በአማርኛ ክፌሌ ውስጥ መስተጋብርና የተግባቦት ክሂሌ ሊይ የተዯረጉ ጥናቶች በአማርኛ 

ክፌሌ ውስጥ ያሇውን ነባራዊ ሁኔታ ከመጠቆም ባሻገር በአንዴ በኩሌ የክፌሌ ውስጥ የመማር 

ማስተማር ሂዯቱ በተሇያዩ ችግሮች የተተበተበ እንዯሆነና የቋንቋ ማስተማርን በማሻሻሌ ረገዴ 

ገና ብዘ ሉሰሩ የሚገባቸው ተግባራት እንዲለ ያስገነዜባለ፡፡ በላሊ በኩሌ በክፌሌ ውስጥ 

መስተጋብሩ ሊይ ተጽዕኖ የሚያሳዴሩ ጉዲዮችን በመነጠሌ በጥሌቀት በማጥናት ሊይ ትኩረት 

ሉዯረግ እንዯሚገባም ያመሇክታለ፡፡ በክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማር ተግባር ሊይ ተጽዕኖ 

ከሚያሳዴሩና ትኩረት ሉዯረግባቸው ከሚገቡ የቋንቋ መስተጋብር ክፌልች መካከሌ ዯግሞ 

                                                           
5 ጥናቶቹ የተጻፈበት በአማርኛ ቋንቋ ከሆነ ዓመተምሕረቱም በኢትዮጵያ አቆጣጠር ነው፡፡ 
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የመጀመሪያዎቹና ወሳኞቹ መምህራንና ተማሪዎች ቃሊዊ ተግባቦት የሚፇጽሙባቸው ወይም 

ሇተግባቦት ዓሊማ የሚጠቀሟቸው ግብራተንግግር ናቸው (Bach, 1994፤ Griffiths, 2006፤ 

Celce-Murcia, 2000)፡፡ እነዙህ ግብራተንግግር ከተግባቦታዊ ብቃት አሊባውያን፣ 

በመስተጋብራዊ ብቃት ንዐስ ክፌሌ ሥር በዴርጊታዊ ብቃት ውስጥ የሚገኙ የተግባቦት ቁሌፌ 

ጉዲዮች በመሆናቸው ሇተግባቦታዊ ብቃት መዲበር ጉሌህ ሚና ይጫወታለ፡፡   

ከዙህ አንፃር የአማርኛ ግብረንግግርን ዓይነት፣ ቅጣምባር እና ተግባር ሉያሳይ የሚችሌ የተጠና 

ጥናትም ሆነ የተጻፇ አጋዥ መጽሏፌ አሌተገኘም፡፡ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

በተፇጥሯዊ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መረጃ ሊይ በመመሥረት የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎች 

ግብራተንግግር ዓይነት አጠቃሊይ ምዯባ አሌተከናወነም፤ ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው 

ቅጣምባሮችና ያሎቸው ተግባራትም በውሌ ተጠንቶ አሌታወቀም፡፡ ይህ ባሇመሆኑም የአማርኛ 

ግብረንግግርን በተመሇከተ የምርምር ውጤት (ዕውቀት) የሇም፡፡ ስሇላሇም በአማርኛ ትምህርት 

ሇተግባቦት ብቃት ቁሌፌ ጉዲይ ስሇሆኑት ግብራተንግግር በምርምር መረጃ ሊይ የተመሠረተ 

ዕውቀት ማግኘት አይቻሌም፡፡ ይህም በትምህርቱ ሥርዓት ውስጥ ተገቢ ትኩረት አግኝተው 

በበቂ ሁኔታ መካተት አሇመካተታቸው ብቻ ሳይሆን፣ ራሳቸው የአማርኛ ግብራተንግግር 

በአግባቡና በወጉ በዜርዜር ተሇይተውና ተጠንተው አሇመታወቃቸው ችግሩን የበሇጠ የከፊ 

ያዯርገዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በአማርኛ ግብራተንግግር ሊይ የተዯረገ ዜርዜር ጥናት አሇመኖር 

የአሁኑን ጥናት ተገቢነት ያጎሊዋሌ፡፡ በዙህ መሠረት በአማርኛ ቋንቋ ግብራተንግግር ሊይ 

የሚዯረግ ጥናት ገና መጀመሩ ስሇሆነ በአማርኛ ግብራተንግግር ሊይ ቀጣይ የምርምር ሥራዎች 

ማስፇሇጋቸው ግሌጽ ነው፡፡ ሆኖም የአማርኛ ግብራተንግግር አሇመጠናታቸው፣ በአማርኛ 

ክፌሌ ውስጥ መማር ማስተማሩን ከግብ ሇማዴረስ ምን ዓይነት ግብራተንግግር? በምን 

ቅጣምባር እና ሇምን ዓሊማ ተግባራዊ ይዯረጉ ይሆን? የሚሇውን ሇመመርመር ቀዲሚ አነሳሽ 

ምክንያት ሆኗሌ፡፡  

ላሊኛው አነሳሽ ምክንያት፣ በተግባራዊ ሥነሌሳን ጥናት ረገዴ ሇአንዲች አገሌግልት ወይም 

ተግባር የተነገረ ወይም የተጻፇን ቋንቋ ማጥናት ሇትምህርት ተግባር አስፇሊጊ ከመሆኑም በሊይ 

ከቋንቋው አገሌግልት አንፃር የትምህርትም ሆነ የማኅበራዊ ሇውጥም መሣሪያ ስሇሆነ 

የአማርኛን ግብረንግግር በጥሌቀትና በስፊት ማጥናት ተገቢ ሆኖ መገኘቱ ነው፡፡  

በመጨረሻም በግብረንግግር ሊይ የተዯረጉ ጥናቶች በውጪ ሀገር የተጠኑ ከመሆናቸውም 

በሊይ በትኩረታቸው አብዚኛዎቹ በተሇይ እንግሉዜኛን በኹሇተኛና በውጪ ቋንቋነት በሚማሩ 
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ተማሪዎች ሊይ መሆኑ፣ በዙህ ጥናት በአማርኛ ቋንቋ መምህራን እና በሚያስተምሯቸው 

የአማርኛ አፌፇት ተማሪዎች ሊይ ፌተሻ ሇማዴረግ አጥኚው ተነሳስቷሌ፡፡  

በአጠቃሊይ፣ በ዗ርፇብዘ ሁኔታ የአንዴ ቋንቋ ግብረንግግር መጠናት ጠቀሜታና ተገቢነት 

እንዲሇው የሚያመሇክቱ ንዴፇሏሳባዊ እሙኖችና የምርምር ውጤቶች መኖራቸው ሇምርምር 

የሚጋብዜ መሆኑ፣ የአማርኛ ግብራተንግግር አሇመጠናታቸው፣ የአማርኛ ግብራተንግግር 

ቢጠኑ ሇቋንቋው ትምህርት ግብዓት ሰፉ ዴርሻ ይኖራቸዋሌ ተብል መታመኑ፣ የአማርኛ 

ግብራተንግግር መጠናት ሇተግባራዊ ሥነሌሳን ያሇው አስፇሊጊነትና ተገቢነት፣ ከአጥኚው 

የንባብ ሌምዴ የመነጨ የግሌ ተነሳሽነት እንዱሁም ቀዯም ሲሌ የተዯረጉ ጥናቶች መገኛና 

የትኩረት አቅጣጫ የዙህ ጥናት ቁሌፌ አነሳሽ ምክንያቶች ናቸው፡፡  

1.3. የጥናቱ መሠረታዊ ጥያቄዎች 

በጥናቱ አነሳሽ ክፌሌ በተገሇጹትና በላልች ተዚማጅ ምክንያቶች ሊይ በመመሥረት ጥናቱን 

ሇማዴረግ የሚከተለት የጥናቱ መሠረታዊ ጥያቄዎች ተነዴፇዋሌ፡፡ 

1. በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎች የሚጠቀሟቸው 

የግብረንግግር ዓይነቶች ምን ምን ናቸው?  

2. ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ምን ምን ይመስሊለ?   

3. በክፌሌ ውስጥ ተግባቦቱ ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት ምን ምን ናቸው? 
 

1.4. የጥናቱ ዓሊማ 

የጥናቱ ዋና ዓሊማ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት በመምህራንና በተማሪዎች 

በጥቅም ሊይ የሚውለ የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባር እና ተግባራትን መተንተን ሲሆን 

ዜርዜር ዓሊማዎቹ፣ 

1. በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት መምህራንና ተማሪዎች የሚጠቀሟቸውን የግብረንግግር 

ዓይነቶችን መግሇጽ፤ 

2. ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ምን ምን እንዯሚመስለ ማሳየት እና   

3. በክፌሌ ውስጥ ተግባቦቱ ግብራተንግግሩ ያሎቸውን ተግባራት መተንተን ናቸው፡፡  
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1.5. የጥናቱ ጠቀሜታ 

ይህ ጥናት የሚከተለት ጠቀሜታዎች ይኖሩታሌ፡፡ 

1. በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባርና ተግባራት በዜርዜር 

ተሇይተው መታወቃቸው፣ ሇቋንቋው ትምህርት ግብዓት ሰፉ ዴርሻ ይኖራቸዋሌ፡፡ በዙህም 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአማርኛ ግብረንግግርን ዓይነቶችን፣ ቅጣምባሮችንና 

ተግባራትን ከተረዲን፣ ተግባቦታዊ ብቃትን ሇማዲበር ቀጣይ ሉወሰደ ስሇሚገባቸው 

ሥነትምህርታዊ የርምጃ ተግባራት መነሻ ነጥብና ማስረጃ እናገኛሇን፡፡    

2. በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በአማርኛ መምህራን እና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ 

ግብራተንግግርን መሇየት እና መተንተን ተጨባጭ ጥናታዊ መረጃ በማቅረብ፣ ሇአማርኛ 

መምህራን፣ ሇመስኩ ባሇሙያዎችና ላልች በ዗ርፈ ውስጥ ሇሚገኙ አካሊት ስሇክፌሌ 

ውስጥ ተግባቦቱ የበሇጠ ግንዚቤ እንዱፇጠር ያዯርጋሌ፡፡ ግንዚቤውም የአማርኛ ግብረንግግር 

ዓይነቶች፣ ቅጣምባርና ተግባራት የአማርኛ ትምህርት በሚሰጥበት መርሏትምህርት ውስጥ 

እንዱካተቱ ወይም ተገቢ ቦታ እንዱሰጣቸው በማዴረግ ረገዴ የሊቀ ጠቀሜታ ይኖረዋሌ፡፡ 

3. ግብራተንግግርን በማጥናት ሊይ በተሇይም በክፌሌ ውስጥ ዏውዴ የአማርኛ መምህራንና 

ተማሪዎች ከሚጠቀሙባቸው ግብራተንግግር ጋር የተያያዘ ዴርሳናትን ሇማበሌጸግ 

ይጠቅማሌ፡፡ 

4. ከቋንቋው የክፌሌ ውስጥ ግብረንግግር ገሇጻ በተጨማሪ በቃሊዊም ሆነ በጽሐፊዊ 

ግብረንግግር ሊይ ትንተና ሇማዴረግ ፇር ይቀዲሌ፡፡ 

5. በክፌሌ ውስጥ የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነት፣ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች እና ተግባራት 

ምን ምን እንዯሆኑ በዜርዜር መታወቁ፣ በዙህ ዗ርፌ ሇሚያተኩረው የግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ የዕውቀት ግብዓት በመጨመር ረገዴ የበኩለን አስተዋጽዖ ያዯርጋሌ፡፡ 

6. ወዯፉት በግብረንግግርና ተዚማጅ የጥናት መስኮች ሊይ ሇሚዯረጉ ጥናቶች መረጃ ይሰጣሌ፡፡ 
 

1.6. የጥናቱ ገዯብ 

በቋንቋ ጥናት የማኅበራዊ-ሥነሌሳንና የአንዴምታ ትርጓሜ ብዘ የጥናት ክፌልች ቢኖሩም፣ 

ይህ ጥናት በንግግር ውስጥ ሦስት ክፌልችን ማሇትም ሏሳብ፣ ንግግርና ዴርጊትን አጣምሮ 

የሚይ዗ው ግብረንግግር ሊይ ያተኮረ ነው፡፡ ጥናቱ በ2014 ዓ.ም በዯብረብርሃን ከተማ የኹሇተኛ 
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ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የአሥረኛ ክፌሌ የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎችን6 ተተኳሪ ያዯረገ 

ነው፡፡  

ከይ዗ት አንጻር በክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአሥረኛ ክፌሌ የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎች 

በመማር ማስተማር ሂዯት በቃሌ ንግግር የሚጠቀሟቸውን የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባር 

እና ተግባራት መመርመርና መተንተን ሊይ የተገዯበ ነው፡፡ ከዙህ ውጪ ላልች ከክፌሌ 

ውስጥም ሆነ ውጪ ያለ ጉዲዮችን፣ ዕዴሜን፣ ጾታን ወ዗ተ. አሊየም፡፡ በተጨማሪም የአማርኛ 

የጽሐፊዊ ግብረንግግር ውሁዲሃድች ሊይ ትንተና አሊካሄዯም፡፡          

1.7. የጥናቱ ውሱንነት 

ይህ ጥናት ኹሇት ዋና ዋና ውሱንነቶች አለት፡፡ የመጀመሪያው፣ ጥናቱ በመማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎች ግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባር እና ተግባር 

ትንተና ሊይ መዯረጉ፣ በዏውደ፣ በዓይነቱና በትኩረቱ የመጀመሪያ መሆኑ የፇጠረው ውሱንነት 

ነው፡፡ በዙህም ጥናቱ በዏውደ፣ በዓይነቱና በትኩረቱ የመጀመሪያ መሆኑ በርዕሰጉዲዩ ሊይ 

በአማርኛ የተዯረጉ ቀዯምት ሥራዎች ወይም ጥናቶች አሇመገኘት፣ ጥናቱ በተመሳሳይ ወይም 

በተቀራራቢ ዏውዴ ሊይ የተመሠረተ ክሇሳ ዴርሳን፣ የጥናት ውጤትና ንዴፇሏሳብ ሊይ 

ሇመመሥረት የማይቻሌ አዴርጎታሌ፡፡ ይህም የጥናቱን መሠረታዊ መነሻ ሏሳቦች የውጪ 

ሥራዎች ከማዴረጉ ባሻገር የውጤት ማብራሪያውንም በውጪ ከተዯረጉና በጥናቱ ከተከሇሱ 

ሥራዎች ጋር ብቻ ሇማዴረግ መገዯደ ሇጥናቱ የውሱንነት ምንጭ ሆኗሌ፡፡ 

ኹሇተኛው፣ ጥናቱ ዓይነታዊ ምርምር7 በመሆኑ የተፇጠረ ነው፡፡ በዙህም ምክንያት 

የተመረጡት የጥናቱ ተተኳሪዎች ሇአካሊይ ወካይ አይሆኑም፡፡ ስሇሆነም፣ የጥናቱን ግኝት 

ጥናቱ ከተካሄዯባቸው ትምህርት ቤቶች፣ የክፌሌ ዯረጃና ምዴቦች ውጪ ሇላሊ ተመሳሳይ ሰፉ 

አካባቢ ማጠቃሇሌ አሇመቻሌ የጥናቱ ውሱንነት ነው፡፡  

 

 
                                                           
6 ከየትምህርት ቤቶቹ ማኅዯር በተገኘው መረጃ መሠረት ሁለም የጥናቱ ተተኳሪ መምህራንና ተማሪዎች በአማርኛ ቋንቋ አፌፇት ናቸው፡፡ 
7 ጥናቱ በመጠናዊ የምርምር ዗ዳም ሉጠና ይችሊሌ፡፡ የግብረንግግር አጠቃቀም ትምህርታዊ ተጽዕኖዎችን፣ ብሌሃቶችን፣ ቅጣምባሮችን፣ 

በተሇያዩ ተሊውጦዎች (ምሳላ፤ ጾታ፣ እዴሜ) የአጠቃቀም ንጽጽሮችን ወ዗ተ. በሙከራዊ ጥናት ማጥናትና በቁጥራዊ ስላቶች መግሇጽ 
ይቻሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ ግብራተንግግር ከዏውዴ ጋር በጥብቅ የተቆራኙ በመሆናቸው የግብረንግግር ትንተና በመጠናዊ ዗ዳ ሲጠና የቁጥር 
ትንተናና ገሇጻው የተናጋሪውን መሠረታዊ ዓሊማዎች፣ ኢ-ቃሊዊ ገሇጻዎችን እና የግብራተንግግሩን ተግባራት በግሌጽ በማሳየት ረገዴ ፇታኝ 
ሁኔታ ይገጥመዋሌ፡፡ ይህም የግብራተንግግሩን የታሰበውን ፌቺ እና ትርጓሜ ሙለ በሙለ ሇመረዲት አስቸጋሪ ያዯርገዋሌ።  
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1.8. የቁሌፌ ቃሊትና ሏረጋት ተግባራዊ ብያኔ 

በዙህ ጥናት በተዯጋጋሚ ጥቅም ሊይ የዋለ ቁሌፌቃሊትና ሏረጋት ተግባራዊ ብያኔ 

አንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

1. ዓረፌተንግግር8፤ በቋንቋ ጥናትና በንግግር ቋንቋ ትንተና ውስጥ የአንዴ ቋንቋ አነጋገር 

ትንሹ የንግግር አሃዴ ወይም ክፌሌ ነው (Finegan, 2014፤ Nordquist, 2020)፡፡ ይህ 

ትንሽ አሃዴ ወይም ክፌሌ ግብራተንግግር የሚተገበሩበት የንግግር ቋንቋ ወይም ቃሊዊ 

ንግግር ሲሆን፣ በዙህ ጥናት በክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች ተግባቦት 

ሇመፇጸም የተጠቀሟቸውን ቃሊት፣ ሏረጋትና የሏረጋት ውህድችን ያካትታሌ፡፡    

2. ግብረንግግር፤ በቋንቋ አማካኝነት በዓረፌተንግግሮች የሚፇጸሙ የሰሊምታ፣ የገሇጻ፣ 

የቃሌመግባት፣ የማረጋገጥ ወ዗ተ. ዴርጊቶች ናቸው (Finegan, 2014፤ Searle, 

1975፤ Yule, 1996፣ 2022)፡፡ በዙህ ጥናትም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ቃሊዊ 

ተግባቦት የተፇጸምባቸውን ዓረፌተንግግሮች ዴርጊት በመግሇጽ ወይም መጠሪያ በመሆን 

አገሌግልት ሊይ ውሎሌ፡፡  

3. ቅጣምባር9፤ በተወሰነ ዏውዴ ውስጥ ግብረንግግርን የሚያስተሊሌፈ ዓረፌተንግግሮች 

እንዳት ጥቅም ሊይ እንዯሚውለ ተናጋሪው፣ አዴማጩ፣ ቋንቋው፣ ዏውደና 

የአዴማጭ-ተናጋሪ ከዏውደ ጋር ተዚማጅነት ያሇው የዓሇም ተሞክሮን ከግምት ውስጥ 

በማስገባት አንዴ ንግግር የሚከናወንበት ሥርዓት ነው (Hackman,1977)፡፡ በዙህ 

ጥናት በክፌሌ ውስጥ ቃሊዊ ተግባቦት በመምህራንና በተማሪዎች የተነገሩ 

ዓረፌተንግግሮች ጥቅም ሊይ አዋዋሌ እንዳትነትና ግብራተንግግሩ የቀረቡበት ሥርዓትን 

ሇማሳየት ጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 

4. ተግባቦት፤ ሰዎች ዕውቀትን፣ አመሇካከቶችንና ክህልቶችን እንዱካፇለ የሚያስችሌ 

ቀጣይነት ያሇው ሏሳብ የመግሇጽና የመቀበሌ ሂዯት ነው። በክፌሌ ውስጥ መምህራንና 

ተማሪዎች ሲራከቡ፣ ግሌጽ የሆነ ተግባቦት እየተፇጠረ ነው (Miller, 1988)፡፡ በዙህ 

ጥናት ውስጥ ተግባር ሊይ የዋሇው ‹ተግባቦት› ይኼኑ ሏሳብ የሚገሌጽ ነው፡፡ 

5. ተግባቦታዊ ብቃት፤ በተሇያዩ ማኅበራዊ ዏውድች ውስጥ ተናጋሪዎች እና አዴማጮች 

በተገቢው መንገዴ ሇመግባባትና ያሊቸውን ዕውቀት ሇመግሇጽ የሚያስችሌ የቋንቋ 
                                                           
8 ይህን ቃሌ ሇመጀመሪያ ጊዛ ‹‹Utterance›› ሇሚሇው የእንግሉዜኛ ቃሌ አቻ በማዴረግ የተጠቀሙበት ጌታቸው (1987) ናቸው፡፡ 
9 ይህን ቃሌ ጌታቸው (1987) ‹‹Pattern›› ሇሚሇው የእንግሉዜኛ ቃሌ አቻ በማዴረግ ‹‹ውቅር›› ብሇው ቢሰይሙትም፣ ኋሊ ሊይ ጌታቸው 
(2007) ሇመጀመሪያ ጊዛ በዙህ ቃሌ (ቅጣምባር) ተጠቅመውበታሌ፡፡ 
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አጠቃቀም ብቃት ነው (Canale & Swain, 1980፤ Hymes, 1972)፡፡ በዙህ ጥናትም 

በየትኛውም ሁኔታ፣ ጊዛና ቦታ ማሇትም በክፌሌ ውስጥ በተሳካ ሁኔታ ሇመግባባት 

የመምህርና የተማሪዎች ቋንቋን በብቃት የመጠቀም ችልታን ይመሇከታሌ፡፡  

6. ተራክቦ፤ ኹሇት ወይም ከዙያ በሊይ በሆኑ ሰዎች (በተናጋሪ እና በአዴማጭ) መካከሌ 

የሚዯረግ የዓረፌተንግግር (ዴምጽ፣ ቃሊት፣ ሏረጋት ወይም ከዙያ በሊይ) ሌውውጥ 

ተግባር ነው (Sadock, 1974)፡፡ በዙህ ጥናትም በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህርና 

በተማሪዎች መካከሌ የሚዯረግን የዓረፌተንግግር ሌውውጥ ሇመግሇጽ ይኼው ቃሌ 

ተግባር ሊይ ውሎሌ፡፡ 

7. የተራክቦ ትንተና፤ ከማኅበረሰባዊ ሳይንስ የጥናት መስክ የተገኘ የዱስኩር ትንተና ዗ርፌ 

ሲሆን፣ ባሌታቀዯና በተፇጥሯዊ-ማኅበራዊ ዏውዴ ውስጥ በሚቀርብ ንግግር ሊይ 

የንግግር ቋንቋን ሇመፇተሽና ሇመተንተን የዲበረ የትንተና ስሌት ነው (Ten Have, 

2007)፡፡ በዙህ ጥናት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ክትትሌ መዋቅር ሊይ በመመሥረት፣ 

መምህራንና ተማሪዎች ምን ምን ዓይነት ግብራተንግግር? እንዳት ባሇ ቅጣምባር? 

ሇምን ሇምን ዓሊማ በጥቅም ሊይ እንዯሚያውለ? ሇመተንተን አገሌግልት ሊይ ውሎሌ፡፡ 

8. ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ፤ አንዴ ዓረፌተንግግርን ሇመናገር ወይም ሇመጠቀም 

ተናጋሪውን የገፊፊው ውስጣዊ ወይም አስተሳሰባዊ ኃይሌ ማሇት ነው (Searle, 

1976)፡፡ በዙህ ጥናትም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራንና ተማሪዎች 

ዓረፌተንግግሮችን ሇመናገር ወይም ሇመጠቀም የገፊፊቸውን ውስጣዊ ወይም 

አስተሳሰባዊ ኃይሌ ሇመግሇጽ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 

9. የመናገር ዓሊማ፤ አንዴን ዓረፌተንግግር ተናጋሪው የተናገረበት ማዕከሊዊ ነጥብ ሲሆን 

ይህም ተናጋሪው በዓረፌተንግግሩ ሉያሳካው የፇሇገውን መሠረታዊ ዓሊማ ይመሇከታሌ 

(Alston, 2000፤ Searle, 1979)፡፡ በዙህ ጥናት ውስጥም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

መምህራንና ተማሪዎች ዓረፌተንግግሮችን ሲናገሩ ወይም ሲጠቀሙ ሉያሳኩ የፇሇጉትን 

መሠረታዊ ዓሊማ ይገሌጻሌ፡፡  

10.  ሥነሌቡናዊ ሁኔታ፤ ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም ወቅት በነገሮች ወይም በሁኔታዎች 

ሊይ ተናጋሪው የያ዗ውን የተወሰነ አመሇካከት፣ እምነት፣ ፌሊጎት፣ ሏሳብና ስሜት 

ወ዗ተ. ይመሇከታሌ (Searle, 1979)። በዙህ ጥናት የተናጋሪዎች ሥነሌቡናዊ ሁኔታ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራንና ተማሪዎች ዓረፌተንግግሮችን ሲጠቀሙ 

በነገሮችና ሁኔታዎች ሊይ ያሊቸውን አመሇካከት፣ እምነት፣ ፌሊጎት ወ዗ተ. ይገሌጻሌ፡፡  
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ምዕራፌ ኹሇት 

የተዚማጅ ዴርሳናት ቅኝት 

2.1. የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

የቋንቋ ፌሌስፌና በ1930ዎቹ እና በ1940ዎቹ የፌቺ የምሥሌ ንዴፇሏሳብ  (The picture 

theory of meaning) እና የእውነት ሰፉ የሏሳብ ሌውውጥ ንዴፇሏሳብ (The broader 

correspondence theory of truth) እሳቤዎች10 ሊይ ተመሥርቶ የቆየ ነው፡፡ በኋሊ ሊይ ግን 

ይህ አስተሳሰብ በLudwig Wittgenstein በካምብሪጅ ተሻሽሇው በተ዗ጋጁ የቋንቋ አጠቃቀም 

ንዴፇሏሳቦች እና እንዯRyleንና Austin ባለ በሰፉው ሕዜብ የዕሇትተዕሇት ቃሊት አጠቃቀም 

ሊይ ባተኮሩ በኦክስፍርዴ የዕሇትተዕሇት ቋንቋ ፇሊስፊዎች ተግዲሮት ገጥሞታሌ (Levinson, 

2017)፡፡ በዙህም የቋንቋ ፌሌስፌና በተሳሳተ መግሇጫዎች ወይም አስተያየቶች ማሇትም፣ 

በትርጉም እና ሏሳብ ገሇጻ ሊይ ብቻ አተኩሯሌ በሚሌ አመሇካከት የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን 

(ቋንቋን የምንጠቀመው ነገሮችን ሇመግሇጽና ሏሳብ ሇማስተሊሇፌ ብቻ ሳይሆን ነገሮችን 

ሇማከናወን ወይም አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም ጭምር ነው የሚሌ ሏሳብ) በመጀመሪያ 

ያስተዋወቁት የቋንቋ ፇሊስፊ Austin11 (1962) ሲሆኑ፣ Searle (1969, 1975, 1976, 1979) 

ቋንቋን የምንጠቀመው ዴርጊቶችን ከግብ ሇማዴረስ ወይም ሇመፇጸም ነው በሚሌ መሠረታዊ 

መርህ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሊይ ተጨማሪ ማብራሪያዎችና ማሻሻያዎች ሰጥተዋሌ፡፡ 

በኋሊም Bach and Harnish (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን በማዲበር ረገዴ አሻራቸውን 

አስቀምጠዋሌ፡፡ Austin እና Searle በቋንቋ ፌሌስፌና በተሇይ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

ስመጥር ጉምቱ ፇሊስፊዎች መሆናቸውን Drid (2018) ገሌጸዋሌ፡፡ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

ውስጥ በፌሬነገርነት ኹሇት ዋና ሏሳቦች ያለ ሲሆን እነሱም፣ የመጀመሪያው፣ የአንዴ ተናጋሪ 

ዓረፌተንግግር ፌቺ ከተከናወነው ዓረፌተንግግር ዴርጊት (ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ) ሌዩ ነው 

የሚሇውን ሏሳብ የያ዗ ነው፡፡ ኹሇተኛው ዯግሞ የሁለም ዓረፌተንግግሮች መጠንና ተግባር 

በዴርጊት አሰራር ሊይ መኖሩን የሚገሌጽ ነው (Daalder & Musolff, 2011፤ Searle et al., 

                                                           
10 እሳቤዎቹ እንዯቅዴሞናቸው ‹የቋንቋ መግሇጫዎች እውነትነት ወይም ሏሰትነት የሚወሰነው ከዓሇም ጋር ባሇው ዜምዴና ብቻ ነው› እና 

‹የቋንቋ መግሇጫዎች ትርጉም ወይም ፌቺ የሚኖራቸው የገሃደን ዓሇም ምሥሌ በትክክሌ የሚገሌጹ ከሆነ ብቻ ነው› የሚለ ናቸው፡፡  
11 John Langshaw Austin (1911–1960) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን ሇመጀመሪያ ጊዛ በይፊ ያስተዋወቁ ብሪታንያዊ የዕሇትተዕሇት ቋንቋ 

(Ordinary language) ፇሊስፊ ሲሆኑ፣ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ አባት በመባሌም ይታወቃለ፡፡ ከህሌፇታቸው በኋሊ በ1962 (እ.ኤ.አ) 
በታተመውና ነገሮችን በቃሊት እንዳት ማከናወን እንዯሚቻሌ (How to Do Things With Words) በሚገሌጸው መጽሏፌ ሥራቸው 
ይበሌጥ ተዋውቋሌ፡፡ 
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1980)፡፡ ምንም እንኳ የግብረንግግርን ንዴፇሏሳብን በሥነሌሳን ተግባቦት ሁለንም ሥርነቀሌ 

ፇጠራ ባካተተ መሌኩ ፌሌስፌናዊ ገሇጻ በማቅረብ Austin (1962) የመጀመሪያ ቢሆኑም 

እነዙህ ሏሳቦች ከAustin ንዴፇሏሳብ ቀዴመው የነበሩ እንዯሆኑ Sbisã (2009) ይገሌጻለ፡፡ 

ከAustin (1962) በኋሊ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በፌሌስፌና ብቻ ሳይሆን በሥነሌሳን፣ 

በሥነሌቡና፣ በሥነጽሐፌ ንዴፇሏሳብና ላልች በርካታ የጥናት መስኮች ሊይ ተጽዕኖ ማሳዯር 

ችሎሌ (Green, 2007)፡፡ በተጨማሪም የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በሰዎች መካከሌ በሚኖረው 

ተግባቦታዊ መስተጋብር ሊይ በሚያበረክተው ወሳኝ አስተዋጽዖ ሰዎች ማኅበራዊ መስተጋብርን 

ሇመምራት ሲለ ቋንቋን የሚጠቀሙበትን መንገዴ ሇመመርመር በተመራማሪዎች አመሇካከት 

ሊይ ያሇ ዕይታን ከፌ አዴርጓሌ (Bowe & Martin, 2007፤ Gass & Neu, 2009፤ Thomas, 

2006፤ Vanderveken, 2009)፡፡  

የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በሚያነሳቸው ጉዲዮች በርካታ ክርክሮችና ዕይታዎች የሚንጸባረቁበት 

የቋንቋ ርዕዮተዓሇም ዗ርፌ ቢሆንም፣ በ዗ርፈ በዋናነት የAustin (1962) እና የSearle (1969፣ 

1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳቦች ይታወቃለ፡፡   

2.1.1.  የAustin ግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

የAustin (1962) ግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ‹አንዴ ነገር መናገር ማሇት አንዴ ነገር ማዴረግ 

ነው›12 የሚሌ ሏሳብ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ በዙህም መሠረት ግብራተንግግር ትርጉምን 

የሚያስተሊሌፈና አዴማጮች የተወሰኑ ነገሮችን እንዱያከናውኑ የሚያስችለ የተናጋሪ 

ዓረፌተንግግሮች ሲሆኑ፣ አንዴ ተናጋሪ በዓረፌተንግግሮቹ የተወሰኑ ዯርጊቶችን መፇጸም 

ይችሊሌ፤ እናም እንዯዙህ ያለ ዓረፌተንግግሮች ዴርጊታዊ (performative) ተብሇው ይጠራለ፡፡ 

በላሊ በኩሌ ተናጋሪው ዴርጊቶችን መግሇፅም ይችሊሌ፤ እናም እንዯዙህ ያለ ዓረፌተንግግሮች 

ዯግሞ የተፇጸሙ ዴርጊቶችና ሁኔታዎችን ገሊጭ (constative) ተብሇው ይጠራለ (Austin, 

1962, p. 3)፡፡ በAustin እንዯተገሇጸው ዴርጊታዊ ግሦች አንዴን ዴርጊት ሇማከናወን በጥቅም 

ሊይ የሚውለ ግሦች (ሇምሳላ፣ ቃሌ መግባት፣ ማ዗ዜ፣ ይቅርታ መጠየቅ ወ዗ተ.) ሲሆኑ፣ 

ዴርጊት ወይም ሁኔታ ገሊጮች ዯግሞ አንዴ የተፇጸመ ዴርጊትን፣ ነባራዊ ሁኔታን፣ 

በአጠቃሊይ እውነት ወይም ሏሰት የሆነን ጉዲይና ሁኔታን ሇመግሇጽ ጥቅም ሊይ የሚውለ 

ገሊጭ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡  

                                                           
12 saying something is doing something 
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እንዯAustin (1962, p. 18) አባባሌ ‹‹አንዴ ሰው አንዴ ነገር ሲናገር አንዴ ነገር ይፇጽማሌ፤ 

በተመሳሳይ ጊዛም የሚከወኑ ሦስት ዓይነት ዴርጊቶች ወይም ፌቺዎች አለ፡፡›› እነሱም፤ (1) 

ነቢብ13፣ የዓረፌተንግግሩ ትርጉም አ዗ሌ ንግግር ወይም ቀጥተኛና የአንዴ በአንዴ ቃሊዊ ወይም 

ጽሐፊዊ መሌዕክትን፣ (2) ኃሌዮ14፣ ከዓረፌተንግግሩ ትርጉም ባሻገር በተናጋሪው ሉገሇጽ 

የተፇሇገውን የታሰበ ንግግር፣ የተናጋሪውን አንዴምታ ወይም መሌዕክት፣ (3) ገቢር15፣ ንግግር 

በተዯረገበት ዏውዴ የዓረፌተንግግሩንና የተናጋሪውን ግፉት ሉያስከትሌ የሚያስችሇውን 

የአዴማጭ መሌስ ወይም የዴርጊትን ውጤት የሚገሌጹ ናቸው፡፡ በአጭር አገሊሇጽ ሦስቱም 

ጉዲዮች በቅዯም ተከተሊቸው መሠረት አንዴ ነገር የመናገር ዴርጊት፣ አንዴን ነገር በመናገር 

ውስጥ ታስቦ የሚነገር እና አንዴን ነገር በመናገር የሚዯረግ የሰው ሌጅ ዴርጊትን የሚመሇከቱ 

ሲሆን በሚከተሇው ምሳላ ይገሇጻለ፤     

  ምሳላ 1፣  

        “ወዯዙያ አትሂዴ፤ አንበሳ አሇ፤”  

በሚሇው ዓረፌተንግግር ነቢብ (መናገር፣ ንግግር)፣ ቃሌ በቃሌ “ወዯዙያ አትሂዴ፤ አንበሳ አሇ፤” 

ወይም ወዯተጠቀሰው አቅጣጫ የመሄዴ ዴርጊት አትፇጽም የሚሇውን ሏሳብ፣ኃሌዮ (ማሰብ፣ 

የታሰበ ንግግር)፣ ማስጠንቀቂያ (አንበሳው ጉዲት ያዯርስብሃሌ ስሇዙህ አትሂዴ የሚሌ)፣ ገቢር 

(ውጤት፣ አጸፊ ዴርጊት)፣ ትዕዚዜ፣ መታ዗ዜ (ማስጠንቀቂያውን መቀበሌ) ወይም እምቢታን 

(ማስጠንቀቂያውን አሇመቀበሌ) ያመሇክታለ (Austin, 1962, p. 121)። ይህም በአንዴ 

ዓረፌተንግግር ውስጥ የማሰብ፣ የመናገርና በንግግሩ ውጤት ሊይ የመዴረስ ዴርጊቶች በአንዴ 

ጊዛ እንዯሚከናወኑና በግብረንግግር ውስጥም የዴርጊት ግንኙነት እንዲሇ ያመሇክታሌ።   

በAustin ግብረንግግር ንዴፇሏሳብ የነቢብ እና ገቢር ዯረጃዎች ከፌተኛ ክርክሮችን ያስተናገደ 

ሲሆን፣ የኃሌዮ ዯረጃ ግን በAustin ንዴፇሏሳብና በኋሊም እየተሻሻለ በመጡት የንዴፇሏሳቡ 

እዴገቶች የግብረንግግር ማዕከሊዊ ክፌሌ ወይም እምብርት ሆኖ የሚያገሇግሌ ነው (Searle, 

1969፣ 1979፣ 1989፣ 2014፤ Yule, 1996፣ 2022):: በአብዚኛው የግብረንግግር ምርምር 

ሥራ ትኩረት የሚያዯርገው በAustin (1962) ኹሇተኛው የግብረንግግር ዯረጃ ማሇትም፣ 
                                                           
13 ከግእዜ ንዐስ አንቀጽ የተገኘ ቃሌ ሲሆን ፌቺውም ‹‹መናገር›› ማሇት ነው (በሊይ፣ 2010፣ ገጽ 203፤ ዯስታ፣ 1970፣ ገጽ 831)፡፡ ፌቺ 

ያሇው ንግግርን ሇመግሇጽ ‹‹Locution›› ከሚሇው እንግሉዜኛ ቃሌ ጋር አቻ ሆኖ በዙህ ጥናት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 
14 ኀሇየ (ዏሰበ) ከሚሇው የግእዜ ቃሌ በምስረታ የተገኘ ሲሆን፣ ፌቺውም ‹‹ማሰብ›› ማሇት ነው (ዯስታ፣ 1970፣ ገጽ 530)፡፡ ታሊሚ ንግግርን 

ሇመግሇጽ ‹‹Illocution›› ከሚሇው እንግሉዜኛ ቃሌ ጋር አቻ ሆኖ በዙህ ጥናት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 
15 የግእዜ ቃሌ ሲሆን፣ ፌቺውም ‹‹ማዴረግ›› ማሇት ነው (ዯስታ፣ 1970፣ ገጽ 224)፡፡ የንግግርን ተጽዕኖ ውጤት ሇመግሇጽ ‹‹Perlocution›› 

ከሚሇው እንግሉዜኛ ቃሌ ጋር አቻ ሆኖ በዙህ ጥናት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡  
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የታሰበ ንግግር፣ ኃሌዮ ቃሊት ወይም ዓረፌተንግግር ትርጓሜና ትንተና ሊይ ነው (Kuang, 

2015)፡፡ ትኩረቱ ሆን ተብል በተናጋሪው በታሰበ ንግግር ዴርጊት ወይም በግብረኃሌዮ ሊይ 

የሚዯረገው፣ ላልቹ ከአዴማጭ መረዲትና መተርጎም ሂዯት ይሌቅ የተናጋሪው የቋንቋ 

አፌሌቆትና ዴርጊት ሊይ የሚያተኩሩ በመሆናቸው ነው (Searle, 1989፤ Thomas, 2014)፡፡  

የAustin ንዴፇሏሳብ ምንም እንኳ የግብረንግግርን ሏሳብ በማስተዋወቅ በ዗ርፈ ትሌቅ መሠረት 

ቢጥሌም፣ የ዗ርፈ ምሁራን በተሇይ ሦስቱን የግብረንግግር ዯረጃዎች እንዳት በግሌጽ መሇየት 

ይቻሊሌ? ግብራተንግግርን እንዳት መከፊፇሌ ይቻሊሌ? ሇንግግር የሚገፊፈ የኃይሌ 

አመሊካቾችን ሚና እንዳት መመ዗ን ይቻሊሌ? ወ዗ተ. በሚለ ያሌተመሇሱ ጥያቄዎች ወይም 

ጉዲዮች ሊይ ክርክሮች ተዯርገዋሌ (Collavin, 2011፤ Daalder & Musolff, 2011)፡፡   

ከAustin የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በመነሳት ሇእነዙህ ጥያቄዎች መሌስ ሇመስጠትና 

በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሊይ ተጨማሪ ሏሳብ በመስጠት ዗ርፈን ሇማጎሌበት Searle (1969፣ 

1979) የራሳቸውን ዕይታ ይ዗ው ብቅ ብሇዋሌ፡፡    

2.1.2.  የSearle ግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

Searle (1969)፣ ከAustin (1962) ዴርጊታዊ ግሦች በተሇየ መሌኩ በሕግጋትና በሁኔታዎች 

ባሇቤትነት ሊይ በማተኯር አዴማጭ ሇንግግሮች እንዳት መሌስ እንዯሚሰጥ መመርመርን 

በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በአማራጭነት ይ዗ው ቀርበዋሌ፡፡ በዙህም የSearle ግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ መርሏግብር ማዕከሊዊ ክፌሌ ‹‹ቋንቋ መናገር ማሇት በሕግጋት መሠረት ዴርጊት 

መፇጸም ማሇት ነው›› የሚሇው ሏሳብ ነው (Searle, 1969, pp. 36-37)፡፡ Searle 

ግብራተንግግርን በግሌጽ ንግግርን ከማፌሇቅ እና ከመተርጎም (ተናጋሪ ምን እንዲሇ ወይም ምን 

ሇማሇት እንዲሰበ፣ በዓረፌተንግግሮች ምን ማስተሊሇፌ እንዯተፇሇገ፣ አዴማጭ ምን ስሜት 

እንዲሇውና ሕግጋት የቋንቋ መዋቅራዊ ነገሮችን መግዚትን ከመመርመር) ጋር አያይ዗ው 

ይገሌጿቸዋሌ፡፡ ከእነዙህ ነጥቦች አኳያ Searle (1979) በግብረንግግር ውስጥ ትርጉም ካሇው 

ዓረፌተንግግር ዴርጊት ወይም ግብረነቢብ እና ከዓረፌተንግግሩ ተጽዕኖ ውጤት ዴርጊት ወይም 

ግብረገቢር ይሌቅ በተናጋሪው ፌሊጎት የታሰበ የንግግር ዴርጊት ወይም ግብረኃሌዮ ብቻ የቋንቋ 

ማዕከሊዊ ክፌሌ መሆኑን ያረጋግጣለ፡፡ በመሆኑም ግብረኃሌዮን እንዯ መሠረታዊ የተግባቦት 

ክፌሌ በመውሰዴ በቋንቋ፣ ፌቺና ተግባቦት ጥናት ዋና ፌሬ ነገር እንዯሆነ ይገሌጻለ፡፡ Yule 

(1996) እንዯገሇጹትም ግብራተንግግር ብዘውን ጊዛ ከዓረፌተንግግሩ ሏሳብ ይሌቅ በተናጋሪው 

ከታሰበው ወይም ከግብራተኃሌዮ ጋር የተቆራኙ ናቸው። ኹሇቱም (ግብራተንግግር እና 
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ግብረኃሌዮ) ንግግር ከማዴረግ በስተጀርባ የተናጋሪውን ሏሳብ ከግብ ሇማዴረስ ሇንግግር ወይም 

ተግባቦት የሚገፊፊ ኃይሌ መኖሩን የሚያሳይ አንዴ ዓይነት ሏሳብ አሊቸው። ስሇሆነም፣ 

ግብረኃሌዮ በንግግር ሂዯት ውስጥ ያሇ ዴርጊት በመሆኑ ግብረንግግር ተብልም ይገሇጻሌ 

(Searle, 1983፣ 2002)፡፡ 

2.2. የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና ቋንቋን መማር ማስተማር 

የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ቋንቋን በመጠቀም ወይም አገሌግልት ትንተና ሊይ ከፌተኛ 

አስተዋጽዖ የሚያበረክት ሲሆን፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች የተሇያዩ 

የግብረንግግር ዓይነቶችን መጠቀም በመምህርና በተማሪ ተራክቦ መካከሌ ውጤታማ ተግባቦት 

እንዱፇጸም የማስቻሌ አቅምን ይፇጥራሌ (Yule, 1996፣ 2022)፡፡ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ፣ 

ቋንቋ ሏሳብን ሇማስተሊሇፌና ሇመግሇፅ ከሚያስችሌ መሳሪያነት ይሌቅ እንዯዴርጊት ዓይነት 

ይቆጠራሌ። Schmidt and Richards (1985, p. 101) አንዯሚለት ‹‹የግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ ከቋንቋ አጠቃቀሞች እና ተግባራት ጋር የተቆራኘ ነው፡፡›› ስሇሆነም፣ የግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ በግሌጽ በቋንቋ መማር ማስተማር ሊይ ጉሌህ ሚና ይጫወታሌ (Cohen, 1995፤ 

Vanderveken, 2001)፡፡ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ መሠረት ቋንቋን መማር ሉያካትት 

የሚገባው የግብረንግግር ምዴቦችን ብቻ ሳይሆን ወዯግብራተንግግር ሉመራ የሚያስችሌ 

የትህትና መርሆችንና ብሌሃቶችን ትምህርት ጭምር ነው (Kasper, 1997፤ Schmidt & 

Richards, 1980)፡፡ በቋንቋ የመማሪያ ክፌልች ውስጥ ቋንቋን እንዯአንዴምታ ትርጓሜ 

ማስተማር የትምህርቱ ዋና ዓሊማ ተዯርጎ ስሇሚወሰዴ፤ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ፣ የትብብር 

መርሆችና ትህትና ያለ አስተምህሮዎች በማስተማሪያ ሥርዓቱ ውስጥ መካተት 

እንዯሚገባቸው Yi-xuan (2016) በጥናታቸው ሊይ ጠቁመዋሌ፡፡ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሊይ 

በመመሥረት የግብረንግግር ጥናት ማዴረግ ሇሰው ሌጅ በተሇይ ሇቋንቋ መምህራንና ተማሪዎች 

እጅግ አስፇሊጊ ጉዲይ ሲሆን፣ የመጠናቱ አንደ ጠቀሜታም በማንኛውም ንግግር ውስጥ 

የሚገኝ መሌዕክትን መረዲት እንዱቻሌ ማዴረጉ ነው (Juvrianto, 2018)፡፡ ስሇሆነም፣ በቋንቋ 

ክፌልች ውስጥ የግብረንግግር ትንተና በማዴረግ ግብራተንግግርን ሇማስተማር ምቹ ሁኔታ 

በመፌጠር ረገዴ ሇቋንቋ ትምህርት አስፇሊጊ ጉዲይ ነው፡፡ እንዯመስኩ ተመራማሪዎች 

አስተያየትም በቋንቋ ማስተማር ተግባር ሊይ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን ተግባራዊ ማዴረግ 

አስፇሊጊነቱ እያዯገ መጥቷሌ (Bardovi-Harlig, 1996፤ Canale & Swain, 1980፤ Cohen, 

1995፤ Flor & Juan, 2010፤ Yalden, 1987)፡፡ በተመሳሳይ በሰዎች የዕሇትተዕሇት ሕይወት 
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ውስጥ ስኬታማ ተግባቦት በመፌጠር ረገዴ ንዴፇሏሳቡ የሚያበረክተውም አስተዋጽዖ ከፌተኛ 

ነው፡፡  

Schmidt (1983) ቋንቋን ሇመማር ስሇአንዴ የተግባቦት ብቃት ገጽታ (ግብራተንግግር) ጥናት 

ያዯረጉ ሲሆን፣ ጥናቱ ግብራተንግግርና የንግግር ሁነቶችን በመገምገም የግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብና የቋንቋ ሇመዲ አስተዋፅዖንም ተመሌክቷሌ፡፡ በዙህም የኹሇተኛና የውጪ ቋንቋ 

መማር ወይም ሇመዲ ከግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ጋር ያሇውን ግንኙነት መርምረው በውጤቱም 

ቀጥተኛ ግንኙነት እንዲሊቸው አመሌክተዋሌ፡፡ በዙህም የግብራተንግግር ምዯባ በቋንቋ መማር 

ተግባር ውስጥ በኹሇተኛ ቋንቋም ሆነ በውጪ ቋንቋ ተማሪዎች እንዯአንዴ የተግባቦታዊ ብቃት 

ገጽታ በመፇሇግ ረገዴ ወሳኝ ሚና እንዯሚኖረው ተገሌጿሌ፡፡ በተጨማሪም Schmidt 

የመጀመሪያ ቋንቋ ሇመዲን በተሇይም ግብራተንግግርን በተመሇከተ የተወሰኑ ጥናቶችን 

በማነፃፀር አብዚኞቹ ጥናቶች በተማሪዎች የግብራተንግግር እዴገት ሊይ ያተኮሩ መሆናቸውን 

አመሊክተዋሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ በቋንቋ መማር ወይም ሇመዲው የሚያተኩሩት በቃሊትና ሰዋስው 

ይ዗ት ሊይ በተመሠረተ አቀራረብ ሊይ በመሆኑ፣ የተሇየ ግብረንግግርና ተግባራትን ሇይተው 

ማወቅ አሌቻለም፡፡ ስሇሆነም፣ Hymes (1972) እንዯገሇጹት በብቃት ሇመግባባት እንዱህ ያሇው 

የቋንቋ ችልታ ሇቋንቋ ተማሪ በቂ ባሇመሆኑ፣ የተግባቦት ብቃት አሊባውያንን ሇቋንቋ 

ተማሪዎች ማስተማር ያስፇሌጋሌ፡፡ በዙህም ምክንያት በተግባቦታዊ ብቃት አስተሳሰብ 

መምህራን፣ ግብራተንግግርንና የንግግር ዯንቦች ማስተማርን፣ የማኅበራዊ-ሥነሌሳን፣ አንዴምታ 

ትርጓሜ፣ የዱስኮርስ ብቃት ወ዗ተ. ችልታንና ላልችንም የተግባቦታዊ ብቃት አሊባዎች 

እንዱያቀርቡ ያዯርጋቸዋሌ፡፡ ይህም የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና ቋንቋን መማር ማስተማር 

ጥብቅ ግንኙነት እንዲሊቸው ያሳያሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ፣ ግብራተንግግር 

ሊይ የጥናት ትኩረት አቅጣጫ ማዴረግ ሇቋንቋ መማር ማስተማር አስፇሊጊነቱ የጎሊ ነው፡፡ 

የግብረንግግር ጥናት በቋንቋ የማስተማር ሥርዓተ-ትምህርት ንዴፌ ውስጥ ኃይሇኛ መሣሪያ 

በመሆን ያገሇግሊሌ፡፡ Searle (1975, pp. 22-23) እንዲለትም፣ ‹‹በቋንቋ የምንሰራቸው 

መሠረታዊ ነገሮች ውሱን ናቸው፡፡ እናም እነዙህ ውሱን መሠረታዊ ነገሮች የሥርዓተ-

ትምህርቱን መሠረት ሉፇጥሩ ይችሊለ።››   

የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ እንዯሚያሳየው፣ ቋንቋ መረጃን ሇማስተሊሇፌ ብቻ ሳይሆን ዴርጊትን 

ሇማከናወን ጥቅም ሊይ ይውሊሌ። ይህም መምህራን ሰዋስው እና የቃሊት አገባብ ሊይ ብቻ 

ሳይሆን ዴርጊት የሚከወንባቸው እንዯጥያቄ፣ ይቅርታ እና ቃሌመግባት ያለ ግብራተንግግርን 
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በማስተማር ሊይም እንዱያተኩሩ ያስችሊቸዋሌ (Cohen, 1995)። በተጨማሪም መምህራን 

የተግባቦት ዗ዳዎችን የበሇጠ በመማር ማስተማር ውስጥ እንዱያካትቱና የተማሪዎችን በዏውዴ 

ሊይ የተመሠረቱ ተገቢ ግብራተንግግርን የመጠቀም ግንዚቤ እንዱሁም ተግባር እንዱያሳዴጉ 

ያስችሊቸዋሌ (Chen et al., 2014)። በላሊ በኩሌ በግብረንግግር ትንተና ሊይ የተመሠረተ 

ትምህርት ተማሪዎች ከንግግሮች በስተጀርባ ያሇውን የተናጋሪን ዓሊማ እንዱገነ዗ቡ፣ አንብቦ 

መረዲትንና በተግባቦት ውስጥ በራስ መተማመንን እንዱያሻሽለ ይረዲቸዋሌ (Han, 2014)። 

ከዙህ አንጻር የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና የግብራተንግግር ትንተና ከቃሊት ፌቺ ባሇፇ ቋንቋ 

እንዳት ሇመግባቢያነት እንዯሚውሌ ሇመምህራንና ሇተማሪዎች ጥሌቅ ግንዚቤ እንዱኖራቸው 

ያዯርጋሌ። ይህም ወዯውጤታማ የቋንቋ መማር ማስተማር ተግባር በመምራት በተሇይ 

የተግባቦታዊ እና የማኅበራዊ ቋንቋ ችልታን በማዲበር ረገዴ ከፌተኛ ጠቀሜታ ያበረክታሌ፡፡   

በአጠቃሊይ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በቋንቋ መማር ማስተማር ሂዯት ውስጥ በርካታ ቁሌፌ 

ጥቅሞች ያለት ሲሆን፣ አንዲች ዴርጊትን ሇመግሇጽ፣ ሇማሳወቅ፣ ሇመጠየቅ፣ ሇማ዗ዜ፣ 

ሇመወሰንና ሇማረጋገጥ ወ዗ተ. የሚያስችለ ተግባራትን በግሌጽ በማመሌከት እንዱሁም 

በመምህራንና በተማሪዎች መካከሌ ጥሩ ተግባቦትን ሇመገንባት የቋንቋ አጠቃቀሞችን 

በማመሌከት ረገዴ ከፌተኛ አስተዋፅዖ ያበረክታሌ። በተጨማሪም በክፌሌ ውስጥ የትምህርት 

ዓሊማዎች ሊይ በመካተት የክፌሌ ውስጥ ተግባቦትን ውጤታማነት ይጨምራሌ። 

2.3. ግብራተንግግር 

ግብራተንግግር የተሇያዩ ዓሊማዎችን ሇመተግበር የሚያስችለ ዓረፌተንግግሮች (ሇምሳላ፤ 

እንዯመጠየቅ፣ ሰሊምታ፣ መምከር፣ ማስጠንቀቂያ፣ ማሳመን ወ዗ተ.) ወይም የቋንቋ ተግባቦት 

መሠረታዊ ክፌልች ናቸው (Griffiths, 2006)፡፡ እነዙህ የተግባቦት መሠረታዊ ክፌልች በቋንቋ 

ጥናት ውስጥ በሰዎች መካከሌ የተናጋሪና አዴማጭ ግንኙነት ባሕርይን አስመሌክቶ የንግግርን 

ሚና የሚመረምረውን የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን አገሌግልት የሚያካትቱ ናቸው (Crystal, 

2008)፡፡ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ በዋናነት ከንግግር ውስጥ በተመረጡ ዓረፌተንግግሮች ሊይ 

ያተኮሩ ትርጉም ያሊቸውን ቅጣምባሮች ሇመመርመር የሚያስችሌ መሠረት ይሰጣሌ (Mey, 

1993)፡፡ ይህ ሏሳብ በአንዴ ቋንቋ ግብራተንግግር ሊይ ያሇ ዕውቀትን በግብዓትነት ሇማቅረብና 

ሇማስተማር ታሊሚውን ቋንቋ የሚያስተምሩ መምህራን የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን ሉረደና 
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ሉገነ዗ቡ እንዱሁም የታሊሚውን ቋንቋ ግብራተንግግር ሇመመርመር የሚያስችሌ አቅም 

ከግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሉያዲብሩ እንዯሚገባ ይጠቁማሌ፡፡   

ግብራተንግግር አንዴ ሰው በሚናገረው ማንኛውም ንግግር አንዴ ወይም ከዙያ በሊይ ዴርጊት 

የሚፇጽምባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው (Osisanwo, 2003፤ Searle, 2014)፡፡ እነዙህ 

ዓረፌተንግግሮች በቋንቋ አጠቃቀም ትክክሇኛ ዏውዴ በገሇጻ መሌክ የሚተገበሩ፣ በተናጋሪ ሚና 

አዴማጭ በመውሰዴ እንዱተረጉም የሚያሳስቡ ዴርጊቶች ናቸው (Farina, 2011)፡፡ ስሇሆነም፣ 

ግብራተንግግር ከዕሇትተዕሇት የሰው ሌጅ ዓረፌተንግግሮችና የሚፇጸሙ ዴርጊቶች ጋር 

የተሳሰሩ ናቸው (Verschueren,1999)፡፡ የሚከተሇው የCohen (2008) ሏሳብም ይህንኑ 

ያስረዲሌ፡፡ 

ግብራተንግግር ብዘውን ጊዛ፣ ነገር ግን ሁሌጊዛ ሳይሆን፣ በአንዴ የንግግር ማኅበረሰብ 

ውስጥ (ከቋንቋው ዗ይቤ ሌዩነቶች ጋር) ያለ አፌፇት ተናጋሪዎች እና በቋንቋው 

ተግባራዊ ብቃት ያሊቸው ኢአፌፇት ተናጋሪዎች እንዱሁም ጸሏፉዎች እንዯ 

ማመስገን፣ ማሞገስ፣ መጠየቅ፣ አሇመቀበሌ፣ ይቅርታ መጠየቅ እና ቅሬታ ማቅረብ 

የመሳሰለትን ተግባራት ሇማከናወን የሚጠቀሙባቸው፣ ቅጣምባር ያሊቸው የተሇመደ 

የቋንቋ አጠቃቀሞች ናቸው (Cohen, 2008, p. 214)፡፡ 

የCohen ሏሳብ ግብራተንግግር የአንዴ አካባቢ የንግግር ማኅበረሰብ ሏሳባቸውን 

የሚገሌጹባቸው ሥርዓታዊ የንግግር ውጤቶች መሆናቸውን ያመሇክታሌ፡፡ በመሆኑም 

ግብራተንግግር እንዯአንዴ የንግግር ማኅበረሰብ በክፌሌ ውስጥ መስተጋብር በዓረፌተንግግር 

ተግባቦት ከሚፇጽሙ አካሊት (መምህራንና ተማሪዎች) ጋር ቅርብና ጥብቅ ግንኙነት አሊቸው 

(Cohen, 1995፤ Olshtain & Cohen 1989፤ Searle, 1976)፡፡ ስሇሆነም፣ የቋንቋ 

ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ ዏውዴ ከቋንቋው በሚገኝ ትምህርት ከታሊሚው ቋንቋ የንግግር 

ማኅበረሰብ ጋር በትክክሌና በተቀሊጠፇ ሁኔታ ሇመግባባት እንዱችለ የታሊሚውን ቋንቋ 

ግብራተንግግር የተሇያዩ ቅርጾች፣ ቅጣምባሮችና ምሊሾችን መማር እንዯሚያስፇሌጋቸው 

አመሌካች ነው፡፡ Levinson (2017, p. 201) እንዲለትም ‹‹የየትኛውም ቋንቋ ማንኛውም 

ተናጋሪ ተግባራዊ ሰዋስው እንዯሚያውቅ ሁለ ግብራተንግግርን የመግሇጽ ዗ይቤአዊ ስሌቶችን 

መማር አሇበት፡፡›› ይህን ሇመወሰን ዯግሞ በታሊሚው ቋንቋ፣ መምህራንና ተማሪዎች በክፌሌ 

ውስጥ የሚገሇገለባቸውን ግብራተንግግር ሇይቶ ማወቅ ያስፇሌጋሌ፡፡  
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ብዘውን ጊዛ በክፌሌ ውስጥ በመምህርና ተማሪዎች መካከሌ ባሇው ተራክቦ ወቅት በመማር 

ማስተማር ሂዯት ውስጥ ያሇው ዓረፌተንግግር ሇተግባቦት ወሳኝ በመሆኑ ግብራተንግግር 

በክፌሌ ውስጥ መማር ማስተማር ጉዲይ ሊይ  መሠረታዊ ጠቀሜታ አሊቸው፡፡ በክፌሌ ውስጥ 

የቋንቋ ተማሪዎች የአንዴን ቋንቋ ሰዋስው እና ቃሊት ሇማግኘት ብቻ ሳይሆን፣ በሚግባቡበት 

ወቅት የዙያን ቋንቋ ግብራተንግግር እንዳት በአግባቡ መጠቀም እንዯሚችለ ይማራለ (Bayat, 

2013)። በዙህም ግብራተንግግርን መረዲት እና ማምረት፣ የቋንቋ ተማሪ ሰዋስዋዊ እና 

ማኅበራዊ ቋንቋን ሇመማር እንዱሁም ዓረፌተንግግሮችን በአግባቡ በታሊሚው ቋንቋ ሇመጠቀም 

አስፇሊጊ አካሌ ነው ተብል ይታሰባሌ (Bella, 2014)።  

2.3.1. የግብራተንግግር ባሕርያት  

ከግብራተንግግር ባሕርያት መካከሌ መስተጋብራዊ መሆናቸው፣ ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ ሊይ 

ተመስራችነታቸውና የቋንቋ ማዕከሊዊ ጉዲይ መሆናቸው በዋናነት የሚጠቀሱ ናቸው 

(Levinson, 2017)፡፡  

2.3.1.1. መስተጋብራዊ መሆናቸው 

የግብራተንግግር አንደ ጎሌቶ የሚታየው ባሕርይ የግዴ መስተጋብራዊ መሆናቸው ነው 

(Levinson, 2017)፡፡ ግብራተንግግር በቋንቋ አጠቃቀም በተወሰነ ዏውዴ ውስጥ በተናጋሪ 

የሚነገሩና አዴማጭም በመውሰዴ እንዱተረጉም የሚያሳስቡ የንግግር ዴርጊቶች ናቸው 

(Farina, 2011)፡፡ ሇምሳላ፣ እርስዎ ስሇአብሮ መሄዴ አስበው ቢናገሩ፣ የዴርጊቱ ስኬታማነት 

የሚመሰረተው በኹሇት ወገኖች (በእርስዎ-ተናጋሪና ስሇአብሮ መሄዴ የነገሩት ሰው አዴማጭ) 

ተሳትፍ ይሆናሌ፡፡ ስሇሆነም፣ ግብራተንግግር የተናጋሪ እና የአዴማጭ መስተጋብርን 

ይፇሌጋለ፡፡ Clark (1996) አንዯገሇጹት ግብራተንግግር (ሁለም ማሇት ይቻሊሌ) ጥምር 

ዴርጊቶች (joint actions) ናቸው፡፡ ሇዙህም በተግባቦት ተግባር በግሌጽ ንግግር ያሌሆኑ 

የGoffman (1978) የምሊሽ ጩኸቶች (response cries) በማሳያነት ይጠቀሳለ፡፡ እነዙህም 

የግሌ ማበረታቻዎች ወይም ጩኸቶች (ሇምሳላ፣ እጃችንን ወይም ጣታችንን ስንቆርጥ 

የምናሰማው ዴምጽ ውይ 'Oops'…፣ ስህተት ስንሰራ ወይም ሲሳካሌን የምናሰማው ዴምጽ 

ኤጭ፣ ጥጥጥ፣… ዋው፣ ብራቮ… ወ዗ተ.) ሲሆኑ ያሇ አዴማጭ ወይም ያሇአዴራሻ ሉተረጎሙ 

የሚችለ ናቸው። መስተጋብር ዏውዲዊ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ ግብራተንግግር በመስተጋብራዊ 

ባሕርይያቸው ውስጥ ዏውዲዊነትም ይታይባቸዋሌ፡፡ በዏውዴ ውስጥ ይፇጸማለ፡፡  
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በአጠቃሊይ የግብራተንግግር መስተጋብራዊ ባሕርይ በቋንቋ ጥናት ውስጥ ቁሌፌ ትኩረት 

ሲሆን፣ በመስተጋብር ዏውዴ ውስጥ በተናጋሪ እና በአዴማጭ መካከሌ ግብራተንግግርን 

የመረዲት፣ ትርጉማቸውንና ጠቀሜታቸውን የመግሇጽ፣ እንዱሁም የንግግር እሴቶችን እና 

የንግግርን አስፇሊጊነት የሚያሳዩ የመስተጋብራዊ እሴቶችን መሇየትን ያካትታሌ (House & 

Kádár, 2023)፡፡   

2.3.1.2. ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ ሊይ ተመስራችነታቸው 

በላሊው የግብራተንግግር ባሕርይ በሰዎች የንግግር ተራክቦ ጊዛ ወዱያው በሰዓቱ ምሊሽ 

ሇመስጠት የምናስበው መሌስ ትኩረት የተናጋሪውን ሏሳብ ወይም ተናጋሪውን ሇንግግር 

የሚገፊፊ ኃይሌን ውጤት እንጂ የዓረፌተንግግሩን ፌቺ (meaning) አይዯሇም፡፡ ሇንግግር 

የሚገፊፊ ኃይሌ፣ የተናጋሪው ዓረፌተንግግር የማውጣት ፌሊጎት ነው (Searle & 

Vanderveken, 2005)፡፡ ይህ መሆኑ ‹‹ግብራተንግግር በአብዚኛዎቹ ክፌሌ በቀሊለ ወይም 

በቀጥታ በቋንቋ ቅርፅ የተቀመጡ አሇመሆናቸውን ያሳያሌ›› (Levinson, 2017, p. 202)፡፡ 

በተጨማሪም በግብራተንግግር ሰዋስው ሊይ በአጠቃሊይ በቅርፅ እና በተግባሩ መካከሌ አንዴ 

በአንዴ ቀጥታ ግንኙነቱን የሚያሳይ ካርታ አሇመኖሩም ላሊው ማሳያ ነው፡፡ የሚከተሇው ምሳላ 

ይኼኑ የሚያሳይ ነው፡፡  

   ምሳላ 2፣  

         ‹‹የት እየሄዴክ/ሽ ነው?/ የት ትሄዲሇህ/ትሄጃሇሽ? (Where are you going?)›› 

የሚሇው ዓረፌተንግግር ምክንያት አሌባ ጥያቄ ሉሆን ይችሊሌ (Levinson, 2017, p. 203)፡፡ 

አንዲንዴ ጊዛ ከምናውቀው ሰው ጋር ስንገናኝ ያሇምንም ምክንያት ‹‹የት እየሄዴክ/ሽ ነው?/የት 

ትሄዲሇህ/ትሄጃሇሽ?›› ብሇን ሌንጠይቅ እንችሊሇን፡፡ ጥያቄያችን ምክንያት እንዯላሇው 

የምናውቀው የጠየቅነው ሰው መሌስ ‹‹ምነው ፇሇግከኝ እንዳ?›› ቢሆን  ምክንያት ከላሇን 

‹‹ኧረ ዜም ብዬ ነው›› ማሇት የተሇመዯ የመሌስ ዓረፌተንግግር ነው፡፡ በርግጥ የዙህ መሌስ 

ፌቺ በዓረፌተንግግሩ ሊይ ብቻ የተወሰነ አይዯሇም፡፡ ስሇሆነም፣ ይኼን ዓረፌተንግግር 

እንዴንናገር የገፊፊን ኃይሌ ሇሰውየው ያሇን ቀረቤታ ወይም ሇሰውየው ያሇንን ቦታ ሇማሳየት 

ወይም ላሊ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ‹‹የት እየሄዴክ/ሽ ነው?/የት ትሄዲሇህ/ትሄጃሇሽ?›› የሚሇው 

ዓረፌተንግግር ቀጥተኛ ፌቺ ግን ተናጋሪው/ዋ፣ አዴማጩ/ጯ የሚሄዴበትን/የምትሄዴበትን ቦታ 

እንዱናገር/እንዱትናገር የመጠየቅ ዓረፌተንግግራዊ ዓሊማ ያሇው ነው፡፡   
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ላሊው ግብራተንግግር ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ ሊይ ተመስራችነታቸውን የሚያሳዩት ሇንግግር 

የሚገፊፊ ኃይሌ አመሌካች መሳሪያዎች (Illocutionary Force Indicating Devices-IFIDs) 

ናቸው፡፡ ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ አመሌካች መሳሪያዎች (IFIDs) ሁለም የቋንቋ አካሊት 

አንዴ ንግግር እንዳት መወሰዴ እንዲሇበት፣ ማሇትም አንዴ ተናጋሪ አንዴ ዓረፌተንግግር 

በሚናገርበት ጊዛ ምን ግብረንግግራዊ ተግባር እየፇፀመ እንዯሆነ የሚያመሇክቱ ወይም 

የሚገዴቡ ማንኛውም የቋንቋ አካሊት ናቸው (Searle & Vanderveken, 1985፣ 2005)። 

እነዙህ መሳሪያዎች የቋንቋ ተጠቃሚዎች በተወሰነ ዏውዴ ውስጥ በተናጋሪዎች የሚፇጸሙትን 

የንግግር ተግባራት እንዱገነ዗ቡ ይረዶቸዋሌ። Searle and Vanderveken እንዲብራሩት እነዙህ 

የቋንቋ አካሊት ዓረፌተንግግሩ በተወሰነ ሇንግግር በሚገፊፊ ኃይሌ መፇጠሩን ወይም አንዴ 

የተወሰነ ግብረንግግራዊ ዴርጊት መፇጸሙን የሚያሳዩ ሲሆኑ፣ በተጨማሪም የቃሌ ያሌሆኑ 

ምሌክቶችና የፉት መግሇጫዎች ግብራተንግግሩን ሇመረዲት አስተዋጽዖ ያዯርጋለ፡፡ ሇምሳላ 

የመጠይቅ ዓረፌተንግግር፣ ንግግሩ (እንዯታሰበው) ጥያቄ መሆኑን፣ የመመሪያ ዓረፌተንግግር፣ 

ንግግሩ (እንዯታሰበው) መመሪያ መሆኑን፣ የትዕዚዜም ትዕዚዜ መሆኑን፣ ቃሌ እገባሇሁ የሚሌ 

ዓረፌተንግግርም ንግግሩ (እንዯታሰበው) ቃሌ መግባት መሆኑን ያመሇክታለ ተብል ይጠበቃሌ። 

በአጠቃሊይ እነዙህ ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ አመሌካች መሳሪያዎች አዴማጭ ትኩረት 

ሉያዯርግባቸው የሚገቡ በተግባቦት ውስጥ አንዴ ዓረፌተንግግር የመናገር ዓሊማን አመሌካች 

አካሊዊ ገጽታዎች፣ ቃሊትና ላልች የቋንቋ አሃድች ናቸው ማሇት ይቻሊሌ፡፡   

ማንኛውም ግብረንግግር የሚፇጸምበት የተወሰነ ዓረፌተንግግር በተመሳሳይ ጊዛ በርካታ 

ፌቺዎች እና ዓሊማዎች ሉኖሩት እንዯሚችለ Alston (2000) ይገሌጻለ፡፡ አንዴ ፌቺ ያሇው 

ዓረፌተንግግር በተፇጥሮው ከአንዴ በሊይ ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ ይሸከማሌ (Allan, 2006)፡፡ 

ቀጥል የቀረበው ምሳላም ይኼኑ እውነታ የሚያሳይ ነው፡፡ 

    ምሳላ 3፣  

           እንገናኛሇን!      

በተራክቦ ውስጥ ከሊይ የቀረበውን ዓረፌተንግግር ተናጋሪ ሇንግግር የገፊፊው ኃይሌ ገሇጻ፣ 

ግምት ወይም ትንበያ፣ ዕቅዴ፣ ዚቻ ወይም ማስፇራሪያ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ 

ብዘውን ጊዛ ተናጋሪው ይህን ዓረፌተንግግር በመጠቀም ረገዴ (ሏሳብ ሇማስተሊሇፌ) በዏውዴ 

ሊይ የተመሠረተ አንዴ መሌእክት ብቻ ይኖረዋሌ፡፡ በተጨማሪም ዓረፌተንግግሮች ሇተነገሩበት 
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ዏውዴ ተስማሚ እንዱሆኑ ተስማሚ ሁኔታዎች (Felicity conditions)16 ከግምት ውስጥ 

መግባት አሇባቸው፡፡ በSearle (1969፣ 1979) ሏሳብ መሠረት ዓረፌተንግግሮች ተገቢ 

እንዱሆኑ ሇማዴረግ መተኮር ያሇባቸው ዏራት ተስማሚ ሁኔታዎች አለ፡፡ እነሱም፣ (1) የታሰበ 

ይ዗ት ሁኔታ (Propositional content condition)፣ በግብረንግግሩ ይ዗ት ሊይ ያሇውን ገዯብ 

ማሇትም በተናጋሪ ወይም በአዴማጭ ወዯፉት የሚፇጸም የታቀዯ ነገር መኖርን ይገሌጻሌ፡፡ (2) 

የመሰናድ ቅዴመሁኔታ (Preparatory precondition)፣ ሇእያንዲንደ ግብረንግግር መፇጸም 

መቻሌ የገሃደ ዓሇም ቅዴመ ሁኔታን ይገሌጻሌ፡፡ (3) የቅንነት ሁኔታ (Sincerity condition)፣ 

ከዓረፌተንግግሩ የታሰበ ይ዗ት ጋር በመዚመዴ የተናጋሪውን ሥነሌቡና፣ ፌሊጎት፣ እምነት፣ 

ስሜትና ዓሊማ ሇእያንዲንደ ዓይነት ዴርጊት ተገቢ እንዯሆነ ይገሌጻሌ። (4) አስፇሊጊ ሁኔታ 

(Essential condition)፣ በአዴማጭ እንዱፇጸም የሚፇሇግ ነገር መኖር፤ ይህ ማሇት አዴማጭ 

ዓረፌተንግግሩን ውጤታማ አዴርጎ እንዱወስዯው የሚያስችሌ ነው፡፡ ይህም አዴማጭ አንዴ 

ዴርጊት እንዱፇጽም ሇማዴረግ የተናጋሪው ሙከራ ተዴርጎ ይቆጠራሌ፡፡ ከዙህ አንጻር አዴማጭ 

በተራክቦ ውስጥ ቀዴሞ የተነገረውን ዓረፌተንግግር በዏውዴ፣ በቀዯመ ዕውቀት፣ በማኅበራዊ 

ዯረጃዎች፣ በተናጋሪ ሚናዎች እንዱሁም በወቅታዊ ተዚማጅ ሁኔታዎች ሊይ በመመሥረት 

መረዲት ይችሊሌ፡፡  

2.3.1.3. የቋንቋ አጠቃቀም ማዕከሊዊ ጉዲይ መሆናቸው 

የግብራተንግግርን ማዕከሊዊነት ባሕርይ የሚያሳየው ግብራተንግግር በንግግር ተራክቦ ውስጥ 

የሚገኙና ሇቋንቋ አጠቃቀም አንዱሁም ሇመዲ የሚያስፇሌጉ ዋና ነገሮች መሆናቸው ነው 

(Levinson, 2017)፡፡ Searle (1979) በበኩሊቸው የቋንቋ አጠቃቀም ማዕከሊዊ ተግባር 

ግብራተንግግርን ማዴረስ እንዯሆነ ይገሌጻለ፡፡ የተቀሩት የቋንቋ መገሌገያ መሳሪያዎች፣ 

ከሁለም ውስብስብ አገባብ እና ሏሳብ አወቃቀር ጋር በመሆን ይህንን ዓሊማ ሇማሳካት 

የሚያገሇግለ ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቋንቋ ከአጠቃቀም ዋና ማዕከለ ወይም ከግብራተንግግር 

ጥናት ውጤታማ መረጃ የሚያገኝ ይሆናሌ፡፡ በቋንቋ ውቅር ውስጥ የግብራተንግግርን 

ማዕከሊዊነት ሇማወቅ አንደ መንገዴ ከቋንቋ አወቃቀር ጋር በጣም የተሳሰሩ ናቸው ብሇን 

የምናስባቸው ብዘ ባሕርይዎች በቅዯምተከተሌ የንግግር አዯረጃጀት ውስጥ የሚታዩ 

መሆናቸውን ማገና዗ብ ነው (Chomsky, 2010)፡፡  
                                                           
16 ግብረንግግርን ሇማሳካት በንግግር ዏውዴና ሁኔታ ውሰጥ መሆንና መሟሊት ያሇባቸው መስፇርቶች ናቸው። እነዙህ ሁኔታዎች ከንግግር 

ተራክቦና ሁኔታዊ ዏውዴ፣ እንዱሁም ከተናጋሪው እና ከአዴማጩ ሚናዎች፣ ችልታዎች እና እምነቶች ጋር የተዚመደ ናቸው። ይህ ማሇት 
የዓረፌተንግግሩን ዓሊማ ከግብ ሇማዴረስ ዓረፌተንግግሮች ተስማሚ ሁኔታን ማሟሊት አሇባቸው ማሇት ነው (ዜርዜሩን Searle,1969, p. 
66 ይመሌከቱ)፡፡ 
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በአጠቃሊይ አንዴ ዓረፌተንግግር በአንዴ ጊዛ ከአንዴ በሊይ ዴርጊትን ሉያከናውን ስሇሚችሌ 

አግባብነት ያሇው ምሊሽ በትክክሇኛው አመሌካች ሊይ የተመሠረተ ነው። ስሇሆነም፣ በጠባብ 

የጊዛ ገዯብ ውስጥ ግብራተንግግር እንዳት ዕውቅና ይሰጣቸዋሌ? ሉኖሩ የሚችለ የዴርጊት 

ዓይነቶች ውሱን ዜርዜር አሊቸው ወይስ ሉፇጠሩ ይችሊለ? በተጨማሪም፣ ሌክ ከሊይ 

እንዯተገሇፀው ዓረፌተንግግር (የት እየሄዴክ/ሽ ነው?/የት ትሄዲሇህ/ሽ? የሚሇው) በአንዴ ጊዛ 

ከአንዴ በሊይ ተግባራትን ሉያከናውን ይችሊሌ? በአንዴ ጊዛ ስንት ዴርጊቶች ሉከናወኑ ይችሊለ? 

እነዙህ በአጠቃሊይ በግብራተንግግር ረገዴ የሚስተዋለ ፇታኝ ችግሮች ናቸው (Levinson, 

2017, p. 203)፡፡ እንዯBierwisch (1980) ምክረሏሳብ ከእነዙህ ችግሮች ጋር ተጋፌጦ 

ወቅታዊ ምርምር ምንም ዓይነት ተጨባጭ መሌስ የማያስገኝ ከሆነ የቋንቋ ፅንሰሰሏሳብን 

በቀሊለ ወዯትምህርትና ላልች ጉዲዮች (ሇምሳላ፣ ሇተራክቦ ትንተና) ሇማቅረብ ፇታኝ ነው፡፡ 

በላሊ በኩሌ Levinson (2017) የቋንቋ አጠቃቀምና አወቃቀር አብሮ የሚሄዴ ስሇሆነ፤ 

ግብራተንግግርና የቋንቋ አወቃቀር ከፌተኛ ሉገናኙባቸው የሚችለ የጥናት መስኮች እንዲለ 

በመግሇጽ ሇአብነት የአገባብ ጥናትን ይጠቅሳለ፡፡  

2.3.2. የግብራተንግግር አመዲዯብ 

በግብረንግግር ዓይነቶች አመዲዯብ የAustin (1962) እና የSearle (1969፣1979) ምዯባዎች 

ግንባር ቀዯምና ፇርቀዲጅ በመሆን ይታወቃለ (Cohen, 1995፤ Sbisà, 2009)፡፡ ምንም 

እንኳን ግብራተንግግር በተሇያዩ የ዗ርፈ ምሁራን በተሇያዩ ጊዛያት በተሰሩ ሥራዎች፣ በተሇያዩ 

ምዯባዎች17 ሉከፊፇለ ቢችለም (ሇምሳላ፣ Bach & Harnish, 1979፤ Clark, 1996፤ Croft, 

2002፤ Finegan, 2014፤ Kissine, 2013፤ Leech, 1983፤ Yule, 1996ን ይመሌከቱ) 

ተመራማሪዎቹ የሚያቀርቧቸው ምዴቦች ከቀዯምት የAustin (1962) እና የSearle (1969፣ 

1979) መሠረታዊ ምዴቦች የራቁ አይዯለም፡፡ መነሻቸውም ሆነ መዴረሻቸው በቀዯምት 

ምዯባዎች ሊይ የሚያጠነጥን ከመሆኑ ባሻገር፣ ሌዩነታቸው በተሇያየ ዕይታ አማራጭ 

የግብራተንግግር ምዯባን ዗ርዜሮ የማቅረብ፣ የማስፊትና ጠቅሌል የማቅረብ ጉዲይ ሊይ ያመ዗ነ 

ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በሁለም ተመራማሪዎች የቀረቡ የግብራተንግግር ምዴቦች አንዲች ዴርጊት 

የሚፇጸምባቸውና የተሇያዩ ተግባራት የሚከናወንባቸው መሆኑ፣ ግብራተንግግር በጋራ 

የሚገናኙበት የጋራ የሆነ ባሕርይ እንዲሊቸው ማሳያ ነው፡፡ ይሁን እንጂ፣ በግብራተንግግር 

                                                           
17 እነዙህ ምዯባዎች አብዚኛዎቹ ከቀዯመው የAustin እና የSearle የታወቁ ምዴቦች ብዘም ያሌተሇዩ (እንዲንድቹ የታወቁ ምዴቦችን ዯግመው 

ያቀረቡ)፣ አንዲንድቹ ምዴቦች ሇመረዲት የሚያስቸግሩ፣ ግሌጽነት የላሊቸውና በክፌሌ ውስጥ ጥናት ማሕቀፌነት በሰፉው አገሌግልት ሊይ 
ያሌዋለ እንዱሁም ውጤታማነታቸው ጎሌቶ ያሌታየ በመሆኑ፣ ከጥናቱ ትኩረትና ውሱንነት አኳያ በዙህ ጥናት አሌተዲሰሱም።   
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ምዯባ ሊይ ያሇው ዕይታ እና ትግበራ ጥያቄ የሚነሳበት ጉዲይ በመሆኑ በብዘዎች ዗ንዴ ክርክር 

እያስነሳ የቆየና የቀጠሇ፣ አሁንም ዴረስ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሊይ እንዯዋና ዴክመት ሆኖ 

የሚነሳ ጉዲይ ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ Cutting (2008, p. 20) እንዲለትም ‹‹የግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ በትክክሌ የተዋቀረ ቢሆንም፣ የግብራተንግግር ምዯባ ሊይ አንደ ከላሊው 

የሚዯጋገሙበት ምዯባ መኖሩ ወይም በግብራተንግግር ምዯባ ሊይ ግሌጽ ዴንበር የላሇ መሆኑና 

በተመዯቡ ግብራተንግግር ውስጥ ሊይካተቱ የሚችለ ግብራተንግግር መኖራቸው በዋናነት 

በንዴፇሏሳቡ ሊይ የሚነሱ ዴክመቶች ናቸው፡፡›› 

የAustin የግብረንግግር ምዴቦች ሇመጀመሪያ ጊዛ አመዲዯብ የተዯረገባቸው ፇርቀዲጅ 

በመሆናቸውና የSearle የግብረንግግር ምዴቦች በተዯራጁ መስፇርቶችና ሁለንዓቀፌ መርሆች 

ሊይ ተመስርተው ከሰው ሌጅ ቋንቋን የመጠቀም ተግባር ጋር በማስተሳሰር ሇሁለም ቋንቋዎች 

ሉያገሇግለ በሚችለ መሌኩ የተ዗ጋጁ፣ በ዗ርፈ ምሁራን ሰፉ ተቀባይነት ያገኙ አንዱሁም 

በክፌሌ ውስጥ ጥናት ማሕቀፌነት በሰፉው አገሌግልት ሊይ የዋለ በመሆናቸው በዙህ ጥናት 

ተዲስሰዋሌ፡፡     

2.3.2.1. የAustin የግብራተንግግር አመዲዯብ                                    

Austin (1962, p. 150) በዴርጊታዊና ዴርጊት ገሊጭ ግሦች ሊይ በመመሥረት በግብረንግግር 

ውስጥ አምስት የግብረንግግር ዓይነቶችን መመዯብ ችሇዋሌ፡፡ እነዙህም፣ (1) ፌርዴ መስጫዎች 

(Verdictives)፣ ፌርዴን ሇመስጠት ከፌርዴ አጠቃቀም ጋር የተዚመደ ግሦች፣ (2) ዴርጊት 

ማስፇጸሚያዎች (Executives)፣ ስሌጣንን ከመጠቀም ጋር ወይም እንዯ መሾም፣ ዴምጽ 

መስጠት፣ መጨቃጨቅ፣ መምከር እና ማስጠንቀቂያ ያለ ተፅእኖዎችን ከማሳየት ጋር 

የተያያዘ፣ (3) ዕቅዴ መግሇጫዎች (Commissives)፣ የተገሇጸውን ዓሊማ ጨምሮ ሇወዯፉቱ 

አንዴ ነገር ሇማዴረግ ያሇን ቁርጠኝነት የሚያሳዩ፣ (4) ተገቢነትን መግሇጫዎች 

(Expositives)፣ በሏሳብና ተግባቦት ሊይ ምክንያትና ማብራሪያ መስጠትን የሚመሇከቱ፣ 

እንዱሁም (5) ቅቡሌነት መፌጠሪያዎች (Behabitives)፣ አንዴ አመሇካከት ተቀባይነት 

እንዱኖረው መግሇጽን የሚመሇከቱ ናቸው፡፡ የAustin የግብረንግግር ምዴቦች በግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ እዴገት ሊይ ከፌተኛ ተጽዕኖ ቢያሳዴሩም፣ ምዴቦቹ በርካታ ዴክመቶች (ሇምሳላ፣ 

የግሦቹ ንዐስ ክፌፌሌ ምዯባ በጣም የታጠሩና የግብረንግግር ክፌልች ሳይሆኑ በእንግሉዜኛ 

ቋንቋ ግሦች ሊይ የተመሠረቱ ናቸው፤ ክፌልቹ የተዋቀሩበት ግሌጽ መርህም የሇም) አለባቸው 
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የሚለ ጠንከር ያለ ትችቶች ተሰንዜሮባቸዋሌ (Coulthard, 1977፤ Leech, 1983፤ Mey, 

2023፤ Searle, 1969)፡፡  

Searle (1969, 1979) በበኩሊቸው በAustin ምዯባ ሊይ የተ዗ረ዗ሩት ግሦች ሁለ የግብረንግግር 

ግሦች አይዯለም፤ ሇምዯባው መሠረት የሚሆን ወጥ የሆነ መርህ የሇም፤ በምዴቦች መካከሌ 

ተዯራራቢ ስርጭቶች እንዱሁም በተመሳሳይ ምዴብ ውስጥም መዯራረቦች አለ በሚለ ሏሳቦች 

የAustin የግብረንግግር ምዯባ ዴክመቶች ያሎቸውን ጉዲዮች ሇማሳየት ሞክረዋሌ፡፡ ቀጥልም 

የራሳቸውን አማራጭ የግብረንግግር ምዴቦች አስተዋውቀዋሌ፡፡ 

2.3.2.2. የSearle የግብራተንግግር አመዲዯብ 

ቋንቋ በማኅበረሰብ ውሰጥ ሲጠና አንደ መሠረታዊ ጥያቄ ‹ምን ያህሌ የቋንቃቋ አጠቃቀም 

መንገድች አለ?› የሚሇው ሲሆን፣ በመጀመሪያ የቋንቋ አጠቃቀም በምን መሠረት ሊይ 

እንዯቆመ ግሌጽነቱ ሳይኖር ይህን ጥያቄ ሇመመሇስ በርካታ ሙከራዎች እንዯሚዯረጉ Searle 

(1976) ይገሌጻለ፡፡ ሆኖም ግን Searle እንዯሚያብራሩት በሰው ሌጅ ቋንቋ ተግባቦት 

መሠረታዊው ክፌሌ በተናጋሪው ፌሊጎት የታሰበ ንግግር ወይም ግብረኃሌዮ በመሆኑ ትክክሇኛ 

ጥያቄ ሉሆን የሚገባው ‹‹ምን ያህሌ የግብረኃሌዮ ምዴቦች አለ?›› የሚሇው ነው (Searle, 

1976, p. I)፡፡ በዙህም Austin (1962) ግብራተንግግርን ሇመመዯብ ወይም ሇመሇየት የቋንቋ 

ሁሇንተናዊ ክፌሌን ከሚገሌጹት ግብራተኃሌዮ ይሌቅ የተሇዩ ቋንቋዎች ክፌሌን ከሚገሌጹት 

ኃሌዮ ግሦች ሊይ ማተኮራቸውና አንደን ምዴብ ከላሊው ሇመሇየት ግሌጽ የሆነ መስፇርት 

ጉዴሇት መኖሩን በዴክመት አሳይተዋሌ፡፡  

ከAustin የግብረንግግር ምዯባ ዴክመት በመነሳት Searle (1975, pp. 344-350፤ 1979፣ 

1999, pp. 4-8) በግብረኃሌዮ ሊይ በማተኯር፣ ግብራተንግግርን አንደን ከላሊው በግሌጽ 

ሇመሇየት የሚያስችለ አሥራ ኹሇት የመሇያ ነጥቦችን ቢሇዩም፣ በመጨረሻ በሚከተለት ሦስት 

ዋና ዋና መመ዗ኛ መስፇርቶች ሊይ አነጣጥረዋሌ፡፡  

(1) የዴርጊት ኃሌዮ ነጥብ ወይም ግብራተንግግር የተነገሩበት ዓሊማ (The illocutionary point 

of the act)፣ ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ አካሌ ሲሆን፣ ተናጋሪው በዓረፌተንግግሩ ሉያሳካው 

የፇሇገውን መሠረታዊ ዓሊማ ይመሇከታሌ፡፡   
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(2) በዓሇምና ቃሊት መካከሌ ያሇ ስምሙ አቅጣጫ (The direction of fit between the 

world and words)፣ ግብራተንግግር ወይም የተናጋሪው ቃሊት ከዓሇም፣ ዓሇም ከተናጋሪው 

ቃሊት ጋር የሚዚመደበትን ወይም የሚስማሙበትን አቅጣጫ ይመሇከታሌ፡፡ Searle (1979, 

p. 4) እንዯሚለት ‹‹የስምሙ አቅጣጫ ሁሌጊዛ ዓረፌተንግግሮች የተነገሩበት ዓሊማ ውጤት 

ነው፡፡››  

(3) በተናጋሪው የተገሇጸው የአዕምሮ ሥነሌቡናዊ ሁኔታ (The psychological state of the 

mind expressed by the speaker)፣ በግብራተንግግር ክንውን ጊዛ በሁኔታዎች ወይም 

በነገሮች ሊይ የተናጋሪውን ግንዚቤ መረዲትን ወይም ተናጋሪው የያ዗ውን የተወሰነ አመሇካከት፣ 

እምነት፣ ፌሊጎት፣ ሏሳብ፣ ጸጸት፣ ዯስታ ወ዗ተ. ይመሇከታሌ።  

በእነዙህ ሦስት ዋና ዋና መስፇርቶች ሊይ በማተኯርና ግብረንግግርን ሇንግግር ከሚገፊፊ 

አስተሳሰባዊ ኃይሌ እና የታሰበ ይ዗ቱ ጋር እንዯየትንታኔ አሃዴ በመውሰዴ Searle (1979, 

pp. 12-17) ‹‹እሙን መግሇጫዎች፣ ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች፣ ዕቅዴ መግሇጫዎች፣ ስሜት 

መግሇጫዎች እና ውሳኔ መስጫዎች›› የተሰኙ አምስት አማራጭ መሠረታዊ የግብረንግግር 

ምዴቦችን አስተዋውቀዋሌ፡፡ እንዯ Searle (1979, p. viii) አባባሌም፣  

      በእሙን መግሇጫዎች/አስረጂዎች (Representatives/Assertives)፣ ነገሮች 
እንዳት እንዯሆኑ ሇሰዎች እንነግራቸዋሇን፤ በዴርጊት ማስፇጸሚያዎች 
(Directives)፣ ሰዎች ነገሮችን እንዱሰሩ ሇማዴረግ እንሞክራሇን፤ በዕቅዴ 
መግሇጫዎች (Commissives)፣ እኛ ራሳችን ወዯፉት አንዲች ዴርጊት 
ሇመስራት የሚያስችሌ ዕቅዴ እንገሌጽበታሇን፤ በስሜት መግሇጫዎች 
(Expressives)፣ ስሜታችንን እና አመሇካከታችንን እንገሌፃሇን፤ በውሳኔ 
መስጫዎች (Declarations) በንግግራችን በዓሇም ሊይ ሇውጦችን 
እናመጣሇን።   

እነዙህ ምዯባዎች ተናጋሪዎች ግብራተንግግርን እንዳት እንዯሚጠቀሙና በተራክቦ ውስጥ 

የተሇያዩ ትርጉሞችን እንዳት እንዯሚያስተሊሌፈ በማሳየት የቋንቋን የተሇያዩ ተግባራት 

በተግባቦት ውስጥ ሇመረዲት የሚያስችሌ ማሕቀፌ ያቀርባለ። በተጨማሪም የንግግር 

ተግባራትን በዓሊማቸው እና በተግባራቸው ሊይ በመመሥረት ተናጋሪዎች ቋንቋን በመጠቀም 

የተሇያዩ ተግባራትን ሇማከናወን እና በተግባቦት ውስጥ ውጤታማ ትርጉምን ሇማስተሊሇፌ 

እንዳት እንዯሚቧዯኑ የተዋቀረ ግንዚቤን ይሰጣለ። 
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2.3.2.2.1. እሙን መግሇጫዎች/አስረጂዎች  

የእሙን መግሇጫ ግብራተንግግር ተናጋሪው ጉዲዩን ከነባራዊው ዓሇም ጋር በማስተሳሰር 

‹‹ነው›› ወይም ‹‹አይዯሇም›› ብል የሚያውቀውን ወይም የሚያምንበትን ጉዲይ በማረጋገጥና 

በመወከሌ የሚገሌጽባቸው ናቸው (Yule, 1996)። በላሊ አባባሌ ተናጋሪው በቀሊለ 

ስሇሚያምንበት ሏሳብ ወይም ዕውቀት እውነታ ሇላልች የመናገር፣ የመግሇጽ፣ የማስረዲት 

እንዱሁም የማሳወቅ፣ በአጠቃሊይ ያመነበትን መረጃ ሇላልች የመስጠት ሙከራ ማዴረግን 

ይመሇከታሌ፡፡ የእሙን መግሇጫ ግብራተንግግርን የመናገር ዓሊማ ተናጋሪው ያመነበትን ሏሳብ 

ወይም ዕውቀት በቃሊት አማካኝነት ሇአዴማጩ ማዴረስ መቻሌ ነው፡፡ የተናጋሪው ዓሊማ 

እምነቱን ማረጋገጥ ስሇሆነ፣ ተናጋሪው የሚያምንበትን ጉዲይ ይገሌጽበታሌ፡፡ ሇምሳላ፤ አንዴ 

ተናጋሪ፣ “እኔ ጥሩ ሰው ነኝ” ብል ቢናገር፣ የዙህ ዓረፌተንግግር ዓሊማ ተናጋሪው ጥሩ ሰው 

መሆኑን አዴማጭ እንዱያምን ማዴረግ ነው። መከራከር፣ ማረጋገጥ፣ መመካት፣ ማስረዲት፣ 

መተቸት፣ መካዴ፣ መግሇጽ፣ ማሳወቅ፣ መ዗ገብ፣ ማጠቃሇሌ፣ መጠቆም ወ዗ተ. የእሙን 

መግሇጫ ግብራተንግግር ውስጥ ከሚካተቱ ዴርጊቶች መካከሌ የሚጠቀሱ ናቸው (Searle, 

1979፤ Yule, 1996)፡፡ በእነዙህ ግብራተንግግር አንዴ ተናጋሪ አንዴን ቃሌ (ንግግሩን) ከዓሇም 

(ነባራዊ ሁኔታ ወይም ዕውቀት) ጋር ሇማዚመዴ እየሞከረ በመሆኑ፣ ቃሊትን ከዓሇም ስምሙ 

ሇማዴረግ ስምሙ አቅጣጫው ቃሊት ወዯ-ዓሇም ስምሙ አቅጣጫ ነው፡፡ ይህም ተናጋሪው 

የሚያውቀውንያመነበትን ጉዲይ በቃሊት በመግሇጽ (በቃሌ ወዯ-ዓሇም ስምሙ አቅጣጫ) ዓሇም 

ጋር ሇማዚመዴ የሚዯረግ ጥረትን ያሳያሌ፡፡ በዙህ ዓይነት ግብረንግግር ተናጋሪው በሁኔታዎች 

ሊይ የሚገሌጸው የሚያውቀውን ወይም የሚያምንበትን ነገር ስሇሆነ የሥነሌቡናዊ ሁኔታው 

እምነት ሊይ  የተመሠረተ ነው፡፡  
 

       ምሳላ 4፣  

              (a) The earth is flat.   

              (ሀ) ምዴር ጠፌጣፊ ናት።       

(Yule, 1996, p. 53) 

ከሊይ የቀረበው ምሳላ ተናጋሪው ምዴር ጠፌጣፊ እንዯሆነች ያሇውን እምነት የሚወክሌ ወይም 

በተናጋሪው ዗ንዴ የሚታመን እሙን ሏሳብ ነው፡፡ ይህም ስሇምዴር የተናጋሪውን ማረጋገጫ 

ሲወክሌ፣ በአንጻሩ ምዴር ጠፌጣፊ መሆኗ በሰዎች ዗ንዴ እሙን ተዯርጎ ይወሰዲሌ፡፡ በዙህም 
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የእሙን መግሇጫ ግብረንግግር መሇያው ነጥብ “ነገሮች እንዳት እንዯሆኑ መናገር” ነው 

(Searle & Vanderveken, 1985, p. 87)። 

በSearle (1979) ዕይታ የእሙን መግሇጫ ግብረንግግር ክንውን የተናጋሪውን እምነት 

ስሇሚይዜ ከእውነት-ሏሰት አንፃር ሉገመገም ይችሊሌ። በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መምህራን 

ሇተማሪዎች ትምህርታዊ መረጃ ወይም ዕውቀት ሇመስጠት፣ ውጤት ሇማሳወቅ፣ አንዴን ነገር 

ሇመ዗ገብ፣ የተማሪዎችን መሌሶች በመዴገም ትምህርታዊ ማብራሪያ ሇመስጠት ወ዗ተ. የእሙን 

መግሇጫ ግብራተንግግርን ይጠቀማለ (Andewi & Waziana, 2019)፡፡ በተማሪዎች በኩሌ 

ዯግሞ ብዘ ጊዛ የመምህራንን ጥያቄዎች ሇመመሇስ ሲለና የሰሯቸውን ተግባራት ሲ዗ግቡ 

እሙን መግሇጫ ግብራተንግግርን አገሌግልት ሊይ ያውሊለ፡፡ 

በAzizah et al. (2020) የምርምር ሥራ ውስጥ እንዯተመሇከተው በመምህርቷና በተማሪዎች 

መካከሌ በተዯረገው የክፌሌ ውሰጥ መስተጋብር ቀጥል የቀረበው የመምህሯና የአንዴ ተማሪን 

ዓረፌተንግግር በክፌሌ ውስጥ የእሙን መግሇጫ ግብራተንግግርን ያስረዲሌ፡፡ 

      ምሳላ 5፣   

              Student:   ‹‹page 158 Mam›› (Stating)  

              Teacher:   ‹‹oh, ya page 158›› (confirming)  

              ተማሪ፡     ‹‹ገጽ 158 ማም›› (መግሇጽ/ማተት) 

              መምህር፡    ‹‹ኦህ፣ ሌክ ነው ገጽ 158›› (ማረጋገጥ) 

                                                 (Azizah et al., 2020, p. 231) 

ከሊይ በቀረበው ምሳላ በተማሪ የተነገረው ዓረፌተንግግር (ገጽ 158 ማም) ሇመምህር መረጃ 

የመስጠት ወይም የመግሇጽ ተግባርን የተከናወነበት መሆኑን ያመሇክታሌ። ቀጣዩ የመምህር 

ዓረፌተንግግር ዯግሞ በተማሪ የተገሇጸው ዓረፌተንግግር (ገጽ 158) ትክክሌ እንዯሆነ ‹‹ኦህ፣ 

ሌክ ነው ገጽ 158›› በሚሌ የማረጋገጫ ዓረፌተንግግራቸው የማረጋገጥ ተግባር መፇጸማቸውን 

የሚያሳይ ነው፡፡ መግሇጽ እና ማረጋገጥ ከእሙን መግሇጫ ግብራተንግግር ምዴቦች ውስጥ 

እንዯሚካተቱ ቀዯም ባሇው የእሙን መግሇጫ ግብራተንግግር ማብራሪያ ክፌሌ ተገሌጿሌ፡፡ 
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2.3.2.2.2. ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች  

እነዙህ ግብራተንግግር አዴማጭ አንዴ ነገር እንዱያከናውን ሇማዴረግ ተናጋሪ የሚያዯርገውን 

ሙከራ የሚያሳዩ ናቸው። በYule (1996) አገሊሇጽ ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች፣ አዴማጭ 

አንዴን ነገር እንዱያዯርግ ወይም መመሪያን እንዱከተሌ ሇማዴረግ በተናጋሪ አገሌግልት ሊይ 

የሚውለ ዓረፌተንግግሮች ናቸው። ዓረፌተንግግሮቹ አዴማጭ አንዴ ዴርጊት እንዱያከናውን 

ይጋብዚለ። የዴርጊት ማስፇጸሚያዎች ግብራተንግግርን የመናገር ዓሊማ ተናጋሪው 

በዓረፌተንግግሩ፣ በአዴማጭ አንዴ ዴርጊት እንዱፇጸም ማዴረግ ነው፡፡ ይኸውም ተናጋሪው 

አንዴ ወይም ብዘ ሰዎች አንዴ ነገር እንዱያዯርጉ የሚጠቀምበት መንገዴ ነው። አዴማጭም 

ዴርጊት የሚፇጽመው በተናጋሪው ወይም በራሱ ፇቃዴ፣ ፌሊጎትና ምኞት ሊይ በመመሥረት 

ሉሆን ይችሊሌ። ብቻ ግን በተናጋሪ ዓረፌተንግግር ምክንያት በአዴማጭ አንዲች ዴርጊት 

ይፇጸማሌ፡፡ መምከር፣ መጠየቅ፣ መሇመን፣ መፇታተን፣ መፇሇግ፣ መከሌከሌ፣ ማስገዯዴ፣ 

መጋበዜ፣ ማ዗ዜ፣ መፌቀዴ፣ ምክረሏሳብ መስጠት፣ መጠቆም ወ዗ተ. የዴርጊት ማስፇጸሚያ 

ግብረንግግር ዓይነት ውስጥ የሚካተቱ ናቸው (Searle, 1979፤ Yule, 1996)። በእነዙህ 

ግብራተንግግር አንዴ ተናጋሪ ዓሇምን (ነባራዊ ሁኔታ) ከፌሊጎቱ ወይም ምኞቱ (ከዓረፌተንግግሩ) 

ጋር ሇማዚመዴ እየሞከረ በመሆኑ፣ ዓሇምን ከቃሊት ስምሙ ሇማዴረግ የስምሙ አቅጣጫው 

ዓሇም ወዯ-ቃሊት ስምሙ አቅጣጫ ነው፡፡ በዙህም ተናጋሪው ዓሇምን ከቃሊት ሇማጣጣም 

ወይም ሇማስማማት እየሞከረ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ በዙህ ዓይነት ግብረንግግር ተናጋሪው 

በሁኔታዎች ሊይ የሚገሌጸው በዓረፌተንግግሩ አማካኝነት በአዴማጭ እንዱከናወንሇት 

የሚፇሌገውን ነገር ስሇሆነ የሥነሌቡናዊ ሁኔታው ፌሊጎት ወይም ምኞት ሊይ  የተመሠረተ 

ነው፡፡ 

          ምሳላ 6፣   

                  (a) Don’t touch that.       

                  (ሀ) ያንን አይንኩ፡፡                         (Yule, 1996, p. 54) 

ይህ ምሳላ አዴማጮች ተናጋሪው እንዯፇሇገው እንዱሰሩ (እንዲይነኩ) ወይም ተናጋሪው 

አዴማጮች አንዲች ነገር እንዲያዯርጉ የሚከሇክሌ ትዕዚዜ ማስተሊሇፈን ይገሌጻሌ፡፡ ሆኖም 

አዴማጮች ትዕዚዘን በመቀበሌ አይንኩ የተባለትን ባሇመንካት ወይም ትዕዚዘን ባሇመቀበሌና 

አይንኩ የተባለትን በመንካት አንዴ ዴርጊት ሉፇጽሙ ይችሊለ፡፡  
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Searle (1969, p. 22) እንዲለት ‹‹ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች በክፌሌ ውስጥ በሚዯረጉ 

መስተጋብሮች ሊይ በተዯጋጋሚ የሚተገበሩ ግብራተንግግር ናቸው።›› ይህ የሆነውም በክፌሌ 

ውስጥ መምህራን ብዘውን ጊዛ ተማሪዎችን አንዴ ነገር እንዱያዯርጉ ስሇሚፇሌጉና 

ስሇሚጠይቁ ነው። በክፌሌ ውስጥ ብዘውን ጊዛ መምህራን ትምህርቱን ከመጀመራቸው በፉት 

ዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግርን በመጠቀም ተማሪዎች ዜም እንዱለ በማ዗ዜ ክፌለን 

ምቹ ሇማዴረግ፣ በማረጋጋት መምራት ይጀምራለ። ከዙያም ክፌለ ሇማስተማር ምቹ 

መሆኑንና ተማሪዎቹ ዜግጁ መሆናቸውን ካረጋገጡ በኋሊ ትምህርቱን ይጀምራለ፡፡ በክፌሌ 

ውስጥ የቅዴመ መክፇቻ ክፌሇጊዛ የመምህር ‹‹እባካችሁ ዜም በለ!/keep silent please!›› 

ዓረፌተንግግር ሇተማሪዎች የሚነገር ተማሪዎቹን ዜም ማስባያ ዓረፌተንግግር እንዯሆነ Ana 

and Musarokah (2012, p. 25) በጥናታቸው አሳይተዋሌ፡፡  

የዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር በመማር ማስተማር ሂዯት ወቅት የተማሪዎችን ባሕርይ 

ሇማስተዲዯርና ሇመቆጣጠር ጥቅም ሊይ ስሇሚውለ፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ሇመምህራን 

በጣም ጠቃሚ ናቸው (Andewi & Waziana, 2019)፡፡ የመምህራን ዴርጊት ማስፇጸሚያ 

ግብራተንግግር የተማሪዎችን ተገዢነት ይጠይቃለ። በተጨማሪም፣ ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ 

የማፌሇቅ ችልታቸውን ሇማዲበር፣ የተማሪዎችን የተግባቦት ብቃት ሇመገንባትና አንዴምታ 

ትርጓሜን እንዱማሩ ጥሩ ሥሪት ናቸው። በArani (2012) እንዯተጠቆመውም በክፌሌ ውስጥ 

የሚኖር ጥሩ ተግባቦታዊ ብቃት፣ ዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግርን የመጠቀም ተፅእኖ 

ወይም አንዴምታ ነው። 

በዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር ሊይ የተመሰረቱ የጥያቄ፣ ትዕዚዜ፣ ምክርና መሰሌ 

ተግባራት መኖር እንዯጀማሪና ዯጋፉ በመሆን በክፌሌ ውስጥ መማር ማስተማር ባሇው 

መስተጋብር የመምህሩን ሚና ያዲብራሌ (Brown, 2001)። በክፌሌ ውስጥ መስተጋብር 

የዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግርን በተመሇከተ፣ በAna and Musarokah (2012) 

የምርምር ሥራ እንዯተመሇከተው መምህርቷ በትምህርቱ የመክፇቻ ክፌሇጊዛዎች  ሇተማሪዎች 

የተሇያዩ ጥያቄዎችን እንዱሰሩ ካቀረቡ ከአምስት ዯቂቃ በኋሊ በነበረው የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

የመምህሯና የተማሪዎችን ዓረፌተንግግሮች በምሳላነት እንመሌከት፡፡  

    ምሳላ 7፣  

           (a) 26. Teacher:    Have you finished? Write it on the whiteboard! 
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               27. Students:   Not yet, Mom. Wait a moment, please! 

           (ሀ) 26. መምህር፡    ጨርሳችኋሌ? በነጭ ሰላዲው ሊይ ፃፈ! 

               27. ተማሪዎች፡   ገና አሌጨረስንም፣ ማም፡፡ እባክዎትን ትንሽ ይጠብቁ! 

                                            (Ana & Musarokah, 2012, p. 27) 

ከሊይ በቀረበው ምሳላ (ሀ26) ተማሪዎቹ የተሰጣቸውን ተግባር መጨረሳቸውን ሇማወቅ 

የተሰነ዗ረ ጥያቄ (ጨርሳችኋሌ?) እና ምሊሻቸውን በነጭ ሰላዲ ሊይ እንዱጽፈ በመምህሯ 

የተሰጠ ትዕዚዜ (በነጭ ሰላዲው ሊይ ፃፈ!) ነው። (ሀ27) ትዕዚዜ ሳይሆን ሇጥያቄው መሌስ (ገና 

አሌጨረስንም፣ ማም) እና ሇተማሪዎቹ ተጨማሪ ጊዛ እንዱሰጣቸው ሇመምህሯ የቀረበ ጥያቄ 

(እባክዎትን ትንሽ ይጠብቁ! የሚሇው) ነው። ይህ ምሳላ ውስጥ መምህሯ በዓረፌተንግግሯ 

በጥያቄና ትዕዚዜ መሌክ ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ ሇማዴረግ ዴርጊት 

ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር መጠቀማቸውን ሲያሳይ፣ ተማሪዎች ዯግሞ በጥያቄ መሌክ 

መምህራቸው አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙሊቸው በመጠየቅ ረገዴ ዴርጊት ማስፇጸሚያ 

ግብራተንግግር አገሌግልት ሊይ እንዲዋለ ያመሇክታሌ፡፡ Searle (1979) እንዯገሇጹትም 

የዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር በአዴማጮች ዗ንዴ የሚዯረጉ አንዲንዴ ዴርጊቶችን 

ውጤት ያስገኛለ፡፡  

2.3.2.2.3. ዕቅዴ መግሇጫዎች  

እነዙህ ግብራተንግግር ተናጋሪዎች ወዯፉት አንዴ ነገር ሇማዴረግ ቁርጠኛ መሆንን ሇመግሇጽ 

የሚጠቀሙባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው (Yule, 1996)፡፡ በSearle (1979) አገሊሇጽ የዕቅዴ 

መግሇጫ ግብራተንግግር ተናጋሪው ራሱ/ራሷ የወዯፉት ዴርጊቶችን እንዱፇጽሙ ያስችሊለ። 

በዙህም ግብራተንግግሩ ያሌተፇጸመ ወይም ወዯፉት የሚፇጸም ዴርጊት ይገሇጽባቸዋሌ፡፡ 

ስሇሆነም፣ በዕቅዴ መግሇጫ ግብራተንግግር የተናጋሪ ዓሊማ ሇወዯፉት የሚፇጽማቸውን 

ዴርጊቶች ሇአዴማጭ ማሳወቅ ነው። ማቀዴ፣ ዜግጁ ወይም ቁርጠኛ መሆን፣ ዋስትና 

መስጠት፣ መስጠት፣ ቃሌ መግባት፣ ማስፇራራት፣ ፇቃዯኛ መሆን እና መሳሌ (‹‹ሳ›› ጠብቆ 

ተነቦ፣ ከተዯረገሌኝ ብል ቃሌ መግባት) ወ዗ተ. ከዕቅዴ መግሇጫ ግብረንግግር ዓይነቶች ውስጥ 

የሚካተቱ ናቸው (Searle, 1979፣ 1999፤ Yule, 1996)። በእነዙህ ግብራተንግግር አንዴ 

ተናጋሪ ዓሇምን ከአንዴ የታሰበ ዓሊማው ጋር ሇማዚመዴ ወይም ዓሇምን ከቃሊት ስምሙ 

ሇማዴረግ እየሞከረ በመሆኑ፣ ስምሙ አቅጣጫው እንዯዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር 
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ሁለ ዓሇም ወዯ-ቃሊት ስምሙ አቅጣጫ ነው፡፡ ይህም ተናጋሪው በቃሊቱ ዓሇምን ካሰበው ዓሊማ 

ጋር ሇማጣጣም ወይም ሇማስማማት እየሞከረ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ በእነዙህ ዓይነት 

ግብራተንግግር ተናጋሪው በሁኔታዎች ሊይ የሚገሌጸው በዓረፌተንግግሩ አማካኝነት በራሱ 

እንዱከናወን ያቀዯውን ነገር ስሇሆነ የሥነሌቡናዊ ሁኔታው የታሰበ ዓሊማ ሊይ  የተመሠረተ 

ነው፡፡ በዕቅዴ መግሇጫ ግብራተንግግር ዓሇምን የሚቀይሩት የተናጋሪው ቀጣይ ዴርጊቶች 

ናቸው። ይህ ማሇት ተናጋሪው የተናገረውን (ሉያከናውን ያቀዯውን ነገር) በሚገባ ከፇጸመ 

ንግግሩ በስኬት መከናወኑን የሚያሳይ ነው።  

       ምሳላ 8፣  

              (a) I'll be back.         

              (ሀ) እመሇሳሇሁ፡፡   

(Yule, 1996, p. 54) 

ከሊይ የቀረበው ምሳላ ተናጋሪው ወዯፉት የሚያከናውነውን ተመሌሶ የመምጣት ዴርጊት 

የሚገሌጽ ዓረፌተንግግር ነው፡፡ ይህ ዓረፌተንግግር ተናጋሪው ወዯፉት ባሰበው ዓሊማ ሌክ 

ከሚወስዯው ርምጃ ጋር የሚገናኝ ነው፡፡  

ዕቅዴ መግሇጫ ግብራተንግግር በተስፊ ቃሊት የተሞለ ሲሆኑ፣ ተናጋሪው ራሱ/ራሷ የወዯፉት 

ዴርጊቶችን እንዱፇጽሙ ያዯርጋለ (Searle, 1979)። በዙህ ረገዴ በክፌሌ ውስጥ መምህራን 

የሚቀጥሇው ሳምንት፣ ወዯፉት፣ የምንማር ይሆናሌ ወ዗ተ. የሚለ ወዯፉት ተፇጻሚ ሉሆኑ 

የሚችለ ሏሳቦችን የያዘ ዓረፌተግግሮችን በመጠቀም፣ በዕቅዴ መግሇጫ ግብራተንግግር 

ሉያከናውኗቸው ያሰቧቸውን ጉዲዮች ይገሌጻለ (Andewi & Waziana, 2019፡)።     

         ምሳላ 9፣  

              (a). ‹‹We will read a text on page 160›› 

                (b). ‹‹Next week we will discuss it›› 

                (ሀ). ‹‹በገጽ 160 ሊይ ያሇውን ጽሐፌ እናነባሇን››  

                (ሇ). ‹‹በሚቀጥሇው ሳምንት እንወያይበታሇን››   

(Azizah et al., 2020, p. 233)  
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ከሊይ በቀረበው ምሳላ ሥር የቀረቡ ዓረፌተንግግሮች ከAzizah et al.,(2020) የክፌሌ ውስጥ 

መረጃ የተገኙ የእንግሉዜኛ መምህርት የወዯፉት ዕቅዴ መግሇጫ ግብራተንግግር ሲሆኑ፣ 

መምህሯ ወዯፉት የሚከናወኑ ተግባራትን ሇመግሇጽ የተጠቀሙባቸው ናቸው፡፡ በመጀመሪያው 

(ሀ) የመምህሯ ዓረፌተንግግር መምህሯ ከተማሪዎቻቸው ጋር በመጽሏፈ ገጽ 160 ሊይ 

ያሇውን ጽሐፌ እንዯሚያነቡ የሚያሳይ የታሰበ ዴርጊትን ሲገሌጽ፣ የኹሇተኛው (ሇ) 

ዓረፌተንግግር ዯግሞ በሚቀጥሇው ሳምንት የሚወያዩበትን ነገር ዕቅዴ ወይም ቀጠሮ 

መያዚቸውን ያመሇክታሌ፡፡ በኹሇቱም ዓረፌተንግግሮች በመምህሯና በተማሪዎች ወዯፉት 

የሚከናወኑ በመምህሯ የታሰቡ ወይም የታቀደና ወዯፉት ሉፇጸሙ የሚችለ ተግባራትን 

የሚገሌጹ ናቸው፡፡ ዓረፌተንግግር 

2.3.2.2.4. ስሜት መግሇጫዎች  

ስሜት መግሇጫዎች አንዴ ተናጋሪ በራሱ፣ በነገሮችና ሁኔታዎች ሊይ የሚሰማውን ስሜት 

የሚገሌጽባቸው ግብራተንግግር ናቸው (Searle, 1976)፡፡ በተግባራቸውም የተናጋሪውን 

ሥነሌቡናዊ ሁኔታዎች ይገሌጻለ፡፡ Yule (1996) እንዯሚገሌጹት ስሜት መግሇጫ 

ግብራተንግግር ተናጋሪው ወይም አዴማጩ በሚያዯርገው ነገር ሉነገሩ ይቻለ እንጂ፣ ስሜትን 

የሚገሌጹ የተናጋሪው ሌምዴ ውጤት ናቸው። እነዙህ ግብራተንግግርን የመናገር ዓሊማ በአንዴ 

ሌዩ ምክንያት የተናጋሪውን ስሜት መግሇጽ ሲሆን፣ በስሜት ውስጥ የተካተተውን የተሇያየ 

ሥነሌቡናዊ ሁኔታም ይገሌጻለ። ይቅርታ መጠየቅ፣ ማሞገስ፣ ማጽናናት፣ ዯስታን መጋራት፣ 

መቀበሌ፣ መቃወም፣ መጸጸት፣ ማመስገን ወ዗ተ. ዴርጊቶች የስሜት መግሇጫ ግብራተንግግር 

ውስጥ የሚካተቱ ናቸው (Searle, 1979፤ Yule, 1996)። Searle (1979, p. 15) 

እንዯሚለት ‹‹በስሜት መግሇጫ ግብራተንግግር ውስጥ ስምሙ አቅጣጫ የሇም፡፡›› Searle 

እንዲብራሩት፣ ስሜት መግሇጫ ግብራተንግግርን በሚከናወኑበት ጊዛ የተናጋሪው ዓረፌተንግግር 

ቃሊትን ከዓሇም ወይም ዓሇምን ከቃሊት ጋር ከማዚመዴ ጋር ምንም ግንኙነት የሇውም። 

ምክንያቱም ተናጋሪው ንግግሩን በሚያከናውንበት ጊዛ ዓሇም ከቃሊቱ ጋር እንዱመሳሰሌ ወይም 

ቃሊቱ ከዓሇም ጋር እንዱዚመደ ሇማዴረግ እየሞከረ አይዯሇም፤ ይሌቁንም በስሜት መግሇጫ 

ግብራተንግግር የተገሇጸው ሏሳብ እውነትነት አስቀዴሞ የታሰበ ነው። Searle (1979, p. 15) 

እንዲለት ‹‹ሇምሳላ፣ የእግርህን ጣት ስሇረገጥኩ ይቅርታ ስጠይቅ፣ ዓሊማዬ የእግርህ ጣት 

ተረግጧሌ ሇማሇት ወይም ስሇመርገጥ ሇመግሇጽ አይዯሇም፡፡›› ይሌቁንም ይቅርታው በራሱ 

የተገሇጸው ሏሳብ (የእግሩ ጣት መረገጡ) እውነትነት ቀዴሞ የታወቀ እንዯሆነ የሚያመሇክት 
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ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በስሜት መግሇጫ ግብራተንግግር ተናጋሪዎች ነገሮች እነሱ እንዯሚለት 

ናቸው ብሇው ስሇሚያስቡ፣ ስሇነገሮች ያሊቸውን ስሜት መግሇጽ ብቻ እንጂ፣ ነገሮች እንዳት 

እንዯሆኑ ሇመወከሌም ሆነ ነገሮችን ሇመሇወጥ አይሞክሩም (Vanderveken & Kubo, 

2002)፡፡  

በርግጥ Searle (1979) እንዯሚለት በስሜት መግሇጫዎች ነገሮች አስቀዴመው የሆኑ ወይም 

የታሰቡ ይሁኑ እንጂ፣ ተናጋሪው በአንዴ ዴርጊት ወይም ነገር ሊይ ስሜቱን ሲገሇጽ የነገሩን 

እውነትነት ከማረጋገጥ በተጨማሪ የስሜት መግሇጫ ቃለን ከሆነው ነገር ጋር ሇማዚመዴ 

ወይም ቃሊትን ከዓሇም ጋር ስምሙ ሇማዴረግ ጥረት እያዯረገ እንዯሆነ የሚያሳይ ነገር 

ይስተዋሊሌ፡፡ Yule (1996, p. 54) በበኩሊቸው ‹‹ስሜት መግሇጫ ግብራተንግግርን በመጠቀም 

ጊዛ ተናጋሪው ቃሊትን ሇዓሇም ተስማሚ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ›› ይሊለ፡፡ በላሊ አባባሌ ተናጋሪው 

ስሜቱን በቃሊት ሲገሌጽ፣ ቃሊቱ በዓሇም ሊይ ከተፇጠረው ሁኔታ ጋር ስምሙ እንዱሆኑ ጥረት 

ያዯርጋሌ፡፡ ይህም እንዯእሙን መግሇጫ ግብራተንግግር፣ የስሜት መግሇጫ ግብራተንግግርም 

ቃሊትን ከዓሇም ስምሙ የማዴረግ ስምሙ አቅጣጫ አሊቸው ማሇት ነው፡፡ በእነዙህ 

ግብራተንግግር ተናጋሪው በሁኔታዎች ሊይ የሚገሌጸው ስሜቱን ስሇሆነ፣ የሥነሌቡናዊ 

ሁኔታው በሁኔታዎች ውስጥ በሚታዩ የተሇያዩ አመሇካካቶች አገሊሇጽ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡  

      ምሳላ 10፣  

            (a) I'm really sorry!       

              (ሀ) በእውነት አዜናሇሁ!      

(Yule, 1996, p. 53) 

በምሳላ (ሀ) የቀረበው ዓረፌተንግግር ተናጋሪ ሇአዴማጭ ያሇውን አ዗ኔታ ወይም የጥፊተኛነት 

ስሜት ሇማሳየትና ይቅርታ ሇመጠየቅ ወ዗ተ. የሚነገር ነው፡፡ በመሆኑም ይህ ዓይነት 

ዓረፌተንግግር ተናጋሪው አዴማጩ በዯረሰበት ጉዲት ወይም አዴማጭ በተናጋሪው ሊይ 

ባዯረሰው በዯሌ ምክንያት የሚሰማን ስሜት ሇመግሇጽ ጥቅም ሊይ ይውሊሌ፡፡ 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ፣ መምህራን ሇተማሪዎቻቸው ሰሊምታ ሇመስጠት፣ ተማሪዎቻቸውን 

ሇማበረታታት፣ ሇመቆጣጠር፣ ሇመገሰጽ፣ ሇማወዯስ፣ ሇማመስገን እንዱሁም በተማሪዎቻቸውና 

በክፌሌ ውስጥ ሁኔታው ሊይ ያሊቸውን ስሜት ሇመግሇጽ ወ዗ተ. ስሜት መግሇጫ 

ግብራተንግግርን ይጠቀማለ (Azhari, 2018፤ Zayed, 2014)፡፡  
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በክፌሌ ውስጥ የመምህርና ተማሪ ተራክቦ የሰሊምታ እና የማመስገን ዴርጊት በስሜት መግሇጫ 

ግብራተንግግር እንዳት እንዯተከናወኑ የሚከተሇው ምሳላ ያሳየናሌ፡፡ 

      ምሳላ 11፣    

               (a).  Teacher:   When was Prince Hussein born? 

        Student:   He was born 1994. 

        Teacher:   Excellent, thank you. 

                (ሀ). መምህር፡   ሌዐሌ ሁሴን መቼ ተወሇደ?    

        ተማሪ፡     የተወሇደት በ1994 ነው።   

        መምህር፡   እጅግ በጣም ጥሩ፣ አመሰግናሇሁ፡፡  

                (b). Teacher:   How are you? 

                    Student:   I’m fine, thank you. 

                (ሇ). መምህር፡   እንዳት ነህነሽ?  

                    ተማሪ፡     ዯህና ነኝ፣ አመሰግናሇሁ።    

(Zayed, 2014, p. 5)   

ከሊይ በቀረበው ምሳላ (ሀ) በመምህርና በተማሪ መካከሌ በተካሄዯው ተራክቦ በተራክቦው 

መጨረሻው ክፌሌ ዯምቆ የተጻፇው መምህሩ/ሯ የተማሪው/ዋን መሌስ ትክክሇኛነት ወይም 

መሌካም ተሳትፍን በሚያበረታታ መሌኩ ምስጋና ማቅረባቸውን ያሳያሌ፡፡ እነዙህ የእጅግ በጣም 

ጥሩ እና ምስጋና የተሰኙት ዓረፌተንግግሮች መምህሩ/ሯ በተማሪው/ዋ መሌስ አፇጻጸም 

ዯስተኛ ወይም የኮሩ መሆናቸውንም ጭምር ያመሇክታለ፡፡ በኹሇተኛው ምሳላ (ሇ) የመጀመሪያ 

ተራካቢ መምህሩ/ሯ ሇተማሪው/ዋ ሰሊምታ ማቅረባቸውን ያሳያሌ፡፡ ሰሊምታ በሰው ሌጆች ዗ንዴ 

የሚተገበር አንዴ የተግባቦት ማሳያ ዴርጊት ሲሆን፣ አንዴን ሰው ሇመቀበሌና ስሇአንዴ ሰው 

ዯህንነት ሇመጠየቅ ያሇንን ስሜት ሁለ የምንገሌጽበት በመሆኑ ከስሜት መግሇጫ 

ግብራተንግግር ውስጥ የሚካተት ነው፡፡ በኹሇተኛው ተራካቢ ተማሪው/ዋ ዯህንነቱን/ቷን 

በማስቀዯም ሇመምህሩ/ሯ ያሇውን/ያሊትን ክብር በምስጋና መግሇጹን/ጿን ያሳያሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በ 

(ሀ) እና (ሇ) ምሳላዎች እንዯሚታየው ማመስገን በመምህሩ/ሯ (ተማሪው/ዋን ሇማበረታታት) 

እና በተማሪው/ዋ (መምህሩ/ሯን ሇማክበር) ዓሊማ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 
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2.3.2.2.5. ውሳኔ መስጫዎች  

ውሳኔ መስጫዎች ተናጋሪው በዓረፌተንግግሩ ዓሇምንበዓሇም ሊይ ያሇ ሁኔታን መሇወጥ ወይም 

መቀየር የሚችሌባቸው ግብራተንግግር ናቸው (Yule, 1996)፡፡ እነዙህ ግብራተንግግር 

ተናጋሪው በተሇየ ሚና፣ ስሌጣን በመጠቀም የሚያከናውናቸው ሲሆኑ፣ ነባራዊ ሁኔታን 

በፌጥነት ይሇውጣለ (Searle, 1979)፡፡ በላሊ አገሊሇጽ ተናጋሪው በዓረፌተንግግሮቹ በነገሮችና 

ሁኔታዎች እንዱሁም በአንዲንዴ ተቋማዊ ጉዲዮች ሊይ ሇውጥ ሇማምጣት የሚያዯርገውን 

ሙከራ ያመሇከታለ፡፡ የውሳኔ መስጫ ግብረንግግርን የመናገር ዓሊማም በተናጋሪ 

ዓረፌተንግግሮች ሰበብ ዓሇም ወይም ነባራዊ ሁኔታ ሊይ ሇውጥ ማምጣት ነው፡፡ ስሇሆነም፣ 

Searle እንዯገሇጹት ውሳኔ መስጫ ግብራተንግግርን በትክክሌ ሇማከናወን ተናጋሪው በተወሰነ 

ዏውዴ ውስጥ ሌዩ ተቋማዊ ሚና ወይም ስሌጣን ሉኖረው ይገባሌ፡፡ በእነዙህ ዓይነቱ 

ግብራተንግግር አንዴ ተናጋሪ በቃሊቱ ውሳኔ በመስጠትና በማመሌከት ዓሇምን (ነባራዊ 

ሁኔታን) መሇወጥ ይፇሌጋሌ፡፡ መወሰን፣ ማጽዯቅ፣ መወራረዴ፣ መባረክ፣ ማጥመቅ፣ 

መርገም፣ ማወጅ፣ አሇመቀበሌ፣ ማሰናበት፣ ስሌጣን መሌቀቅ፣ መሰየም ወ዗ተ. ዴርጊቶች 

በውሳኔ መስጫ ግብራተንግግር ውስጥ ይካተታለ (Searle, 1979፤ Yule, 1996)፡፡ በውሳኔ 

መስጫ ግብረንግግር፣ በዓሇም እና በተናጋሪ ቃሊት መካከሌ ያሇው ግንኙነት ባሇኹሇት ወይም 

ዴርብ አቅጣጫ ነው፡፡ ይኸውም ቃሊት ወዯ-ዓሇም እና ዓሇም ወዯ-ቃሊት ስምሙ አቅጣጫዎች 

ናቸው፡፡ ሇምሳላ፤ ጦርነት ማወጅ፣ በመነገር ዓሊማው የጦርነት ቅዴመ-ዜግጅት ይ዗ት ከዓሇም 

ሁኔታ ጋር የሚዚመዴ መሆኑን በሀተታ መሌኩ መግሇጽ (የተናጋሪ ቃሊትን ከዓሇም ጋር 

ማስማማትቃሊት ወዯ-ዓሇም) ሲሆን፣ በላሊ በኩሌ በጦርነቱ የዓሇምን ሁኔታ ሇመሇወጥ 

(ዓሇምን ከተናጋሪ ቃሊት ጋር ማስማማትዓሇም ወዯ-ቃሊት) የሚዯረግ ጥረትን የሚያሳይ ነው፡፡ 

ስሇሆነም፣ የውሳኔ መስጫ ግብራተንግግርን የመናገር ዓሊማ በተናጋሪው ዓረፌተንግግር 

የዓሇምን ሁኔታ መሇወጥ ሲሆን፣ በተናጋሪው በተነገሩ ቃሊትና በዓሇም መካከሌ ዴርብ ዜምዴና 

ሇመፌጠር የሚያስችሌ ነው፡፡ በዙህ ዓይነት ግብረንግግር የተናጋሪው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ አዱስ 

ነገር የመፌጠርን ተግባር ማዕከሌ ያዯረገ ነው፡፡ 

         ምሳላ 12፣  

                 (a) Jury Foreman:   We find the defendant guilty. 

           (ሀ) ዲኛው፡           ተከሳሹን ጥፊተኛ ሆኖ አግኝተነዋሌ፡፡       

(Yule, 1996, p. 53) 
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ከሊይ የቀረበው ዓረፌተንግግር በዲኛው የተነገረ የውሳኔ መስጫ ግብረንግግር ሲሆን ተከሳሹ 

ጥፊተኛ መሆኑን ያስታውቃሌ፡፡ በዙህም የዲኛው ዓረፌተንግግር የተከሳሹ ሕይዎት ወይም 

ነባራዊ ሁኔታ እንዱሇወጥ ሰበብ ሆኗሌ፡፡ በዙህ ዓረፌተንግግር ውስጥ ይህን የውሳኔ መስጫ 

ግብረንግግር ሇመፇጸም አንዴ የተሇየ ሚና ወይም ስሌጣን ያሇው አካሌ (ዲኛ) የፇጸመው 

ግብረንግግር መሆኑን እናያሇን፡፡ በዙህ ምሳላ ውስጥ የቀረበውን የውሳኔ መስጫ ግብረንግግር 

ይህን ግብረንግግር እንዱናገር እውቅና ከተሰጠው አካሌ ወይም ከዲኛው ውጪ ላሊ አካሌ 

ሉፇጽመው አይችሌም፡፡ ይህም በውሳኔ መስጫ ግብራተንግግር የተናጋሪ ሌዩ ሚና መኖር  

መሠረታዊ ጉዲይ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ በውሳኔ መስጫ ግብራተንግግር ተፇጥሯዊ ባሕርይ 

ምክንያት ተናጋሪው ግብራተንግግር በሚጠቀምበት ጊዛ በተወሰነ ዏውዴ ውስጥ ተቋማዊ ሚና 

እንዱኖረው የሚፇሌግ ነው (Yule, 1996)። ስሇሆነም፣ መምህራን ባሊቸው ተቋማዊ ሚና 

የሚያስተምሩበትን ክፌሌና ተማሪዎቻቸውን ሇመምራት፣ ሇመቆጣጠር፣ ሇማስተዲዲርና 

የተሇያዩ ውሳኔዎችን ሇማሳሇፌ የውሳኔ መስጫ ግብራተንግግርን ሉጠቀሙ ይችሊለ፡፡ 

የውሳኔ መስጫ ግብራተንግግር በቋንቋ ክፌሌ ውስጥ (በተሇይ እንግሉዜኛ እንዯውጪ ቋንቋ 

ማስተማሪያ ክፌሌ) በተዯረጉ ጥናቶች (ሇምሳላ፣ Azhari, 2018፤ Azizah et al., 2020) 

መምህራን የማይጠቀሙበት ሆኖ ተገኝቷሌ። ቀዯም ብል እንዯተገሇጸው በውሳኔ መስጫ 

ግብራተንግግር ተፇጥሯዊ ባሕርይ ምክንያት እነዙህ ግብራተንግግር በዓረፌተንግግሮች ነባራዊ 

ሁኔታን የሚቀይሩ ስሇሆኑ፤ በብዚት አገሌግልት ሊይ የሚለት እንዯ ቤተ ክርስቲያን፣ ፌርዴ 

ቤት፣ የግሌና የመንግሥት መስሪያ ቤት፣ በመሳሰለ ተቋማት ነው (Searle, 1979)። በዙህም 

ተናጋሪው አዴማጩን የመሾም፣ የማባረር፣ በነገሮች ሊይ የማወጅ ወይም የመወሰን ወ዗ተ. 

ዴርጊቶችን ሉተገብር ይችሊሌ፡፡ ከዙህ አንጻር መምህራን የሚያስተምሩበት ክፌሌ የአንዴ ተቋም 

አንዴ አካሌ በመሆኑ መምህራን በክፌሌ ውስጥ የተሇየ ሚና (ክፌለን የመምራትና የመቆጣጠር 

ስሌጣን ወይም ኃሊፉነት) አሊቸው፡፡ ሇምሳላ፣ በክፌሌ ውስጥ መምህሩ ሇተማሪው ‹‹ወዴቀሃሌ! 

አሌፇሃሌ! ተሳስተሃሌ! የቤት ሥራ ስሊሌሰራህ ከክፌሌ ተባረሃሌ! የቡዴኑ መሪ እንዴትሆን 

ወስኛሇሁ! የክፌሌ አሇቃ እንዴትሆን መርጬሃሇሁ! ወ዗ተ.›› ዓይነት የውሳኔ መስጫ 

ዓረፌተንግግሮችን ሉጠቀም ይችሊሌ፡፡ ይህን ዓይነት ዓረፌተንግግር በክፌሌ ውስጥ ሇመጠቀም 

የተሇየ ኃሊፉነት ወይም መምህር መሆንን ስሇሚጠይቅ ውሳኔ መስጫ ግብራተንግግርም በክፌሌ 

ውስጥ መምህሩ ሉገሇገሌባቸው እንዯሚችለ የሚጠበቅ ነው፡፡ በሚከተሇው ምሳላ በክፌሌ 

ውስጥ የተማሪዎችን አቀማመጥ በማስተካከሌ ወቅት በመምህርና ተማሪ መካከሌ የተዯረገው 

መስተጋብር ሊይ የታየውን ውሳኔ መስጫ ግብረንግግር ማየት ይቻሊሌ፡፡  
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    ምሳላ 13፣   

            Student:   Ma’am, can’t I sit in front of Suartana? 

            Teacher:  No 

            ተማሪ፡    ማም፣ ከሱራታና ፉት ሇፉት መቀመጥ አሌችሌም? 

            መምህር፡   አትችሌም/አትችዪም                

 (Swastiana & Suarnajaya, 2020, p. 56)   

ከሊይ በቀረበው ምሳላ አንዴ ተማሪ ሱራታና ከሚባሌ/ከምትባሌ ላሊ ተማሪ ፉት መቀመጥ 

አሌችሌም? በሚሌ ጥያቄ ይችሌ/ትችሌ እንዯሆነ መምህሩን/ሯን ጠይቋሌ/ጠይቃሇች። በጥያቄው 

መሠረት መምህሯ በበኩሊቸው የተማሪው/ዋ ጥያቄ ወይም ምኞት እንዯማይሳካና መቀመጥ 

እንዯማይችሌ/እንዯማትችሌ ‹‹አትችሌም/አትችዪም›› በሚሇው ዓረፌተንግግራቸው ውሳኔያቸውን 

አሳውቀዋሌ፡፡ በዙህም የመምህሯ ውሳኔ የተሰጠበት ዓረፌተንግግር፣ የተማሪው/ዋ የታሰበ 

ይ዗ት ወይም ዓሇም እንዱሇወጥ ሰበብ ሆኗሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በክፌሌ ውስጥ ዏውዴ እንዯዙህ 

ዓይነት ውሳኔ ሇመወሰን በክፌሌ ውስጥ የተሇየ ኃሊፉነት ወይም ሚና ያሇው አካሌ (መምህር) 

መሆን እንዯሚገባ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ በአንጻሩ በክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማር ተግባር 

መምህራን አንዲንዴ ጊዛ ተማሪዎች ውሳኔ እንዱሰጡ ሉጋብዘና ተማሪዎችም ውሳኔ 

የሚሰጡባቸው ጉዲዮች ሉኖሩ ይችሊለ፡፡ ሇምሳላ፣ መምህራን የፇተናን ጊዛ መወሰን፣ 

የተማሪዎችን የፇተና ውጤት መያዜ አሇመያዜን መወሰን፣ የትምህርት ማካካሻ ወይም 

ማጠናከሪያ ጊዛን መወሰን ወ዗ተ. መሰሌ ተግባራት ሊይ ተማሪዎች ውሳኔ እንዱሰጡ 

ሉጋብዞቸው ይችሊለ፡፡ ስሇሆነም፣ በመምህራን ጋባዥነትም ቢሆን ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ 

ውሳኔ ሰጪ የሚሆኑበትን ወይም ውሳኔ መስጫ ግብራተንግግርን የሚጠቀሙበት መንገዴ 

ሉኖር ይችሊሌ፡፡ 

Yule (1996, p. 55)፣ የSearleን የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሥራ በመከተሌ አጠቃሊይ 

አምስቱን መሠረታዊ የግብረንግግር ምዴቦች እንዯሚከተሇው በመግሇጽ አቅርበዋቸዋሌ፡፡  
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የግብረንግግር 
ዓይነቶች 

     ስምሙ አቅጣጫ 
(Direction of fit) 

ተ = ተናጋሪ፣   ሁ = ሁኔታ 
(S = Speaker; X = Situation) 

ውሳኔ 
መስጫዎች  

ቃሊት ዓሇምን ይሇውጣለ 
(Words change the world) 

ተናጋሪው ሁኔታ ያስከትሊሌ፤ ሌዩ 
ሰበባዊ ሚና፣ ምክንያት (S causes X) 

እሙን 
መግሇጫዎች 

ቃሊትን ከዓሇም ስምሙ ማዴረግ  
(Make words fit the world) 

ተናጋሪው ሁኔታ ያምናሌ፤ እምነት  
(S believes X) 

ስሜት 
መግሇጫዎች  

ቃሊትን ከዓሇም ስምሙ ማዴረግ 
(Make words fit the world) 

ተናጋሪው ሁኔታ ይሰማዋሌ፤ ስሜት  
(S feels X) 

ዴርጊት 
ማስፇጸሚያዎች  

ዓሇምን ከቃሊት ስምሙ ማዴረግ 
(Make the world fit words)  

ተናጋሪው ሁኔታ ይፇሌጋሌ፤ ፌሊጎት፣ 
ምኞት  (S wants X) 

ዕቅዴ 
መግሇጫዎች  

ዓሇምን ከቃሊት ስምሙ ማዴረግ 
(Make the world fit words) 

ተናጋሪው ሁኔታ አስቧሌ፤ የታሰበ 
ዓሊማ  (S intends X) 

ሠንጠረዥ 1፣ የግብረንግግር ዓይነቶች መግሇጫ ከYule (1996, p. 55) የተወሰዯ 

በሠንጠረዡ ውስጥ በመጀመሪያው ረዴፌ ሥር የሰፇሩት የSearle የግብራተንግግር ዓይነቶች 

ወይም ምዴቦች ናቸው፡፡ እነዙህ የግብራተንግግር ምዴቦች በራሳቸው በጥቅለ ምን ተግባር 

እንዲሊቸው ገሊጭ ናቸው፡፡ በኹሇተኛው ረዴፌ (የስምሙ አቅጣጫ) የእያንዲንደ ግብራተንግግር 

ገሇጻዎች ውስጥ ቃሊት ከዓሇም ጋር ያሊቸውን ዜምዴና ወይም ስምሙ አቅጣጫ የሚያመሇክቱ 

ተግባራትን የሚገሌጹ ናቸው፡፡ በዙህም፣ በውሳኔ መስጫዎች ቃሊት ዓሇምን የመሇወጥ ኃይሌ 

አሊቸው፤ ተናጋሪውም በሁኔታው ሊይ ሇውጥ ያመጣሌ፡፡ በእሙን መግሇጫዎች ቃሊትን 

ከዓሇም ጋር ስምሙ (የሚስማሙ) በማዴረግ ተናጋሪው በሁኔታው ያምናሌ። በስሜት 

መግሇጫዎች ቃሊትን ከዓሇም ጋር እንዱስማሙ በማዴረግ ተናጋሪው ስሇ ሁኔታው ያሇውን 

ስሜት ይገሌጻሌ። በዴርጊት ማስፇጸሚያዎች ዓሇምን ከቃሊት ተስማሚ በማዴረግ ተናጋሪ 

በሁኔታው ሊይ ሇውጥ ሇማዴረግ ያሇውን ፌሊጎት ይገሌጻሌ፡፡ በዕቅዴ መግሇጫዎች ዓሇምን 

ከቃሊት ስምሙ በማዴረግ ተናጋሪው በሁኔታው ሊይ ያሰበውን ዓሊማ፣ ያሇውን ቁርጠኝነት 

ወይም ተስፊ ይገሌጻሌ፡፡ እነዙህ ምዯባዎች ግብራተንግግር በዓሊማቸው እና በተግባራቸው ሊይ 

ተመስርተው እንዳት በምዴብ ሉከፊፇለ እንዯሚችለና ተናጋሪዎች ቋንቋን በመጠቀም የተሇያዩ 

ተግባራትን ሇማከናወን እንዱሁም በተግባቦት ውስጥ ውጤታማና ፌቺ ያሇው ሏሳብን 

ሇማስተሊሇፌ የተዋቀረ ግንዚቤን ይሰጣለ። 

በመጨረሻው ረዴፌ ሥር ተናጋሪ በሁኔታ ሊይ ያሇውን ተግባር በግሌጽ ያሳያሌ፡፡ በዙሁ 

ረዴፌ፣ ተ = ተናጋሪ (Speaker) ግብረንግግር የሚፇጽመውን አካሌ የሚያሳይ ሲሆን 
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በግብረንግግር ውስጥ፣ ሁ = ሁኔታ (Situation) የተግባቦቱን ጊዛ፣ ቦታ፣ አካባቢ እና ዴርጊት 

እንዱሁም ተሳታፉዎቹን አቅፍ የሚይ዗ውን ነባራዊ ሁኔታ ወይም ዓሇምን ያካትታሌ፡፡ ሁኔታ 

በተወሰነ ጊዛ ውስጥ አካባቢንና ዓሇምን በማጣቀስ ነባራዊ የሆነ ነገርን የሚያመሇክት ቃሌ 

ነው፡፡ ሁኔታን የበሇጠ ሇመረዲት በሚከተሇው ምሳላ ሥር የቀረቡ ዓረፌተንግግሮችን 

እንመሌከት፡፡ 

  ምሳላ 14፣  

           (1) ሌጁ ተስፊ አስቆራጭ ሁኔታ ውስጥ ነው፡፡  

           (2) ዓሇም አዯገኛ ሁኔታ ውስጥ ትገኛሇች።  

           (3) ከትሌቅ ዚፌ ስር በመንገዴ ሊይ ያሇ ቤት፡፡  

የመጀመሪያዎቹ ኹሇቱ (1)፣ (2) ምሳላዎች ሌጁ እና ዓሇም በምን ነባራዊ ዏውዴ ውስጥ 

እንዲለ ሇማስረዲት ሁኔታ የሚሇውን ቃሌ ተጠቅመዋሌ፡፡ በሦስተኛው (3) ምሳላ ቤቱ ያሇበት 

ሁኔታ ምን እንዯሚመስሌ (ከትሌቅ ዚፌ ስርና በመንገዴ ሊይ የሚገኝ፣ አዯጋ በሚያስከትሌ 

አስቸጋሪ ሁኔታ ውስጥ የሚገኝ ወ዗ተ.) ‹‹ሁኔታ›› በውስጠታዋቂነት ተገሌጿሌ፡፡ ስሇሆነም፣ 

ሁኔታ በአንዴ የተወሰነ ጊዛ ውስጥ በአንዴ የተወሰነ ቦታ ሊይ ምን እየሆነ እንዯሆነ ወይም 

በነገሮችና ሰዎች ሊይ የሆነውንና እየሆነ ያሇውን ነገር በአጠቃሊይ ሇማመሌከት ያገሇግሊሌ፡፡ 

በርካታ የ዗ርፈ ምሁራን የSearleን የግብረንግግር ምዯባ በጣም አስተማማኝ፣ አጠቃሊይ 

የግብራተንግግር ምዯባ መርሆች ጥቅም ሊይ የዋለበት፣ ከላልቹ ይሌቅ በከፌተኛ ሁኔታ 

በተጽዕኖ ፇጣሪነቱ ሁለንዓቀፌ ማሕቀፌ እንዯሆነ አዴርገው ይመሇከቱታሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ 

የሚነሱ ችግሮች እንዲለበትም በምሁራኑ (ሇምሳላ፤ Bach, 1994፤ Bach & Harnish, 

1979፤ Clark, 1996፤ Levinson, 2017፤ Sbisà, 2009) ተገሌጿሌ፡፡ ከተነሱበት ችግሮች 

መካከሌ በምዯባው አዱስ ግብራተንግግር እንዳት መመዯብ ወይም መስተናገዴ እንዲሇባቸው 

ምንም ዓይነት መርሆችን አሇማቅረቡና እያንዲንደ ግብረንግግር በአንዴ ምዴብ ብቻ ሉካተት 

የሚችሌ ነው የሚሇው እምነት የቋንቋ አጠቃቀም ሁሇገብነትን ጥያቄ ውስጥ የሚያስገባና 

አስቸጋሪ ነው የሚለት በዋናነት ይጠቀሳለ (Clark, 1996፤ Sbisà, 2009)፡፡   

Hancher (1979) በAustin (1962)፤ በOhmann (1972)፤ በFraser (1974) እና በSearle 

(1976) የግብረንግግር ምዯባዎች መካከሌ ንጽጽር አዴርገዋሌ፡፡ በንጽጽሩም የSearleን 

አምስቱን የግብረንግግር ምዴቦች እንዯማመሳከሪያ መስፇርት ተጠቅመዋሌ፡፡ በዙህም የSearle 
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የግብረንግግር ምዯባ ከላልች ምዯባዎች የበሇጠ ሁለንዓቀፌ እና የበሇጠ ቁጥብነት ያሇው 

መሆኑን ገሌጸዋሌ፡፡ ሆኖም ግን፣ Hancher (1979, p. 7)፣ በSearle (1976, p. 11) 

የግብረንግግር ምዯባ ውስጥ የዓረፌተንግግርን አንዴ ነጥብ ሇይቶ ሇመወሰን ችግሮች 

የሚታዩባቸው ተጨባጭ ምሳላዎች መኖራቸው ችሊ መባሊቸውን ጠቅሰው ይተቻለ፡፡ 

በምሳላነት ያቀረቡትም Searle በምዴባቸው ተናጋሪው ያሇውን ቁርጠኝነት መሠረት በማዴረግ 

አቅርቦቶች (Offers) በዕቅዴ መግሇጫዎች ምዴብ ውስጥ ብቻ ማካተታቸውን ነው፡፡ Hancher 

እንዯሚያስረደት እነዙህ አቅርቦቶች፣ ተናጋሪው ሇአዴማጩ ያሇውን ቁርጠኝነት እንዱያከብር 

ብቻ ሳይሆን፤ ተናጋሪው አዴማጩ ዴጋፌ መሰጠቱን ወይም አቅርቦቱን እንዱቀበሌ ሇማሳመን 

ጭምር ስሇሆነ፤ የዕቅዴ መግሇጫ እና የዴርጊት ማስፇጸሚያ ሏሳብን አጣምረው የያዘ 

ግብራተንግግርን ይወክሊለ፡፡ Searle (1979, p. 14) በበኩሊቸው ‹‹ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች 

አዴማጭ ተኮር (በአዴማጭ ዴርጊቶች እንዱፇጸሙ የሚያስችለ)፣ ዕቅዴ መግሇጫዎች ዯግሞ 

ተናጋሪ ተኮር (በተናጋሪ የሚፇጸሙ ዴርጊቶች)›› መሆናቸውን በመግሇጽ የምዴብ ሌዩነታቸውን 

ሇማስረዲት ሞክረዋሌ፡፡  

ይሁን እንጂ፣ Hancher (1979, p. 6) ‹‹በአንዴ ነጠሊ ወይም ዴርብ ዓረፌተነገር ውስጥ 

ግብራተንግግር ዴርብ ወይም የተቀናጀ ተግባር አሊቸው›› በማሇት ይከራከራለ፡፡ ሇዙህም ውህዴ 

ግብራተንግግር (hybrid speech acts) የሚሌ ጽንሰሏሳብ አቅርበዋሌ፡፡ Hancher ውህዴ 

ግብረንግግርን በዴርብ ዓረፌተነገር ውስጥ የሚከተሇውን የOhmann (1972) ምሳላ ተጠቅመው 

ይገሌጻለ፡፡  

   ምሳላ 15፣    

         (A). Stop or I'll shoot.  (Directive and Commissive) 

   (ሀ). ቁም/አቁም አሇበሇዙያ እተኩሳሇሁ። (ዴርጊት ማስፇጸሚያ እና ዕቅዴ መግሇጫ)             

                                                      (Ohmann, 1972, p. 125) 

ከሊይ በቀረበው ምሳላ ሊይ ተመስርተው Hancher (1979) እንዲመሇከቱት ውህዴ 

ግብራተንግግር በአንዴ ዓረፌተንግግር ውስጥ የተሇያዩ የመናገር ዓሊማዎችና ተግባራትን 

በማጣመር ይ዗ው የሚነገሩ ሲሆኑ፣ በተሇያዩ ግብራተንግግር ጥምረት (ሇምሳላ፣ ከሊይ 

በቀረበው ምሳላ መሠረት በዴርጊት ማስፇጸሚያ እና በዕቅዴ መግሇጫ) በተዋሃደ 

ዓረፌተንግግሮች እና በነጠሊ ዓረፌተንግግሮች (እንዯግብዣ እና አቅርቦቶች ባለ) ውስጥ የሚገኙ 
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ናቸው። በተጨማሪም እነዙህ ግብራተንግግር ያሇላሊ ወገን ትብብር ማሇትም ያሇአዴማጭ 

ተሳትፍ በተናጋሪ ብቻ ሉጠናቀቁ እንዯማይችለ ገሌፀው ትብብራዊ ግብረንግግር (cooperative 

illocutionary act) እንዯሆኑም ያስረዲለ፡፡ Ohmann (1972) በበኩሊቸው እንዯዙህ ዓይነት 

ግብራተንግግር በአብዚኛው አንዴ ነገር በላሊ ነገር ሊይ የሚወሰን መሆኑን የሚገሌጹ የሁኔታዊ 

ዓረፌተነገሮች (Conditional sentences) ውጤት መሆናቸውን ይገሌጻለ፡፡ በርግጥ ማንኛውም 

ግብረንግግር ያሇአዴማጭ ተሳትፍ በአንዴ አካሌ ወይም በተናጋሪ ብቻ ስኬታማ ሉሆን 

እንዯማይችሌ እሙን ነው፡፡  

ይሁን እንጂ፣ በHancher ውህዴ ግብረንግግር፣ በተሇይ በነጠሊ ዓረፌተነገር ውስጥ ውህዯቱ 

በሚፇጥረው ውስብስብነት በአንዴ ዓረፌተንግግር ውስጥ የተሇያዩ ተግባራትን በትክክሌ 

ሇመተርጎምም ሆነ ሇመረዲት ፇታኝ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ይህም በአሻሚነት በግብራተንግግር 

መካከሌ ያሇውን ዴንበር ያዯበ዗ዜዚሌ፤ የተግባቦትን ቅሌጥፌና ሉያዯናቅፌ ብልም 

ወዯአሇመግባባት ወይም ወዯተሳሳቱ ትርጓሜዎች ሉያመራ ይችሊሌ፡፡ ግብራተንግግር ዯግሞ 

የተናጋሪዎቹን ዏውዴ ግምት ውስጥ በማስገባት ሉሇዩ የሚችለ የተሇያዩ ፌቺዎችን ይይዚለ። 

በዙህም፣ የንግግር ትርጉም በዏውዴ ምክንያት ተጽዕኖ ያዴርበታሌ፤ ምክንያቱም ንግግር 

ያሇዏውዴ ሲፇጠር ትርጉም የሇውም፡፡ ስሇሆነም፣ በተፇጠረው ሁኔታ ትኩረት ሳይሰጥ 

ንግግሩን የመገምገም ሂዯት የተሳሳተ ግምገማን ያስከትሊሌ፡፡ ንግግሩ እንዳት መወሰዴ 

እንዲሇበት የሚወስነው የንግግሩ ኃሌዮ ነጥብ ወይም ሇንግግር የሚገፊፊው ኃይሌ ነው፡፡ 

እያንዲንደ ግብረንግግር ተመሳሳይ ቢሆን እንኳ ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይለ ይሇያያቸዋሌ 

(Searle, 1979)፡፡ ስሇሆነም፣ በነጠሊ ዓረፌተነገር ውስጥ ውህዴ ግብረንግግርን ከመሇየት 

በአንዴ ጊዛ ተዋህዯው የተነገሩ ዴርብ ወይም ኹሇትና ከዙያ በሊይ ዓረፌተንግግሮችን 

በመውሰዴ በየፉናቸው ያሊቸውን ተግባራት በመሇየት በውህዴነት መግሇጹ የተሻሇ ሏሳብ 

ይመስሊሌ፡፡ ይህም ዓረፌተንግግሮቹ በጥቅም ሊይ የዋለባቸውን ዓሊማዎች እንዯያዘና በንግግር 

ውስጥ የግብረንግግር ዴንበራቸውንና ተግባራቸውን እንዯጠበቁ በመነገር ሂዯት ግን በአንዴ 

ጊዛና በአንዴ ሊይ ተዋህዯው መነገራቸውን የሚያሳይ ይሆናሌ፡፡    

በጥቅለ የSearle የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ መሠረታዊ የግብራተንግግር የምዯባ መርሏግብር 

ሁለንዓቀፌ መርሆች ሇማካተት የጣረ፣ በሰፉው ተቀባይነት ያሇው፣ በበርካታ የምርምር 

ሥራዎች ሊይ ተግባራዊ የተዯረገና በክፌሌ ውስጥ መስተጋብር ከላልች በተሻሇ ሁኔታ 

ግብራተንግግርን ሇመተንተን የሚያስችለ የተዯራጁ ምዴቦችን የያ዗ በመሆኑ፣ በ዗ርፈ ጥናት 
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በብዘ ተመራማሪዎች የጥናት ዋቢ ወይም ማሕቀፌ በመሆን በግንባር ቀዯምትነት ይጠቀሳሌ 

(Huang, 2006፤ Mey, 1993፣ 2023፤ Santosa et al., 2021)፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናትም 

የአማርኛ ግብራተንግግር ሊይ ትንተና ሇማዴረግ የSearle (1979) የግብረንግግር ምዴቦች 

ማሕቀፌ በመሆን አገሌግሇዋሌ፡፡   

2.3.3. የግብረንግግር ቅጣምባሮች 

ቅጣምባር በተግባቦት ውስጥ በመዯበኛነት የሚዯጋገም የንግግር ሥርዓት ሲሆን፣ በግሇሰብ፣ 

በቡዴን፣ በማኅበረሰብ፣ በሁለም የተግባቦት ዯረጃዎች የሚከሰት የንግግርን በጥቅም ሊይ መዋሌ 

እንዳትነት የሚያሳይ የተራክቦ አካሌ ነው (Hymes, 1961)፡፡ አብዚኛው የቋንቋ ባሕርይ በሕግ 

ወይም ዯንቦች የሚመራ እንዯሆነ ከረጅም ጊዛ በፉት ዕውቅና የተሰጠው ሲሆን፣ የቋንቋ 

ተግባቦት እንዯዯንቦች ገሊጭ በሆነ መሌኩ ሉቀረጹ የሚችለ መዯበኛ ቅጣምባሮችን እና ገዯቦችን 

ይከተሊሌ (McKay & Hornberger, 1996)። Saville-Troike (2008) እንዯገሇጹት፣ 

እንዯLabov (1963, 1966)፣ Trudgill (1974) እና Bailey (1976) ያለ የማኅበራዊ ቋንቋ 

ሉቃውንት ቀዯም ሲሌ በቋንቋ ባሕርይ ውስጥ አፇንጋጭ (irregularity) ወይም ነጻ ተሇዋዋጭ 

(free variation) ብሇው ያሰቡት ጉዲይ፣ መዯበኛ እና ሉገመቱ የሚችለ ቁጥራዊ ቅጣምባሮችን 

የሚያሳይ ሆኖ ተገኝቷሌ። ስሇሆነም፣ ዓረፌተንግግሮች እንዯተናጋሪ ሏሳብ ከተተረጎሙ፣ 

በቋንቋ-ተኮር ሏሳብ ግን በመዯበኛ ሥርዓታዊ ቅዯም ተከተሌ ወይም ቅጣምባር መነገር 

አሇባቸው፡፡ በርግጥ በዓረፌተነገር ውስጥ ሉኖር የሚችሇው የቃሊት ቅዯም ተከተሌ እና ቅርፅ 

በሰዋስው ሕጎች የተገዯበ ነው። በንግግር ውስጥ የግብረንግግር ቅጣምባርና የንግግር ፌቺ 

የሚወሰነው ግን በዏውዴና ባህሌ-ተኮር የንግግር ሕጎች ነው፡፡ 

የቋንቋ አጠቃቀም ጉዲዮች ብዘ የቋንቋ ቅርጾችንና ቅጣምባሮችን ሇማወቅ እንዱሁም ሇመረዲት 

ቅዴመ ሁኔታዎች እንዯሆኑ Hymes (1972) ይገሌጻለ። ስሇሆነም፣ በተግባቦት ተግባር ውስጥ 

ሇቅጣምባር ሥርዓታዊነት (regularity) መጨነቅ፣ የስኬታማ ተግባቦት ቁሌፌ ነገር ነው 

(Hymes, 2000)፡፡ Saville-Troike (2008, p. 11) እንዯሚለት፣ ‹‹በርግጥ ሇአንዲንድች 

ቅጣምባር ባህሌ ነው፡፡›› ከዙህ አንጻር የማኅበራዊ ቋንቋ ባሇሙያዎች የቋንቋ አጠቃቀምን 

መዯበኛነት በማግኘት ሊይ ከማተኯር ይሌቅ፤ የተግባቦት ክፌልች እንዳት እንዯተዯራጁ፣ 

የንግግር መንገድች በሰፉው እንዳት እንዯሚተገበሩ፣ የተግባቦት ክፌልች እንዳት ባሇ ቅጣምባር 

በሰፉው እንዯሚቀርቡ፣ እንዱሁም እነዙህ ቅጣምባሮች ከላልች የባህሌ ገጽታዎች ጋር ስሌታዊ 
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በሆነ መንገዴ እንዳት እንዯሚገናኙና ትርጉም እንዯሚያገኙ፣ በአነጋገር እና ሰዋስዋዊ ወይም 

መዋቅራዊ ቅርጽ መሇዋወጥ ሊይ ያተኩራለ።  

የግብረንግግር ቅጣምባር በተግባቦት ውስጥ ጥቅም ሊይ የሚውለ የተሇያዩ ግብራተንግግርን 

አጠቃቀም ያካትታሌ፡፡ በተራክቦ ውስጥ በግብራተንግግር አጠቃቀም ሊይ ሁሇንተናዊ 

ቅጣምባሮች መኖራቸውንና አፇጻጸማቸው ግን በባህሊዊ ዯንቦች እና የተራክቦ ዗ይቤዎች ሊይ 

እንዯሚመሠረት Levinson (2012) እና Schleef (2009) ጠቁመዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ 

የግብረንግግር ቅጣምባሮች የሁሇንተናዊነት ባሕርይ ቢታይባቸውም፣ ግብራተንግግሩ 

በተናጋሪዎች ዗ንዴ የሚዋቀሩበትና በተግባቦት ውስጥ ተሳታፉዎች የሚጠቀሙባቸው የተሇያዩ 

ባህሊዊና ተራክቧዊ መንገድች ሉሇያዩአቸው የሚችለ ናቸው። በዙህም የተግባቦት ቅጣምባር 

እንዯጾታ፣ ዕዴሜ፣ ማኅበራዊ ዯረጃ እና ሥራ በመሳሰለት ማኅበረሰቡ ውስጥ ባለ ሌዩ 

ሚናዎች እና የንግግር ማኅበረሰብ ወይም ቡዴኖች መሠረት ይዯራጃሌ፡፡ እንዯአንዴ የንግግር 

ማኅበረሰብ ክፌሌና ንግግር እንዯሚፇጠርበት ዏውዴ፣ በክፌሌ ውስጥም ቋንቋ ፌቺ 

ሇማስተሊሇፌና ከተማሪዎች ጋር ውጤታማ በሆነ መሌኩ ሇመግባባት እንዳት ጥቅም ሊይ 

እንዯሚውሌ የሚያንፀባርቁ የተሇያዩ የግብረንግግር ቅጣምባሮች ይስተዋሊለ (Lucero 

Babativa, 2012)። ሇምሳላ፣ በክፌሌ ውስጥ መምህር ከተማሪ፣ ከክፌሌ ውጪ መምህር 

ከጠበቃ፣ ከህክምና ባሇሙያ ወ዗ተ. የተሇያዩ የንግግር መንገድች አለ። አነዙህ የንግግር 

መንገድች እንዯተሇያዩ የንግግር ማኅበረሰብ ባህርያትና የንግግር ዏውዴ በተናጋሪዎች በጥቅም 

ሊይ የሚውለ የተግባቦት ቅጣምባሮች ናቸው፡፡ በሁለም የተግባቦት ሁኔታዎች፣ በቅጣምባር 

የሚዯረጉ ሌዩነቶች ከንግግር ዏውዴ፣ ከማኅበራዊ መዋቅር ገፅታዎች ወይም ከባህልች ውስጥ 

የእሴት እና የእምነት ሥርዓቶች ጋር ሉዚመደ ይችሊለ (Schegloff, 1984፣ 2007)። 

በመማሪያ ክፌሌ ትምህርታዊ መቼቶች ውስጥ ያሇውን የተግባቦት ተሇዋዋጭነት ሇመረዲት 

የክፌሌ ውስጥ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች አስፇሊጊ ናቸው። Lucero Babativa (2012) 

እንዯገሇጹት በክፌሌ ውስጥ መስተጋብር ቅጣምባሮች ስሇይ዗ት የመጠየቅ ቅጣምባር (asking 

about content pattern) እና ይ዗ት የመጨመር ቅጣምባር (adding content pattern) 

በሚለ ኹሇት ዋና ዋና ዓይነቶች ሉከፇለ ይችሊለ፡፡ ስሇይ዗ት የመጠየቅ ቅጣምባር፣ አንዴ 

ተማሪ የማያውቀውን ሲጠይቅ መምህር መሌስ ወይም ማብራሪያ መስጠትን ከዙያም 

መስተጋብሩ በተማሪ ምስጋና መ዗ጋቱን የሚያሳይ መዋቅር ያሇው ሲሆን፣ ይ዗ት የመጨመር 

ቅጣምባር ዯግሞ መምህር በሚያስተምርበት ጊዛ ተማሪዎች በሚማሩት ርዕስ ሊይ ይ዗ት 
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መጨመራቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ኹሇቱም ቅጣምባሮች ተግባቦቱን ሇማሳሇጥና የታሇመሊቸውን 

የትምህርት ውጤቶች ሇማሳካት የሚያግዘ የተሇያዩ ግብራተንግግር አሎቸው።   

በተራክቦ ውስጥ የግብራተንግግርን ቅጣምባር ሇመረዲት የተጓዲኝ ጥንድች መኖር አስፇሊጊ 

ነው፡፡ ተጓዲኝ ጥንድች በተሇያዩ ተናጋሪዎች በተፇጠሩ ኹሇትና ከዙያ በሊይ ተራዎች የተዋቀረ 

ተከታታይ ንግግርን የሚያመሇክቱ ሲሆን፣ የግብራተንግግርን ቅጣምባሮች የሚያሳዩ፣ በቅርበት 

በሏሳብ የተያያዘ ተከታታይ የግብራተንግግር ተያያዥ ጥንድችና የተራክቦ ተዯጋጋሚ ባሕርይ 

የሚከሰትባቸው የተራክቦ አካሌ ናቸው (Schegloff et al., 1977)፡፡ Eggins (1990) 

እንዯገሇጹት የተጓዲኝ ጥንድች ጽንሰሏሳብ የተራክቦ ትንተና ጥናት ማዕከሌ ሲሆን፣ ጥንድቹ 

የመጀመሪያና የኹሇተኛ የተሰኙ ባሇ ኹሇት-ክፌሌ መዋቅሮችን ይገሌጻለ፡፡ የመጀመሪያው ክፌሌ 

ተራክቦው የሚጀመርበት መነሻ ሏሳብን ሲያመሇክት ኹሇተኛው ክፌሌ ዯግሞ በመጀመሪያው 

ክፌሌ መነሻ ሏሳብ ሊይ ተመስርቶ የሚቀርበውን ሏሳብ ያመሇክታሌ፡፡ ሇምሳላ፤ በተራክቦ 

ውስጥ ሇጥያቄ-መሌስ መስጠት፣ ሇሰሊምታ-ሰሊምታ መመሇስ የተጓዲኝ ጥንድች መዋቅሩን ተገቢ 

ያዯርገዋሌ። ስሇሆነም፣ ሇአንዲንዴ ጥንድች አንዴ ተገቢ ኹሇተኛ ክፌሌ ብቻ ይኖራሌ፤ ነገር 

ግን የኹሇተኛው ጥንዴ ክፌሌ ሁሌ ጊዛ ሇመጀመሪያው ክፌሌ አንዴና ቀጥተኛ ምሊሽ ብቻ 

ሊይሆን ይችሊሌ (Coulthard & Condlin, 2014)። ሇምሳላ፤ ሰሊምታ ተገቢ በሆነ ሰሊምታ 

ሉመሇስ ይችሊሌ፤ ነገር ግን የሰሊምታው መሌስ እንዯ ሰሊም፣ ይመስገን ወይም ዯህና ነኝ 

ወ዗ተ. ያለ የተሇያዩ ቅርጾችን ሉወስዴ ይችሊሌ። ሁሌ ጊዛ ባይሆንም ይህን የሚወስነው 

በመጀመሪያ ሰሊምታ የቀረበበት መንገዴ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ በዙህም በአንዲንዴ ሁኔታዎች በተሇየ 

ምሊሽ ወይም ከአንዴ በሊይ ተገቢ በሆነ ምሊሽ ሉቀርብ ይችሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ ኹሇተኛው 

ክፌሌ ሁሌ ጊዛም ከመጀመሪያው ክፌሌ ጋር በተሇያየ መንገዴ እንዱዚመዴ ይጠበቃሌ።   

McLaughlin (1984, p. 69) እንዲለት፣ ‹‹በተራክቦ ውስጥ ተሇይተው የሚታወቁ ተጓዲኝ 

ጥንድች፣ ጥያቄ-መሌስ (Question-Answer)፣ መጥሪያ-መሌስ (Summons-Answer)፣ 

ሰሊምታ-ሰሊምታ (Greeting-Greeting)፣ ማመስገን-መቀበሌ/ አሇመቀበሌ (Compliment-

Accept/ Reject)፣ መዜጋት-መዜጋት (Closing-Closing)፣ ይቅርታ-መቀበሌ/ እምቢታ 

(Apology-Accept/ Refuse)፣ ማረጋገጥ-መስማማት/ አሇመስማማት (Assertion-Assent/ 

Dissent) የሚለትን ያካትታለ፡፡›› የግብረንግግር ቅጣምባሮች ሌዩነቶች እንዯ ሁኔታው 

የሚሇያዩ ሉሆኑ ሲችለ፣ ሌዩነቶቹም አንዴ የተወሰነ የንግግር ተግባር ጥቅም ሊይ እንዱውሌ 

ታስቦ የሚፇጸሙ ናቸው፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የተሇመደና ተሇይተው ከሚታወቁ 
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ቁሌፌ ተጓዲኝ ጥንድች መካከሌ፤ ሰሊምታ-ሰሊምታ፣ ጥያቄ-መሌስ፣ ቅሬታ-ይቅርታ፣ ትዕዚዜ-

መቀበሌ፣ መሰናበት-መሰናበት፣ መመሪያ-መቀበሌ የሚለት ይካተታለ (Fenyi & Nyarkoh, 

2022፤ Nurhayati et al., 2020፤ Riana, 2018፤ Schegloff, 2007)፡፡ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ ተራክቦውን በማስጀመርና ክፌለን በመምራት ረገዴ ካሇው ኃሊፉነት አንጻር ምንም 

እንኳን የእነዙህን ተጓዲኝ ጥንድች የመጀመሪያ ክፌሌ ተራ ወስድ የሚናገረው መምህሩ 

ቢሆንም በጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንዴ ግን ተማሪዎች ጥያቄ በመጠየቅ የተጓዲኝ ጥንደን 

የመጀመሪያ ክፌሌ ተራን ሉወስደ እንዯሚችለ Fenyi and Nyarkoh (2022) በጥናታቸው 

አሳይተዋሌ፡፡ በተጨማሪም የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች የክፌሌ ውስጥ ተራክቦውን ሰፉ 

ክፌሌ እንዯሚሸፌኑም Fenyi and Nyarkoh ገሌጸዋሌ፡፡       

የተጓዲኝ ጥንድች ጽንሰሏሳብ የመጀመሪያውን ጥንዴ ክፌሌ ማፌሇቅ አንዴ የተወሰነ ኹሇተኛ 

ጥንዴ ክፌሌ እንዱኖር ያዯርገዋሌ የሚሇውን ሏሳብ ከሚያመሇክተው ከሰንሰንሇታዊ አንዴምታ 

ጽንሰሏሳብ (concept of sequential implicativeness) ጋር በቅርበት የሚዚመዴ ሲሆን፣ 

በተግባቦት ውስጥ ተራክቦ እንዳት እንዯሚዋቀር፣ተሳታፉዎች ቋንቋን እንዳት እንዯሚጠቀሙና 

በዓረፌተንግግሮች መካከሌ ያሇውን ግንኙነት ሇመረዲት አስፇሊጊ ነው (Hutchby & Wooffitt, 

2021)፡፡ 

የግብረንግግር ቅጣምባሮች ጽንሰሏሳብ ተናጋሪዎችን እና አዴማጮችን በሚያካትተው ዏውዴ 

ውስጥ ዓረፌተንግግሮችን ሇማፌሇቅ እና ፌቺውን ሇመተርጎም ቋንቋ እንዳት ጥቅም ሊይ 

እንዯሚውሌ የሚገሌጽ ነው (Hackman, 1977)። እነዙህ ቅጣምባሮች የሚወሰኑት የቋንቋ 

አወቃቀሮችን ትርጉም ሇማስተሊሇፌ ዓረፌተንግግሮች እንዳት ጥቅም ሊይ እንዯሚውለ 

በሚገሌጽ ዯንብ ሲሆን፣ ቋንቋ መሌእክትን በጥቅም ሊይ በሚያውሌበትና በብቃት መሌእክትን 

በሚያስተሊሌፌበት ሁኔታ ሊይ ተጽዕኖ ያሳዴራለ፡፡ የግብረንግግር ቅጣምባር በውስጡ 

ውጤታማ ተግባቦትን ሇማመቻቸት የሚያስችለ የተሇያዩ አሊባውያንን (ተናጋሪ፣ አዴማጭ፣ 

ጥቅም ሊይ የሚውሇው ቋንቋ፣ ተግባቦት የሚፇጠርበት ዏውዴ እና የግብረንግግር ሕጎች) 

ያካትታሌ። የሚከተሇው ምሥሌ በግብረንግግር ቅጣምባር ውስጥ በእነዙህ አሊባውያን መካከሌ 

ያሇውን ትሥሥር ያሳያሌ፡፡  
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ምሥሌ 1፣ በግብረንግግር ቅጣምባር ውስጥ የሚገኙ አሊባውያን (Hackman, 1977, p. 152) 

ከሊይ በቀረበው ምሥሌ ውስጥ እንዯሚታየው አሊባውያኑ በግብረንግግር ቅጣምባር ውስጥ 

የተግባቦት ሂዯትን ሇመቅረጽና ስኬታማ ተግባቦትን በመፌጠር ሊይ ያሊቸውን ውጤታማነት 

ሇመወሰን ተሰናስሇው ይሰራለ፡፡ ግብራተንግግርን ማፌሇቅ እና መተርጎም ተናጋሪን እና 

አዴማጭን ብቻ ሳይሆን የዓሇምን (አካባቢ) ሌምዴ እና ዕውቀትን ያካትታሌ፡፡ ይህም ተግባቦት 

ከተፇጠረበት ዏውዴ ጋር የተያያ዗ ነው፡፡ ተናጋሪ እና አዴማጭም ከዏውዴ ጋር የሚዚመዴ 

ስሇዓሇም ያሊቸውን ሌምዴ እና ዕውቀት ይጠቀማለ። በላሊ በኩሌ የግብረንግግር ሕጎች 

ተናጋሪዎች የተሇያዩ ግብራተንግግርን በተሇያዩ ዯረጃዎች እና በተሇያዩ መንገድች እንዳት 

ማስተሊሇፌ እንዯሚችለ ማሕቀፌ በማቅረብ ሇተግባቦት የሚረዲ ሥርዓት ይመሰርታለ። 

እነዙህን ሕጎች መረዲቱና ስሇእነሱ የጋራ ዕውቀት መኖሩ እያንዲንደን ግብራተንግግር በትኩረት 

እንዱተረጉሙ በመፌቀዴ የተግባቦት ሂዯትን በማቀሊጠፌና ውጤታማ ተግባቦትን በማረጋገጥ 

ረገዴ ወሳኝ ሚና ይጫወታሌ። በአጠቃሊይ ግብራተንግግር እንዳት እንዯሚፇጠሩ እና 

 

ዏውዴ 

አካባቢ አካባቢ 

ተናጋሪ አዴማጭ 

ሏሳብ ሏሳብ 

ቋንቋ እና የቋንቋ መዋቅር 

 የግብረንግግር ሕጎች  

ዓረፌተንግግር 

ትኩረት 

ማ 
ፌ
ሇ
ቅ 

መ 
ተ 
ር 
ጎ 
ም 
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እንዯሚተረጎሙ ሇመወሰን ወሳኝ ሚና የሚጫወተው ተራክቦ የሚካሄዴበት ዏውዴ ሲሆን፣ 

ይህም በተግባቦት አካባቢ ውስጥ ከተካተቱት የቋንቋ አካሊት ባሻገር ያሇውን ሰፉ ዏውዴ ማጤን 

ያሇውን ጠቀሜታ ያሳያሌ። 

በአጠቃሊይ ግብረንግግር እንዱሳካና የታሰበውን ተስማሚ ዓረፌተንግግር ሇማስተሊሇፌ ከተፇሇገ 

ተገቢ የሆነ ቅጣምባር (ንግግሩ የሚቀርብበት ሥርዓት) መኖር አስፇሊጊ ጉዲይ ሲሆን 

አዴማጩ፣ ተናጋሪው፣ ቋንቋው፣ ዏውደና የአዴማጭ-ተናጋሪ ከዏውደ ጋር ተዚማጅነት ያሇው 

የዓሇም ተሞክሮ ዋና ዋና ክፌልቹ ናቸው፡፡ በግብረንግግር ውስጥ የቅጣምባር ሕጎች ሥርዓት፣ 

የቋንቋ መዋቅር በተወሰነ ዏውዴ ውስጥ ግብረንግግርን የሚያስተሊሌፌ ዓረፌተንግግርን 

ሇማፌሇቅና ሇመተርጎም እንዳት ጥቅም ሊይ እንዯሚውሌ በመወሰን ረገዴ ከፌተኛ አስተዋጽዖ 

ያበረክታሌ፡፡ በተጨማሪም Pearce (1994) እንዯገሇጹት የተሇያዩ ባህልች፣ የተሇያዩ 

ማኅበረሰቦች በተመሳሳይ ባህሌ ሳይቀሩ ግብራተንግግርን ሲተገብሩ የተሇያየ ቅጣምባርን ያካተተ 

ሥርዓት ወይም ሕግጋት ሉኖራቸው ይችሊሌ፡፡ የቋንቋ ተማሪዎች እነዙህን ሌዩነቶች በመያዜና 

በመቆጣጠር በተሇያየ ዏውዴ ተገቢ ግብራተንግግርን የመፇጸም ችልታ ማዲበር እንዱችለ 

ግብራተንግግር ሇተመሳሳይ ዓሊማ ሲውለ እንዯቀመሮች ስብስብ ሥርዓት ሉታሰቡ ይገባሌ 

(Olshtain & Cohen, 1989)፡፡ በዙህ መሠረት በንግግር ሌውውጥ ወይም ተራክቦ ሊይ 

የሚሳተፈ ሰዎች የግብረንግግር ስብስቦችና ቀመራቸውን መቆጣጠር የሚችለ ከሆነ በቋንቋው 

በተሇያየ ቦታ ተግባቦት በሚፇጽሙበት ጊዛ ውጤታማ የግብረንግግር ተጠቃሚ መሆናቸውን 

ማስመስከር ይችሊለ (Gass & Neu, 2009)፡፡  

በክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማር ሂዯት አጠቃሊይ ተራክቦው በክፌሌ ውስጥ የተሇመዯ 

አሰራር ተዯርጎ በሚታወቀውና ቅዯምተከተሊዊ ፌሰት ባሊቸው ሦስት ክፌልች (መክፇቻ፣ 

ትምህርታዊ ተራክቦና መዜጊያ) ሊይ የመሠረተ ነው (Ebshaina, 2019፤ Zhang, 2008)፡፡  

በዙህም በመክፇቻ ክፌሌ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በይፊ የሚጀመርበት ሲሆን፣ በትምህርታዊ 

ተራክቦው ክፌሌ ዋናው ትምህርት ተራክቦ የሚካሄዴበትና በመዜጊያ ክፌሌ ዯግሞ የዕሇቱ 

ትምህር መቋጨቱን የሚገሇጽበት ነው፡፡ በእነዙህ ሦስት ክፌልች በጥቅም ሊይ የሚውለት 

ዓረፌተንግግሮችና አገሊሇጾችም እንዯየተናጋሪዎቹ እንዱሁም እንዯየክፌልቹ ዓሊማና ተግባር 

የተሇያዩ ናቸው (Tiwari, 2021)፡፡  

Sinclair and Coulthard (1975፣ 2013) በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአብዚኛዎቹ ትምህርታዊ 

ንግግሮችን ቅዯምተከተሊዊ ሥርዓት የሚያሳይ የሦስት-ክፌሌ ቅዯም ተከተልችን ሥሪት 
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አስተዋውቀዋሌ፡፡ እነሱም፤ ጅመራ (Initiation)፣ መምህራን ርዕስ በማስተዋወቅ ወይም ጥያቄ 

በመጠየቅ ተማሪዎችን ወዯመስተጋብር ሇማስገባት መስተጋብሩን የመጀመር የተራክቦው 

የመጀመሪያ ክፌሌ፣ ምሊሽ (Response)፣ ተማሪዎች ሇመምህራን ጅመራ ወይም ጥያቄ ምሊሽ 

የሚሰጡበት ክፌሌ እና ግብረመሌስ (Feedback) መምህራን በተማሪዎች ምሊሽ ሊይ 

በመመሥረት ግምገማ ወይም ግብረመሌስ በመስጠት የሚያስተጋቡበት የተራክቦው ሰንሰሇት 

የመጨረሻ ክፌሌ ናቸው፡፡ ይህ ሥሪት በአጭሩ ‹‹IRF18›› በመባሌ የሚታወቅ ሲሆን፣ የክፌሌ 

ውስጥ መስተጋብር መዋቅርን ሇመተንተን በሰፉው ጥቅም ሊይ የዋሇ ማሕቀፌ ነው። Swann, 

et al. (2004, p. 146) የ‹‹IRF›› ሥሪትን ‹‹በክፌሌ ውስጥ ንግግር በመሊው ዓሇም የተሇመዯ 

እንዯሆነ ተሇይቶ የሚታወቅ የመስተጋብር ቅጣምባር›› በማሇት ይገሌጹታሌ፡፡ ይህም በክፌሌ 

ውስጥ ያሇውን የመምህርና የተማሪ መስተጋብር ዓይነተኛ መዋቅር ስሇሚገሌጽ፣ በመምህራንና 

በተማሪዎች መካከሌ ያሇውን የክፌሌ ውስጥ መስተጋብር ቅጣምባር ሇመረዲት ስሌታዊ መንገዴ 

ይሰጣሌ። የ‹‹IRF›› ሥሪት የመስተጋብር ቅጣምባር ብዘውን ጊዛ የሚወከሇው በሦስቱ 

መሠረታዊ የመስተጋብር ክፌልች (ጅመራ፣ ምሊሽ እና ግብረመሌስ) ሲሆን፣ አተገባበሩም 

በጥያቄ እና መሌስ ክትትልሽ ሊይ የተመሠረተ ነው (Walsh, 2011)፡፡ የሥሪቱን መዋቅር 

በሚከተሇው ምሳላ ማየት ይቻሊሌ፡፡  

    ምሳላ 16፣ 

Teacher:   What is the capital of Ecuador? (Initiation) 

መምህር፡    የኢኳድር ዋና ከተማ ማናት/ማነው? (ጅመራ) 

Student:   Quito. (Response)  

ተማሪ፡     ኪቶ (ምሊሽ) 

Teacher:  Well done. (Feedback)  

መምህር፡   በትክክሌ ተመሌሷሌ፡፡ (ግብረመሌስ)   

(Campuzano, 2018, p. 143) 

ከሊይ የቀረበው ምሳላ፣ መስተጋብሩ በመምህር ጥያቄ መጀመሩን፣ ቀጥል በተማሪ ምሊሽ 

መሰጠቱንና በመጨረሻም በተማሪ ምሊሽ ሊይ በመመሥረት በመምህር ግብረመሌስ መሰጠቱን 

                                                           
18 Initiation/ጅመራ፣ Response/ምሊሽ፣ Feedback/ግብረመሌስ (IRF- በአማርኛ ‹‹ጅምግ›› ተብል ሉገሇጽ ይችሊሌ፡፡) 
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የሚያሳይ ነው፡፡ ይህም የክፌሌ ውስጥ ንግግር የተዋቀረ ባሕሪን በመግሇጽ በመምህርና በተማሪ 

መስተጋብር ውስጥ የ‹‹IRF›› ሥሪት መሠረታዊ አተገባበርን ያሳያሌ፡፡  

የ‹‹IRF›› ቅጣምባር በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መስተጋብር መምህራንና ተማሪዎች 

የሚግባቡባቸው መንገድችን በመረዲት ሊይ ያሇን ግንዚቤ ሇማዲበር ትሌቅ አዎንታዊ ተጽእኖ 

ያሳዴራሌ (Walsh, 2011)፡፡ በተጨማሪም በመማሪያ ክፌሌ መቼቶች ውስጥ ያሇውን የንግግር 

አወቃቀር ሇመግሇጽ ከፌተኛ ዴርሻ ስሊሇው በተሇያዩ ጥናቶች ውስጥ በተሇይ በእንግሉዜኛ 

የመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ንግግርን ሇመተንተን ተተግብሯሌ (Atkins & Brown, 2001፤ 

Jones, 2009)፡፡ ይሁን እንጂ፣ የ‹‹IRF›› ሥሪት ተፇጥሯዊ የክፌሌ ውስጥ ንግግሮችን 

መዋቅር እንዯሚያቃሌሌ፣ የገሃደ ዓሇም መስተጋብር ሌዩነቶችን ሙለ በሙለ ሊያሳይ 

እንዯሚችሌ እንዱሁም በክፌሌ ውስጥ ያሇውን ሁሇንተናዊ የመስተጋብር ቅጣምባር በበቂ 

ሁኔታ ሊያሳይ እንዯሚችሌ የሚያሳዩ ውሱንነቶች አለበት (Campuzano, 2018)፡፡   

በክፌሌ ውስጥ የሚፇጸመው ተግባቦት፣ በትምህርታዊ ግቦች መካከሌ የተወሳሰቡ የተግባቦት 

ሂዯቶች፣ የቀዯመ ዕውቀት ሊይ የተመሠረቱ የቋንቋ አጠቃቀም ሌዩነቶችና በተሇያዩ 

ተሳታፉዎች እየተከናወኑ ያለ ተግባራት ውጤት በመሆኑ የተሇያዩ ቅጣምባሮችን ሉያስተናግዴ 

ይችሊሌ (Gumperz & Cook-Gumperz, 1981)፡፡ Fernandez et.al. (2015) እንዯገሇጹት 

በአብዚኛው በክፌሌ ውስጥ የመምህር ተዯጋጋሚ የግብረንግግር ቅጣምባሮች መረጃ መስጠት፣ 

ጥያቄ መጠየቅ እና ትዕዚዜ መስጠት ሊይ የተመሠረቱ ናቸው፡፡ የተማሪዎች ዯግሞ በተቃራኒው 

መረጃ መቀበሌ፣ መሌስ መስጠትና ትዕዚዜ መቀበሌ ሊይ የተመሠረቱ ናቸው፡፡ በSoubbotin 

(2001) ጥናት እንዯተገሇጸው የጥያቄ-መሌስ ቅጣምባሮች የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ቁሌፌ ገጽታ 

ናቸው፡፡ በክፌሌ ውስጥ ያሇው ተራክቦ የመምህራንን እና የተማሪዎችን የተሇያዩ 

ዓረፌተንግግሮች ያካተተ በመሆኑ፣ ተመሳሳይ ዓረፌተንግግሮች ወይም የግብራተንግግር ተራክቦ 

ቅጣምባሮች በተወሰኑ ዏውድች ውስጥ ተዯጋግመው ሉከሰቱ ይችሊለ (Karim & Baa, 2022)። 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የግብራተንግግር ቅጣምባሮችን ሇመረዲት ተራክቦ የሚፇጸምበት ቦታ 

(መማሪያ ክፌሌ)፣ ተራካቢዎች (መምህርና ተማሪዎች)፣ ይ዗ት፣ ግብራተንግግር፣ 

ግብራተንግግሩ የቀረቡበት ዏውዴ፣ አካባቢ (የተናጋሪዎች የቀዯመ ዓሇም ወይም ነባራዊ 

ሁኔታ)፣ ቋንቋ እና የቋንቋ መዋቅር እንዱሁም የግብረንግግር ሕጎች አስፇሊጊ አሊባውያን 

ናቸው። የሚከተሇው ምሥሌ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች 

አሊባውያንንና ትሥሥራቸውን ያሳያሌ፡፡  
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ምሥሌ 2፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች አሊባውያን (ከHackman, 

1977, p. 152 ተወስድ ሇዙህ ጥናት በሚስማማ መሌኩ ተሻሽል በአጥኚው የተ዗ጋጀ) 

በተግባቦት ውስጥ የንግግር ሁኔታን የሚገሌጽ አንዴ የተወሰነ ተግባቦት የሚፇጸምበት 

ማኅበራዊ ዏውዴ ያስፇሌጋሌ፡፡ ከሊይ በቀረበው ምሥሌ ውስጥም ይኼው ተግባቦት 

የሚፇጸምበት ማኅበራዊ ዏውዴ በክቡ ውስጥ በሰፉው ቦታ ሊይ የሰፇረው መማሪያ ክፌሌ ነው፡፡ 

መምህራንና ተማሪዎች በመማር ማስተማር ሂዯት ሰፉውን የተግባቦት ተግባር የሚፇጽሙትም 

በዙሁ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ነው፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች 

 

                

 

 

 

 

 

 

 

                               

 

                               

                              

                             መማሪያ ክፌሌ  

አካባቢ አካባቢ 

መምህር  ተማሪዎች  ተራክቦ 

ግብራተንግግር/ዓረፌተንግግሮች 

የመናገር ዓሊማ  

 

ቋንቋ እና የቋንቋ መዋቅር 

 
የግብረንግግር ሕጎች  
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ማ 
ፌ
ሇ
ቅ 
 

መ 
ተ 
ር 
ጎ 
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ይ዗ት  

 

ዏውዴ 
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አሊባውያን መካከሌ አንደና የመጀመሪያ አስፇሊጊ ነገር ወይም አሊባ ይኼው የመማሪያ ክፌሌ 

ነው፡፡ በምሥለ ውስጥ እንዯምናየው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ እየተፇራረቁ ተናጋሪና አዴማጭ 

በመሆን ተግባቦት የሚፇጽሙት አካሊት መምህር እና ተማሪ ናቸው፡፡ በምሥለ ውስጥ 

የመምህርና ተማሪን ተራክቦ የሚያመሇክቱት ቀስቶች እንዯሚያስረደት፣ ከመምህር የሚነሳው 

ቀስት ቀጥ ያሇ ወይም ያሌተቆራረጠ መስመር የያ዗ ቀስት መሆኑ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

በአብዚኛው የመምህር ንግግር መክፇቻ በመሆን፣ በበሊይነት ሳይቆራረጥ ወዯተማሪዎች 

እንዯሚዯርስና በተናጋሪነት ሚና ከፌተኛውን ቦታ እንዯሚወስደ የሚያመሇክት ነው፡፡ በላሊ 

በኩሌ ከተማሪ ተነስቶ ወዯመምህር የሚሄዯው ቀስት መስመር የተቆራረጠ መሆኑ ተማሪዎች 

አሌፍ አሌፍ የንግግር ተራ በመውሰዴ እንዯሚናገሩና አብዚኛውን ጊዛያቸውን በአዴማጭነት 

እንዯሚያሳሌፈ የሚያመሇክት ነው፡፡ እነዙህ አካሊት በተራክቦ ውስጥ ተግባቦት በሚፇጽሙበት 

ጊዛ፣ ሇአንዲች ንግግር መነሻ የሚሆን አንዴ የተወሰነ ይ዗ት (በአብዚኛው ትምህርታዊ ይ዗ት)፣ 

በጥቅም ሊይ የመዋሌ ዓሊማ፣ የሚጠቀሟቸው ግብራተንግግር ወይም ዓረፌተንግግሮች 

እንዱሁም ግብራተንግግሩ የሚቀርቡበት የተሇያየ ዏውዴ ይኖራለ፤ እነዙህም በምሥለ ውስጥ 

ተሰናስሇው ተካተው ይገኛለ፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መምህርና ተማሪዎች 

ግብራተንግግርን ሲጠቀሙ አንዴ የተወሰነ ዏውዴን፣ አካባቢን (የሚኖሩበትን ዓሇም ወይም 

ነባራዊ ሁኔታ)፣ ቋንቋ እና የቋንቋውን መዋቅር እንዱሁም የግብረንግግር ሕጎችን ከግምት 

ውስጥ ያስገባለ፡፡ እነዙህ ተራካቢዎች (መምህርና ተማሪዎች) በመማሪያ ክፌሌ ተራክቦ ወቅት 

ሇስኬታማ ተራክቦ በምሥለ ውስጥ የሚታዩ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች አሊባውያንን 

ማፌሇቅና መተርጎም ይጠበቅባቸዋሌ፡፡ በዙህም በአጠቃሊይ በምሥለ ውስጥ ባለ አሊባውያን 

መሠረት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህርና በተማሪዎች መካካሌ በሚዯረገው ተግባቦታዊ 

ተራክቦ ሊይ የተሇያዩ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች ይከሰታለ፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ሇተሇየዩ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች መከሰት መሠረታዊ ምክንያት የሚሆኑትም እነዙሁ 

በምሥለ ውስጥ የምናያቸው ተሰናስሇው የሚገኙ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች አሊባውያን 

ናቸው፡፡ በአጠቃሊይ ምሥለ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መምህራንና ተማሪዎች 

ግብራተንግግርን እንዳት እንዯሚጠቀሙ የሚያሳይ ነው፡፡  

2.4. ንዴፇሏሳባዊ ማሕቀፌ  

ይህ ጥናት የተግባቦታዊ ብቃት አንዴ አካሌ በሆነው በማኅበራዊ-ሥነሌሳን ብቃት፣ የአንዴምታ 

ትርጓሜ ብቃት አንዴ ገጽታ ማሇትም፣ ግብረንግግር ሊይ ብቻ የሚያተኩር ነው፡፡ አንዴምታ 
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ትርጓሜ በማኅበራዊ ዏውዴ ውስጥ የቃሌ፣ የሏረግ ወይም የዓረፌተንግግርን ዓይነት፣ 

ቅጣምባርና ትርጉም ከሚገሌጹ የቋንቋ ሳይንሳዊ ጥናቶች ውስጥ አንደ ነው (Sinha, 2005፤ 

Yule, 1996)፡፡ አንዴምታ ትርጓሜ የተናጋሪውን ሏሳብ እና የአዴማጭን ምሊሽ ጨምሮ 

የቋንቋን ዏውዲዊ ትርጉም የሚመረምር የቋንቋ ጥናት ተብል ሉገሇጽ ይችሊሌ። በአንዴምታ 

ትርጓሜ ጥናት ሥር የግብረንግግር ትንተና የሚካተት ሲሆን፣ ይህም ጥናት በግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ የግብረንግግር ትንተና ሊይ ያተኩራሌ፡፡  

Levinson (2017) እንዯገሇጹት፣ በግብረንግግር ትንተና ጥናት ውሱን የሆነ የግብራተንግግር 

ስብስብ ዓይነቶች አለ? ካለስ ምን ያህሌ ናቸው? ሇሚለት ጥያቄዎች መሌሱ በእርግጠኝነት 

እኛ አናውቃቸውም የሚሌ ነው፡፡ ላሊው የግብራተንግግር ስብስቡስ በባሕርይው ሁሇንተናዊ 

ነውን? ሇሚሇው ጥያቄ ሁለም ግብራተንግግር ከሁለም ባሕልች የተውጣጡ የጋራ ነገሮችን 

የያዘ እንዲሌሆኑ Levinson (2005) ይገሌጻለ፡፡ ነገር ግን Levinson (2017) እንዲስረደት 

እንዯመንገር፣ መጠየቅ፣ ሰሊምታ መስጠት፣ መስማማትና የንግግር ጥገናማስተካከያ ቀስቃሾች 

ያለ አሳማኝ የሆኑ አጠቃሊይ ተግባራት ያለት ባህሊዊ አካሌ መኖሩ ግሌጽ ነው፡፡ Mey (1993, 

p. 98) በበኩሊቸው በተሇያዩ ቋንቋዎች ሊይ የግብረንግግር ተፇጥሯዊ ባሕርያትን በተመሇከተ 

የተሇመደ ጥያቄዎችን (ግብረንግግርን እንዳት መወሰን እንችሊሇን? ስንት ዓይነት ግብራተንግግር 

አለ? በቋንቋስ እንዳት ይገሇጻለ? ግብራተንግግር ሁሇንተናዊ ናቸው?) በማንሳት በሰጡት 

ማብራሪያ ሊይ በsearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና የግብረንግግር መሠረታዊ ምዴቦች 

አማካኝነት ሇመገዚትና ሇማብራራት ሞክረዋሌ፡፡ በአጠቃሊይ የግብራተንግግር ስብስብ ዓይነቶች 

በውሌ አሇመታወቅና የስብስብ ዓይነቱ በባሕርይው ሁሇንተናዊ አሇመሆኑ በግብራተንግግር ሊይ 

የሚኖረው እውነታ በተሇያየ ቋንቋ፣ በተሇያየ ባህሌ፣ በተሇያየ ተናጋሪ ማኅበረሰብ የተሇያየ 

ግብራተንግግር ሉኖር እንዯሚችሌ ማሳያ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ ግብራተንግግር ከዙህም በሊይ 

ውስብስብ የአነጋገርና የአተገባበር በርካታ የዴርጊት ባሕርያት ሉኖሯቸው እንዯሚችሌ መገመት 

አያዲግትም፡፡ ከዙህ አንጻር የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ የተሇያዩ የቋንቋ አጠቃቀሞችን፣ 

ቅጣምባሮችንና ተግባራትን በመረዲት እንዱሁም በመግሇጽ ረገዴ ሇግብረንግግር ጥናት 

ንዴፇሏሳባዊ ማሕቀፌ ይሰጣሌ (Mey, 1993፣ 2023፤ Sbisà, 2002፤ Santosa et al., 

2021)፡፡ የSearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ የቋንቋን ውስብስብ ተግባራት በዏውዴ 

ውስጥ ሇመረዲት የሚያስችሌ ጠንካራ ማሕቀፌ ያቀርባሌ፤ ይህም የአብዚኞቹ የግብረንግግር 

ትንተናዎች መሠረታዊ አካሌ ያዯርገዋሌ።  
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ምንም እንኳ Searle የግብረንግግር ንዴፇሏሳባቸውንና ምዯባዎቻቸውን በተሇያየ ጊዛ በተሇያዩ 

ሥራዎቻቸው (ሇምሳላ፤ Searle, 1975, pp. 354-361፣ 1976, pp. 10-15፣ 1979, pp. 

12-17፣ 2008, pp. 148-151፣ 2013, p. 349) ውስጥ እያነሱ ቢገሌጿቸውም፣ "አገሊሇጽ እና 

ፌቺ" "Expression and Meaning" የሚሇው የSearle (1979) ሥራ የግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ እና ምዯባዎች ከነዜርዜር ጉዲያቸው በጥሌቀት የቀረቡበበት የመጀመሪያ ሥራ 

በመሆኑ በግብረንግግር የጥናት መስክ ሊይ ከፌተኛ ተጽዕኖ አሳዴሯሌ፡፡ ይህ ሥራ ምንም 

እንኳን ረዥም ዕዴሜ ያስቆጠረ ቢሆንም እና ሥራው ከ1979 እስከ 1999 ባለ ዓመታት 

ምንም ዓይነት ክሇሳ ወይም ማስተካከያ ሳይዯረግበት እንዯገና ታትሞ ቢገኝም፣ የSearle 

(1979) ሥራ ተብል በሰፉው የሚታወቅ በመሆኑ፣ በምርምሩ ዗ርፈ (በተሇይም በመማሪያ 

ክፌሌ የግብረንግግር ትንተናዎች) የSearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሳብ ሥራ ዋና መሇያ 

ወይም መታወቂያ ሆኖ በሰፉው የሚታወቅና በጥቅም ሊይ የዋሇ እንዱሁም እየዋሇ ያሇ 

በመሆኑ፣ በተጨማሪም ይህ ጥናት በአማርኛ በዓይነቱ የመጀመሪያ በመሆኑ መሠረቱን 

ከማሳወቅና ሇጥናቱ ተስማሚ የሆነ በሰፉው በጥቅም ሊይ የዋሇን የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን 

በጥቅም ሊይ ከማዋሌ አንጻር ተገቢ ሆኖ በመገኘቱ የSearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

ሇዙህ ጥናት በማሕቀፌነት በጥቅም ሊይ እንዱውሌ ተዯርጓሌ። ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአማርኛ ግብራተንግግርን ዓይነት፣ ቅጣምባርና ተግባር ሇመተንተን 

በ዗ርፈ የምርምር ሥራ በሰፉው አገሌግልት ሊይ የዋሇውንና እየዋሇ ያሇውን የSearle (1979) 

የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ እና የግብረንግግር ምዴቦችን19 መሠረት በማዴረግ ሇዙህ ጥናት 

በሚስማማ መሌኩ የሚከተሇው የጥናቱ ማሕቀፌ በአጥኚው ተ዗ጋጅቷሌ፡፡  

                                                           
19 እነዙህ የSearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና አምስቱ ዋና ዋና የግብረንግግር ምዴቦች ይኼኑ ዓመት (1979) በመጥቀስ አሁንም 

ዴረስ በተሇያዩ የ዗ርፈ ምሁራን የቅርብ ጊዛ ሥራዎች ውስጥ ተካተው ይገኛለ (የMey, 2023 እና የYule, 2022 ሥራዎችን ይመሌከቱ)፡፡ 
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ምሥሌ 3፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶችና ተግባራትን አመሌካች 

ምሥሌ (በአጥኚው የተ዗ጋጀ) 

ከምሥለ መረዲት የሚቻሇው በSearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ መሠረት፣ በአንዴ 

በተወሰነ መስተጋብራዊ ዏውዴ (1)፣ በዓረፌተንግግሮች (2)፣ በተራካቢዎች ዓረፌተንግግር (3)፣ 

(4) አማካኝነት የሚፇጸም ግብረንግግር (5)፣ በግብረኃሌዮ ሊይ የተመሰረቱ (7)፣ መሠረታዊ 

የሆኑ አምስት  የግብረንግግር ምዴቦች (9) መኖራቸውን ነው፡፡ በዙህ ማሕቀፌ መሠረት 

በምሥለ ውስጥ በተራ ቁጥር (10) እና (11) ሥር ተከታታይ ቁጥሮች (1፣2…፣ 1.1፣ 

1.2…) እና የሑሳብ ቀመር ምሌክቶች (= + -) የሚታይባቸው ሳጥኖች ወዯፉት በዙህ ጥናት 

በአማርኛ ክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማር ሂዯት (1) 

 ዓረፌተንግግሮች (2) 

 የተማሪ ዓረፌተንግግር (4) 

 

የመምህር ዓረፌተንግግር (3) 

ግብረንግግር (5) 

 

 

የSearle (1979) የግብረንግግር ምዴቦች (9) 

 

 

እሙን 
መግሇጫዎች 

 

ዴርጊት 
ማስፇጸሚያዎች 

 

ስሜት 
መግሇጫዎች 

 

 

ዕቅዴ 
መግሇጫዎች 

 

ውሳኔ 
መስጫዎች 

 

የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች (10) 

 

  

 

ግብረኃሌዮ (7) 

 

ግብረነቢብ (6) 

 

ግብረገቢር (8) 

 

የአማርኛ ግብራተንግግር ተግባራት (11) 

 

 

1. 2. 3. 
 

4. 5.  =   +   _                             
      _   

 
 

1.1. 
1.2. 
1.3. …  

 

2.1. 
2.2. 
2.3. …  

  
 

3.1. 
3.2. 
3.3. …  

  
 

4.1. 
4.2. 
4.3. …  

  
 

5.1. 
5.2. 
5.3. …  
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በሚዯረስባቸው ውጤቶች መሠረት በተራ ቁጥር (10) ሥር የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶችን 

እና በተራ ቁጥር (11) ዯግሞ የአማርኛ ግብራተንግግር ተግባራት የሚመዯቡባቸው ናቸው፡፡  

በጥናቱ ማሕቀፌ መሠረት በተራ ቁጥር (10) ሥር በአምስተኛው ሳጥን ውስጥ የሚታዩት 

የሑሳብ ስላት ምሌክቶች በዙህ ጥናት የሚዯረስባቸው ውጤቶች (የአማርኛ ግብረንግግር 

ዓይነቶች)፣ ሇዙህ ጥናት በማሕቀፌነት ከሚያገሇግሇው የSearle (1979) የግብረንግግር ምዴቦች 

ጋር እኩሌ ሉሆኑ (=)፣ ሉጨምሩ (+) ወይም ሉቀንሱ (-) የሚችለ የተሇያዩ ምዴቦች 

ሉኖራቸው እንዯሚችሌ የሚያመሇክት ነው፡፡ በዙህ መሠረት የአማርኛ ግብረንግግር ምዴቦች 

(10) ከተሇዩ በኋሊ የግብራተንግግሩ ተግባራት (11) ሳጥንም በጥናቱ ግኝት መሠረት ከአማርኛ 

ግብረንግግር ምዴቦች አኳያ የሚገሇጽ ይሆናሌ፡፡ ይህም ግብራተንግግር በአንዴ የተወሰነ 

ምዴብና ተግባር ሊይ ብቻ የተወሰኑ ወይም የተገዯቡ ተዯርገው እንዯማይታዩ የሚያመሇክት 

ነው፡፡  

2.5. የግብረንግግር ትንተና  

የግብረንግግር ትንተና የተግባቦት ተራክቦ በሚያዯርጉ ሰዎች መካከሌ የሚከወን ንግግርና 

የቋንቋ ክፌሌን የሚመሇከት ሲሆን፣ የግብረንግግር ጥናት ትኩረቱን የሚያዯርገው ሰዎች 

በቋንቋው ምን እንዯሚናገሩ፣ ምን እንዯሚለ እንዱሁም ከተናገሩት፣ ካለትና ከሚፇጽሙት 

ዴርጊት በመነሳት ምን እንዯተገነ዗ቡ20 በማጤን ሊይ ነው (Kravchenko, 2017፤ Mufiah & 

Rahman, 2019፤ Yule, 1996)፡፡ በተጨማሪም የግብረንግግር ትንተና ቋንቋ መረጃን 

ከማስተሊሇፌ ባሇፇ ዴርጊቶችን ሇመፇጸም እንዳት ጥቅም ሊይ እንዯሚውሌ ያሳያሌ፡፡ ይህም 

የተሇያዩ ግብራተንግግርን የመፇጸም ዯረጃዎችና በተግባቦት ውስጥ ተግባራቸውን መረዲትን 

ያካትታሌ፡፡ እንዯFarnia and Sattar (2015) ገሇጻ የግብረንግግር ጥናት በሰዎች መዯበኛ 

ሕይዎት ውስጥ የሚከሰቱ (እንዯ ጥያቄ፣ ይቅርታ፣ ቅሬታ፣ አመስጋኝነትን መግሇፅ፣ እምቢታ 

እና የመሳሰለት) ተግባራት ባሕሪዎች ሊይ በየጊዛው ትኩረት ይሰጣሌ፡፡ ይኸውም በሰዎች 

የዕሇት ሕይዎት ሊይ የተመሠረቱ የንግግር ቃሊትን መግሇጽ ብቻ ሳይሆን መግባባትን ብልም 

ከተናጋሪ ወዯ አዴማጭ መረጃን የመስጠትና የማጋራት ሏሳብን ያማከሇ ነው (Azhari, 2018፤ 

Goodwin, 2014፤ John et al., 2019)፡፡ በአጠቃሊይ የግብረንግግር ትንተና አንዴ ነገር 

                                                           
20 በግብረንግግር ትንተና ምንም እንኳ ሰዎች ንግግር ከሚፇጽሙበት ዏውዴና ከሚፇጽሙት ዴርጊት አንጻር ተመራማሪዎች በሰዎች ግንዚቤ 
ሊይ በሚታዩ የተግባቦት ባሕርያት ሊይ ተመስርተው ምን እንዯተገነ዗ቡ ሇመረዲት ጥረት ቢያዯርጉም፣ የሰዎችን ግንዚቤ በቀሊለ መረዲት እጅግ 
ፇታኝ ነገር ነው፣ ይህም የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ዋና ዴክመት፣ የግብረንግግር ትንተና ዋና ተግዲሮትና ውሱንነት ተዯርጎ ይነሳሌ፡፡ 
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መናገር አንዴ ነገር ማዴረግ ሉሆን የሚችሇው አንዳት ባሇ ስሜትና ሁኔታ ሊይ እንዯሆነ 

የሚያስረዲ በመሆኑ የተሇያዩ የቋንቋ ተግባራትን ሇመግሇጽ እና ሇመረዲት ጽንሰሏሳባዊ 

ማሕቀፌ ይሰጣሌ (Sbisà, 2002)፡፡   

በግብራተንግግር ሊይ የሚዯረጉ ምርምሮች ሇቋንቋ አጠቃቀም አስፇሊጊነታቸው ጉሌህ መሆኑ 

ቢታወቅም ምርምሮቹ በየጊዛው ብቅ እሌም የሚለ ከመሆኑ ባሻገር በ዗ርፈ ብዘ ያሌተመሇሱ 

ጥያቄዎች እንዲለ የተሇያዩ ማሳያዎች አለ፡፡ Levinson (2017, pp. 199-200) እንዯሚለት፣ 

ምንም እንኳን ግብራተንግግር የቋንቋ አጠቃቀምን ሇመረዲት በግሌጽ 
ማዕከሊዊ ጉዲይ ቢሆኑም ከ1980ዎቹ ጀምሮ ከቋንቋ ጥናት አጀንዲ 
በአብዚኛው ጠፌተዋሌ፡፡ ብዘውን ጊዛ በሳይንስ ውስጥ እንዯሚታየው 
በግብራተንግግር ሊይ የሚዯረግ ምርምር ሇጥቂት አሥርት ዓመታት ያህሌ 
(በ1970ዎቹ እና በ1980ዎቹ) በሰፉው የተጀመረ ቢሆንም በጣም 
መሠረታዊ የሆኑ ጥያቄዎች ሳይመሇሱ ከነበረበት መሌክ ወጥቷሌ፡፡ 
ከእነዙህ በግብራተንግግር ሊይ ካሌተመሇሱ ጥያቄዎች መካከሌም፣ ስንት 
ዓይነቶች አለ? ዓሇም ዓቀፊዊ ናቸው ወይስ በባህሌ የተሇዩ? በቋንቋ እንዳት 
ይገሇፃለ? በእውነተኛ የቋንቋ አጠቃቀም እንዳት ይታወቃለ ወይም 
ይሇያለ? የሚለት ይካተታለ፡፡  

ስሇሆነም፣ የግብራተንግግር የጥናት አቅጣጫ በቀጥታም ሆነ በተ዗ዋዋሪ በLevinson ሏሳብ 

የተካተቱትን ጥያቄዎች ከመመሇስና ከመተንተን አንጻር የሚያተኩር ይሆናሌ፡፡ እነዙህን 

ጥያቄዎች የትንተና ማዕከሌ በማዴረግ የአንዴን ቋንቋ ግብራተንግግር ሁሇንተናዊ ባሕርይ 

መሇየትና ሇጥያቄዎቹ ዏውዴ ተኮር ምሊሽ በመስጠት ሇ዗ርፈ የዕውቀት ግብዓት ማበርከት 

ከቋንቋ መምህራንና ባሇሙያዎች የሚጠበቅ ኃሊፉነት መሆኑን ሌብ ይሎሌ፡፡  

ላሊው ከግብረንግግር ጥናት ወይም ትንተና ጋር ተያይዝ ከዙህ ጥናት ጋር ቀጥተኛ ግንኙነት 

ያሇው ጥያቄ ግብራተንግግርን ማጥናት ወይም መተንተን ሇምን ያስፇሌገናሌ? የሚሇው ነው፡፡ 

በተሇያዩ የ዗ርፈ ምሁራንና ተመራማሪዎች እንዯተገሇጸው፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ግብራተንግግር ሊይ የተዯረጉ ጥናቶች ግኝቶች በክፌሌ ውስጥ ተማሪዎች የንግግር 

አጠቃቀማቸውን እንዱያሻሽለና ከቋንቋው ተናጋሪዎች ጋር ያሊቸውን ተግባቦት እንዱያሻሽለ 

ከፌተኛ አስተዋጽዖ አበርክተዋሌ (Brown, 2000፤ Herdiawan, 2020፤ Juvrianto, 2018)፡፡ 

ይህም በክፌሌ ውስጥ ዏውዴ የግብረንግግርን የመጠናት ወይም የመተንተን አስፇሊጊነት 

አጉሌቶ የሚያሳይ ነው፡፡ 
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2.6. የተራክቦ ትንተና   

የተራክቦ ትንተና በመስተጋብር ውስጥ የሚሳተፈ አካሊት፣ የሚጠቀሙትን ቋንቋና 

የሚጠቀሙበትን መንገዴ ሇመተንተን የሚያስችሌ ዗ዳ ሲሆን፣ ማኅበራዊ መስተጋብርን 

በማጥናት ረገዴ፣ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ የትኩረት አቅጣጫ መሆንም ችሎሌ (Mazeland, 

2006፤ Moeschler, 2002)፡፡ በተሇያዩ ግብራተንግግር የተራክቦ ትንተና ጥናቶች ውስጥ 

እንዯታየው (ሇምሳላ፣ Kasper, 2006፤ Robinson, 2004፤ Waring, 2005) ትንታኔው 

በንግግር ዴርጊት፣ ትርጉም እና ዏውዴ ትንተና ሊይ የአንዴምታ ትርጓሜ እሴቶችንም 

ይጨምራሌ፡፡ ይህ የትንተና ዗ዳ በተፇጥሯዊ መስተጋብር ሊይ ተመስርቶ ‹‹ሇምን›› ከሚሇው 

በተጨማሪ ‹‹ምን›› እና ‹‹እንዳት›› የሚለትንም ሇመመርመር ያስችሊሌ (Silverman, 2005)፡፡  

በተራክቦ ትንተና ውስጥ ተራዎች መሠረታዊውን የመስተጋብሩን ተራካቢዎች ተሳትፍ 

የሚያመሇክቱ ናቸው፡፡ እንዳት አንዴ ሰው ንግግር እንዯሚጀምርና መቼ እንዯሚያቆም ከተራ 

መውሰዴ ጋር የሚታሰቡ ጉዲዮች ናቸው፡፡ በአንዴ ንግግር ውስጥ ተራዎች በጊዛ ርዜማኔ 

ይሇያያለ፡፡ ስሇዙህ ተራካቢዎች መቼ ተራ መውሰዴ እንዲሇባቸው ሇመወሰንና ሇመውሰዴ 

ተራክቦውን በጥንቃቄ መከታተሌ አሇባቸው፡፡ በላሊ አገሊሇጽ ተራካቢዎች ተራ የሚሇዋወጡባቸው 

አጋጣሚዎች አለ ማሇት ነው፡፡ ከተራዎች ጋር አብረው የሚታዩት ዯግሞ ተሇጣጥቆዎች 

(sequences) ናቸው፡፡ ተሇጣጥቆ በተራዎች መካከሌ ባለት ሽግግሮችና በእነሱም ዜምዴና ሊይ 

የሚያተኩር ጉዲይ ነው፡፡ ይህም በቀዯመው ተራ ሇቀረበ ዓረፌተንግግር፣ ቀጣዩ ባሇተራ 

የሚያቀርበው ዓረፌተንግግር እንዯምሊሽ እንዯሚቆጠር ያመሇክታሌ፤ ማሇትም በኹሇቱ 

ባሇተራዎች ዓረፌተንግግሮች መካከሌ ዜምዴናና ተገቢ ሽግግር መኖር አሇበት፡፡ ይህ ካሌሆነ 

ግን ተግባቦቱ ችግር ይገጥመዋሌ፡፡ 

በተመሳሳይ ሁኔታም በተራክቦ ውስጥ የሚያጋጥሙትን ችግሮች መረዲትና ማስተካከሌ 

የተራካቢዎች ዴርሻ ነው፡፡ ይህም ማስተካከያ ጥገና (repair)፣ ማብራሪያ በመጠየቅ፣ ወይም 

በመስጠት፣ ወይም ግዴፇቶቹን በማረምና በመሳሰለት የሚከሰት ተራክቧዊ ክንውን ነው፡፡ 

የተራክቦ ትንተናም በአጠቃሊይ የእያንዲንደን ዓረፌተንግግር ተግባር በመተንተን ሊይ 

የሚያተኩር ነው፡፡   

በመሆኑም ይህ ጥናት ያነሳቸውን ጥያቄዎች በአግባቡ ሇመመሇስ ዓይነታዊ የአጠናን ዗ዳን 

በመከተሌ፣ በዓይነታዊ ዗ዳ ሥር ከሚገኙ አቀራረቦች ይኼኑ የተራክቦ ትንተና አቀራረብን 
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በተስማሚነት መርጧሌ፡፡ ይኼው የተራክቦ ትንትና በተራክቦ ትንተና ባሇሙያዎች፣ በSacks 

et al. (1974) የተሇየቱን ሦስቱን የተራክቦ መሠረታዊ አሊባዎች ማሇትም የመናገር ተራ፣ 

ተጓዲኝ ጥንዴ እና ሰንሰሇታዊ አንዴምታን ያካተተ ነው፡፡ 

የተራክቦ ትንተናው በRymes (2015) እና በTen Have (2007) የቀረቡትን ኹሇት የመማሪያ 

ክፌሌ ዱስኩር ትንተና የጥናት ዕቅድች በማቀናጀት፣ ተፇጥሯዊውን የመማሪያ ክፌሌ ተራክቦ 

ወይም ተግባቦት ከመቅረጽ እስከ የጥናቱን ውጤት መ዗ገብ ቅዯምተከተሊዊ የክንውን ዯረጃዎች 

እንዱኖሩት ተዯርጎ በሚከተሇው መዋቅር መሠረት ተከናውኗሌ፡፡ 

ቀጥል በቀረበው ምሥሌ 4፣ የጥናቱ የአከዋወን ሥሪት እንዯሚያሳየው የተራክቦ ትንተና 

አቀራረቡ፣ እውነተኛውን የመማሪያ ክፌሌ ተራክቦ ወይም ተግባቦት ከመቅረጽ እስከ-የጥናቱን 

ውጤት መ዗ገብ ያሇው ቅዯምተከተሊዊ ክንውን በመሃሌ፣ በአቆሌቋይ ቀስቶቹ ተመሌክተዋሌ፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ምሥሌ 4፣ የRymes (2015)ን እና የTen Have (2007)ን የመማሪያ ክፌሌ ዱስኩር ትንተና 

ዕቅዴ አሰራርን መሠረት በማዴረግ በአጥኚው የተ዗ጋጀ የጥናቱ አከዋወን ሥሪት 

እውነተኛውን የመማሪያ ክፌሌ ተራክቦ ወይም ተግባቦት መቅረጽ 

 

መረጃውን ዯጋግሞ በመመሌከት፣ ማጣራትና ቅዴመትንተና ማዴረግ 

 

 

              ምዜግብ መረጃውን ማ዗ጋጀት 

 

 
  ከምዜግብ መረጃው፣  

 ሇትንተና አገሌግልት የሚውለ ተራክቦዎችን መምረጥ 
 የጥናቱን ጥያቄዎች በሚመመሌሱበት መንገዴ 

ዓረፌተንግግሮችን በየምዴባቸው ማዯራጀት 
  

 

 

በጥናቱ ጥያቄዎች መሠረት አስረጂ በማቅረብ መተንተን 

 

 

 

የጥናቱን ውጤት መ዗ገብ 
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የተራክቦ ትንተና በቀስቶቹ የተመሇከቱትን ሂዯቶች በመከተሌ፣ በአንዴ ጊዛ ክንውን ብቻ  

ማጠናቀቅ ጥናቱን ውጤታማ ሉያዯርገው አይችሌም፡፡ ስሇሆነም፣ ከጥናቱ ውጤት ዗ገባ 

በመነሳት እንዯገና ወዯኋሊ በሂዯት በመመሇስ (በቀኝ በኩሌ ባለ ዯጋን ቀስቶች 

እንዯተመሇከተው) እስከመረጃውን ዯጋግሞ በመመሌከት፣ ማጣራትና ቅዴመትንተና ማዴረግ፣ 

ቀጥልም እንዯገና ከዙሁ ክፌሌ (መረጃውን ዯጋግሞ መመሌከት፣ ማጣራትና ቅዴመትንተና 

ማዴረግ) በመጀመር እስከየጥናቱን ውጤት መ዗ገብ (በግራ በኩሌ ባለ ዯጋን ቀስቶች 

እንዯተመሇከተው) እየተመሊሇሱ በመከሇስ አንደን ክንውን ከላሊው ጋር በማያያዜና ተመጋጋቢ 

በማዴረግ ሂዯት ተከናውኗሌ፡፡ በሂዯቱ የመጀመሪያው ክንውን (እውነተኛውን የመማሪያ ክፌሌ 

ተራክቦ ወይም ተግባቦት መቅረጽ) መሊሌሶ ማየትን በሚያመሇክቱት የቀኝና ግራ ዯጋን ቀስቶቹ 

ያሌተካተተው፣ አንዴ ጊዛ የሚከናወንና ተመሌሶ ሇመከሇስ የማይቻሌ ክንውን በመሆኑ ነው፡፡ 

ላልቹ ክንውኖች ግን በምሥለ ውስጥ በቀረቡት አመሌካቾች መሠረት ዯረጃ በዯረጃ፣ በሂዯትና 

በመሌሶ ፌተሻ ተቃኝተዋሌ፡፡   

2.7. የመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ግብረንግግር ጥናቶች ቅኝት 

በጥናቱ ዲራ እንዯተገሇጸው በሀገር ውስጥ በግብራተንግግር ሊይ በቀጥታ የተዯረገ የምርምር 

ሥራ አሌተገኘም፡፡ ሆኖም ግን በተያያ዗ መሌኩ በክፌሌ ውስጥ መስተጋብርና የተግባቦት 

ክህልት አተገባበር ሊይ ከተዯረጉ ጥናቶች ጥቂቶቹ በጥናቱ አነሳሽ ምክንያት ሊይ ተዲሰዋሌ፡፡ 

በውጪ ሀገር፣ የግብረንግግር ጥናቶች በሰፉው ተግባራዊ የተዯረጉት ከመማሪያ ክፌሌ ዏውዴ 

ውጪ በተሇይ ፖሇቲካዊ ይ዗ት ባሊቸው የፕሬዙዲንቶች ንግግር ሊይ ነው (Akinwotu, 2013፤ 

Yule, 2022)፡፡ ስሇሆነም፣ በቋንቋ መማሪያ ክፌልች ውስጥ የግብራተንግግር አተገባበር 

በተሇያየ ቋንቋና ዏውዴ በሰፉው አሌተጠናም፤ አሌተመረመረም (Mey, 2023፤ Zayed, 

2014)፡፡ ይሁን እንጂ፣ ከዙህ ጥናት ጋር ይበሌጥ የሚዚመደ፣ በውጪ ቋንቋና በኹሇተኛ ቋንቋ 

ክፌሌ ውስጥ ዏውዴ ከተዯረጉ የግብረንግግር ጥናቶች መካከሌ በተሰሩበት ጊዛ ቅዯም ተከተሌ 

መሠረት የሚከተለት ተቃኝተዋሌ፡፡  

በመጀመሪያ የተዲሰሰው ጥናት በNadar (1998) የተዯረገ ሲሆን፣ ትኩረቱም በመማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ የኢንድኔዥያ ተማሪዎች በአንግሉዜኛ ሇመጠየቅ የሚጠቀሟቸው ግብራተንግግርን 

መመርመር ነበር፡፡ በጥናቱ 20 (ወንዴና ሴት) የኢንድኔዥያ ተማሪዎች የተሳተፈ ሲሆን፣ 

በክፌት የጽሐፌ መጠይቅ መረጃው ተሰብስቧሌ፡፡ በጥናቱ በተገኘው ውጤት መሠረት 
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ተማሪዎች የተሇያዩ ተግባራትን በእንግሉዜኛ ሇመጠየቅ አለታዊ የትህትና ብሌሃቶችን 

አንዯሚመርጡ ተመሌክቷሌ፡፡ ሆኖም ይህ ጥናት በአመዚኙ፣ በመጠን እና በመረጃው በጣም 

የተገዯበ ነበር፡፡ ስሇሆነም፣ ጥናቱ ሇሰፉ ተዚማጅ ጥናት የሙከራ ጥናት እንዱሆን የታሰበ ነው 

ማሇት ይቻሊሌ። 

በላልች የክፌሌ ውስጥ ግብራተንግግር ጥናት Zayed (2014) ‹‹እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ 

የሚያስተምሩ መምህራንና ተማሪዎች የግብራተንግግር አተገባበር›› በሚሌ ርዕስ ዓይነታዊ 

ጥናት አዴርገዋሌ፡፡ የጥናቱ ትኩረትም የመምህራንና ተማሪዎችን የአምስት ግብራተንግግር 

(ይቅርታ፣ አዴናቆት፣ ሰሊምታ፣ ጥያቄና ምስጋና) አተገባበር መመርመር ነበር፡፡ የጥናቱ 

ተሳታፉዎች በዮርዲኖስ የሕዜብ ትምህርት ቤቶች ከአንዯኛ እስከአሥረኛ የክፌሌ ዯረጃ 

እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ የሚያስተምሩ 30 (ከእያንዲንደ የክፌሌ ዯረጃ 3) ሴት 

መምህራን እና 1116 ተማሪዎቻቸው ነበሩ፡፡ የጥናቱ የመረጃ መሰብሰቢያ መሣሪያ 

ሇመምህራንና ተማሪዎች ተሇያይቶ የተ዗ጋጀ የምሌከታ ቅጽ ያሇው የክፌሌ ውስጥ ምሌከታ 

ሲሆን፣ የጥናቱ ግኝት እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ የሚያስተምሩ መምህራንና ተማሪዎች 

(ምንም እንኳን መምህራኑ የሰሊምታ፣ የመጠየቅና የምስጋና ግብራተንግግርን ከይቅርታና 

አዴናቆት በተሻሇ ሁኔታ እንዱሁም ተማሪዎች የሰሊምታ ግብረንግግርን ከላልቹ ግብራተንግግር 

በተሻሇ መሌኩ ተግባራዊ ቢያዯርጉም) በማንኛውም ግብራተንግግር ትክክሇኛ አተገባበር 

እንዲሌነበራቸው አሳይቷሌ፡፡ በጥናቱ ማጠቃሇያም የተማሪዎችን አንዴምታ ትርጓሜ ብቃትና 

ምናሌባትም መምህራኑም የራሳቸውን ብቃት ሇማዲበር መምህራንና ተማሪዎች በጥናቱ ሊይ 

የተካተቱትን ግብራተንግግር የበሇጠ መሇማመዴና መተግበር እንዲሇባቸው ተመራማሪው 

ጠቁመዋሌ፡፡ ይህ ጥናት በመሌካም ጎኑ በተሇያዩ የክፌሌ ዯረጃዎች ሊይ ያሇውን የመምህራንና 

ተማሪዎች ግብራተንግግር አጠቃቀምን ሇማሳየት ሞክሯሌ፡፡ ሆኖም ግን የመረጃ መሰብሰቢያ 

መሳሪያው በምሌከታ ቅጽ ሊይ ብቻ የተመሠረተ መሆኑ በግብራተንግግር አጠቃቀም ሊይ 

የሚታዩ ጉዲዮችን በተሻሇ ሁኔታ ሇመግሇጽ የሚያስችሌ አይሆንም፡፡ የጥናቱ መረጃ በተጨማሪ 

በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ በመዯገፌ ቢሰበሰብ በበሇጠ አስተማማኝ መረጃ ሊይ  የተመሠረተ 

የመሆን ዕዴሌ ይኖረዋሌ፡፡ በተጨማሪም ጥናቱ ሁለንም የግብረንግግር ዓይነቶች አሊየም፡፡  

Basra and Thoyyibah (2017) “እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ በማስተማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

የመምህር ግብረንግግር” በሚሌ ርዕስ በገሊጭ ስሌት ንጥሌ ጥናት አዴርገዋሌ። ተመራማሪዎቹ 

በኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ የምታስተምር መምህርት 
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በምታስተምርበት ጊዛ የተጠቀመቺበትን ግብረንግግር ምዯባ ሇማወቅ ሞክረዋሌ። ይህንም 

ሇማወቅ የSearleን የግብረንግግር ምዯባ በመስፇርትነት ተጠቅመዋሌ። የጥናቱ መረጃ 

በምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ በተዯገፇ ምሌከታ፣ ቃሇመጠይቅና ሰነዴ ፌተሻ ተሰብስቧሌ፡፡ በጥናቱ 

ግኝት መሠረት መምህሯ በክፌሌ ውስጥ ሇማስተማር የተጠቀመችባቸው ዏራት ዓይነት 

የግብረንግግር ምዴቦች ብቻ እንዲለ ታውቋሌ። የእነዙህም ግብረንግግር ምዴብ የዴግግሞሽ 

መጠን 70% ዴርጊት ማስፇጸሚያ፣ 21% እሙን መግሇጫ፣ 6% ስሜት መግሇጫ እና 3% 

ዕቅዴ መግሇጫ ነበር። በመምህሯ ግብረንግግር አጠቃቀም ምዴብ ውስጥ የውሳኔ መስጫ 

ግብረንግግር አሌተገኘም፡፡ በላሊ በኩሌ የዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር በአብዚኛው 

በመምህሯ ጥቅም ሊይ የዋለ ሲሆን፣ ይህ የሆነበት ምክንያትም ከቃሇመጠይቅ በተገኘው መረጃ 

መሠረት መምህሯ ተግባቦታዊ የቋንቋ ማስተማር መርህን ስሇምትከተሌ እንዯሆነ ተገሌጿሌ፡፡ 

በዙህ ጥናት ውጤት መሠረት የዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግርን መጠቀም የተማሪዎች 

አፌሊቂ ክሂልች መሻሻሌ ሊይ አዎንታዊ አንዴምታ ፇጥሯሌ፡፡ ስሇሆነም፣ ተመራማሪዎቹ 

የግብረንግግር ምርጫ የማስተማር አቀራረብን እንዱሁም የማስተማር አቀራረብ የግብረንግግር 

ምርጫን ይወስናሌ ብሇው ዯምዴመዋሌ። በመጨረሻም ተማሪዎች ተግባቦታዊ ብቃታቸውን 

እንዱያሳኩ የእንግሉዜኛ መምህራን በክፌሌ ውስጥ ብዚት ያሇው ዴርጊት ማስፇጸሚያ 

ግብራተንግግርን መጠቀም እንዲሇባቸው በተመራማሪዎቹ ምክረሏሳብ ቀርቧሌ፡፡ ሆኖም ግን ይህ 

ጥናት በአንዴ መምህርና በአንዴ ክፌሇጊዛ የመማር ማስተማር ሂዯት ውስጥ በመምህር 

ግብረንግግር ሊይ ብቻ መዯረጉ የመረጃ ወሱንነትና ገዯብ ይታይበታሌ፡፡ በተጨማሪም 

በመምህሯ ግብራተንግግር ውስጥ የውሳኔ መስጫ ግብረንግግር ያሇመገኘት፣ ከተመራማሪዎቹ 

ምሌከታ አኳያ ምክንያቱ ምን ሉሆን እንዯሚችሌ አሌተገሇጸም፡፡  

Azhari (2018) በመማሪያ ከፌሌ ውስጥ በመምህር-ተማሪ መስተጋብር ተግባራዊ የሚዯረጉ 

የግብራተንግግር ዓይነቶችና የመተግበር ዴግግሞሽ መጠንን መመርመር ዓሊማ ያዯረገ ጥናት 

አካሂዯዋሌ፡፡ ምርምሩ ዓይነታዊ ዗ዳን የተከተሇ ሲሆን፣ ትንተናው በአንዴምታ ትርጓሜ፣ 

በተራክቦና በዱስኮርስ ትንተና ጥምር መርህ ሊይ የተመሠረተ ነበር፡፡ የጥናቱ መረጃ 

የተሰበሰበው በምሌከታና ዴምጽ መቅዲት ሲሆን፣ ሦስት የ9ኛ ክፌሌ እንግሉዜኛ መምህራን እና 

ሠሊሳ ወንዴ ተማሪዎች መረጃ በመስጠት ተሳትፇዋሌ፡፡ በመስተጋብሩ ግብራተንግግርን 

ሇመሇየት የSearle (1979) ግብረንግግር ምዴቦች አገሌግልት ሊይ ውሇዋሌ፡፡ በጥናቱ ግኝት 

መሠረት ዏራት ዓይነት ግብራተንግግር ማሇትም ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች፣ እሙን 
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መግሇጫዎች፣ ስሜት መግሇጫዎች እና ዕቅዴ መግሇጫዎች በመምህር-ተማሪ መስተጋብሩ 

ተግባራዊ እንተዯረጉ ተገሌጿሌ፡፡ ከእነዙህ ግብራተንግግር በከፌተኛ ሁኔታ በበሊይነት ተግባራዊ 

የተዯረጉት በ120 ዴርጊቶች (43%) ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች እና በ117 ዴርጊቶች (42%) 

እሙን መግሇጫዎች ሲሆኑ፣ በ34 ዴርጊቶች (12%) ስሜት መግሇጫዎች አነስተኛ የበሊይነት 

እንዱሁም በ7 ዴርጊት (2.5%) ዕቅዴ መግሇጫዎች ምንም የበሊይነት እንዲሌነበራቸው 

ታውቋሌ፡፡ በጥናቱ ማጠቃሇያ በክፌሌ ውስጥ መስተጋብሩ የዴርጊት ማስፇጸሚያዎች 

ግብረንግግር የበሊይነት መኖር የተማሪዎች የአንዴምታ ትርጓሜ ብቃት ክፌተት እንዲሇ 

የሚያመሇክት መሆኑ ተገሌጿሌ፡፡ ስሇሆነም፣ መምህራን ተማሪዎቻቸው በትክክሌና በተገቢው 

ሁኔታ መናገር እንዱችለ ሇተሇያዩ ግብራተንግግርና የተግባቦት ብሌሃት ሉያጋሌጧቸው 

እንዯሚገባ ተመሊክቷሌ፡፡ በመጨረሻም እንግሉዜኛን እንዯኹሇተኛ ቋንቋ በማስተማር ዏውዴና 

በማስተማሪያ ቁሶች ውስጥ ብቻ ሳይሆን እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ በማስተማር ዏውዴ 

የተግባቦት ብቃቶቸን ሇማስተማር በአንዴምታ ትርጓሜ ብቃት ሊይ ተጨማሪ ጥናቶች 

እንዯሚያስፇሌጉ ተጠቁሟሌ፡፡ ይህ ጥናት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመምህራንና ተማሪዎች 

መስተጋብር ሊይ ዗ር዗ር ያሇ የውጤት ትንተና የሰጠ ቢሆንም፣ በSearle (1979) ግብረንግግር 

ምዴብ ውስጥ የተካተተው የውሳኔ መስጫ ግብረንግግር በመስተጋብሩ ያሌተገኘበት ምክንያት 

ምን ሉሆን እንዯሚችሌ የተመራማሪውን ምሌከታ አያሳይም፡፡   

Swandewi et al. (2017) ‹‹በክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማር ሂዯት የእንግሉዜኛ 

መምህራን የሚጠቀሟቸው ግብራተንግግር ትንተና›› በሚሌ ርዕስ በዓይነታዊ ዗ዳ ገሊጭ ጥናት 

አዴርገዋሌ፡፡ የጥናቱ ዓሊማዎች እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ የሚያስተምሩ መምህራን 

በመማር ማስተማር ሂዯት የሚጠቀሟቸውን የግብራተንግግር ዓይነቶች፣ በከፌተኛ ዴግግሞሽ 

የሚገሇገለባቸውን ግብራተንግግርና የግብራተንግግሩን ሥነትምህርታዊ ተግባራት መመርመር 

ነበሩ፡፡ በጥናቱ ኹሇት የከፌተኛ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት የእንግሉዜኛ መምህራን 

የተሳተፈ ሲሆን መረጃው የተሰበሰበው በምርምር ምሌከታ ቅጽ፣ በቃሇመጠይቅና 

በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ መሳሪያዎች አማካኝነት ነው፡፡ በጥናቱ ግኝት መሠረት በመማር 

ማስተማር ሂዯቱ ውስጥ ዏራት ዓይነት ግብራተንግግር (ዴርጊት ማስፇጸሚያ፣ ዕቅዴ 

መግሇጫዎች፣ እሙን መግሇጫ እና ስሜት መግሇጫ) ተገኝተዋሌ፡፡ መምህራን ጥያቄዎችን 

ሇማቅረብ፣ አንዴ ነገር ሇመጠየቅ፣ ትዕዚዜ ሇመስጠት፣ ዴርጊትን ሇማቋረጥ፣ ሇመከሌከሌ፣ 

ሇመጋበዜ፣ ጥቆማ ሇመስጠትና ሇማስታወስ ሲሞክሩ በተዯጋጋሚ የሚጠቀሙበት ዴርጊት 
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ማስፇጸሚያ ግብረንግግር እንዯሆነ ተገሌጿሌ። ይህ ዓይነቱ ግብረንግግር 62% ገዯማ 

የሚሆነውን የዴግግሞሽ መጠን ሸፌኗሌ፡፡ ቀሪዎቹ፣ እሙን መግሇጫ 17%፣ ስሜት መግሇጫ 

15%፣ ዕቅዴ መግሇጫ 4% የሚሆነውን ሸፌነዋሌ፡፡ በመማር ማስተማር ሂዯት ሊይ በጥቅም 

ሊይ የሚውለ የተሇያዩ ግብራተንግግር እንዯተናጋሪዎቹ አጠቃቀምና እንዯተራክቦው ዏውዴ 

የተሇያዩ ተግባራት እንዯሚኖራቸው ተጠቁሟሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ ይህ ጥናት በክፌሌ ውስጥ 

የመምህራንን ግብራተንግግርን ብቻ ሇይቶ ከመመሌከቱ በተጨማሪ በጥናቱ ግኝት መሠረት 

ምንም ዓይነት ንዴፇሏሳባዊም ሆነ ትግበራዊ ምክረሏሳብ አሊቀረበም፡፡ 

Andewi and Waziana (2019) ‹‹በመማር ማስተማር ሂዯት ውስጥ የመምህር 

ግብራተንግግር ትንተና›› በሚሌ ርእስ በመማሪያ ክፌሌ የእንግሉዜኛ መምህር የሚጠቀሟቸውን 

ግብራተንግግር ዓይነት እና ተግባራት መመርመርን ያሇመ ዓይነታዊ ምርምር አዴርገዋሌ፡፡ 

የጥናቱ ተሳታፉ በከፌተኛ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት እንግሉዜኛን እንዯውጪ ቋንቋ 

የምታስተምር አንዴ የእንግሉዜኛ መምህርት ስትሆን፣ መረጃው የተሰበሰበው በተመራማሪው 

ኢ-ተሳትፎዊ ምሌከታና ዴምጽ በመቅዲት ነበር። በጥናቱ ውጤት መሠረት የዴርጊት 

ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር ከላልቹ ግብራተንግግር ይሌቅ በመምህሯ በአብዚኛው 

ተተግብረዋሌ። ይህም የሆነው መምህሯ በክፌሌ ውስጥ ተማሪዎች አንዴ ነገር እንዱያዯርጉ 

በመፇሇጓ እንዯሆነ ጥናቱ አሳይቷሌ፡፡ መረጃው እንዲሳየውም 33 ዓረፌተንግግሮች (21.2%)  

እሙን መግሇጫ ግብራተንግግር፣ 6 ዓረፌተንግግሮች (3.8%) ስሜት መግሇጫ ግብራተንግግር፣ 

112 ዓረፌተንግግሮች (71.8%) ዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር እና 5 ዓረፌተንግግሮች 

(3.2%) ዕቅዴ መግሇጫ ግብራተንግግር ሆነው ተገኝተዋሌ። የመምህሯ ዴርጊት ማስፇጸሚያ 

ግብራተንግግር ተግባራትም ፌሊጎት፣ ትዕዚዜ፣ ፇቃዴ እና የጥያቄ ዴርጊት ማስፇጸሚያ 

መሆናቸው ተገሌጿሌ። ከዙህ አንጻር ላልች ግብራተንግግርም እንዯተናጋሪዎቹና ግብራተንግግሩ 

በጥቅም ሊይ እንዯሚውለበት የንግግር ዏውዴ የተተሇያዩ ተግባራት እንዯሚኖራቸው 

ተጠቁሟሌ፡፡ በዙህ ጥናት ተመራማሪው፣ መምህሯ የተገሇገለባቸውን ግብራተንግግር ብቻ 

ተመሌክተዋሌ። ስሇሆነም፣ የተማሪዎች ግብራተንግግር በትንተናው አሌተካተቱም፡፡ ይህም 

ትንተና በክፌሌ ውስጥ የኹሇትዮሽ መስተጋብር የአንደን አካሌ (የመምህር) ብቻ የያ዗ በመሆኑ 

በክፌሌ ውስጥ ስሊሇው ሙለ መስተጋብር የግብረንግግር አጠቃቀም መረጃ ሇመስጠት የሚችሌ 

አይዯሇም፡፡  
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Al Aziz (2022) ‹‹በክፌሌ ውስጥ የእንግሉዜኛ መማር ማስተማር ሂዯትን ሇማሳሇጥ 

መምህርና ተማሪዎች የሚገሇገለባቸው ግብራተንግግር ትንተና›› በሚሌ ርእስ በገሊጭ ስሌት 

ዓይነታዊ ምርምር አዴርገዋሌ፡፡ የዙህ ምርምር ዓሊማ የእንግሉዜኛ መማር ማስተማር ሂዯትን 

ሇማመቻቸት በአስተማሪ እና በተማሪዎች አገሌግልት ሊይ የሚውለ ግብራተንግግርን መሇየት 

ነበር፡፡ በኢንድኔዥያ የአንዴ ከፌተኛ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት የእንግሉዜኛ እንዯውጪ 

ቋንቋ መምህርት እና በመማር ማስተማር ሂዯቱ ንቁ ተሳታፉ የሆኑ የአንዴ ክፌሌ ተማሪዎች 

በዓሊማ ተኮር ዗ዳ ተመርጠው የጥናቱ ተሳታፉዎች ሆነዋሌ፡፡ የጥናቱ መረጃ የተሰበሰበው 

በክፌሌ ውስጥ ምሌከታና ዯምጽ መቅዲት ነበር፡፡ በምርምሩ ውጤት መሠረት በእንግሉዜኛ 

ትምህርት ሂዯት መምህሯና ተማሪዎች ከተገሇገለባቸው 73 ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ሦስት 

ዓይነት ግብራተንግግር (ዴርጊት ማስፇጸሚያዎች፣ እሙን መግሇጫዎችና ስሜት መግሇጫዎች) 

ተገኝተዋሌ። ጥናቱም በእነዙሁ የግብራተንግግር ዓይነቶች ምርመራ ሊይ የተገዯበ ነበር፡፡ 

በአጠቃሊይ መምህሯ 68፣ ተማሪዎች ዯግሞ 7 ዓረፌተንግግሮችን ተጠቅመዋሌ፡፡ ከእነዙህም 

ውስጥ 57 ያህለ ወይም 75% የሚሸፌነውና በመምህሯ በብዚት አገሌግልት ሊይ የዋሇው 

የዴርጊት ማስፇጸሚያዎች ግብራተንግግር ሆኗሌ፡፡ ተማሪዎች አንዴ ተግባር ወይም ዴርጊት 

እንዱፇጽሙ በመምህሯ ዗ንዴ የዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብራተንግግር ተግባራዊ ተዯርገዋሌ፡፡ 

ከዙህ ተከትል በ12 ዓረፌተንግግሮች ወይም 16% እሙን መግሇጫ ግብራተንግግር፣ በ6 

ዓረፌተንግግሮች ወይም 8% ስሜት መግሇጫ ግብራተንግግር አገሌግልት ሊይ ውሇዋሌ፡፡ ይህ 

ጥናት በሦስቱ የግብራተንግግር ዓይነቶች ሊይ ብቻ መገዯቡ ሁለንም የግብራተንግግር ዓይነቶች 

አስተሳስሮ ሇመገን዗ብ የሚዯረገውን ጥረት ያከሽፇዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በመምህራንም ሆነ 

ተማሪዎች የተሟሊ የግብራተንግግር አጠቃቀም ሊይ የተሟሊ መረጃ መስጠት አያስችሇውም፡፡ 

በተጨማሪም ሌክ እንዯላልቹ በዙህ ክፌሌ እንዯተዲሰሱት ጥናቶች ሁለ የናሙና ውሱንነትና 

የመረጃ ስፊት (ከአንዴ መምህርትና ከአንዴ ክፌሇጊዛ የተወሰዯ) ክፌተት ይንጸባርቅበታሌ፡፡ 

በላልች የተሇያዩ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ጥናቶች እንዯተገሇጸው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

መምህራን ሰፉ የንግግር ተራ በመውሰዴ የተሇያዩ ግብራተንግግርን በስፊት ሲጠቀሙ፣ 

በተቃራኒው፣ ተማሪዎች በሚወስዶቸው የንግግር ተራዎች ውሱን የግብረንግግር ዓይነቶችን 

ይጠቀማለ (Bustamante & Fajardo, 2023፤ Gorjian & Habibi, 2015፤ Smith, 2004፤ 

Sundari, 2018፤ Walsh, 2006)። ይህ በመምህራንና በተማሪዎች መካከሌ የሚታየው 

የንግግር ተራ ሥርጭት እና የተሇያዩ የግብራተንግግር አጠቃቀም ሌዩነት መምህራን 
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ከተማሪዎች ጋር ሲነጻጸሩ በተራክቦ ውስጥ የበሊይ ሚና እንዯሚጫወቱና የዓረፌተንግግር 

አሇመመጣጠን መኖሩንም ያሳያሌ። ይህ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች 

መካከሌ ያሌተመጣጠነ የዓረፌተንግግር ብልም የግብራተንግግር አጠቃቀም ምክንያት የኃይሌ 

ሌዩነት መኖር ነው (Hellman, 2019)፡፡ መምህራን ብዘውን ጊዛ በክፌሌ ውስጥ ክፌለን 

የመቆጣጠር ሥሌጣን ያሊቸው ሲሆን፣ ይህ ሥሌጣናቸው የኃይሌ ሌዩነት በመፌጠር በንግግር 

ተራዎች ሥርጭት እና ጥቅም ሊይ በሚውለ ግብራተንግግር ሊይ ተጽዕኖ ያሳዴራሌ፡፡ 

በተጨማሪም፣ የማኅበረሰብ እምነቶች፣ ባህሊዊ ዯንቦች እና ተቋማዊ ማሕቀፍች የመምህር እና 

የተማሪ መስተጋብር ተሇዋዋጭ ሁኔታዎችን ሇመቅረጽ አስተዋፅዖ ያዯርጋለ (Sundari, 

2017)፡፡ እነዙህም በመምህራንና በተማሪዎች መካከሌ እኩሌ ያሌሆነ የንግግር ተራዎች እና 

የግብራተንግግር አጠቃቀም ሌዩነት መፇጠር ሊይ ከፌተኛ ሚና ይጫወታለ፡፡ 

Santosa and Kurniadi (2020)፣ Song (2020)፣ Yanti etal. (2021)፣ Yelfiza (2012) 

እና Zulianti (2018) እንዯገሇጹት በክፌሌ ውስጥ ሚዚናዊ ያሌሆነ የግብረንግግር ዓይነቶች 

ሥርጭት ማሇትም፤ አንዲንዴ ግብራተንግግር የበሊይ ሲሆኑና ላልች ዯግሞ ዜቅተኛ ውክሌና 

ሲኖራቸው፣ በመምህራንና በተማሪዎች መካከሌ አሇመግባባት ወይም አሇመረዲትን በማስከተሌ 

የተግባቦት ግሌጽነት፣ ተሇዋዋጭነትና ውጤታማነት ሊይ ተጽዕኖ ሉያሳዴር ይችሊሌ። 

በተጨማሪም በተማሪዎች ንቁ ተሳትፍ እንዱሁም በማስተማር ዗ዳዎች አጠቃቀምና 

ውጤታማነት ሊይ አለታዊ ተጽዕኖ ይኖረዋሌ፡፡ በአንጻሩ በክፌሌ ውስጥ የተሇያዩ የግብረንግግር 

ዓይነቶችን ሚዚናዊ በሆነ መንገዴ መጠቀም በተግባቦት፣ በማስተማር ዗ዳዎች፣ በተማሪዎች 

ተሳትፍ፣ በክፌሌ ዴባብ እንዱሁም የመምህርና የተማሪ ተግባቦት ሊይ አዎንታዊ ተጽዕኖ 

ይኖረዋሌ። ይህም የተማሪዎችን የቋንቋ ዕውቀት እዴገት የሚዯግፌ ውጤታማ እና ሁለንዓቀፌ 

የትምህርት አካባቢ ሇመፌጠር ወሳኝ ነው፡፡ 
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ምዕራፌ ሦስት 

የጥናቱ ንዴፌና የአጠናን ዗ዳ  

3.1. የጥናቱ ንዴፌ 

ይህ ጥናት በአማርኛ ቋንቋ ሊይ ሲሰራ በዓይነቱ የመጀመሪያ በመሆኑ ምክንያት በዓይነቱ አሳሽ 

ጥናት ነው፡፡ አሳሽ ጥናት በመሠረቱ የዓይነታዊ ምርምር አንዴ አካሌ የሆነው የገሊጭ ምርምር 

዗ርፌ ሲሆን፣ የገሊጭ ምርምር በምሌከታና በቅኝት የተሰበሰቡ መረጃዎችን በመገሌገሌ 

ክስተቶችና የክስተቶችን ምንነት ሇመግሇጽ ዓሊማ የሚውሌ ነው (Gall et al., 2007፤ 

Nassaji, 2015)፡፡ በዙሁ መሠረት ገሊጭ ምርምር በርዕሰጉዲዩ ሊይ ተመሥርቶና ነባራዊውን 

ሁኔታ ከግምት ውስጥ አስገብቶ፣ በትረካና በማብራራት መንገዴ የሚያቀርብ ምርምር ነው፡፡ 

በመሆኑም የጥናቱ ንዴፌ ንጥሌ ጥናት ሲሆን፣ ይኸውም የንጥሌ ጥናት አቀራረብ ትኩረቱን 

የሚያዯርገው አንዴን ሰው፣ ቡዴን፣ ማኅበረሰብ ወይም የተወሰነ ተቋም ከላልች ነጥል 

በመውሰዴ ከተሇያዩ መስፇርቶች አንጻር ሰፉ ጊዛ በመጠቀም ጥሌቅ ፌተሻ የሚዯረግበትና 

የሚጠናው ነገር እንዲሇ በተፇጥሯዊ መሌኩ በስፊትና በጥሌቀት የሚቀርብበት ነው (Allwright, 

1988)፡፡ ይህም በክፌሌ ውስጥ ንጥሌ የንግግር ማኅበረሰብ አካሊት በሆኑት በመምህር-ተማሪ 

መካከሌ በሚካሄዯው ተግባቦት የግብራተንግግርን ዓይነት፣ ቅጣምባር እና ተግባር ሇመፇተሽ 

ተመራጭ ንዴፌ ነው፡፡   

3.2. የአጠናን ዗ዳ 

3.2.1. የንሞና ዗ዳ 

3.2.1.1. የጥናቱ ቦታ አመራረጥ 

ይህ ጥናት የተካኼዯው በአማራ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግሥት፣ በሰሜን ሸዋ ዝን አስተዲዯር፣ 

በዯብረብርሃን ከተማ21 አስተዲዯር ሥር በሚገኙ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች22 ሊይ ነው፡፡ 

                                                           
21 ከአዱስ አበባ፣ በስተስሜን ምሥራቅ ወዯወል፣ ዯሴ በሚያስኼዯው አውራ መንገዴ፣ በ130 ኪል ሜትር ርቀት ሊይ የምትገኝ፣ በአማራ 

ክሌሌ የሰሜን ሸዋ ዝን ዋና ከተማ ነች፡፡ 
22 ትምህርት ቤቶቹ በተሇያዩ መጠሪያዎች (አጠቃሊይ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት፣ ከፌተኛ ትምህርት መሠናድ 2ኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት፣ 

ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት) የሚታወቁ ቢሆኑም፣ በአዱሱ ሥርዓተትምህርት የዯረጃው (ከ9ኛ-12ኛ ክፌሌ) ስያሜ ‹‹ኹሇተኛ ዯረጃ›› 
ተብል እንዯተገሇጸው፣ ሇአጠራር ወጥነት ሲባሌ በዙህም ጥናት ‹‹ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት›› የሚሇው መጠሪያ አገሌግልት ሊይ 
ውሎሌ፡፡ 
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የዯብረብርሃን ከተማ አስተዲዯር በአመቺ የንሞና ስሌት የተመረጠ ሲሆን፣ በኹሇተኛ ዯረጃ 

ትምህርት ቤቶቹ ሊይ በማተኯር ጥናቱ ተዯርጓሌ፡፡  

የዯብረብርሃን ከተማ አስተዲዯር በአመቺ ንሞና ተመርጦ ጥናቱ የተዯረገባቸው ምክንያቶችም፡-  

1. ከጥናቱ የትኩረት አቅጣጫ አኳያ፣ ጥናቱ በትኩረት አቅጣጫው አፌፇት ተማሪዎች 

ሊይ ስሇተመሠረተ፣ የጥናቱ ቦታ፣ የአማርኛ አፌፇት ተማሪዎች የሚገኙበት ክሌሌ 

ወይም ከተማ አስተዲዯር (በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ፣ ዯብረብርሃን ከተማ)23 ኹሇተኛ 

ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የሚገኙበት መሆኑ፣ የጥናቱን ዓሊማ ከግብ ሇማዴረስ 

ከሚያስችለ ቦታዎች አንደና ምቹ ሆኖ መገኘቱ፣  

2. መረጃ ሇመሰብሰብ የሚያስችሌ በቂ ሁኔታ ከመፌጠር አኳያ፣ ሇጥናቱ የተመረጠው 

ቦታ፣ ከጥናቱ ዓሊማ አንጻር ሇጥናቱ መረጃ ሇመሰብሰብ የሚያስችለ በቂ የኹሇተኛ 

ዯረጃ ትምህርት ቤቶችና የክፌሌ ዯረጃዎች የሚገኙበት በመሆኑ፣  

3. ከአካባቢያዊ ቀረቤታ አኳያ፣ ጥናቱ እንዱካሄዴበት የተመረጠው ቦታ፣ ከአጠቃሊይ 

ሁኔታዎች አንጻር አጥኚው ከሚማርበት አካባቢ ቅርብ ስሇሆነ፣ በቅርበት እየተከታተሇ 

መረጃዎችን በሚገባ ሇመሰብሰብ የሚያስችሌ በመሆኑ፣  

በአጠቃሊይ ከሊይ በቀረቡት ምክንያቶች በዯብረብርሃን ከተማ አስተዲዯር ሥር የሚገኙ ኹሇተኛ 

ዯረጃ ትምህርት ቤቶች ጥናቱን ሇማካሄዴ ያስችሊለ ተብል በመታመኑ በጥናቱ ተተኳሪ ሉሆኑ 

ችሇዋሌ፡፡  

3.2.1.2. የትምህርት ቤት አመራረጥ    

በዯብረብርሃን ከተማ አስተዲዯር ሥር ዏራት የመንግሥትና ኹሇት የግሌ፣ በዴምሩ ሥዴስት 

ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች ይገኛለ፡፡ ከሥዴስቱ ውስጥ ዏራቱ፣ ማሇትም፣ ኃይሇማርያም 

ማሞ፣ ተሃዴሶ፣ ዯብረኤባ እና ዯብረብርሃን ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የመንግሥት 

ሲሆኑ፣ ኹሇቱ ዯግሞ፣ ሚሉኒዬም እና መሌዕክት አካዲሚ የግሌ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት 

ቤቶች ናቸው፡፡ እነዙህ በዯብረብርሃን ከተማ አስተዲዯር ሥር የሚገኙ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት 

ቤቶች በጠቅሊይ ንሞና ስሌት ተመርጠው በጥናቱ ተተኳሪ ሇማዴረግ ተሞክሯሌ፡፡ ይሁን 

                                                           
23በርግጥ የዯብረብርሃን ከተማ በዝኑ አዋሳኝ የተሇያዩ ቋንቋዎች በአፌመፌቻነት የሚነገሩበት (ሇምሳላ፣ አፊን ኦሮሞ፣ አፊርኛ፣ አርጎብኛ) እና 
በቤተሰብ፣ በሥራና በላልች ምክንያቶች የተሇያየ የአፌመፌቻ ቋንቋ ያሊቸው ተማሪዎች ሉኖሩ የሚችለበት አጋጣሚ ከመኖሩ አንጻር በአማርኛ 
አፊቸውን ያሌፇቱ ተማሪዎች በዯብረብርሃን ከተማ በሚገኙ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የመማር ዕዴሌ ሉኖራቸው ይችሊሌ፡፡ ይሁን 
እንጂ፣ ሇጥናቱ በተመረጡ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርትቤቶች ከ10ኛ ክፌሌ ተማሪዎች ማኅዯር በተገኘው መረጃ መሠረትና ሇተማሪዎቹ 
በቀረበሊቸው ጥያቄ መሠረት ኹለም በጥናቱ የተካተቱ ተማሪዎች በአማርኛ አፌፇት ወይም አፊቸውን የፇቱ መሆናቸውን ማወቅ ተችሎሌ፡፡   
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እንጂ፣ ትምህርት ቤቶቹ በጠቅሊይ ንሞና ቢመረጡም፣ አንደ የመንግሥት ትምህርት ቤት 

(ተሃዴሶ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት) የሕግ ታራሚዎች ትምህርት ቤት በመሆኑ፣ ከጥናቱ 

የመረጃ መሰብሰቢያ ዗ዳዎች አተገባበር አንጻርና ከትምህርት ቤቱ አሰራር ወይም ዯንብ አንጻር 

(ቀረጻ ማካሄዴ ስሇማይፇቀዴ) መረጃ ሇመሰብሰብ ምቹ ባሇመሆኑ በጥናቱ አሌተካተተም፡፡ 

በተጨማሪም ኹሇቱ የግሌ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች (ሚሉኒዬም እና መሌዕክት 

አካዲሚ) ተማሪዎቻቸው በክፌያ የሚማሩባቸው በመሆናቸው፣ ከፌል ከማስተማር አንጻር 

ከሁለም የኅብረተሰብ ክፌሌ የሚገኙ ተማሪዎች ይሟሩባቸዋሌ ተብል ስሇማይታሰብና ከጥናቱ 

የትኩረት አቅጣጫ አኳያ ከግሌ ትምህርት ቤቶች የሚገኙ መረጃዎች በጥናቱ የብዘኃኑን 

አፌፇት ተማሪዎች ግብራተንግግር ሉያሳዩ እንዯማይችለ በመታመኑ በጥናቱ አሌተካተቱም፡፡ 

ስሇሆነም፣ ከጥናቱ ትኩረትና ዓሊማ አንጻር ሇጥናቱ ተገቢውን መረጃ ማስገኘት ይችሊለ 

ተብሇው የታመነባቸው፣ ሦስቱ የመንግሥት ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች ማሇትም፣ 

ኃይሇማርያም ማሞ፣ ዯብረኤባ እና ዯብረብርሃን አጠቃሊይ በጥናቱ ተተኳሪ ተዯርገዋሌ፡፡     

3.2.1.3. የክፌሌ ዯረጃ አመራረጥ 

ጥናቱ ዓይነታዊ ስሇሆነ ሰፊ ያሇ መረጃ የሚሰበሰብበትና የሚተነተንበት በመሆኑ፣ በአንዴ 

የክፌሌ ዯረጃ ሊይ ብቻ ቢካሄዴ በቂ ይሆናሌ በሚሌ እሳቤ ሇጥናቱ ከተመረጡ ኹሇተኛ ዯረጃ 

ትምህርት ቤቶች የክፌሌ ዯረጃ ውስጥ አሥረኛ ክፌሌ በቀሊሌ እጣ ንሞና ስሌት ተመርጧሌ፡፡ 

ጥናቱ የኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት የክፌሌ ዯረጃን (10ኛ ክፌሌ) የመረጠበት ምክንያት 

አማርኛ እንዯአፌመፌቻ ከሚሰጥበት የመጨረሻው የክፌሌ ዯረጃ (9ኛ እና 10ኛ) አንደ 

በመሆኑ፣ የተሟሊ ወይም የተዯራጀ ዓረፌተንግግር ከማፌሇቅና ከመጠቀም አንጻር ከላልች 

አማርኛ እንዯአፌመፌቻ ከሚሰጥባቸው የክፌሌ ዯረጃዎች ከሚገኙ ተማሪዎች ይሌቅ ከጥናቱ 

ዓሊማ አኳያ ሇትንተና የተሟሊ መረጃ የሚሰጡ፣ በቂ እና ተገቢ የሆኑ ዓረፌተንግግሮችን 

የኹሇተኛ ዯረጃ ተማሪዎች ያስገኛለ በሚሌ እምነት ነው፡፡   

3.2.1.4. የጥናቱ ተተኳሪዎች አመራረጥ 

ሀ. የመምህራን አመራረጥ 

የዙህ ጥናት ተተኳሪ መምህራን ሇጥናቱ በተመረጡበት በዯብረብርሃን ከተማ አስተዲዯር ሥር 

የሚገኙ ሦስት የመንግሥት ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የአሥረኛ ክፌሌ የአማርኛ ቋንቋ 
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መምህራን ናቸው፡፡ በዙህም መሠረት በተመረጡት ሦስት ትምህርት ቤቶች፣ ዏራት ሴትና 

ሦስት ወንዴ፣ በዴምሩ ሰባት የአሥረኛ ክፌሌ የአማርኛ ቋንቋ መምህራን ይገኛለ፡፡ (ዜርዜሩ 

ከታች ቀርቧሌ) ሇእነዙህ መምህራን ስሇጥናቱ ዓሊማ ግሌጽና አጭር ገሇጻ በማዴረግ፣ በጥናቱ 

ተተኳሪ ሇመሆን ተጠይቀው የተሇያዩ ጥያቄዎችና ቅሬታዎችን24 ካነሱ በኋሊ፣ ስምምነትና 

መግባባት ሊይ ተዯርሶ ፇቃዯኛ መሆናቸው ከተረጋገጠ በኋሊ፣ በጠቅሊይ ንሞና ዗ዳ በመውሰዴ 

በጥናቱ ተተኳሪ ማዴረግ ተችሎሌ (የምርምር ሥነምግባር የፇቃዯኝነትና የስምምነት 

መግሇጫዎችን አባሪ 4 ሊይ ይመሌከቱ)፡፡ በጥናቱ ተተኳሪ የሆኑት መምህራን መረጃ 

በሚከተሇው ሠንጠረዥ ቀርቧሌ፡፡ 

ተ.ቁ የትምህርት ቤት ስም 
የመምህራን ብዚት ዴምር 

 ወንዴ ሴት 
1. ኃይሇማርያም ማሞ  - 1 1 
2. ዯብረ ኤባ 2 1 3 
3 ዯብረ ብርሃን አጠቃሊይ 1 2 3 
                   ዴምር 3 4 7 

    ሠንጠረዥ 2፣ በጥናቱ ተተኳሪ የሆኑ መምህራን በትምህርት ቤትና በፆታ 

ሇ. የምዴቦችና የተማሪዎች አመራረጥ 

እያንዲንደ የጥናቱ ተተኳሪ መምህራን ከሚያስተምሩባቸው የአሥረኛ ክፌሌ ምዴቦች ውስጥ 

ሇምሌከታ በሚያመች መሌኩ የአንዴ አንዴ ምዴብ ተማሪዎች በዕዴሌ ሰጪ፣ ቀሊሌ እጣ ንሞና 

ተመርጠው፣ በአጠቃሊይ በእያንዲንደ ክፌሌ በአማካይ ከ40 እስከ 45 ቁጥር የሚዯርሱ 

ተማሪዎች የሚገኙባቸው ሰባት የአሥረኛ ክፌሌ ምዴብ ተማሪዎች በጥናቱ ተተኳሪ ሆነዋሌ፡፡ 

የዕዴሌ ሰጪ ቀሊሌ እጣ ንሞና አመራረጥ ሂዯቱም ሳይንሳዊ በሆነ መሌኩ እንዯሚከተሇው 

ተከናውኗሌ፡፡  

1. በመጀመሪያ በሦስቱ ትምህርት ቤቶች የሚገኙ የአሥረኛ ክፌሌ ምዴቦችን ብዚት 

መሇየት ተቻሇ፡፡ (አጠቃሊይ 28 የአሥረኛ ክፌሌ ምዴቦች ይገኛለ) 

2. በጥናቱ ተተኳሪ ሇሆኑ ሰባት መምህራን የተሇያየ (ሰባት ዓይነት) የቀሇም ውክሌና 

ተሰጠ፡፡ 

                                                           
24 ‹‹በትምህርት ቤታችን ምርምር ከተሰራበት በኋሊ ውጤቱ ሇምን አይሊክሌንም? ከዙህ ቀዯም የጥናት ተተኳሪ ሆነን ግኝቱን ግን ማወቅ 

አሌቻሌንም፣ ሁሌ ጊዛ መረጃ ሰጪ ብቻ ነን፤ ግብዓት እያገኘን አይዯሇም›› የሚለ ጥያቄዎችና ቅሬታዎች፡፡ 
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3. ሰባቱ መምህራን የሚያስተምሯቸው የተሇያየ ብዚትና መጠሪያ ያሊቸው ምዴቦች 

በመጠሪያ ስማቸው፣ መምህራኑ በተወከለባቸው ሰባት ዓይነት የተሇያየ ቀሇም ባሊቸው 

እንዱሁም ተመሳሳይ መጠንና ቅርጽ ባሊቸው ካርድች ሊይ በተመሳሳይ መንገዴ 

በጥንቃቄ ተጻፈ፡፡ 

4. የተጻፇባቸው ካርድች ሊይ፣ የሁለም ምዴብ መጠሪያ ስሞች በትክክሌ ተጽፇው 

መኖራቸውና፣ ዴግግሞሽ አሇመፇጠሩ በተሇያዩ ሰዎች ማረጋገጥ ተቻሇ፡፡ 

5. የየምዴቦቹ መጠሪያ ስሞች የተጻፈባቸው ካርድች በተመሳሳይ መንገዴ በአንዴ ሰው 

ተጠቀሇለ፡፡ 

6. የተጠቀሇለትን ካርድች፣ ባድና ዯህንነቱ የተረጋገጠ ካርቶን ውስጥ በማስገባት በሚገባ 

እንዱቀሊቀለ ተዯረገ፡፡ 

7. በመቀጠሌ፣ የካርዴ እጣዎቹ ሲጠቀሇለ በቦታው ያሌነበረ ሰው፣ ከእያንዲንደ የቀሇም 

ዓይነት ጥቅሌ ካርዴ አንዴ አንዴ በተከታታይ ሰባት እጣዎችን እንዱያነሳ ተዯረገ፡፡  

8. በመጨረሻም ሰባቱ እጣዎች በወጡበት ምዴብ የሚገኙ ተማሪዎች በጥናቱ ውስጥ 

እንዱካተቱና የመረጃ ምንጭ እንዱሆኑ ተዯረገ፡፡   
 

ከሊይ በቀረበው ዕዴሌ ሰጪ ቀሊሌ የእጣ ንሞና ስሌት መሠረት እጣው የወጣሊቸው የአሥረኛ 

ክፌሌ ሰባት ምዴብ ተማሪዎች ተመርጠው የጥናቱ ተተኳሪ አንዱሆኑ ተዯርጓሌ፡፡ 

ተ.ቁ የትምህርት ቤቱ ስም የአሥረኛ 
ክፌሌ ምዴቦች 

ብዚት 

ሇጥናቱ የተመረጡ የአሥረኛ  
ክፌሌ ምዴቦች 

1. ኃይሇማርያም ማሞ 5 10ኛ ሲ 
2. ዯብረኤባ 11 10ኛ ኤ፣ ጄ፣ ጂ 
3. ዯብረብርሃን አጠቃሊይ 12 10ኛ 4፣ 6፣ 9 
                  ዴምር 28 7 

       ሠንጠረዥ 3፣ በጥናቱ ተተኳሪ የሆኑ የክፌሌ ምዴቦችና ተማሪዎች 

ከሊይ በሠንጠረዥ 3፣ እንዯቀረበው፣ በጥናቱ መረጃ ሇመስጠት ፇቃዯኛ መሆናቸውና 

መስማማታቸው ተረጋግጦ ተተኳሪ የተዯረጉት የአሥረኛ ክፌሌ የሰባት ምዴብ ተማሪዎች 

ናቸው (የምርምር ሥነምግባር የፇቃዯኝነትና የስምምነት መግሇጫዎችን አባሪ 4 ሊይ 

ይመሌከቱ)፡፡ 
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3.3. የመረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያዎች  

እንዯBogdan and Biklen (1982) ገሇጻ በዓይነታዊ ምርምር ተፇጥሮ መረጃ በመሰብሰብ ረገዴ 

ቁሌፈ መሳሪያ ራሱ ተመራማሪው ነው፡፡ ተመራማሪው በመማር ማስተማር ሂዯቱ በንቃት 

በመሳተፌ መረጃውን የሚያገኘው ከተሳታፉዎች በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ በመቅዲትና ምሌከታ 

በማዴረግ ይሆናሌ (Arikunto, 2010)፡፡ ምሌከታው በተሇይ በአስተማማኝ ሁኔታ 

(በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ መቅዲት ተዯግፍ) የሚተገበር ከሆነ ከግሇሏሳባዊነት የሚመነጭ 

ስጋትን ይቀንሳሌ (Kothari, 2004):: ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት በቀጥታ ከጥናቱ ታሳታፉዎች 

(መምህራንና ተማሪዎች) የክፌሌ ውስጥ ተግባቦት ተፇጥሯዊውን የግብራተንግግር መረጃ 

በቀጥታ ሇማግኘት በዋናነት በመቅረጸምሥሌ የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ የተካሄዯ ሲሆን፣ ኢ-

ተሳትፎዊ ምሌከታም (በነገሮች ወይም ሁኔታዎች ሊይ ተሳታፉ ሳይሆኑ በመመሌከት ብቻ 

መረጃ የሚሰበሰብበት ዗ዳ) በዯጋፉ የመረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያነት አገሌግልት ሊይ ውሎሌ፡፡ 

3.3.1. ምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ 

የመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ክንዋኔዎችን በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ መቅረጽ በክፌሌ ውስጥ 

የሚፇጸመውን የመምህር ተማሪ ተራክቦ ቁሌጭ አዴርጎ ከማሳየቱም ባሻገር የሚሰበሰበውን 

መረጃ ከአዴሎዊነት ነጻ ያዯርገዋሌ (Allwright & Bailey, 1991)፡፡ በዙህም ጥናት በመማሪያ 

ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና ተማሪዎች የሚተገበረውን ግብረንግግር መረጃ ሇመሰብሰብ በዋና 

መረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያነት ይኼው ምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ ተግባራዊ ተዯርጓሌ፡፡ ይህ 

የመረጃ መሰብበሰቢያ መሳሪያ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና ተማሪዎች የሚተገበረውን 

የግብረንግግር ዓይነት፣ ቅጣምባር እና ተግባራት ሇማወቅ፣ ተሳታፉዎች ምን? ሇምን ዓሊማ? 

እና እንዳት? እንዯሚተገብሩት በተፇጥሯዊ ዏውዴ የሚከሰተውን እውነተኛ መረጃ በቀጥታ 

ሇማግኘት የሚያስችሌ ተመራጭ መንገዴ ነው፡፡  

ከዙህ በተጨማሪ ምሥሌና ዴምጽ ቀረጻን በመረጃ መሰብሰቢያነት መጠቀም ጊዛን፣ 

እንቅስቃሴን፣ ዴምጽን፣ ምሥሌን፣ ዴርጊትን፣ ዴባብን፣ የሚነበብ ስሜትን ወ዗ተ. አቀናጅቶ 

የመቅዲት ብቃት ስሊሇው ተጨባጭና የተሟሊ መረጃ ሇመሰብሰብ ያስችሊሌ፡፡ በዙህ መንገዴ 

የሚሰበሰበው መረጃ የመማርና የማስተማር ተግባቦታዊ መስተጋብሩን በተዯጋጋሚ 

እየተመሇከቱና እያዲመጡ በጥራት ወዯጽሐፌ መረጃነት ሇመቀየር ወይም ሇመሰነዴ 

የሚያስችሌ ነው (Pomerantz & Fehr, 1997)፡፡ ይህም አጥኚው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 
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ሲከናወን የነበረውን እያንዲንደ ክስተት በዜርዜርና በተናጠሌ (በመምህሩና በተማሪዎች ተግባር 

ሊይ በተናጠሌ በማተኯር) እንዱመረምር ያስችሇዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ ሇዙህ 

ጥናት ዋነኛ የመረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያ ሆኖ አገሌግሎሌ፡፡   

3.3.2. ምሌከታ   

ምሌከታ የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻው የክፌሌ ውስጥ ሙለ ተግባራትን በአንዴ ጊዛ ማሳየት 

ስሇማይችሌ፣ በምሥሌና ዴምጽ ቀረጻው ያሌተያዘና ያሌተካተቱ መረጃዎችን ሇመመዜገብ 

በጥቅም ሊይ የዋሇ ሲሆን፣ ዋና ዓሊማውም በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ አማካኝነት ሇተቀዲው 

መረጃ ዯጋፉ በመሆን የመረጃውን የጥራት ዯረጃ የበሇጠ አስተማማኝ ማዴረግ ነው፡፡ 

ምሌከታው ኢ-ተሳትፎዊ ሲሆን በአጥኚው የተዯረገ ነው፡፡ በተራክቦ ትንተና ጥናት ዯንብ 

መሠረት ወዯጽሐፌ የሚቀየረው ከምሥሌና ዴምጽ የተገኘ መረጃ መስተጋብሩን በቀጥታ 

በተከታተሇ ወይም ምሌከታ ባዯረገ ሰው ቢ዗ጋጅ የተሻሇ እንዯሆነ ይታመናሌ፡፡ ይህም በወቅቱ 

የተዯረገውን ነገር በቦታው ተገኝቶ ስሇተመሇከተ የንግግር ሁነቱንና ተራክቦውን በቅጡ 

ይረዲዋሌ፤ አዯናጋሪ የሆኑ ነገሮችንም በምሌከታ የያ዗ውን መረጃ በዯጋፉነት በመጠቀም 

ግሌጽና አስተማማኝ መረጃ እንዱያ዗ጋጅ ያስችሇዋሌ፡፡  

ምሌከታው በቅጽ ተዯግፍ የተዯረገ ሲሆን፣ የምሌከታ ቅጹ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇጥናቱ 

አስፇሊጊ የሆኑ ቃሊዊና ከቃሊዊ ተራክቦው ውጪ ያለ በዏውዴና በሁነት ሊይ የተመሠረቱ 

የተሇያዩ ጉዲዮችን እንዱሁም ማስታወሻዎችን ሇይቶ ሇመመዜገብ እንዱያስችሌ ተዯርጎ 

በአጥኚው ተ዗ጋጅቷሌ፡፡ ይኸው ቅጽ በጥናቱ አማካሪ ተገምግሞ፣ በሙከራ ጥናቱ ተሞክሮ፣ 

እንዱሁም በማሇማመጃ ቀረጻው ወቅት ተግባራዊ ተዯርጎና የተወሰነ ማስተካከያ ተዯርጎበት 

በጥናቱ የሚፇሇገውን ዯጋፉ መረጃ ሇመመዜገብ የሚያስችሌ መሆኑና ውጤታማነቱ ተረጋግጦ 

አገሌግልት ሊይ ውሎሌ (የምሌከታ ቅጹም፣ አባሪ 5 ሊይ ይመሌከቱ)፡፡  

3.4. የመረጃ አሰባበሰብ ሂዯት 

የመረጃ አሰባሰብ ሂዯቱ በምዕራፌ ኹሇት ንዐስ ርዕስ 2.6 ሥር በምሥሌ 4፣ የቀረበውን 

የጥናቱን የተራክቦ ትንተና አከዋወን ሥሪት የተከተሇ ነው፡፡ በመረጃ አሰባሰብ ሂዯት ወቅት 

መሰናክሌ ሉሆኑ ይችሊለ ተብሇው የተገመቱ ነገሮችን ቀዴሞ ሇማስተካከሌና ምቹ ሁኔታ 

ሇመፌጠር፣ ቀረጻ ከመጀመሩ በፉት አጥኚው ከሚማርበት ተቋም ሕጋዊ የትብብር ዯብዲቤ 
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በመያዜ በናሙናነት ሇተመረጠው ቦታ (የዯብረብርሃን ከተማ አስተዲዯር) ትምህርት ጽሕፇት 

ቤት በአካሌ በማቅረብ በትምህርት ጽሕፇት ቤቱ በኩሌ ፇቃዴ ተገኝቷሌ፡፡ ከዙያም፣ 

በተመሳሳይ ከተመረጡ ትምህርት ቤቶች አስተዲዯርና ከላልች የሚመሇከታቸው አካሊት ጋር 

በአካሌ በመገናኘት ዯብዲቤውን በማቅረብና የጥናቱንም ዓሊማ በአጭሩ በማስገን዗ብ ስምምንት 

ሊይ ተዯርሷሌ፡፡ በመጨረሻም የጥናቱ መረጃ የሚሰበሰበው በመቅረጸምሥሌና ዴምጽና 

ምሌከታ በመሆኑ፣ ይህን ሲያወቁ የጥናቱ ተተኳሪ ተማሪዎች በተሇያዩ ምክንያቶች25 

በቀረጻው ሇመካተት ፇቃዯኛ ሊይሆኑ ይችሊለ በሚሌ እሳቤ፣ በትምህርት ቤቶቹ በመገኘት 

ከመምህራንና ከተማሪዎች ጋር በመነጋገር ስምምነትና መግባባት ሊይ ተዯርሶ በሁለም 

የጥናቱ ተተኳሪዎች ዗ንዴ ሙለ የቀረጻና ምሌከታ ፇቃዴ ማግኘት ተችሎሌ (የምርምር 

ሥነምግባር የፇቃዯኝነትና የስምምነት መግሇጫዎችን አባሪ 4 ሊይ ይመሌከቱ)፡፡ 

የክፌሌ ውስጥ ምሌከታና ቀረጻው፣ የምሌከታና ቀረጻ መርሏግብር በማውጣት በኹሇት ንዐስ 

ክፌልች ተከፌል ተካሂዶሌ፡፡ በመጀመሪያው ክፌሌ የማሇማመጃ ቀረጻ እና ምሌከታ የተካኼዯ 

ሲሆን፣ በኹሇተኛው ክፌሌ የዋናው ጥናት የእውነተኛ ቀረጻና ምሌከታ ተካሂድ ሇጥናቱ 

በመረጃነት ተወስዶሌ፡፡ አጥኚውም በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመገኘት ከቀረጻው ጎን ሇጎን 

የክፌሌ ውስጥ ተራክቦውን በኢ-ተሳትፎዊ ምሌከታ በመከታተሌና ማስታወሻ በመያዜ 

ተሳትፎሌ፡፡ 

በናሙናነት በተወሰደ መማሪያ ክፌልች ውስጥ በአንዴ መምህር ሊይ አንዴ የማሇማመጃና 

ሦስት የእውነተኛ በዴምሩ ዏራት ጊዛ የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻዎችና ምሌከታዎች በተመሳሳይ 

ጊዛ፣ በአንዴ ሊይ ተካሂዯዋሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ በናሙናነት ከተወሰደት መምህራን መካከሌ፣ 

አንዴ መምህር የቀረጻው መርሏግብር ከተጀመረ በኋሊ በትምህርት ክፌሌ ኃሊፉነት ሥራ 

መዯራረብ ምክንያት ቀረጻውን በወጣሇት መርሏግብር ጀምረው ማጠናቀቅ ሳይችለ 

ቀርተዋሌ፡፡ ሆኖም በላልቹ ሥዴስት ተተኳሪዎች ሊይ ቀረጻው በወጣሇት መርሏግብር 

መሠረት በተሟሊ ሁኔታ ተዯርጓሌ (የቀረጻና ምሌከታ መርሏግብሩን አባሪ 6 ሊይ 

ይመሌከቱ)፡፡  

በመርሏግብሩ መሠረት እያንዲንደ መምህር ክፌሌ ውስጥ ገብተው ሲያስተምሩ ማሇማመጃ 

ቀረጻውን ጨምሮ ሇዏራት ክፌሇጊዛያት ቀረጻና ምሌከታ ተዯርጓሌ፡፡ በዙህ መሠረት 

                                                           
25 መፌራት፣ በራስ አመሇካከት የመቀረጽ ፌሊጎት አሇመኖር፣ የሚከተለት ኃይማኖት ሥርዓት አሇመፌቀዴ ወ዗ተ.  
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በአጠቃሊይ በዴምሩ 24 ክፌሇጊዛያት ምሌከታና ምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ ተዯርጎባቸዋሌ፡፡ 

ከእነዙህ ውስጥ ሥዴስቱ ክፌሇጊዛያት ማሇማመጃ ቀረጻ የተዯረገባቸው ሲሆኑ፣ 18ቱ 

ክፌሇጊዛያት ግን፣ እውነተኛ ቀረጻ የተዯረገባቸውና ሇዋናው ጥናት በመረጃነት የተወሰደ 

ናቸው፡፡  

የማሇማመጃ ቀረጻውና የእውነተኛ ቀረጻው የአተገባበር ሂዯት፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

የጥናቱ ተተኳሪዎች (መምህራንና ተማሪዎች) በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ እየተቀረጹ 

መሆናቸውን ሲያውቁ ከወትሮው በተሇየ መሌኩ ጥንቃቄን ጨምሮ የተሇየ ባሕርይን ሉያሳዩ 

ስሇሚችለ፣ ተፇጥሯዊውን እውነተኛ መረጃ ሇማግኘት አዲጋች እንዯሚሆን ይታመናሌ፡፡ 

ስሇሆነም፣ ይህን አዲጋች ሁኔታ ሇመቀነስና የጥናቱ ተተኳሪዎች ሉሰጡት የሚችለትን 

ተፇጥሯዊ መረጃ ሳይዚባ እንዯተጠበቀ ሇማግኘት በናሙናነት በተመረጡት መማሪያ ክፌልች 

ሁለ የማሇማመጃ ቀረጻ ተዯርጓሌ፡፡ ይኸው ቀረጻ በሥዴስቱም ተተኳሪ መምህራን 

በእያንዲንዲቸው አንዴ፣ አንዴ ክፌሇጊዛ፣ ሇሥዴስት ክፌሇጊዛያት ተከናውኗሌ፡፡ በቀረጻ ወቅት 

የቀረጻ ባሇሙያው፣ ትኩረቱን ንግግር ወዯሚፇጸምበት አቅጣጫ በማዴረግና ዏውደን አካቶ 

በሚያሳይ መሌኩ ዕይታውን እያንቀሳቀሰ፣ በተራክቦው ውስጥ የእያንዲንደን የንግግር ተሳታፉ 

ግብረንግግርና የግብረንግግር አፇጻጸም በሚገባ እንዱቀርጽ በአጥኚው ጥሌቅ፣ ሙያዊና 

ሳይንሳዊ የሆነ ግንዚቤን መፌጠር ተችሎሌ፡፡ በዙህም በቀረጻው ጊዛ የቀረጻ መሣሪያውን 

ወዯተሇያዩ አቅጣጫዎች እያንቀሳቀሱ በመቅረጽ፣ የጥናቱ ተተኳሪዎች እየተቀረጹ 

መሆናቸውን፣ አውቀው እንዱሇማመደት ሇማዴረግ ተሞክሯሌ፡፡  

የጥናቱ ተተኳሪዎች በማሇማመጃ ቀረጻው ከተሇማመደ በኋሊ እውነተኛው ቀረጻ ተዯርጓሌ፡፡ 

ይኸው ቀረጻ በሥዴስቱም ተተኳሪ መምህራን በእያንዲንዲቸው ሦስት፣ ሦስት ክፌሇጊዛ፣ 

ሇአስራ ስምንት ክፌሇጊዛያት ተከናውኗሌ፡፡ ይህም ሇጥናቱ መረጃነት ተወስዶሌ፡፡  

በቀረጻው ጊዛ ያጋጠሙ ችግሮችና የተሰጡ መፌትሔዎች፣ በኮሮና ቫይረስ ምክንያት፣ 

ተማሪዎችና መምህራን በክፌሌ ውስጥ የአፌና የአፌንጫ ጭምብሌ መጠቀማቸው፣ የሚናገሩት 

የተወሰነ ንግግር በትክክሌ ባሇመሰማቱ፣ የመረጃ ጥራት ጉዴሇት በማጋጠሙ፣ የመቅረጸምሥሌ 

ወዴምጹን ዴምጽ የመሳብ መጠን በመጨመር የተሇየ ትኩረት ተሰጥቶት ቀረጻ በማዴረግ 

መፌትሔ ተሰጥቷሌ፡፡ በተጨማሪም በምሌከታው ጊዛ ማስታወሻዎችን መያዜ ተችሎሌ፡፡  
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በናሙናነት በተመረጡት ትምህርት ቤቶች የፇረቃና የክፌሇጊዛ መቀያየር መከሰት ላሊው ችግር 

ነበር፡፡ ይኼውም የክፌሇጊዛው ቀዴሞ አሇመታወቅ፣ የቀረጻ መርሏግብሩን በተያ዗ሇት ዕቅዴ 

ሇመተግበር አስቸጋሪ አዴርጎት ነበር፡፡ ይሁን እንጂ፣ የፇረቃ አስተባባሪዎችና ላልች 

መምህራንን ጋር በመነጋገር ተከታታይ ቀረጻው እንዲይቋረጥ በማይጋጨውና ምቹ የሆነውን 

ክፌሇጊዛ በማመቻቸት ቀረጻ ሇማዴረግ ተችሎሌ፡፡      

በምሌከታው ወቅት የአጥኚው ሚና፣ አጥኚው በሁለም ቀረጻ በተዯረገበት ክፌሌ ውስጥ 

በተመሳሳይ ሰዓት በመገኘት ምሌከታውን አዴርጓሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

ሊይ ምንም ዓይነት ተሳትፍ አሊዯረገም፡፡ ስሇሆነም፣ ቀዯም ሲሌ በምሌከታ የመረጃ 

መሰብሰቢያ መሳሪያ ስር እንዯተገሇጸው ምሌከታው ኢ-ተሳትፎዊ ነው፡፡  

3.5. የምሥሌና ዴምጽ መረጃን ወዯምዜግብ መረጃ የመቀየር ሂዯት  

በመቅረጸ ምሥሌና ዴምጽ የተሰበሰበው መረጃ ሇትንተና እንዱያመች ወዯጽሐፌ ወይም 

ምዜግብ መረጃነት26 መቀየር ስሊሇበት፣ ይኼው ሥራ በአጥኚውና በላልች አጋዥ ባሇሙያዎች 

ትብብር ጥንቃቄ በተሞሊበት መንገዴ ተግባራዊ ተዯርጓሌ፡፡ በዙህም ሁለም የተቀረጹ የአስራ 

ስምንት ክፌሇጊዛያት ተራክቦዎች ተፇጥሯዊነታቸውን27 ጠብቀው ወዯምዜግብ መረጃነት 

ተቀይረዋሌ፡፡ በመጀመሪያ አጥኚው ከምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ የተገኘውን መረጃ በትክክሌ፣ 

በተዯጋጋሚ በማዲመጥ በምሌከታ ከተያዘ ማስታወሻዎች ጋር በማገና዗ብ ምዜግብ መረጃው 

በጥንቃቄ ተሰንዶሌ፡፡ በዙህ ውስጥ ምዜግብ መረጃው የተሟሊ ይሆን ዗ንዴ፣ ቃሌ አሌባ 

ተግባቦት (ዴምጻዊ፣ አካሊዊ፣ ዕይታዊ፣ ምሌክታዊ ወ዗ተ.) ሇተፇጸመባቸው መረጃዎችም ተገቢ 

ጥንቃቄ በማዴረግ፣ እያንዲንደ ቃሌ አሌባ ተግባቦት ከተፇጸመበት ጊዛ፣ ቦታ፣ ዏውዴና ሁኔታ 

አኳያ ከቃሊዊው ተግባቦት ጋር ተቀናጅቶ በምዜግብ መረጃው ውስጥ እንዱካተት ተዯርጓሌ፡፡ 

በምዜግብ መረጃዎቹ ትኩረት የተዯረገባቸው ተራክቦዎችን ከጥናቱ ትንተና ክፌሌ ጋር 

እያመሳከሩ ሇማንበብና ሇመረዲት ያመች ዗ንዴ ከጥናቱ ጋር አባሪ ሆነው ቀርበዋሌ፡፡   

                                                           
26  በተራክቦ ትንተና ጥናት፣ ሇትንተና የሚሆነው ጥሬ መረጃ የሚገኘው ከምዜግብ መረጃ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ መረጃ በመቅረጸምስሌ ወዴምጽ 

ከተሰበሰበ በኋሊ ቀጣዩ ተግባር ምዜግብ መረጃውን ማ዗ጋጀት ነው፡፡ ምዜግብ መረጃው፣ ንግግሩን በወረቀት ሊይ አስፌሮ፣ በቀሊለ 
እያገሊበጡና በርጋታ እየመረመሩ ሇመተንተን ምቹ ነው፡፡ የጥናቱ ትንተና የሚመሠረትባቸው አሃድች ወይም ዓረፌተንግግሮችም 
እየተቀነጨቡ የሚተነተኑት ከዙሁ ሊይ ስሇሆነ ምዜግብ መረጃ ማ዗ጋጀት አስፇሊጊ ነው፡፡ የጥናቱ መረጃ ሲጠቀስም ምዜግብ መረጃ ተብል 
ይቀርባሌ፡፡ 

27  በምዜግብ መረጃው ውስጥ የሚታዩ የይ዗ት ትክክሌ አሇመሆን፣ የዓረፌተንግግሮች መቆራረጥ፣ የሏሳብ ቅዯም ተከተሌ አሇመጠበቅ፣ የቃሊት 
ግዴፇትና ስህተት፣ የሏሳብ ቅንጅት እና መሰሌ ችግሮች ከተናጋሪዎች ዓረፌተንግግር ውጤት የተገኙ እንጂ፣ በአጥኚው ወይም በምዜግብ 
መረጃ ዜግጅት ወቅት የተከሰቱ ወይም የተፇጠሩ ስህተቶች አይዯለም፡፡ 
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በምዜግብ መረጃው ውስጥ፣ በምዜግብ መረጃ አ዗ገጃጀት ዯንብ መሠረት፣ የጽሐፌ ስምምነት 

መግሇጫ ምሌክቶች ተግባራዊ የተዯረጉ ሲሆን፣ እነዙህም ምሌክቶች ከJefferson (2004)፣ 

ከአንደዓሇም (2007) እና ከከበዯ (2010) ተውጣጥተው ሇዙህ ጥናት በሚስማማ መሌኩ 

የተ዗ጋጁ ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ሇዙህ ጥናት አስፇሊጊና ስምሙ ናቸው የተባለ ምሌክቶች 

ተመርጠው፣ መጠነኛና መሠረታዊ ማሻሻሌ ተዯርጎባቸው፣ በዙህ ጥናት ምዜግብ መረጃ 

ዜግጅትና ትንተና ወቅት አገሌግልት ሊይ ውሇዋሌ፡፡ ምሌክቶቹ የሚገሌጿቸው ውክሌናዎች 

ምን ምን እንዯሆኑም በጥናቱ መጀመሪያ ክፌሌ በምዕራፌ አንዴ ሥር ተገሌጸዋሌ፡፡  

3.6. የመረጃ አተናተንና አተረጓጎም ስሌት 

ይህ ጥናት ንጥሌ የጥናት ንዴፌን መሠረት ያዯረገ ዓይነታዊ ዗ዳን የተከተሇ በመሆኑ፣ 

የመተንተኛ ዗ዳ ሆኖ አገሌግልት ሊይ የዋሇው የተራክቦ ትንተና ነው፡፡ በዙህ ጥናት የተራክቦ 

ትንተና መሠረታዊ ዓሊማ፣ በክፌሌ ውስጥ ተግባቦቱ ተሳታፉዎቹ ማሇትም፣ መምህራንና 

ተማሪዎች ምን ዓይነት ግብራተንግግርን፣ በምን ዓይነት ቅጣምባር ወይም ሥርዓት፣ እንዳትና 

ሇምን ዓሊማ ወይም ተግባር ያከናውናለ? የሚለትን ጉዲዮች መመርመር ስሇሆነ፣ የመናገር 

ተራ ተራክቦን የትንተናው አሃዴ በማዴረግ አንዴን ነጠሊ ጉዲይ መግሇጽ ነው፡፡ የመረጃ 

አተናተን እና አተረጓጎም ስሌቱ በምዕራፌ ኹሇት ንዐስ ርዕስ 2.6 ሥር በምሥሌ 4፣ 

የቀረበውን የጥናቱን የተራክቦ ትንተና አከዋወን ሥሪት የተከተሇ ነው፡፡ 

በክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች እጅግ በተወሳሰበ ተራክቦ ተግባቦት ይፇጽማለ፡፡  

በተግባቦቱ ውስጥ እያንዲንዶ ከመምህራንና ከተማሪዎች የሚወጡ ቃሊት አንዲች ዴርጊት 

ይፇጸምባቸዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በተግባቦት ውስጥ ያሇአንዲች ተግባር የሚነገር ዴምጽ፣ ቃሌ፣ 

ሏረግ ወይም ከዙያ በሊይ የሆነ አሃዴ የሇም፡፡ ይሁን እንጂ፣ በጥናቱ መረጃ ውስጥ፣ 

በመምህራንና በተማሪዎች የተነገሩ ግን ዯግሞ ተሟሌተው በግሌጽ ያሌተሰሙና ተጀምረው 

የተቋረጡ ሙለ መረጃ መስጠት የማይችለ ጅምር ዓረፌተንግግሮች (አሃድች) አጋጥመዋሌ፡፡ 

እነዙህ አሃድች ሇትንተና አመቺ ባሇመሆናቸው ከመረጃው ተቀንሰዋሌ፡፡ በዙህ መሠረትም 

ላልች በተራክቦው ውስጥ በተሳታፉዎቹ በጥቅም ሊይ የዋለ አንዲች ተግባር ወይም ትርጉም 

ያሊቸው ዓረፌተንግግሮች ትንተና ተዯርጎባቸዋሌ፡፡ በተራክቧዊ ትንተናው እንዯአንዴ አሀዴ 
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የተወሰዯውና የተነተነው በተራ መውሰዴ28 ውስጥ አንደ ተናጋሪ የሚያፇሌቀውና በተግታ 

የሚናገረው እያንዲንደ ዓረፌተንግግር (ዴምፅ፣ ቃሊት፣ ሏረጋት ወይም ከዙያ በሊይ)29 ነው፡፡  

በዙህ ጥናት በተናጋሪዎች30 በንባብ መሌክ የቀረቡ (የተነበቡ) ዓረፌተንግግሮች በትንተናው 

ውስጥ አሌተካተቱም፡፡ ምክንያቱም የሚነበቡ ዓረፌተንግግሮች የተናጋሪዎች ብቻ ሳይሆኑ 

የጸሏፉዎችም ውጤቶች በመሆናቸው የጥናቱን ዓሊማ የሚያዚቡ ናቸው፡፡ በተጨማሪም 

በተራክቦው ከአሥር በታች ዴግግሞሽ ያሊቸው ዓረፌተንግግሮች የዓረፌተንግግሮቹን በአጋጣሚ 

በጥቅም ሊይ መዋሌ እንጂ፣ በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ መዋሌን ሉያሳዩ ስሇማይችለና 

በዴግግሞሻቸው ማነስ አስተማማኝ መረጃ መሆን ስሇማይችለ ሥርጭታቸውን ከመግሇጽ 

ውጪ በጥናቱ አሌተተነተኑም፡፡ እነዙህን ከግምት ውስጥ በማስገባት፣ በተናጋሪዎች ብቻ 

ፇሌቀው የተነገሩና ከአሥር ጊዛ በሊይ ዴግግሞሽ ያሊቸው ዓረፌተንግግሮችን መሠረት 

በማዴረግ፣ የጥናቱ ንዴፇሏሳባዊ ማሕቀፌ (ቀዯም ሲሌ በምዕራፌ ኹሇት ንዐስ ርዕስ 2.4 ሥር 

በዜርዜር ቀርቧሌ) ሊይ በመመሥረት በክፌሌ ውስጥ ተግባቦቱ በጥናቱ ተተኳሪዎች በጥቅም 

ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች ትንተና ተዯርጓሌ፡፡  

በመረጃ አተናተን ሂዯቱ በመጀመሪያ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች 

በጥቅም ሊይ የዋለ የተሟለ ዓረፌተንግግሮች በሰዎች ቆጠራ (Manually count) እና 

በኮምፒውተር እገዚ በቁጥር ተሇይተዋሌ፡፡ በቆጠራው ሂዯት ዓረፌተንግግሮቹን በቀሊለ ሇመሇየት 

እንዱያመች በመረጃው እንዯዓረፌተንግግር በተወሰደ በእያንዲንደ አሃድች ፉት የእዜባር ወይም 

አቆሌቋይ ምሌክት (/) በማዴረግ ሇእያንዲንደ ዓረፌተንግግሮች በእስኪብርቶ ቅዯምተከተሊዊ 

ቁጥር በመስጠት በአጥኚውና በላልች ኹሇት መምህራን ቆጠራ ተካሂድ የኹለም መምህራን 

የዓረፌተንግግሮች ቆጠራ ውጤት እኩሌ መሆኑ ተረጋግጧሌ፡፡ በተጨማሪም በኮምፒውተር ሊይ 

አንዴ የአቆሌቋይ ምሌክትን (/) በመምረጥ (አንዴ አቆሌቋይ በየዓረፌተንግግሮቹ ፉት እንዱገባ 

ስሇተዯረገ፣ በዙህም አንዴ አቆሌቋይ አንዴ ዓረፌተንግግርን ስሇሚወክሌ) በመረጃው ውስጥ 

ስንት አቆሌቋዮች (በአቆሌቋዮች የተወከለ ዓረፌተንግግሮች) እንዯሚገኙ የተመረጠውን ምሌክት 

                                                           
28 በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መምህርና ተማሪዎች ተራ በተራ ይናገራለ። በዙህም ተራ በመውሰዴ በአንዴ ጊዛ አንዴ ሰው ብቻ 

ይናገራሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ አንዲንዴ ጊዛ የተወሰኑ ዓረፌተንግግሮች በአንዴ ጊዛ በጋራ ወይም በኅብረት (በተማሪዎች፣ በተማሪና መምህር 
እንዱሁም በመምህርና ተማሪዎች) ሉነገሩ ይችሊለ፡፡   

29 በቋንቋ ጥናት ዓረፌተንግግር የንግግር ክፌሌ ወይም አሃዴ ነው፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ከመምህርና ተማሪዎች ትንሹ የንግግር መፇጸሚያ 
ዴምጽ ጀምሮ እስከ ሙለ ዓረፌተነገር የሚያካሌሌ የንግግር ቋንቋ ነው። አንዴ ዓረፌተንግግር ሲነገር በተናጋሪ ትንፊሽ በተግታ ሇአፌታ 
ቆሞ የታሰረ የተፇጥሮ የንግግር ክፌሌ ነው። እዙህ ሊይ በግሌጽ መታወቅ ያሇበት ነገር ዓረፌተንግግሮች ምንም እንኳ ረዥም ንግግር ሉሆኑ 
ቢችለም፣ ከአንዴ ሙለ ዓረፌተነገር አይበሌጡም። በአጠቃሊይ ዓረፌተንግግር የንግግር ቋንቋ ቁራጭ (a chunk of spoken language) 
ወይም የቋንቋ አጠቃቀም ተጨባጭ ምርት ተብል ሉገሇጽ ይችሊሌ (Clark, 1996)።  

30 በዙህ ጥናት ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች ማሇት ነው፡፡    
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(/) ፇሌግ (Find) ብል በመጠየቅ በተገኘው ውጤት መሠረት አሃዚዊ መረጃው በሰዎች 

ከተቆጠረው ጋር ትክክሌ መሆኑን ማመሳከር ተችሎሌ፡፡ በመረጃው ውስጥ ዓረፌተንግግሮችን 

ሇመሇየት በጥቅም ሊይ ከዋሇው የአቆሌቋይ ምሌክት (/) ውጪ ላሊ የእዜባር ምሌክት አሇመኖሩ 

በቅዴሚያ ተፇትሾ ተረጋግጧሌ፡፡ በዙሁ መንገዴ የዓረፌተንግግሮቹ ቁጥሮችም በተናጋሪዎች 

ዯረጃ ኮዴ ተሰጥቷቸው ተሇይተዋሌ፡፡ እነዙህም አሃዚዊ መረጃዎች በጥናቱ ጥቅም ሊይ 

ውሇዋሌ፡፡ በመቀጠሌ ኮዴ በመጠቀም የእያንዲንደ ዓረፌተንግግር የግብራተንግግር ሌየታና 

ምዯባ በጥናቱ ማሕቀፌ፣ በSearle, 1979 የግብረንግግር ምዴብ መነሻነት ተዯርጓሌ፡፡ 

ግብራተንግግሩ የቀረቡባቸው በተዯጋጋሚ የተከሰቱ ቅጣምባሮችም የእያንዲንደን ተራክቦዎች 

ቅዯምተከተሊዊ መዋቅር በመፇተሽ በምዴብ ተሇይተዋሌ፡፡ በመጨረሻም እያንዲንደ 

ግብራተንግግር የተነገሩበትን ዏውዴ፣ ዓሊማና ተናጋሪዎችን ሇንግግር የገፊፊ ኃይሌ ሊይ 

በማተኯር እንዱሁም በንግግር ተራክቦው ሰንሰሇታዊ መዋቅር ሊይ በመመሥረት ተግባራቸው 

ተተንትኗሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት የተገኙ ግኝቶች በጥናቱ ከተዲሰሱ ቀዯምት ሥራዎች 

እና ተገማች ሁኔታዎች ጋር በማገናኘት የግኝት ማብራሪያና ትርጓሜ ተሰጥቷሌ፡፡  

3.7. ከናሙና ጥናቱ የተገኘ ትምህርት 

የናሙና ጥናት መዯረግ አንደ ጠቀሜታ ሰፊ ያሇ ጥናት ሇማዴረግ የታሰበውን አካሄዴ (በጥናቱ 

ማሕቀፌ፣ ንዴፌ፣ የንሞና ስሌት፣ መረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያዎችና የትንተና ዗ዳ) አዋጭነትና 

ተተግባሪነት መመርመር ነው፡፡ ላሊው የምርምር ሥራው የት ሊይ ሉያርፌ ወይም ሉወዴቅ 

እንዯሚችሌ አስቀዴሞ ማስጠንቀቅ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ ከእነዙህ ጠቀሜታዎች ግብዓት ሇማግኘት 

ከዙህ ጥናት በፉት የናሙና ጥናት ተዯርጓሌ፡፡ የናሙና ጥናቱ፣ የጥናቱ የመጨረሻው ናሙና 

አካሌ ባሌሆኑት ግን በተመሳሳይ የክፌሌ ዯረጃ ሊይ የተዯረገ ነው፡፡ በዙህ ክፌሌም የናሙና 

ጥናቱ የተዯረገባቸው ዜርዜር ምክንያቶች፣ የናሙና ጥናቱ ተተኳሪዎች፣ የመረጃ አሰባሰብ 

ሂዯቱ እና ከናሙና ጥናቱ የተገኙት ትምህርቶች ከዙህ ቀጥል ቀርበዋሌ፡፡  

የናሙና ጥናቱ በዯብረብርሃን ከተማ በባሶ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት ሊይ ተዯርጓሌ፡፡ ይህ 

ትምህርት ቤት የዯብረ ብርሃን ከተማ አጎራባች ወረዲ ከሆነው የባሶና ወራና ወረዲ፣ ሦስት 

ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች መካከሌ አንደ ሲሆን፣ ሇዋናው ጥናት ከተመረጡ ሦስት 

የመንግሥት ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች ጋርም ተመሳሳይ ስሇሆነ በአመቺ የንሞና ስሌት 

ተመርጦ የናሙና ጥናቱ ተዯርጎበታሌ፡፡ በትምህርት ቤቱ በአጠቃሊይ ኹሇት (ሴት) የአሥረኛ 
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ክፌሌ የአማርኛ ቋንቋ መምህራን የሚገኙ ሲሆን፣ ኹሇቱም በናሙና ጥናቱ ተተኳሪ ሇመሆን 

ፇቃዯኛ በመሆናቸው በጠቅሊይ የንሞና ዗ዳ ተወስዯው በጥናቱ ተካተዋሌ (የምርምር 

ሥነምግባር የፇቃዯኝነትና የስምምነት መግሇጫዎችን አባሪ 4 ሊይ ይመሌከቱ)፡፡  

እነዙህ መምህራን እያዲንዲቸው ከሚያስተምሩባቸው ሥዴስት ሥዴስት፣ በዴምሩ 12 የአሥረኛ 

ክፌሌ ምዴብ ተማሪዎች መካከሌ፣ በቀሊሌ እጣ ንሞና ስሌት የተመረጡ አንዴ አንዴ፣ በዴምሩ 

ኹሇት የአሥረኛ ክፌሌ ምዴብ ተማሪዎች በጥናቱ ተተኳሪ ሆነዋሌ፡፡ የናሙና ጥናቱ በአሥረኛ 

ክፌሌ የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎች ሊይ የተዯረገው፣ በዋናው ጥናት በተመረጡ ኹሇተኛ 

ዯረጃ ትምህርት ቤቶች፣ ጥናቱ በአሥረኛ የክፌሌ ዯረጃ የሚጠና በመሆኑ በናሙና ጥናቱም 

ተመሳሳይ ናሙና በመጠቀም ምን ያህሌ አዋጭ እንዯሆነ ሇመረዲት ሲባሌ ነው፡፡   

የናሙና ጥናቱ መረጃ የተሰበሰበው በምሥሌና ዴምጽ ቀረጻና በምሌከታ ሲሆን፣ መምህራኑ 

ክፌሌ ውስጥ ገብተው ሲያስተምሩ ይኼው ተተግብሯሌ፡፡ ሇሙከራ ጥናቱ በተመረጠው የባሶ 

ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት በናሙናነት በተወሰደ መማሪያ ክፌልች ውስጥ በአንዴ 

መምህር ሊይ አንዴ የማሇማመጃና ኹሇት የእውነተኛ በዴምሩ ሦስት ጊዛ የምሥሌና ዴምጽ 

ቀረጻና ምሌከታ በተመሳሳይ ጊዛ፣ በአንዴ ሊይ ተካሂዶሌ (የቀረጻና ምሌከታ መርሏግብሩን 

አባሪ 7 ሊይ ይመሌከቱ)፡፡  

ዴጋሚ በእውነተኛው ቀረጻ የተሰበሰቡት፣ የዏራት ክፌሇጊዛያት ተራክቦዎች ወዯምዜግብ 

መረጃ ተቀይረው በጥናቱ ጥያቄዎች መሠረት ተተንትነዋሌ፡፡ የናሙና ጥናቱ ውጤትም 

ሇብቻው ተ዗ግቦ ቀርቦ ትምህርት ተወስድበታሌ፡፡    

የናሙና ጥናቱ መዯረግ፣ ከተሇያዩ ነጥቦች አኳያ ሇዋናው ጥናት የሚያግዘ በርካታ 

ጠቀሜታዎችን አስገኝቷሌ፡፡ ዋና ዋናዎቹም የሚከተለት ናቸው፤ 

የጥናቱን ንዴፌና የአጠናን ዗ዳ ከመረዲት አኳያ፣ የናሙና ጥናቱ ሇዋናው ጥናት የታቀዯውን፣ 

የጥናት ማሕቀፌ፣ ንዴፇሏሳብ፣ የምርምር ዗ዳ እንዱሁም መሠረታዊ የሆኑ የጥናቱ 

ባሕርያትን ሇማስቃኘትና ሇመገምገም አስችሎሌ፡፡ በዙህም ጥናቱ ከሚጠቀመው መረጃና 

ከሚዯረገው ተጨባጭ ትንተና አኳያ ከመጠናዊ ዗ዳ ይሌቅ በዓይነታዊ ዗ዳ ሇመስራት ተገቢና 

የሚስማማ መሆኑን ሇመገን዗ብ ተችሎሌ፡፡ የጥናቱ ዓሊማዎችም ከጥናቱ ንዴፌ (ገሊጭ-ንጥሌ 

ጥናት) ጋር የሚስማሙ መሆናቸውን ሇመረዲት የሚያስችሌ ተሞክሮ ተገኝቷሌ፡፡  
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ከጥናቱ ጥያቄዎች ተገቢነት አኳያ፣ የጥናቱ መሪ ጥያቄዎች ተገቢ መሆናቸውን እንዱሁም 

በተፇጥሯዊ መረጃ ሉመሇሱ እንዯሚችለ ሇመገን዗ብ የናሙና ጥናት ተዯርጓሌ፡፡ በዙህም 

በናሙና ጥናቱ የተሰበሰበውን ተፇጥሯዊ መረጃ በመጠቀም ውጤታማ በሆነ መንገዴ 

ጥያቄዎቹን መመሇስ እንዯሚቻሌ በመገን዗ብ የጥያቄዎቹን ተገቢነት ማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

ይህም በጥሩ ተሞክሮነት ተወስዶሌ፡፡ 

ከመረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያዎች ተገቢነት፣ አስተማማኝነትና አጠቃቀም አኳያ፣ የጥናቱ መረጃ 

መሰብሰቢያ መሳሪያዎች (የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ እና ምሌከታ) ተገቢ፣ በቂ እና ብቁ 

መሆናቸውን መረዲት ተችሎሌ፡፡ ሇቀረጻው አገሌግልት ሊይ የዋሇው መሳሪያ (መቅረጸምሥሌና 

ዴምጽ) ዗መናዊ ቴክኖልጂን የተሊበሰ በመሆኑ፣ በተሇያዩ አቅጣጫዎች እየዝረ በከፌተኛ 

የምሥሌና ዴምጽ ጥራት መቅረጽ የሚችሌ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ አጥኚው ሇመረጃ መሰብሰቢያ 

አገሌግልት ሊይ የዋለት (የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ እና ምሌከታ) መሳሪያዎች ሊይ የበሇጠ በራስ 

መተማመን እንዱኖረው አዴርጎታሌ። ይሁን እንጂ፣ በናሙና ጥናቱ ተግባር ሊይ የዋሇው 

የምሌከታ ቅጽ ተጨማሪ ገሇጻዎች የሚሰፌሩበትን ቦታ ባሇማካተቱ ተጨማሪ ገሇጻዎችን 

ሇማካተት አሊስቻሇም ነበር፡፡ ስሇሆነም፣ ከናሙና ጥናቱ ተሞክሮ ተወስድ በምሌከታ ቅጹ ሊይ 

ሇተጨማሪ ገሇጻዎች የሚሆን ቦታ በማ዗ጋጀት ማሻሻያ ተዯርጎበታሌ፡፡  

ከመረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያ አጠቃቀም አኳያ በአፇጻጸም መስተካከሌና መዲበር የሚገባቸው 

ነገሮች እንዲለም ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ ከእነዙህም ውስጥ፣ በቀረጻ ወቅት በረንዲ ሊይና ከጎን 

ክፌሌ ያለ ተማሪዎች ጫጫታ መኖር፣ አካባቢው ነፊሳማ በመሆኑ በክፌሌ ውስጥ በሚኖረው 

ነፊስ ምክንያት የተቀረጸው ዴምጽ በትክክሌ ሇመሰማት አዲጋች መሆኑ፣ የፀሏይ ብርሃን ክፌሌ 

ውስጥ ሲገባ (በመስኮቶች በኩሌ) የምሥሌ ዕይታን የሚያንጸባርቅ በመሆኑ ምክንያት በቀረጻ 

ውጤት ሊይ ምሥሌና እንቅስቃሴን ሇመሇየት አስቸጋሪ መሆኑ ይጠቀሳለ፡፡ እነዙህን ችግሮች፣ 

ከየትምህርት ቤቶቹ ፇረቃ አስተባባሪዎች ጋር በመነጋገር ሇቀረጻ በሚገባበት ክፌሌ ዘሪያ 

የሚረብሹ ዴምጾች እንዲይኖሩ መቆጣጠር ተችሎሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ቀረጻውን የሚረብሸውን 

ነፊስ ሇመቀነስ፣ ከተተኳሪ መምህራኑ ጋር በመነጋገር ነፊስ በኖረ ጊዛ ቀረጻ በሚዯረግበት 

ክፌሌ በር ተ዗ግቶ ቀረጻው እንዱከናወን ተዯርጓሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ በፀሏይ ብርሃን ክፌሌ 

ውስጥ መግባት (በመስኮቶች በኩሌ) ምክንያት የሚፇጠር የምሥሌ ዕይታ መጋረዴን ችግር 

ሇመቅረፌ የመቅረጸምሥሌና ዴምጽ ባሇሙያው ከፀሏይ ብርሃን አቅጣጫ አኳያ አቅጣጫ 
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እየቀያየረና የመቅረጸምሥሌና ዴምጽ መሳሪያውን የጸሏይ ብርሃን ተጽዕኖ የመከሊከሌ አቅምን 

ተጠቅሞ እንዱቀርጽ ተዯርጓሌ፡፡  

በአጠቃሊይ በናሙና ጥናቱ ከመረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያዎች ተገቢነት፣ አስተማማኝነትና 

አጠቃቀም አኳያ እንዱሁም በመረጃ አሰባሰብ ሂዯት ሊይ የተገኙ ሌምድች፣ በዋናው ጥናት 

ቀረጻ ሊይ አስተካክልና አዲብሮ ሇመተግበር እንዱቻሌ ትምህርት ተወስድባቸዋሌ፡፡   

ከመረጃ ተገቢነት አኳያ፣ በናሙና ጥናቱ የተሰበሰበው መረጃ፣ ተፇጥሯዊነት ያሇው፣ ሇጥናቱ 

ተገቢና ከዙህ ጥናት ጥያቄዎች በተጨማሪ ላልች ጥያቄዎችንም ሉመሌስና ሉያሳይ የሚችሌ 

መሆኑን ከናሙና ጥናቱ ተሞክሮ ማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

የናሙና መጠንን ከመወሰን አኳያ፣ ከናሙና ጥናቱ በዋናው ጥናት የናሙና መጠንን 

ሇመወሰንና የውጤቶች ሌዩነትን ሇመገመት የሚስችሌ ጥሩ ሌምዴ ተገኝቷሌ፡፡ በዓይነታዊ 

ጥናት ከተራክቦ መረጃ የሚገኝበትን የናሙና መጠን መጨመር በጥናቱ ውጤት ሊይ ተጽዕኖ 

ስሇሚያሳዴር፣ ማሇትም በዙህ ጥናት ሰፉ የናሙና መጠንን ማካተት ሇተሇያዩ የግብረንግግር 

ዓይነቶች፣ ቅጣምባር እና ተግባራት መከሰት ሰፉ ዕዴሌ የሚፇጥር በመሆኑ፣ በናሙና ጥናቱ 

ከተካሄዯው ኹሇት የእውነተኛ ቀረጻ ሊይ አንዴ በመጨመር፣ በአንዴ ክፌሌ ውስጥ 

ከማሇማመጃ ቀረጻ ውጪ ሦስት ጊዛ እውነተኛ ቀረጻ (በተከታታይ ክፌሇጊዛያት፣ በተዯጋጋሚ 

በአጠቃሊይ ዏራት ጊዛ፣ አንዴ ማሇማመጃ እና ሦስት እውነተኛ) ቢዯረግ፣ መረጃውን 

ሇማዯራጀትም ሆነ ሇመተንተን የማያስቸግር እንዱሁም ግብራተንግግርን ሇመተንተን የተሻሇ 

መረጃ ሉያስገኝ እንዯሚችሌ መገን዗ብ ተችሎሌ፡፡  

ከመረጃ መተንተኛ ዗ዳ አኳያ፣ በናሙና ጥናቱ አገሌግልት ሊይ የዋሇው የመረጃ መተንተኛ 

዗ዳ (የተራክቦ ትንተና) ከጥናቱ የመረጃ መሰብሰቢያ ዗ዳዎች (የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻና 

ምሌከታ) የሚገኙ መረጃዎችን በትክክሌ ሇመተንተን የሚያስችሌ መሆኑን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

ስሇሆነም፣ የተራክቦ ትንተና በዋናው ጥናት ሊይ የመረጃ መተንተኛ ዗ዳ ሆኖ ማገሌገሌ 

እንዯሚችሌ ከናሙና ጥናቱ ተሞክሮ ተወስዶሌ፡፡  

ሇጥናቱ የንዴፇሏሳብ ማሕቀፌ ሆኖ በጥቅም ሊይ በዋሇው የSearle (1979) መሠረታዊ 

የግብረንግግር ምዴቦችና በአጥኚው በተ዗ጋጀው የጥናቱ ማሕቀፌ መሠረት፣ በሙከራ ጥናቱ 

ውጤት ውስጥ የተገኙት ዏራት ዓይነት (እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ እና ዕመግ) ብቻ ናቸው፡፡ 

ውመግ በሙከራ ጥናቱ ውስጥ በአንዴም የመምህራንና የተማሪዎች ተራክቦ ውስጥ በጥቅም 
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ሊይ ውል አሌተገኘም፡፡ ይህም ሇተጨማሪ ግኝት ተጨማሪ መረጃና ተጨማሪ የክፌሌ ውስጥ 

ዏውዴ አስፇሊጊ መሆኑን የጠቆመ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ የዋናው ጥናት ከሙከራ ጥናቱ በተሻሇ 

የመረጃ ስፊትና ምንጭ እንዱጠናም ግንዚቤ አስጨብጧሌ፡፡ 

ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው የተሇያዩ ተሇዋዋጭ ቅጣምባሮች እንዲሎቸው፣ የግብራተንግግሩ 

ተግባራትም እንዯየምዴባቸው በዏውዴ፣ በዓሊማና በተናጋሪዎች ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ ሊይ 

እንዯሚመሠረቱ መረዲት ተችሎሌ፡፡ የናሙና ጥናቱ ግኝት፣ በጥናቱ በጥቅም ሊይ የዋሇው 

ንዴፇሏሳባዊ ማሕቀፌ የአማርኛ ግብራተንግግርን ሇመመዯብ፣ ቅጣምባራቸውንና ተግባራቸውን 

ሇመግሇጽ መነሻ መሆን እንዯሚችሌ ያመሊከተ ነው፡፡  

በአጠቃሊይ ከሙከራ ጥናቱ የተገኙ ተሞክሮዎች የምሌከታ ቅጽን ሇማሻሻሌ፣ የቀረጻ አካባቢውን 

የተሻሇ ሇማዴረግ፣ አቀራረጽን ሇማሻሻሌ፣ የናሙና መጠን ሇመወሰን ወይም ሇማሻሻሌ 

እንዱሁም በአንዴ ክፌሌ የቀረጻ ዴግግሞሽን ሇመመጠንና የቀረጻ ጊዛ ክትትልሽን ሇመወሰን 

እንዱሁም የመረጃ መሰብሰቢያዎቹን ተገቢነትና አስተማማኝነት ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ 

ግብዓት አስገኝተዋሌ፡፡   
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ምዕራፌ ዏራት 

የመረጃ ትንተና፣ የግኝት ማብራሪያና ትርጓሜ 

የዙህ ምዕራፌ ዓሊማ የጥናቱን መረጃ በመተንተን፣ የጥናቱን ግኝት ማብራሪያና ትርጓሜ 

ማቅረብ ነው፡፡ የጥናቱ መሠረታዊ ጥያቄዎች፣ ‹‹በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአማርኛ 

መምህራንና ተማሪዎች የሚጠቀሟቸው የግብረንግግር ዓይነቶች ምን ምን ናቸው? 

ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ምን ምን ይመስሊለ? በክፌሌ ውስጥ ተግባቦቱ 

ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት ምን ምን ናቸው? የሚለት ናቸው፡፡ በእነዙህ ጥያቄዎች 

መሠረት፣ የጥናቱን አጠቃሊይ መረጃ በማቅረብና ሇትንተና የሚሆኑ ዓረፌተንግግሮችን 

በመሇየት፣ በንግግር ተራክቦ ተራ ሥርዓት አስረጂ ምሳላዎች እየቀረቡ ተተንትነዋሌ፡፡ 

4.1. የመረጃ ትንተና  

4.1.1. የጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ   

የጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ እንዯሚከተሇው ተጠቃል ቀርቧሌ፡፡ 

የንግግር ተራ የወሰደ ተናጋሪዎች  የተወሰዯ ተራ መጠን መቶኛ 
መምህራን (መ) 2019 49.68% 
ተማሪዎች በተናጠሌ (ተ1፣ 2፣ 3…) 951 23.40% 
ተማሪዎች በኅብረት (ተዎች) 1055 25.95% 
መምህርና ተማሪዎች በኅብረት (መተዎች) 35 0.86% 
መምህር እና ተማሪ በጋራ (መተ1፣ 2፣ 3…) 4 0.09% 

ዴምር 4064 100% 

ሠንጠረዥ 4፣ በመምህራንና በተማሪዎች31 የተወሰደ የንግግር ተራዎች መጠንና መቶኛ 

ከሊይ በሠንጠረዥ 4፣ እንዯቀረበው፣ በጥናቱ ቀረጻና ምሌከታ በተዯረገባቸው 18 ክፌሇጊዛያት 

በአጠቃሊይ 4064 የንግግር ተራዎች (በመምህራን 2019 ተራዎች፣ 49.68%፣ በተናጠሌ 

በተማሪዎች 951 ተራዎች፣ 23.40%፣ በተማሪዎች በኅብረት 1055 ተራዎች፣ 25.95%፣ 

                                                           
31 በጥናቱ ውስጥ ወይም በመረጃ ትንተናው መምህራን ተብሇው የተገሇጹት በጥናቱ በተተኳሪነት የተወሰደ የአሥረኛ ክፌሌ የአማርኛ 

መምህራን ሲሆኑ፣ ተማሪዎች ዯግሞ እነዙሁ መምህራን አማርኛ የሚያስተምሯቸው የጥናቱ ተተኳሪ የ10ኛ ክፌሌ ተማሪዎች ናቸው፡፡ 
የመማሪያ ክፌሇጊዛው ወይም መርሏግብሩም የአማርኛ ነው፡፡ 
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በመምህርና በተማሪዎች በኅብረት 35 ተራዎች፣ 0.86%፣ በመምህርና በተማሪ በጋራ 4 

ተራዎች፣ 0.09%) ተወስዯዋሌ፡፡  

ቀጥል በቀረበው ሠንጠረዥ 5፣ ዯግሞ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች 

በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች በተናጋሪዎች ተሇይተውና በመቶኛ ተገሌጸው ቀርበዋሌ፡፡   

ተናጋሪዎች  ዓረፌተንግግሮች  መቶኛ 
መምህራን (መ) 6051 73.08% 
ተማሪዎች በተናጠሌ (ተ1፣ 2፣ 3…) 1053 12.71% 
ተማሪዎች በኅብረት (ተዎች) 1136 13.72% 
መምህርና ተማሪዎች በኅብረት (መተዎች) 35 0.42% 
መምህር እና ተማሪ በጋራ (መተ1፣ 2፣ 3…) 4 0.04% 

ዴምር 8279 100% 

ሠንጠረዥ 5፣ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮችና መቶኛ 

በሠንጠረዥ 5፣ እንዯሚታየው፣ በጥናቱ ቀረጻና ምሌከታ በተዯረገባቸው ክፌልች ውስጥ፣ 

በመምህራንና በተማሪዎች በአጠቃሊይ 8279 ዓረፌተንግግሮች (በመምህራን 6051  

ዓረፌተንግግሮች፣ 73.08%፣ በተማሪዎች በተናጠሌ 1053 ዓረፌተንግግሮች፣ 12.71%፣ 

በተማሪዎች በኅብረት 1136 ዓረፌተንግግሮች፣ 13.72%፣ በመምህራንና በተማሪዎች በኅብረት 

35 ዓረፌተንግግሮች፣ 0.42%፣ በመምህራንና በተማሪዎች በተናጠሌ 4 ዓረፌተንግግሮች፣ 

0.04%) በጥቅም ሊይ ውሇው ተገኝተዋሌ፡፡  

ከጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ የምንረዲው፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የንግግር ተራ ከወሰደ 

ተናጋሪዎች መካከሌ መምህራን ሰፉ የንግግር ተራ በመውሰዴም ሆነ ከፌተኛውን የክፌሌ 

ውስጥ ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ በማዋሌ የበሊይ መሆናቸውን ነው፡፡ በተጨማሪም፣ በጥናቱ 

የምሥሌና ዴምጽ ቀረጻና ምሌከታ ከተዯረገባቸው አስራ ስምንት ክፌሇጊዛያት አንጻር 

በተናጋሪዎች (መምህራንና ተማሪዎች) በአማካይ በአንዴ ክፌሌ 225.77 የንግግር ተራዎች 

የተወሰደ ሲሆን፣ 459.94 ዓረፌተንግግሮችም በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ በመቀጠሌ በጥናቱ 

የተገኘው መረጃ፣ ከጥናቱ ጥያቄዎች አንጻር እንዯሚከተሇው ተተንትኗሌ፡፡   
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4.1.1.1. መምህራንና ተማሪዎች የሚጠቀሟቸው የግብረንግግር ዓይነቶች ምን ምን ናቸው? 

የጥናቱ ጥያቄ 1፣ ‹‹በአማርኛ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት መምህራንና ተማሪዎች የሚጠቀሟቸው 

የግብረንግግር ዓይነቶች ምን ምን ናቸው?›› የሚሌ ነው፡፡ ይህን ጥያቄ ሇመመሇስ በክፌሌ 

ውስጥ ተግባቦቱ በመምህርና በተማሪዎች ጥቅም ሊይ የዋለ የዓረፌተንግግር ዓይነቶች፣ 

በምዴብ ተከፊፌሇው ቀርበዋሌ፡፡ ምክንያቱም ሇግብረንግግር ክንውን መነሻ የሆኑት አሃድች 

በተግባቦቱ በመምህርና በተማሪዎች ጥቅም ሊይ የዋለት  ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ 

በዙህ ጥናት ዋናዎቹ የመረጃ መሇያና መተንተኛ አሃድች በተራካቢዎች (መምህራንና 

ተማሪዎች) ተግባቦት የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ በጥናቱ የመጀመሪያ ጥያቄ 

መሠረት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎች የተጠቀሟቸው 

የግብረንግግር ዓይነቶች ከዙህ ቀጥል ባሇው ገሇጻ መነሻነት ተሇይተው ቀርበዋሌ፡፡     

በጥናቱ ምዕራፌ ኹሇት (በንዐስ ርዕስ 2.3.2.2 ሥር)፣ የዙህ ጥናት ንዴፇሏሳባዊ ማሕቀፌ 

የሆነው፣ የSearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ዜርዜር መግሇጫ ሇአጠቃሊይ ዕይታ 

ቀርቧሌ። ይህ ማሕቀፌ የቋንቋ ግንዚቤን ከፌሌስፌና አንፃር በማዲበር ውስጥ ጉሌህ ሚና 

አሇው፡፡ Searle ሰዎች በተግባቦት ውስጥ አምስት መሠረታዊ ወይም ዋና ዋና የግብረንግግር 

ዓይነቶችን (በምዕራፌ ኹሇት በንዐስ ርዕስ 2.3.2.2 ሥር የቀረቡት) እንዯሚፇጽሙ 

መረዲታቸውን በመግሇጽ በግብራተንግግር የሚከናወኑ አምስት ዓይነት አጠቃሊይ ተግባራትን 

የያ዗ አንዴ አጠቃሊይ የምዯባ ሥርዓት አስተዋውቀዋሌ። በዙህ ጥናትም የSearle 

የግብረንግግር ምዯባ እንዯአንዴ ሁለንዓቀፌ ማሕቀፌ ተዯርጎ ተወስዶሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ አሁን 

የሚያስፇሌገው በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ዏውዴ ተጨማሪ ጉዲዮችንና ዜርዜሩን 

በመመርመር መረዲት ነው። በዙህ መሠረት ከSearle አምስት አጠቃሊይ የግብረንግግር 

ምዴቦች ባሻገር በዙህ ጥናት መረጃ ውስጥ የተገኘ አንዴ የግብረንግግር ምዴብ ማሇትም ውህዴ 

ግብረንግግር (ውግ) ተሇይቷሌ፡፡ ይህ የግብረንግግር ዓይነት (ውግ) በSearle የግብረንግግር 

ምዯባ ቀዴመው የተገሇጹት ግብራተንግግር አንዲቸው ከላሊቸው ተዋህዯው በመነገር አጋጣሚ 

የሚፇጥሩት መሆኑን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት በመማሪያ 

ክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች የተጠቀሟቸው የግብረንግግር ዓይነቶች፣ እሙን 

መግሇጫ ግብረንግግር (እመግ)፣ ዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብረንግግር (ዴማግ)፣ ስሜት መግሇጫ 

ግብረንግግር (ስመግ)፣ ዕቅዴ መግሇጫ ግብረንግግር (ዕመግ)፣ ውሳኔ መስጫ ግብረንግግር 

(ውመግ) እና ውህዴ ግብረንግግር (ውግ) ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ በዙህም በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 
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የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎች የግብረንግግር ዓይነቶች በሥዴስት ምዴብ ተዯራጅተዋሌ፡፡ 

ግብራተንግግሩ በሥዴስት ምዴብ የተዯራጁበት መመ዗ኛዎችም ዓረፌተንግግሮቹ የተነገሩበት 

ዏውዴ፣ ተናጋሪዎች ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ (ሇንግግር) የገፊፊቸው ኃይሌ 

ወይም ነገር፣ ዓረፌተንግግሮቹ በጥቅም ሊይ የዋለበት ዓሊማ፣ ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ 

ሲያውለ ያሇው የተናጋሪዎች የሥነሌቡናዊ ሁኔታ እና ዓረፌተንግግሮቹ ያሎቸው ተግባራት 

ናቸው፡፡ በውግ የግብረንግግር ምዯባ ወቅት ከእነዙህ መመ዗ኛዎች በተጨማሪ የንግግር ጊዛ 

ቆይታ ወይም አጠቃቀም (ዓፌተንግግሮቹ በጥቅም ሊይ የዋለበት የጊዛ ሁኔታ) እና ላልች 

አግባብነት ያሊቸው የንግግር አቀራረቦች ከግምት ውስጥ ገብተዋሌ (ዜርዜሩን በውግ ዓይነትና 

ተግባራት ትንተና ክፌሌ ይመሌከቱ)፡፡  

በዙህ ጥናት ከተዯራጁት ሥዴስቱ የግብረንግግር ዓይነቶች ውስጥ አምስቱ (እመግ፣ ዴማግ፣ 

ስመግ፣ ዕመግ እና ውመግ) በጥናቱ ማሕቀፌ በሆነው በSearle የግብረንግግር ምዴቦች ውስጥ 

የሚገኙ ሲሆኑ፣ ቀሪው አንደ (ውግ) ግን በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት በአዱስ ግኝትነት 

የተካተተ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት ንዴፇሏሳባዊ ማሕቀፌ ሥር የተገሇጸው የSearle 

ግብረንግግር ዓይነቶች ምዯባ በዙህ ጥናት መረጃ ግኝት መሠረት ማሻሻያ ተዯርጎበታሌ፡፡ 

በዙህም መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች የተተገበሩ ወይም 

በጥቅም ሊይ የዋለ የግብረንግግር ዓይነቶች ምዴብ፣ የዓረፌተንግግሮች ብዚትና መቶኛ 

በሚከተሇው ሠንጠረዥ ተጠቃል ቀርቧሌ፡፡       

ተ.ቁ 
የግብረንግግር 
ዓይነቶች 

ዓረፌተንግግሮች መቶኛ ምርመራ 

1 እመግ 3785 45.96% 42 ጅምር ወይም ያሌተቋጩ  
ዓረፌተንግግሮችና ተናጋሪዎች 
ተራ ወስዯው የተናገሯቸው ግን 
ዯግሞ በግሌጽ ያሌተሰሙ 3 
ዓረፌተንግግሮች፣ በአጠቃሊይ 
45 ዓረፌተንግግሮች32 በምዯባው 
አሌተካተቱም፡፡ 

2 ዴማግ 3641 44.21% 
3 ስመግ 616 7.48% 
4 ዕመግ 108 1.31% 
5 ውመግ 18 0.21% 
6 ውግ 66 0.80% 

ዴምር 8234  100% 

ሠንጠረዥ 6፣ መምህራንና ተማሪዎች በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የግብረንግግር ዓይነቶች 

በዓረፌተንግግሮች እና በመቶኛ 

                                                           
32 እነዙህ ዓረፌተንግግሮች በተናጋሪዎች (በመምህራንና በተማሪዎች) ተራክቦ ውስጥ የተገኙ ቢሆኑም፣ ስሇተነገሩበት ዓሊማ የተሟሊ መረጃ 

ስሇማይሰጡ በግብረንግግር ምዯባው ውስጥ ሇማካተት አስቸጋሪ በመሆኑ ሳይካተቱ ቀርተዋሌ፡፡ 
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በሠንጠረዥ 6፣ እንዯቀረበው፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

ያዋሎቸው የግብረንግግር ዓይነቶች በሥዴስት ምዴብ የተከፇለ ናቸው፡፡ ከእነዙህም ውስጥ 

እመግ በ3785 ዓረፌተንግግሮች፣ 45.96% ሸፌኖ ተገኝቷሌ፡፡ ከእመግ በመቀጠሌ ዴማግ 

በ3641 ዓረፌተንግግሮች 44.21% ያህለን ሸፌኗሌ፡፡ ላልቹ የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ስመግ 

በ616 ዓረፌተንግግሮች፣ 7.48%፣ ዕመግ በ108 ዓረፌተንግግሮች፣ 1.31%፣ ውግ በ66 

ዓረፌተንግግሮች፣ 0.80% እንዱሁም ውመግ በ18 ዓረፌተንግግሮች፣ 0.21% ሽፊን ይ዗ው 

ተገኝተዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በሠንጠረዥ 6፣ በቀረበው የጥናቱ መረጃ መሠረት በከፌተኛ 

የመተግበር ዯረጃ ከፌተኛውን የሽፊን ቦታ ይ዗ው የተገኙት የግብረንግግር ዓይነቶች 

እንዯቅዴሞናቸው እመግ እና ዴማግ ሆነዋሌ፡፡   

መምህራንና ተማሪዎች በጥቅም ሊይ ባዋሎቸው የግብረንግግር ዓይነቶች መካከሌ ያሇውን 

የሽፊን ወይም የዴግግሞሽ መጠን ንፅፅር በግሌጽ ሇመረዲት ያስችሌ ዗ንዴ የግብረንግግር 

ዓይነቶቹ ቀጥል በዏምዴ ግራፌ ቀርበዋሌ፡፡ 

 

ምሥሌ 5፣ መምህራንና ተማሪዎች በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የግብረንግግር ዓይነቶች በዏምዴ 
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በምሥሌ 5፣ ከቀረበው ግራፌ ሊይ እንዯሚታየው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ከላልቹ 

የግብረንግግር ዓይነቶች በበሇጠ እመግ እና ዴማግ33 ከፌተኛውን የሽፊን መጠን ይ዗ው 

ተገኝተዋሌ፡፡ በአንጻሩ ላልች የግብረንግግር ዓይነቶች ማሇትም፣ ስመግ፣ ዕመግ፣ ውግ እና 

ውመግ እንዯቅዴሞናቸው አነስተኛ የሽፊን መጠን ይ዗ዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራንና ተማሪዎች ኹሇቱን የግብረንግግር ዓይነቶች (እመግ እና ዴማግ) 

በከፌተኛ ሽፊን በመጠቀም ቀሪዎቹን (ስመግ፣ ዕመግ፣ ውግ እና ውመግ) ዯግሞ በአነስተኛ 

ሽፊን መጠቀማቸውን እንረዲሇን፡፡  

መምህራንና ተማሪዎች በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው ሥዴስቱ የግብረንግግር ዓይነቶች በተሇያዩ፣ 

የንግግር ተራ በወሰደ ተናጋሪዎች የተነገሩ በመሆኑ፣ በተናጋሪዎች ዯረጃ ተሇይተው 

እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡ 

                                                           
33በክፌሌ ውስጥ በከፌተኛ ዴግግሞሽ የተገኘ አንዴ የግብረንግግር ዓይነት በመሆኑ ዓይነትና ተግባራቱን በዜርዜር አስረጂዎች ይበሌጥ 
ሇመረዲት ያስችሌ ዗ንዴ ሇጥናቱ ከአንዴ ትምህርት ቤት (10ኛ ክፌሌ) በተገኘው መረጃ ሊይ በመመሥረት ‹‹Analyzing the Type and 
Functions of the Directive Speech Act in 10th Grade Classroom Conversation at Debre Berhan General Secondary 
School›› በሚሌ ርዕስ በዜርዜር ተጠንቶ፣ የአማርኛ ዴማግን ዓይነትና ተግባራት ይበሌጥ መረዲት ተችሎሌ፡፡ ይህም ጥናት በEthiopian 
Renaissance Journal of Social Science and the Humanities (ERJSSH) በህትመት ሊይ ይገኛሌ፡፡  
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ሠንጠረዥ 7፣ የግብረንግግር ዓይነቶች በተናጋሪዎች ዯረጃ 

ከሊይ በሠንጠረዥ 7፣ ውስጥ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የተነገሩ የግብረንግግር ዓይነቶች በተናጋሪዎች ዯረጃ ተሇይቶ ቀርቧሌ፡፡ 

በአጠቃሊይ በሁለም የግብረንግግር ዓይነቶች ከተነገሩ 8234 ዓረፌተንግግሮች ውስጥ በመምህራን የተነገሩ 6013 ዓረፌተንግግሮች፣ 

73.02% ያህለን ሸፌነው ተገኝተዋሌ፡፡ 

                                                           
34 በሁለም በአንዴ ተናጋሪ ሳጥን ውስጥ ተከፌሇው መቶኛ በተገሇጸባቸው ሠንጠረዦች፣ ከቁጥሩ ፉት ሇፉት በቅንፌ ውስጥ የሚገኙ የመቶኛ ገሇጻዎች በሠንጠረዡ ውስጥ ከተገሇጹ የግብረንግግር 

ዓይነቶች አጠቃሊይ ዴምር ያሇውን መቶኛ የሚያሳዩ ሲሆኑ፣ ከታች ያሇቅንፌ የሚገኙ የመቶኛ ገሇጻዎች ዯግሞ በቁጥር የተገሇጸው የግብረንግግር ዓይነት ከተናጋሪዎች አንጻር ያሇውን መቶኛ 
የሚያሳዩ ናቸው፡፡     

35 በምዕራፌ ሦስት በንዐስ ርዕስ 3.6 በመረጃ አተናተንና አተረጓጎም ስሌት እንዯቀረበው በጥናቱ፣ በተራክቦው ውስጥ ሁለም ከአሥር በታች ዴግግሞሽ ያሊቸው ዓረፌተንግገሮች ሥርጭታቸውን 
ከመግሇጽ ውጪ ትንተና አሌተዯረገባቸውም፡፡ 

 
ተናጋሪዎች 

የግብረንግግር ዓይነቶች 
ዴማግ እመግ ስመግ ዕመግ ውመግ ውግ ዴምር 

መ 355834 (59.17%) 1949 (32.41%) 322 (5.35%) 100 (1.69%) 18 (0.29%) 66 (1.09%) 6013 (100%) 
97.72% 51.49% 52.27% 92.59% 100% 100% 73.02% 

ተ1፣2፣3
… 

83 (7.95%) 874 (83.79%) 81 (7.79%) 535 (0.47%)   1043 (100%) 
2.28% 23.09% 13.14% 4.64% 12.69% 

ተዎች  927 (81.38%) 209 (18.34%) 3 (0.28%)   1139 (100%) 
24.49% 33.92% 2.77% 13.83% 

መተዎች   31 (88.58%) 4 (11.42%)    35 (100%) 
0.83% 0.67% 0.42% 

መተ1፣2፣
3… 

 4 (100%)     4 (100%) 
0.10% 0.04% 

ዴምር 3641 (44.21%) 3785 (45.98%) 616 (7.49%) 108 (1.31%) 18 (0.21%) 66 (0.80%) 8234 (100%) 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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በመቀጠሌ በተማሪዎች በኅብረት (ተዎች) የተነገሩ 1139 ዓረፌተንግግሮች፣ 13.83% ያህለን 

ሽፊን ይ዗ዋሌ፡፡ በተማሪዎች በተናጠሌ የተነገሩ 1043 ዓረፌተንግግሮች፣ 12.69%፣ 

በመምህራንና በተማሪዎች በኅብረት (መተዎች) የተነገሩ 35 ዓረፌተንግግሮች፣ 0.42% 

እንዱሁም በመምህርና ተማሪ በጋራ የተነገሩ 4 ዓረፌተንግግሮች፣ 0.04% ሸፌነዋሌ፡፡ 

ከመምህራን ዓረፌተንግግሮች (6013) መካከሌ፣ ዴማግ በ3558  ዓረፌተንግግሮች፣ 59.17% 

ሸፌኖ የተገኘ ሲሆን፣ እመግ በ1949 ዓረፌተንግግሮች፣ 32.41%፣ ስመግ በ322  

ዓረፌተንግግሮች፣ 5.35%፣ ዕመግ በ100 ዓረፌተንግግሮች፣ 1.69%፣ ውግ በ66  

ዓረፌተንግግሮች፣ 1.09% እና ውመግ በ18 ዓረፌተንግግሮች፣ 0.29% ሸፌነው ተገኝተዋሌ፡፡ 

የመምህራን ዴማግ ዓረፌተንግግሮች፣ ከጠቅሊሊው የዴማግ ዓረፌተንግግሮች (3641)፣ 97.72% 

ያህለን ሸፌነው የተገኙ ናቸው፡፡ በላልቹ የግብረንግግር ዓይነቶች፣ የመምህራን እመግ 

ዓረፌተንግግሮች፣ ከጠቅሊሊው የእመግ ዓረፌተንግግሮች (3785)፣ 51.49%፣ የስመግ 

ዓረፌተንግግሮች፣ ከጠቅሊሊው የስመግ ዓረፌተንግግሮች (616) 52.27%፣ የዕመግ 

ዓረፌተንግግሮች፣ ከጠቅሊሊው የዕመግ ዓረፌተንግግሮች (108) 92.59% ሲሸፌኑ፣ የውመግ 

እና የውግ ዓረፌተንግግሮች (18 እና 66) እንዯቅዴሞናቸው ጠቅሊሊውን 100% ሽፊን ይ዗ዋሌ፡፡ 

ተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ ካዋሎቸው 1043 ዓረፌተንግግሮች መካከሌ፣ እመግ በ874  

ዓረፌተንግግሮች (83.79%) ከፌተኛውን ቁጥር ሲይዜ፣ ዴማግ በ83 ዓረፌተንግግሮች 

(7.95%)፣ ስመግ በ81 ዓረፌተንግግሮች (7.79%) እና ዕመግ በ5 ዓረፌተንግግሮች (0.47%) 

እንዯቅዴሞናቸው ተከታዮቹን ቁጥር ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ የተማሪዎች የተናጠሌ የእመግ  

ዓረፌተንግግሮች ከጠቅሊሊው የእመግ ዓረፌተንግግሮች (3785)፣ 23.09% ሲሸፌኑ፣ የዴማግ 

ዓረፌተንግግሮች፣ ከጠቅሊሊው የዴማግ ዓረፌተንግግሮች (3673)፣ 2.28%፣ የስመግ 

ዓረፌተንግግሮች ከጠቅሊሊው የስመግ ዓረፌተንግግሮች (616)፣ 13.14% እና የዕመግ 

ዓረፌተንግግሮች ከጠቅሊሊው የዕመግ  ዓረፌተንግግሮች (108)፣ 4.64% ሸፌነው ተገኝተዋሌ፡፡  

ተማሪዎች በኅብረት ከተናገሯቸው 1139 ዓረፌተንግግሮች መካከሌ፣ እመግ በ927 

ዓረፌተንግግሮች (81.38%) ከፌተኛውን ቁጥር ይዝ የተገኘ ሲሆን፣ ስመግ በ209  

ዓረፌተንግግሮች (18.34%) እና ዕመግ በ3 ዓረፌተንግሮች (0.28) እንዯቅዴሞናቸው 

ተከታዮቹን ቁጥር ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ የተማሪዎች የጋራ የእመግ ዓረፌተንግግሮች፣ 

ከጠቅሊሊው የእመግ ዓረፌተንግግሮች (3785)፣ 24.49% ሲሸፌኑ፣ የስመግ ዓረፌተንግግሮች 
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ከጠቅሊሊው የስመግ ዓረፌተንግግሮች (616)፣ 33.92% እና የዕመግ ዓረፌተንግግሮች 

ከጠቅሊሊው የዕመግ ዓረፌተንግግሮች (108)፣ 2.77% ሸፌነዋሌ፡፡       

መምህራንና ተማሪዎች በጋራ ከተናገሯቸው 35 ዓረፌተንግግሮች መካከሌ፣ እመግ 31  

ዓረፌተንግግሮች (88.58%)፣ ስመግ ዯግሞ 4 ዓረፌተንግግሮች (11.42%) ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ 

የመምህራንና የተማሪዎች የጋራ የእመግ ዓረፌተንግግሮች፣ ከጠቅሊሊው የእመግ  

ዓረፌተንግግሮች (3785)፣ 0.83% ሲሸፌኑ፣ የስመግ  ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ ከጠቅሊሊው 

የስመግ  ዓረፌተንግግሮች (616)፣ 0.67% በመሸፇን የተገኙ ናቸው፡፡ 

መምህራንና ተማሪዎች በተናጠሌ፣ በጋራ የተናገሯቸው ሁለም 4 ዓረፌተንግግሮች እመግ 

ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች ከጠቅሊሊው የእመግ ዓረፌተንግግሮች (3785)፣ 

0.10% ሸፌነው በዜቅተኛ ዴግግሞሽ የተገኙ ናቸው፡፡   

ከሊይ በቀረበው ግኝት መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመምህራን  ዓረፌተንግግሮች 

የበሇጠውን ሽፊን እንዯያዘ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ይህም በ዗ርፈ በተዯረጉ የተሇያዩ የምርምር 

ውጤቶች እንዯተገሇጸው (ሇምሳላ፣ Bustamante & Fajardo, 2023፤ Walsh, 2006፤ 

Sundari 2018) አሁንም ዴረስ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመምህራን ንግግር ሰፉውን ዴርሻ 

ይዝ የቀጠሇ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ ላሊው በጥናቱ መረጃ የተገኙት ሥዴስቱም የግብረንግግር 

ዓይነቶች በመምህራን ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ተካተው መገኘታቸውን እናያሇን፡፡ በአንጻሩ 

በተማሪዎች ዓረፌተንግሮች ውስጥ የተገኙት ዏራቱ (እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ እና ዕመግ) ብቻ 

ናቸው፡፡ ይህ መሆኑ መምህራን በክፌሌ ውስጥ በዴግግሞሽ ሰፉውን የንግግር ዴርሻ 

ከመያዚቸው በተጨማሪ የተሇያዩ የግብረንግግር ዓይነት በመጠቀም ረገዴም የበሇጠ ሽፊን የያዘ 

መሆናቸውን ያሳያሌ፡፡ ምናሌባትም ይህ ጉዲይ በክፌሌ ውስጥ የተናጋሪዎች (መምህርና 

ተማሪዎች) ሚና የተሇያየ ከመሆኑ አንጻር፣ መምህራን በክፌሌ ውስጥ ክፌለን ሇመቆጣጠርና 

ሇመምራት ካሊቸው ኃሊፉነት ወይም ሥሌጣን የመነጨ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ በተጨማሪም 

ግብራተንግግሩ በመምህራን ሇመነገር ካሊቸው የመነገር ተገቢነትና ተቀባይነት ጋር የተያያ዗ም 

ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ሇምሳላ በክፌሌ ውስጥ መምህራን ካሊቸው የኃይሌ የበሊይነት አንጻር ውሳኔ 

መስጫዎችን ጨምሮ በርካታ የግብረንግግር ዓይነቶችን በስፊት ይጠቀማለ፤ ግብራተንግግሩ 

በመምህራን የመነገር ተገቢነትና ተቀባይነትም አሊቸው፡፡ በአንጻሩ ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ 

ካሊቸው ቦታ (የተማሪነት ዯረጃ) አንጻር በመምህራን ካሌተጋበዘ በስተቀር ውሳኔ መስጫ 
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ግብራተንግግርን የመጠቀም ተገቢነትም ሆነ ተቀባይነት አይኖራቸውም፡፡  ይሁን እንጂ፣ ይህ 

ጉዲይ ተጨማሪ ጥናት የሚፇሌግ ነው፡፡  

በላሊ በኩሌ በጥናቱ መረጃ መሠረት ተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ ካዋሎቸው  

ዓረፌተንግግሮች ይሌቅ በኅብረት ሆነው በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው ዓረፌተንግግሮች የበሇጠ ሽፊን 

ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ ይህም፣ መምህራን ተማሪዎች በተናጠሌ እንዱናገሩ ከሚያዯርጉ 

ዓረፌተንግግሮች ወይም ሁኔታዎች ይሌቅ በኅብረት እንዱናገሩ የሚያስችለና የሚፇቅደ 

ዓረፌተንግግሮችን ወይም ሁኔታዎችን እንዯሚያ዗ወትሩ ያስረዲሌ፡፡ በዙህም በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው ተማሪዎች በኅብረት በመናገር ወይም በጋራ ዓረፌተንግግሮችን በጥቅም ሊይ በማዋሌ 

ሊይ በብዚት ጥገኛ እንዯሆኑ ያሳያሌ፡፡ በተጨማሪም ይህ ግኝት ተማሪዎች በተናጠሌ ከመናገር 

ይሌቅ በጋራ ሇመናገር የሚገፊፊቸው አንዲች ኃይሌ መኖሩን ይጠቁማሌ፡፡ ይህም ኃይሌ 

የተማሪዎች በኅብረት መናገር36 በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የተሇመዯ ተግባር ከመሆኑ፣ 

መምህራን የተማሪዎች በኅብረት መናገርን ካሇመቆጣጠራቸው፣ ተማሪዎች በተናጠሌ 

እንዱናገሩ ካሇማስሇመዲቸው፣ በጥቅም ሊይ ከሚውሇው የማስተማር ዗ዳ ወ዗ተ. የመነጨ 

ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ይሁንና ይህም ጉዲይ ተጨማሪ ጥናትን የሚፇሌግ ነው፡፡    

በመጨረሻም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የዴማግ ዓረፌተንግግሮችን፣ ተማሪዎች 

ዯግሞ የእመግ ዓረፌተንግግሮችን በብዚት በጥቅም ሊይ እንዲዋለ መረዲት ተችሎሌ፡፡ ይህም 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን በዴማግ ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት 

እንዱፇጽሙ በማዴረግ ሊይ ማተኮራቸውንና ተማሪዎች ዯግሞ በእመግ ዓረፌተንግግሮቻቸው 

በመምህራን እንዱፇጸም የተፇሇገውን ዴርጊት በመፇጸም ተግባር ሊይ በሰፉው መሰማራታቸውን 

ያስረዲሌ (እያንዲንደ ግኝት በቀጣዩ ክፌልች በአስረጂ ዓረፌተንግግሮች ተዯግፍ ቀርቧሌ)፡፡   

ከዙህ በመቀጠሌ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ እንዲንደ የግብረንግግር 

ዓይነቶች ከተናጋሪዎቻቸው አንጻር ከጥናቱ መረጃ አስረጂ በማቅረብ ተተንትነው ቀርበዋሌ፡፡  

I. እሙን መግሇጫ ግብረንግግር (እመግ)  

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት በክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በከፌተኛ ቁጥር፣ 

ማሇትም በ3785 ዓረፌተንግግሮች (45.98%) በመነገር ቀዲሚውን ዯረጃ ይዝ የተገኘው 

የግብረንግግር ዓይነት እመግ ነው፡፡ በዙህ መሠረት ከመረጃው መረዲት የሚቻሇው፣ እመግ፣ 
                                                           
36 ይህ የተማሪዎች በኅብረት የመናገር ሁኔታ በአብዚኛው የታየው በተከታታይና በፌጥነት በሚቀርቡ የጥያቄና መሌስ ተራክቦዎች ሊይ ነው፡፡ 
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በክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች በብዚት የሚጠቀሙት የግብረንግግር ዓይነት እንዯሆነ 

ነው፡፡ ይህ የግብረንግግር ዓይነት (እመግ) ከተናጋሪው እምነት (የሚገሇጽ ሏሳብ እውነትነት)፣ 

አመሇካከት ወይም ሏሳብ ጋር የተቆራኙ ዓረፌተንግግሮች የሚነገሩበት ነው፡፡ በጥናቱ በእመግ 

ውስጥ የተካተቱት  ዓረፌተንግግሮች ከእመግ መሇያ ባሕርያት አንጻር (በክሇሳ ዴርሳን በእመግ 

ክፌሌ ሥር እንዯቀረበውና በዙህ ክፌሌ በቀረቡት የግብረንግግር ዓይነቶች መሇያ መመ዗ኛዎች 

መሠረት) በተናጋሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ በዙህም በተራክቦው 

ተናጋሪዎች፣ የእመግ ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ (ሇመናገር) ተናጋሪዎችን 

የገፊፊቸው ኃይሌ የሚያውቁትን እና ያመኑበትን አንዲች መረጃ ወይም ዕውቀት ሇማሳወቅ፣ 

ሇመግሇጽ ወ዗ተ. ያሇ ፌሊጎት ወይም ሙያዊ ኃሊፉነት ሲሆን፣ ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ 

ያዋለበት ዓሊማም፣ ተናጋሪዎች ስሇሚያምኑበት ሏሳብ ወይም ዕውቀት እውነታ ሇላልች 

መናገር ነው፡፡ ተናጋሪዎች ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ ሲያውለ ያሊቸው የሥነሌቡናዊ 

ሁኔታ ዯግሞ በሚያውቁት ዕውቀት ወይም ባሊቸው ሏሳብ እምነት ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

ዓረፌተንግግሮቹ ያሎቸው ተግባራትም ተናሪዎች የሚያውቁትን ወይም ያመኑበትን ሏሳብ 

መግሇጽ፣ ማሳወቅ፣ ማስረዲት ወ዗ተ. ናቸው፡፡ 

የጥናቱ መረጃ እንዲሳየው፣ እመግ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በሁለም የንግግር ተራ በወሰደ 

ተናጋሪዎች በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ ብቸኛ የግብረንግግር ዓይነት ነው፡፡ በዙህም፣ 

በመምህራን በ1949 ዓረፌተንግግሮች (51.49%)፣ በተማሪዎች በተናጠሌ በ874  

ዓረፌተንግግሮች (23.09%)፣ በተማሪዎች በኅብረት በ927 ዓረፌተንግግሮች (24.49%)፣ 

በመምህራንና በተማሪዎች በኅብረት በ31 ዓረፌተንግግሮች (0.83%)፣ እንዱሁም በመምህራንና 

ተማሪዎች-በተናጠሌ በ4 ዓረፌተንግግሮች (0.10%) በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ በዙህ የግብረንግግር 

ዓይነት (እመግ) ከፌተኛውን ቁጥር የያዘት በመምህራን የተነገሩ ዓረፌተንግግሮች ሲሆኑ፣ 

ዜቅተኛው ቁጥር ዯግሞ በመምህራንና በተማሪዎች-በተናጠሌ የተነገሩ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡   

በአጠቃሊይ እመግ፣ በክፌሌ ውስጥ መምህራን ሇተማሪዎች ትምህርታዊና ላልች መረጃዎችን 

ሇማዴረስ፣ እንዱሁም ሏሳባቸውን ሇመግሇጽ ወ዗ተ. ሲፇሌጉ በተሇያዩ አታች ዓረፌተንግግሮች 

አማካኝነት በጥቅም ሊይ ያዋለት የግብረንግግር ዓይነት ነው፡፡ በአንጻሩ ተማሪዎች በተናጠሌና 

በጋራ በመሆን የተሇያዩ መሌሶችን፣ ሏሳቦችና መረጃዎችን ሇመምህሮቻቸውና ሇተማሪዎች 

ሇማዴረስ በጥቅም ሊይ አውሇውታሌ፡፡ የሚከተለት አስረጂዎችም በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ እመጎችን ያሳዩናሌ፡፡ 
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አስረጂ 1፣  

      33 መ፡    […] (ከመጽሀፈ ሊይ የቀረበውን ዏራተኛ ጥያቄ በዴጋሜ አንብበው)   
                ይሊሌ፡፡ እሺ፣ (እጅ ወዲወጣች ተማሪ እያመሇከቱ) 

 ----->  34 ተ6፡   ሏሰት37 
        35 መ፡   ሇምን? 
 ----->  36 ተ6፡   ምክንያቱም ሳዴሶች ጋር አናባቢ ተቀናጅቶ ስሇሚመጣ ነው፡፡  
 ----->  37 መ፡    እሺ፡፡ ቀሇም የአናባቢና የተነባቢ ቀሇሞች ውህዯት ነው ወይም ጥም- 

ጥምረት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ያሇ አናባቢ ዴምጾች ተነባቢ ዴምጾች 
ዴምጽ ሉሰጡ ወይም ሉወጡ ስሇማይችለ ማሇት ነው፡፡ አምስተኛው፣ 
[…] (ከመጽሀፈ ሊይ የቀረበውን አምስተኛ ጥያቄ አንብበው) እሺ፣ (እጅ 
ወዲወጣች ተማሪ እያመሇከቱ) 

 ----->  38 ተ7፡   እውነት  
        39 መ፡   ሇምን? 
 ----->  40 ተ7፡   ምት ማሇት በተወሰነ ጊዛ መጠን በአንዴ ትንፊሽ የምናነበው ነው፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሇ፣ ክ238) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 1፣ በመምህርና ተማሪዎች መካከሌ በተካሄዯው ተራክቦ ውስጥ በተራ 

37፣ ሊይ በተከታታይ የተሠመረባቸው የመምህሩ39 ዓረፌተንግግሮች የእመግ ዓይነት ናቸው፡፡ 

መምህሩ በእነዙህ ዓረፌተንግግሮቻቸው በተራ 36 ሊይ፣ ተ6፣ የሰጠቺው መሌስ ሊይ ተጨማሪ 

ገሇጻና ማብራሪያ መስጠታቸውን እንመሇከታሇን፡፡ ስሇሆነም፣ መምህሩ በተራ 35 ሊይ፣ 

ሇጠየቁት ጥያቄ፣ ከተ6 መሌስ በኋሊ (ተራ 36)፣ በተራ 37፣ በዓረፌተንግግሮቻቸው 

ሇተማሪዎች ተጨማሪ ገሇጻና ማብራሪያ ሰጥተው ወዯላሊ ጥያቄ ተሸጋግረዋሌ፡፡ በዙሁ 

አስረጂ፣ በተራ 34 እና ተራ 36 ሊይ ተ6፣ በተራ 38 እና 39 ሊይ ዯግሞ ተ7 በመምህሩ 

ሇተጠየቁ ጥያቄዎች (እንዯአጠያየቃቸው በተራ 33 እና ተራ 35) መሌስ ሰጥተዋሌ፡፡ 

በተራክቦው የተ6 እና የተ7 የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ተማሪዎች በመምህሩ 

ጥያቄዎች ሊይ ተሳትፍ በማዴረግ ያሊቸው መረጃ ወይም ዕውቀት ሊይ በመመሥረት መሌስ 

የሰጡባቸው እመጎች ሆነው እናገኛቸዋሇን፡፡ 

ቀጥል በቀረበው አስረጂ ዯግሞ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተማሪዎች እንዱሁም በመምህርና 

በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋለ እመጎችን እንመሇከታሇን፡፡  

                                                           
37 ጥናቱ የትንተና ትኩረቱን ያዯረገው በአስረጂነት በቀረቡት መረጃዎች ውስጥ በቀስት በተመሇከቱት የንግግር ተራዎችና በተሠመረባቸው 

ዓረፌተንግግሮች ሊይ ነው፡፡ ይሁን እንጂ፣ ላልች በቀስት ያሌተመሇከቱ የንግግር ተራዎችም ሆኑ ያሌተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች 
ትኩረት የተዯረገባቸውን የንግግር ተራዎችና ዓረፌተግግሮች በመተንተን ሂዯት ሇትንተናው ቀጥተኛና ኢቀጥተኛ አስተዋጽዖ ያበረክታለ፡፡      

38 ክፌሇጊዛ ኹሇት፣ ማሇት ነው፡፡ በቀጣዮቹ አስረጂዎችም ክ1፣ ክፌሇጊዛ አንዴን፣ ክ3፣ ክፌሇጊዛ ሦስትን ይገሌጻለ፡፡ 
39 በትንተናው ውስጥ የቀረበው የጾታ አገሊሇጽ ጾታን በግሌጽ ሇይቶ የሚገሌጽ ከሆነ በቅንፌ ውስጥ ያሇው መረጃ ወይም ምዜግብ መረጃው 

ጾታን በግሌጽ ሇይቶ አሳውቋሌ ማሇት ነው፡፡  
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አስረጂ 2፣  

189 መ፡     ወተት (ጥቁር ሰላዲ ሊይ እየጻፈ)   
190 ተ21፡   ጥገኛ ምዕሊዴ፣ ኣም 
191 መ፡     ጥገኛ ምዕሊደ፣ ኣም (ጥቁር ሰላዲ ሊይ እየጻፈ)   
192 ተ21፡    ቅጽሌ መስራች 
193 መ፡      ምን መስራች ነው? 

 ----->  194 ተዎች፡    ቅጽሌ 
        195 መ፡      ቅጽሌ መስራች፣ ወተታም፣ ሊሟ ምን ዓይነት ሊም ናት? ምን   
                      ዓይነት ሊም ናት? 
 ----->  196 መተዎች፡  ወተታም 
        197 መ፡      ብዘ ትታሇባሇች ማሇት ነው፡፡ እሺ እሚቀጥሇው? (የቀጣዩን ጥያቄ  

መሌስ ወይም በቅጽሌ መስራች የተመሠረተ ቃሌን እየጠየቁ) 
 ----->  198 ተዎች፡    ተራራማ  

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ1) 

በአስረጂ 2፣ በተራ 194 እና በተራ 198 ሊይ የተሠመረባቸው የተማሪዎች የኅብረት  

ዓረፌተንግግሮች፣ ቀዴመው በነበሩት ተራዎች (ተራ 139 እና ተራ 197) እንዯቅዴሞናቸው 

በመምህሯ ሇተጠየቁ ጥያቄዎች መሌስ ሇመስጠት የተበገሯቸው እመጎች ናቸው፡፡ እነዙህ 

ተማሪዎች በኅብረት የተናገሯቸው ዓረፌተንግግሮች ተማሪዎች በመምህሯ ጥያቄዎች ምሊሽ 

ረገዴ ያሊቸውን መረጃ ወይም ዕውቀት የገሇጹባቸው የእመግ ዓይነት ናቸው፡፡ በተራ 196 ሊይ 

ዯግሞ፣ መምህሯ በተራ 195 ሊይ ሇጠየቁት ጥያቄ መምህሯና ተማሪዎች በጋራ በመሆን 

እመግን በመጠቀም መሌስ ሰጥተዋሌ፡፡ ይህ እመግን በመጠቀም በጋራ የተሰጠው መሌስ፣ 

በተራክቦው መምህሯና ተማሪዎች በቃለ (ወተታም) ሊይ የተጋሩት የቀዯመ ዕውቀት እንዲሇ 

የሚያመሇክት ሲሆን፣ እንዯዙህ ዓይነት አጋጣሚዎች በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ስሇመኖራቸውም 

ማሳያ ነው፡፡ መምህሯ በተራ 195 ወተታም የሚሇውን ቃሌ ከተጠቀሙ በኋሊ ሇተማሪዎች 

ጥያቄ ማቅረባቸው የቀረበውን ጥያቄ መሌስ (ወተታም የሚሇውን ቃሌ) በተ዗ዋዋሪ ተማሪዎች 

እንዱናገሩ ከማዴረግ ባሻገር፣ ሇተማሪዎች ተጨማሪ ማብራሪያ ሇመስጠት እንዱያመቻቸውና 

ተማሪዎች አብረዋቸው መሆናቸውን (ትምህርቱን እየተከታተሎቸው) ሇመረዲት ያዯረጉትን 

ጥረት የሚያመሇክት ነው፡፡ መምህሯም በተራ 195 ሊይ፣ ጥያቄ ካቀረቡ በኋሊ በተራ 196 

ሊይ፣ ከተማሪዎች ጋር በመሆን እመግን ተጠቅመው በጋራ መሌስ መናገራቸው ዯግሞ፣ 

ከንግግር መዯረብ አጋጣሚያዊ ክስተት (ግጥጥሞሽ) ባሻገር ተማሪዎችን ሇማገዜ ወይም 

ሇማጠናከር ያሊቸውን ፌሊጎት የሚያሳይ ነው፡፡     
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በአጠቃሊይ ከሊይ ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯሚቻሇው መምህራንና ተማሪዎች 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መረጃ፣ መሌስ  ወይም ዕውቀትን ሇማካፇሌ፣ ሏሳባቸውን ሇመግሇጽ፣ 

የትምህርቱን ይ዗ትና ተጨማሪ ተጨባጭ ማብራሪያዎችን ሇማተት የእመግ ዓረፌተንግግሮችን 

ተግብረዋሌ፡፡ የእመግ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተናጋሪዎች የሚያምኑበትን ወይም 

የሚያውቁትን መረጃ፣ ዕውቀት ሇአዴማጭ እንዱዯርስ ማዴረግና አዴማጭም እንዱቀበሇው 

ማስቻሌ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት መረጃ መምህራን በእመጎቻቸው ሇተማሪዎቻቸው 

ዕውቀትን፣ መረጃንና ማብራሪያዎችን ወ዗ተ. ሇማዴረስ የተጠቀሙባቸው ሲሆን፣ በተጨማሪም 

ተማሪዎቻቸው መረጃዎቹን እንዱቀበሎቸው ጥረት ሲያዯርጉ ታይቷሌ፡፡ ተማሪዎች በበኩሊቸው 

ከመምህሮቻቸው ሇሚጠየቁ ጥያቄዎች ባሊቸው መረጃና ዕውቀት ሊይ በመመሥረት መሌስ 

ሇመስጠት፣ በክፌሌ ውስጥ ተጨማሪ መረጃዎችን ሇማጋራትና ሏሳባቸውን ሇመግሇጽ ወ዗ተ. 

እመጎችን ተጠቅመዋሌ፡፡    

II. ዴርጊት ማስፇጸሚያ ግብረንግግር (ዴማግ) 

በጥናቱ መረጃ መሠረት ዴማግ በ3641 ዓረፌተንግግሮች (44.21%) ከእመግ በመቀጠሌ፣ 

ኹሇተኛውን የሽፊን ዯረጃ ይዝ የተገኘ የግብረንግግር ዓይነት ነው፡፡ ይህ የግብረንግግር ዓይነት 

ከተናጋሪው ፌሊጎት ወይም ምኞት ጋር የተቆራኙ ዓረፌተንግግሮች የሚነገሩበት ነው፡፡ በጥናቱ 

መረጃ ውስጥ እንዯተመሇከተው ዴማግ በመምህራን በ3558 ዓረፌተንግግሮች (97.72%)፣ እና 

በተማሪዎች በተናጠሌ በ83 ዓረፌተንግግሮች (2.28%) በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ የዙህ 

ግብረንግግር ዓይነት (ዴማግ) ዓረፌተንግግሮች በመምህራን በጥቅም ሊይ በመዋሌ ከፌተኛውን 

ቁጥር ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ በርግጥ Searle (1969, p. 22) እንዲለት፣ ‹‹ዴማጎች በክፌሌ 

ውስጥ በሚዯረጉ መስተጋብሮች በመምህሩ በተዯጋጋሚ የሚተገበሩ የግብረንግግር ዓይነቶች 

ናቸው። ይህ የኾነውም በክፌሌ ውስጥ መምህሩ ብዘውን ጊዛ ተማሪዎች አንዴ ነገር 

እንዱያዯርጉ ስሇሚጠይቅ ነው።›› ስሇሆነም፣ ዴማጎች በአዴማጮች ዗ንዴ አንዲች ውጤት 

ያስገኛለ ተብል ይጠበቃሌ፡፡  

የጥናቱ ግኝት እንዯሚያሳየው፣ ዴማግ፣ መምህራን ተማሪዎችን አንዴ ነገር እንዱያዯርጉ 

ወይም እንዱያከናውኑ ሲፇሌጉ የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም የተገበሩት የግብረንግግር 

ዓይነት ነው፡፡ በአንጻሩ ተማሪዎች በተናጠሌና በጋራ በመሆን፣ መምህሮቻቸው እና ተማሪዎች 

አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ ሇማስቻሌ ተግባራዊ አዴርገውታሌ፡፡ እዙህ ሊይ ሌብ ሉባሌ 

የሚገባው ነገር በተግባቦቱ ውስጥ የመምህራንና የተማሪዎች ዴማግ ዓረፌተንግግሮች በተሇያየ 
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ሁኔታ፣ ዯረጃና መንገዴ የተተገበሩ መሆናቸው ነው፡፡ በሚከተሇው አስረጂ የቀረቡ ቅንጫቢዎች 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ ዴማጎችን ያሳዩናሌ፡፡  

አስረጂ 3፣   

05 መ፡     እሺ፣ ወዯክፌሌ ሦስት፣ ሰዋስው ከመግባታችን በፉት፣ ባሇፇው ክፌሇ    
           ጊዛያችን ያየነው ስሇግጥም ነው፡፡ 
06 ተዎች፡  አዎ፡፡   

 -----> 07 መ፡     አይዯሌ? 
08 ተዎች፡  አዎ፡፡ 

 -----> 09 መ፡     እስቲ ስሇግጥም ምን አሌን? ግጥም ምንዴን ነው አሌን? እስቲ ግጥም   
                ምንዴን ነው? እሺ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ በአገጫቸው እያመሇከቱ እዴሌ  
                  እየሰጡ) 
       10 ተ1፡   ግጥም አንዴን ነገር አግዜፍና አጉሌቶ የሚያሳይ ነው፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 3፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 07 እና በተራ 09 በመምህሯ 

የተነገሩት የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች የዴማግ አካሊት ናቸው፡፡ በእነዙህ 

ዓረፌተንግግሮች መምህሯ አንዲች ዴርጊት እንዱፇጸም (ሇጥያቄዎቹ መሌስ እንዱሰጥ) 

መፇሇጋቸውን እንረዲሇን፡፡ በተራ 09 ሊይ የቀረቡት የመምህሯ ጥያቄዎች አቀራረባቸው ይሇያይ 

እንጂ፣ በዓሊማቸው ተማሪዎች በጥያቄዎቹ ሊይ እንዱሳተፈ ወይም መሌስ እንዱሰጡ 

የሚጋብዘ ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ በአስረጂው የቀረቡት የመምህሯ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች 

ተማሪዎች በጥያቄዎቹ ሊይ እንዱሳተፈ ወይም እንዱመሌሱ የመጠየቅ ተግባርን የያዘ ናቸው፡፡ 

በተራ 09 የተሠመረበት የመምህሯ የመጨረሻ ዓረፌተንግግር (እሺ) ዴማግ ሲሆን፣ 

በጥያቄዎቹ ሊይ አንዱት ተማሪ (ተ10) እንዱትሳተፌ ዕዴሌ በመስጠት መፌቀዲቸውን ያሳያሌ፡፡ 

በተራ 09 መጨረሻ ሊይ በቅንፌ ውስጥ ያሇው መግሇጫም ይህኑ ያስረዲሌ፡፡ ስሇሆነም፣ 

የመምህሯን መፌቀዴ ተከትል ተ10 ጥያቄዎቹ ሊይ የመሳተፌ ወይም ሇጥያቄዎቹ መሌስ 

የመስጠት ተግባር አንዱትፇጽም አስችሎታሌ፡፡   

ቀጥል በቀረበው አስረጂ ዯግሞ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተማሪ በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋሇ 

ዴማግን እንመሇከታሇን፡፡  

አስረጂ 4፣ 

  107 መ፡    ሠሊሳ ሦስት ቁጥር?   
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----->   108 ተ12፡   ሌጻፇው?   
  109 መ፡    ያው! (ተማሪዋ ወጥታ ጥቁር ሰላዲው ሊይ እንዴትሰራ እያመሇከቱና   
             ጠመኔ እየሰጡ)  
  110 ተ12፡  እሺ፡፡ (((በጥቁር ሰላዲው በመጻፌ ተግባር ሊይ))) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

በአስረጂ 4፣ ተራ 108፣ በተ12 የቀረበው ዓረፌተንግግር የዴማግ አካሌ ነው፡፡ በዙህ 

ዓረፌተንግግር ተማሪዋ (ተ12) ስሇምትሰራው ነገር ስታስብ፣ የምትሰራውን ተግባር በጥቁር 

ሰላዲ ሊይ ስሇመጻፈ፣ ተገቢነቱን ሇማረጋገጥና ሇማስፇቀዴ ዓሊማ ሇመምህሯ የማማከርና 

የማስፇቀዴ ጥያቄ ጠይቃሇች፡፡ የተማሪዋን የማማከርና የማስፇቀዴ ጥያቄ ተከትልም በተራ 

109 ሊይ መምህሯ በቃሌና በዴርጊት በመታገዜ መፌቀዲቸውን እንመሇከታሇን፡፡ በተራ 109 

ሊይ የቀረበው ንግግርና ያሇው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫም ይኼንኑ ያስረዲሌ፡፡ በዙህ አስረጂ 

ውስጥ የታየው የተማሪ ዴማግ ቀዴሞ በአስረጂ 4፣ ከቀረበው የመምህር ዴማግ የተሇየ 

መሆኑን ሌብ ይሎሌ፡፡ ይኼውም በመምህራን ዴማግ እና በተማሪዎች ዴማግ መካከሌ የዯረጃና 

የዓሊማ ሌዩነት መኖሩን የሚያመሇክት ነው፡፡ የመምህራን ዴማግ በኃይሌ የበሊይነት40 

(ተማሪዎችን ማ዗ዜ፣ መጠየቅ ወ዗ተ.) ዯረጃ በተማሪዎች አንዲች ዴርጊት እንዱፇጸም 

የሚተገበር ሲሆን፣ በአንጻሩ የተማሪዎች ዴማግ ከመምህራን መሌስ፣ ማብራሪያ፣ መረጃ፣ 

ፇቃዴ ወይም ይሁንታ ሇማግኘት ወ዗ተ. በጥያቄ መሌክ የሚተገበር ነው፡፡   

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት የመምህራን ዴማግ በክፌሌ ውስጥ ተማሪዎች እንዱፇጽሙት 

የሚፇሌጉትን ነገር በቀጥታም ሆነ በተ዗ዋዋሪ እንዱፇጽሙ ወይም ከተማሪዎች አንዲች 

የሚፇጸም ዴርጊት እንዱከናወን ሇማዴረግ የተተገበረ ነው፡፡ በላሊ በኩሌ የተማሪዎች ዴማግ 

ከቀጥታ ዴርጊት ማስፇጸም ይሌቅ በጥያቄና በሇ዗ብታ መሌክ በተ዗ዋዋሪ የአንዴን ዴርጊት 

በመምህራን የመፇጸም ዓሊማ ያነገበ ነው፡፡ ይህም በአጠቃሊይ የመምህራን ዴማግ እና 

የተማሪዎች ዴማግ አተገባበር የሚሇያይ መሆኑን ያስረዲሌ፡፡   

III. ስሜት መግሇጫ ግብረንግግር (ስመግ) 

ላሊው በጥናቱ መረጃ መሠረት የተገኘው የግብረንግግር ዓይነት ስመግ ሲሆን፣ በ616  

ዓረፌተንግግሮች (7.49%) ከእመግ እና ዴማግ በመቀጠሌ፣ ሦስተኛ የመሸፇን ዯረጃን ይዞሌ፡፡ 

ይህ የግብረንግግር ዓይነት (ስመግ) ከተናጋሪው አመሇካከት ወይም ስሜት ጋር የተቆራኙ  

                                                           
40 በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መምህራን ክፌለን በመቆጣጠርና በማስተዲዯር የኃይሌ የበሊይነት አሊቸው፡፡  
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ዓረፌተንግግሮች የሚነገሩበት ነው፡፡ ስመግ በመምህራን በ322 ዓረፌተንግግሮች (52.27%)፣ 

በተማሪዎች በኅብረት በ209 ዓረፌተንግግሮች (33.92%)፣ በተማሪዎች በተናጠሌ በ81 

ዓረፌተንግግሮች (13.14%) እንዱሁም በመምህራንና በተማሪዎች በኅብረት በ4 

ዓረፌተንግግሮች (0.67%) በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ በዙህ የግብረንግግር ዓይነት (ስመግ) 

ከፌተኛውን ሽፊን ወይም ቁጥር ይ዗ው የተገኙት የመምህራን ዓረፌተንግግሮች ሲሆኑ፣ 

ዜቅተኛውን ዯግሞ የመምህራንና ተማሪዎች የጋራ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡   

ከጥናቱ ግኝት መረዲት እንዯተቻሇው፣ ስመግ፣ መምህራንና ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ 

የመማር ማስተማር ተግባር ሊይ ቀዴመው በሚታወቁና በዕሇቱ በተፇጠሩ ዴርጊቶች ሊይ 

ያሊቸውን አመሇካከትና ስሜት ሇመግሇጽ ሲፇሌጉ የተሇያዩ ስሜትና አመሇካከት ገሊጭ 

ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም የተገበሩት የግብረንግግር ዓይነት ነው፡፡ በዙህም መምህራን 

በክፌሌ ውስጥ በራሳቸው፣ በተማሪዎች ተግባራትና ባህርያት ሊይ ያሎቸውን አመሇካከቶችና 

ስሜቶች የገሇጹበት ሲሆን፣ በአንጻሩ ተማሪዎች በራሳቸው፣ በመምህሮቻቸውና በላልች 

ተማሪዎች ሊይ ያሎቸውን አመሇካከቶችና ስሜቶች ሇመግሇጽ ተግብረውታሌ፡፡ በመማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ከዋለ ስመጎች መካከሌ በሚከተሇው አስረጂ 

ውስጥ ሇአብነት ቀርበዋሌ፡፡   

አስረጂ 5፣ 

 10 ተ3፡   ባህሌ ማሇት የሰው ሌጅ በህይዎቱ የሚያጋጥሙ ብዘ ነገሮችን   
           የሚያይበት ሲሆን፣ ኧ፣ ባህሌ-በባህሌ ውስጥ ኧ፣ ጥበቦች፣ እምነቶች   
           እንዱሁም ያኗኗር ዗ይቤዎች… 

 -----> 11 መ፡    ጥሩ! ባህሌ ማሇት ምን ማሇት ነው? […] (መጽሀፈ ገጽ 106 ሊይ   
                አንዯኛውን ቅዴመንባብ ጥያቄ በዴጋሜ በማንበብ) እሺ፣ ትመነኝ41፣ (እጅ  
                  ወዲወጣች ተማሪ በአገጭ እያመሇከቱ) 
       12 ተ4፡    ባህሌ ማሇት አንዴ ማኅበረሰብ ሌማደን፣ ዴርጊቱን፣ ወጉን የሚገሌጽበት   
                  ነው፡፡  
 -----> 13 መ፡   እሺ፡፡ በጣም ጥሩ ነው! አማኑዔሌ ሏሳብ ካሇህ፣ (ወዯጠሩት ተማሪ በአገጭ   
                እያመሇከቱ) 

 14 ተ5፡   ተመሳሳይ ነው፡፡   
(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ3) 

                                                           
41 የምርምር ሥነምግባርን ከመከተሌ አንጻር በጥናቱ መረጃ ውስጥ የቀረቡ የተጸውዖ ስሞች የተማሪዎች መዯበኛ ወይም ትክክሇኛ 

መጠሪያ ስሞች ሳይሆኑ በአጥኚው ሇውጥ ተዯርጎባቸው በጥቅም ሊይ የዋለ ተሇዋጭ ስሞች ናቸው፡፡  
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በአስረጂ 5፣ በተራ 11 እና በተራ 13 ሊይ የተሠመረባቸው የመምህሯ  ዓረፌተንግግሮች፣ 

ቀዴሞ በተራ 10፣ የተ3 እና በተራ 12፣ የተ4 ዓረፌተንግግሮች (ምሊሾች) ሊይ መምህሯ 

ስሜታቸውን የገሇጹባቸው ስመጎች ናቸው፡፡ በተራ 10፣ እንዯሚታየው በተ3 የተሰጠው መሌስ 

አሌተቋጨም፡፡ ሆኖም በተራ 11 በተሠመረበት የመምህሯ ዓረፌተንግግር፣ መምህሯ በተ3 

ሙከራ ጥሩ ስሜት እንዯተሰማቸውና የተ3ትን ሙከራ ሇማበረታታት ጥረት ማዴረጋቸውን 

እንገነ዗ባሇን፡፡ ይህንም ጥረት ሲያዯርጉ ጥሩ! የሚሌ ስመግን ተጠቅመዋሌ፡፡ መምህሯ በተራ 

13 ሊይ፣ በተ14 ተሳትፍና መሌስ (በተራ 12 ሊይ የሚገኘው) ጥሩ ስሜት እንዯተሰማቸው 

በተጠቀሙት ስመግ (በተራ 13 ሊይ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር) ገሌጸዋሌ፡፡ በዙህ አስረጂ 

ውስጥ የተሠመረባቸው የመምህሯ  ዓረፌተንግግሮች (ስመጎች) መምህሯ በተማሪዎች ተግባር 

ሊይ የተሰማቸውን ስሜት ከመግሇጽ ባሻገር ተማሪዎችን የማበረታታት ተግባር አሊቸው፡፡  

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 6፣ ውስጥ ዯግሞ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተማሪዎች በኅብረት 

በጥቅም ሊይ የዋለ ስመጎችን እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 6፣ 

01 መ፡      እንዯምን ቆያችሁ ተማሪዎች? (ረፊዴ ሊይ) 
  -----> 02 ተዎች፡   ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን!42 (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 

03 መ፡      እሺ፣ ቁጭ በለ፡፡   
  -----> 04 ተዎች፡   እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 6፣ በተራ 01 ሊይ መምህሯ ሇተማሪዎች ሰሊምታ ማቅረባቸውን 

ያሳያሌ፡፡ የመምህሯን ሠሊምታ ተከትል በተራ 02 ሊይ፣ በተሠመረበት የስመግ ዓረፌተንግግር 

ተማሪዎች ዯህንነታቸው ገሌጸዋሌ፡፡ ሰሊምታ መስጠትም ሆነ ሰሊምታ መቀበሌ (ሇሰሊምታ 

መሌስ መስጠት) በሰው ሌጆች ዗ንዴ የሚተገበሩ የተግባቦት ማሳያ ዴርጊቶች ሲሆኑ፣ ስሇሰዎች 

ዯህንነት ሇመጠየቅና የራስን ዯህንነት ሇመግሇጽ ያለንን ስሜቶች ሁለ የምንገሌጽባቸው 

በመሆኑ ከስመግ ውስጥ የሚካተቱ ናቸው፡፡ በተራ 04 ሊይ የተሠመረበት የተማሪዎች 

ዓረፌተንግግር፣ ተማሪዎች ሇመምህሯ ያሊቸውን ክብር በምስጋና መግሇጻቸውን ያሳያሌ፡፡ 

ስሇሆነም፣ በዙህ አስረጂ ውስጥ፣ ተማሪዎች ዯኅንነታቸውን ሇመምህራቸው ሇመግሇጽና (በተራ 

                                                           
42 ምንም እንኳ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ የእስሌምና እምነት ተከታይ ተማሪዎች ቢኖሩም ከምስሌና ዴምጽ ቀረጻ እና ከምሌከታመረጃው 

መረዲት እንዯተቻሇው በተማሪዎች የሠሊምታ መሌስ ጊዛ ጎሌቶ የሚሰማው ይኸው የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ነው፡፡   
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02 እንዯቀረበው) መምህራቸውን ሇማክበር (በተራ 04 እንዯቀረበው) ዓሊማ  ስመግን 

አገሌግልት ሊይ አውሇዋሌ፡፡  

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 7፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተማሪ በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋሇ 

ስመግን እንመሇከታሇን፡፡  

አስረጂ 7፣ 

168 ተ28፡   እሺ፣ […] (ከመማሪያ መጽሏፈ ገጽ 97፣ ክፌሌ ሦስት ሰዋስው ሊይ    
            በጥያቄ ቁጥር ዏራት ስር ያሇውን አንቀጽ ጽሐፌ በዜቅተኛ ዴምጽ   
            እያነበበች) 
169 መ፡     አዎ፡፡ ትንሽ ፇታ! ትንሽ ዴምጽሽን ጎሊ! […] (ሇማሳየት ያህሌ   
            ዴምጻቸውን ጎሊ አዴርገው እያነበቡ) እሺ፣  

  -----> 170 ተ28፡   እሺ፣ […] (ማንበቧን ዴምጿን ጎሊ አዴርጋ በመቀጠሌ)  

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ1) 

በአስረጂ 7፣ በተራ 170 ሊይ በተ28 የተነገረው የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 168፣ 

ተ28 በዜቅተኛ ዴምጽ የአንቀጽ ጽሐፌ ማንበቧን ተከትል በተራ 169 ሊይ በመምህሯ የተሰጠ 

የማስተካከያ ሏሳብና የማሻሻያ ትዕዚዜ መቀበሌን ያሳያሌ፡፡ ይህ በተ28 የተነገረው 

ዓረፌተንግግር፣ ተማሪዋ የመምህሯን ሏሳብ መቀበሎን የሚገሌጽ ስመግ ነው፡፡ በተራ 170፣ 

መጨረሻ ሊይ በቅንፌ ውስጥ የቀረበው መግሇጫም ተማሪዋ የመምህሯን የማሻሻያ ትዕዚዜ 

ወይም ሏሳብ በመቀበሌ ተግባራዊ ማዴረጓን የሚያሳይ ማስረጃ ነው፡፡ በዙህም፣ በተራ 169 

ሊይ፣ መምህሯ ተማሪዋ ዴምጿን ጎሊ በማዴረግ የአንቀጹን ጽሐፌ እንዴታነብ በተግባር 

አሳይተው አስቀጥሇዋታሌ፡፡ ተማሪዋም የመምህሯን የማሻሻያ ትዕዚዜና ማሳያ በተራ 170 ሊይ 

በተሠመረበት ዓረፌተንግግሯ በመቀበሌ ዴምጿን ጎሊ አዴርጋ ማንበብ መቀጠሎን ከቅንፈ ውስጥ 

መግሇጫ አንረዲሇን፡፡    

በአጠቃሊይ መምህራንና ተማሪዎች በተሇያየ ሁኔታ ወይም አጋጣሚ በክፌሌ ውስጥ ተግባቦቱ 

ሊይ በተሇያየ መንገዴ አንዲች ስሜትን ሇመግሇጽ ስመግን ተግብረዋሌ፡፡ መምህራን በክፌሌ 

ውስጥ በሚከናወኑ ሌዩ ሌዩ ተግባራትና የተማሪዎች ክንውን ሊይ ስሜታቸውን ሇመግሇጽ 

የስመግ  ዓረፌተንግግሮችን ተጠቅመዋሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመምህራን ስመጎች 

የተማሪዎችን መሌስ ትክክሇኛነት ወይም መሌካም ተሳትፍን ከማበረታታት በተጨማሪ 

መምህራን በተማሪዎች ተሳትፍና መሌስ ክንውን ዯስተኛ መሆናቸውንም ጭምር ያመሇክታለ፡፡  
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IV. ዕቅዴ መግሇጫ ግብረንግግር (ዕመግ) 

ዕመግ በዙህ ጥናት መረጃ ውስጥ በ108 ዓረፌተንግግሮች (1.31%) ዏራተኛ የሽፊን ዯረጃን ይዝ 

የተገኘ ሲሆን፣ በመምህራን በ100 ዓረፌተንግግሮች (92.59%)፣ በተማሪዎች በተናጠሌ በ5  

ዓረፌተንግግሮች (4.64%) እንዱሁም በተማሪዎች በኅብረት በ3 ዓረፌተንግግሮች (2.77%) 

በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ ይህ የግብረንግግር ዓይነት (ዕመግ) ከተናጋሪው ዕቅዴ፣ ዜግጁነት ወይም 

ቁርጠኝነት ጋር የተቆራኙ ዓረፌተንግግሮች የሚነገሩበት ነው፡፡ በዕመግ ተናጋሪው ራሱ ወዯፉት 

ዴርጊቶችን እንዱፇጽም የሚያስችለትን ዓረፌተንግግሮች በመጠቀም ወዯፉት አንዲች ዴርጊት 

እንዯሚፇጽም ወይም ሇመፇጸም እንዯሚችሌ ይገሌጻሌ (Searle, 1979)። 

የጥናቱ መረጃ እንዯሚያስረዲው፣ ዕመግ፣ በመምህራን በከፌተኛ ዴግግሞሽ በጥቅም ሊይ የዋሇ 

ሲሆን፣ መምህራን በመማር ማስተማር ተግባር ውስጥ ያሊቸውን ዕቅዴ፣ በክፌሌ ውስጥና 

ከክፌሌ ውጪ ወዯፉት የሚከናወኑ ተግባራትን፣ በተግባራት ሊይ ያሊቸውን ዜጁነትና 

ቁርጠኝነት ሇመግሇጽ ዓሊማ የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም የተገበሩት የግብረንግግር 

ዓይነት ነው፡፡ የተማሪዎች ዕመጎች በዴግግሞሽ መጠናቸው አናሳ መሆናቸው በተዯጋጋሚ 

በጥቅም ሊይ እንዯማይውለ ያስረዲሌ፡፡ በሚከተሇው አስረጂ 8፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋሇ ዕመግን እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 8፣ 

19 መ፡    አናባቢ ናቸው እንዳ ታዱያ? ጥገኛ ኧ፣ ምዕሊድች ቁጥርን፣ መዯብን 
ኧ፣ ያመሇክቱሌናሌ፡፡ አናባቢና ተነባቢ አብረው ሲመጡ ዯግሞ ቀሇምን 
እናገኛሇን ብሇናሌ አይዯሌ?  

20 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
  -----> 21 መ፡      እነዙህን ነው ያሌነው፡፡ በጣም ጥሩ! ላሊ እሚነግረኝ ሰው አሇ? ይኼን  
                  ካስታወስን ይበቃናሌ! ወዯዕሇቱ ትምህርት እንሄዲሇን፡፡ ገጽ 83 ሊይ   
                    የሰራችሁትን አውጡ! የሞከራችሁትን! አሳይመንቱ ሇሮብ ነው? 

 22 ተዎች፡   አዎ፡፡                                  
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 8፣ ሥር በቀረበው የመምህርና ተማሪዎች ተራክቦ በተራ 21 ሊይ በተሠመረበት 

የመምህሯ ዓረፌተንግግር፣ መምህሯ በክፌሇጊዛው ከተማሪዎች ጋር በመሆን ቀጥሇው 

ሉያዯርጉት ስሊሰቡት ጉዲይ ሲገሌጹ ያሳየናሌ፡፡ ይኼውም ጉዲይ ያሇፇውን ክፌሇጊዛ ትምህርት 

ከተማሪዎች ጋር በመሆን ካስታወሱ በኋሊ፣ ያሇፇውን ትምህርት ሊይ የሚዯረገው ክሇሳ ወይም 
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ማስታወስ እንዯሚበቃ ወስነው ወዯዕሇቱ ትምህርት እንዯሚሄደ ተናግረዋሌ፡፡ ይህ የመምህሯ 

ዓረፌተንግግር በመምህሯ የታቀዯውንና ቀጥልም በመምህሯና በተማሪዎች በኅብረት ሉተገበር 

የታሰበን ዕቅዴ የሚገሌጽ የዕመግ ዓይነት ነው፡፡ በዙህ አስረጂ ተራ 21 ሊይ የተሠመረበት 

የመምህሯ ዓረፌተንግግር (ዕመግ) ወዱያውኑ ሉፇጸም መቻለን ከተሠመረበት ዓረፌተንግግር 

ቀጥሇው የመጡት ዓረፌተንግግሮች ይነግሩናሌ፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮችም መምህሯና 

ተማሪዎች ወዯዕሇቱ ትምህርት ወይም ወዯቀጣይ አጀንዲ ሇመሄዴ የሚያስችለ መሆናቸውን 

እንረዲሇን፡፡  

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው፣ መምህራንም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ወዯፉት 

ሉያከናውኑ ያቀደትን አንዲች ተግባር ሇመግሇጽ ዕመግን በተሇያየ መንገዴ በጥቅም ሊይ 

አውሇዋሌ፡፡  

V. ውሳኔ መስጫ ግብረንግግር (ውመግ)     

ውመግ በዙህ ጥናት መረጃ ውስጥ በ18 ዓረፌተንግግሮች ወይም 0.21 በመቶ በመሸፇን 

የመጨረሻውን ማሇትም ስዴስተኛ ዯረጃ ይዝ የተገኘ ሲሆን፣ ይኼም ሌክ እንዯውግ በመምህራን 

ብቻ መቶ በመቶ በጥቅም ሊይ የዋሇ ግብረንግግር ሆኗሌ፡፡ ይህ የግብረንግግር ዓይነት (ውመግ) 

ከተናጋሪ ኃሊፉነት፣ ስሌጣን፣ ውሳኔ ወይም ፌርዴ ጋር የተቆራኙ ዓረፌተንግግሮች 

የሚነገሩበት ነው፡፡ 

የጥናቱ መረጃ እንዯሚያስረዲው፣ ውመግ፣ መምህራን በመማር ማስተማር ተግባር ውስጥ 

ባሊቸው ኃሊፉነት፣ የሚከናወኑ ተግባራት ሊይ ውሳኔ ሇመስጠት ዓሊማ የተሇያዩ 

ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም የተገበሩት የግብረንግግር ዓይነት ነው፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

በመምህራን በጥቅም ሊይ ከዋለ ውመጎች መካከሌ በሚከተሇው አስረጂ የቀረበውን 

እንመሌከት፡፡ 

 አስረጂ 9፣ 

 23 መ፡     የሇም፡፡ ታዱያ በቀኝ አውሇኝ ከተባሇ ቀኝ ምንዴን ነው?        
 24 ተዎች፡  ሰሊም 

 -----> 25 መ፡     ሰሊም ነው፡፡ በቃ አንዴ ሰው ይናገር! ሁለም መናገር ይችሊሌ፤ ግን እጅ 
                  አውጡና ተናገሩ! መዯማመጥ እንዴንችሌ ማሇት ነው!  ያስቸግራሌ?   

 26 ተዎች፡  አያስቸግርም፡፡  
 -----> 27 መ፡     አዎ፡፡ እሺ፡፡ ላሊ ከጠፊ እሱ ነው እሚናገረው! አሁን ላልቻችሁ ዜም  
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                ብሊችሁ አዲምጡ! (በተዯጋጋሚ እጅ ወዯሚያወጣውና ወዯሚሳተፇው  
                  ተ1 እያመሇከቱ)  
       28 ተ1፡    ቀኝ ማሇት፣ በቀኝ አውሇኝ ማሇት በሰሊም፣ በዓረፌተነገሩ ስናየው በሰሊም     
                  አውሇኝ ወይም የተሳካ ውል አውሇኝ ማሇት ነው፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ3) 

ከሊይ በአስረጂ 9፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 25 ሊይ የተሠመረበት የመምህሩ 

ዓረፌተንግግር መምህሩ ውሳኔ ሇመስጠት የተጠቀሙት ውመግ ነው፡፡ መምህሩ ይህን ውመግ 

ሇመጠቀም ያበቃቸው ጉዲይ በተራ 23 ሊይ ሇተማሪዎቹ ሇጠየቁት ጥያቄ በተራ 24 ሊይ 

እንዯተመሇከተው ተማሪዎች በኅብረት መሌስ መስጠታቸው ነው፡፡ ስሇሆነም፣ መምህሩ 

የተማሪዎች በኅብረት መሌስ መስጠት (በተራ 24) ተገቢ እንዲሌሆነና መቆም እንዲሇበት 

እንዱሁም አንዴ ተማሪ ብቻ መሌስ መስጠት እንዲሇበት ውሳኔ ያስተሊሇሇፈበትን ውመግ በተራ 

25 ሊይ የተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ያስረዲሌ፡፡ በተጨማሪም በተራ 27 ሊይ 

የተሠመረበት የመምህሩ ዓረፌተንግግር፣ ሇመሳተፌ እጅ የሚያወጣ ተማሪ ከላሇ በጊዛው እጅ 

ያወጣው ተማሪ (በቅንፌ ውስጥ እንዯተገሇጸው፣ ተ1) እንዯሚናገር ውሳኔ ያስተሊሇፈበትን 

ውመግ እናገኛሇን፡፡ የመምህሩን ውሳኔ ተከትልም እንዱናገር የተወሰነሇት ተማሪ (ተ1) በተራ 

28 ሊይ ሲናገር እንመሇከታሇን፡፡  

ምንም እንኳ በመምህራን ጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙት የውመግ ዓረፌተንግግሮች በቁጥር 

ትንሽ ቢሆኑም፣ መምህራን በክፌሌ ውስጥ ባሊቸው ሌዩ የኃሊፉነት ሚና በመማር ማስተማር 

ሂዯቱ የተሇያዩ ጉዲዮች ሊይ የተሇያዩ ውሳኔዎችን ሇመስጠት ውመግን እንዯሚጠቀሙ 

ከምዜግብ መረጃው መረዲት ተችሎሌ፡፡  

VI. ውህዴ ግብረንግግር (ውግ) 

ይህ የግብረንግግር ዓይነት (ውግ) በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት የተገኘና የተካተተ አዱስ ምዴብ 

ሲሆን፣ በመምህራን ብቻ 100% የተተገበረ የግብረንግግር ዓይነት ሆኗሌ፡፡ በሥርጭቱም፣ በ66  

ዓረፌተንግግሮች (0.80%) ከዕመግ ቀጥል አምስተኛ የሽፊን ዯረጃን ይዝ ተገኝቷሌ፡፡ ይህ 

የግብረንግግር ዓይነት (ውግ) በተናጋሪው ግብረንግግር ውስጥ የተዋሃደ ዓረፌተንግግሮች 

በአንዴ ጊዛ ሇተሇያየ ተግባር የሚነገሩበት ሲሆን፣ በጥናቱ ተራክቦ ውስጥ በሰፉው ያሌተገኘና 

በአጋጣሚ ሲፇጠር የተገኘ ነው፡፡ ውጎች በአንዴ ዴርብ ዓረፌተንግግር ውስጥ ወይም የተሇያዩ 

ግብራተንግግር አንዲቸው ከላሊቸው ተዋህዯው በፌጥነት እንዯአንዴ ዓረፌተንግግር በመነገር 
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የሚፇጠሩ ሲሆኑ፣ በአንዴ ሊይ ተዋህዯው የተነገሩት ዓረፌተንግግሮች የየራሳቸው ተግባር 

አሊቸው፡፡   

ከጥናቱ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ ውግ፣ የአማርኛ መምህራን በመማር ማስተማር ተግባር 

ውስጥ በዴርብ ዓረፌተንግግር ኹሇት ተግባር በአንዴ ጊዛ የገሇጹበት ሲሆን፣ በዙህም የተዋሃደ  

ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም የተገበሩት የግብረንግግር ዓይነት ነው፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

በመምህራን በጥቅም ሊይ ከዋለ ውጎች መካከሌ በሚከተሇው አስረጂ አንደን እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 10፣ 

01 መ፡     እንዯምን አሊችሁ ተማሪዎች? 
02 ተዎች፡  ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 

-----> 03 መ፡     እሺ፣/ ቁጭ በለ፡፡   
04 ተዎች፡  እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ2) 

በአስረጂ 10፣ በተራ 03 ሊይ የተሠመረበት የመምህሯ ዓረፌተንግግር በአንዴ ጊዛ የተነገረ ግን 

ዯግሞ በኹሇት ግብረንግግር ኹሇት ዴርጊት የተፇጸመበት ውግ ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ በምዜግብ 

መረጃው ዓረፌተንግግሮቹን ሇመሇየት ነጠሊ ሠረዜ በጥቅም ሊይ መዋለ እንጂ፣ በተራ 03 

በመምህሯ የተነገሩት ዓረፌተንግግሮች በፌጥነት እንዯአንዴ ዓረፌተንግግር በአንዴ ጊዛ የተነገሩ 

ናቸው፡፡ በርግጥ ሇተሇየ ዓሊማ ካሌተቀየረ በስተቀር በአብዚኛው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

በሰሊምታ ሌውውጥ ጊዛ መምህራን ከተማሪዎች የሰሊምታ ምሊሽ ከተቀበለ በኋሊ እነዙህን 

ዓረፌተንግግሮች (እሺ፣ ቁጭ በለ43) አዋህዯው በአንዴ ሊይ መጠቀም የተሇመዯ ነው ማሇት 

ይቻሊሌ፡፡ በአስረጂው ሥር እንዯቀረበው በተራ 01 በመምህሯ ሇቀረበው የተማሪዎችን ዯህንነት 

የሚጠይቅ ሰሊምታ፣ ተማሪዎች በተራ 02 ሰሊምታውን ተቀብሇው ሇመምህራቸው 

ዯኅንነታቸውን የሚገሌጽ የሰሊምታ መሌስ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ተማሪዎች በተራ 02 

ሇመምህራቸው የሰሊምታ መሌስ ሲሰጡ ከመቀመጫቸው ተነስተው መሆኑን በተራ 02 ቅንፌ 

ውስጥ ያሇው መግሇጫ ያስረዲናሌ፡፡ በተራ 03 መምህሯ በተናገሩት የመጀመሪያ ዓረፌተንግግር 

(እሺ በሚሇው)፣ በተማሪዎች በተራ 02 የተሰጣቸውን ዯኅንነታቸውን የሚገሌጽ የሰሊምታ 

መሌስ ተቀብሇዋሌ፡፡ ይህ ‹‹እሺ››ም የመቀበሊቸውን ስሜት የሚገሌጽ የስመግ አካሌ ነው፡፡ 

                                                           
43 በአስረጂ 10፣ በተራ 02 የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ እንዯምንረዲው ተማሪዎች ከመቀመጫቸው ተነስተው ሰሊምታ በሰጡበት ጊዛ፣ በተራ 03 

ሊይ እነዙህን ዓረፌተንግግሮች መምህሯ በአንዴ ሊይ አዋህዯው መጠቀማቸው ተማሪዎች ቶል እንዱቀመጡ ከማሰብ የመነጨ ሉሆን 
ይችሊሌ፡፡ ይህም የተሇመዯ የመምህራን የጋራ ባሕርይ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ሆኖም ጉዲዩ ጥናት የሚሻ ነው፡፡   
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ቀጥሇውም የተማሪዎች ከመቀመጫቸው መነሳትን (በተራ 02 በቅንፌ ውስጥ እንዯተገሇጸው) 

ከግምት ውስጥ በማስገባት ተማሪዎች የመቀመጥ ዴርጊት እንዱፇጽሙ የመፌቀዴ ወይም 

ፌቅርና አክብሮት አ዗ሌ ትዕዚዜ ሇመስጠት ቁጭ በለ የሚሌ የዴማግ ዓረፌተንግግር 

ተጠቅመዋሌ፡፡ በተራ 04 ሊይም ተማሪዎች መምህራቸው የዯኅንነታቸውን ስሜት 

ስሇተጋሯቸው (እሺ) እና እንዱቀመጡ ስሇፇቀደሊቸው (ቁጭ በለ) ሇመምህራቸው ያሊቸውን 

አክብሮት በምስጋና ገሌጸዋሌ፡፡ በመጨረሻም በተራ 04፣ በቅንፌ ውስጥ እንዯተገሇጸው፣ 

ተማሪዎች መምህራቸው እንዱፇጸም የፇቀደትን ወይም የፇሇጉትን ዴርጊት ሲፇጽሙ 

እናያሇን፡፡ በዙህ አስረጂ ሊይ እንዯተመሇከትነው ኹሇት የግብረንግግር ዓይነቶች ማሇትም ስመግ 

እና ዴማግ ተዋህዯው የተነገሩበትና የየራሳቸውን ተግባር የፇጸሙበትን አጋጣሚ እናገኛሇን፡፡   

በአጠቃሊይ ከሊይ በአስረጂ 9፣ ሊይ ተተኳሪ በሆኑት ዓረፌተንግግሮች እንዯቀረበው ዓይነት 

አጋጣሚ በክፌሌ ውስጥ መምህራን ኹሇት ተግባራትን በአንዴ ጊዛ በተነገረ ውህዴ 

ዓረፌተንግግር ሇመግሇጽ ወይም ሇመፇጸም ዓሊማ ውግ እንዯተጠቀሙ ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመምህራን ውግ የተፇጠረው፣ የመምህራን ዓረፌተንግግር በተነገረበት 

ዏውዴ ኹሇት ግብረንግግርንና ተግባራቸውን ይዝ በመገኘት ነው፡፡  

በአጠቃሊይ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው መምህራንና ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ በመማር 

ማስተማሩ ሂዯት ትምህርቱን ሇማሳሇጥ፣ ሇመግባባትና ግባቸውን ሇማሳካት ቀዯም ብል 

እንዯተገሇጸው በሥዴስት ምዴቦች (እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ፣ ዕመግ ውግ እና ውመግ) 

የተዯራጁ የተሇያዩ ግብራተንግግርን ይጠቀማለ።  

4.1.1.2. ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ምን ምን ይመስሊለ?  

የጥናቱ ጥያቄ 2፣ ‹‹ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ምን ምን ይመስሊለ?›› 

የሚሌ ነው፡፡ ይህን ጥያቄ ሇመመሇስ፣ በተግባቦቱ ውስጥ በተራካቢዎች ጥቅም ሊይ የዋለት 

ግብራተንግግር፣ የቀረቡባቸው ቅጣምባሮች ተሇይተው በመዋቅርና ጭብጥ ተከፊፌሇው 

ቀርበዋሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ሇተግባቦት ክንውኑ መነሻ የሆኑት ምክንያቶች የተሇያዩ 

በመሆናቸው፣ ይህን ጥያቄ ሇመመሇስ ያስቻለት የመተንተኛ አሃድች በዓረፌተንግግሮች 

አማካኝነት ግብራተንግግሩ የቀረቡባቸው ቅጣምባሮች መነሻ ምክንያቶች ወይም የግብራተንግግር 

ሁነት ርዕሰጉዲይ ወይም ጭብጦች ናቸው፡፡   
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የቋንቋ አጠቃቀም እንዯተናጋሪዎች ግሇሰባዊ የቋንቋ አጠቃቀም ችልታና ሌምዴ እንዱሁም 

ቋንቋው በጥቅም ሊይ እንዯሚውሌበት ዏውዴና ይ዗ት ቅጣምባረብዘ በመሆኑ፣ በአንዴ በተወሰነ 

ዏውዴ ውስጥ በሚካሄዴ ተራክቦ ሊይ የግብራተንግግርን ኹለም ቅጣምባሮች መግሇጽ አስቸጋሪ 

ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በአጋጣሚ በተወሰነ ጊዛና ሁኔታ ውስጥ የሚከሰቱትን አፇንጋጭ ወይም 

ሁኔታዊ ቅጣምባሮች (አፇንጋጭ ወይም ሁኔታዊ የተባለት በተራክቦ ውስጥ በአጋጣሚ እንጂ፣ 

ተዯጋግመው የማይከሰቱ በመሆናቸው ነው) ሉኖሩ ቢችለም፣ በብዚት ተዯጋግመው በጥቅም 

ሊይ የዋለ ወይም የተከሰቱ ቅጣምባሮችን ሇይቶ ማሳየቱ ግብራተንግግር የሚቀርቡባቸውን 

ቅጣምባሮች ሇማሳየት ተመራጭ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸውን ቅጣምባሮች ሇማሳየት በብዚት ወይም ከአሥር ጊዛ 

በሊይ ዯጋግመው በተከሰቱ ቅጣምባሮች ሊይ በመመሥረት የግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባሮች 

(አጠቃሊይ የግብራተንግግርን ተራክቧዊ ቅጣምባሮች የሚያሳይ)፣ የግብራተንግግር ተጓዲኝ 

ጥንዴ ቅጣምባሮች (ግብራተንግግሩ በተጓዲኝ ጥንዴ የቀረቡባቸውን ቅጣምባሮች የሚያሳይ) እና 

የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች (በተራክቦው የተናጋሪዎች 

ግብራተንግግር በምን ተጀምረው በምን እንዯሚጨርሱ የአሰሊሇፊቸውን ቅጣምባሮች የሚያሳይ) 

በሚሌ ምዴብ ተዯራጅተው ቀርበዋሌ፡፡   

I. የግብራተንግግር ተራክቦ  ቅጣምባሮች  

በጥናቱ መረጃ መሠረት በሁለም ክፌሌ ውስጥ እንዯታየው አጠቃሊይ የግብራተንግግር ተራክቦ 

ቅጣምባሮች በሦስት መሠረታዊ ክፌልች ማሇትም፤ መክፇቻ ግብራተንግግር፣ የትምህርት 

ተራክቦ ግብራተንግግር እና መዜጊያ ግብራተንግግር በሚለ ክፌልች የሚገሇጹ ሲሆን፣ 

በዙህም፤ ተራክቦው በሰሊምታ ሌውውጥ ግብራተንግግር ይከፇታሌ ወይም ይጀመራሌ፤ 

የትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግር ይቀጥሊሌ፤ የቤት ሥራ በመስጠትና በመቀበሌ ወይም 

በላልች የትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግር ይ዗ጋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በመክፇቻ ሰሊምታ 

ግብራተንግግር ተጀምረው በስንብት ሰሊምታ ግብራተንግግር እንዯሚ዗ጉ ላልች መዯበኛ 

ተራክቦዎች፣ በክፌሌ ውስጥ በመክፇቻ የሰሊምታ ሌውውጥ ግብራተንግግር የተጀመረው 

ተራክቦ በግሌጽ በስንብት ሰሊምታ ሌውውጥ ግብራተንግግር ወይም በስንብት ገሊጭ 

ዓረፌተንግግሮች ሌውውጥ ሲ዗ጋ ወይም ሲቋጭ አሌታየም፡፡ በርግጥ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

የክፌሇጊዛው መጨረሻ ወይም የተራክቦው መዜጊያ ሊይ የቤት ሥራ መስጠትና መቀበሌ 

እንዱሁም የላልች የትምህርት ተራክቦዎች ግብራተንግግር መከናወን በራሳቸው መሰናበትን 
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መግሇጫ ተዯርገው ሉወሰደ ይችሊለ፡፡ ከዙህ አንጻር፣ በአማርኛ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

የመዜጊያ ክፌሌ መምህራንና ተማሪዎች የሚሰነባበቱት በመዯበኛው የስንብት ገሊጭ ቃሊትን 

ወይም ዓረፌተንግግርን በመጠቀም ሳይሆን በተ዗ዋዋሪ የቤት ሥራ በመስጠትና በመቀበሌ ነው 

ተብል ሉገሇጽ ይችሊሌ፡፡ ሆኖም ግን ይህ ዓይነቱ ጉዲይ ሇምን? መቼ? እንዳት? ወ዗ተ. 

የሚለትን ጥያቄዎች ይዝ ጥናት የሚሻ ነው፡፡ የሚከተለት አስረጂዎች የአንዴ ክፌሌን 

አጠቃሊይ የተራክቦ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች ሦስት መሠረታዊ ክፌልች የሚያሳዩ ናቸው፡፡    

አስረጂ 11፣            መክፇቻ ግብራተንግግር 

01 መ፡      እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች?       
02 ተዎች፡   ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት)  
03 መ፡      ቁጭ በለ፡፡   
04 ተዎች፡   እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ)  

አስረጂ 12፣           የትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግር 

120 መ፡    የ-ባሕሪው አይዯሇም ስሊሇ ብቻ ነው አይዯሌ? እሺ፣ ኧ፣ አስራ ዗ጠኝ 
ቁጥር፣ ኹሇተኛ? 

121 ተ16፡  […] (ቀዴም ብል ሇኹሇተኛው ጥያቄ የተሰጣትን እዴሌ በመጠቀም  
የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) ሏ፣ ነው መሌሱ  

122 መ፡      አዎ፣ ቁጥብነት ሲባሌ የቃሊት ቁጥብነት ሏ፣ እሺ አርባ ኹሇት 
123 ተ17፡   እሺ፣ […] (ቀዯም ብል እዴሌ የተሰጠው ተማሪ የምርጫ ጥያቄውን 

ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) 

አስረጂ 13፣            መዜጊያ ግብራተንግግር 

239 መ፡       ከአስሩ ጽፊችሁ ከአምስት ታቀርባሊችሁ እሺ!  
240  ተዎች፡   እሺ፡፡  
241 መ፡       ግጥሙ ሇሳምንት ነው፡፡  
242  ተዎች፡   እሺ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 11፣ እንዯምናየው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመጀመሪያው 

የግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባር የሆነው የተራክቦ መክፇቻ ግብራተንግግር ቅጣምባር 

የሰሊምታ ሌውውጥ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው ይህ በመምህርና በተማሪዎች 

መካከሌ የሚዯረገው የሰሊምታ ሌውውጥ ወዯትምህርት ተራክቦ ከመገባቱ በፉት ተራክቦው 

የሚከፇትበት ወይም የሚጀመርበት ተመሳሳይ የግብራተንግግር ቅጣምባር ነው፡፡ የሰሊምታ 



     115 
 

ሌውውጥ ዏውደ በክፌሌ ውስጥ መምህርና ተማሪዎች መጀመሪያ የሚገናኙበት በመሆኑ፣ 

በሁለም ክፌልች በተመሳሳይ ሲተገበር የታየ ነው፡፡ የሰሊምታ አሰጣጡ እንዯምን አዯራችሁ? 

እንዯምን አረፇዲችሁ? እንዯምን ቆያችሁ? እንዯምን ዋሊችሁ? ወ዗ተ. በሚለ አገሊሇጾች ከጊዛ 

አንጻር ሉሇያይ ይችሊሌ እንጂ፣ መምህራን የክፌሌ ውስጥ ተራክቦውን የሚጀምሩት 

ሇተማሪዎች ሰሊምታ በመስጠት ግብረንግግር ነው፡፡ ተማሪዎችም በተራቸው ሰሊምታ በመመሇስ 

ግብረንግግር የክፌሌ ውስጥ ተራክቧቸውን ይጀምራለ፡፡ በአስረጂ 11፣ ከተራ 01 እስከ ተራ 04 

በሰሊምታ ሌውውጡ ውስጥ በጥቅም ሊይ የዋለት ዓረፌተንግግሮችና ዴርጊቶች ስሇዯህንነት 

በማሰብ መጠየቅና ስሇዯህንነት ያሇን ስሜት ማሳወቅን እንዱሁም ማክበርና ማመስገንን 

የሚገሌጹ ናቸው፡፡ ይህም የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የሰሊምታ ሌውውጥ የግብራተንግግር 

ቅጣምባሮችን ተከትል መጀመሩ በቀጣዩ ሰፉ የትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግር ሊይ 

አዎንታዊ ተግባቦት እንዱፇጠር የበኩለን አስተዋጽዖ ያበረክታሌ፡፡   

በአስረጂ 12፣ የቀረበው ዯግሞ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ከሰሊምታ ሌውውጥ በመቀጠሌ የሚገኝ 

የግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባር የሆነው የትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግርን የሚያሳይ 

ነው፡፡ ይህ ክፌሌ በአንዲች ይ዗ት ሊይ በመመሥረት የትምህርት ተራክቦው በሰፉው የሚብሊሊት 

ክፌሌ በመሆኑ፣ በመምህርና በተማሪዎች የጥያቄና መሌስ ግብራተንግግር ተራክቦ ተ዗ውትሮ 

የታየበት ነው፡፡ በአስረጂው ከተራ 120 እስከ ተራ 123 ባለት ተራዎች የምናየውም መምህርና 

ተማሪዎች በጥያቄና መሌስ ግብራተንግግር ተራክቦ ሲያዯርጉ ነው፡፡ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦውም ሰፉውን የግብራተንግግር ተራክቦ ጊዛም ሆነ ቅጣምባር የያ዗ው ክፌሌ ይኼው 

የትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግር ቅጣምባር ነው፡፡ በዙህ ክፌሌ መምህርና ተማሪዎች 

በጥቅም ሊይ የሚያውሎቸው ዓረፌተንግግሮች በአብዚኛው በጥያቄና መሌስ እንዱሁም 

በትዕዚዜና ዴርጊት ሊይ የተመሠረቱ ግብራተንግግር ናቸው፡፡ እነዙህም የትምህርት ተራክቦውን 

ሇማሳሇጥ ጉሌህ ዴርሻ አሊቸው፡፡  

አስረጂ 13፣ ዯግሞ የግብራተንግግር ተራክቦውን የመጨረሻ ክፌሌ ወይም መዜጊያ ሊይ 

በጥቅም ሊይ የዋለ ግብራተንግግር/ዓረፌተንግግሮችን አቀራረብ ወይም ቅጣምባር የሚያሳይ 

ነው፡፡ ይህ ክፌሌ የትምህርታዊ ተራክቦው ግብራተንግግር የሚጠናቀቁበት ክፌሌ በመሆኑ 

የመምህር ዓረፌተንግግሮች የቤት ሥራን ጨምሮ የተሇያዩ ተግባራትን ወዯመስጠት፣ 

የተማሪዎች ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ በመምህር የተሰጡ ተግባራትንና ትዕዚዚትን ወዯመቀበሌ 

የሚያ዗ነብለ ናቸው፡፡ በርግጥ በመዜጊያ ክፌሌ የሚነገሩ ዓረፌተንግግሮች የትምህርታዊ 
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ተራክቦው ግብራተንግግር አካሌ ሉሆኑም ይችሊለ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የሁለም 

ተራክቦዎች የክፌሇጊዛ መዜጊያ ዓረፌተንግግሮች በአስረጂ 13፣ ሥር እንዯቀረበው ዓይነት 

ቅጣምባርን ተከትሇው የቀረቡ ናቸው፡፡ በክፌሇጊዛ መዜጊያ ሊይ እንዱህ ዓይነት የግብራተንግግር 

ቅጣምባር መኖሩ ተማሪዎች ሇሚቀጥሇው ክፌሇጊዛ ዜግጁ እንዱሆኑና የሚሰጡትን የተሇያዩ 

ተግባራት ሰርተው እንዱመጡ ያስችሊቸዋሌ፡፡    

ላልቹ የግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባሮች በመምህርና በተማሪዎች መካከሌ የተዯረጉ 

ተራክቦዎች እንዳት እንዯሚከናወኑ የሚያሳዩ ናቸው፡፡ እነዙህ ቅጣምባሮች በተራክቦ ውስጥ 

መምህርና ተማሪዎች ግብራተንግግርን እንዳት በተራቸው እንዯሚጠቀሙ በማሳየት አጠቃሊይ 

የተራክቦው ሂዯት ምን እንዯሚመስሌ የሚያመሇክቱ ናቸው፡፡ እነዙህን ቅጣምባሮች ሇመሇየትም 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአብዚኛዎቹ ትምህርታዊ ንግግሮችን ቅዯምተከተሊዊ ሥርዓት 

የሚያሳየውን የSinclair and Coulthard (1975፣ 2013)ን የሦስት-ክፌሌ ቅዯም ተከተልች 

ሥሪት ማሇትም፤ ጅመራ (Initiation)፣ ምሊሽ (Response) እና ግብረመሌስ (Feedback)-

‹‹IRF›› መነሻ ማዴረግ ተችሎሌ፡፡ በዙህ መሠረት በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የክፌሌ 

ውስጥ የግብራተንግግር ተራክቦው ተከታታይነት፣ ፌጥነትና አፇንጋጭነት ስሊሇው በ‹‹IRF›› 

መዋቅር ብቻ የተገዯበ አይዯሇም፡፡ ስሇሆነም፣ በ‹‹IRF›› የተራክቦ የመጨረሻን ክፌሌ ካሌሆነ 

በስተቀር በፇጣን ክትትልሽና አፇንጋጭነትን በሚያስተናግዴ የክፌሌ ውስጥ ንግግር ሊይ 

የተራክቦውንና የግብራተንግግርን ቅጣምባሮች ገዴቦ መግሇጽ አይቻሌም፡፡ 

በርግጥ በ‹‹IRF›› መዋቅር እንዯተገጸው የመምህራንን የመክፇቻ ዓረፌተንግግር ተከትል 

ተማሪዎች ምሊሽ ይሰጣለ፡፡ በተማሪዎች ምሊሽ ሊይ በመመሥረትም መምህራን ግምገማዊ 

ግብረመሌስ ይሰጣለ፡፡ እነዙህን የ‹‹IRF›› መሠረታዊ ክፌልች በተራክቦው መዋቅር ውስጥ 

ከፇጸሙ በኋሊ፣ መምህራን የንግግር ተራቸውን እንዯያዘ ወዯላሊ ተራክቦ መክፇቻ 

ግብራተንግግር ወይም ማስጀመሪያ ዓረፌተንግግር ይሸጋገራለ፡፡ ይህም ተራክቦ ዐዯታዊ ወይም 

ዘርመጥ (Cyclical) የግብራተንግግር አቀራረብ ወይም ቅጣምባር መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ 

በተራክቦ ውስጥ መምህራን ሁሌጊዛም ተራክቦውን ከጀመሩ በኋሊ ግብረመሌስ ሰጥተው 

አይቆሙም፡፡ መምህራን በማንኛውም ሁኔታ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦውን ሇማስጀመር 

የመጀመሪያ የመክፇቻ ዓረፌተንግግር ይጠቀማለ፡፡ ይህንም ተከትል ተማሪዎች በዴጋሚ ምሊሽ 

ወዯመስጠት ተግባር ይገባለ፤ መምህራንም የተማሪዎችን መሌስ ተከትሇው ግምገማዊ 

ግብረመሌስ መስጠታቸውን ይቀጥሊለ፡፡ የተራክቦው የግብራተንግግር ቅጣምባር ወይም መዋቅር 
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በዙህ መሌኩ አንደ ላሊውን እየተከተሇ ዘሩን ጠብቆ በተጋጋሚ እየተከሰተ የሚተገበር 

ይሆናሌ፡፡ ተራክቦ በተፇጥሮው የነጻ ተሇዋዋጭነት ባሕርይ ስሊሇው በዙህ መሃሌ የዘሩን 

ቅዯምተከተሌ ሉያዚቡ ወይም ሉያገሊብጡ የማያስችለ አፇንጋጭ አጋጣሚዎች ሉፇጠሩ 

ይችሊለ፡፡ የሚከተለት አስረጂዎች እነዙህኑ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተዯጋግመው የታዩ 

የግብራተንግግር ተራክቦ ዘርመጥነትና አፇንጋጭነት ኹሇት ቅጣምባሮች የሚያሳዩ ናቸው፡፡ 

በመጀመሪያ የጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ-ጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ-ጅመራ… ዘርመጥነት ባሕርይ 

ያሇውን የግብራተንግግር አቀራረብ ቅጣምባር እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 14፣ 

21 መ፡      በግራ አውሇኝ የሚሌ አሇ እንዳ? [ጅመራ] 
22 ተዎች፡   ኺኺኺሃሃሃ የሇም፡፡ [ምሊሽ] 
23 መ፡     የሇም፡፡ [ግብረመሌስ] ታዱያ በቀኝ አውሇኝ ከተባሇ ቀኝ ምንዴን ነው? 

[ጅመራ]    
24 ተዎች፡    ሰሊም [ምሊሽ] 

      25 መ፡     ሰሊም ነው፡፡ [ግብረመሌስ] በቃ አንዴ ሰው ይናገር! ሁለም መናገር 
ይችሊሌ፤ ግን እጅ አውጡና ተናገሩ! መዯማመጥ እንዴንችሌ ማሇት 
ነው!  ያስቸግራሌ? [ጅመራ] 

 

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ3) 

በአስረጂ 14፣ ሥር የቀረበው ተራክቦ፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የተራክቦ ዘርመጥነትን 

ቅጣምባሮች የሚያሳይ ነው፡፡ በተራክቦው ከመምህር እና ከተማሪዎች ዓረፌተንግግሮች ፉት 

ሇፉት በቅንፌ ዯምቀው የተጻፈት የግብራተንግግር ቅጣምባር መዋቅር አመሌካች ገሇጻዎች 

እንዯሚያሳዩት፣ በተራ 21 ሊይ ተራክቦው በመምህር ዓረፌተንግግር መጀመሩን እናያሇን፡፡ 

ቀጥልም በተራ 22 ሊይ በተማሪዎች ምሊሽ ተሰጥቷሌ፡፡ በተራ 23 ዯግሞ የተማሪዎችን መሌስ 

ተከትል በመምህር ግብረመሌስ መሰጠቱን እናያሇን፡፡ በዙሁ ተራ የመምህር ግብረመሌስን 

ተከትል በመምህር ላሊ ተራክቦ ማስጀመሪያ ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ ይህም 

የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የግብራተንግግር ቅጣምባር በጅመራ ተጀምሮ ምሊሽ እና ግብረመሌስን 

አሌፍ መሌሶ ዘሮ ጅመራ ሊይ በማረፌ እንዯሚቀጥሌና የዘርመጥነት ቅጣምባር እንዲሇው 

የሚያሳይ ነው፡፡ በአስረጂው በተራ 24 እና በተራ 25 ተራክቦ ሊይ የቀረቡት ዓረፌተንግግሮች 

ተግባርም በተራ 23 ከቀረበው የጅመራ ዓረፌተንግግር ቀጥል የምሊሽ፣ ግብረመሌስ እና ጅመራ 

ተግባራትን የሚገሌጹ ናቸው፡፡ ይህ ዓይነት የተራክቦ ዘርመጥነት ቅጣምባር በክፌሌ ውስጥ 
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ተራክቦው በሰፉው ሲተገበር የታየ የግብራተንግግር አቀራረብ ቅጣምባር ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው 

አስረጂ 15፣ ዯግሞ ከዙህ የየግብራተንግግር የዘርመጥነት ቅጣምባር በተሇየ ሁኔታ በተራክቦው 

ሂዯት ከቅዯምተከተለ የሚያፇነግጥ የየግብራተንግግር የጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ አቀራረብ 

ቅጣምባርን እንመሇከታሇን፡፡ 

አስረጂ 15፣ 

399 መ፡      ቂሌ ቅጽሌ ነው አይዯሌ? [ጅመራ] 
400 ተዎች፡   አዎ፡፡ [ምሊሽ] 
401 መ፡     ‹‹ነት›› ሲጨመርበት ምንዴን ነው የተመሠረተው? [ጅመራ] 
402 ተዎች፡   ስም [ምሊሽ]  
403 መ፡      ኧ? [ጅመራ] 
404 ተዎች፡   ስም [ምሊሽ]  
405 መ፡      ስም ነው አይዯሌ? [ጅመራ]  
406 ተዎች፡   አዎ፡፡ [ምሊሽ]   
407 መ፡    ረቂቅ ስም ነው፡፡ ቂሌነት፣ ስም ነው፡፡ ስም መስራች ነው፡፡ ስም መስራች፣ 

ስም መስራች ነው፡፡ [ግብረመሌስ] ዯግ፣ ሇምሳላ፣ ቅጽሌ ነው አይዯሌ? 
[ጅመራ] 

 (ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 15፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ ከመምህር እና ከተማሪዎች 

ዓረፌተንግግሮች ፉት ሇፉት በቅንፌ ዯምቀው የተጻፈት የግብራተንግግር ቅጣምባር መዋቅር 

አመሌካች ገሇጻዎች እንዯሚያሳዩት፣ በመጀመሪያ ሌክ በአስረጂ 14፣ ሥር እንዯቀረበው 

ተራክቦ፣ ተራክቦው በተራ 399 በመምህር ዓረፌተንግግር መጀመሩን ያሳያሌ፡፡ ቀጥልም በተራ 

400 ሊይ በተማሪዎች ምሊሽ ተሰጥቷሌ፡፡ ከሊይ በአስረጂ 14፣ ባየነው የግብራተንግግር ተራክቦ 

ዘርመጥነት ቅጣምባር መሠረት በዙህ በአስረጂ 15፣ በተራ 400 ከቀረበው የተማሪዎች ምሊሽ 

ቀጥል በተራ 401 የመምህር ግብረመሌስ ይጠበቅ ነበር፡፡ ይሁን እንጂ፣ በዙህ በአስረጂ 15፣ 

ተራክቦ እንዯምናየው በተራ 400 ከቀረበው የተማሪዎች ምሊሽ ቀጥል በተራ 401 ሊይ 

በመምህር ላሊ ተራክቦ ማስጀመሪያ ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ ይህ ዓይነት 

የግብራተንግግር ቅጣምባር በተራክቦው ዘርን ሳይከተሌ ግብረመሌስን በማቆየት የመሊሽነት 

ባሕርይ (ጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ) የሚታይበት ሲሆን፣ ይኼው ዓይነት የግብራተንግግር ቅጣምባር 

በተራክቦው ከተራ 402 እስከ ተራ 405 በዴጋሚ መከሰቱን እናያሇን፡፡ ይህ ዓይነት 

የግብራተንግግር ቅጣምባር በአስረጂ 14፣ ከቀረበው የግብራተንግግር ተራክቦ ዘርመጥነት 

ቅጣምባር አንጻር በተቆራረጠ ሁኔታ አሌፍ አሌፍ ሲከሰት የታየ ነው፡፡   
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በአጠቃሊይ የአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የግብራተንግግር ቅጣምባር በሰሊምታ 

ሌውውጥ ተጀምሮ ሰፉው የትምህርት ግብራተንግግር ተራክቦ ከተከናወነ በኋሊ በትምህርት 

ግብራተንግግር ተራክቦ ወይም የተሇያዩ ትምህርታዊ ተግባራትን በመስጠትና በመቀበሌ 

የሚጠናቀቅ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች አለት ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በተጨማሪም የግብራተንግግር 

ተራክቦ መዋቅሩ በጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ… ዐዯታዊ ወይም ዘርመጥ ቅጣምባርና በጅመራ-

ምሊሽ-ጅመራ አፇንጋጭ ወይም አጋጣሚ የሚመስለ ቅጣምባሮች ሊይ ተመስርቶ እንዯሚቀርብ 

መረዲት ተችሎሌ፡፡   

II. የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች 

በቋንቋ ጥናት፣ ተጓዲኝ ጥንዴ የተራክቦ መዝር ምሳላ ነው። በተራክቦ ውስጥ ግብራተንግግር 

ተግባራዊ ተያያዥነትና ጉርብትና ባሊቸው ጥንድች ይዯራጃለ፡፡ ይህም የግብራተንግግር ተጓዲኝ 

ጥንዴ ቅጣምባሮችን ያሳያሌ፡፡ ተጓዲኝ ጥንድች በተራ ቅዯምተከተሌ በኹሇት የተሇያዩ 

ተናጋሪዎች የተነገሩ የኹሇት የንግግር ተራ ዓረፌተንግግሮችን መዋቅር የያዘ ናቸው፡፡ በተራክቦ 

ውስጥ በመጀመሪያ የሚነገረው ጥንዴ (ዓረፌተንግግር) የኹሇተኛውን ጥንዴ (ዓረፌተንግግር) 

ያነሳሳሌ፡፡ በዙህም በግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንድች መዋቅር የኹሇተኛው ጥንዴ መነገር 

ምክንያት የመጀመሪያው ጥንዴ ነው፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት በተራክቦው ውስጥ 

መምህርና ተማሪዎች ግብራተንግግር ዗ንዴ በተዯጋጋሚ የተከሰቱ የግብራተንግግር ተጓዲኝ 

ጥንዴ ቅጣምባሮች በሦስት ምዴብ ማሇትም፤ ሰሊምታ-ሰሊምታ፣ ጥያቄ-መሌስ እና ትዕዚዜ-

መቀበሌ በሚሌ ተዯራጅተዋሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ ላልች ከአሥር ጊዛ በታች የዴግግሞሽ 

መጠን ያሊቸው የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች ከዴግግሞሻቸው ማነስ አንጻር 

በአጋጣሚ እንጂ፣ በመዯበኛነት በጥቅም ሊይ የመዋሌ ቅጣምባርን ሉያመሇክቱ ስሇማይችለ 

በዙህ ጥናት አሌተተነተኑም፡፡ በጥናቱ የታዩት የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች 

የዴግግሞሽ መጠንና መቶኛ ቀጥል ባሇው ሠንጠረዥ 8 ቀርበዋሌ፡፡   
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ተ.ቁ የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች ዴግግሞሽ መቶኛ 
1. ሰሊምታ-ሰሊምታ 18 0.39% 
2. ጥያቄ-መሌስ 1510 74.31% 
3. ትዕዚዜ-መቀበሌ 440 21.65% 
4 ላልች 64 3.15% 

ዴምር 2032 100% 

   ሠንጠረዥ 8፣ የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች ዴግግሞሽና መቶኛ 

ከሊይ በቀረበው ሠንጠረዥ 8፣ ውስጥ እንዯሚታየው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

በተዯጋጋሚ ተከስተው ከተገኙ የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች መካከሌ የጥያቄ-

መሌስ ቅጣምባሮች 1510 ጊዛ ተዯጋግመው በመከሰት የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ 

ቅጣምባሮችን 74.31 በመቶ በመሸፇን ቀዲሚውን ቦታ ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ በመቀጠሌ 

የትዕዚዜ-መቀበሌ ቅጣምባሮች 440 ጊዛ በመዯጋገም የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ 

ቅጣምባሮችን 21.65 በመቶ ሲሸፌኑ፣ የሰሊምታ-ሰሊምታ ቅጣምባሮች 18 ጊዛ በመገዯጋገም 

የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮችን 0.39 በመቶ ሸፌነው ተገኝተዋሌ፡፡ በአንጻሩ 

ባሊቸው አነስተኛ የዴግግሞሽ መጠን በዙህ ጥናት ያሌተተነተኑት ላልች የግብራተንግግር 

ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች በአንዴ ሊይ ተዯምረው በ64 ዴግግሞሽ 3.15 በመቶውን ሸፌነዋሌ፡፡ 

በጥናቱ በከፌተኛ ዴግግሞሽ በመከሰታቸው የተሇዩትን የእያንዲንደን የግብራተንግግር ተጓዲኝ 

ጥንዴ ቅጣምባሮች በተራክቦው ባሊቸው የአቀራረብ ቅዯምተከተሌ መሠረት ቀጥል 

እንመሇከታሇን፡፡   

ሀ. ሰሊምታ-ሰሊምታ 

የሰሊምታ-ሰሊምታ ተጓዲኝ ጥንድች በተራክቦ ውስጥ ኹሇቱም ተናጋሪዎች በቅዯምተከተሌ 

የሰሊምታ ሌውውጥ ውስጥ የሚሳተፈበትን የተወሰነ የተግባቦት ዓይነት ያሳያለ። እንዯዙህ 

ዓይነት ተጓዲኝ ጥንድች በኹሇት አካሊት መካከሌ የሰሊምታ ዓረፌተንግግሮች መሇዋወጥን 

ያካትታለ፡፡ የሰሊምታ ሌውውጥ በተፇጥሮው በቀዯመው ሰሊምታ ሊይ የተመሠረተ የሰሊምታ 

ምሊሽ የሚጠይቅ ቅጣምባር ያሇው ተግባር ነው። ይህም የተራክቦ የተዋቀረ መሠረታዊ ክፌሌን 

ይፇጥራሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ፣ የሰሊምታ-ሰሊምታ ተጓዲኝ ጥንድች ቅጣምባር 

በመጀመሪያው ጥንዴ መምህራን ሰሊምታ በመስጠት የሚጀምሩበትና በኹሇተኛው ጥንዴ 

ተማሪዎች ሰሊምታ የሚመሌሱበት የተሇመዯ ተግባር ነው። መምህራን በክፌሌ ውስጥ 
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መገኘታቸውን ሇማሳወቅ ሲለ ሇተማሪዎች ሰሊምታ ይሰጣለ፡፡ ተማሪዎችም ሇተሰጣቸው 

ሰሊምታ፣ የሰሊምታ ምሊሽ ይሰጣለ፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት ይህ የሰሊምታ-ሰሊምታ ተጓዲኝ 

ጥንዴ ቅጣምባር በሁለም መማሪያ ክፌልች ተራክቦ የትምህርት ተራክቦ ከመጀመሩ በፉት 

በተመሳሳይ መሌኩ በመምህርና በተማሪዎች መካከሌ ሲተገበር ታይቷሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ 

ውስጥ እንዯታየው የሰሊምታ-ሰሊምታ ተጓዲኝ ጥንድች 18 ጊዛ ተዯጋግመው በመከሰት የክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦውን ተጓዲኝ ጥንድች 0.39 በመቶ ሸፌነው ተገኝተዋሌ፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ 

16፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የሰሊምታ-ሰሊምታ ተጓዲኝ ጥንድች ቅጣምባርን የሚያሳይ ነው፡፡   

አስረጂ 16፣ 

01 መ፡      እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች?  [ሰሊምታ]    
02 ተዎች፡   ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) [ሰሊምታ] 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 16፣ ሥር በኹሇት አካሊት (በመምህርና በተማሪዎች)፣ በኹሇት ተከታታይ 

የንግግር ተራዎች (በተራ 01 እና በተራ 02) የቀረቡት ዓረፌተንግግሮች የሰሊምታ ሌውውጥ 

መዯረግን የሚያሳዩ የሰሊምታ-ሰሊምታ ተጓዲኝ ጥንድች ናቸው፡፡ እነዙህ ጥንድች በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው የተዋቀረውን የሰሊምታ ሌውውጥ ቅጣምባርን ያሳያለ፡፡ በአስረጂው በተራ 01 ሊይ 

በመምህር ሰሊምታ መሰጠቱንና ቀጥል በተራ 02 ሊይ በተማሪዎች የሰሊምታ መሌስ መሰጠቱን 

እናያሇን፡፡ በዙህም መምህር ሰሊምታ ሰጪ፣ ተማሪዎች ሰሊምታ መሊሽ መሆናቸውን 

እንረዲሇን፡፡ የኹሇቱም ተራዎች የመምህር እና የተማሪዎች ዓረፌተንግግሮች ሰሊምታ 

መሆናቸውን ካሊቸው ይ዗ት በተጨማሪ ከዓረፌተንግግሮቹ መጨረሻ ሊይ በቅንፌ ውስጥ ዯምቆ 

የተጻፇው ገሇጻ ያስረዲሌ፡፡ በተራ 02 ሊይ ተማሪዎች ሇመምህራቸው የሰሊምታ መሌስ ሲሰጡ 

ከመቀመጫቸው መነሳታቸው (በቅንፌ ውስጥ ከቀረበው ገሇጻ እንዯምንረዲው) ሇመምህራቸው 

ያሊቸውን ክብርና በክፌሌ ውስጥ በሰሊምታ ሌውውጥ ጊዛ ያሊቸውን የተሇመዯ ሥርዓት 

የሚያንጸባርቅ ነው፡፡ ይህ የሰሊምታ-ሰሊምታ ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባር የሰሊምታ አቀራረቡ ቀዯም 

ሲሌ በተራክቦ ቅጣምባሮች የመክፇቻ ክፌሌ እንዯተገሇጸው ከጊዛና ከሁኔታ አንጻር ሉሇያይ 

ይችሊሌ እንጂ፣ በጥናቱ መረጃ ውስጥ በሁለም ተራክቦዎች የትምህርት ተራክቦ ከመጀመሩ 

በፉት በተመሳሳይ መሌኩ ሲተገበር ታይቷሌ፡፡ ይህም በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ወጥነት ያሇው 

ቅጣምባር መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ 
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ሇ. ጥያቄ-መሌስ 

የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች በተራክቦ ውስጥ የመጀመሪያ ጥንዴ የሆነውን የጠያቂውን 

ዓረፌተንግግር ጠያቂው ሇአፌታ በማቆም ኹሇተኛው ጥንዴ ሇሆነው ተጠያቂ ሇጥያቄው መሌስ 

እንዱሰጥ የሚያስችሌ መዋቅርን የያዘ ናቸው። በጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንዴ ውስጥ፣ ጥያቄው 

የመጀመሪያው ክፌሌ ሲሆን፣ መሌሱ ዯግሞ ኹሇተኛው ክፌሌ ነው። በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች በመምህርና በተማሪዎች መካከሌ ተግባቦትን በማመቻቸትና 

ትምህርቱን በማብሊሊት ረገዴ ወሳኝ ሚና ይጫወታለ። እነዙህ ጥንድች የትምህርት ተራክቦ 

መሠረታዊ ገጽታና ቁሌፌ አካሌ ናቸው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የጥያቄ-መሌስ 

ተጓዲኝ ጥንድች በትምህርት ተራክቦው ክፌሌ በሰፉው የተተገበሩ ሲሆኑ፣ በመምህር ጥያቄ 

ጠያቂነት የመጀመሪያው ክፌሌ ወይም ተራ ሲተገብር፣ ኹሇተኛው ክፌሌ ወይም ተራ ዯግሞ 

በተማሪዎች መሌስ መስጠት የተተገበረ ነው፡፡ በዙህም 1510 ጊዛ ተዯጋግመው በመከሰት 

የክፌሌ ውስጥ ተራክቦውን ተጓዲኝ ጥንድች 74.31 በመቶ በመሸፇን ሰፉውን ቦታ ይ዗ዋሌ፡፡ 

ይህም የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በከፌተኛ ሁኔታ በጥያቄ-መሌስ የግብራተንግግር ተጓዲኝ 

ጥንድች ቅጣምባር ሊይ የተመሠረተ መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 17፣ 

የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባርን እንመሌከት፡፡    

አስረጂ 17፣ 

393 መ፡      ቂሌ፣ የቃሌ ክፌለ ምንዴን ነው? የቃሌ ክፌለ? [ጥያቄ] 
394 ተዎች፡   ቅጽሌ [መሌስ]  

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ2) 

በአስረጂ 17፣ ሥር በመምህርና በተማሪዎች በኹሇት ተከታታይ የንግግር ተራዎች (በተራ 

393 እና በተራ 394) የቀረቡት ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው የጥያቄ እና መሌስ ተራክቦ 

መካሄደን የሚያሳዩ የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች ናቸው፡፡ እነዙህ ጥንድች በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው የተዋቀረውን የጥያቄ እና መሌስ ቅጣምባርን ያሳያለ፡፡ በአስረጂው በተራ 393 ሊይ 

በመምህሯ ኹሇት ጊዛ (የመጀመሪያው የተሟሊ ጥያቄ፣ የኹሇተኛው ዯግሞ በመጀመሪያው 

ጥያቄያቸው ሊይ ተመሥርተው ጥያቄውን አሳጥረው በማቅረብ) ጥያቄ መቅረቡን ወይም 

መጠየቁንና ቀጥል በተራ 394 ሊይ በተማሪዎች መሌስ መሰጠቱን እናያሇን፡፡ በንግግር 

ተራዎቹም የመምህሯ ዓረፌተንግግር ጥያቄ፣ የተማሪዎች ዓረፌተንግግር መሌስ መሆናቸውን 
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ከዓረፌተንግግሮቹ መጨረሻ ሊይ በቅንፌ ውስጥ ዯምቆ የተጻፇው ገሇጻ ያመሇክታሌ፡፡ በዙህም 

መምህሯ ጠያቂ፣ ተማሪዎች መሊሽ መሆናቸውን እንረዲሇን፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ 

እንዯታየው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የተሇያዩ ጥያቄዎችን ሲጠይቁ ተማሪዎች 

ዯግሞ ሇመምህራን ጥያቄዎች መሌስ ይሰጣለ፡፡ በአንጻሩ ተማሪዎች የጠየቋቸው ጥያቄዎች 

በጣት የሚቆጠሩ ናቸው፡፡ እነዙህም ጥያቄዎች በአጋጣሚ የተጠየቁ (ሲዯጋገሙ ያሌታዩ) 

ከመሆናቸው ባሻገር በትምህርት ይ዗ት ሊይ የተመሠረቱ አይዯለም፡፡ ይህ በክፌሌ ውስጥ 

ተማሪዎች በመዯበኛነት በትምህርት ይ዗ት ሊይ የተመሠረቱ ጥያቄዎችን ያሇመጠየቅ ምክንያት 

ዜርዜር ጥናት የሚሻ ጉዲይ ነው፡፡ በአጠቃሊይ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው፣ በጥያቄ-

መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች መምህራን የተሇያዩ ጥያቄዎችን በመጠየቅ፣ የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ 

ጥንድችን የመጀመሪያ ክፌሌ ተራን በብቸኝነት የወሰደ ሲሆን፣ ተማሪዎች ዯግሞ ሇመምህራን 

ጥያቄዎች መሌስ በመስጠት የተጓዲኝ ጥንድችን የኹሇተኛ ክፌሌ ተራን ወስዯዋሌ፡፡ እነዙህ 

የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በጥያቄ እና መሌስ ሊይ የተዋቀረ 

የትምህርት ፌሰት ይፇጥራለ፡፡ ይህም በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች 

የትምህርት ተራክቦውን በሰፉው የሚከውኑበት የግብራተንግግር የተጓዲኝ ጥንድች ቅጣምባር 

መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡  

ሏ. ትዕዚዜ-መቀበሌ 

የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንድች በተራክቦ ውስጥ በመጀመሪያ ጥንዴ ትዕዚዜ በመስጠት 

በኹሇተኛው ጥንዴ የመቀበሌ ዴርጊት መፇጸምን የሚያመሇክት መዋቅርን የያዘ ናቸው። 

በትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንድች ውስጥ፣ የመጀመሪያው ክፌሌ ትዕዚዜ ሲሆን፣ ኹሇተኛው 

ክፌሌ ዯግሞ ትዕዚዘን መቀበሌ ወይም ማክበር ነው። በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የትዕዚዜ-መቀበሌ 

ተጓዲኝ ጥንድች በመምህር ትዕዚዜ ሰጪነት የመጀመሪያው ክፌሌ ሲተገብር፣ ኹሇተኛው ክፌሌ 

ዯግሞ በተማሪዎች ትዕዚዜ መቀበሌ ወይም ማክበር የተተገበረ ነው፡፡ የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ 

ጥንድች መዋቅር መምህራን በክፌሌ ውስጥ ተማሪዎች አንዲች ነገር እንዱያዯርጉ ወይም 

አንዲች ትምህርታዊ ተግባር እንዱፇጽሙ የሚሰጡት ትዕዚዜ  ሲሆን፣ ተማሪዎች ዯግሞ 

ዴርጊቱን ሇመፇጸም የመምህራንን ትዕዚዜ መቀበሊቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ 

ውስጥ እንዯታየው የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንድች እንዯጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተዯጋጋሚ የታዩ ቅጣምባሮች ሲሆኑ፣ 440 ጊዛ ተዯጋግመው 

በመከሰት የተራክቦውን ተጓዲኝ ጥንድች 21.65 በመቶ ሸፌነዋሌ፡፡ ይህም የክፌሌ ውስጥ 
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ተራክቦው የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንድች መዋቅርን የሚያሳዩ ቅጣምባሮች በብዚት 

እንዯሚተገበሩ የሚያሳውቅ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ እነዙህ የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንዴ 

ቅጣምባሮች በክፌሌ ተራክቦ አዯረጃጀት ውስጥ ቁሌፌ አካሊት ናቸው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ 

በተራክቦው ውስጥ የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባርን በሚከተሇው አስረጂ 18፣ 

እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 18፣ 

267 መ፡     በዯንብ ጽፊችሁ እንዴትመጡ! [ትዕዚዜ]  
268 ተዎች፡  እሺ፡፡ [መቀበሌ]     

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ1) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 18፣ ሥር በመምህርና በተማሪዎች በኹሇት ተከታታይ የንግግር 

ተራዎች (በተራ 267 እና በተራ 268) የቀረቡት ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው የትዕዚዜ 

እና የመቀበሌ ተራክቦ መካሄደን የሚያሳዩ የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንድች ናቸው፡፡ እነዙህ 

ጥንድች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የተዋቀረውን የትዕዚዜ-መቀበሌ ቅጣምባርን ያሳያለ፡፡ 

በአስረጂው በተራ 267 ሊይ በመምህር ትዕዚዜ መሰጠቱንና ቀጥል በተራ 268 ሊይ በተማሪዎች 

ትዕዚዘን የመቀበሌ መሌስ መሰጠቱን እናያሇን፡፡ በርግጥ ተማሪዎች ከመምህር ትዕዚዜ በኋሊ 

ዜም ቢለም ዴርጊቱን መፇጸም እስከቻለ ዴረስ (ማሇትም፣ በተራክቦው መሠረት የታ዗ዘትን 

ጽፇው እስከመጡ) ዜምታቸው በውስጠታዋቂነት በቃሌ እንዲሌተገሇጸ መሌስ ሉቆጠር ይችሊሌ፡፡ 

ሆኖም ግን መሌስ መስጠታቸው በይፊ መቀበሊቸውን የሚገሌጽ ነው፡፡ በንግግር ተራዎቹም 

የመምህር ዓረፌተንግግር ትዕዚዜ፣ የተማሪዎች ዓረፌተንግግር መቀበሌ መሆናቸውን 

ከዓረፌተንግግሮቹ  ይ዗ት ባሻገር መጨረሻ ሊይ በቅንፌ ውስጥ ዯምቆ ከተጻፇው ገሇጻ መረዲት 

ይቻሊሌ፡፡ በዙህም መምህር ትዕዚዜ ሰጪ ወይም አዚዥ፣ ተማሪዎች ዯግሞ ትዕዚዜ ተቀባይ 

መሆናቸውን እንረዲሇን፡፡ በጥናቱ ሙለ መረጃ ውስጥ እንዯታየውም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

መምህራን የተሇያዩ ትዕዚዝችን ሇተማሪዎች ሲሰጡ፣ ተማሪዎች በበኩሊቸው የመምህራንን 

ትዕዚዝች መቀበሊቸውን የሚገሌጹ መሌሶች ይሰጣለ፡፡ ይህ የመምህራን የማ዗ዜና የተማሪዎች 

የመታ዗ዜ ተግባር፣ መምህራን በክፌሌ ውስጥ ያሊቸው ክፌለን የመምራትና የማስተዲዯር 

ኃሊፉነት ወይም ስሌጣን ውጤትን የሚያንጸባርቅ መሆኑን ሌብ ይሎሌ፡፡ በተጨማሪም 

ተማሪዎች ሇመምህራን ትዕዚዜ የመገዚት ወይም የመታ዗ዜ እንዱሁም ትዕዚዚቸውን የማክበር 

ግዳታቸውን መወጣታቸውን ይገሌጻሌ፡፡ የትዕዚዜ-መቀበሌ ተጓዲኝ ጥንድች ከጥያቄ-መሌስ 
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ተጓዲኝ ጥንድች በመቀጠሌ በትምህርት ተራክቦው በሰፉው የሚከወኑ ቅጣምባሮች ሲሆኑ፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሊይ የተዋቀረ የትምህርት ፌሰት በመፌጠር ረገዴ የራሳቸውን 

አስተዋጽዖ ያበረክታለ፡፡ 

በአጠቃሊይ የእነዙህ ከሊይ የቀረቡት የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች የተዋቀረ 

ተፇጥሮ፣ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ፌሰት እና አዯረጃጀት እንዱኖረው ይረዲሌ፤ በንግግር 

ተሳታፉዎች ማሇትም፤ በመምህርና ተማሪዎች መካከሌ ውጤታማ ተግባቦት እና የተራክቦ 

ግን዗ቤ እንዱፇጠር ያስችሊሌ፡፡ ይህም በመማር ማስተማር ተግባራት ወቅት በመምህራንና 

በተማሪዎች መካከሌ ያሇውን ተግባቦት ሇማጎሌበት የተጓዲኝ ጥንዴ ዓረፌተንግግሮችና 

ቅጣምባሮች ያሊቸውን ጠቀሜታ ያጎሊሌ።  

III. የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች  

እነዙህ ቅጣምባሮች በክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች ግብራተንግግርን በመጠቀም 

ተግባቦት በሚፇጽሙበት ጊዛ በምን ዓይነት ግብረንግግር ወይም ዓረፌተንግግር ጀምረው በምን 

ዓይነት ግብረንግግር ወይም ዓረፌተንግግር እንዯሚጨርሱ በማሳየት፣ የግብራተንግግር 

አጠቃቀማቸው ቅጣምባሮች እንዳት እንዯሆኑ የሚያመሇክቱ ናቸው፡፡ በዙህም ተናጋሪዎች 

የንግግር ተራቸውን ሲወስደ በምን ዴርጊት ጀምረው በምን ዴርጊት እንዯሚጨርሱ የሚያሳዩ 

ናቸው፡፡ በእንዯዙህ ዓይነት መንገዴ የግብራተንግግር ቅጣምባሮችን ስንመረምር መነሻ መሠረት 

የምናዯርገው ተናጋሪዎች የንግግር ተራ ወስዯው ሲናገሩ ኹሇት ወይም ከዙያ በሊይ 

ዓረፌተንግግሮች መናገራቸውን ሲሆን፣ የተናጋሪዎቹ ግብረንግግር በምን ዴርጊት ተጀምሮ 

በምን ዴርጊት እንዲሇቀ ወይም እንዯተ዗ጋ የሚያሳይ ነው፡፡ ይሁን እንጂ፣ አንዴ ተናጋሪ 

የንግግር ተራ ወስድ ንግግር በሚያዯርግበት ጊዛ ንግግሩን ከጀመረበት ዓረፌተንግግርና 

ከጨረሰበት ወይም ከ዗ጋበት (ሇአዴማጭ ተራ የሰጠበት) ዓረፌተንግግር በተጨማሪ በመሃሌ 

በርካታ ዓረፌተንግግርን ወይም ግብራተንግግርን ሉጠቀም ይችሊሌ፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግር 

ወይም ግብራተንግግርም እንዯንግግሩ ይ዗ት፣ እንዯተናጋሪው ዓረፌተንግግር ብዚትና ተሇጣጥቆ 

የሚሇያዩ ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ ስሇሆነም፣ በንግግር መሃሌ ሊይ ከሚገኙ የዓረፌተንግግር ወይም 

የግብራተንግግር ብዚትና ተሇዋዋጭነት ባሕርይ አንጻር የእነዙህን ግብራተንግግር ቅጣምባር 

የተወሰነ ምዴብ በማ዗ጋጀት ሇመሇየት አስቸጋሪ ይሆናሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት ኹሇትና 

ከዙያ በሊይ ዓረፌተንግግሮች በተነገሩባቸው የንግግር ተራዎች መምህራንና ተማሪዎች 

ንግግራቸውን በምን ግብረንግግር ወይም ዓረፌተንግግር ጀምረው በምን እንዯጨረሱ 
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በመመርመር በተራክቦ ውስጥ የግብራተንግግርን የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች 

በማሳየት ሊይ ተተኩሯሌ፡፡ በአንጻሩ በተራክቦ ውስጥ ትንሹ አሃዴ አንዴ ቃሌ ወይም 

ዓረፌተንግግር በመሆኑ የንግግር ተራ በመውሰዴ በአንዴ ዓረፌተንግግር የተገሇጸ 

የግብራተንግግር አጠቃቀም በተራክቦ ውስጥ አይቀሬ አካሌ በመሆኑ እንዱሁም በአንዴ ቃሌ 

ወይም ዓረፌተንግግር ተራክቦን ማካሄዴ ዕውቅና ሁሇንተናዊነት ባሕርይ ያሇው ቅጣምባር 

በመሆኑ በዙህ ጥናት ትኩረት አሌተዯረገበትም፡፡ በተጨማሪም በአነስተኛ ቁጥር የታዩ ወይም 

ከአሥር ጊዛ በሊይ ዴግግሞሽ ያሌታየባቸው ቅጣምባሮች ከዴግግሞሻቸው ማነስ አንጻር 

በአጋጣሚ እንጂ፣ በመዯበኛነት በጥቅም ሊይ የመዋሌ ቅጣምባርን ሉያመሇክቱ ስሇማይችለ 

በትንተናው ትኩረት አሌተዯረገባቸውም፡፡ 

በጥናቱ መረጃ መሠረት በአጠቃሊይ በተራክቦው 4064 የንግግር ተራዎች የተወሰደ ሲሆን፣ 

ከእነዙህ ተራዎች ውስጥ መምህራን 2019 የንግግር ተራዎች፣ ተማሪዎች 2006 የንግግር 

ተራዎች ሲወስደ፣ ቀሪዎቹ 39 የንግግር ተራዎች በመምህርና በተማሪዎች በጋራ እንዱሁም 

በኅብረት የተወሰደ ናቸው፡፡ መምህራን ከወሰዶቸው 2019 የንግግር ተራዎች፣ በ860 የንግግር 

ተራዎች ኹሇትና ከዙያ በሊይ ዓረፌተንግግሮችን ተጠቅመዋሌ፡፡ በቀሪዎቹ ተራዎች አንዴ 

ዓረፌተንግግር ወይም ቃሌ በመጠቀም ንግግር ፇጽመዋሌ፡፡ ተማሪዎች በበኩሊቸው ከወሰዶቸው 

2006 የንግግር ተራዎች ውስጥ በ54ቱ የንግግር ተራዎች ኹሇትና ከዙያ በሊይ 

ዓረፌተንግግሮችን ሲጠቀሙ፣ በቀሪዎቹ ተራዎች አንዴ ዓረፌተንግግር ወይም ቃሌ በመጠቀም 

ንግግር የፇጸሙባቸው ናቸው፡፡ በዙህ መረጃ መሠረት በተራክቦው ኹሇትና ከዙያ በሊይ 

ዓረፌተንግግሮች በተጠቀሙባቸው የንግግር ተራዎች በተዯጋጋሚ የተከሰቱ የመምህራንና 

የተማሪዎች የግብራተንግግር አጠቃቀም የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች መጠየቅ-

መጠየቅ፣ መጠየቅ-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-መጠየቅ፣ ማስተኯር-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-ማ዗ዜ፣ 

መቀበሌ-መጠየቅ፣ ማሞገስ-መፌቀዴ፣ ማሞገስ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-መፌቀዴ 

እና መግሇጽ-መግሇጽ በሚለ አስራ አንዴ ምዴቦች ተዯራጅተዋሌ፡፡ ከእነዙህ ምዴቦች ውስጥ 

የመግሇጽ-መግሇጽ የአጀማመርና አጨራረስ ቅጣምባር በተማሪዎች ዓረፌተንግግር ወይም 

ግብራተንግግር አጠቃቀም ሊይ የታየ ሲሆን፣ ላልቹ በመምህራን ግብራተንግግር አጠቃቀም 

ሊይ የታዩ ናቸው፡፡ ከአሥር ጊዛ በታች የዴግግሞሽ መጠን ያሊቸውና በዙህ ጥናት 

ያሌተተነተኑት የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች ላልች በሚሌ 

መጠሪያ በአንዴ ሊይ ተገሌጸዋሌ፡፡ በጥናቱ የታዩት የመምህር እና የተማሪዎች የግብራተንግግር 
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የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች ዓይነቶች፣ የዴግግሞሽ መጠንና መቶኛ ቀጥል ባሇው 

ሠንጠረዥ 9 ቀርበዋሌ፡፡  

ተ.ቁ የግብራተንግግር የአጀማመር እና 
የአጨራረስ ቅጣምባሮች 

ዴግግሞሽ መቶኛ ተናጋሪዎች 

1. መጠየቅ-መጠየቅ 112 13.02%  
 
 
 
መምህር 

2. መጠየቅ-መፌቀዴ 260 30.23% 
3. ማስተኯር-መጠየቅ 34 3.95% 
4. ማስተኯር-መፌቀዴ 42 4.88% 
5. ማስተኯር-ማ዗ዜ 30 3.49% 
6. መቀበሌ-መጠየቅ 64 7.44% 
7. ማሞገስ-መፌቀዴ 48 5.58% 
8. ማሞገስ-መጠየቅ 32 3.72% 
9. መግሇጽ-መጠየቅ 82 9.53% 
10. መግሇጽ-መፌቀዴ 118 13.72% 
11 ላልች  38 4.42% 

ዴምር 860 100% 
12. መግሇጽ-መግሇጽ 54 100% ተማሪዎች 

ዴምር 54 100% 

 ሠንጠረዥ 9፣ የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች፣ ዴግግሞሽና መቶኛ 

በተናጋሪዎች 

ከሊይ በቀረበው ሠንጠረዥ 9፣ ውስጥ እንዯሚታየው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

በመምህራን ግብራተንግግር አጠቃቀም በተዯጋጋሚ ተከስተው ከተገኙ የግብራተንግግር 

አጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች መካከሌ የመጠየቅ-መፌቀዴ ቅጣምባሮች 260 ጊዛ 

ተዯጋግመው በመከሰት የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮችን 30.23 

በመቶ በመሸፇን ቀዲሚውን ቦታ ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ የመግሇጽ-መፌቀዴ ቅጣምባሮች 118 ጊዛ 

በመዯጋገም በ13.72 በመቶ ሽፊን ተከታዩን ቦታ ሲይዘ፣ የመጠየቅ-መጠየቅ ቅጣምባሮች በ112 

ዴግግሞሽ 13.02 በመቶ በመሸፇን ሦስተኛውን ቦታ ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ ቀሪዎቹ 

እንዯቅዴሞናቸው መግሇጽ-መጠየቅ በ82 ዴግግሞሽ 9.53 በመቶ፣ መቀበሌ-መጠየቅ በ64 

ዴግግሞሽ 7.44 በመቶ፣ ማሞገስ-መፌቀዴ በ48 ዴግግሞሽ 5.58 በመቶ፣ ማስተኯር-መፌቀዴ 

በ42 ዴግግሞሽ 4.88 በመቶ፣ ማስተኯር-መጠየቅ በ34 ዴግግሞሽ 3.95 በመቶ፣ ማሞገስ-

መጠየቅ በ32 ዴግግሞሽ 3.72 በመቶ እና ማስተኯር-ማ዗ዜ በ30 ዴግግሞሽ 3.49 በመቶ 
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ሸፌነዋሌ፡፡  በአንጻሩ ባሊቸው አነስተኛ የዴግግሞሽ መጠን በዙህ ጥናት ያሌተተነተኑት ላልች 

የመምህራን ግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች በአንዴ ሊይ ተዯምረው 

በ38 ዴግግሞሽ 4.42 በመቶውን ሽፊን ይ዗ዋሌ፡፡  

በተማሪዎች የግብራተንግግር አጠቃቀም በተዯጋጋሚ ተከስተው የተገኙ የግብራተንግግር 

የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች መቶበመቶ የመግሇጽ-መግሇጽ ቅጣምባሮች ሲሆኑ፣ 

እነዙህም 54 ጊዛ ተዯጋግመው ተከስተዋሌ፡፡ 

በጥናቱ በከፌተኛ ዴግግሞሽ በመከሰታቸው የተሇዩትን የእያንዲንደን የግብራተንግግር 

የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች ምዴቦች በአስረጂዎች በመዯገፌ በዜርዜር ቀጥል 

እንመሇከታሇን፡፡   

ሀ. መጠየቅ-መጠየቅ (በመጠየቅ ጀምሮ በመጠየቅ መጨረስ) 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ግብራተንግግርን በመጠየቅ ጀምሮ በመጠየቅ መጨረስ ቅጣምባር 

የመጀመሪያና የመጨረሻ ዓረፌተንግግርን ጥያቄ ማዴረግን ይመሇከታሌ፡፡ በዙህ ቅጣምባር 

የመጀመሪያና የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ጥያቄዎች በመሆናቸው በአዴማጮች ዗ንዴ አንዲች 

የምሊሽ ዴርጊት እንዱፇጸም የሚያስችለ ዴማጎች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ በዴማግ 

ተጀምሮ በዴማግ የመጨረስ ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ 

በእነዙህ በግብራተንግግር መክፇቻና መዜጊያ የጥያቄ ዓረፌተንግግሮች መካከሌ ግን የተሇያዩ 

የግራብተንግግር ዓይነቶች ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሉውለ ይችሊለ፡፡ በርግጥም 

ከግብራተንግግር አጠቃቀም ወይም አሰሊሇፌ አኳያ ይህ በመካከሌ የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮች 

በጥቅም ሊይ መዋሌ በሁለም የግብራተንግግር አጀማመርና አጨራረስ ቅጣምባሮች ውስጥ 

ሉከሰት የሚችሌ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመጠየቅ-መጠየቅ የአጀማመር እና 

የአጨራረስ ቅጣምባር 112 ጊዛ በመዯጋገም የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም 

ቅጣምባርን 13.02 በመቶ ሸፌኗሌ፡፡ ቅጣምባሩን በሚከተሇው አስረጂ 19፣ እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 19፣ 

 -----> 76 መ፡   አሁን ይኼ ዴርሰቱ በሙለ ምንዴን ነው የሚባሇው? ታሪክ ነው 
እሚባሇው፡፡ ተውኔት፣ የተውኔት ጽሁፌ እሚጽፇው ምኑን ነው? 
ታሪኩን ነው፡፡ ታሪኩ በሙለ የማን ታሪክ ይባሊሌ? 

  77 ተ1፡      የገጸ ባሕርያት (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) 
(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ2) 
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በአስረጂ 19፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 76 ሊይ በመምህር በመጀመሪያና በመጨረሻ 

በጥቅም ሊይ የዋለት ዓረፌተንግግሮች (ተሠምሮባቸው የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች) ጥያቄዎች 

ሲሆኑ፣ የመጠየቅ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 76 ሊይ የቀረቡት የመምህር 

ዓረፌተንግግሮች በመጠየቅ ጀምረው በመጠየቅ መጨረሳቸውን ወይም የመጠየቅ-መጠየቅ 

የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት 

ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ ዴርጊት በማስፇጸም ተጀምሮ ዴርጊት በማስፇጸም 

መጨረሱን ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር መያዘን እንገነ዗ባሇን፡፡ በተራ 76 ሊይ 

ከተሰመረባቸው የመጀመሪያና የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ውጪ መካከሌ ሊይ የተነገሩ የተሇያየ 

ተግባር ያሊቸው ዓረፌተንግግሮች አለ፡፡ በሁለም የግብራተንግግር አጀማመርና አጨራረስ 

ቅጣምባሮች ውስጥ እንዯዙህ ዓይነት ዓረፌተንግግሮች ሉኖሩ እንዯሚችለ ይጠበቃሌ፡፡ በዙህ 

ዓይነት የመጠየቅ-መጠየቅ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር መምህራን ሇተማሪዎች 

የንግግር ተራ ሲሰጡ፣ አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ በማዴረግ መሆኑን ያስገነዜባሌ፡፡ 

በአስረጂው እንሚታየውም በተራ 76 ሊይ፣ ከመምህር የመጨረሻ ዓረፌተንግግር (ጥያቄ፣ 

የመጠየቅ ዴርጊት) በኋሊ  ተራ 77 ሊይ ተራውን የወሰዯው ተማሪ (የጾታ መሇየት ከቅንፌ 

ውስጥ መግሇጫው) መሌስ የመስጠት ዴርጊት ፇጽሟሌ፡፡   

ሇ. መጠየቅ-መፌቀዴ (በመጠየቅ ጀምሮ በመፌቀዴ መጨረስ) 

በመጠየቅ ጀምሮ በመፌቀዴ የመጨረስ ቅጣምባር በመጀመሪያ ዓረፌተንግግር ጥያቄን፣ 

በመጨረሻ ዯግሞ ፌቃዴን አካቶ የሚይዜ የግብራተንግግርን አጠቃቀምን የሚያሳይ ቅጣምባር 

ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች አንዲች የምሊሽ ዴርጊት እንዱፇጸም 

የሚያስችለ የመጠየቅ ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ጥያቄዎች ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች 

ዯግሞ የመፌቀዴ ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ፌቃድች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ በዴማግ 

(መጠየቅ-መሌስ እንዱሰጥ ማዴረግ) ተጀምሮ በራሱ በዴማግ (መፌቀዴ-አንዲች ዴርጊት 

እንዱፇጸም ይሁንታ መስጠት) የመጨረስ ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው፡፡ 

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመጠየቅ-መፌቀዴ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 

260 ጊዛ በመዯጋገም የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 30.23 በመቶ 

ሸፌኗሌ፡፡ ይህም የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ከፌተኛ ዴግግሞሽ 

የታየበት ቅጣምባር ሆኗሌ፡፡ ይኼኑ ቅጣምባር ቀጥል በቀረበው አስረጂ 20፣ እንመሌከተው፡፡   

 



     130 
 

አስረጂ 20፣ 

-----> 219 መ፡    ዏዋይ ካሇ ምን ስሜት አሇው? እሚነግረኝ ሰው ማነው? ዏዋይ! 
(የእጃቸውን መዲፍች በማጋጨት እያስጮኹ) ስንሌ በንግግር ያግባባሌ 
አይዯሌ? ይኼ በንግግር ተግባባን፣ ዯግሞ ዴንገት ዏዋይ! (የእጃቸውን 
መዲፍች በማጋጨት እያስጮኹ) ብሌ ምን ማሇቴ ነው? የአንዯኛው 
ጥያቄ ይኼ ነው አይዯሌ? ምንን ያመሇክታሌ? በምን ሁኔታ ሊይ 
ሲሆን ነው ሰው ይህንን ሉያወጣ እሚችሇው? በምን ሁኔታ ሊይ 
ሲሆን ነው? እሚነግረኝ? አይባሌም ይኼ ቃሌ? ኧ? እሺ፣ (እጅ 
ሊወጣች ተማሪ እዴሌ በመስጠት)   

220 ተ31፡     በቁጭት ውስጥ 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 20፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 219፣ ሊይ በመምህር የተነገሩትና 

ተሰምሮባቸው የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች፣ የመጀመሪያው ጥያቄ ሲሆን፣ የመጨረሻው ዯግሞ 

የፌቃዴ ዓረፌተንግግር ነው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው የመጠየቅ እና 

የመፌቀዴ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 219፣ ሊይ የቀረቡት የመምህር 

ዓረፌተንግግሮች በመጠየቅ ጀምረው በመፌቀዴ መጨረሳቸውን ወይም የመጠየቅ-መፌቀዴ 

የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት 

ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ የመጠየቅ ዴርጊት በመፇጸም ተጀምሮ በመፌቀዴ 

ዴርጊት መጨረሱን ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው መመሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ ተ31ም 

በተራ 219፣ በመምህር የመጨረሻ ዓረፌተንግግር የተሰጠቺውን ፌቃዴ መሠረት በማዴረግ 

በተራ 220፣ ሊይ ምሊሽ መስጠቷን እንረዲሇን፡፡ በአስረጂው እንዯሚታየው በዙህ የመጠየቅ-

መፌቀዴ የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባር የመጨረሻው የፌቃዴ ዓረፌተንግግር (እሺ 

የሚሇው) ከመነገሩ በፉት ዓረፌተንግግሮቹ በጥያቄ (ኧ? የሚሇው) መጨረሳቸውን እናያሇን፡፡ 

ይሁን እንጂ፣ ተማሪዎች የንግግር ተራ ሳይወስደ መሌስ ሇመስጠት እጅ ብቻ ስሊወጡ 

መምህሯ መሌስ የሚሰጡ ተማሪዎችን የመሇየት፣ የመወሰን ወይም የመረጣ ጊዛን ተጠቅመው 

ፌቃዴ ሰጥተዋሌ፡፡ ይህም መምህሯ ንግግራቸውን ቀጥሇው የመፌቀዴ ዴርጊት ሇመፇጸም 

የተማሪዎችን እጅ ማውጣት ጠብቀው መወሰናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በአጠቃሊይ በዙህ 

ቅጣምባር ተማሪዎች የንግግር ተራ ወስዯው አይናገሩ እንጂ፣ መምህራን ‹‹እሺ›› የሚሇውን 

ዓረፌተንግግር ተጠቅመው ፇቃዴ ከመስጠታቸው በፉት ተማሪዎች ሇመመሇስ እጅ 

ማውጣታቸውን መምህራንም የመረጣ ወይም የውሳኔ ጊዛ መጠቀማቸውን እንረዲሇን፡፡ ይህ 

በመጠየቅ ጀምሮ በመፌቀዴ የመጨረስ ቅጣምባር በአብዚኛው በመጀመሪያ ጥያቄን በተሇያየ 
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መንገዴ በማቅረብና የተሇያዩ ገሇጻዎችን በማካተት በመጨረሻ በተማሪዎች የመሳተፌ ፌሊጎት 

ወይም እጅ ማውጣት ሊይ በመመሥረት በጥያቄው ሊይ ተማሪዎች መሌስ እንዱሰጡ 

ሇመፌቀዴ በሚዯረግ ጥረት በመምህራን በተነገሩ ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ሲከሰት የታየ ነው፡፡       

ሏ. ማስተኯር44-መጠየቅ (በማስተኯር ጀምሮ በመጠየቅ መጨረስ) 

ይህ በማስተኯር ጀምሮ በመጠየቅ የመጨረስ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግርን 

ማስተኯር፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግርን ዯግሞ መጠየቅ በማዴረግ መነገርን በመግሇጽ 

የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ 

ዓረፌተንግግሮች የማንቃትና ቀሌብን በመሰብሰብ ትኩረት እንዱሰጥ የማዴረግ ተግባር 

የሚፇጸምባቸው ቃሊት ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ በአዴማጮች ዗ንዴ አንዲች 

የምሊሽ ዴርጊት እንዱፇጸም የሚያስችለ ጥያቄዎች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ በዴማግ 

ተጀምሮ በዴማግ የመጨረስ ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመጠየቅ-መጠየቅ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 

34 ጊዛ ዯጋግሞ በመከሰት የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 3.95 በመቶ 

ሸፌኖ ተገኝቷሌ፡፡ ቅጣምባሩን በሚከተሇው አስረጂ 21፣ እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 21፣ 

          (((መምህሯ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስና ንዐሰ ርዕስ ጥቁር ሰላዲው ሊይ 
በመጻፌ ተግባር))) 

-----> 05 መ፡      እሺ! ዚሬ የምንማረው ክፌሌ ሦስት፣ ሰዋስው ነው፡፡ በዙህ ርዕስ ስር 
የቤት ስራ ተሰጥታችኋሌ አይዯሌ?   

06 ተዎች፡     አዎ፡፡  
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 21፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 05፣ ሊይ በመምህር በመጀመሪያ 

የተማሪዎችን ቀሌብ የሚሰበስብ ወይም ወዯመምህር ንግግር እንዱያተኩሩ የሚያስችሌ 

የማስተኯር ቃሌ ወይም ዓረፌተንግግር፣ በመጨረሻ ዯግሞ የጥያቄ ዓረፌተንግግር 

(ተሰምሮባቸው የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች) በጥቅም ሊይ የዋለ ሲሆን፣ ዓረፌተንግግሮቹ 

                                                           

44 መተኯር፣ ማስተዋሌ (እንዱያስተውለ ማዴረግ) ማሇት ነው (ዯስታ፣ 1970፡1256)፡፡ ይኼው ቃሌ በአስዯራጊ አንቀጽ ማስተኯር ሲሆን፣ 
በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመማር ማስተማር ሂዯት ተማሪዎች ሇአንዲች ነገር ቀሌባቸውን እንዱሰበስቡ ወይም ትኩረት እንዱሰጡ ማስዯረግ፣ 
ማንቃት የሚለ ተግባራትን ሇመግሇጽ በዙህ ጥናት በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ ከተግባሩ አኳያም በተማሪዎች አንዲች የማተኮር ዴርጊት እንዱፇጸም 
የሚያስችሌ ወይም ተማሪዎች ወዯትምህርቱ እንዱገቡ የሚያስችሌ በመሆኑ የዴማግ አካሌ ሆኖ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡  
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እንዯቅዴሞናቸው የማስተኯር እና የመጠየቅ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 05፣ 

ሊይ የቀረቡት የመምህር ዓረፌተንግግሮች በማስተኯር ጀምረው በመጠየቅ መጨረሳቸውን 

ወይም የማስተኯር-መጠየቅ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን 

እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ ዴርጊት 

በማስፇጸም ተጀምሮ ዴርጊት በማስፇጸም መጨረሱን ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው 

መሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ ከተራክቦው በፉት ከቀረበው ባሇሦስት ቅንፌ ውስጥ መግሇጫ 

እንዯምንረዲው መምህሯ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ ጥቁር ሰላዲው ሊይ በመጻፌ ተግባር ሊይ 

በመቆየታቸው ተራክቦው ተቋርጦ ቆይቷሌ፡፡ ተራክቦው በተራ 05፣ በመምህሯ ዓረፌተንግግር 

ሲጀምርም ማስተኯርን አስቀዴሟሌ፡፡ ይህም በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው በአብዚኛው 

ተራክቦው በተወሰነ አጋጣሚ ከተቋረጠ በኋሊ ተማሪዎችን ወዯተራክቦው ሇመመሇስ ወይም 

የተማሪዎችን ቀሌብ በመሰብሰብ ተራክቦውን ሇማስቀጠሌ መምህራን በጥቅም ሊይ ሲያውለት 

የታየ ነው፡፡ በዙህ መሌኩ በጥቅም ሊይ የሚውሇው ‹‹እሺ!›› የሚሇው ቃሌ ወይም 

ዓረፌተንግግር የማስተኯር ተግባር ‹‹ወዯዙህ አተኩሩ›› የሚሌ የማንቂያ ትዕዚዜን የሚገሌጽ 

ስውር ፌቺ የያ዗ እንዯሆነ ይገመታሌ፡፡    

መ. ማስተኯር-መፌቀዴ (በማስተኯር ጀምሮ በመፌቀዴ መጨረስ) 

በማስተኯር ጀምሮ በመፌቀዴ የመጨረስ ቅጣምባር በመጀመሪያ ዓረፌተንግግር የማስተኯር 

ቃሌን ወይም ዓረፌተንግግርን፣ በመጨረሻ ዯግሞ ፌቃዴን አካቶ የሚይዜ የግብራተንግግርን 

አጠቃቀምን የሚያሳይ ቅጣምባር ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች ቀሌብ 

የመሰብሰብ ወይም ትኩረት የመስጠት ዴርጊት እንዱፇጸም የሚያስችለ ቃሊት ሲሆኑ፣ 

የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ አንዲች የምሊሽ ዴርጊት እንዱፇጸም የሚያስችለ የመጠየቅ 

ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ጥያቄዎች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ በዴማግ (ማስተኯር-ትኩረት 

እንዱሰጥ ማስዯረግ) ተጀምሮ በራሱ በዴማግ (መጠየቅ- መሌስ እንዱሰጥ ማዴረግ) የመጨረስ 

ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ 

እንዯታየው የማስተኯር-መፌቀዴ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 42 ጊዛ ተዯጋግሞ 

በመገኘት የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 4.88 በመቶ ሸፌኗሌ፡፡ ቀጥል 

የቀረበው አስረጂ 22፣ ይኼኑ ቅጣምባር የሚያሳይ ነው፡፡  
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አስረጂ 22፣ 

                  (((መምህሩ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስና ንዐሰ ርዕስ ጥቁር ሰላዲው ሊይ 
በመጻፌ ተግባር))) 

-----> 05 መ፡    እሺ! እንግዱህ ያው የጀመርነው ርዕስ ተውኔት ነው፡፡ (?) ተውኔት ሆኖ 
ምዕራፌ ሥዴስት ነው፡፡ የተውኔት ዓይነቶች ከሚሇው ርዕስ ቧሌታዊ 
ተውኔት ሊይ ነን፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ይኼን ተወያይተንበት 
ወዯመጨረሻው አካባቢ ነበር ያሇነው፡፡ እስቲ ስሇቧሌታዊ ተውኔት 
ተወያይተን ነበር፡፡ ማስታዎሻም ይዚችሁ ነበረ፡፡ እስኪ ትንሽ ከሇስ 
አዴርጉሌኝና የተማራችሁትን ከዙያ ዯግሞ እንቀጥሊሇን፡፡ እ፣ የገጸባ-
የቧሌታይ ተውኔት ገጸባህርያት ምን ምን እንዯሆኑ የተመሇከትነውን 
ከተውኔቱ ምን እንማራሇን የሚሌ ነገሮችን ዏይተን ነበር? እ፣ እስኪ 
ከእሱ ትንሽ ሇማስታወስ ያህሌ? እሺ፣ (እጅ ሊወጣ ተማሪ በእጃቸው 
እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)  

      06 ተ1፡    ቧሌታይ የኮሜዱ ባሕርይ ያሇው ሲሆን፣ ኧ፣ ምንም ቁምነገር የላሇው፣ 
ዜምብል ሰውን ሇማዜናናት የሚቀርብ ነው፡፡  

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 22፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 05፣ ሊይ በመምህር የተነገሩትና 

ተሰምሮባቸው የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች፣ የመጀመሪያው ከባሇሦስት ቅንፌ ውስጥ መግሇጫ 

እንዯምንረዲው መምህሩ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስና ንዐሰ ርዕስ ጥቁር ሰላዲው ሊይ በመጻፌ 

ተግባር ከቆዩ በኋሊ የተቋረጠውን ተራክቦ በመመሇስ ተማሪዎች ወዯትምህርቱ እንዱገቡ 

ማስተኯር ሲሆን፣ የመጨረሻው ዯግሞ መምህሩ ሇጠየቁት ጥያቄ ዕዴሌ የሰጡት ተማሪ (ተ1) 

ምሊሽ እንዱሰጥ የሚያስችሌ ፌቃዴ ነው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው 

የማስተኯር እና የመፌቀዴ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 05፣ ሊይ የቀረቡት 

የመምህር የመጀመሪያና የመጨረሻ ተመሳሳይ ዓረፌተንግግሮች (እሺ) በማስተኯር ጀምረው 

በመፌቀዴ መጨረሳቸውን ወይም የማስተኯር-መፌቀዴ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 

ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት ወይም ከግብራተንግግር አኳያም 

ቅጣምባሩ የማስተኯር ዴርጊት በመፇጸም ተጀምሮ በመፌቀዴ ዴርጊት መጨረሱን ወይም 

የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው መመሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ በዙህም በመጀመሪያው የመምህሩ 

የማስተኯር ዓረፌተንግግር (እሺ!) ተማሪዎች ወዯትምህርቱ አተኩረው፣ በመጨረሻው 

የመምህሩ የፌቃዴ ዓረፌተንግግር (እሺ፣) ዕዴለ የተሰጠው ተማሪ (ተ1) በተራ 06፣ ምሊሽ 

መስጠቱን እንረዲሇን፡፡ በዙህ የማስተኯር-መፌቀዴ የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርም 

ቀዯም ሲሌ በመጠየቅ-መፌቀዴ ቅጣምባር ሥር እንዯተገሇጸው መምህሩ የመጨረሻውን የፌቃዴ 
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ዓረፌተንግግር (እሺ የሚሇው) ከመናገራቸው በፉት የተማሪዎችን እጅ ማውጣት ተመሌክተው 

ዕዴሌ የመስጠት ወይም የመረጣ ጊዛ መጠቀማቸውን እንረዲሇን፡፡ 

ሠ. ማስተኯር-ማ዗ዜ (በማስተኯር ጀምሮ በማ዗ዜ መጨረስ) 

በማስተኯር ጀምሮ በማ዗ዜ የመጨረስ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግርን ማስተኯር፣ 

የመጨረሻ ዓረፌተንግግርን ዯግሞ ማ዗዗ን በማዴረግ ግብራተንግግርን መጠቀምን ያሳያሌ፡፡ 

በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች የማንቃትና ቀሌብን በመሰብሰብ ትኩረት 

እንዱሰጥ የማዴረግ ተግባር የሚፇጸምባቸው ቃሊት ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ 

አንዲች ዴርጊት እንዱፇጸም የሚያስችለ ትዕዚዚት ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ በዴማግ 

ተጀምሮ በዴማግ የመጨረስ ወይም የዴማግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የማስተኯር-ማ዗ዜ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 

30 ጊዛ በመዯጋገም የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 3.49 በመቶ ሸፌኖ 

ተገኝቷሌ፡፡ ይኼኑ ቅጣምባር በሚከተሇው አስረጂ 23፣ እንመሇከታሇን፡፡ 

አስረጂ 23፣ 

                   (((መምህሩ ጥቁር ሠላዲው ሊይ ቀን፣ የትምህርት ዓይነት 
(አማርኛ)፣ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ በመጻፌ ተግባር ሊይ))  

  -----> 05 መ፡        እሺ! እስቲ ባሇፇው የተሰጣችሁትን የቤት ስራ የሰራችሁትን   
                    ዯብተራችሁን አውጡ! ሁሊችሁም አውጡ!   
        06 ተዎች፡      እሺ፡፡ (ዯብተራቸውን እያወጡና እየገሇጡ)  

(ምዜግብ መረጃ ሇ፣ ክ3) 

በአስረጂ 23፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 05፣ ሊይ በመምህር በመጀመሪያ የተማሪዎችን 

ቀሌብ የሚሰበስብ ወይም ወዯመምህር ንግግር እንዱያተኩሩ የሚያስችሌ የማስተኯር ቃሌ 

ወይም ዓረፌተንግግር፣ በመጨረሻ ዯግሞ የትዕዚዜ ዓረፌተንግግር (ተሰምሮባቸው የሚታዩት 

ዓረፌተንግግሮች) በጥቅም ሊይ የዋለ ሲሆን፣ ዓረፌተንግግሮቹ እንዯቅዴሞናቸው የማስተኯር 

እና የማ዗ዜ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 05፣ ሊይ የቀረቡት የመምህር 

ዓረፌተንግግሮች በማስተኯር ጀምረው በማ዗ዜ መጨረሳቸውን ወይም የማስተኯር-ማ዗ዜ 

የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት 

ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ ዴርጊት በማስፇጸም ተጀምሮ ዴርጊት በማስፇጸም 

መጨረሱን (ዴማግ-ዴማግ) እንገነ዗ባሇን፡፡ ከተራክቦው በፉት ከቀረበው ባሇሦስት ቅንፌ ውስጥ 
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መግሇጫ እንዯምንረዲው መምህሩ ቀን፣ የትምህርት ዓይነትና የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ ጥቁር 

ሰላዲው ሊይ በመጻፌ ተግባር ሊይ በመቆየታቸው ተራክቦው ተቋርጦ ቆይቷሌ፡፡ ተራክቦው 

በተራ 05፣ ሲጀምር መምህሩ የማስተኯር ዓረፌተንግግርን አስቀዴመዋሌ፡፡ በመጨረሻም 

ትዕዚዜን ተጠቅመው ተማሪዎች ዯብተር እንዱያወጡ ማ዗ዚቸውን እናያሇን፡፡ ተማሪዎችም 

በተራ 06፣ ሊይ የመምህራቸውን ትዕዚዜ መቀበሊቸውን የሚገሌጽ ዓረፌተንግግር (እሺ 

የሚሇው) ተጠቅመው ዯብተር ወዯማውጣት ተግባር መግባታቸውን በቅንፌ ውስጥ ካሇው ገሇጻ 

እንረዲሇን፡፡       

ረ. መቀበሌ-መጠየቅ (በመቀበሌ ጀምሮ በመጠየቅ መጨረስ) 

የግብራተንግግርን አጠቃቀም በመቀበሌ ጀምሮ በመጠየቅ የመጨረስ ቅጣምባር በመጀመሪያ 

ዓረፌተንግግርን መቀበሌ፣ በመጨረሻ ዓረፌተንግግር ዯግሞ መጠየቅን አካቶ ይይዚሌ፡፡ በዙህ 

ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች የላልችን ሏሳብና ስሜት መጋራትን ወይም መቀበሌን 

የመግሇጽ ተግባር የሚፇጸምባቸው ስሜትን ገሊጭ ቃሊት ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች 

ዯግሞ አንዲች የምሊሽ ዴርጊት እንዱፇጸም የሚያስችለ ጥያቄዎች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ 

ቅጣምባሩ በስመግ (ስሜትን መግሇጫ) ተጀምሮ በዴማግ (ዴርጊት ማስፇጸሚያ) የመጨረስ 

ወይም የስመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ 

እንዯታየው የመቀበሌ-መጠየቅ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 64 ጊዛ ዯጋግሞ 

በመከሰት የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 7.44 በመቶ ሸፌኗሌ፡፡ 

የሚከተሇው አስረጂ 24፣ ይኼኑ ቅጣምባር ያሳያሌ፡፡ 

አስረጂ 24፣ 

      125 ተ17፡    መሌሱ ሇ፣ አምስት 
-----> 126 መ፡      እሺ፣ አይዯሌ? ዏራት ቀሇም ያሇው የግጥም ዓይነት ማነው? ዏራት? 
      127 ተዎች፡   ቡሄ በለ 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 24፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 126፣ ሊይ በመምህር የተነገሩትና ተሰምሮባቸው 

የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች፣ የመጀመሪያው በተራ 125፣ ሊይ በተ17 የተሰጠውን መሌስ 

መቀበሌን የሚገሌጽ ቃሌ ወይም ዓረፌተንግግር ሲሆን፣ የመጨረሻው ዯግሞ የጥያቄ 

ዓረፌተንግግር ነው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው የመቀበሌ እና የመጠየቅ 

ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 126፣ ሊይ የቀረቡት የመምህር ዓረፌተንግግሮች 
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በመቀበሌ ጀምረው በመጠየቅ መጨረሳቸውን ወይም የመቀበሌ-መጠየቅ የአጀማመር እና 

የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት ወይም 

ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ የመቀበሌ ስሜትን በመግሇጽ ተጀምሮ በዴርጊት 

ማስፇጸሚያ ጥያቄ መጨረሱን የስመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው መሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ 

ተማሪዎችም በተራ 127፣ ሊይ የመምህራቸው ጥያቄ ሊይ ቡሄ በለ የሚሌ ምሊሽ 

መስጠታቸውን እንረዲሇን፡፡ እንዯዙህ ዓይነቱ በመቀበሌ ጀምሮ በመጠየቅ የመጨረስ ቅጣምባር 

በአብዚኛው ከተማሪዎች መሌስ በኋሊ በመምህራን በሚነገሩ ዓረፌተንግግሮች ውስጥ የተከሰተ 

ነው፡፡       

ሰ. ማሞገስ-መፌቀዴ (በማሞገስ ጀምሮ በመፌቀዴ መጨረስ) 

በማሞገስ ጀምሮ በመፌቀዴ የመጨረስ ቅጣምባር በመጀመሪያ ዓረፌተንግግር ሙገሳን፣ 

በመጨረሻ ዯግሞ ፌቃዴ መስጠትን አካቶ የሚይዜ የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባር 

ዓይነት ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች ሙገሳ የሚሰጥባቸው ቃሊት 

ወይም ዓረፌተንግግሮች ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ አንዲች ዴርጊት 

እንዱፇጸም የመፌቀዴ ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ቃሊት ወይም ፌቃድች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ 

ቅጣምባሩ በስመግ (ማሞገስ-ስሜት መግሇጫ) ተጀምሮ በዴማግ (መፌቀዴ-ዴርጊት ማስፇጸሚያ) 

የመጨረስ ወይም የስመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ 

እንዯታየው የማሞገስ-መፌቀዴ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 48 ጊዛ ተዯጋግሞ 

በመከሰት የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 5.58 በመቶ ሸፌኖ ተገኝቷሌ፡፡ 

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 25፣ ይኼኑ ቅጣምባር እንመሇከታሇን፡፡ 

አስረጂ 25፣ 

186 ተ28፡  […] (አንቀጹን ሥርዓተነጥብ እያሟሊች በማንበብ) አሇቀ፡፡ ኹሇተኛውን 
ሌቀጥሌ? 

-----> 187 መ፡    ጎበዜ ሌጅ! በጣም ጎበዜ ሌጅ! ኹሇተኛውን አንቀጽ? በቃ! በቃሽ አንቺ፣ 
ጥሩ ነው ጎበዜ! የኹሇተኛውን አንቀጽ ሥርዓተነጥብ የሚያሟሊሌን? 
እሺ፣ (እዴሌ ወዯሰጡት ተማሪ በቀኝ እጃቸው እያመሇከቱ) 

188 ተ29፡     መጀመሪያ ትዕምርተጥቅስ ይከፇታሌ፡፡ 
 (ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ1) 

በአስረጂ 25፣ በተራ 187፣ ሊይ በመምህር የተነገሩትና ተሰምሮባቸው የሚታዩት 

ዓረፌተንግግሮች፣ የመጀመሪያው በተራ 186፣ ሊይ በተ28 ሇተከናወነው ተግባር መምህሩ 
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የተሰማቸውን ስሜት በሙገሳ የገሇጹበት ሲሆን፣ የመጨረሻው ዯግሞ መምህሩ ቀጥሇው 

ሇጠየቁት ጥያቄ ዕዴሌ የሰጡት ተማሪ (ተ29) ምሊሽ እንዱሰጥ የሚያስችሌ ፌቃዴ ነው፡፡ 

እነዙህ ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው የማሞገስ እና የመፌቀዴ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ 

በዙህም በተራ 187፣ ሊይ የቀረቡት የመምህር ዓረፌተንግግሮች በማሞገስ ጀምረው በመፌቀዴ 

መጨረሳቸውን ወይም የማሞገስ-መፌቀዴ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው 

መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ 

በማሞገስ ዴርጊት ስሜትን በመግሇጽ ተጀምሮ በመፌቀዴ ዴርጊት መጨረሱን ወይም የስመግ-

ዴማግ ቅጣምባር ያሇው መመሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ በዙህም መምህሩ በመጀመሪያው የማሞገስ 

ዓረፌተንግግራቸው (ጎበዜ ሌጅ!) ሇተማሪዋ (ተ28) ክንውን ሙገሳ ሰጥተው፣ በመጨረሻው 

የፌቃዴ ዓረፌተንግግራቸው (እሺ) ዯግሞ ሇመረጡት ተማሪ (ተ1) መሌስ እንዱሰጥ ፌቃዴ 

ሰጥተዋሌ፡፡ በተራ 06፣ ሊይም ተማሪው (ተ1) መሌስ የመስጠት ተግባር መፇጸሙን እናያሇን፡፡ 

በዙህ የማሞገስ-መፌቀዴ የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርም ቀዯም ሲሌ በመጠየቅ-

መፌቀዴ እና ማስተኯር-መፌቀዴ ቅጣምባሮች ሥር እንዯተገሇጸው መምህሩ የመጨረሻውን 

የፌቃዴ ዓረፌተንግግር (እሺ የሚሇው) ከመናገራቸው በፉት የተማሪዎችን እጅ ማውጣት 

ተመሌክተው ዕዴሌ የመስጠት ወይም የመረጣ ጊዛ ተጠቅመዋሌ፡፡ 

ሸ. ማሞገስ-መጠየቅ (በማሞገስ ጀምሮ በመጠየቅ መጨረስ) 

በማሞገስ ጀምሮ በመጠየቅ የመጨረስ ቅጣምባር በመጀመሪያ ዓረፌተንግግር የሙገሳ ቃሌን 

ወይም ዓረፌተንግግርን፣ በመጨረሻ ዯግሞ ጥያቄን አካቶ የሚይዜ የግብራተንግግርን 

አጠቃቀምን የሚያሳይ ቅጣምባር ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች የማሞገስ 

ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ስሜትን ገሊጭ ቃሊት ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ 

አንዲች የምሊሽ ዴርጊት እንዱፇጸም የሚያስችለ የመጠየቅ ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ጥያቄዎች 

ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ በስመግ (ማሞገስ-ስሜትን መግሇጫ) ተጀምሮ በዴማግ 

(መጠየቅ-ዴርጊት ማስፇጸሚያ) የመጨረስ ወይም የስመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት 

ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የማሞገስ-መጠየቅ የአጀማመር እና የአጨራረስ 

ቅጣምባር 32 ጊዛ ተዯጋግሞ በመገኘት የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 

3.72 በመቶ ሸፌኗሌ፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ 26፣ ይኼኑ ቅጣምባር የሚያሳይ ነው፡፡ 
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አስረጂ 26፣ 

08 ተ2፡    ባሇፇው የተማርነው በመጀመሪያ ስሇቃሊት ቀጥተኛ ፌቺ ሲሆን፣ ያ ማሇት 
ከመዜገበ ቃሊት ሊይ ሰፌረው የሚገኙ ቃሊቶችን ማሇት ነው፡፡ ቀጥል 
ስሇሥዕሊዊ ዴርሰት ሲሆን፣ ዯራሲው ምሥሌ እየከሰተ የሚጽፇው 
የዴርሰት ዓይነት ነው፡፡   

-----> 09 መ፡    ጥሩ! በጣም ጥሩ ነው፡፡ ላሊ ያሇው? ላሊ ሏሳብ? ኧ? እሺ፣ ከላሇ 
ወዯዚሬው የቤት ሥራችንና ትምህርታችን እንሄዲሇን፡፡ ከገጽ 98 ጀምሮ 
የምታነቡትና የምትሰሩት የቤት ሥራ ተሰጥቷችኋሌ አይዯሌ? 

10 ተዎች፡    አዎ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ2) 

ከሊይ በቀረበው በአስረጂ 26፣ ተራክቦ በተራ 09፣ ሊይ በመምህር የተነገሩትና ተሰምሮባቸው 

የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች፣ የመጀመሪያው በተራ 08፣ በተ2 የተሰጠው መሌስ ሊይ 

የመምህርን ስሜት የሚገሌጽ ቃሌ ወይም ዓረፌተንግግር ሲሆን፣ የመጨረሻው ዯግሞ የጥያቄ 

ዓረፌተንግግር ነው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው የማሞገስ ወይም የማበረታታት 

እና የመጠየቅ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 09፣ ሊይ የቀረቡት የመምህር 

ዓረፌተንግግሮች በማሞገስ ጀምረው በመጠየቅ መጨረሳቸውን ወይም የማሞገስ-መጠየቅ 

የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት 

ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ የማሞገስ ወይም የማበረታታት ስሜትን በመግሇጽ 

ተጀምሮ በዴርጊት ማስፇጸሚያ ጥያቄ መጨረሱን ወይም የስመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው 

መሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ ተማሪዎችም በተራ 10፣ ሊይ የመምህራቸው ጥያቄ ሊይ ምሊሽ 

መስጠታቸውን እንረዲሇን፡፡ ይህም በማሞገስ ጀምሮ በመጠየቅ የመጨረስ ቅጣምባር በአብዚኛው 

ከተማሪዎች መሌስ በኋሊ በመምህራን በሚነገሩ ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ሲከሰት የታየ ነው፡፡       

ቀ. መግሇጽ-መጠየቅ (በመግሇጽ ጀምሮ በመጠየቅ መጨረስ) 

በተራክቦ ውስጥ የግብራተንግግርን አጠቃቀም በመግሇጽ ጀምሮ በመጠየቅ የመጨረስ ቅጣምባር 

በመጀመሪያ ዓረፌተንግግር ገሇጻን፣ በመጨረሻ ዯግሞ ጥያቄን አካቶ የሚይዜ የቅጣምባር 

ዓይነት ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች ገሇጻ የሚሰጥባቸው ቃሊት ወይም 

ዓረፌተንግግሮች ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ አንዲች የምሊሽ ዴርጊት 

እንዱፇጸም የሚያስችለ የመጠየቅ ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ጥያቄዎች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ 

ቅጣምባሩ በእመግ (መግሇጽ-ሏሳብ በመግሇጽ) ተጀምሮ በዴማግ (መጠየቅ-ዴርጊት ማስፇጸሚያ) 

የመጨረስ ወይም የእመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ 
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እንዯታየው የመግሇጽ-መጠየቅ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 82 ጊዛ በመዯጋገም 

የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 9.53 በመቶ ሸፌኖ ተገኝቷሌ፡፡ ይኼኑ 

ቅጣምባር ቀጥል በቀረበው አስረጂ 27፣ እንመሌከተው፡፡ 

አስረጂ 27፣ 

237 መ፡      ቀጥተኛ ፌቺ፣ ከምን ሊይ ነው እምናገኘው ቀጥተኛ ፌቺን? 
238 ተዎች፡   ከመዜገበ ቃሊት 

-----> 239 መ፡     ከመዜገበ ቃሊት ሊይ እናገኛሇን ማሇት ነው፡፡ ስሇዙህ አሁን የተጠየቅነው 
ግን ከገባበት ዓረፌተነገር አንጻር ዏውዲዊ ፌቺ፣ ማሇትም የገባበትን 
ፇሌጉ ነው፡፡ ከየትኛው ነው መሰሊችሁ፣ ስዴስተኛው ሊይ ሂደ ከታች! 
ከታች ስዴስተኛውን ተመሌከቱ! አምስት ጅምር ግጥሞች አለ፡፡ 
(ከመጽሀፈ ገጽ 85 ሊይ) አገኛችኋቸው? 

240 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
 (ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ2) 

በአስረጂ 27፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 239፣ ሊይ በመምህር የተነገሩትና ተሰምሮባቸው 

የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች፣ የመጀመሪያው በተራ 238፣ በተማሪዎች የተሰጠው መሌስን 

የሚገሌጽ ዓረፌተንግግር ሲሆን፣ የመጨረሻው ዯግሞ የጥያቄ ዓረፌተንግግር ነው፡፡ እነዙህ 

ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው የመግሇጽ እና የመጠየቅ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም 

በተራ 239፣ ሊይ የቀረቡት የመምህር ዓረፌተንግግሮች በመግሇጽ ጀምረው በመጠየቅ 

መጨረሳቸውን ወይም የመግሇጽ-መጠየቅ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው 

መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ 

በመግሇጽ (እመግ) ተጀምሮ በጥያቄ (ዴማግ) መጨረሱን ወይም የእመግ-ዴማግ ቅጣምባር 

መያዘን እንገነ዗ባሇን፡፡ ተማሪዎችም በተራ 240፣ ሊይ የመምህራቸው ጥያቄ ሊይ ምሊሽ 

መስጠታቸውን እንረዲሇን፡፡ ይህ በመግሇጽ ጀምሮ በመጠየቅ የመጨረስ ቅጣምባር በአብዚኛው 

ከተማሪዎች መሌስ በኋሊ መምህራን በሚሰጡት ገሇጻና በሚያቀርቡት ጥያቄ እንዱሁም 

በመምህራን በሚሰጡ የትምህርት ይ዗ት ገሇጻዎችና በሚቀርቡ ጥያቄዎች ክትትልሽ ሊይ 

የሚነገሩ ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ሲከሰት የታየ መሆኑን ከጥናቱ መረጃ መረዲት ተችሎሌ፡፡       

በ. መግሇጽ-መፌቀዴ (በመግሇጽ ጀምሮ በመፌቀዴ መጨረስ) 

በመግሇጽ ጀምሮ በመፌቀዴ የመጨረስ ቅጣምባር በመጀመሪያ ዓረፌተንግግር ገሇጻን፣ 

በመጨረሻ ዯግሞ ፌቃዴ መስጠትን አካቶ የሚይዜ የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባር 
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ዓይነት ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር የመጀመሪያ ዓረፌተንግግሮች ገሇጻ የሚሰጥባቸው ቃሊት ወይም 

ዓረፌተንግግሮች ሲሆኑ፣ የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ አንዲች ዴርጊት እንዱፇጸም 

የመፌቀዴ ዴርጊት የሚፇጸምባቸው ቃሊት ወይም ፌቃድች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ 

በእመግ (መግሇጽ-ሏሳብ በመግሇጽ) ተጀምሮ በዴማግ (መፌቀዴ-ዴርጊት ማስፇጸሚያ) 

የመጨረስ ወይም የእመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ 

እንዯታየው የመግሇጽ-መፌቀዴ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 118 ጊዛ ተዯጋግሞ 

በመከሰት የመምህራን የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን 13.72 በመቶ ሸፌኗሌ፡፡ ቀጥል 

የቀረበው አስረጂ 28፣ ይኼኑ ቅጣምባር ያሳየናሌ፡፡ 

አስረጂ 28፣ 

 19 መ፡     አዎ፡፡ ጥናቱን በጥሩ ሁኔታ ሰርተው ያቀረቡት ማንና ማን ናቸው? 
ስሇሺና ጌጤ ናቸው፡፡ የተመሰገኑት ግን ማናቸው?  

 20 ተዎች፡    አሇቃቸው፡፡ 
 -----> 21 መ፡    አሇቃቸው ናቸው፡፡ ያ ምሳላያዊ ንግግር እ-ይወክሇዋሌ ማሇት ነው፡፡ 

ሦስተኛ? እሺ፣ (እዴሌ ወዯሰጧት ላሊ ተማሪ በቀኝ እጃቸው 
እያመሇከቱ) 

 22 ተ5፡     […] (ገጽ 99፣ ጥያቄ 2 ሥር የሚገኘውን ሦስተኛ ጽሁፌ በማንበብ) 
‹‹የራሷ እያረረባት የሰው ታማስሊሇች›› ብሇው ተረቱባት፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ2) 

በአስረጂ 28፣ በተራ 21፣ ሊይ በመምህር የተነገሩትና ተሰምሮባቸው የሚታዩት 

ዓረፌተንግግሮች፣ የመጀመሪያው በተራ 20፣ ሊይ በተማሪዎች በኅብረት የተሰጠውን መሌስ 

በዴጋሚ የገሇጹበት ሲሆን፣ የመጨረሻው ዯግሞ ሇጠየቁት ጥያቄ ዕዴሌ የሰጧት ተማሪ (ተ5) 

ምሊሽ እንዱትሰጥ የሚያስችሌ ፌቃዴ ነው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች እንዯቅዴሞናቸው 

የመግሇጽ እና የመፌቀዴ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ በዙህም በተራ 21፣ ሊይ የቀረቡት 

የመምህር ዓረፌተንግግሮች በመግሇጽ ጀምረው በመፌቀዴ መጨረሳቸውን ወይም የመግሇጽ-

መፌቀዴ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ 

ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ ሏሳብን በመግሇጽ 

ተጀምሮ በመፌቀዴ ዴርጊት መጨረሱን ወይም የእመግ-ዴማግ ቅጣምባር ያሇው መመሆኑን 

እንገነ዗ባሇን፡፡ በዙህም መምህሩ በመጀመሪያው የመግሇጽ ዓረፌተንግግራቸው በተራ 20፣ ሊይ 

በተማሪዎች በኅብረት የተሰጠውን መሌስ ዯግመው በመግሇጽ፣ በመጨረሻው የፌቃዴ 

ዓረፌተንግግራቸው (እሺ) ዯግሞ ሇመረጧት ተማሪ (ተ5) መሌስ እንዱትሰጥ ፌቃዴ 



     141 
 

ሰጥተዋሌ፡፡ በተራ 22፣ ሊይም ተማሪዋ (ተ5) መሌስ የመስጠት ተግባር መፇጸሟን እናያሇን፡፡ 

በዙህ የመግሇጽ-መፌቀዴ የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርም ቀዯም ሲሌ መፌቀዴን 

መጨረሻ ሊይ በያዘ ቅጣምባሮች ሥር እንዯተገሇጸው መምህሩ የመጨረሻውን የፌቃዴ 

ዓረፌተንግግር (እሺ የሚሇው) ከመናገራቸው በፉት የተማሪዎችን እጅ ማውጣት ተመሌክተው 

ዕዴሌ የመስጠት ወይም የመረጣ ጊዛ ተጠቅመዋሌ፡፡ 

ተ. መግሇጽ-መግሇጽ (በመግሇጽ ጀምሮ በግሇጽ መጨረስ) 

በግብራተንግግር አጠቃቀም በመግሇጽ ጀምሮ በመግሇጽ የመጨረስ ቅጣምባር በመጀመሪያና 

በመጨረሻ ዓረፌተንግግር ገሇጻን አካቶ የሚይዜ የቅጣምባር ዓይነት ነው፡፡ በዙህ ቅጣምባር 

የመጀመሪያና የመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ገሇጻ የሚሰጥባቸው ቃሊት ወይም ዓረፌተንግግሮች 

ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ቅጣምባሩ በእመግ (መግሇጽ-ሏሳብ መግሇጫ) ተጀምሮ መሌሶ በራሱ 

በእመግ የመጨረስ ወይም የእመግ-እመግ ቅጣምባር ያሇው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ 

መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመግሇጽ-መግሇጽ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር 54 ጊዛ 

በመዯጋገም የተማሪዎች የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባርን መቶ በመቶ በመሸፇን 

ተገኝቷሌ፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ 29፣ ይኼኑ ቅጣምባር የሚያሳይ ነው፡፡ 

አስረጂ 29፣ 

 05 መ፡     እሺ፣ ተማሪዎች ባሇፇው የተማርነው ስሇምን ነበር? እስቲ የሚነግረን? 
እ፣ (በቀኝ እጃቸው እጁን ወዯአወጣ ተማሪ እያመሇከቱ) ወዯዙህ! 
ወዯዙህ! አንዯማመጥ! ((ተማሪዎች ዯብተራቸውን እያገሊበጡ 
የማንኮሻኮሽ ዴምጽ እያሰሙ ባለበት ጊዛ)) 

-----> 06 ተ1፡     የተማርነው መጽሏፊችን ገጽ 97 ሊይ ይገኛሌ፡፡ ኧ፣ ይኸውም ስሇቃሊት 
ቀጥተኛ ፌቺና ስሇሥዕሊዊ ዴርሰት 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ2) 

በአስረጂ 29፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 06፣ ሊይ ተ1 የተነገሩትና ተሰምሮባቸው 

የሚታዩት ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 05፣ በመምህር ሇቀረበው ጥያቄ መሌስን የሚገሌጹ 

ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች መሌስን የመግሇጽ ዴርጊት ተፇጽሞባቸዋሌ፡፡ 

በዙህም ዏረፌተንግግሮቹ በመግሇጽ ጀምረው በመግሇጽ መጨረሳቸውን ወይም የመግሇጽ-

መግሇጽ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባር ያሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ 

ከዓረፌተንግግሮቹ ዴርጊት ወይም ከግብራተንግግር አኳያም ቅጣምባሩ በመግሇጽ (እመግ) 

ተጀምሮ በራሱ በመግሇጽ መጨረሱን ወይም የእመግ-እመግ ቅጣምባር መያዘን እንገነ዗ባሇን፡፡  
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ይህ በመግሇጽ ጀምሮ በመግሇጽ የመጨረስ ቅጣምባር በተማሪዎች ግብራተንግግር ውስጥ 

በሰፉው ሲከሰት የታየ ነው፡፡ ይኼውም ተማሪዎች በአብዚኛው በመምህር ሇሚቀርቡ ጥያቄዎች 

መሌስ ሇመስጠት በሚያዯርጉት ጥረት ውስጥ የተሇያየ የመግሇጽ ተግባር ያሊቸው 

ዓረፌተንግግሮችን አከታትሇው በጥቅም ሊይ ማዋሊቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ፣ ከሊይ ቀርበው የተብራሩት የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባሮች በጥናቱ መረጃ 

መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራንና በተማሪዎች ተዯጋግመው የተከሰቱ 

የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባሮችን ያሳያለ፡፡ ተማሪዎች በአብዚኛው ከአንዴ 

ዓረፌተንግግር በሊይ ባሇመጠቀማቸው ብዘዎቹ ቅጣምባሮች በመምህራን ግብራተንግግር 

አጠቃቀም ሊይ ብቻ የታዩ ናቸው፡፡ ይኼውም በግብራተንግግር አጠቃቀም የአጀማመር እና 

የአጨራረስ ቅጣምባር የተማሪዎች አጠቃቀም የመግሇጽ-መግሇጽ ቅጣምባር ያሇው ሲሆን፣ 

መምህራን ቀሪዎቹን ቅጣምባሮች ያካተተ የግብራተንግግር አጠቃቀም እንዲሊቸው መረዲት 

ተችሎሌ፡፡ ይህም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መምህራን ሰፉና ዓይነተብዘ የግብራተንግግር 

አጠቃቀምን ተግባራዊ እንዯሚያዯርጉ ሲያሳይ፣ በአንጻሩ ተማሪዎች በግብራተንግግር አጠቃቀም 

አንዴ ዓይነት ቅጣምባር ሊይ ብቻ የተገዯቡ መሆናቸውን ያመሇክታሌ፡፡ በላሊ በኩሌ የመምህራን 

ሁለም የግብራተንግግር አጠቃቀም የአጨራረስ ቅጣምባሮች በዴማግ ዓረፌተንግግሮች 

የሚጨርሱ ሆነው መገኘታቸው፣ በተራክቦው ተማሪዎች የንግግር ተራ ሲወስደ አንዲች 

ዴርጊት እንዱፇጽሙ የሚያስችለ መሆናቸውን ያስገነዜባሌ፡፡         

4.1.1.3. በክፌሌ ውስጥ ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት ምን ምን ናቸው? 

በዙህ የጥናቱ መሪ ጥያቄ ሥር በመጀመሪያ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መምህራንና ተማሪዎች 

በጥቅም ሊይ ያዋሎቸውን የሥዴስቱን የግብረንግግር ዓይነቶች (እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ፣ 

ዕመግ፣ ውግ እና ውመግ) ንዐስ ክፌልች እናያሇን፡፡ ቀጥልም እያንዲንደ የግብረንግግር ዓይነት 

በየንዐስ ክፌልቹ መሠረት ያለትን ተግባራት እንመሇከታሇን፡፡  

ሀ. የእመግ ዓይነቶችና ተግባራት  

በጥናቱ መረጃ መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

ውሇው የተገኙ የእመግ ዓይነቶች በጠቅሊሊው ዏራት ዓይነት፣ ማሇትም (መግሇጽ፣ መመሇስ፣ 

ማረም እና ማረጋገጥ) በሚሌ ተከፌሇው ተመዴበዋሌ፡፡ በዏራት የተከፇለበት መመ዗ኛም፣ 

ዓረፌተንግግሮቹ ከተነገሩበት ዏውዴ፣ ተናጋሪዎች የእመግ ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ 
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ሇማዋሌ ወይም ሇንግግር ከገፊፊቸው ኃይሌ ወይም ነገር፣ ዓረፌተንግግሮቹ በተናጋሪዎች 

በጥቅም ሊይ ከዋለበት ወይም ከተነገሩበት ዓሊማ፣ ከተናጋሪዎች የሥነሌቡናዊ ሁኔታ እና 

ዓረፌተንግግሮቹ ካሎቸው ተግባራት አንጻር45 ነው፡፡ የዴግግሞሽ መጠናቸው ከተናጋሪዎች 

አንጻር ቀጥል ባሇው ሠንጠረዥ 10 ውስጥ ተጠቃሌል ቀርቧሌ፡፡   

 
ተናጋሪዎች 

የእመግ ዓይነቶች የዴግግሞሽ መጠን 
 መግሇጽ  መመሇስ  ማረም  ማረጋገጥ ዴምር 

መ 1454 (74.60%) 116 (5.97%) 22 (1.12%) 357 (18.31%) 1949 (100%) 
100% 5.97% 64.71% 100% 51.49% 

ተ1፣2፣3…  874 (100%)   874 (100%) 
45.05% 23.09% 

ተዎች  
 

915 (98.71%) 12 (1.29%)  927 (100%) 
47.19% 35.29% 24.49% 

መተዎች  31 (100%)   31 (100%) 
1.59% 0.83% 

መተ  4 (100%)   
 

4 (100%) 
0.20% 0.10% 

    ዴምር  
 

1454 (38.41%) 1940 (51.27%) 34 (0.89%) 357 (9.43%) 3785 (100%) 
100% 100% 100% 100% 100% 

ሠንጠረዥ 10፣ የእመግ ዓይነቶች የዴግግሞሽ መጠን ከተናጋሪዎች አንጻር 

በሠንጠረዥ 10፣ እንዯሚታየው የእመግ ዓይነቶች በአጠቃሊይ 3785 ጊዛ ተዯጋግመው 

በመምህራንና ተማሪዎች ተራክቦ በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ የእያንዲንዲቸውንም የዴግግሞሽ 

መጠን ከሊይ ከቀረበው ሠንጠረዥ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ በመማሪያ 

ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇው ከተገኙ የእመግ ዓይነቶች 

መካከሌ መመሇስ፣ ከጠቅሊሊው የዴግግሞሽ መጠን ውስጥ 1940 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 

(51.27%) በመቶውን በመሸፇን ከላልቹ በበሇጠ ከተናጋሪዎች አንጻርም በመምህራን በጥቅም 

ሊይ ከዋለት የእመግ ዓረፌተንግግሮች (1949) መካከሌ የመግሇጽ እመግ፣ በ1454 ማሇትም 

በ74.60 በመቶ ከፌተኛውን የዴግግሞሽ መጠን ሲይዜ፣ ላልቹ በቅዯምተከተሌ ማረጋገጥ 357 

ወይም 18.31 በመቶ፣ መመሇስ 116 ወይም 5.97 በመቶ እና ማረም ዯግሞ፣ 22 ወይም 

1.12 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን ይ዗ዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለት 

                                                           
45 እነዙህ የእመግ ዓይነቶችን ሇመመዯብ በጥቅም ሊይ የዋለት መመ዗ኛዎች በላልች (በቀሪዎቹ በአምስቱ) የግብረንግግር ዓይነቶች ምዯባ 

ሊይም በመመ዗ኛነት በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡  
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የመግሇጽ እና የማረጋገጥ እመጎች፣ ጠቅሊሊውን የመግሇጽ እና የማረጋገጥ  ዓረፌተንግግሮች 

(ማሇትም 1454 እና 357 እንዯቅዴሞናቸው) እያንዲንዲቸው መቶ በመቶ ሽፊን ሲይዘ፣ 

የመመሇስ እመግ ዯግሞ ከጠቅሊሊው የመመሇስ ዓረፌተንግግሮች (1940) በ5.97 በመቶ 

እንዱሁም የማረም እመግ ከጠቅሊሊው የማረም ዓረፌተንግግሮች (34) በ64.71 በመቶ 

የዴግግሞሽ መጠን ተከታዮችን ቦታዎች ይ዗ዋሌ፡፡    

በተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋለት ሁለም የእመግ ዓረፌተንግግሮች (874) መቶ 

በመቶ የመመሇስ እመግ ናቸው፡፡ እነዙህ የመመሇስ እመጎች የጠቅሊሊ የመመሇስ 

ዓረፌተንግግሮችን (1940) 45.05 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን ሸፌነዋሌ፡፡ 

በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ ከዋለት 927 የእመግ ዓረፌተንግግሮች መካከሌ፣ የመመሇስ 

እመግ በ915 ማሇትም በ98.71 በመቶ ከፌተኛውን የዴግግሞሽ መጠን ሲይዜ፣ ማረም 12 

ወይም 1.29 በመቶ ቀሪውን የዴግግሞሽ መጠን ይዞሌ፡፡ የተማሪዎች በኅብረት የመመሇስ 

እመግ ጠቅሊሊ የመመሇስ ዓረፌተንግግሮችን (1940) 47.19 በመቶ እንዱሁም የማረም እመግ 

የጠቅሊሊ የማረም  ዓረፌተንግግሮችን (34) 35.29 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን ይ዗ዋሌ፡፡ 

በመምህራንና በተማሪዎች በኅብረት እንዱሁም በመምህራንና በተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም 

ሊይ የዋለ ሁለም የእመግ ዓረፌተንግግሮች (31 እና 4 እንዯቅዴሞናቸው) መቶ በመቶ 

የመመሇስ እመግ ሲሆኑ፣ ከጠቅሊሊው የመመሇስ እመግ ዓረፌተንግግሮች (1940) 1.59 በመቶ 

እና 0.20 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን እንዯቅዴሞናቸው ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ 

በአጠቃሊይ ከሠንጠረዡ እንዯምንረዲው፣ በተራክቦው ዏራቱ የእመግ ዓይነቶች (መግሇጽ፣ 

መመሇስ፣ ማረም እና ማረጋገጥ) በተሇያዩ ተናጋሪዎች፣ በተሇያየ የዴግግሞሽ መጠን በጥቅም 

ሊይ ውሇዋሌ፡፡ እነዙህ የእመግ ዓይነቶች ከተመዯቡባቸው መመ዗ኛዎች (ቀዯም ሲሌ 

ከሠንጠረዥ መግቢያ ክፌሌ ሊይ የተገሇጹት) አንጻር (በተሇይ እመጎቹ ሇመነገር መነሻ 

ከሆናቸው ነገር ወይም ተናጋሪዎችን ሇንግግር ከገፊፊው ኃይሌ አኳያ)፣ በመምህራን ብቻ 

(መግሇጽ እና ማረጋገጥ)፣ በሁለም ተናጋሪዎች (መመሇስ) እንዱሁም በመምህራንና 

በተማሪዎች በኅብረት (ማረም) በጥቅም ሊይ የዋለ ናቸው፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሁለም 

ተናጋሪዎች በጥቅም ሊይ ያዋለት የእመግ ዓይነት መመሇስ ሲሆን፣ ይኼው የመመሇስ እመግ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተሇይ በተማሪዎች በከፌተኛ ዴግግሞሽ በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ 

ነው፡፡ በሠንጠረዥ 10፣ ውስጥ እንዯምናየው፣ በተራክቦው ውስጥ በተሇያየ የዴግግሞሽ መጠን 
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ቢሆንም የመመሇስ እመጎች በሁለም ተጋጋሪዎች ዗ንዴ መገኘታቸው፣ ሁለም ተናጋሪዎች 

የእመግ ዓረፌተንግግሮችን በተመሳሳይ ሁኔታ በጥቅም ሊይ ያዋለት በመመሇስ ወይም በመሌስ 

መስጠት ተግባር ጊዛ መሆኑን አመሌካች ነው፡፡ በመቀጠሌ የእያንዲንዲቸውን የእመግ ዓይነቶች 

ምንነት በመግሇጽና ከተመዯቡበት መመ዗ኛዎች አንጻር በማብራራት፣ እያንዲንዲቸው ንዐሳን 

ክፌልች ያሎቸው ተግባራት ተተንትኖ ቀርቧሌ፡፡    

I.  መግሇጽ 

መግሇጽ፣ ተናጋሪ ሏሳቡን ወይም መሌዕክቱን በቃሌ፣ በጽሐፌ፣ በምሌክት ወ዗ተ. የማስተሊሇፌ 

ዴርጊት የሚፇጽምበት የእመግ ዓይነት ነው። ስሇሆነም፣ መግሇጽ የተሰኘው እመግ የተናጋሪው 

ሏሳብን የመግሇጫ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ መግሇጽ የሚሇው ቃሌ 

በጥቅለ ስንመሇከተው ማንኛውንም ሏሳብ በተሇያየ መንገዴና ሇተሇያየ ዓሊማ ሇመግሇጽ 

የሚያስችለ ዓረፌተንግግሮችን በጥቅም ሊይ የማዋሌ ተግባርን ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣  በዙህ 

ጥናት የእመግ ዓረፌተንግግሮችን በንዐስ ክፌሌ ሇመመዯብ በጥቅም ሊይ በዋለት መመ዗ኛዎች 

(በዙህ ምዕራፌ በንዐስ ርዕስ 4.1.1.3 ‹‹ሀ›› ሥር በተገሇጹት) መሠረት፣ በመግሇጽ የእመግ 

ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተናጋሪዎች በራስ 

ተነሳሽነት በጥቅም ሊይ የዋለት ዓረፌተንግግሮች ብቻ ናቸው፡፡ እነዙህን ዓረፌተንግግሮች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ተናጋሪዎችን ሇንግግር የገፊፊቸው 

ኃይሌ ከሙያዊ ኃሊፉነት (መምህር መሆን)46 የሚመነጭ በመሆኑ፣ ከላልቹ ላሊ አነሳሽ አካሌ 

ወይም ጠያቂ ካሊቸው የመግሇጽን ተግባር ከሚያሳዩ የእመግ ዓረፌተንግግሮች የተሇዩ ናቸው፡፡ 

ከመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መዯበመኛ ተራክቦ ባሕርይ አንጻርም (የተሇየ ሁኔታ ካሌተፇጠረ 

በስተቀር)47 ይኼን ዓይነት የመግሇጽ እመግ በጥቅም ሊይ ያሚያውለት መምህራን ናቸው፡፡  

መምህራንም እነዙህን የመግሇጽ እመግ ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ያዋለት፣ በአንዴ 

የትምህርት ይ዗ት ወይም ርዕሰጉዲይ ሊይ ገሇጻ ሇማዴረግ ባሇ ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ 

(መምህር የመሆናቸው ሙያዊ ኃሊፉነት) መነሻነት፣ ሇተማሪዎች በአንዴ የትምህርት ይ዗ት 

                                                           
46 መምህራን በክፌሌ ውስጥ የዕሇቱን ትምህርት በተሇያየ መንገዴ ሇተማሪዎች የማስተማር ሙያዊ ኃሊፉነት አሇባቸው፡፡ ከእነዙህም ውስጥ 

አንደ ተማሪዎች ትምህርቱን በቀሊለ እንዱረደ ሇማዴረግ፣ ‹‹በቀጥታ ሇተማሪዎች ዕውቀትን መስጠት ወይም ዕውቀትን የመግሇጽ 
ተግባር›› ነው (Brown, 2000, p. 7)፡፡ 

47 በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ምናሌባት በጣሌቃገብነት እርማት ሇመስጠት ካሌሆነ በስተቀር ተማሪዎች በራሳቸው ተነሳሽነት (ያሊንዲች 
የመምህር ወይም ተማሪ ትእዚዜ፣ ቆስቋሽ ሏሳብ ወይም ጥያቄ) የእመግ ዓረፌተንግግሮችን በጥቅም ሊይ ሉያውለ የሚችለበት ዕዴሌ አሇ 
ሇማሇት አያስዯፌርም፡፡  
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ወይም ርዕሰጉዲይ ሊይ ገሇጻ ሇማዴረግ ዓሊማ ነው፡፡ ከተናጋሪዎች (መምህራን) ሥነሌቡናዊ 

ሁኔታ አንጻርም፣ ዓረፌተንግግሮቹ መምህራን በአንዴ የትምህርት ይ዗ት ወይም ርዕሰጉዲይ ሊይ 

ያመኑበትን ወይም የተቀበለትን ዕውቀት ሇተማሪዎች ሇማስተሊሇፌ ባሊቸው እምነት ሊይ 

የተመሠረቱ ናቸው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራን 

በጥቅም ሊይ የዋለ 1454 የመግሇጽ እመግ መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ 

ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም ማስረዲት እና ማሳወቅ ሆነዋሌ፡፡ እነዙህ የመግሇጽ ተግባራት 

መምህራን ሇተማሪዎች የዕሇቱን የትምህርት ይ዗ት ወይም ርዕሰጉዲይ ሇማስረዲትና የተሇያዩ 

መረጃዎችን ሇማሳወቅ በሚያዯርጉት ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ 

በጥናቱ መረጃ ውስጥ በተገኙና ሇትንተና በተመረጡ አስረጂዎች ተግባራቱ እንዯሚከተሇው 

ተብራርተው ቀርበዋሌ፡፡  

ማስረዲት የተሰኘው የመግሇጽ እመግ አንዯኛው ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተዯጋጋሚ 

በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋሇ ሲሆን፣ በመማር ማስተማር ሂዯቱ ሇተማሪዎች አንዲች 

የትምህርት ይ዗ትን ወይም ጽንሰሏሳብን ግሌጽ በማዴረግ ጥረት ውስጥ በመምህራን የሚፇጸም 

መሆኑን ከጥናቱ መረጃ ማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ 30፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው የመምህራን የመግሇጽ እመግ ዓረፌተንግግሮችን የማስረዲት ተግባር ያሳየናሌ፡፡  

አስረጂ 30፣   

13 መ፡      ሥዴስት ቀሇሞች አለት ማሇት ነው፡፡ እዙህጋ ዯግሞ ስንት ቀሇሞች   
            አለት? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ የጻፈትን የወሌ ግጥም ስንኝ እያመሇከቱ)  
14 ተዎች፡   ሥዴስት 
15 መ፡      ባጠቃሊይ?  
16 ተዎች፡   አስራ ኹሇት 

-----> 17 መ፡     በሏረግ ሥዴስት ሥዴስት ቀሇሞች ይኖሩታሌ ማሇት ነው፡፡ በኹሇተኛውም 
ሊይ ስንመሇከት እንዯዙሁ የዙሁ ዓይነት እንትን ይኖረዋሌ ማሇት ነው፡፡ 
አቆጣጠራችን በዙህ ዓይነት መሌክ ይሆናሌ ማሇት ነው፡፡ ኹሇተኛው፣ 
ኹሇተኛው የሰንጎ መገን ግጥም ነው፡፡ 

        (((መምህሩ ማስታወሻ በመስጠት ተማሪዎች ማስታወሻ በመጻፌ ተግባር 
ሊይ))) 
እሺ፣ እዙህጋ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ የጻፈትን ማስታወሻ እያመሇከቱ) 
ዯግሞ አሁን  የምንመሇከተው ኹሇተኛው የሰንጎ መገን ግጥም ነው፡፡ 
ይህ ግጥም ጀግናን ሇማወዯስ ፇሪን ሇማንቋሸሽ የ-የሚቀርብ ግጥም ነው፡፡ 
በሏረግ አምስት፣ በቀሇም-ቀሇሞች ሲኖሩት በስንኝ አሥር ቀሇሞች 
ይኖሩታሌ ማሇት ነው፡፡ የስሜት መኮሳተር፣ ምሬት እና ቁጣ 
ይስተዋሌበታሌ፡፡ በዙህ ግጥም ሊይ አቅራቢው የሚያዯርገው እንቅስቃሴ 
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እነዙህን ነገሮች እንትን ሇማሇት የሚጠቀምበት የግጥም ዓይነት ነው 
ማሇት ነው፡፡… 

(ምዜግብ መረጃ ሇ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 30፣ በተራ 17 ሊይ በተከታታይ በመምህሩ በጥቅም ሊይ የዋለትና 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ የማስረዲት ተግባር የተፇጸመባቸው የመግሇጽ እመግ አካሊት 

ናቸው፡፡ በዓረፌተንግግሮቹ የቀረበው ገሇጻ በተራ 17፣ የማስረዲት ተግባር ከተፇጸመባቸው 

(ከተሠመረባቸው) ዓረፌተንግግሮች በፉት ባሇው ዓረፌተንግግር (ማስመር ከተጀመረበት 

ዓረፌተንግግር በፉት) እንዯተጠቆመው በሰንጎ መገን የግጥም ዓይነት ሊይ የተሰጠ መሆኑን 

እንረዲሇን፡፡ ይህ ገሇጻም መምህሩ በራሳቸው ባሊቸው የማስተማር ሙያዊ ኃሊፉነት፣ በዕሇቱ 

ትምህርት ይ዗ት መነሻነት ተማሪዎች የሰንጎ መገን ግጥምን እንዱረደ የማዴረግ ወይም 

የማስረዲት ተግባር የፇጸሙባቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ የማስረዲት ተግባሩ፣ 

መምህሩ ማስታወሻ ከሰጡና ተማሪዎችም ማስታወሻ ከወሰደ በኋሊ መሰጠቱም (በተራክቦው 

በባሇሦስት ቅንፌ ውስጥ እንዯተገሇጸው) በሰንጎ መገን ግጥም ማስታወሻው ሊይ የተዯረገ ገሇጻ 

ወይም ውጤት መሆኑን እንረዲሇን፡፡ በመሆኑም በተራ 17 ሊይ፣ የተሠመረባቸው የመምህሩ 

ዓረፌተንግግሮች፣ ተማሪዎች በተራክቦው ውስጥ የተገሇጸውን የትምህርት ይ዗ት ወይም 

ርዕሰጉዲይ (የሰንጎ መገን ግጥም) እንዱረደ በመምህሩ የማስረዲት ተግባር የተፇጸመባቸው 

የመግሇጽ እመጎች ሆነው እናገኛቸዋሇን፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መረጃ ሊይ እንዯታየው 

የመምህራን የመግሇጽ እመግ የማስረዲት ተግባር በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ 

ሲሆን፣ በማስረዲት ተግባሩም ውስጥ ማብራራት፣ መተንተን፣ ግሌጽ ማዴረግ ወ዗ተ. በንዐስ 

ተግባራትነት የሚጠቀሱ ናቸው፡፡  

በመግሇጽ እመግ ሥር ላሊኛው ተግባር ሆኖ የተገኘው ማሳወቅ፣ አንዴ የተወሰነ መረጃን 

ሇአዴማጭ የመንገር ወይም ዕውቅና የመፌጠር ተግባር ሲሆን፣ መምህራን በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በአንዴ የተወሰነ ርዕሰጉዲይ ሊይ ሇተማሪዎች መረጃ በመስጠት ዕውቅና ሇመፌጠር 

ጥረት ያዯረጉበት ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 31፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመምህራን 

የመግሇጽ እመግ ዓረፌተንግግርን የማሳወቅ ተግባር እንመሇከታሇን፡፡  

አስረጂ 31፣ 

01 መ፡     እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች?  
02 ተዎች፡  ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 
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03 መ፡     ቁጭ በለ፡፡  
04 ተዎች፡  እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

(((መምህሯ ጥቁር ሠላዲው ሊይ ቀን፣ የትምህርት ዓይነት (አማርኛ)፣ 
የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ በመጻፌ ተግባር ሊይ)))  

-----> 05 መ፡ እሺ፣ ወዯዙህ! ((ተማሪዎች ዯብተራቸውንና መጽሏፊቸውን እያገሊበጡ 
በሚያንኮሻኩሹበት ጊዛ)) የዚሬው ትምህርት ርዕሳችን ግጥም ነው፡፡ እስቲ 
ግጥም ማሇት ምን ማሇት ነው? ግጥም ማሇት ምን ዓይነት ጽሐፌ 
ነው?... 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 31፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 05 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ ሇተማሪዎች የማሳወቅ ተግባር 

የፇጸሙበት የመግሇጽ እመግ አካሌ ነው፡፡ መምህሯ በተራ 05 ሊይ በጥቅም ሊይ ያዋለትን 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ፣ ሇንግግር የገፊፊቸው ኃይሌ ወይም ነገር 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመግቢያ ክፌሌ ሊይ (ከተራ 05 በፉት ያለት ተራክቦዎችና 

ተግባራት የክፌሇጊዛው መጀመሪያ መሆኑን ያሳያለ) የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ ሇተማሪዎች 

በመንገር ተማሪዎች ወዯዕሇቱ ትምህርት እንዱገቡ የማዴረግ ሙያዊ ኃሊፉነት ያሇባቸው 

መሆኑን እንረዲሇን፡፡ በመሆኑም፣ መምህሯ በተራ 05 ሊይ ቀዴመው የተማሪዎችን ቀሌብ 

ከሰበሰቡ በኋሊ በመጀመሪያ በጥቅም ሊይ ባዋለትና በተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው የዕሇቱን 

ትምህርት ርዕስ ሇተማሪዎች አስተዋውቀዋሌ፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር 

ዓሊማም ሇተማሪዎች የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ በይፊ ማሳወቅ ሲሆን፣ ተማሪዎች በዕሇቱ 

ትምህርት ርዕስ ሊይ ዕውቅና እንዱኖራቸውና ወዯዕሇቱ ትምህርት እንዱገቡ በማዴረግ ረገዴ 

ከፌተኛ አስተዋጽዖ ይኖረዋሌ፡፡  

በአጠቃሊይ ከሊይ በቀረቡት አስረጂዎች የመግሇጽ እመግን ኹሇት ተግባራት (ማስረዲት እና 

ማሳወቅ) ማየት ችሇናሌ፡፡ የማስረዲት ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች በአብዚኛው 

በተከታታይ ሏሳብ የተቆራኙና በንግግር ጊዛያቸውም ዗ሇግ ያለ ሲሆኑ፣ በአንጻሩ የማሳወቅ 

ተግባር የተፇጸመበት ዓረፌተንግግር አንዴን የተወሰነ ሏሳብ የገሇጸና በአጭሩ የቀረበ መሆኑን 

ከአስረጂዎቹ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ከሊይ ከቀረቡት አስረጂዎች እና ከአጠቃሊይ ምዜግብ መረጃው 

ውስጥ መረዲት እንዯተቻሇው፣ የመምህራን የመግሇጽ እመጎች ተግባር የሆነው ማስረዲት፣ 

በአብዚኛው መነሻው በዕሇቱ ክፌሇጊዛ ሇተማሪዎች ሉገሇጽ የሚገባ የትምህርት ይ዗ት፣ 

ርዕሰጉዲይ ወይም ትምህርታዊ ጽንሰሏሳብ መኖር ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ የማሳወቅ ተግባር 

ዯግሞ መምህራን በክፌሌ ውስጥ ሇተማሪዎች ዕውቅና የሚፇጥሩበት ወይም መረጃ 
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የሚሰጡበት አንዲች ርዕሰጉዲይ መኖር ነው፡፡ በዙህ ረገዴ፣ ኹሇቱም የመግሇጽ እመግ 

ተግባራት (ማስረዲት እና ማሳወቅ) በክፌሌ ውስጥ ከመምህራን የማስተማር ሙያ ኃሊፉነት 

መኖር ወይም ተግባር ጋር የተሳሰሩ ናቸው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

II. መመሇስ 

የመመሇስ እመግ፣ ተናጋሪ ሇአንዲች ጥያቄ ወይም ምሊሽ የሚፇሌግ ዓረፌተንግግር መሌስ 

የመስጠት ተግባር የሚፇጽምበት የእመግ ዓይነት ነው፡፡ ይህም እመግ የተሇያዩ ጥያቄዎችን 

ወይም ምሊሽ የሚፇሌጉ ዓረፌተንግግሮችን ተከትል የሚመጣ የተናጋሪው ሇጥያቄዎች መሌስ 

የመስጫ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ ውስጥ፣ በመመሇስ የእመግ ንዐስ 

ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በአንዲች አነሳሽ አካሌ 

ትዕዚዜ ወይም ጥያቄ መሌስ በመሆን በተናጋሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለት ዓረፌተንግግሮች 

ናቸው፡፡ እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ 

ተናጋሪዎችን የገፊፊቸው ኃይሌ ወይም ነገር፣ በተናጋሪዎች ዗ንዴ በተጠየቁ ጥያቄዎች 

መነሻነት፣ በጥያቄዎቹ መሌሶች ሊይ ያሇ ዕውቀትና መሌስ ሇመስጠት ያሇ ፌሊጎት መኖር ነው፡፡ 

ከዓሊማ አንጻርም፣ ተናጋሪዎች አንዲቸው ሇላሊቸው ጥያቄዎች መሌስ የመስጠት ተግባር 

የፇጸሙባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ ከተናጋሪዎች ሥነሌቡናዊ ሁኔታ አንጻርም፣ 

ዓረፌተንግግሮቹ በተናጋሪዎች ሇቀረቡ ጥያቄዎች ወይም መሌስ ሇሚሹ ዓረፌተንግግሮች መሌስ 

ናቸው ወይም መሌስ ይሆናለ ብሇው ያመኑባቸውን መረጃዎች (ዕውቀት፣ መረጃ፣ ሏሳብ 

ወ዗ተ.) በመሌስነት ሇመስጠት ባሊቸው እምነት ሊይ የተመሠረቱ ናቸው፡፡ ከመማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ መዯበመኛ ተራክቦ ባሕርይ አንጻር ተራካቢዎች ርስበርስ ጠያቂም መሊሽም የመሆን 

ዕዴሌ ስሊሊቸው የመመሇስ እመግን መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች በጥቅም ሊይ አውሇውታሌ፡፡ 

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመመሇስ እመግ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና 

በተማሪዎች ዓረፌተንግግሮች ሊይ በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ ውል ተገኝቷሌ፡፡ በመማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ የመመሇስ እመጎች ሊይ 1936 

(በሥርጭቱ ተገሌጸው በትንተናው ያሌተካተቱት 4 ዓረፌተንግግሮች ተቀንሰው) መረጃዎች 

(ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም መሌስ መስጠት፣ መረጃ 

መስጠት፣ መገመት፣ ማስታወስ፣ መከሇስ እና ማረጋገጥ ሆነዋሌ፡፡ እነዙህ የመመሇስ ተግባራት 

በጥናቱ መረጃ ውስጥ በተገኙና ሇትንተና በተመረጡ አስረጂዎች እንዯሚከተሇው ተብራርተው 

ቀርበዋሌ፡፡ 
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የመመሇስ እመግ አንደ ተግባር መሌስ መስጠት ሲሆን፣ ከስሙ እንዯምንረዲው የመመሇስ 

እመግ በግሌጽ መሌስ የመስጠት ተግባር እንዲሇው ይነግረናሌ፡፡ በርግጥ ሁለም በአዴማጭ 

የሚሰጡ መሌሶች በተናጋሪ አንዲች ጥያቄ ሊይ ተመስርተው መሌስ ሇመስጠት ዓሊማ በጥቅም 

ሊይ የሚውለ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ ይሁን እንጂ፣ በዙህ የትንተና ክፌሌ የመሌስ መስጠት 

ተግባር የተባሇው ትምህርታዊ ይ዗ት ሊሊቸው ጥያቄዎች የሚሰጡ የዕውቀት መሌሶችን 

የሚመሇከት በመሆኑ ከላልቹ ተግባራት የተሇየና የተወሰነ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ክፌሌ 

የተተነተነው ይኼው ሇትምህርታዊ ጥያቄዎች ትምህርታዊ መሌስ የመስጠት ተግባር ነው፡፡ 

በዙህ መሠረት ቀጥል ተከታትሇው የቀረቡት አስረጂዎች (አስረጂ 32፣ 33፣ 34 እና 35) 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው እንዯየተናጋሪዎች የመመሇስ እመግ ዓረፌተንግግሮችን የመሌስ 

መስጠት ተግባራት ያሳዩናሌ፡፡    

አስረጂ 32፣  

146 ተ3፡    ጥያቄ አሇኝ ጋሼ? 
147 መ፡     አቤት፣ እሺ፣ 
148 ተ3፡    ጥያቄ፣ አሁን ሇምሳላ፣ መራኄተውኔት አ዗ጋጁ ማሇት ነው… 
149 መ፡     እ? እ? 
150 ተ3፡    + አ዗ጋጁ፣ አሁን ዋናው ዯራሲው ያንን ታ-ያንን… 
151 መ፡     ጽሁፈን  
152 ተ3፡  + ጽሁፈን የሚያ዗ጋ-የጻፇው ሰውየ ከሚያ዗ጋጀውና ላሊ አ዗ጋጅ 

ከሚያ዗ጋጀው? አሁን ጽሁፈን የጻፇው ሰውየ ቢ-ቢያ዗ጋጀው ተው-
ተውኔቱን አ዗ጋጅ ሌንሌ ነው ዴጋሜ?    

----->153 መ፡    እንግዱህ፣ ዕውቀቱና ችልታው ካሇ የጻፇውም ሰው ያ዗ጋጀዋሌ፡፡ ካሌሆነም 
አንደ ይጽፇውና ላሊ ባሇሙያ ዯግሞ በዯንብ አጥንቶ ሏሳቡ ከገባው በኋሊ 
ያ዗ጋጀዋሌ፡፡ አሁን የትኛው የተሻሇ ይሆናሌ እሚሇው፣ እንግዱህ ተውኔቱ 
ስራ ሊይ ሲውሌ፣ ሲገመገም የሚታወቅ ነው፡፡ ግን ኹሇቱም ሙያው 
ካሊቸው የማ዗ጋጀት ዕዴለ አሊቸው፡፡ አንዲንደ ጸሀፉ ብቻ ነው፤ ላሊው 
ዯግሞ ያ዗ጋጃሌ፡፡ እሺ፣ ጨርሰናሌ! 

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 32፣ በቀረበው ተራክቦ በተራ 153 ሊይ፣ መምህሩ የተጠቀሟቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች መሌስ የመስጠት (የመመሇስ) ተግባር የተፇጸመባቸው 

እመጎች ናቸው፡፡ በተራክቦው በተራ 146 ሊይ ተ3 ጥያቄ እንዲሇው በመግሇጽ ጀምሮ፣ በተራ 

152 ጥያቄውን አሟሌቶ መጠየቅ ችሎሌ፡፡ የተማሪውን ጥያቄ መነሻ በማዴረግም መምህሩ 

በተራ 153 ሊይ በተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች መሌስ የመስጠት ተግባር መፇጸማቸውን 

እናያሇን፡፡ ከሊይ ከቀረበው አስረጂ መረዲት እንዯሚቻሇውም፣ የመምህሩ መሌስ የመስጠት 
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ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች የተማሪውን (ተ3) ጥያቄ ተከትሇው የመጡ ናቸው፡፡ 

በአጠቃሊይ መምህሩ በተራ 153 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ 

ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተ3 በቀረበው ጥያቄ መነሻነት ሲሆን፣ 

ሇጥያቄው መሌስ የሰጡትም በዕውቀትና ፌሊጎት (ሙያዊ ኃሊፉነትን ጨምሮ) ነው፡፡ 

የመምህሩም ዓረፌተንግግሮች (በተራ 153 ሊይ የተሠመረባቸው) ዓሊማ፣ የተማሪውን (ተ3) 

ጥያቄ የመመሇስ ተግባር መፇጸም ነው፡፡  

አስረጂ 33፣ 

25 መ፡  የግጥም ዓይነቶች ስንት ናቸው? እስኪ ምን ምን ናቸው? (እጅ ሊወጣች 
ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)  

-----> 26 ተ4፡   የግጥም ዓይነቶች ሦስት ናቸው፡፡ (?) 
27 መ፡   ኧ? እስኪ ዴምጽሽ አይሰማም! ምን ምን ናቸው? 

-----> 28 ተ4፡ የግጥም ዓይነቶች ሦስት ናቸው፡፡ ቡሄበለ፣ ሰንጎ መገንና የወሌ ግጥም  
ናቸው፡፡ (ዴምጿን ጎሊ በማዴረግ) 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ1) 

በአስረጂ 33፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ፣ በተራ 26 እና በተራ 28 ሊይ በተ4 በጥቅም ሊይ የዋለ  

ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 25 እና በዴጋሜ በተራ 27 ሊይ በመምህሯ ሇቀረቡ ጥያቄዎች መሌስ 

የመስጠት ተግባር የተፇጸመባቸው የመመሇስ እመግ ናቸው፡፡ ተ4፣ በተራ 26 እና በተራ 28 

ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊት 

ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 25 እና በተራ 27 ሊይ በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ 

በጥያቄው መሌስ ሊይ ያሊት ዕውቀት፣ መሌስ ሇመስጠት ያሊት ፌሊጎትና ሇመመሇስ ፇቃዴ 

ማግኘቷ (በተራ 25 መጨረሻ ሊይ ካሇው ቅንፌ ውስጥ መግሇጫ መረዲት እንዯሚቻሇው) 

ሲሆን፣ የዓረፌተንግግሮቹ ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረቡት ጥያቄዎች መሌስ መስጠት ነው፡፡ 

በተራ 26 እና በተራ 28 የቀረቡት የተ4 ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 25 እና በተራ 27 

(እንዯቅዴሞናቸው) ከቀረቡት የመምህሯ ጥያቄዎች በኋሊ መቅረባቸውና በቀጥታ ሇጥያቄዎቹ 

በምሊሽነት መቅረባቸው ዓረፌተንግግሮቹ መሌስ የመስጠት ተግባር እንዲሊቸው ማረጋገጫ ነው፡፡   

አስረጂ 34፣ 

101 መ፡   እሺ፡፡ […] (በመጽሀፈ ገጽ 72፣ መመሪያ ኹሇት ስር የቀረበውን 
የመጀመሪያ ጥያቄ አስተካክሇው በማንበብ) እሺ፣ ይኼንን መጀመሪያ 
የዓረፌተነገር ዓይነቱ ምንዴን ነው?    

-----> 102 ተዎች፡  ውስብስብ ዓረፌተነገር 
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103 መ፡     ምን ዓረፌተነገር ነው? 
-----> 104 ተዎች፡  ውስብስብ ዓረፌተነገር   

105 መ፡     ይኼን ውስብስብ ዓረፌተነገር ወዯተራ ዓረፌተነገር እሚቀይር ተማሪ? 
106 ተዎች፡  ቲቸር፣ ኧረ እኔ ቲቸር (ጥያቄውን ሇመስራት እጃቸውን በማውጣት) 

      107 መ፡     ሠሊሳ ሦስት ቁጥር   
      108 ተ12፡  አቤት፡፡ (እጇን በማውጣት) ሌጻፇው? (ዓረፌተነገሩን በጥቁር ሰላዲው  

ሊይ ጽፍ ሇመቀየር ከመቀመጫዋ በመነሳት)   
      109 መ፡   ያው! (ተማሪዋ ወጥታ ጥቁር ሰላዲው ሊይ እንዴትጽፌና እንዴትሰራ 

በእጃቸው እያመሇከቱና ጠመኔ እየሰጡ)   
      110 ተ12፡  እሺ፡፡ (((በጥቁር ሰላዲው ዓረፌተነገሩን በመጻፌና በመቀየር ተግባር ሊይ))) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

በአስረጂ 34፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ፣ በተራ 102 እና በተራ 104 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት 

በመሆን በዓረፌተንግግሮቻቸው መሌስ የመስጠት ተግባር ሲፇጽሙ ይታያለ፡፡ ተማሪዎች፣ 

በተራ 102 እና በተራ 104 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ 

ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 101 እና በተራ 103 ሊይ በመምህሯ 

በቀረቡት ጥያቄዎች መነሻነት፣ በጥያቄዎቹ መሌሶች ሊይ ያሊቸው ዕውቀትና መሌስ ሇመስጠት 

ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ የተማሪዎች የጋራ ዓረፌተንግግሮቹ ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረቡት 

ጥያቄዎች መሌስ መስጠት ነው፡፡ በአስረጂው ተራክቦ ሊይ እንዯሚታየው በተራ 102 እና በተራ 

104 ሊይ በተማሪዎች በኅብረት መሌስ የመስጠት ተግባር የተፇጸመው መምህሯ በተራ 101 

እና በዴጋሜ በተራ 103 ሊይ የጠየቋቸው ጥያቄዎች በአቀራረባቸው መሊሽ አካሌን ነጥሇው 

የማይጠቁሙና ሇወሌ የቀረቡ በመሆናቸው በጋራ ሇመመሇስ የሚጋብዘ ሆነው በመገኘታቸው 

ነው፡፡ በተጨማሪም ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ክንውን ፇጣን ተፇጥሯዊ ባሕርይ አንጻር 

ተማሪዎች ሇመመሇስ እጅ ካሊወጡ፣ የጥያቄው መሌስ በጋራ የማይታወቅ ካሌሆነ፣ ጠያቂው 

ጥያቄውን የሚመሌሰውን አካሌ ሇይቶ የማያመሇክት ከሆነ ወይም ጥያቄው በአቀራረቡ 

በተማሪዎች በተናጠሌ ሇመሠራት የሚጋብዜ ካሌሆነ በስተቀር፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

በተዯጋጋሚ በተማሪዎች በኅብረት መሌስ የመስጠት ተግባር የተሇመዯ ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ 

ሇዙህም ማስረጃ የሚሆኑት፣ በተራ 105 ሊይ መምህሯ ያቀረቡት ጥያቄ በግሌጽ አንዴ ተማሪ 

ብቻ እንዱሰራ የሚጋብዜ ወይም የሚፇቅዴ በመሆኑ፣ በተራ 106 ሊይ ተማሪዎች በተናጠሌ 

ጥያቄውን ሇመስራት ወይም ሇመመሇስ ዕዴሌ ሇማግኘት እጅ ሲያወጡ እናያሇን፡፡ ቀጥልም 

መምህሯ በተራ 107 ሊይ የአንዴ ተማሪ መሇያ ቁጥር በመጥራት ሇጥያቄው መሌስ 

እንዴትሰጥ እዴሌ ሰጥተዋሌ፡፡ በመጨረሻም ተማሪዋ (ተ12) በተራ 108 ሊይ መኖሯን 
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በማሳወቅ ጥያቄውን ሇመስራት መነሳቷን፣ በተራ 110 ሊይ ዯግሞ ሇጥያቄው መሌስ በመስጠት 

ተግባር ሊይ መሰማራቷን ከባሇሦስት ቅንፌ ውስጥ መግሇጫው መረዲት እንችሊሇን፡፡ በጥቅለ 

ከአስረጂ 6፣ የምንረዲው መምህራን ሇተማሪዎች በተናጠሌ የመናገር ተራ ሳይሰጡ ሲቀሩና 

የጥያቄ አቀራረባቸውን በጋራ ሇመመሇስ የሚጋብዜ ዓይነት ሲያዯርጉ ተማሪዎች በኅብረት 

መሌስ የመስጠት ተግባርን እንዯሚፇጽሙ ነው፡፡  

አስረጂ 35፣ 

128 መ፡       ቡሄ በለ ነው አይዯሌ? ሥዴስት ያሇው ዯግሞ ምን ግጥም ይባሊሌ? 
-----> 129 መተዎች፡  የወሌ ግጥም 

130 መ፡       እሺ፣ ቀጥል አ-ርባ ቁጥር 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 35፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ፣ በተራ 129 ሊይ በጋራ በጥቅም ሊይ የዋሇው 

የተሠመረበት የመምህሯ እና የተማሪዎች ዓረፌተንግግር ከተራው በፉት በቀዯመው ተራ 

(በተራ 128 መጨረሻ ሊይ) ሇቀረበው የመምህሯ ጥያቄ መሌስ የመስጠት ተግባር የተፇጸመበት 

የመመሇስ እመግ ዓረፌተንግግር ነው፡፡ መምህሯ እናተማሪዎች በኅብረት በተራ 129 ሊይ 

የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በተራክቦው በተራ 128 ሊይ በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ በጥያቄው መሌስ ሊይ 

ያሊቸው ዕውቀትና መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ ዓሊማውም በተራ 128 መጨረሻ 

ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ መሌስ መስጠት ነው፡፡ በተራክቦው፣ በተራ 128 መምህሯ 

ሇጠየቁት ጥያቄ ከተማሪዎች ጋር በጋራ መሌስ መስጠታቸው፣ ሇጥያቄው በተሰጠው መሌስ 

(የወሌ ግጥም) ሊይ መምህሯ እና ተማሪዎች የተጋሩት የቀዯመዕውቀት መኖሩን ያሳያሌ፡፡ 

በላሊ በኩሌ፣ አንዴም መምህሯ ጥያቄውን በጥያቄነቱ በተማሪዎች መሌስ እንዱሰጠው 

ከመጠበቅ ይሌቅ መሌሱን ሇመንገር እንዯመግቢያ የተጠቀሙበት መሆኑን፣ ላሊም ጥያቄው 

በተማሪዎች መሌስ እንዱሰጠው ሳይሆን ሇይስሙሊ የጠየቁት መሆኑን ያሳያሌ፡፡ ወይም ዯግሞ 

ጥያቄው በተማሪዎች በቀሊለ መሌስ ይሰጠዋሌ ብል ከማሰብ የመነጨም ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

በተጨማሪም፣ መምህሯ ጥያቄውን የጋራ በማዴረግ መንፇስ ተማሪዎችም መምህሯም 

በጥያቄው መሌስ ሊይ እንዱሳተፈ ሇመምራት ወይም መሪ ተሳታፉ ሇመሆን ያዯረጉት ጥረት 

መኖሩንም እንረዲሇን፡፡ እንዱህ ዓይነቱ በመምህርና በተማሪዎች በኅብረት መሌስ የመስጠት 

ተግባር በአብዚኛው በተሳሇጠ ትምህርታዊ ተራክቦ ውስጥ በመምህራን ሇሚነሱ ጥያቄዎች 
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መሌስ በመስጠት አጋጣሚዎች በጥቅም ሊይ ሲውሌ የታየ መሆኑን ከጥናቱ መረጃ ሇመረዲት 

ተችሎሌ፡፡  

በአጠቃሊይ ከሊይ ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯተቻሇው፣ የመሌስ መስጠት ተግባር 

የተራካቢዎችን የትምህርት ይ዗ት ያሊቸው ጥያቄዎች መነሻ በማዴረግ ከጥያቄዎቹ በኋሊ 

በቀጥታ መሌስ ሇመስጠት ዓሊማ በተናጋሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች ውጤት 

ነው፡፡ እነዙህ በመሌስነት በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች በተራክቦው፣ በአንዴ አካሌ 

(በተማሪ ወይም በመምህር) ሇሚነሱ ጥያቄዎች መሌስ ሰጪ ተናጋሪዎች (መምህርና 

ተማሪዎች) መሌስ ይሆናለ ብሇው ያመኑባቸው ናቸው፡፡ በተጨማሪም በጥናቱ መረጃ 

መሠረት፣ መሌስ መስጠት፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ትምህርታዊ ይ዗ት ሊሊቸው 

ጥያቄዎች በተሇያዩ ተራካቢዎች (በተሇይ በመምህራን፣ በተማሪዎች በተናጠሌ እና በተማሪዎች 

በኅብረት) በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ የዋሇ የመመሇስ እመግ ዋና ተግባር መሆኑን መረዲት 

ተችሎሌ፡፡   

ላሊው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመመሇስ እመግ ሥር አንዴ ተግባር ሆኖ የተገኘው መረጃ 

መስጠት ሲሆን፣ ከዙህ ቀጥል የቀረቡት አስረጂዎች (ከአስረጂ 36 እስከ አስረጂ 43 ያለት) 

እንዯየተናጋሪዎቹ ዓረፌተንግግሮች ተግባራቱን ያሳዩናሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

ተናጋሪዎች የመረጃ መስጠት ተግባርን ሇመፇጸም የተጠቀሟቸውን ዓረፌተንግግሮች በጥቅም 

ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራካቢዎች መሃሌ የመረጃ መሌስ ፇሊጊ 

ጥያቄዎች መቅረብን መነሻ በማዴረግ በጥያቄ መሌሶች ሊይ ያሇ ዕውቀትና መሌስ ሇመስጠት 

ያሇ ፌሊጎት  ሲሆን፣ የዓረፌተንግግሮቹ ዓሊማም በመሌስነት መረጃ የመስጠት ተግባር መፇጸም 

ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ክፌሌ የሚተነተነው የመመሇስ እመግ የመረጃ መስጠት ተግባር፣ 

ከተሇያዩ የመረጃ መሌስ ፇሊጊ ጥያቄዎች በመነሳት ተግባራዊ የሚዯረግ በመሆኑ፣ ሁለም 

የመረጃ መስጠት ተግባራት ከተናጋሪዎች የተሇያዩ የመረጃ መሌስ ፇሊጊ ጥያቄዎች በኋሊ 

በመሌስነት የቀረቡ ናቸው፡፡  

አስረጂ 36፣ 

 187 መ፡   እሺ፣ እሷ እሚሌ ይወጣሌ፡፡ እሷ ነች ባሇቤት፤ እሷ እሚሌ ባሇቤት 
በውስጡ አሇ ማሇት ነው፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እሺ ቀጥል 
ያሇውን እስቲ ወጥቶ እሚሰራሌኝ? ሦስተኛውን፣ ወንዴሙ እሚሇውን፣ 
ነዪ! ወንዴሙ እሚሇውን፣ (ሇመስራት ፇቃዯኛ ወዯሆነች ተማሪ በእጅ 
በማመሌከት)   
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188 ተ29፡ ሁለንም ነው? (ጥያቄውን ወጥቶ ሇመስራት ከመምህሯ ጠመኔ 
እየተቀበሇች) 

-----> 189 መ፡    ነጻ ምዕሊደ ብቻ ነው የሚሰራው፡፡ የወንዴሙን ነጻምዕሊደን ብቻ አውጪ! 
190 ተ29፡   እሺ፡፡ (((ጥያቄውን ሇመስራት በጥቁር ሠላዲው በመጻፌ ተግባር ሊይ))) 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 36፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 189 ሊይ በመምህሯ በጥቅም ሊይ የዋሇው 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 188 ሊይ በተ29 ሇቀረበው የመረጃ ጥያቄ መሌስ 

የመስጠት ተግባር በመሌስነት የቀረበ ነው፡፡ መምህሯ በተራ 189 ሊይ በተሠመረው 

ዓረፌተንግግራቸው በተማሪዋ (ተ29) የሚሠራው ተግባር የትኛው እንዯሆነ በሚያሳውቅ 

መሌኩ መረጃ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በላሊ በኩሌ በተራ 188 ሊይ የቀረበው የተማሪዋ 

ጥያቄም የመረጃ መሌስ የሚፇሌግ ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ የመምህሯን መረጃ በመስጠት የመመሇስ 

እመግ ተግባር ተከትልም ተማሪዋ በተራ 190 ሊይ መሌስ ወዯመስራት ተግባር መግባቷን 

ከባሇሦስት ቅንፌ ውስጥ መግሇጫው መረዲት እንችሊሇን፡፡ በተራክቦው መምህሯ በተራ 189 

ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በተራ 188 ሊይ በተ29 ጥያቄ መቅረቡና በቀረበው ጥያቄ መሌስ ሊይ ባሇ ዕውቀት መሌስ 

ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት እና መምህሯ በክፌሌ ውስጥ የመወሰን ኃይሌ ወይም ስሌጣን 

ያሊቸው መሆኑ ነው፡፡ የዓረፌተንግግሩ ዓሊማም ሇተ29 ጥያቄ በመሌስነት መረጃ የመስጠት 

ተግባር መፇጸም ነው፡፡ 

አስረጂ 37፣ 

133 መ፡     አፌርሶ ሇመስራት አስቧሌ፡፡ ቀጣይ ጥያቄ፣ አዯፇ? (እጅ ወዯአወጣች  
ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)   

134 ተ22፡    ተመሳሳይ ፌቹ፡- ቆሸሸ፡፡ ተቃራኒ ፌቹ፡- ንጹህ 
135 መ፡      እህ፣ (እጅ ወዯአወጣ ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)   
136 ተ22፡    ነጩ ጋቢ አዯፇ፡፡ የነከበዯ ቤት ንጹህ ነው፡፡ 
137 መ፡      ጥሩ ነው! ቀጥል ወዯ ጥያቄ ስንት ነው የምንሄዯው? 

-----> 138 መተዎች፡ ዏራት፡፡  
139 መ፡   ጥያቄ ዏራትን መመሪያው፣ ትዕዚዘን ማን ያንብብሌን? ትዕዚዘን? 

ትዕዚዘን? እዙህ፣ እ፣ (እጅ ካወጡት ተማሪዎች ውስጥ ሇአንዶ ተማሪ 
በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)  አዲምጧት! 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ1) 
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በአስረጂ 37፣ ተራክቦ በተራ 138 ሊይ፣ እንዯሚታየው መምህሯ እናተማሪዎች በኅብረት 

በጥቅም ሊይ ያዋለት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 137 ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው 

የመረጃ ፇሊጊ ጥያቄ ተማሪዎች ሇመምህሯ፣ መምህሯ ዯግሞ ሇተማሪዎች መረጃ ሇመስጠት 

ተግባር መምህሯ እናተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ ያዋለት ዓረፌተንግግር ነው፡፡ ይህን 

ተከትልም በተራ 139 ሊይ፣ መምህሯ በጋራ በመረጃ መሌስነት ወዯቀረበው (በተራ 138) 

ተግባር ሲያመሩ እናያሇን፡፡ በርግጥ መምህሯም ሆኑ ተማሪዎች በጥያቄው ሊይ የጋራ መሌስ 

ወይም መረጃ መስጠታቸው ኹሇቱም አካሊት በተጋሩት መረጃ መሠረት ወዯቀጣዩ ተግባር 

እንዯሚያመሩ መገመት ይቻሊሌ፡፡ በተራ 139 ሊይ፣ በቅንፌ ውስጥ የቀረበው መግሇጫም 

ተማሪዎች ወዯቀጣዩ ተግባር ሇማምራታቸው ማሳያ ይሆናሌ፡፡ መምህሯ እናተማሪዎች 

በኅብረት በተራ 138 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 137 መጨረሻ ሊይ በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መሌስ 

ሊይ ያሊቸው ዕውቀትና መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ የዓረፌተንግግሩ ዓሊማም 

በተራ 137 መጨረሻ ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ በመረጃነት መሌስ መስጠት ነው፡፡ 

ከጥናቱ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ እንዱህ ዓይነቱ በመምህርና በተማሪዎች በኅብረት 

(መተዎች) መረጃ የመስጠት ተግባር በአጋጣሚ የተፇጠረ እንጂ፣ በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ 

ሲውሌ የታየ አይዯሇም፡፡  

አስረጂ 38፣ 

108 መ፡      ስንት ቁጥር ነህ? 
-----> 109 ተ17፡    አርባ ኹሇት   
      110 መ፡      አርባ ኹሇት (ማስታወሻ መዜገብ ሊይ እየጻፈ) (?) ኧ፣ እዙህጋ ማነው     
                   ስሟ? (በእጅ በያዘት እኪብርቶ እየጠቆሙ) ማርያም ወርቅ ሰንት ቁጥር  
                   ነሽ? 
-----> 111 ተ18፡    ሃያ ኹሇት 

112 መ፡   ሃያ ኹሇት (ማስታወሻ መዜገብ ሊይ እየጻፈ) አንዴ ሰው፣ ወዯኋሊ 
ያሊችሁት እዚጋ (የእጅ ኹሇት ጣታቸውን አጋጭተው በማስጮህ 
እያመሇከቱ) ጸጋዬ፣ ሞክር ጸጋዬ አምስተኛን፣ ጸጋዬ ስንት ቁጥር ነህ?  

-----> 113 ተ19፡    አርባ 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 38፣ በተራ 109፣ በተራ 111 እና በተራ 113 ሊይ በተማሪዎች በእያንዲንዲቸው 

(በተ17፣ በተ18 እና በተ19 እንዯቅዴሞናቸው) በጥቅም ሊይ የዋለ የተሠመረባቸው 

ዓረፌተንግግሮች፣ ተማሪዎች ስሇራሳቸው መረጃ የመስጠት ተግባር የፇጸሙባቸው የመመሇስ 
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እመግ አካሌ ናቸው፡፡ ሇዓረፌተንግግሮቹ መነገር ወይም በጥቅም ሊይ መዋሌ ምክንያቱም 

(ተ17፣ ተ18 እና ተ19ን ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ) በመምህሯ በተራ 108፣ በተራ 110 

እና በተራ 112 ሊይ በቀረቡት መረጃ ፇሊጊ ጥያቄዎች መሌስ ሊይ ያሊቸው ዕውቀትና 

ሇጥያቄዎቹ መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ የሦስቱም ተማሪዎች (ተ17፣ ተ18 እና 

ተ19)  ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረቡ ጥያቄዎች በመረጃነት መሌስ መስጠት 

ነው፡፡ መምህሯም በጥያቄያቸው መሠረት ከተማሪዎች ባገኙት መረጃ ሊይ ተመስርተው 

መረጃዎችን በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ማስታወሻ መዜገብ ሊይ መጻፊቸውን በተራ 110 እና በተራ 

112 ውስጥ ከቀረቡት መግሇጫ ሰጪ ዓረፌተነገሮች መረዲት እንችሊሇን፡፡ በተራክቦው በተራ 

108፣ በተራ 110 እና በተራ 112 ሊይ እንዯሚታየው፣ መምህሯ የተማሪዎችን ቁጥር ሲጠይቁ 

የነበሩትም፣ በክፌሇጊዛው የክፌሌ ውስጥ ተግባራት፣ ተማሪዎች በጥያቄዎች ሊይ እንዱሳተፈ 

ዕዴሌ በሚሰጡበት ጊዛ፣ እያንዲንዲቸው ዕዴሌ የተሰጣቸው ተማሪዎች በተሰጧቸው ጥያቄዎች 

ሊይ በቅዴምና እንዱሳተፈ ቁጥራቸውን ሇይተው ማስታወሻ በመያዜ ተግባሩን ሇማሳሇጥ 

እንዱችለ ያዯረጉት መሆኑን በክፌሌ ውስጥ ምሌከታው ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው፣ የተማሪዎች በተናጠሌ መረጃ የመስጠት ተግባራት በአስረጂ 10፣ 

በቀረበው ማብራሪያ ሊይ ከተገሇጸው ጉዲይ ወይም ስሇራሳቸው መረጃ ከመስጠት በተጨማሪ 

ተማሪዎች መረጃ ሇማግኘት እንዯተጠየቋቸው ጥያቄዎች ዓይነትና ዓሊማ፣ በተሇያዩ ጉዲዮች 

(ስሇላልች አካሊትና ስሇፇጸሟቸው ዴርጊቶች እንዱሁም ስሇላልች የተፇጸሙ ዴርጊቶች) ሊይ 

ሉከሰቱ እንዯሚችለ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ ተማሪዎች በተሇያዩ ጉዲዮች ሊይ ተመስርተው 

በዓረፌተንግግሮቻቸው የተሇያዩ የመረጃ መስጠት ተግባራትን እንዯሚፇጽሙ ሇመረዲትም 

የሚከተለትን አስረጂዎች (አስረጂ 39 እና 40) እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 39፣ 

79 መ፡   ጥንካሬ፤ እሺ፣ ላሊ? ይበቃናሌ ሇዚሬ! የቤት ሥራችሁን ከአንዴ እስከ 
ስምንት ያሇውን በሚቀጥሇው ክፌሇጊዛ ሰርታችሁ ኑ! አሁን ስማችሁን 
እጠራሇሁ፡፡ አዲምጡ! (የስም መጥሪያ መዜገባቸውን እየከፇቱ)    

 80 ተዎች፡  እሺ፡፡ 
 81 መ፡     ሰሊሳ አምስት ቁጥር ማነው? (ስም መጥሪያውን እያገሊበጡ) 

 -----> 82 ተ21፡   ናትናኤሌ ነው አሞት ቀርቷሌ፡፡  
 83 መ፡     ናትናኤሌ አሌመጣም አይዯሌ? (ስም መጥሪያው ሊይ ምሌክት እያዯረጉ) 

 -----> 84 ተ21፡   አዎ፡፡ አሞታሌ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ3) 
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በአስረጂ 39፣ በተራ 82፣ እና በተራ 84 ሊይ በተ21 በጥቅም ሊይ የዋለት የተሠመረባቸው  

ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 81 እና በተራ 83 እንዯቅዴሞናቸው በመምህሯ ሇቀረቡ የመረጃ 

መሌስ ፇሊጊ ጥያቄዎች፣ ስሇላሊ አካሌ (ተማሪ) መረጃ የመስጠት ተግባር የፇጸመባቸው 

የመመሇስ እመግ አካሌ ናቸው፡፡ ተማሪው (ተ21) በተራ 82 እና በተራ 84 ሊይ 

የተሠመረባቸውን  ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊው ኃይሌ፣ 

በተራክቦው በተራ በተራ 81 እና በተራ 83 ሊይ በመምህሯ በቀረቡት ጥያቄዎች መነሻነት፣ 

በጥያቄዎቹ መሌስ ሊይ ያሇው ዕውቀትና ሇጥያቄዎቹ መሌስ ሇመስጠት ያሇው ፌሊጎት ሲሆን፣ 

የዓረፌተንግግሮቹ ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በመረጃነት መሌስ መስጠት ነው፡፡ 

መምህሯ በተራ 83 ሊይ በቅንፌ ውስጥ እንዯተገሇጸው ተማሪው (ተ21) በሰጣቸው መረጃ 

መሠረት በቀሊለ በስም መጥሪያው ሊይ ምሌክት ወዯማዴረግ ተግባር መግባታቸውን 

እንረዲሇን፡፡ በተራ 82 ሊይ በተ21 በጥቅም ሊይ የዋሇው ዓረፌተንግግር ሰሊሳ አምስት ቁጥር 

ተማሪ ስሙ ዲንኤሌ እንዯሆነ (ማንነቱን)፣ ተማሪው መቅረቱን ወይም አሇመምጣቱን 

(ሁኔታውን)፣ ያሌመጣው ወይም የቀረው አሞት መሆኑን (ምክንያቱን) ጭምር አጣምሮ መረጃ 

የሚሰጥ ነው፡፡ በዙህም ተናጋሪው (ተ21) በቀረው ተማሪ ሊይ መረጃ ሇመስጠት ያስቻሇው 

የሚያውቀው፣ የሰማው ወይም ያየው መረጃ መኖሩን እንረዲሇን፡፡ ይኸውም ጉዲይ በተናጋሪው 

(ተ12) እና በቀረው ተማሪ መካከሌ የተጋራ የቀዯመ ዕውቀት መኖሩን ይነግረናሌ፡፡   

አስረጂ 40፣ 

203 መ፡   እሺ፣ አሇው፣ (‹‹ሇ››ን በማሊሊት) አሇው፣ (‹‹ሇ››ን በማጥበቅ) 
ትፇሌጋሊችሁ! ((መጽሀፈ ሊይ ያሇውን ግጥም ሇራሳቸው በጥሞና 
ካነበቡ በኋሊ)) ከዙያ ቀጥል ኧ፣ ሰባቱን ስሩት ብያችኋሇሁ አይዯሌ? 
(መጽሏፈን ከፌተው እያዩና እየጠቆሙ) 

204 ተዎች፡      አዎ፡፡ 
205 መ፡        አንዯኛውን ስሊሌሰጠኋችሁ ኹሇተኛውን ትሰራሊችሁ! አንዯኛው  
               ተሰጥቷሌ እንዳ? 

-----> 206 ተ23፡      ተሰጥቷሌ፡፡ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
207 መ፡        አንዯኛው ተሰጥቷሌ? (መጽሏፈን ገሌጠው ሇተማሪዎች እያሳዩ) 
208 ተዎች፡     አዎ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ2) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 40፣ ተራክቦ ውስጥ በተራ 206 ሊይ ተ23 በጥቅም ሊይ ያዋሇችው 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር (በተራ 206 ሊይ ከቅንፈ ውስጥ ገሇጻ መረዲት እንዯሚቻሇው 

ምንም እንኳ የመናገር ተራ ሳይሰጣት ብትናገርም) በተራ 205 ሊይ መምህሯ በመጨረሻው 
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ዓረፌተንግግራቸው ሇጠየቁት ጥያቄ መረጃ የሚሰጥ ምሊሽ ይሆን ዗ንዴ የተነገረ ሆኖ 

እናገኘዋሇን፡፡ ስሇሆነም፣ በተራ 205 መጨረሻ ዓረፌተንግግር ሊይ ሇቀረበው የመምህሯ ጥያቄ፣ 

ተ23 አንዯኛው ተግባር (በተራ 205 ሊይ በመምህሯ ጥያቄ እንዯተጠቆመው) ተማሪዎች 

እንዱሠሩት ስሇመሰጠቱ መረጃ የመስጠት ተግባር ያሇው መሌስ መስጠቷን እንረዲሇን፡፡ ይህም 

የተማሪዋ መሌስ በመምህሯ ቀዴሞ ስሇተከናወነ ወይም ስሇተፇጸመ ዴርጊት መረጃ መስጠት 

ችሎሌ፡፡ መምህሯም በተራ 206 ሊይ በተ23 የተሰጠውን መረጃ ሰጪ ምሊሽ እንዯመነሻ 

በመጠቀም በተራ 207 ሊይ ጥያቄውን በማስረጃ በማስዯገፌ (በተራ 207 ሊይ በቅንፈ ውስጥ 

እንዯተገሇጸው) በዴጋሜ ሲያቀርቡት እናያሇን፡፡ የመምህሯን ዴጋሜ ጥያቄ ተከትልም በተራ 

208 ሊይተማሪዎች በኅብረት በመሆን የተ23ን መረጃ ሰጪ ምሊሽ ማረጋገጣቸውን እንረዲሇን፡፡ 

ተማሪዋ (ተ23) በተራ 206 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም 

ሇመናገር የገፊፊት ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 205 ሊይ በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ 

በጥያቄው መሌስ ሊይ ያሊት ዕውቀትና ሇጥያቄው መሌስ ሇመስጠት ያሊት ፌሊጎት ሲሆን፣ 

የዓረፌተንግግሩ ዓሊማም በተራ 205 ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ በመረጃነት መሌስ 

መስጠት ነው፡፡ 

አስረጂ 41፣  

05 መ፡      እሺ፣ ባሇፇው ክፌሇጊዛ የቤት ስራ ነበረን፡፡ ሁሊችሁም ሰርታችኋሌ? 
-----> 06 ተዎች፡   አዎ፡፡  

07 መ፡      እስኪ ከሰራችሁ፣ ሁሊችሁም ዯብተራችሁን አውጡ! ሳትሰሩ እንዲትመጡ  
            ብያሇሁ! 
08 ተዎች፡   አዎ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ3) 

በአስረጂ 41፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 06 ሊይ በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ 

የዋሇው የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 05 ሊይ በመምህሯ የመጨረሻ ዓረፌተንግግር 

ሇቀረበው ጥያቄ መረጃ ሰጪ ምሊሽ የሰጡበት የመመሇስ እመግ ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ ይህ በተራ 

06 ሊይ በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋሇው ዓረፌተንግግር ተማሪዎች ስሇፇጸሙት 

ዴርጊት (የቤት ሥራ ስሇመስራታቸው) ወይም ስሇራሳቸው ዴርጊት መረጃ የመስጠት ተግባር 

የፇጸሙበት የመመሇስ እመግ አካሌ ነው፡፡ ተማሪዎች በተራ 06 ሊይ የተሠመረበትን 

ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 

05 ሊይ በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ በጥያቄው መሌስ ሊይ ያሊቸው ዕውቀት (የቤት 
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ሥራ ስሇመስራታቸው) እና ሇጥያቄው መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ 

የዓረፌተንግግሩ ዓሊማም በተራ 05 ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ በመረጃነት መሌስ 

መስጠት ነው፡፡ በተራ 06 ሊይ የቀረበው የተማሪዎች መረጃ ሰጪ ምሊሽም፣ መምህሯ ወዯላሊ 

ተከታይ ተግባር እንዱያመሩ (በተራ 07 ሊይ በመጀመሪያው የትዕዚዜ ዓረፌተንግግራቸው 

እንዯተገሇጸው) አስሎቸዋሌ፡፡  

በተመሳሳይ መሌኩ ተማሪዎች በኅብረት (ተዎች) ሆነው በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የመረጃ 

መስጠት ተግባራትም ከሊይ በአስረጂ 41፣ በቀረበው ማብራሪያ ሊይ ከተገሇጸው ጉዲይ 

(ስሇራሳቸው ዴርጊት መረጃ መስጠት) በተጨማሪ እንዯጠያቂዎቹ የመረጃ ፌሊጎት፣ የጥያቄዎች 

ዓይነትና ዓሊማ በተሇያዩ ጉዲዮች (ስሇላልች አካሊትና ስሇፇጸሟቸው ዴርጊቶች እንዱሁም 

ስሇላልች ሁኔታዎችና የተፇጸሙ ዴርጊቶች) ሊይ የተመሠረቱ ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ 

በሚከተለት አስረጂዎች (አስረጂ 42 እና 43) ውስጥ ያለ ተራክቦዎችም ይኼኑ በተሇያዩ 

ጉዲዮች ሊይ የተመሠረቱ የተማሪዎችን በጋራ የመረጃ መስጠት ተግባራት ያሳዩናሌ፡፡  

አስረጂ 42፣ 

162 መ፡   ጎበዜ ሌጅ! እናመሰግናሇን! ዏራተኛው? ዏራተኛውን? ምነው ጠፊሳ? 
ይከብዲሌ እንዳ? ((ጥያቄውን ሇመስራት ተማሪዎች እጅ ባሊወጡ ጊዛ)) 
ዴጋሜ አይቻሌም! ((በዕሇቱ ጥያቄዎች ተሳትፍ ሊይ ዴጋሜ እጅ ያወጣ 
ተማሪ ባዩ ጊዛ)) ዏራተኛውን? ቁጥር ሌጥራ? 

163 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
164 መ፡      ሀያ ሰባት ቁጥር ማነው? 

-----> 165 ተዎች፡   አሌመጣም፡፡ 
166 መ፡      አሌመጣም?  
167 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
168 መ፡      እሺ፣ አስራ ሰባት ቁጥር?        
169 ተ16፡    አቤት ቲቸር 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 42፣ በተራ 165 ሊይ በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋሇው 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 164 ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው መረጃ ፇሊጊ ጥያቄ  

(ስሇሀያ ሰባት ቁጥር ተማሪ ማንነት) በዴርጊታዊ ቃሌ መረጃ የመስጠት ተግባር የተፇጸመበት 

የመመሇስ እመግ አካሌ ነው፡፡ በተራ 164 ሊይ በቀረበው የመምህሯ ቀጥተኛ ጥያቄ መሠረት፣ 

ተማሪዎች በተራ 165 ዓረፌተንግግራቸው የተማሪውን ማንነት (ሀያ ሰባት ቁጥር ማን 

እንዯሆነ) ወይም ስሙን ከመናገር ይሌቅ፣ በዕሇቱ አሇመገኘቱን መናገር መርጠዋሌ፡፡ ይህም፣ 
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በመምህሯ በተራ 164 ሊይ የቀረበው ጥያቄ፣ ቁጥሩ የተጠራው ተማሪ በዏራተኛው ጥያቄ 

(በተራ 162 ሊይ እንዯተገሇጸው) ሊይ እንዱሳተፌ የመፇሇግ ዓሊማን የያ዗ መሆኑን 

መረዲታቸውን ያሳየናሌ፡፡ በተጨማሪም ተማሪዎች ሥሇተማሪው (ሀያ ሰባት ቁጥር) 

አሇመምጣት መረጃ መስጠታቸው፣ ስሇተማሪው ቀዴመው የሚያውቁት፣ የሰሙት ወይም 

ያዩት መረጃ መኖሩን እንረዲሇን፡፡ ይኸውም ጉዲይ በተማሪዎች እና ባሌመጣው ተማሪ መካከሌ 

የተጋራ የቀዯመ ዕውቀት መኖሩን ይነግረናሌ፡፡ በላሊ በኩሌ መምህሯ በተራ 166 ሊይ፣ 

ተማሪዎች በተራ 165 ሊይ የሰጡትን መረጃ ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ ጥያቄ አቅርበዋሌ፡፡ 

ጥያቄውን ተከትልም በተራ 167 ሊይተማሪዎች በኅብረት የማረጋገጫ ምሊሽ ሰጥተዋሌ፡፡ 

በተማሪዎች በተራ 165 ሊይ በተሰጠው መረጃ እና በተራ 167 ሊይ በቀረበው ማረጋገጫ 

መሠረትም መምህሯ በተራ 168 ሊይ ላሊ ተማሪን ወዯመጠየቅ ማምራታቸውን እናያሇን፡፡ 

ይህም የተማሪዎች ስሇላሊ አካሌ መረጃ መስጠት በተራክቦው ውስጥ አንዴ የመመሇስ እመግ 

ተግባር ሆኖ በጥቅም ሊይ እንዯሚውሌ ያስረዲሌ፡፡ ተማሪዎች በተራ 165 ሊይ የተሠመረበትን 

ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራ 164 ሊይ 

በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ በጥያቄው መሌስ ሊይ ያሊቸው ዕውቀት (ስሇተማሪው 

የተጋሩት የቀዯመ ዕውቀት) እና ሇጥያቄው መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ 

የዓረፌተንግግራቸው ዓሊማም በተራ 164 ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ በመረጃነት መሌስ 

መስጠት ነው፡፡       

አስረጂ 43፣ 

05 መ፡      እሺ፣ ገጽ ስንት ሊይ ዯርሰናሌ?   
-----> 06 ተዎች፡   ሰባ ኹሇት፣ ሰባ ኹሇት (እኩሌ ባሌሆነ ጊዛ በመናገር)  

07 መ፡      ሰባ ስንት አሊችሁኝ?  
     08 ተዎች፡   ሰባ ኹሇት   

09 መ፡      ሰባ ኹሇት፤ የቤት ሥራ አሇ? 
-----> 10 ተዎች፡   አዎ፡፡  

11 መ፡     እሺ አውጡ! (መጽሀፊቸውን እያገሊበጡ) እሺ፣ ምን የሚሇውን ነበር ከዚ 
በፉት የተማርነው? የቤት ሥራ ከመስጠቴ በፉት የስም ዓይነቶችን 
ከተማርን በኋሊ፣ ካሁን በፉት ስሇስም ዓይነቶች ተምረናሌ? 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 43፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 06 እና በተራ 10 ሊይተማሪዎች በኅብረት 

በመሆን በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በመምህሯ በተራ 05 እና 
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በተራ 09 ሇቀረቡ የመረጃ መሌስ ፇሊጊ ጥያቄዎች እንዯቅዴሞናቸው በሁኔታዎች ወይም 

ነገሮች ሊይ መረጃ የመስጠት ተግባር የፇጸሙባቸው የመመሇስ እመግ አካሌ ናቸው፡፡ 

ተማሪዎች በተራ 06 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራ 05 ሊይ በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ በጥያቄው 

መሌስ ሊይ ያሊቸው ዕውቀት (ገጽ ስንት እንዯዯረሱ ማወቃቸው) እና ሇጥያቄው መሌስ 

ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ የዓረፌተንግግራቸው ዓሊማም በተራ 05 ሊይ በመምህሯ 

ሇቀረበው ጥያቄ በመረጃነት መሌስ መስጠት ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 06 እና በተራ 10 ሊይ 

በተማሪዎች በኅብረት መሌስ የተሰጠባቸው ዓረፌተንግግሮች ተግባር መረጃ መስጠት ሇመሆኑ፣ 

ዓረፌተንግግሮቹ በተከታታይ ሇመምህሯ ጥያቄዎች መረጃ ያስገኙ መሆኑን በተራ 09 እና 

በተራ 11 ሊይ በመምህሯ በጥቅም ሊይ የዋለ የመጀመሪያ  ዓረፌተንግግሮች አመሌካች 

ናቸው፡፡  

በአጠቃሊይ በመረጃ መስጠት ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯሚቻሇው፣ 

መረጃ መስጠት የተሰኘው የመመሇስ እመግ ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራንና 

ተማሪዎች በአንዲቸው የመረጃ መሌስ ፇሊጊ ጥያቄዎች ሊይ በመመሥረት በጥያቄዎቹ መነሻነት 

አንዲቸው ሇላሊቸው የመረጃ መሌስ ሇመስጠት ዓሊማ በጥቅም ሊይ የሚውሌ ነው፡፡ 

በተጨማሪም፣ በዙህ ክፌሌ ከቀረቡት አስረጂዎችና ከአጠቃሊይ የጥናቱ መረጃ መረዲት 

እንዯተቻሇው፣ የመረጃ መስጠት ተግባር መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች አንዲቸው ሇላሊቸው 

ባቀረቧቸው ጥያቄዎች መሌስ ሊይ ባሊቸው ዕውቀትና ሇጥያቄዎቹ መሌስ ሇመስጠት ባሊቸው 

ፌሊጎት መገፊፊት፣ በተሇያየ መንገዴ ስሇራሳቸውና ስሇፇጸሟቸው ዴርጊቶች፣ ስሇትምህርታዊ 

ጉዲዮች፣ ስሇላልች አካሊትና ስሇፇጸሟቸው ዴርጊቶች እንዱሁም ስሇላልች የተፇጸሙ 

ዴርጊቶች፣ ነገሮችና ሁኔታዎች መሌስ ሇመስጠት ዓሊማ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው 

ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ 

በመመሇስ እመግ ሥር ላሊ ተግባር ሆኖ የተገኘው መገመት ሲሆን፣ ይኼው ተግባር 

በተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች ውጤት መሆኑን ከጥናቱ መረጃ 

መረዲት ተችሎሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች በመምህራን ሇግምታዊ መሌስ 

የሚጋብዘ ጥያቄዎች ሊይ በመመሥረት በተናጠሌ ግምታዊ መሌስ የሰጡባቸው 

ዓረፌተንግግሮች የመገመት ተግባራት የተፇጸመባቸው የመመሇስ እመግ አካሌ ሆነው 

ተገኝተዋሌ፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ 44፣ ሥር ያለት ተራክቦዎች ከመምህራን ሇግምታዊ 
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መሌስ የሚጋብዘ ጥያቄዎች በመነሳት የመገመት ተግባር የተፇጸመባቸውን የተማሪዎች 

የተናጠሌ ዓረፌተንግግሮች የሚያሳዩ ናቸው፡፡   

አስረጂ 44፣  

45 መ፡   ከዙህ ቀጥልስ ምን ይገሇጽ ይመስሊችኋሌ? ከዙህ ቀጥልስ ያለት አንቀጾች  
ስሇምን የሚያወሩ? ወይም ስሇምን የሚያትቱ ይመስሎችኋሌ? እሺ፣ (እጅ 
ሊወጣችው ተ10 በቀኝ እጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ በመስጠት)  

-----> 46 ተ10፡  ቁምነገር ስሊሊቸው ሴቶችና ጠንካራ ሰዎች 
47 መ፡   እሺ፣ ላሊ? ከዙህ በኋሊ ያለት አንቀጾች ስሇምን የሚናገሩ ይመስሊችኋሌ?   
         እሺ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ በግራ እጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ በመስጠት)  

-----> 48 ተ14፡  ኧ፣ በባህሌ ውስጥ ያለትን ኋሊቀር አስተሳሰቦችን አሸንፇው፣ ወዯጥሩ ዯረጃ  
                የዯረሱ ሴቶች እንዲለ 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ3) 

በአስረጂ 44፣ በተራ 46 እና በተራ 48 ሊይ በተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋለት 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 45 እና በተራ 47 ሊይ በመምህሯ ሇቀረቡት 

ሇግምታዊ መሌስ የሚጋብዘ ጥያቄዎች፣ በመገመት ተግባር መሌስ የተሰጠባቸው የመመሇስ 

እመግ አካሌ ናቸው፡፡ በተራ 45 እና በተራ 47 ሊይ ከቀረቡት ከመምህሯ ጥያቄዎች አቀራረብ 

(‹‹ይመስሊችኋሌ?›› በሚሌ ማሰሪያ አንቀጽ፣ ተማሪዎች የሚመስሊቸውን ነገር ሏሳብ ወይም 

መሌስ እንዱሰጡ የሚጋብዘ) እንዯምንረዲው ተማሪዎች የሰጧቸው መሌሶች በግምት ሊይ 

በመመሥረት የተሰጡ ግምታዊ ወይም ትንበያዊ መሌሶች ናቸው፡፡ ተማሪዎች (ተ10 እና 

ተ14) በተራ 46 እና በተራ 48 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ 

ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራ 45 እና 47 ሊይ እንዯቅዴሞናቸው በመምህሯ 

በቀረቡት ተመሳሳይ ይ዗ት ያሊቸው ጥያቄዎች መነሻነት፣ በጥያቄዎቹ መሌስ ሊይ ያሊቸው 

ግምታዊ ዕውቀት እና ሇጥያቄዎቹ መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ 

የዓረፌተንግግራቸው ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በመገመት ሊይ የተመሠረተ 

መሌስ መስጠት ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በተራክቦው ውስጥ በተማሪዎች የተሰጡ መሌሶች 

ተግባራቸው መገመት መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ሇዙህም ነው በተራ 45 እና በተራ 47 ሊይ 

ሇቀረቡት የመምህሯ ተመሳሳይ ዓሊማ ያሊቸው ጥያቄዎች በተራ 46 ሊይ፣ በተ10 እና በተራ 

48 ሊይ፣ በተ14 የተሇያዩ የግሌ እምነት ሊይ የተመሠረተ ግምታዊ መሌስ ሉሰጥ የተቻሇው፡፡  

ከሊይ በመገመት ተግባር ሥር ከቀረበው አስረጂ ተራክቦዎች መረዲት እንዯተቻሇው፣ መገመት 

የተሰኘው የመመሇስ እመግ ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች በተናጠሌ አንዲች 
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ሇግምታዊ መሌስ የሚጋብዜ የመምህር ጥያቄ ሊይ በመመሥረት የሚመስሊቸውንና ያመኑበትን 

በመተንበይ መሌስ ሇመስጠት በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡  

ማስታወስ በመመሇስ እመግ ሥር ላሊኛው ተግባር ሆኖ የተገኘ ሲሆን፣ ይኼው ተግባር 

በተራክቦው በተማሪዎች በተናጠሌ እና በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋለ 

ዓረፌተንግግሮች ውጤት መሆኑን ከጥናቱ መረጃ መረዲት ተችሎሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

ተማሪዎች በተናጠሌ እና በጋራ በመሆን በመምህራን ሇማስታወስ መሌስ የሚጋብዘ ጥያቄዎች 

ሊይ በመመሥረት መሌስ የሰጡባቸው ዓረፌተንግግሮች የማስታወስ ተግባራት የተፇጸመባቸው 

የመመሇስ እመግ አካሊት ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ ቀጥል የቀረቡት አስረጂ 45 እና አስረጂ 46 

በመምህራን የማስታወስ መሌስ ሇሚጋብዘ ጥያቄዎች መሌስ ሇመስጠት፣ ተማሪዎች በተናጠሌ 

እና በጋራ በመሆን የማስታወስ ተግባር የፇጸሙባቸውን  ዓረፌተንግግሮች የሚያሳዩ ናቸው፡፡   

አስረጂ 45፣   

05 መ፡   እሺ፣ ወዯዙህ! ((ተማሪዎች ዯብተራቸውንና መጽሏፊቸውን እያገሊበጡ 
በሚያንኮሻኩሹበት ጊዛ)) የዚሬው ርዕሳችን ግጥም ነው፡፡ እስቲ ግጥም 
ማሇት ምን ማሇት ነው? ግጥም ማሇት ምን ዓይነት ጽሐፌ ነው? 
ግጥምን እንዳት ነው የተረዲነው? ባሇፇው ስናነብ ምን ዓይነት ምንባብ 
እንዲነበብን አይታችኋሌ አይዯሌ? ግጥም ምንነቱን አይተናሌ፡፡ እስቲ 
ግጥም ማሇት ምን ማሇት ነው? እሺ፣ (እጅ ወዲወጣች አንዱት ተማሪ 
በእጅ በማመሌከት እዴሌ በመስጠት) ሕይዎት ስንት ቁጥር ነበርሽ? 

-----> 06 ተ1፡     አሥራ ስምንት   
      07 መ፡   አሥራ ስምንት፣ ቀጥዪ! (በያዘት የተማሪዎች መከታተያ መዜገብ ሊይ 

በእስክቢርቶ ምሌክት እያዯረጉ) 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 45፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 06 ሊይ፣ በተ1 በጥቅም ሊይ የዋሇው 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 05 ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው የመጨረሻው ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግራቸው በማስታወስ ተግባር መሌስ በመሆን የተሰጠ የመመሇስ እመግ አካሌ ነው፡፡ 

በተራ 05 ሊይ በመምህሯ የመጨረሻ ዓረፌተንግግር ከቀረበው ጥያቄ አንዯምንረዲው፣ መምህሯ 

በተማሪዋ ቁጥር ሊይ የቀዯመ ዕውቀት እንዲሊቸውና ሇጊዛው ስሇረሱት በቀጣዩ ተራ (በተራ 06) 

ተማሪዋ ቁጥሯን እንዴታስታውሳቸው የመፇሇግ ዓሊማን የያ዗ ነው፡፡ ሇዙህም ማስረጃው 

መምህሯ ‹‹ነበርሽ›› የሚሌ የቀዯመን ዕውቀት የማስታወስ ተግባር የሚፇሌግ ቃሌ 

በጥያቄያቸው ውስጥ መጠቀማቸው ነው፡፡ በርግጥ ይኼ ቃሌ (ነበርሽ) በአቀራረቡ ሁሌጊዛ 

የማስታወስ ተግባርን ብቻ ሊይፇሌግ ይችሊሌ፡፡ በላሊ ዏውዴ፣ በጥያቄም በመሌስም 
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እንዯቅዴሞናቸው የመረጃ ማስገኘት እና የማረጋገጥ ተግባራትን ሉፇሌግ ይችሊሌ፡፡ በአስረጂ 16 

ሥር በቀረበው ተራክቦ ወይም ዏውዴ ውስጥ ግን መምህሯ በተራ 05 የመጨረሻ 

ዓረፌተንግግራቸው ‹‹ነበርሽ››ን ተጠቅመው ያቀረቡት ጥያቄ የማስታወስ ተግባርን የሚጠይቅ 

መሌስ የሚፇሌግ ሲሆን፣ ይህን ጥያቄ ተከትልም በተራ 06 ሊይ ተማሪዋ ቁጥሯን በመናገር 

በማስታወስ ተግባር የመመሇስ እመግ በጥቅም ሊይ ማዋሎን አንረዲሇን፡፡ ተማሪዋ (ተ1) በተራ 

06 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊት ኃይሌ፣ 

በተራክቦው በተራ 05 መጨረሻ ሊይ በመምህሯ በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ በጥያቄው መሌስ 

ሊይ ያሊት ዕውቀት (ስንት ቁጥር እንዯሆነች ማወቋ) እና ሇጥያቄው መሌስ ሇመስጠት ያሊት 

ፌሊጎት ሲሆን፣ የዓረፌተንግግሯ ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ መሌስ ይሆን ዗ንዴ 

የማስታወስ ተግባር መፇጸም ነው፡፡             

አስረጂ 46፣   

09 መ፡    እህ፣ እሺ፣ እምትጨምሩበት ካሇ? የሇም? ይበቃሌ አይዯሌ? እሺ፣ የቤት 
ስራ ተሰጥቶ ነበር አይዯሌ? 

10 ተዎች፡  አዎ፡፡ 
11 መ፡     ምን የሚሌ ነበር? 

-----> 12 ተዎች፡  ቀኝ፣ ሥጋ 
13 መ፡   እጅ እያወጣችሁ! ጅምሊ ሲሆን አይሰማም! (የእጃቸውን መዲፌ ከፌ 

አዴርገው እያሳዩ) አንዴ ሰው እጅ አውጥቶ ይናገር! በዙያው ስርዓት 
እንሇምዲሇን! እሺ፣ (እጅ ሊወጣ ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ 
እየሰጡ)   

-----> 14 ተ1፡    የተሰጠን የቤት ስራ ፇሉጥ፣ ነጠሊ ፇሉጣዊ ቃልች ነው፡፡ የተሰጠን፤ ቀኝ፣  
ሥጋና፣ ሽንትና ቤዚ የሚሌ ነው፡፡  

 (ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ3) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 46፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 12 ሊይ፣ በተማሪዎች 

በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋለት የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 11 ሊይ በመምህሩ 

ሇቀረበው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር በማስታወስ ተግባር መሌስ ሆነው የተሰጡ የመመሇስ እመግ 

አካሌ ናቸው፡፡ በተራ 11 ሊይ በመምህሩ ዓረፌተንግግር ከቀረበው ጥያቄ የምንረዲው፣ መምህሩ 

በተሰጠው የቤት ሥራ ሊይ (በተራ 09 ሊይ በመምህሩ እንዯተጠየቀው እና በተራ 10 ሊይ 

በተማሪዎች እንዯተረጋገጠው) የቀዯመ ዕውቀት እንዲሊቸውና ሇጊዛው ማስታወስ ባሇመቻሊቸው 

ወይም የተማሪዎችን የማስታወስ ችልታ ሇመፇተንና ሇማዲበር ዓሊማ ሲለ በጥቅም ሊይ 

ያዋለት ጥያቄ መሆኑን ነው፡፡ ሇዙህም ማስረጃው መምህሩ በተራ 11 ሊይ ባቀረቡት ጥያቄ 

‹‹ምን የሚሌ ነበር›› የሚሌ የቀዯመን ዕውቀት የማስታወስ ተግባር ያሇው ሏረግ በጥያቄያቸው 



     166 
 

ውስጥ መጠቀማቸው ነው፡፡ ይህም የቀዯመ ተራክቧቸውን እንዱያስታውሱ የሚጋብዜ ነው፡፡ 

ስሇሆነም፣ በቀጣዩ ተራ (በተራ 12) ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በማስታወስ ተግባር ሊይ 

የተመሠረቱ መሌሶች መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ይሁን እንጂ፣ በተራ 12 ሊይ በተማሪዎች 

የተሰጡ የማስታወስ ተግባርን መሠረት ያዯረጉ መሌሶች ከክፌሌ ውስጥ ተሳትፍ ሥርዓት 

አንጻር በጋራ ወይም በጅምሊ መሌስ መስጠት በመምህሩ ተቀባይነት ባሇማግኘቱ (በተራ 13 ሊይ 

እንዯተገሇጸው)፣ በተራ 14 ሊይ ተ1 ሇዙያው ጥያቄ (በተራ 11 ሊይ ሇቀረበው) መሌስ 

መስጠቱን እናያሇን፡፡ ተማሪው (ተ1) በተራ 14 በጥቅም ሊይ ያዋሊቸው የተሠመረባቸው 

ዓረፌተንግግሮች በማስታወስ ተግባር መሌስ የተሰጠባቸው የመመሇስ እመግ አካሌ ናቸው፡፡ 

ተማሪዎች (በተራ 12)፣ ተ1 (በተራ 12) ሊይ የተሠመረባቸውን  ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ 

ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 11 ሊይ በመምህሩ በቀረበው 

ጥያቄ መነሻነት፣ በጥያቄው መሌስ ሊይ ያሊቸው የቀዯመ ዕውቀት (ስሇተሰጠው የቤት ሥራ 

ማስታወስ መቻሊቸው) እና ሇጥያቄው መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ 

የዓረፌተንግግራቸው ዓሊማም በመምህሩ (በተራ 11 ሊይ) ሇቀረበው ጥያቄ መሌስ ይሆን ዗ንዴ 

የማስታወስ ተግባር መፇጸም ነው፡፡             

በማስታወስ የመመሇስ እመግ ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯሚቻሇው፣ 

ማስታወስ የተሰኘው የመመሇስ እመግ ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን የቀዯመ 

ዕውቀትን በማስታወስ ምሊሽ ሉያስገኙ በሚችለ ጥያቄዎች (በአብዚኛው ‹‹…ነበር?›› የሚሌ 

የቀዯመን ዕውቀት የማስታወስ ተግባር የሚፇሌግ ቃሌ በያዘ ጥያቄዎች) ሊይ በመመሥረት፣ 

ተማሪዎች በተናጠሌ እና በጋራ ሆነው መሌስ ሇመስጠት በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው  

ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ብል ማጠቃሇሌ ይቻሊሌ፡፡ በማስታወስ ተግባር ተማሪዎች 

በተናጠሌም ሆነ በጋራ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው  ዓረፌተንግግሮች፣ መምህራንና ተማሪዎች 

ቀዴመው የተጋሩትን የጋራ ዕውቀት በማስታወስ መሌሰው ሇማጋራት ተግባር መሌስ 

የሰጡባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ የመምህራን ጥያቄዎች ሇማስታወስ የሚጋብዘ ሲሆኑ፣ 

የተማሪዎች መሌሶች ዯግሞ የማስታወስ ተግባር የሚፇጸምባቸው የመመሇስ እመግ አካሌ 

ናቸው፡፡  

ላሊው በመመሇስ እመግ ሥር አንዴ ተግባር ሆኖ የተገኘው መከሇስ ሲሆን፣ ይኼው ተግባር 

በተራክቦው የመምህራንን ጥያቄ፣ ትዕዚዜ ወይም ከመምህራን የተሰጠ ዕዴሌን ተከትል ባሇፇው 

ወይም በዕሇቱ ክፌሇጊዛ ትምህርታዊ ይ዗ቶች ሊይ በማስታወስ ክሇሳ ሇማዴረግ በተማሪዎች 
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በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች ውጤት መሆኑን ከጥናቱ መረጃ መረዲት 

ተችሎሌ፡፡ የመከሇስ ተግባር በውስጡ የማስታወስ ሁኔታ ስሇሚታይበት፣ ቀዯም ሲሌ 

በማስታወስ ተግባር ሥር ከተተነተነው ጉዲይ በተሇየ መሌኩ፣ በዙህ ክፌሌ በመከሇስ ተግባር 

ትንተና የሚዯረግበት ጉዲይ በተሇየ ሁኔታ በትምህርታዊ ይ዗ት ሊይ የክሇሳ ተግባር መፇጸምን 

የሚመሇከት ነው፡፡ ቀጥል የቀረቡት አስረጂዎች 47 እና አስረጂ 48 ተማሪዎች በመምህራን 

ጥያቄ ወይም መምህራን የሰጧቸውን ዕዴሌ በመጠቀም፣ በክፌሇጊዛው መጀመሪያ እና 

መጨረሻ ሊይ የመከሇስ ተግባር የፇጸሙባቸውን  ዓረፌተንግግሮች የሚያሳዩ ናቸው፡፡   

አስረጂ 47፣ 

  05 መ፡ እስኪ ባሇፇው የተማራችሁትን እሚያስታውስ? እሱን አስታውሰን 
ወዯሚቀጥሇው እንዴንሄዴ ማሇት ነው፡፡ አሁን ያሇፇው ሀሙስ ነው፤ ብዘ 
ሀሙሶች አሌፇዋሌ፤ ግን ያሁኑ፣ የቅርቡ? እ? እስኪ የሆነ ነገር በሎ! 
እንዳ ዜም አትበለ! ክሇሳ የሚያዯርግሌን ማነው?  

06 ተ1፡   ጋሼ (እጅ በማውጣት)   
07 መ፡    እሺ፣ (እጅ ሊወጣው ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ) 

  -----> 08 ተ1፡ ባሇፇው ክፌሇጊዛ ያየነው ስሇግሌብሌብ ገጸባሕርያት ነው፡፡ ግሌብሌብ 
ገጸባሕርያት ማሇት በ-በቀሊለ እሚበሳጭና ኧ፣ እሚበሳጭና እሚወራጭ 
ነው፤ እና ነገሩን ፉት ሇፉት እሚ-እሚናገርና ቂም የማይዜ ነው፡፡ እና ላሊ 
ያየነው ዯግሞ ተውኔት በገቢርና በትዕይንት የሚዋቀር መሆኑን አይተናሌ፡፡ 

       09 መ፡   እሺ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 47፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 08 ሊይ ተ1 በጥቅም ሊይ ያዋሊቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ቀዴሞ በቀረበው ተራ (በተራ 05) ሊይ በመምህሩ በቀረበው 

ጥያቄ ወይም ግብዣ (ባሇፇው የተማሩትን እንዱያስታውሱና እንዱከሌሱ የሚጋብዜ) መሠረት 

የመከሇስ ተግባር የፇጸመባቸው የመመሇስ እመግ ክፌልች ናቸው፡፡ በተራክቦው ውስጥ 

እንዯሚታየው፣ በተራ 05 ሊይ መምህሩ ሊቀረቡት የግብዣ ጥያቄ (ክሇሳ የሚያዯርግ ተማሪን 

መጋበዜ) በተራ 06 ሊይ ተ1 እጅ ማውጣቱን ተከትል፣ በተራ 07 ሊይ በቅንፌ ውስጥ 

ከቀረበው ገሇጻ መምህሩ ሇተ1 ፇቃዴ መስጠታቸውን እንረዲሇን፡፡ ቀጥልም በተራ 08 ሊይ 

ተማሪው (ተ1) የክሇሳ ተግባር የፇጸመባቸውን  ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ማዋሌ ችሎሌ፡፡ 

ይህ የተማሪው (ተ1) የመከሇስ ተግባር በክፌሇጊዛው መጀመሪያ ሊይ መሆኑን በተራ 05 ሊይ 

በመምህሩ ከቀረበው ጥያቄና በተራክቦው ተራ ቁጥሮች (ከ1-5) መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ተማሪው 

በተራ 08 ሊይ በጥቅም ሊይ ያዋሊቸውን የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ሇመናገር የገፊፊው 
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ኃይሌ፣ ተማሪዎች ያሇፇውን ትምህርት ክሇሳ እንዱያዯርጉ መምህሩ ጥያቄ ማቅረባቸው፣ 

ሇተማሪው (ተ1) ክሇሳ እንዱያዯርግ ፇቃዴ መስጠታቸውና ተማሪው (ተ1) ያሇፇው ትምህርት 

ሊይ ክሇሳ ሇማዴረግ የሚያስችሌ ዕውቀት (የማስታወስ ችልታ) ያሇው መሆኑ ነው፡፡ 

በተራክቦው የተማሪው (ተ1) የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በመምህሩ ሇቀረበው 

ክሇሳ የማዴረግ ጥያቄ ያሇፇውን ክፌሇጊዛ ትምህርት ይ዗ት በመከሇስ ተግባር መመሇስ መቻሌ 

ነው፡፡  

ቀጥል የቀረበው አስረጂ 48፣ ዯግሞ ተማሪዎች በክፌሇጊዛ መጨረሻ ሊይ የዕሇቱን ትምህርት 

የመከሇስ ተግባር የፇጸሙባቸውን ዓረፌተንግግሮች የሚያሳይ ናቸው፡፡   

አስረጂ 48፣ 

141 መ፡   እሺ፡፡ ሰዓታችን እየዯረሰ ነው፡፡ ትንሽ ነው የቀረን፡፡ (የእጅ ሰዓታቸውን 
እየተመሇከቱ) አሁን ይኼ እንግዱህ የተውኔት ቋንቋ ሲባሌ ምን ሇማሇት 
ነው? እ? ተዋንያን ምን ያዯርጋለ? የሚግባቡበትና የሚነጋገሩበት ቋንቋ 
ነው፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ንባበአዕምሮ የሚባሌ እሚነጋገሩበት 
ነገር አሊቸው፡፡ ርዕሷን ብቻ ጽፇን ነው እምንተዋት፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ 
እየጻፈ) ንባበአዕምሮ እምትሌ ርዕስ ሊይ ነው ያሇነው፡፡ እሺ፣ በአጭሩ ዚሬ 
የተማርነው ምንዴን ምንዴን ነው? እስኪ ምን ሏሳብ አገኛችሁ? አንዴ 
ኹሇት ሏሳብ ሰዓቱ ዯርሷሌ፡፡ እንኩ አሁን አንብባችሁ አይዯርስም! ዜም 
ብል የተገነ዗ባችሁትን አምጡ! ከዙያም ከዙያም! ወይም ግሌጽ ያሌሆነ? 
ዚሬ የተማርነውን በአጭሩ የሚከሌስሌን? እሺ፣ (እጅ ሊወጣው ተ3 
በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ) 

----->142 ተ3፡    እ፣ ዚሬ ያየነው ስሇተውኔት ነው፡፡ ተውኔት፣ ስሇተውኔት የጨበጥነው  
ነገር ተውኔት የብዘ ባሇሙያዎችና ሙያዎች ውቅር እንዯሆነ ነው፡፡ 

143 መ፡    በጣም ጥሩ! ጥሩ ነው፡፡ የእነሱ ስብስብ ወይም የጋራ ውጤት ነው  
           አይዯሌ?     
144 ተ3፡   አዎ፡፡   

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ1) 

በአስረጂ 48፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ ዯግሞ በተራ 142 ሊይ ተ3 በጥቅም ሊይ ያዋሊቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ቀዴሞ በቀረበው ተራ (በተራ 141) ሊይ በመምህሩ 

በቀረበው ጥያቄ ወይም ግብዣ (በዕሇቱ የተማሩት ምን እንዯሆነ በአጭሩ እንዱከሌሱ 

የሚጋብዜ) መሠረት የመከሇስ ተግባር የፇጸመባቸው የመመሇስ እመግ ክፌልች ናቸው፡፡ 

በተራክቦው ውስጥ እንዯሚታየው፣ በተራ 141 ሊይ መምህሩ ሊቀረቡት የዕሇቱን ትምህርት 

የመከሇስ ጥያቄ ሊይ እንዱሳተፌ እጅ ሊወጣው ሇተ3 ፇቃዴ መስጠታቸውን በቅንፌ ውስጥ 

ከቀረበው ገሇጻ እንረዲሇን፡፡ ቀጥልም በተራ 142 ሊይ ተማሪው (ተ3) በዕሇቱ ትምህርት ይ዗ት 
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ሊይ የክሇሳ ተግባር የፇጸመባቸውን ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ማዋሌ ችሎሌ፡፡ ይህ 

የተማሪው (ተ1) የመከሇስ ተግባር በክፌሇጊዛው መጨረሻ ሊይ መሆኑን በተራ 141 ሊይ 

በመምህሩ ከቀረበው ጥያቄ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ተማሪው በተራ 142 ሊይ በጥቅም ሊይ 

ያዋሊቸውን የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ሇመናገር የገፊፊው ኃይሌ፣ ተማሪዎች የዕሇቱን 

ትምህርት ክሇሳ እንዱያዯርጉ መምህሩ ጥያቄ ማቅረባቸው፣ ሇተማሪው (ተ3) ክሇሳ እንዱያዯርግ 

ፇቃዴ መስጠታቸውና ተማሪው (ተ3) የዕሇቱ ትምህርት ሊይ ክሇሳ ሇማዴረግ የሚያስችሌ 

ዕውቀት (የማስታወስ ችልታ) ያሇው መሆኑ ነው፡፡ በተራክቦው የተማሪው (ተ3) 

የተሠመረባቸው  ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በመምህሩ ሇቀረበው ክሇሳ የማዴረግ ጥያቄ የዕሇቱን 

ክፌሇጊዛ ትምህርት ይ዗ት በመከሇስ ተግባር መመሇስ መቻሌ ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ በመከሇስ የመመሇስ ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯተቻሇው፣ 

መከሇስ የተሰኘው የመመሇስ እመግ ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን ክሇሳ 

የማስዯረጊያ ጥያቄዎች ወይም ግብዣዎች መነሻነት፣ ተማሪዎች እንዱከሌሱ የተፇሇገውን 

የትምህርት ይ዗ት በማጤንና በማስታወስ ዓረፌተነገሮችን ወይም ቃሊትን እንዯገና በማዯራጀት 

ዋና ዋና ሏሳቦችን መሌሶ የማቅረብ መንገዴ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥና ከሊይ በቀረቡት 

አስረጂዎች እንዯታየው ተማሪዎች መምህራን የሚሰጧቸውን ክሇሳ የማዴረግ ዕዴሌ በመጠቀም 

ባሇፇው ክፌሇጊዛ ትምህርት ሊይ (በዕሇቱ ትምህርት ክፌሇጊዛ መጀመሪያ ሊይ) ወይም በዕሇቱ 

ክፌሇጊዛ ትምህርት ሊይ (በዕሇቱ ትምህርት ክፌሇጊዛ መጨረሻ ሊይ) የተረዶቸውን ዋና ዋና 

ፌሬሏሳቦች በመግሇጽ ክሇሳ ሇማዴረግ ተግባር የመከሇስ እመጎችን በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ 

በመጨረሻም በመመሇስ እመግ ሥር ላሊው ተግባር ሆኖ የተገኘው ማረጋገጥ ሲሆን፣ ይኼው 

ተግባር በተራክቦው በሁለም ተራካቢዎች (በመምህር፣ በመምህርና በተማሪዎች በኅብረት፣ 

በተማሪዎች በተናጠሌ እና በተማሪዎች በኅብረት) በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች ውጤት 

መሆኑን ከጥናቱ መረጃ መረዲት ተችሎሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተራካቢዎቹ በተሇያዩ 

የማረጋገጫ መሌስ ፇሊጊ ጥያቄዎች ሊይ መሌስ የሰጡባቸው ዓረፌተንግግሮች የማረጋገጥ 

ተግባራት የተፇጸመባቸው የመመሇስ እመግ አካሌ ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ ቀጥል የቀረቡት 

አስረጂዎች (ከአስረጂ 49 እስከ 52 ያለት) ተራካቢዎቹ በመመሇስ እመግ ውስጥ የማረጋገጥ 

ተግባር የፇጸሙባቸው  ዓረፌተንግግሮችን የሚያሳዩ ናቸው፡፡  
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አስረጂ 49፣   

27 መ፡    እሺ፣ የተሻሇ፣ የተሻሇ አነባሇሁ እሚሌ? እስኪ ከሴት? ኧ? ማነሽ አንቺ     
          እስኪ አንብቢ? (እጅ ያሊወጣችን ተማሪ በእጃቸው በማመሌከት) 
28 ተ3፡   ማን? እኔ? (በእጇ ወዯራሷ እያመሇከተች) 

-----> 29 መ፡   አዎ፡፡ 
30 ተ3፡  እሺ፡፡ […] (ገጽ 85፣ በትዕዚዜ ዏራት ስር ያሇውን ግጥም 1 እና 2 በማንበብ) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 

ከሊይ በአስረጂ 49፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 29 ሊይ መምህሯ በጥቅም ሊይ ያዋለት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ቀዴሞ ባሇው በተራ 28 ሊይ በተ3 ሇቀረበው ኹሇተኛ ጥያቄ 

(እኔ?) መሌስ ሆኖ የማረጋገጥ ተግባር ያሇው ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 27 መጨረሻ ሊይ 

በቀረበው የመምህሯ አንባቢ የሚፇሌግ ጥያቄ መሠረት ስም እና ቁጥርም ሳይጠቅሱ በእጅ 

በማመሌከት ብቻ አንብቢ በማሇታቸው ማንን እንዲ዗ዘ ግሌጽ አሌነበረም፤ ተማሪዋም (ተ3) 

ሇማንበብ ፇቃዯኝነቷን ሇመግሇጽ እጅ ባሇማውጣቷ (በተራ 27 ሊይ በቅንፈ ውስጥ ከተገሇጸው 

መረዲት እንዯሚቻሇው) እሷ መሆኗን ሇማረጋገጥ በተራ 28 ሊይ የቀረቡ ጥያቄዎችን (ማን? 

እኔ?) ሇመጠየቅ (በተራ 28 ሊይ በቅንፈ ውስጥ ከተገሇጸው መረዲት እንዯሚቻሇው) ተገዲሇች፡፡ 

በዙህ መሠረት በተራ 29 ሊይ መምህሯ ሇጥያቄው መሌስ መስጠታቸውንና የዙህም ምሊሽ 

ተግባር ሇተማሪዋ (ተ3) ጥያቄዎች የማረጋጋጫ መሌስ መስጠት ወይም ማረጋገጥ ነው፡፡ 

ተማሪዋም (ተ3) በተራ 29 ሊይ ባገኘችው ምሊሽ አንብቢ የተባሇችው እሷ መሆኗን በማረጋገጧ 

በተራ 30 ሊይ ማረጋገጫውን በመቀበሌ ወዯማንበብ ተግባር መግባቷን በተራ 30 ትይዩ 

ከቀረበው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ እንረዲሇን፡፡ መምህሯ በተራ 29፣ ሊይ የተሠመረበትን 

ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 

28 ሊይ በተማሪዋ (ተ23) በቀረበው ጥያቄ መነሻነት፣ በጥያቄው መሌስ ሊይ ያሊቸው እምነት 

(እንዱታነብ ማመናቸው) እና መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ የዓረፌተንግግራቸው 

ዓሊማም በተማሪዋ (ተ3) ሇቀረቡት ጥያቄዎች የማረጋገጫ መሌስ መስጠት ነው፡፡     

አስረጂ 50፣   

88 መ፡    ዗ይቤያዊ አነጋገር፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ላሊ አሇ አይዯሌ? እ? 
ቅኔያዊም አሇ እኮ፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ቅኔያዊ አነጋገር፣ 
ቅኔው የአማርኛ ቅኔ ነው፤ የግእዜ አይዯሇም፡፡ ቅኔ ሲባሌ፣ አዎ የግእዘ 
ቅኔ ነው እሚታወቀው፡፡  ብንማረው ጥሩ ነበር አይዯሌ?  

-----> 89 መተዎች፡  አዎ፡፡ 
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90 መ፡       ሇመማር ትፇሌጋሊችሁ? 
      91 ተዎች፡    አዎ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ2) 

በተመሳሳይ ሁኔታም ከሊይ በቀረበው በአስረጂ 50፣ በተራ 89 ሊይ በመምህሩ እና በተማሪዎች 

በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋሇው የተሠመረበት ዓረፌተንግግር (አዎ)፣ የማረጋገጥ ተግባር ያሇው 

የመመሇስ እመግ አካሌ ነው፡፡ በአስረጂው፣ በተራ 89 ሊይ መምህሩ እናተማሪዎች በኅብረት 

በመሆን፣ ቀዴሞ በተራ 88 ሊይ በመምህሩ ሇቀረቡት ተከታታይ ጥያቄያዊ  ዓረፌተንግግሮች 

(የታመነበት የሚመስሌ፣ ከመጠነኛ መግሇጫ ጋር የቀረቡ ሇማረጋገጥ የሚገፊፈና ማረጋገጥን 

የሚፇሌጉ ጥያቄዎች) የማረጋገጫ መሌስ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በተራ 88 መጨረሻ ሊይ 

መምህሩ ያቀረቡት ጥያቄ የማረጋገጥን ተግባር የሚፇሌግ ነው፡፡ ሇዙህም ማስረጃው መምህሩ 

በየጥያቄዎቻቸው ውስጥ መጨረሻ ሊይ ‹‹አይዯሌ?›› የሚሌ የማረጋገጥ ተግባር የሚፇሌግ 

ጥያቄያዊ ቃሌ መጠቀማቸው ነው፡፡ መምህሩ እና ተማሪዎች በኅብረት ሆነው ተመሳሳይ 

ዓረፌተንግግር በአንዴ ጊዛ ሇተመሳሳይ ዓሊማ ማሇትም (ሇማረጋገጥ) በጥቅም ሊይ ማዋሊቸው፣ 

ተመሳሳይ የመሌስ ሏሳብ ያሊቸው መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ በርግጥ በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህርና ተማሪዎች በኅብረት በመሆን ተመሳሳይ  

ዓረፌተንግግሮችን ሇተመሳሳይ ዓሊማ በጥቅም ሊይ የማዋሌ ተግባር በተወሰኑ አጋጣሚዎች ሊይ 

ብቻ የታየ እንጂ፣ በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ የዋሇ አይዯሇም፡፡ መምህሩ እና ተማሪዎች 

በኅብረት በመሆን በተራ 89 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 88 መጨረሻ ሊይ በመምህሩ በቀረበው ጥያቄ 

መነሻነት፣ በጥያቄው መሌስ ሊይ ያሊቸው እምነት (በተራ 88 ሊይ በመምህሩ የተነሳውን ጉዲይ 

ቢማሩ ጥሩ እንዯሆነ ማመናቸው) እና መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ 

የዓረፌተንግግራቸው ዓሊማም በመምህሩ ሇቀረቡት ጥያቄዎች መሌስ በመስጠት የማረጋገጥ 

ተግባር መፇጸም ነው፡፡     

አስረጂ 51፣   

134 መ፡  አዎ፡፡ ቤዚ፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) መሌሱን በምን ሊይ 
ታዯርጉታሊችሁ መሰሊችሁ፣ ቁራጭ ወረቀት ሊይ መሌሱን! በኋሊ በጋራ 
ሰርተን ወዯዯብተር ሊይ እናዝረዋሇን፡፡ አሁን ጥያቄውን ግን ዯብተር ሊይ 
ጻፈት! እሺ፣ ሰዓት ዯርሶብናሌ፡፡ ትንሽ ረ዗ም ብሎሌ፡፡ እስኪ ስሇዚሬው 
ትምህርት አንዴ ነገር ወይም ኹሇት? መምህር አሌመጣብንም አይዯሌ?  

-----> 135 ተ1፡     አዎ፤ የሇም፡፡ (ፉት ሇፉት ከክፌለ በር አጠገብ የተቀመጠ ተማሪ) 
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      136 መ፡     እሺ፡፡ አንዴ ወይም ኹሇት እስኪ የተገነ዗ባችሁትን? የተገነ዗ባችሁት  
                  ምን አሇ ዚሬ? እሺ ከላሇ፣ ((ተማሪዎች ዜም ባለ ጊዛ)) 

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ2) 

በአስረጂ 51፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ፣ በተራ 135 ሊይ ተ1 በጥቅም ሊይ ያዋሇው 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ቀዴሞ በተራ 134 ሊይ በመምህሩ ሇቀረበው የመጨረሻ 

ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር (የታመነበት የሚመስሌ፣ ሇማረጋገጥ የሚገፊፊ ግን ዯግሞ ማረጋገጥን 

የሚፇሌግ ጥያቄ) ማረጋገጫ ይሆን ዗ንዴ የማረጋገጥ ተግባር የፇጸመበት የመመሇስ እመግ 

አካሌ ነው፡፡ መምህሩ በተራ 134 መጨረሻ ዓረፌተንግግራቸው ሊይ ያቀረቡት ጥያቄ 

የሚያሳየው፣ ምንም እንኳ መምህር አንዲሌመጣ ቢያውቁም (ጥያቄውን ሲያቀርቡ በር ያንኳኳ 

መምህር ባሇመኖሩ)፣ የበሇጠ ርግጠኛ እንዱሆኑ (መቀጠሌ መፇሇጋቸውንም ሉገሇጽ ይችሊሌ)  

ከተማሪዎች ማረጋገጫ መፇሇጋቸውን ነው፡፡ በላሊ በኩሌ ተማሪው (ተ1) በተራ 135 ሊይ 

በጥቅም ሊይ ያዋሇውን የማረጋጋጥ ተግባር ያሇው ዓረፌተንግግር ሇመጠቀሙ ወይም (ሇንግግር 

የገፊፊው ኃይሌ) መረጃውን ሇማወቅ ወይም ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ ቦታ ሊይ መቀመጡ 

(በተራ 135 ሊይ በቅንፈ ውስጥ ከሰፇረው ገሇጻ መረዲት እንዯሚቻሇው) እና ሇማረጋገጥ 

የሚያስችሌ መረጃ ሇማግኘት ዕዴለ ያሇው መሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ ይህን የተ1 ዓረፌተንግግር 

የመምህር መምጣትና አሇመምጣትን በማየት ሇማረጋገጥ በማይችሌበት ሁኔታ ሊይ (ሇምሳላ፣ 

ከኋሊ ወንበር የተቀመጠ ተማሪ) የሚገኝ ተማሪ ሉናገረው አይችሌም፡፡ በመምህሩ ጥያቄ ሊይ 

የተሰጠው የተማሪው (1) መሌስ መምህሩ ማረጋገጫ መፇሇጋቸው ሊይ የማረጋገጥ ተግባር 

ያሇው ሲሆን፣ መቀጠሌ ሇመፇሇጋቸው ሊይ ዯግሞ ‹‹አዎ፤ እንቀጥሌ›› ወይም ‹‹ይቀጥለ›› 

የሚሌ ዴጋፌ ያሇው ይመስሊሌ፡፡  

ከሊይ በተመሇከትናቸው አስረጂዎች፣ በመጀመሪያው በመምህር፣ በኹሇተኛው በመምህርና 

በተማሪዎች በኅብረት እንዱሁም በሦስተኛው በተማሪ ብቻ የማረጋገጥ ዓረፌተንግግሮች 

በጥቅም ሊይ ሲውለ ዏይተናሌ፡፡ አሁን ዯግሞ ከሊይ ከቀረቡት መረጃዎች በተሇየ በተማሪዎች 

ብቻ በጋራ የማረጋገጥ ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሲውሌ በሚከተሇው አስረጂ እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 52፣   

399 መ፡      ቂሌ ቅጽሌ ነው አይዯሌ? 
-----> 400 ተዎች፡   አዎ፡፡ 

401 መ፡     ‹‹ነት›› ሲጨመርበት ምንዴን ነው የተመሠረተው? 
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402 ተዎች፡   ስም 
403 መ፡      ኧ? 
404 ተዎች፡   ስም 
405 መ፡      ስም ነው አይዯሌ? 

-----> 406 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
407 መ፡    ረቂቅ ስም ነው፡፡ ቂሌነት፣ ስም ነው፡፡ ስም መስራች ነው፡፡ ስም መስራች፣ 

ስም መስራች ነው፡፡ ዯግ፣ ሇምሳላ፣ ቅጽሌ ነው አይዯሌ? 
-----> 408 ተዎች፡   አዎ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ2) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 52፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ፣ በተራ 400፣ በተራ 406 እና በተራ 408 

ሊይ በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋለ የተሠመረባቸው ተመሳሳይ ዓረፌተንግግሮች፣ 

እንዯቅዴሞናቸው በተራ 399፣ በተራ 405 እና በተራ 407 በመምህሯ ሇቀረቡ ጥያቄዎች 

(የታመነባቸው የሚመስለ፣ ሇማረጋገጥ የሚገፊፈ ግን ዯግሞ ማረጋገጥን የሚፇሌጉ 

ጥያቄዎች) በማረጋገጥ ተግባር መሌስ የሰጡባቸው የመመሇስ እመግ አካልች ናቸው፡፡ 

መምህሯ በተራ 399፣ በተራ 405 እና በተራ 407 ሊይ ያቀረቧቸው ጥያቄዎች ማረጋገጥን 

የመፇሇግ ዓሊማ ያነገቡ ናቸው፡፡ ይህም መምህሯ ከተማሪዎች ማረጋገጫ የመፇሇጋቸው ነገር፣ 

ተማሪዎች በማረጋገጥ ተግባር የመመሇስ እመግን እንዱጠቀሙ አስችሎቸዋሌ፡፡ በዙህ አስረጂ 

የተመሇከትናቸው የማረጋገጥ ተግባራትን የሚያመሇክቱ ዓረፌተንግግሮች ከሊይ ባየናቸው 

አስረጂዎች እንዯተመሇከትናቸው የማረጋገጥ ተግባራት ካሎቸው ዓረፌተንግግሮች ጋር 

ተመሳሳይ ሲሆኑ፣ ሌዩነታቸው በአስረጂ 52 የቀረቡት በተማሪዎች በኅብረት የተከወኑ 

መሆናቸው ነው፡፡  

በማረጋገጥ ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯተቻሇው፣ ማረጋገጥ የተሰኘው 

የመመሇስ እመግ ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው አብዚኛውን ጊዛ ከተራካቢዎች (መምህራን 

ወይም ተማሪዎች) ማረጋገጫን ከሚፇሌጉ የተወሰነ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች በኋሊ 

በአብዚኛው ‹‹አዎ›› የሚሇውን ዓረፌተንግግር በመጠቀም የማረጋገጥ ተግባር የሚፇጸምባቸው 

ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ ከቀረቡት አስረጂዎች በተጨማሪ በጥናቱ መረጃ ሊይም 

እንዯታየው፣ ‹‹አዎ›› የተሰኘው ዓረፌተንግግር በአብዚኛው ከመምህራን ‹‹አይዯሌ?›› የሚሌ 

የማረጋገጥ ተግባር የሚፇሌጉ ጥያቄያዊ አገሊሇጾች በኋሊ በመምህራን፣ በመምህራንና 

በተማሪዎች በኅብረት፣ በተማሪዎች በተናጠሌ እንዱሁም በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ 

የዋሇ የማረጋገጥ ተግባር ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡ በላሊ በኩሌ ‹‹አዎ›› ከተማሪዎች የተናጠሌ 
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ማረጋገጫ ፇሊጊ ጥያቄዎች በኋሊ በመምህራንም ሇማረጋገጥ ተግባር በጥቅም ሊይ እንዯዋሇ 

ማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

በአጠቃሊይ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች ሇተሇያዩ ጥያቄዎች መሌስ 

ሇመስጠት ዓሊማ የመመሇስ እመግን በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ የመመሇስ እመግን በጥቅም ሊይ 

ሇማዋሌ ወይም ተናጋሪዎቹን ሇንግግር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በጥያቄዎች መጠየቅ መነሻነት፣ 

በጥያቄዎቹ መሌሶች ሊይ ያሊቸው ዕውቀትና እምነት እንዱሁም መሌስ ሇመስጠት ያሊቸው 

ፌሊጎት ሲሆን፣ ከሥነሌቡና አንጻር ዯግሞ ሁለም ተናጋሪዎች ሇተጠየቁ ጥያቄዎች መሌስ 

ይሆናለ ብሇው ባመኑባቸው የዕውቀት ነጥቦች ወይም መረጃዎች ሊይ የተመሠረቱ ናቸው 

ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በአብዚኛው የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመማሪያ መጽሏፈ ውስጥ ባለ 

ተግባራት ሊይ የተመሠረተ በመሆኑ፣ የሚሰጡ መሌሶችም እንዯተናጋሪዎቹ ዓይነት፣ 

አንዯተራክቦው ዏውዴ፣ እንዯጥያቄዎቹ አቀራረረብ፣ ዓሊማ እና ጥያቄዎቹ እንዯሚፇሌጉት 

የመሌስ ዓይነት ወ዗ተ. የተሇያዩ ተግባራት (መሌስ መስጠት፣ መረጃ መስጠት፣ መገመት፣ 

ማስታወስ፣ መከሇስ እና ማረጋገጥ) ይህንኑ የሚያሳዩ መሆናቸው ተረጋግጧሌ፡፡   

III. ማረም      

ማረም፣ ተናጋሪ በአንዴ በተወሰነ ርዕሰጉዲይ፣ ሏሳብ ወይም መረጃ ሊይ ስህተትን የማስተካከሌ 

ተግባር የሚፇጽምበት የእመግ ዓይነት ነው፡፡ እንዯንግግር ተራ አወሳሰዴና የተራክቦ ሂዯት 

ማስተካከያ የሚዯረገው በአንዲች የተናጋሪ ዓረፌተንግግር ወይም ዴርጊት ሊይ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

ማረም የተሰኘው እመግ፣ አዴማጭ በአንዴ ነገር ሊይ ማስተካከያ ወይም እርማት እንዱወስዴ 

የሚያስችሌ የተናጋሪው የማረሚያ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ የማረም እመግ ከክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦ ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ መምህራንና ተማሪዎች በአንዴ በተወሰነ ሁኔታ ውስጥ 

ሇተፇጸመ ስህተት እርማት መስጠታቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረትም፣ 

መምህራን በክፌሌ ውስጥ እርማት ሇመስጠት የሚያስችለ ዓረፌተንግግሮችን ሇመጠቀም 

ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዎችና ራሳቸው (መምህራን) ስህተት መስራታቸውን 

ማወቃቸውና ከመምህርነት ሙያ የመነጨ ስህተትን የማረም ሙያዊ ኃሊፉነት መኖር ነው፡፡ 

በላሊ በኩሌ ተማሪዎች የማረም ዓረፌተንግግሮችን ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ ዯግሞ 

በተራክቦው በተናጋሪዎች አንዲች ስህተት መፇጠሩን ከማወቃቸው ባሻገር፣ በስህተቱ ሊይ 

ማስተካከያ ሉሆን የሚችሌ ዕውቀት ያሊቸው መሆኑና ያንን ዕውቀት የመናገር ፌሊጎት ያሊቸው 

መሆኑ ነው፡፡ ያም ሆነ ይህ የሁለም ተናጋሪዎች የማረም እመግ ዓረፌተንግግሮችን የመጠቀም 
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ዓሊማ ሇአንዲች ሇተፇጠረ ስህተት እርማት መስጠት ነው፡፡ የተናጋሪዎቹ ሥነሌቡናዊ ሁኔታም 

ስህተትን ሇማረም በመሞከርና ባመኑባቸው የማስተካከያ ሏሳቦች ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በኅብረት 

በጥቅም ሊይ የዋለ የማረም እመጎች ሊይ 34 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። 

የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ማስተካከያ መስጠት ሆኗሌ፡፡ ሁኔታው በሚከተሇው 

አስረጂ እንዯሚከተሇው ተብራርቶ ቀርቧሌ፡፡   

አስረጂ 53፣  

79 መ፡   ቃሌን ይፇጥራሌ፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ይኼን ስንመሇከተው 
መጀመሪያ ሊይ የተሰጠን ምሳላ አሇ፡፡ ቀጥል ወዯነጻ እና ጥገኛ ምዕሊዴ 
የምንቀይረው ቃሌ ምን ይሊሌ?  

80 ተዎች፡   እህት 
-----> 81 መ፡     እህት ሳይሆን እህትህ ነው እሚሇው፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ የጻፈትን 

እህትህ የሚሌ ቃሌ እያሰመሩ) እህትህ ይሊሌ፡፡ እህትህ ይሊሌ፡፡ እስኪ 
ይኼንን በነጻ እና በጥገኛ ምዕሊዴ እንዳት አዴርገን እንከፊፌሇው? 
እንዳት አዴርገን ነው እምናስቀምጠው? እሺ? እ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ 
በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)    

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ1) 

ከሊይ በቀረበው አስረጂ 53፣ ሥር ባሇው ተራክቦ በተራ 81 ሊይ መምህሯ በጥቅም ሊይ 

ያዋለት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 79 ሊይ ሇጠየቁት ጥያቄ በተራ 80 ሊይ 

ተማሪዎች ሇሰጡት መሌስ ማስተካከያ የሰጡበት የማረም እመግ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 79 

መጨረሻ ሊይ መምህሯ ሇጠየቁት ጥያቄ፣ በተራ 80 ሊይተማሪዎች በኅብረት በመሆን መሌስ 

መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በተራ 81 ሊይ ዯግሞ በመጀመሪያው፣ በተሠመረበት 

ዓረፌተንግግራቸው መምህሯ ተማሪዎች የሰጡትን መሌስ ጠቅሰው ማስተካከያ የሰጡበትን 

የማረም እመግ እናገኛሇን፡፡ በዙህም፣ በተራ 80 ሊይ በተማሪዎች በኅብረት የተሰጠው መሌስ 

ስህተት ያሇበት መሆኑንና የመምህሯ የማስተካከያ ተግባር የፇጸሙበት ዓረፌተንግግር በጥቅም 

ሊይ የዋሇው የተማሪዎችን ስህተት ተከትል መሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ መምህሯ በተራ 81፣ ሊይ 

የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በተራክቦው በተራ 79 መጨረሻ ሊይ ሊቀረቡት ጥያቄ በተራ 80 ሊይ በተማሪዎች የተሰጠው 

መሌስ ስህተት ያሇበት መሆኑን ማወቃቸው ወይም ማመናቸው እና የተማሪዎችን ስህተት 

የማረም ሙያዊ ኃሊፉነት ያሇባቸው መሆኑ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር 
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ዓሊማም በተማሪዎች በኅብረት (በተራ 80 ሊይ) ሇተሰጠው መሌስ ማስተካከያ በመስጠት ማረም 

መቻሌ ነው፡፡  

ከሊይ በአስረጂ 53፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ ያየነው በተማሪዎች ሇተፇጸመ ስህተት መምህሯ 

የማስተካከያ መስጠት ተግባር የፇጸሙበትን የማረም እመግ ነው፡፡ ከዙህ በተጨማሪ፣ ቀጥል 

በቀረበው አስረጂ 54፣ ዯግሞ መምህራን የራሳቸው ስህተት ሊይ የማስተካከያ መስጠት ተግባር 

የፇጸሙበትን የማረም እመግ እናያሇን፡፡               

አስረጂ 54፣  

157 መ፡   ምሳው እያነሰው የሚሇው ሊይ ምሳው የሚሇው ቃሌ ‹‹ሳ›› ሲሊሊ? 
የሚመገበው ምግብ ሲያንስ ወይም በቂ ሳይሆን ሲቀር ማሇት ነው፡፡ 
(ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) አይዯሌ? በቂ ሳይሆን ሲቀር ነው፡፡ ምሳው 
እሚሇው ግን ምግቡን ነው አይዯሇ?  

158 ተ10፡   አዎ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
 -----> 159 መ፡    እዙህጋ ግን ምሳው እሚሇው ቃሌ ብቻ ነው ሲጠብቅና ሲሊሊ የትርጉም 

ሇውጥ የሚያመጣው፡፡48 (ጥቁር ሰላዲው ሊይ ፉዯሊቸው ሲጠብቅና ሲሊሊ 
የትርጉም ሇውጥ የሚያመጡ ብሇው ከጻፎቸው ቃሊት (ምሳው እና 
እያነሰው) መካከሌ ‹‹እያነሰው›› ብሇው የጻፈትን በማጥፉያ እያጠፈ) 
ይቅርታ ሌጆች እሺ! ((የጻፈት ስህተት መሆኑን በተረደ ጊዛ)) ምሳው፣ 
የሚመገበው ምግብ ማሇት ነው ምሳው፡፡ ላሊው ሲጠብቅስ? (ጥቁር 
ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ምሳው?  

160 ተ17፡   ቆፌራው (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ2) 

በአስረጂ 54፣ ሥር ባሇው ተራክቦ በተራ 159 ሊይ መምህሯ በጥቅም ሊይ ያዋለት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ራሳቸው ሇፇጸሙት ስህተት ወይም የተሳሳተ ዴርጊት በራሳቸው 

ማስተካከያ የሰጡበት የማረም እመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 159 ከተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር ቀጥል በቅንፌ ውስጥ ከቀረበው ገሇጻ በኋሊ መምህሯ በይፊ ይቅርታ 

መጠየቃቸውን እናያሇን፡፡ በተራው ከይቅርታ መጠየቃቸው ቀጥል ካሇው ባሇኹሇት ቅንፌ 

መግሇጫ የምንረዲውም መምህሯ ስህተት መስራታቸውንና ስህተታቸውን መረዲታቸውን 

ሲሆን፣ በተራ 159 መጀመሪያ ሊይ የተጠቀሙት ዓረፌተንግግርም ሇሰሩት ስህተት ማስተካከያ 

የመስጠት ተግባር የፇጸሙበት የማረም እመግ አካሌ ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ መምህሯ በተራ 159 

ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ራሳቸው 

                                                           
48 ይህ የተሠመረበት የመምህሯ ዓረፌተንግግር በቃሊት ውስጥ ከሚጠብቁ ወይም ከሚሊለ ዴምጾች አገሊሇጽ አንጻር ጽንሰሏሳባዊ ግዴፇት 

አሇበት፡፡ የሚጠብቁና የሚሊለት ቃሊት ሳይሆኑ በቃሊት ውስጥ ያለ ዴምጾች ወይም ፉዯልች ናቸው፡፡  
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የፇጸሙት ዴርጊት ስህተት ያሇበት መሆኑን ማወቃቸው ወይም ማመናቸው እና ስህተታቸውን 

የማረም ሙያዊ ኃሊፉነት ያሇባቸው መሆኑ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር 

ዓሊማም የራሳቸውን ስህተት ሊይ ማስተካከያ በመስጠት ተግባር ማረም መቻሌ ነው፡፡  

በላሊ በኩሌተማሪዎች በኅብረት በመሆን ሇመምህር እና ሇተማሪ የማስተካከያ እርማት 

ሇመስጠት የማረም እመግን ተጠቅመዋሌ፡፡ ቀጥል በተከታታይ የቀረቡት አስረጂ 55 

(ተማሪዎች ሇመምህር ማስተካከያ የሰጡበትን) እና አስረጂ 56 (ተማሪዎች ሇተማሪ ማስተካከያ 

የሰጡበትን) ተማሪዎች በኅብረት በመሆን የማስተካከያ መስጠት ተግባር የፇጸሙባቸውን 

ዓረፌተንግግሮች ያሳዩናሌ፡፡  

አስረጂ 55፣  

101 መ፡    መሰሇኝ ነው እንዳ? እስቲ ከሰሊ-ሁሊችሁም ስሇማይዯርሳችሁ ከሰሊሳ ዏራት 
እስከ አርባ ዏራት ያሊችሁት የሇቅሶ ነው የምታቀርቡት፡፡  

102 ተዎች፡  ኧረ   
103 መ፡     ከሰሊሳ ዏራት እስከ አርባ ዏራት 

-----> 104 ተዎች፡  ከሀያ አንዴ እስከ ሰሊሳ 
105 መ፡    እሺ፣ ይቅርታ! ከሀያ አንዴ እስከ ሰሊሳ፣ ከሀያ አንዴ እስከ ሰሊሳ የሇቅሶ፡፡ 

እስቲ ከሃያ አንዴ እስከ ሰሊሳ ያሇውን አምጡ አሳዩኝ! አምጡ! 
ቁጥራችሁን ትጽፊሊችሁ! (ወረቀቱን እየተቀበለ) እሺ፣ ቀጥዪ! (ወረቀቱን 
ሊስረከበቺው ሌጅ እንዱታቀርብ መሌሰው እየሰጡ)  

106 ተ14፡   እሺ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ3) 

ከሊይ በአስረጂ 55፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 104 ሊይተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ቀዴመው በቀረቡት ተራዎች (በተራ 101 እና 

103) ሊይ በመምህሯ የተገሇጸውን የተሳሳተ ሏሳብ (የሚያቀርቡ ተማሪዎችን ምዴብ ቁጥር 

የሚገሌጽ) ሇማረም ማስተካከያ የሰጡበት እመግ ነው፡፡ ተማሪዎች፣ በተራ 101፣ በመምህሯ 

የተነገረው የመጨረሻው ዓረፌተንግግር ስህተት ያሇበት መሆኑን በመረዲት በተራ 102 ሊይ 

‹‹ኧረ›› በማሇት መቃወማቸውን እናያሇን፡፡ ይሁን እንጂ፣ መምህሯ በተራ 103 ሊይ ያንኑ 

ዓረፌተንግግር ወይም ሏሳብ ዯግመው በመናገራቸው፣ ተማሪዎች በተራ 104፣ ሊይ ማስተካከያ 

መስጠታቸውን ከተናገሩት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር መረዲት እንችሊሇን፡፡ መምህሯም 

ቀጥል በቀረበው ተራ (በተራ 105) ሊይ ከተማሪዎች የተሰጠውን ማስተካከያ (በተራ 104 ሊይ) 

ይቅርታ በመጠየቅ ጭምር ተቀብሇዋሌ፡፡ እዙህ ሊይ ቀዴሞ በታወቀ ተግባር ሊይ በሚዯረግ 



     178 
 

ተራክቦ ውስጥ የመምህሯ ስህተት በመረጃ መፊሇስ የተፇጠረ እንጂ፣ በትምህርታዊ ይ዗ት 

(የዕውቀት ክፌተት) ሊይ ያሌተመሠረተ መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ተማሪዎች በተራ 104 ሊይ 

የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ መምህሯ በተራ 

101 መጨረሻ እና 103 ሊይ የተጠቀሙት ተመሳሳይ ይ዗ት ያሇው ዓረፌተንግግር ከወቅቱ 

ተራክቦ መረጃ አንጻር ስህተት ያሇበት መሆኑን ማወቃቸው ወይም ማመናቸው እና ስህተቱን 

ሇማረም የሚያስችሌ መረጃ ወይም ዕውቀት ያሊቸው መሆኑ ነው፡፡ በተራክቦው የተማሪዎች 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ዓሊማም የመምህሯን የመረጃ ስህተት ማስተካከያ በመስጠት 

ማረም መቻሌ ነው፡፡ ቀጥል ዯግሞ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን ሇአንዴ ተማሪ ማስተካከያ 

ሲሰጡ የሚያሳይ እስረጂ እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 56፣  

136 መ፡     ዏራተኛው ጥያቄ ሊይ ነን እሺ፣ 
137 ተ19፡   እሺ፣ [...] (የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) 
138 መ፡     ኧ? 
139 ተ19፡   ቀሇም 
140 መ፡     ኧ?  
141 ተ19፡   ቀሇም (ዴምጹን ጎሊ በማዴረግ) 

-----> 142 ተዎች፡  ኧረ-ሏረግ ነው ኺኺኺሃሃሃ 
143 መ፡    ምን ችግር አሇው ታዱያ ሌጆች? እንዯተረዲው ነው የጻፇው፡፡ ስሇዙህ 

ግጥም ተሇክቶ የሚያሌቀው በሏረግ ነው ማሇት ነው፡፡ ሏመሩ ሏ፣ 
ሏረግ ብሊችሁ ታስተካክሊሊችሁ! እሺ አምስተኛ? አምስተኛው? ኧ፣ 
ሇማነው የተሰጠው? አሌታወቀም ማነው? 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 56፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 142 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ቀዴሞ በነበረው በተራ 141 ሊይ በተ19 

የተሰጠውን የተሳሳተ መሌስ (በተራ 136 ሊይ በመምህሯ ሇተጠቀሰው ማሳሰቢያ እና በተራ 

137 ሊይ ተ19 መሌስ ሇመስጠት ሊነበበው የምርጫ ጥያቄ) ሇማረም ማስተካከያ የሰጡበት 

ነው፡፡ በተራ 142፣ በተከታታይ መምህሯ ‹‹ኧረ›› የሚሇው ቃሌ ተዯጋሞ ቢነሳም ተ19 

ባሇመንቃቱ በሰጠው መሌስ ጸንቶ ስሇቆየ፣ እንዯገና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ በዋሇውና 

በተሠመረበት ዓረፌተንግግር መጀመሪያ ሊይ ተማሪዎች ‹‹ኧረ›› የሚሌ ቃሌን በዴጋሚ 

መጠቀማቸው የተ19 መሌስ ስህተት መሆኑን በመግሇጽ ወዯማስተካከያ መስጠት ተግባር 

መሄዲቸውን ያሳያሌ፡፡ ከተማሪዎች ቀጥል በቀረበው በተራ 143 ሊይም መምህሯ በጥቅም ሊይ 
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ባዋለት ሶስተኛው ዓረፌተንግግር ከተማሪዎች የተሰጠውን ማስተካከያ በዴጋሚ በመግሇጽ 

ሇተማሪዎች ማስተካከያ ዓረፌተንግግር ዕውቅና መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በዙህም የተ19 

ስህተት ከዕውቀት ክፌተት የመነጨ መሆኑን መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ተማሪዎች በተራ 142 ሊይ 

የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪው 

(ተ19) በተራ 141 ሊይ የሰጠው መሌስ ስህተት ያሇበት መሆኑን ማወቃቸው ወይም 

ማመናቸው እና ስህተቱን ሇማረም የሚያስችሌ መረጃ ወይም ዕውቀት ያሊቸው መሆኑ ነው፡፡ 

በተራክቦው የተማሪዎች የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ዓሊማም ሇተማሪው (ተ19) ስህተት 

ማስተካከያ በመስጠት ተግባር ማረም መቻሌ ነው፡፡    

በአጠቃሊይ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራንም ሆኑተማሪዎች በኅብረት በተራክቦው ውስጥ 

በንግግርም ሆነ በዴርጊት ሇታዩ የተሇያዩ (ከዕውቀት ክፌተት፣ ከመረጃ መፊሇስ፣ ከመርሳት፣ 

ከቸሌታ ወ዗ተ. ሉመነጩ የሚችለ) ስህተቶች እርማት ሇመስጠት ዓሊማ የማረም እመግን 

በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ሊይ እንዯታየው፣ ከዕውቀት ክፌተት የሚመነጩ 

ስህተቶች ሊይ እርማት የሚሰጡት መምህራን ሇተማሪዎች እና ተማሪዎች ሇተማሪዎች 

ሲሆን፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የማረም እመግ አንዴ የመማር ማስተማር አካሌ መሆኑንም 

መረዲት ተችሎሌ፡፡ የማረም እመግን ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር መምህራንና ተማሪዎችን 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተናጋሪዎች በጥቅም ሊይ የዋሇ ዓረፌተንግግር ወይም አንዲች 

የተፇጸመ ዴርጊት ስህተት ሆኖ መገኘት፣ ስህተቱን በስህተትነት መረዲት መቻሌና ስህተቱን 

ሇማረም ያሊቸው ዕውቀት፣ ፌሊጎትና ሙያዊ ኃሊፉነት (ሇመምህራን) መኖር ነው፡፡ ከሥነሌቡና 

አንጻር ዯግሞ ሁለም ተናጋሪዎች ሇተፇጸሙ ስህተቶች እርማት ይሆናለ ብሇው ባመኑባቸው 

የዕውቀት ነጥቦች ወይም መረጃዎች ሊይ የተመሠረቱ ናቸው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በአብዚኛው 

የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመማሪያ መጽሏፈ ውስጥ ባለ ተግባራት ሊይ የተመሠረተ 

በመሆኑ፣ የመምህራንም ሆኑ የተማሪዎች የማረም እመጎች በማስተካከያ መስጠት ተግባር 

የሚገሇጹ ናቸው፡፡  

IV. ማረጋገጥ 

ማረጋገጥ ተናጋሪ ሇአዴማጭ የአንዴን ነገር ትክክሇኛነት፣ እውነትነት ወይም ሏሰትነት 

የማጽናት ተግባር የሚፇጽምበት የእመግ ዓይነት ነው። ስሇሆነም፣ ማረጋገጥ የተሰኘው እመግ 

አዴማጭ በአንዴ ነገር ሊይ እርግጠኛ እንዱሆን የሚያስችሌ የተናጋሪው ዕውቅና መስጫ ወይም 

የማረጋገጫ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ የማረጋገጥ እመግ ግብረንግግራዊ 
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ተግባር ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ መምህራን በአንዴ የተወሰነ ርዕሰጉዲይ 

(በተማሪዎች በተሰጠ መሌስ ወይም ሏሳብ) ሊይ ተቀባይነት በመፌጠር ማረጋገጫ 

መስጠታቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ይህ የማረጋገጥ እመግ ዓይነት በመሌሶች እንጂ፣ በጥያቄዎች 

ሊይ የተመሠረተ ባሇመሆኑ፣ ቀዯም ሲሌ፣ በመመሇስ እመግ ሥር አንዴ ተግባር በመሆን 

ከተገኘው በጥያቄዎች ሊይ የተመሠረተ የማረጋገጥ ተግባር የተሇየ ነው፡፡ መምህራን በክፌሌ 

ውስጥ የማረጋገጥ ተግባር ያሊቸው  ዓረፌተንግግሮችን ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው 

ኃይሌ፣ ተማሪዎች የሰጡት መሌስ ትክክሇኛ መሆኑን ማወቃቸው ወይም ማመናቸውና 

ሇተማሪዎች መሌስ ዕውቅና ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም፣ የመምህራን 

የማረጋገጥ ዓረፌተንግግሮችን መጠቀም፣ ሇተማሪዎች በማረጋገጥ መንገዴ ግብረመሌስ 

ሇመስጠት ካሇ ፌሊጎት ሉመነጭም ይችሊሌ፡፡ ያም ሆነ ይህ ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ 

የማዋሌ ዓሊማ ማረጋገጫ መስጠት ወይም ማረጋገጥ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው 

በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ የማረጋገጥ እመጎች ሊይ 357 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) 

ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ዕውቅና መስጠት ሆኗሌ፡፡ ይኼው የማረጋገጥ 

ተግባር በጥናቱ መረጃ ውስጥ በተገኙና ሇትንተና በተመረጡ አስረጂዎች እንዯሚከተሇው 

ተብራርቶ ቀርቧሌ፡፡   

አስረጂ 57፣  

312 መ፡    እጅ አውጡ! እጅ አውጡ! ትቢያ ምንዴን ነው? እሺ፣ (እጅ ሊወጣ ተማሪ  
በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)   

313 ተ30፡    አፇር፣ አቧራ  
314 መ፡     አቧራ፣ እሺ፣ አቧራ ይሆናሌ፡፡ እውነት ግን በግጥሙ መሠረት አቧራ 

ነው ወይ ሉሌ የተፇሇገው? ኧ? በግጥሙ መሠረት ምንዴን ነው? 
315 ተ31፡    ችግር (የመናገር ተራ ሳይሰጠው)  

-----> 316  መ፡        አዎ፤ ችግር፣ ችግር ነው፡፡ ‹‹ትቢያዋን አራግፊ›› (ገጽ 88፣ ግጥም ኹሇት 
ውስጥ ያሇ) ነው አይዯሌ የሚሇው?  

317 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 

ከሊይ በአስረጂ 57፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 316 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 312 ሊይ ሇጠየቁት ጥያቄ፣ በተራ 315 ሊይ ተ31 

ሇሰጠው መሌስ ዕውቅና የመስጠት ተግባር የፇጸሙበት የማረጋገጥ እመግ አንዴ አካሌ ነው፡፡  

በተራክቦው መምህሯ በተራ 312 ሊይ ሇጠየቁት ጥያቄ በተራ 313 ሊይ የተሰጠውን የተ31 

መሌስ በተራ 314 ሊይ ተቀብሇው በማቆየትና ጥያቄያቸውን እንዯገና በአጽንዖት በማቅረባቸው፣ 
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በተራ 315 ሊይ በተ13 መሌስ መሰጠቱን እናያሇን፡፡ ቀጥልም በተራ 313 ሊይ በተ30 

ከተሰጠው መሌስ ይሌቅ፣ በግጥሙ መሠረት ቃለ ሉያስተሊፌ የፇሇገውን መሌዕክት በትክክሌ 

ገሌጾታሌ ብሇው ያመኑበት መሌስ የተ31 በመሆኑ፣ የተ31 መሌስን ተቀብሇውና ዯግመው 

በማረጋገጥ ዕውቅና የመስጠት ተግባር መፇጸማቸውን እናያሇን፡፡ ስሇሆነም፣ በመጀመሪያ 

በተራክቦው በተራ 316 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት ‹‹አዎ›› የሚሇው ቃሌ የማረጋገጥ ተግባር 

ያሇው መሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ በመቀጠሌ ላልቹ የተሠመረባቸው የመምህሯ  ዓረፌተንግግሮች 

የተማሪውን (ተ31) መሌስ በመዴገም የሚያረጋግጡ ሆነው እናገኛቸዋሇን፡፡ መምህሯ በተራ 

142፣ ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በተራ 312 እና በተራ 314 ሊይ ሊቀረቡት ጥያቄ በተማሪው (ተ31) የተሰጠው መሌስ ተገቢ 

ወይም አርኪ መሆኑን ማወቃቸው፣ መቀበሊቸው፣ ማመናቸው ወ዗ተ. እና ሇተማሪው (ተ31) 

መሌስ ዕውቅና ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው የመምህሯ የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር ዓሊማም ሊቀረቡት ጥያቄ፣ ሇተማሪው (ተ31) መሌስ ዕውቅና በመስጠት ተግባር 

ማረጋገጥ መቻሌ ነው፡፡    

በአስረጂ 57፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ ካየነው የእመግ ተግባር (መምህር ሇተማሪ መሌስ 

ዕውቅና መስጠት) በተጨማሪ፣ መምህራን በተማሪዎች በኅብረት ሇተሰጡ መሌሶች ዕውቅና 

በመስጠት ተግባር የማረጋገጥ እመጎችን በጥቅም ሊይ ማዋሊቸውን ቀጥል የቀረበው አስረጂ 

58፣ ያሳየናሌ፡፡                

አስረጂ 58፣  

428 መ፡    አትሰማም፣ ሰዎኛ ዗ይቤ፣ ወዯታች ያለት ሰዎኛ ዗ይቤ፣ ኹሇቱ ከሊይ 
ያለትስ ስንኞች ምንዴን ነው እሚያሳዩት?  

429 ተዎች፡    ግነት 
 -----> 430 መ፡     አዎ፡፡ ኹሇቱ ስንኞች ግነት የሚያሳዩ ናቸው፡፡ ኹሇቱ ስንኞች ግነት 

ናቸው፡፡ ኧ፣ በተሇይ ምን እሚሇው መሰሊችሁ ‹‹ጨፋ ሊይ ተኝተው 
ባዴማ ሊይ ነቁ›› (ግጥም 2 ውስጥ ያሇ) አሁን ጨፋ ምንዴን ነው? 

431 ተዎች፡    ሇምሇም ሳር 
432 መ፡       ሇምሇም ነው አይዯሌ? 
433 ተዎች፡    አዎ፡፡ 
434 መ፡       ባዴማ ዯግሞ ምንዴን ነው? 
435 ተዎች፡    ባድ ቦታ 

-----> 436 መ፡       አዎ፤ ባድ ቦታ ነው፡፡ እዙህ ሊይ ግነት ይታያሌ፡፡ ከመኖር  
                    ወዯአሇመኖር፣ ከሀብት ወዯምንዴን? 

437 ተዎች፡    ወዯዴህነት 
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 
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በአስረጂ 58፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ፣ በተራ 430 እና በተራ 436 ሊይ መምህሯ በጥቅም ሊይ 

ያዋሎቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በቀዯሙት ተራዎች (በተራ 428 እና በተራ 

434) ሇቀረቡት ጥያቄዎች፣ በተራ 429 እና በተራ 435 እንዯቅዴሞናቸው በተማሪዎች 

በመሌስነት ሇቀረቡት ዓረፌተንግግሮች ዕውቅና የመስጠት ተግባር የፇጸሙባቸው የማረጋገጥ 

እመግ አካልች ናቸው፡፡ በተራክቦው በተራ 430 እና በተራ 436 በመምህሯ በጥቅም ሊይ 

በዋለትና በተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች መጀመሪያ ሊይ ‹‹አዎ››49 የሚሌ ዓረፌተንግግር 

ወይም አረጋጋጭ ቃሌ እናያሇን፡፡ ይህ ዱስኩር አመሌካች፣ ቃሌ ወይም ዓረፌተንግግር (አዎ) 

በጥናቱ መረጃ ሊይ በአብዚኛው በዕውቅና መስጠት ተግባር የማረጋገጥ እመግ አካሌ በመሆን 

በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ መምህሯ በተራ 430 እና በተራ 436 ሊይ የተሠመረባቸውን  

ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራ 428 እና በተራ 434 

ሊይ ሊቀረቧቸው ጥያቄዎች በተማሪዎች በተራ 429 እና በተራ 435 ሊይ የተሰጡ መሌሶች 

ተገቢና ትክክሌ መሆናቸውን ማወቃቸው፣ መቀበሊቸው፣ ማመናቸው ወ዗ተ. እና ሇተማሪዎች 

የጋራ መሌስ ዕውቅና ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው መምህሯ የተጠቀሟቸው፣ 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ሊቀረቧቸው ጥያቄዎች፣ በተማሪዎች የተሰጡ 

መሌሶችን ዕውቅና በመስጠት ተግባር ማረጋገጥ መቻሌ ነው፡፡   

በአጠቃሊይ በማረጋገጥ እመግ ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯተቻሇው፣ በተራክቦው 

መምህራን ከተማሪዎች በተናጠሌ እና ከተማሪዎች በኅብረት የሚሰጡ መሌሶችን ዕውቅና 

ሇመስጠት ወይም ተቀባይነታቸውን ሇማረጋገጥ ተግባር ሲለ የማረጋገጥ እመጎችን በጥቅም 

ሊይ አውሇዋሌ፡፡ በጥናቱ ሙለ መረጃ ሊይና ከሊይ ከቀረቡት አስረጂዎች ውስጥ ማየት 

እንዯተቻሇውም በአብዚኛው የመምህራን የማረጋገጥ እመግ ተግባር የሚገሇጽበት ዓረፌተንግግር 

‹‹አዎ›› የሚሇው ቃሌ ሲሆን፣ የተማሪዎችን መሌስ እንዲሇ በመዴገም ወይም በተሇያዩ 

መንገድች በመግሇጽም የማረጋገጥ እመግ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ መምህራን የማረጋገጥ 

እመጎችን በጥቅም ሊይ የማዋሌ ዓሊማ በተማሪዎች የሚሰጡ መሌሶችን ትክክሇኛነት 

ከማረጋገጥ ባሻገር ተማሪዎች በሰጡት መሌስ ሊይ ዕውቅና እንዱያገኙ፣ በራስ መተማመን 

እንዱኖራቸውና በንቃት በትምህርቱ ውስጥ እንዱቆዩ እንዱሁም እንዱሳተፈ ማዴረግ ነው፡፡ 

                                                           
49 በተራክቧዊ ግብረንግግር ውስጥ የ‹‹አዎ›› ሥርጭት እና ተግባር ተጠንቶ ‹‹አዎ›› እንዯዓረፌተንግግር ብቻውን ራሱን ችል በመነገር ከፌተኛ 

ሥርጭት እንዲሇውና አዎንታዊ ምሊሽ፣ ማረጋገጥ፣ ማሳወቅ፣ መስማማት፣ መረዲት እና ማስታወስ የተሰኙ ተግባራት እንዲለት ማወቅ 
ተችሎሌ፡፡ ጥናቱ በአዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲ College of humanities, language studies, journalism and communication 31st annual 
conference (May 22-23, 2024) ሊይ የቀረበና ሇህትመት ታስቦ የተወሰዯ ነው፡፡ 
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ሇ. የዴማግ ዓይነቶችና ተግባራት 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ የዴማግ ዓይነቶች በጠቅሊሊው በአምስት ዓይነት፣ 

ማሇትም (መጠየቅ፣ ማ዗ዜ፣ መጋበዜ፣ መፌቀዴ እና መከሌከሌ) በሚሌ ተከፌሇው ተመዴበዋሌ፡፡ የዴግግሞሽ መጠናቸው 

ከተናጋሪዎች አንጻር ቀጥል ባሇው ሠንጠረዥ 11 ውስጥ ተጠቃሌል ቀርቧሌ፡፡   

 
ተናጋሪዎች 

የዴማግ ዓይነቶች የዴግግሞሽ መጠናቸው 
 መጠየቅ  ማ዗ዜ  መጋበዜ  መፌቀዴ  መከሌከሌ ዴምር 

መ 1518 (42.66%)  487 (13.68%) 456 (12.81%) 1023 (28.78%) 74 (2.07%) 3558 (100%) 
94.81% 100% 100% 100% 100% 97.72 

ተ1፣2፣3… 83 (100%)     83 (100%) 

5.19% 2.28 
ዴምር 1601 (43.99%) 487 (13.37%) 456 (12.52%) 1023 (28.09%) 74 (2.03%) 3641 (100%) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

      ሠንጠረዥ 11፣ የዴማግ ዓይነቶች የዴግግሞሽ መጠን ከተናጋሪዎች አንጻር 

ከሊይ በቀረበው ሠንጠረዥ 11፣ እንዯሚታየው እነዙህ የዴማግ ዓይነቶች በአጠቃሊይ 3641 ጊዛ ተዯጋግመው በመምህራንና 

ተማሪዎች ተራክቦ በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ የእያንዲንዲቸውንም የዴግሞሽ መጠን ከቀረበው ሠንጠረዥ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ 

መረጃ መሠረት፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇው ከተገኙ የዴማግ ዓይነቶች መካከሌ 

መጠየቅ፣ 1601 ዓረፌተንግግሮችን ማሇትም 43.99 በመቶውን በመሸፇን ከላልቹ የበሇጠ የዴግግሞሽ መጠን ይዞሌ፡፡
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የመፌቀዴ ዴማግ ዯግሞ፣ 1023 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 28.09 በመቶ በመሸፇን ተከታዩን 

ከፌተኛ የዴግግሞሽ መጠን ሲይዜ፣ ላልቹ ማሇትም ማ዗ዜ 487 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 

13.37 በመቶ፣ መጋበዜ 456 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 12.52 በመቶ እና መከሌከሌ 74 

ዓረፌተንግግሮችን ወይም 2.03 በመቶውን ሸፌነዋሌ፡፡ ከሠንጠረዡ በስተቀኝ ረዴፌ በዴምር 

ሥር ካለ ቁጥሮች እንዯምንረዲውም፣ የመምህራን የዴማግ ዓረፌተንግግሮች (3558) 

የጠቅሊሊውን የዴማግ ዓረፌተንግግሮች (3641)፣ 97.72 በመቶ ሸፌነው ሲገኙ፣ የተማሪዎች 

የዴማግ ዓረፌተንግግሮች (83)፣ ሸፌነው የተገኙት የጠቅሊሊውን የዴማግ ዓረፌተንግግሮች 

(3641)፣ 2.28 በመቶ ብቻ ነው፡፡   

ከተናጋሪዎች አንጻርም መምህራን ከተጠቀሟቸው የዴማግ ዓረፌተንግግሮች (3558) መካከሌ፣ 

የመጠየቅ ዴማግ፣ በ1518 ማሇትም በ42.66 በመቶ ከፌተኛውን የዴግግሞሽ መጠን ሲሸፌን፣ 

ላልቹ በቅዯምተከተሌ መፌቀዴ 1023 ወይም 28.78 በመቶ፣ ማ዗ዜ 487 ወይም 13.68 

በመቶ፣ መጋበዜ 456 ወይም 12.81 በመቶ እና መከሌከሌ ዯግሞ፣ 74 ወይም 2.07 በመቶ 

የዴግግሞሽ መጠንን ሸፌነዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለት የመፌቀዴ፣ 

የማ዗ዜ፣ የመጋበዜ እና የመከሌከሌ ዴማጎች እያንዲንዲቸው የጠቅሊሊውን ዴግግሞሽ መጠን 

(ማሇትም 1023፣ 487፣ 456፣ 74 እና 17 እንዯቅዴሞናቸው) መቶ በመቶ ሽፊን ሲይዘ፣ 

የመጠየቅ ዴማግ ዯግሞ፣ ከጠቅሊሊው የመጠየቅ ዓረፌተንግግሮች (1601)፣ 94.81 በመቶ ሽፊን 

ይዞሌ፡፡ 

በተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋለት ሁለም የዴማግ ዓረፌተንግግሮች (83)፣ መቶ 

በመቶ የመጠየቅ ዴማግ ሲሆኑ፣ እነዙሁ የመጠየቅ ዴማጎች የጠቅሊሊ የመጠየቅ 

ዓረፌተንግግሮችን (1601)፣ 5.19 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን ሸፌነዋሌ፡፡ 

በአጠቃሊይ ከሊይ ከቀረበው ሠንጠረዥ  እንዯምንረዲው፣ በተራክቦው ከመጠየቅ የዴማግ ዓይነት 

በስተቀር ላልቹ፣ ዏራቱ የዴማግ ዓይነቶች ማሇትም (መፌቀዴ፣ ማ዗ዜ፣ መጋበዜ እና 

መከሌከሌ) በተሇያየ የዴግግሞሽ መጠን በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ እነዙህ 

የዴማግ ዓይነቶች በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ መዋሊቸው፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ካሇው 

የመምህራን የኃይሌ የበሊይነት አንጻር የመነገር ተገቢነት ያሊቸው በመምህራን ዗ንዴ በመሆኑ 

ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ላሊው መምህራንና ተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ ያዋለት የዴማግ 

ዓይነት መጠየቅ ሲሆን፣ ይኼውም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን በከፌተኛ ዴግግሞሽ 

በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ በሠንጠረዥ 11፣ ውስጥ እንዯሚታየው ምንም እንኳ ተማሪዎች 
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በተናጠሌ የመጠየቅ ዴማጎችን ቢጠቀሙም ከመምህራን የመጠየቅ ዴማጎች አንጻር እጅጉን 

ወይም በ18.28 እጥፌ ያነሱ ናቸው፡፡ በመቀጠሌ የእያንዲንዲቸውን የዴማግ ዓይነቶች ምንነት 

በመግሇጽና ከተመዯቡበት መመ዗ኛዎች አንጻር በማብራራት፣ እያንዲንዲቸው ንዐስ ክፌልች 

ያሎቸው ተግባራት ተተንትኖ ቀርቧሌ፡፡  

I. መጠየቅ 

መጠየቅ፣ ከአዴማጭ አንዲች መሌስ ወይም መረጃ ሇማግኘት የሚያስችሌ፣ የተናጋሪ 

ጥያቄዎችን የማቅረብ ተግባር ነው፡፡ በላሊ አገሊሇጽ የመጠየቅ ዴማግ (የተናጋሪ ጥያቄ) 

የመመሇስ እመግን (የአዴማጭ መሌስን) የሚፇሌግ ነው፡፡ በዙህም፣ አዴማጭ በተሇያየ መንገዴ 

ሇተናጋሪ መሌስ ሇመስጠት የተናጋሪውን ዓረፌተንግግር ተከትል አንዲች ዴርጊት የሚፇጽም 

ይሆናሌ፡፡ ስሇሆነም፣ መጠየቅ አንደ የዴማግ ዓይነት መሆኑን ሌብ ይሎሌ፡፡ በዙህ ጥናት 

መረጃ መሠረት፣ በመጠየቅ የዴማግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ ከአዴማጭ አንዲች መሌስ 

የሚፇሌጉ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ተናጋሪዎችን የገፊፊቸው ኃይሌ አንዲች ነገርን ሇማወቅ ያሇ 

ፌሊጎት ሲሆን፣ በጥቅም ሊይ ያዋለበት ዓሊማም ሇጥያቄዎቻቸው አንዲች መሌስ ሇማስገኘት 

ነው፡፡ የተናጋሪዎች ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ዯግሞ በጥያቄያቸው ሉያሳኩት ያሰቡት ፌሊጎት መኖር 

ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ መምህራን በክፌሌ ውስጥ ሇተሇያዩ ተግባራት ሇምሳላ፤ የዕሇቱን 

ትምህርት ሇመቆስቆስ፣ ከተማሪዎች የተሇያዩ ሏሳቦችን፣ መሌሶችን፣ መረጃዎችን ወ዗ተ. 

ሇማግኘትና ተማሪዎች በአንዲች ዴርጊት ሊይ እንዱሳተፈ ወይም አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ 

ሇማዴረግ የመጠየቅ ዴማግን ሲጠቀሙ፣ ተማሪዎች በበኩሊቸው በተናጠሌ በመሆን 

ፌሊጎታቸውን ሇማሳካት፣ አሻሚ ሏሳብን ወይም አሇመረዲትን ሇማስወገዴ እንዱሁም 

በጥያቄዎቻቸው ወይም ፌሊጎታቸው መሠረት ከመምህሮቻቸው አንዲች ምሊሽ ሇማግኘት ሲለ 

የመጠየቅ ዴማግን ተጠቅመዋሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመጠየቅ ዴማግ በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው በመምህራን ዓረፌተንግግሮች ሊይ በሰፉው ተገኝቷሌ፡፡ በአንጻሩ በተማሪዎች  

ዓረፌተንግግሮች ሊይ የተገኙት ዯግሞ እጅግ ጥቂት የሚባለ የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ 

በአጠቃሊይ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም 

ሊይ የዋለ የመጠየቅ ዴማጎች ሊይ 1601 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ  

ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም መሌስ ማስገኘት፣ መረጃ ማስገኘት፣ ማጣራት፣ ማስታወስ፣ 
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ማስገመት፣ ማረጋገጥ እና ማስፇቀዴ ሆነዋሌ፡፡ እነዙህ የመጠየቅ ተግባራት በጥናቱ መረጃ 

ውስጥ በተገኙና ሇትንተና በተመረጡ አስረጂዎች እንዯሚከተሇው ተብራርተው ቀርበዋሌ፡፡ 

ሀ. መሌስ ማስገኘት 

የመጠየቅ ዴማግ በራሱ አንዲች መሌስ የማስገኘት ተግባር እንዲሇው በግሌጽ ይነግረናሌ፡፡ 

በርግጥ የመጠየቅ ዴማግ የሚፇጸምባቸው ጥያቄዎች መሌስ ሇማስገኘት ዓሊማ ወይም ተግባር 

በጥቅም ሊይ የሚውለ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ የማንኛውም ጥያቄ ዓሊማ ወይም 

ተግባር መሌስ ማስገኘት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ በዙህ የትንተና ክፌሌ የመሌስ 

ማስገኘት ተግባር የተባሇው ትምህርታዊ ይ዗ት ያሊቸው ጥያቄዎች የሚያስገኙትን የዕውቀት 

መሌሶች የሚመሇከት በመሆኑ ከላልቹ ተግባራት የተሇየና የተወሰነ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ 

ክፌሌ የተተነተነው ይኼው ሇትምህርታዊ ጥያቄዎች ትምህርታዊ መሌስ የማስገኘት ተግባር 

ነው፡፡ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በዋናነት የመማር ማስተማር ተግባር ሊይ የተመሠረተ በመሆኑ 

አብዚኛዎቹ ተራክቦዎች ትምህርታዊ ይ዗ት ያሊቸው ናቸው፡፡ በዙህ ጥናት በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው የተገኙ ጥያቄዎችም በብዚት ትምህርታዊ ይ዗ት ሊይ የተመሠረቱና ሇመሌስ 

ማስገኘት ተግባር በጥቅም ሊይ የዋለ ናቸው፡፡ ቀጥል ተከታትሇው የቀረቡት አስረጂዎች 

(አስረጂ 59 እና 60) በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመምህራንና የተማሪዎች የመጠየቅ ዴማግ 

ዓረፌተንግግሮችን የመሌስ ማስገኘት ተግባራት የሚያሳዩ ናቸው፡፡     

አስረጂ 59፣  

05 መ፡     እሺ፣ ባሇፇው ስሇግጥም ተምረናሌ አይዯሌ? 
06 ተዎች፡  አዎ፡፡   

 -----> 07 መ፡   ዚሬ ዯግሞ ስሇቀሇም እንማራሇን፡፡ እስኪ፣ ቀሇም ምንዴን ነው? ቀሇም? 
ቀሇም በግጥም ውስጥ ምንዴን ነው? እ? ቀሇም ምንዴን ነው? ቀሇም 
ምንዴን ነው? እሺ፣ አባተ፣ (እጅ ሊወጣ ተማሪ በእጅ በማመሌከት ዕዴሌ 
እየሰጡ) 

08 ተ1፡    ቀሇም በግጥም ውስጥ ተናባቢና አናባቢ ዴምጾች አንዴጋ ሲመጡ ወይም  
           ዯግሞ፣ አናባቢ ዴምጾች ናቸው፡፡ 

-----> 09 መ፡    ተናባቢና አናባቢ ዴምጽ በአንዴ ሊይ ወይም አናባቢ ዴምጽ፣ ኧ፣ ብቻውን፤ 
ስሇዙህ ኧ፣ ግጥም የሚመጠነው በምን ነው? በሏረግ፣ መሇኪያው ዯግሞ 
ምንዴን ነው? 

10 ተዎች፡  ቀሇም 
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 
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ከሊይ በቀረበው አስረጂ 59፣ ተራክቦ ውስጥ በተራ 07 እና በተራ 09 ሊይ መምህሯ በጥቅም 

ሊይ ያዋሎቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ከተማሪዎች መሌስ የማስገኘት ተግባር 

ያሊቸው የዴማግ ንዐስ ክፌሌ የሆኑ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ እነዙህ በተራ 07 እና 

በተራ 09 ሊይ መምህሯ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ  ዓረፌተንግግሮች 

ትምህርታዊ ይ዗ት ያሊቸው ሲሆኑ፣ እንዯቅዴሞናቸው በተራ 08 (በተ1) እና በተራ 10 

(በተማሪዎች በኅብረት) የተሰጡ መሌሶችን አስገኝተዋሌ፡፡ በአስረጂው ውስጥ መምህሯ በተራ 

07 እና በተራ 09 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ የእሇቱን ትምህርት ሇመቆስቀስ እና ተማሪዎች በጥያቄዎቹ መሌሶች ሊይ 

እንዱሳተፈ ሇማዴረግ ያሊቸው በሙያዊ ኃሊፉነት ሊይ የተመሠረተ ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና 

ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ ጥያቄዎቻቸው ከተማሪዎች አንዲች መሌስ እንዱያስገኙ 

መፇሇጋቸውንና ማስገኘት እንዯሚችለም ተስፊ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ 

የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዎች ሇጥያቄዎቹ አንዲች መሌስ 

እንዱሰጡ ማዴረግ ወይም ሇጥያቄዎቻቸው ከተማሪዎች መሌስ ማስገኘት ነው፡፡  

የተማሪዎች የመጠየቅ ዴማጎች እጅግ ጥቂት ከመሆናቸውም በሊይ በተሇይ ትምህርታዊ ይ዗ት 

ያሇው የመጠየቅ ዴማግ፣ በተራክቦው ውስጥ አንዴ ጊዛ ብቻ በአንዴ ተማሪ (በኹሇት ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግሮች) በጥቅም ሊይ ውል ተገኝቷሌ፡፡ ይኸውም ሇመመሇስ እመግ መነሻ የሆነውና 

በመመሇስ እመግ ሥር (በአስረጂ 3፣ ሊይ) በቀረበው ተራክቦ ውስጥ የሚገኘው ሲሆን፣ ቀጥል 

በቀረበው አስረጂ 60፣ እንመሇከተዋሇን፡፡    

አስረጂ 60፣  

146 ተ3፡    ጥያቄ አሇኝ ጋሼ? 
147 መ፡     አቤት፣ እሺ፣ 

      148 ተ3፡    ጥያቄ፣ አሁን ሇምሳላ፣ መራኄ ተውኔት አ዗ጋጁ ማሇት ነው… 
149 መ፡     እ? እ? 

     150 ተ3፡    + አ዗ጋጁ፣ አሁን ዋናው ዯራሲው ያንን ታ-ያንን… 
151 መ፡     ጽሁፈን  

 ----->152 ተ3፡ + ጽሁፈን የሚያ዗ጋ-የጻፇው ሰውየ ከሚያ዗ጋጀውና ላሊ አ዗ጋጅ 
ከሚያ዗ጋጀው? አሁን ጽሁፈን የጻፇው ሰውየ ቢ-ቢያ዗ጋጀው ተው-
ተውኔቱን አ዗ጋጅ ሌንሌ ነው ዴጋሚ?    

      153 መ፡   እንግዱህ፣ ዕውቀቱና ችልታው ካሇ የጻፇውም ሰው ያ዗ጋጀዋሌ፡፡ ካሌሆነም 
አንደ ይጽፇውና ላሊ ባሇሙያ ዯግሞ በዯንብ አጥንቶ ሏሳቡ ከገባው በኋሊ 
ያ዗ጋጀዋሌ፡፡ አሁን የትኛው የተሻሇ ይሆናሌ እሚሇው፣ እንግዱህ ተውኔቱ 
ስራ ሊይ ሲውሌ፣ ሲገመገም የሚታወቅ ነው፡፡ ግን ኹሇቱም ሙያው 
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ካሊቸው የማ዗ጋጀት ዕዴለ አሊቸው፡፡ አንዲንደ ጸሀፉ ብቻ ነው፤ ላሊው 
ዯግሞ ያ዗ጋጃሌ፡፡ እሺ፣ ጨርሰናሌ! 

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ1) 

በአስረጂ 60፣ ተራክቦ ውስጥ በተራ 152 ሊይ ተ3 በጥቅም ሊይ ያዋሊቸው የተሠመረባቸው  

ዓረፌተንግግሮች፣ ከመምህሩ መሌስ የማስገኘት ተግባር ያሊቸው የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ 

ሇዙህም አንደ ማስረጃ በተራ 152 ሊይ በተ3 ሇቀረቡት ጥያቄዎች በተራ 153 ሊይ በመምህሩ 

መሌስ መሰጠቱ ነው፡፡ በተራክቦው እንዯሚታየው ተማሪው (ተ3) በተራ 146 ሊይ ጥያቄ 

እንዲሇው ሇመግሇጽ የንግግር ተራውን በመውሰዴ በተራ 148 ጀምሮ፣ በተቆራረጠ ንግግር 

በወሰዲቸው የንግግር ተራዎች (ቀጥል በተራ 150 እና በተራ 152) ጥያቄውን በተራ 152 ሊይ 

አሟሌቶ በኹሇት ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች አቅርቧሌ፡፡ እዙህ ሊይ ተማሪው (ተ3) በተራ 152 

ሊይ አሟሌቶ ያቀረባቸው ጥያቄዎች በጥያቄነት ያነሳቸውን ይ዗ቶች እንዱረዲቸው የሚያግዘ 

መሌሶችን የሚያስገኙ ትምህርታዊ ይ዗ት ያሊቸው ጥያቄዎች መሆናቸውን እንገነ዗ባሇን፡፡ 

መምህሩም የተማሪውን (ተ3) ጥያቄዎች ተከትሇው በተራ 153 ሊይ በተጠቀሟቸው 

ዓረፌተንግግሮች አማካኝነት መሌስ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ከተራክቦው ሂዯትና ከተማሪው 

(ተ3) ጥያቄዎች እንዯምንረዲው፣ ተማሪው (ተ3) በተራ 152 ሊይ የተሠመረባቸውን  

ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊው ኃይሌ፣ በጠየቃቸው ትምህርታዊ 

ይ዗ቶች ሊይ መሌስ በማግኘት ሇመረዲት ወይም ሇማወቅ ያሇው ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና 

ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪው (ተ3) ጥያቄዎቹ ከመምህሩ አንዲች መሌስ እንዱያስገኙ 

መፇሇጉንና ማስገኘት እንዯሚችለም ተስፊ ማዴረጉን የሚያሳይ ነው፡፡ የተማሪው (ተ3) 

የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ  ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም መምህሩ ሇጥያቄዎቹ መሌስ እንዱሰጡት 

ማዴረግ ወይም ከመምህሩ መሌስ ማስገኘት ነው፡፡   

በአጠቃሊይ ከሊይ ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯሚቻሇው፣ በመጠየቅ ዴማግ ሥር መሌስ 

የማስገኘት ተግባር ትምህርታዊ ይ዗ት ባሊቸው ጥያቄዎች አማካኝነት መሌስ ሇማስገኘት ዓሊማ 

በተናጋሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ 

በተጨማሪም በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ መሌስ የማስገኘት ተግባር፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ ትምህርታዊ ይ዗ት ባሊቸው ጥያቄዎች አማካኝነት በመምህራን በተዯጋጋሚ በጥቅም 

ሊይ የዋሇ የመጠየቅ ዴማግ ዋና ተግባር መሆኑን መረዲት ተችሎሌ (የመምህራን ጥያቄዎች 

እንዯጥያቄዎቹ ዓይነትና እንዯአጠያየቃቸው በመመማር ማስተማር ሂዯት ውስጥ የተሇያየ 
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ሚናና ተጽዕኖ ይኖራቸዋሌ50)፡፡ በአንጻሩ በተራክቦው ውስጥ በአንዴ ተማሪ አንዴ ጊዛ ብቻ 

በጥቅም ሊይ ውል ከተገኘው የትምህርታዊ ይ዗ት የመጠየቅ ዴማግ መሌስ የማስገኘት ተግባር 

ውጪ፣ ተማሪዎች የማያውቁትን ወይም ያሌገባቸውን የትምህርት ይ዗ት ጠይቀው ሇመረዲት 

የመጠየቅ ዴማጎችን በጥቅም ሊይ ሲያውለ አሌታዩም፡፡ ምንም እንኳ ተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

ያዋሎቸው አጠቃሊይ የመጠየቅ ዴማጎች ጥቂት ቢሆኑም፣ እነሱም ቢሆኑ፣ ትምህርታዊ 

ይ዗ትን ሇመረዲት ከመጠየቅ ይሌቅ ላልች ተግባራትን ማሇትም፤ መረጃ ሇማግኘት፣ 

ሇማስፇቀዴ ወ዗ተ. ተግባራትን ከግብ ሇማዴረስ የተጠቀሙባቸው ናቸው፡፡  

ሇ. መረጃ ማስገኘት 

ላሊው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመጠየቅ ዴማግ ሥር አንዴ ተግባር ሆኖ የተገኘው መረጃ 

ማስገኘት ሲሆን፣ መምህራንና ተማሪዎች የመረጃ መስጠት ተግባርን ሇመፇጸም 

የተጠቀሟቸውን  ዓረፌተንግግሮች ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ አንዲቸው ከላሊቸው አንዲች 

መረጃን ሇማወቅ መፇሇጋቸው ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህራንም ሆኑ 

ተማሪዎች በመጠየቅ ዴማግ ዓረፌተንግግሮቻቸው አንዲቸው ከላሊቸው አንዲች መረጃ ማስገኘት 

እንዯሚችለ ተስፊ ማዴረጋቸውንና ተጠያቂዎችም መረጃ መስጠት እንዯሚችለ ማመናቸውን 

የሚያሳይ ሲሆን፣ የዓረፌተንግግሮቹ ዓሊማም መረጃ የማስገኘት ተግባር መፇጸም ነው፡፡ ከዙህ 

ቀጥል የቀረቡት አስረጂዎች የመምህራንና የተማሪዎችን የመጠየቅ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን 

መረጃ የማስገኘት ተግባር ያሳዩናሌ፡፡ በቅዴሚያ የመምህራን ዓረፌተንግግሮችን በተሇያየ መንገዴ 

መረጃ የማስገኘት ተግባራት እንመሌከት፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ፣ የመምህራን መረጃ 

የማስገኘት ዓረፌተንግግሮች ስሇተማሪዎች ግሊዊ መረጃ፣ መረጃ የማስገኘት ተግባራት 

መፇጸማቸውን የሚያሳይ ነው፡፡  

አስረጂ 61፣  

-----> 33 መ፡   ስንት ቁጥር ነህ አንተ? (የሌመና ግጥም ያቀረበውን ተማሪ)  
34 ተ3፡  ሃያ 

 -----> 35 መ፡  ሃያ ቁጥር፣ ምንም የሰራችሁትንም አሊወቃችሁ፡፡ (?) (ማስታወሻቸው ሊይ 
እየጻፈ) እሺ፣ ሁሊችሁም ስሇምታቀርቡ ተ዗ጋጁ! ማነው ስምሽ? (የሌመና 
ግጥሙን ሇማቅረብ እጅ አውጥታ ወዯነበረችው ተማሪ እያመሇከቱ)   

                                                           
50 የዙህ ጥናት ይህ ክፌሌ ወይም ጉዲይ ‹‹በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአማርኛ ቋንቋ መምህራን የማሳያ እና የማጣቀሻ ጥያቄዎች አጠቃቀምና 
ግንዚቤ›› በሚሌ ርዕስ ተጠንቶ መምህራን በማሳያ እና በማጣቀሻ ጥያቄዎች ሊይ ያቸውን አጠቃቀም እና ግንዚቤ መረዲት ተችሎሌ፡፡ ይህም 
ጥናት በ Abyssinia Journal of Culture and Indigenous Knowledge ታትሟሌ፡፡ አንደአሇም ከበዯ፡፡ (2023)፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 
የአማርኛ ቋንቋ መምህራን የማሳያ እና የማጣቀሻ ጥያቄዎች አጠቃቀምና ግንዚቤ. Abyssinia Journal of Culture and Indigenous 
Knowledge, 2(1), 25-43. 
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36 ተ4፡  ብሩክታዊት 
37 መ፡   እሺ፣ (ማስታወሻቸው ሊይ እየጻፈ) 

 38 ተ4፡  ኧ፣ ማየት የተሳናቸው  በሚሇምኑበት ጊዛ የሚያቀርቡት ግጥም […] 
(ከአሳይመንት ወረቀቱ ሊይ እያነበበች) ኹሇተኛው ዯግሞ እጅ፣ እግር ወይም 
ኧ ላሊ አካሌ ጉዲት ያሇባቸው  በሚሇምኑበት ጊዛ […] (ከአሳይመንት 
ወረቀቱ ሊይ እያነበበች)   

 -----> 39 መ፡     እሺ፡፡ ስንት ቁጥር ነሽ? (ያነበበችውን የአሳይመንት ወረቀት እየተቀበሎት) 
40 ተ4፡    ስምንት  

-----> 41 መ፡  ስንት ቁጥር ነህ አንተ? (የተማሪዋን ቁጥር ማስታወሻ ሊይ ይ዗ው ወዯላሊ 
የቡዴኑ አባሌ ተማሪ እያመሇከቱ)  

42 ተ5፡   ሰባት 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ3) 

ከሊይ በአስረጂ 61፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 33፣ በተራ 35፣ በተራ 39 እና 

በተራ 41 ሊይ መምህሯ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ 

ከተማሪዎች ግሊዊ መረጃ (ማሇትም፣ የተማሪዎችን ስም እና ቁጥር) የማስገኘት ተግባር 

የፇጸሙባቸው የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ በተራክቦው ውስጥ እንዯምናየው፣ መምህሯ 

ከተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ተራዎች (ተራ 33፣ ተራ 35፣ ተራ 39 እና 

ተራ 41) ቀጥል ባለት እያንዲንደ ተራዎች (በተራ 34፣ በተራ 36፣ በተራ 40 እና በተራ 42) 

አንዯቅዴምናቸው ከተማሪዎች ስም እና ቁጥራቸውን የሚገሌጽ መረጃ አስገኝተዋሌ፡፡ መምህሯ 

በተራ 33፣ በተራ 35፣ በተራ 39 እና በተራ 41 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች 

ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በዕሇቱ ክፌሇጊዛ በሚቀርብ ተግባር ሊይ 

የተሳተፈና እየተሳተፈ ያለ ተማሪዎችን በስም እና በቁጥር ሇይተው ማስታወሻ ሇመያዜ 

እንዱያስችሊቸው የሚያስፇሌጋቸውን መረጃ ከተማሪዎች ሇማግኘት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

በተጨማሪም መምህሯ፣ በዕሇቱ የተማሪዎቹን ስም እና ቁጥር ሇይተው ማወቅ አሇመቻሊቸው 

ወይም መ዗ንጋታቸው ላሊው ዓረፌተንግግሮቹን ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ ሉሆን የሚችሌ 

ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የተሠመረባቸው 

ዓረፌተንግግሮች ከተማሪዎች አንዲች መረጃ እንዱያስገኙ መፇሇጋቸውንና መረጃ ማስገኘት 

እንዯሚችለም ተስፊ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዎች ሇጥያቄዎቹ መሌስ እንዱሰጡ በማዴረግ ከተማሪዎች 

መረጃ ማስገኘት ነው፡፡  

የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ መረጃ የማስገኘት ተግባር በአስረጂ 61፣ ሥር ተትንትኖ 

እንዯቀረበው ተማሪዎች ስሇራሳቸው ግሊዊ መረጃዎችን እንዱሰጡ ከማስዯረግ በተጨማሪ 
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እንዯጥያቄዎች ዓይነትና ዓሊማ ስሇላልች አካሊት (ተማሪዎች) እና ስሇፇጸሟቸው ዴርጊቶች፣ 

እንዱሁም ስሇተፇጸሙ ዴርጊቶች፣ ስሇነገሮችና ሁኔታዎች መረጃ ሇማስገኘት ተግባርም በጥቅም 

ሊይ ውሇዋሌ፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ ስሇላሊ አካሌ ወይም 

ተማሪ መረጃ የማስገኘት ተግባር ያሇው መሆኑን ያሳየናሌ፡፡  

አስረጂ 62፣  

79 መ፡    ጥንካሬ፤ እሺ፣ ላሊ? ይበቃናሌ ሇዚሬ! የቤት ሥራችሁን ከአንዴ እስከ 
ስምንት ያሇውን በሚቀጥሇው ክፌሇጊዛ ሰርታችሁ ኑ! አሁን ስማችሁን 
እጠራሇሁ፡፡ አዲምጡ! (የስም መጥሪያ መዜገባቸውን እየከፇቱ)    

80 ተዎች፡   እሺ፡፡ 
----->  81 መ፡      ሰሊሳ አምስት ቁጥር ማነው? (ስም መጥሪያውን እያገሊበጡ) 
      82 ተ21፡     ናትናኤሌ ነው አሞት ቀርቷሌ፡፡  

 83 መ፡      ናትናኤሌ አሌመጣም አይዯሌ? (ስም መጥሪያው ሊይ ምሌክት እያዯረጉ) 
      84 ተ21፡     አዎ፡፡ አሞታሌ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ3) 

በአስረጂ 62፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 81 ሊይ መምህሯ በጥቅም ሊይ ያዋለት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ከተማሪዎች (የመምህሯን ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር ሊዲመጡና 

መረጃው ሊሊቸው ሁለ) መረጃ የማስገኘት ተግባር ያሇው የመጠየቅ ዴማግ ነው፡፡ ይህ 

የመምህሯ የመጠየቅ ዴማግ መረጃ የማስገኘት ተግባር በአስረጂ 61፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ 

በመምህሯ በጥቅም ሊይ ከዋለት ዓረፌተንግግሮች የሚሇየው መረጃውን የማስገኘት ተግባሩ 

በላልች አካሊት ሇመነገር ጭምር ክፌት በመሆኑ ነው፡፡ ማሇትም፣ በተራ 81 ሊይ መምህሯ 

በተጠቀሙት ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር መሠረት ሰሊሳ አምስት ቁጥር ማን እንዯሆነ ከራሱ 

ከሰሊሳ አምስት ቁጥር በተጨማሪ ስሇሰሊሳ አምስት ቁጥር ማንነት መረጃ ወይም ዕውቀት 

ያሊቸው ላልች ተማሪዎች በመረጃነት መሌስ መስጠት የሚችለበት መሆኑን መረዲት 

እንችሊሇን፡፡ ስሇሆነም፣ በተራክቦው በተራ 82፣ ሊይ ስሇሰሊሳ አምስት ቁጥር መረጃ ያሇው 

ተማሪ (ተ21) የቀረውን ተማሪ ማንነት በመግሇጽ በህመም ምክንያት እንዯቀረም መረጃ 

መስጠቱን እንመሇከታሇን፡፡ መምህሯም በተራ 81 ሊይ በተጠቀሙት ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግራቸው ስሇሰሊሳ አምስት ቁጥር ተማሪ፣ ከተ21 መረጃ ማግኘታቸውን እንረዲሇን፡፡ 

ስሇሆነም፣ የመምህሯ ጥያቄ መረጃ ማስገኘት መቻለንና መረጃ የማስገኘት ተግባር ያሇው 

መሆኑን እንገነ዗ባሇን፡፡ መምህሯ በተራ 81፣ ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም 

ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራው በቅንፌ ውስጥ ከቀረበው ገሇጻ መረዲት 
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እንዯሚቻሇው የተማሪዎችን ስም ጥሪ ወይም ቁጥጥር ባዯረጉበት ጊዛ ስም መጥሪያውን 

ሲያገሊብጡ ሰሊሳአምስት ቁጥር ሊይ ያዩት አንዲች ምሌክት (የቀሪ ወይም የጥያቄ ምሌክት 

ወ዗ተ. ሉሆን ይችሊሌ) መኖርና ስሇሰሊሳ አምስት ቁጥር ተማሪ መረጃ የማግኘት ፌሊጎት 

መኖራቸው ነው፡፡ በተጨማሪም፣ ስም መጥሪያው ሊይ የተማሪው ስም ሉኖር የሚችሌ 

ከመሆኑ አንጻር ምናሌባት ፇጥኖ መረጃውን ሇማግኘትና የሚገኘውን መረጃም በጥቅም ሊይ ሊይ 

ሇማዋሌ ካሇ ፌሊጎት የመነጨ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ መምህሯ 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር በተማሪዎች ዗ንዴ አንዲች መረጃ እንዱያስገኝ 

መፇሇጋቸውንና መረጃ ማስገኘት እንዯሚችሌም ተስፊ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ 

የመምህሯ የተሠመረበት ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ከተማሪዎች መረጃ ማስገኘት ነው፡፡  

የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ ስሇአንዴ የተወሰነ ነገር መረጃ የማስገኘት ተግባር ያሇው መሆኑን 

ዯግሞ ቀጥል በቀረበው አስረጂ እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 63፣  

----->210 መ፡      የመጨረሻውን በቃሊችን ሰርተን እናሌፇዋሇን፡፡ ላሊ? ሰዓት ስሇላሇን ብዬ 
ነው፡፡ ምን ይሊሌ? […] (በመጽሀፈ ገጽ 72፣ መመሪያ ኹሇት ስር 
የቀረበውን ጥያቄ 5 በማንበብ) ይሊሌ፡፡ አስራ ዗ጠኝ ቁጥር? እሺ፣ (እጅ 
ሊወጣ ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ ዕዴሌ እየሰጡ)   

                   (((ተማሪው ከመቀመጫው ተነስቶ ከመጽሀፈ ሊይ በማንበብ ተግባር 
ሊይ))) አዎ፡፡ […] (ተማሪው እያነበበ የተናገራቸውን ዓረፌተነገሮች 
በዴጋሚ በማንበብ) ይኼን እናስርና መጽሀፊችን ሊይ ላሊ አሁንም 
የሰጠኋችሁ የቤት ሥራ አሇ፡፡ ገጽ ስንት ሊይ ነው?  

211 ተዎች፡   ሰባ ሦስት፡፡ 
212 መ፡      እሺ፡፡ ገጽ ሰባ ሦስት ሊይ ያሇውን እሱን እንመሇከታሇን፡፡… 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 63፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 210 መጨረሻ ሊይ መምህሯ 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በአስረጂ 34 እንዯቀረበው ሁለ ከተማሪዎች 

(የመምህሯን ዓረፌተንግግር ሊዲመጡና መረጃው ሊሊቸው ሁለ) መረጃ የማስገኘት ተግባር 

ያሇው የመጠየቅ ዴማግ አካሌ ነው፡፡ ነገር ግን ይህ የመምህሯ የመጠየቅ ዴማግ መረጃን 

ሇማስገኘት በጥቅም ሊይ የዋሇው በሰው ወይም በተማሪዎች ሊይ ሳይሆን በአንዴ የተወሰነ ነገር 

መገኛ ሊይ (በተራ 210 መጨረሻዎቹ ዓረፌተንግግሮች ሊይ እንዯተገሇጸው የቤት ሥራው ገጽ 

ስንት ሊይ እንዯሚገኝ የሚጠይቅ) በመሆኑ፣ በአስረጂ 34 ሊይ ከቀረበው መረጃ የማስገኘት 
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ተግባር በትኩረት አቅጣጫው የተሇየ ነው፡፡ በተራ 210 መጨረሻ ሊይ መምህሯ የተጠቀሙትን 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ተከትል በተራ 211 ሊይተማሪዎች በኅብረት ሆነው የቤት 

ሥራው ገጽ ሰባ ሦስት ሊይ እንዯሚገኝ በመመሇስ መረጃ የመስጠት ተግባር መፇጸማቸውን 

እናያሇን፡፡ በዙህም የመምህሯ የተሠመረበት ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር ከተማሪዎች መረጃ 

ማስገኘቱን እንረዲሇን፡፡ የተማሪዎች መሌስም ስሇአንዴ ነገር ወይም የቤት ሥራው ስሇሚገኝበት 

ገጽ መረጃ መስጠት መሆኑን ሌብ ይሎሌ፡፡ መምህሯ በተራ 210 ሊይ የተሠመረበትን 

ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ የሰጡት የቤት ሥራ ገጽ ስንት 

ሊይ እንዯሚገኝ ሇማወቅ ከተማሪዎች መረጃ የማግኘት ፌሊጎት ያሊቸው መሆኑ ነው፡፡ 

በተጨማሪም፣ መምህሯ የሰጡትን የቤት ሥራ ገጽ ሉያውቁት የሚችለበት ዕዴሌ ከመኖሩ 

አንጻር ምናሌባት በመርሳታቸው ወይም ፇጥነው በቀሊለ መረጃውን ከተማሪዎች ሇማግኘት 

ያሊቸው ፌሊጎትም ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር በተማሪዎች ዗ንዴ አንዲች መረጃ እንዱያስገኝ መፇሇጋቸውንና 

መረጃ ማስገኘት እንዯሚችሌ ተስፊ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ሲሆን፣ የዓረፌተንግግሩ ዓሊማም 

ከተማሪዎች መረጃ ማስገኘት ነው፡፡     

ቀጥል የቀረበው አስረጂ ዯግሞ የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ ስሇአንዴ ዴርጊት መፇጸም 

መረጃ የማስገኘት ተግባር ያሇው መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ 

አስረጂ 64፣  

-----> 05 መ፡   እሺ፣ ባሇፇው ክፌሇጊዛ የቤት ሥራ ነበረን፡፡ ሁሊችሁም የቤት ሥራ 
ሰርታችኋሌ? 

      06 ተዎች፡   አዎ፡፡  
07 መ፡     እስኪ ከሰራችሁ፣ ሁሊችሁም ዯብተራችሁን አውጡ! ሳትሰሩ እንዲትመጡ  
           ብያሇሁ! 
08 ተዎች፡  አዎ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ3) 

በአስረጂ 64፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 05 መጨረሻ ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በአንዴ ዴርጊት መፇጸም ሊይ ከተማሪዎች መረጃ የማስገኘት 

ተግባር ያሇው የመጠየቅ አካሌ ዴማግ ነው፡፡ በተራክቦው ውስጥ እንዯምናየው፣ በተራ 05 ሊይ 

የቀረበው የመምህሯ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ተማሪዎች የቤት ሥራ ስሇመስራታቸው 

መረጃ እንዱሰጡ በማዴረግ ጥረት ውስጥ የተጠቀሙት የመጠየቅ ዴማግ ነው፡፡ ይህን 
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ተከትልም በተራ 06 ሊይተማሪዎች በኅብረት በመሆን ‹‹አዎ›› በማሇት መስራታቸውን 

የሚገሌጽ መረጃ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በዙህም፣ የመምህሯ የተሠመረበት ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግር በተማሪዎች በተፇጸመ ዴርጊት ሊይ ከተማሪዎች መረጃ ማስገኘቱን እንረዲሇን፡፡ 

መምህሯ በተራ 05 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ሁለም ተማሪዎች የተሰጡትን የቤት ሥራ መስራታቸውን ሇማወቅ 

የሚያስችሌ መረጃ ከተማሪዎች የማግኘት ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም፣ ያሌሰሩ ተማሪዎችን 

በቀሊለ ሇመሇየት ያሊቸው ፌሊጎትም ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ያም ሆነ ይህ፣ መምህሯ ከተማሪዎች 

ባገኙት መረጃ መሠረት ወዯቀጣይ ተግባራት (በተራ 07 ሊይ እንዯተገሇጸው ወዯማጣራት 

ተግባር) ማምራት ችሇዋሌ፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር መምህሯ በጥቅም ሊይ ያዋለት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር በተማሪዎች ዗ንዴ በተፇጸመ ዴርጊት ሊይ ከተማሪዎች አንዲች 

መረጃ እንዱያስገኝ መፇሇጋቸውንና ዓረፌተንግግራቸውም መረጃ ማስገኘት እንዯሚችሌ ተስፊ 

ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ሲሆን፣ የዓረፌተንግግራቸው ዓሊማም በአንዴ ዴርጊት (በተራክቦው 

መሠረት የቤት ሥራ መሠራት) መፇጸም ሊይ ከተማሪዎች መረጃ ማስገኘት ነው፡፡   

እስካሁን የቀረቡት የመረጃ ማስገኘት ተግባራት የተገሇጸባቸው አስረጂዎች ዓሊማቸው መረጃ 

ማስገኘት መሆኑ ቢያመሳስሊቸውም፣ መረጃ የሚያስገኙት ስሇተሇያዩ አካሊት፣ ስሇተፇጸሙ 

ዴርጊቶች፣ ስሇሁኔታዎችና ስሇነገሮች መሆኑ ያሇያያቸዋሌ፡፡     

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 65፣ ዯግሞ ተማሪዎች በተናጠሌ የተጠቀሟቸው የመጠየቅ ዴማግ 

ዓረፌተንግግሮችን መረጃ የማስገኘት ተግባራት አንመሇከታሇን፡፡     

አስረጂ 65፣  

 249 መ፡   ብዘ መሌመጃዎችን፣ የእነሱ ዓይነት ነው፤ ሇማስታወስ ሇክሇሳ የመጡ  
ናቸው፡፡ እነዙህን የቤት ስራ ትሰራሊችሁ! (መጽሏፈ ሊይ እያሳዩ)  

-----> 250 ተ31፡   እስከስንተኛው? (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
251 መ፡     እስከስምንተኛ ያሇውን፣  

-----> 252 ተ32፡   የት ሊይ ነው እምናቆመው? (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) 
253 መ፡   ክፌሌ ዏራት ሊይ ነው፡፡ (መጽሀፊቸውን ገሌጠው እያዩ) ክፌሌ ዏራትን 

እንጨርሳሇን፡፡ ክፌሌ ሦስትን፣ ስሩ አሁን ሰዓት ካሇ እስከሚዯርስ ሰዓት! 
ግሌጽ ካሌሆነ ጠይቁኝ፡፡ ግሌጽ ነው አይዯሌ? 

254 ተዎች፡  አዎ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ2) 
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ከሊይ በአስረጂ 65፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 250 ሊይ ተ31 እና በተራ 252 ሊይ 

ተ32፣ የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ከመምህሯ መረጃ የማስገኘት ተግባር 

ያሊቸው የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ በተራክቦው ውስጥ እንዯምናየው፣ በተራ 249 ሊይ 

መምህሯ በመጨረሻው ዓረፌተንግግራቸው ተማሪዎች የቤት ሥራ እንዱሰሩ ትዕዚዜ 

አስተሊሌፇዋሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ መምህሯ ተማሪዎች እንዱሰሩ የሰጧቸው የቤት ሥራ ግሌጽ 

ባሇመሆኑና ተጨማሪ መረጃ የሚያስፇሌገው በመሆኑ፣ በተራ 250 ሊይ ተ31 ጥያቄ ማቅረቧን 

እንመሇከታሇን፡፡ በተማሪዋ (ተ31) ጥያቄ መሠረትም፣ መምህሯ በተራ 251 ሊይ መረጃ 

በመስጠት ተግባር መሌስ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በዙህም፣ የተ31 ጥያቄ (የመጠየቅ ዴማግ) 

ከመምህሯ መረጃ ማስገኘቱን (በመረጃ ማስገኘት ተግባር) እንረዲሇን፡፡ በተመሳሳይ መሌኩ በተራ 

252 ሊይ በተ32 ሇቀረበው ጥያቄ፣ በተራ 253 መጀመሪያ ሊይ መምህሯ መረጃ በመስጠት 

ተግባር መሌስ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ እዙህም ሊይ በተመሳሳይ መሌኩ የተ32 ጥያቄ 

(የመጠየቅ ዴማግ) ከመምህሯ መረጃ ማስገኘቱን እንረዲሇን፡፡ ተ31 እና ተ32 እንዯቅዴሞናቸው 

በተራ 250 እና በተራ 252 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ የቤት ሥራውን ሇመሇየት የሚያስችሌ ግሌጽ መረጃ 

ከመምህራቸው ሇማግኘት ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ የሥነሌቡናቸው ሁኔታም 

ዓረፌተንግግሮቻቸው ከመምህራቸው አንዲች መረጃ እንዱያስገኙ መፇሇጋቸውንና መረጃ 

ማስገኘትም እንዯሚችለ ተስፊ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የተማሪዎች ጥያቄያዊ  

ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ከመምህሯ መረጃ ማስገኘት ነው፡፡   

በአጠቃሊይ በመጠየቅ ዴማግ፣ በመረጃ መስጠት ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት 

እንዯሚቻሇው፣ መረጃ የማስገኘት ተግባር፣ ሇአንዲች መረጃ የማስገኘት ዓሊማ በመምህራንና 

በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ የተሇያያ ይ዗ት፣ የትኩረት አቅጣጫ እና ዓሊማ ያሊቸው 

ጥያቄያዊ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በተጨማሪም በቀረቡት አስረጂዎችና 

በጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ መሠረት፣ መረጃ የማስገኘት ተግባር፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ በመምህራን በተዯጋጋሚና በተሇያየ መንገዴ (ከሊይ ከአስረጂ 61 እስከ አስረጂ 64 

እንዯቀረበው) በጥቅም ሊይ የዋሇ የመጠየቅ ዴማግ አንዴ ተግባር መሆኑን መረዲት ተችሎሌ፡፡ 

በአንጻሩ ተማሪዎች መረጃ የማስገኘት የመጠየቅ ዴማጎችንም በጥቅም ሊይ በማዋሌ ረገዴ 

በአስረጂ 65፣ ከቀረበበት መንገዴ ውጪ፣ እንዯመምህራን በተዯጋጋሚና በተሇያየ መንገዴ 

በጥቅም ሊይ ሲያውለ አሌታዩም፡፡ በርግጥ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራን የኃይሌ 
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የበሊይነትና ቁጥጥር ሥር ከመሆኑ አንጻር፣ ተማሪዎች በተሇይ በዴማግ ዓረፌተንግግር 

አጠቃቀማቸው ሽፊን እና ሁሇገብነት ከመምህራን ያነሱ ሆነው ቢገኙ እምብዚም የሚያስገርም 

አይዯሇም፡፡ 

ሏ. ማስገመት 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ላሊኛው በመጠየቅ ዴማግ ሥር አንዴ ተግባር ሆኖ የተገኘው ማስገመት 

ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የማስገመት ተግባር ባሊቸው ጥያቄዎች 

ተማሪዎች ግምታዊ መሌስ እንዱሰጡ ሇማዴረግ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው ዓረፌተንግግሮች 

ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

የተማሪዎችን የመገመትና የመመራመር አቅም ሇመፇተሽና ሇማዲበር መፇሇግ ነው፡፡ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር፣ ዯግሞ መምህራን የማስገመት ተግባር ያሊቸው ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዎችን ማስገመት እንዯሚችለና ተማሪዎችም እንዯሚገምቱ ተስፊ 

ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ሲሆን፣ የዓረፌተንግግሮቹ ዓሊማም የማስገመት ተግባር መፇጸም 

ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 66፣ የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ  ዓረፌተንግግሮችን 

የማስገመት ተግባር እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 66፣  

-----> 45 መ፡  ከዙህ ቀጥልስ ምን ይገሇጽ ይመስሊችኋሌ? ከዙህ ቀጥልስ ያለት አንቀጾች  
ስሇምን የሚያወሩ? ወይም ስሇምን የሚያትቱ ይመስሎችኋሌ? እሺ፣ (እጅ 
ሊወጣችው ተ10 በቀኝ እጃቸው እያሇመከቱ ዕዴሌ በመስጠት)  

      46 ተ10፡  ቁምነገር ስሊሊቸው ሴቶችና ጠንካራ ሰዎች 
-----> 47 መ፡    እሺ፣ ላሊ? ከዙህ በኋሊ ያለት አንቀጾች ስሇምን የሚናገሩ ይመስሊችኋሌ?   

         እሺ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ በግራ እጃቸው እያሇመከቱ ዕዴሌ በመስጠት)  
      48 ተ14፡  ኧ፣ በባህሌ ውስጥ ያለትን ኋሊቀር አስተሳሰቦችን አሸንፇው፣ ወዯጥሩ ዯረጃ  
                የዯረሱ ሴቶች እንዲለ 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ3) 

በአስረጂ 66፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 45 ሊይ እና በተራ 47 ሊይ መምህሯ 

የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው  ዓረፌተንግግሮች፣ የማስገመት ተግባር ያሊቸው የመጠየቅ 

ዴማጎች ናቸው፡፡ በተራክቦው ውስጥ እንዯምናየው፣ መምህሯ በተራ 45 ሊይ እና በተራ 47 

ሊይ በተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዎች የሚመስሊቸውን እንዱናገሩ 

ጠይቀዋሌ፡፡ ይህን ተከትልም ተማሪዎች በተራ 46 (ተ10) እና በተራ 48 (ተ14) ሊይ ከቀዯመ 
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ዕውቀታቸው ተነስተው ወይም በመምህሯ ጥያቄዎች ሊይ ከተገሇጸው ሏሳብ መረዲት 

አንዯሚቻሇው፣ ከኋሊ ባለ አንቀጾች ሊይ ተመስርተው ቀጥሇው ያለ አንቀጾች ስሇምን 

እንዯሚናገሩ በመገመት መሌስ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ከዙህ አንጻር የመምህሯ ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግሮች ተግባር ማስገመት ሲሆን፣ የተማሪዎች (ተ10 እና ተ14)  ዓረፌተንግግሮች 

ወይም መሌሶች ተግባር ዯግሞ መገመት ነው፡፡ መምህሯ በተራ 45 እና በተራ 47 ሊይ 

የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዎች 

ከቀዯመ ዕውቀታቸው ወይም ከቀዯሙት አንቀጾች ሏሳብ በመነሳት ስሇቀጣይ ጉዲዮች ወይም 

ስሇቀጣይ አንቀጾች ሏሳብ እንዱገምቱ መፇሇግ ነው፡፡ በተጨማሪም፣ መምህሯ ተማሪዎችን 

በማስገመት፣ የተማሪዎቹን የመሳተፌ፣ የመገመትና የመመራመር አቅም ሇመፇተሽ እንዱሁም 

ሇማዲበር ያሊቸው ፌሊጎትም ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ መምህሯ 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግራቸው ከተማሪዎች አንዲች ግምታዊ መሌስ እንዱያስገኙ 

መፇሇጋቸውንና ግምታዊ መሌስ ማስገኘትም እንዯሚችለ ተስፊ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዎች ሇጥያቄዎቹ 

ግምታዊ መሌስ እንዱሰጡ ማዴረግ ወይም ማስገመት ነው፡፡   

በአጠቃሊይ በመጠየቅ ዴማግ፣ በማስገመት ተግባር ሥር ከቀረበው አስረጂ መረዲት 

እንዯሚቻሇው፣ የማስገመት ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በአስገማች ጥያቄዎች አማካኝነት 

በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋሇ የመጠየቅ ዴማግ አንዴ ተግባር ነው፡፡ ይኼውም የመምህራን 

የመጠየቅ ዴማግ የማስገመት ተግባር በተራክቦው ወዯፉት የሚገሇጹ ወይም የሚታወቁ ነገሮች 

ወይም ተግባራት ሊይ በተማሪዎች ግምታዊ መሌስ የማሰጠት ተግባር ውጤት ነው፡፡ በጥናቱ 

ሙለ መረጃ መሠረትም፣ የመጠየቅ ዴማግ የማስገመት ተግባር በተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

አሌዋሇም፡፡ 

መ. ማስታወስ  

ማስታወስ፣ ላሊው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመጠየቅ ዴማግ ሥር የተገኘ ተግባር ሲሆን፣ 

በመምህራን በኹሇት ዓይነት መንገዴ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ የመጀመሪያው፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራን ቀዯም ሲሌ ያውቁት የነበረና የረሱትን ወይም የጠፊባቸውን ነገር 

ተማሪዎች እንዱያስታውሷቸው ሇማዴረግ የተጠቀሙት የመጠየቅ ዴማግ የማስታወስ ተግባር 

ነው (አስረጂ 67ን ይመሌከቱ)፡፡ ከጥናቱ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ በዙህ መንገዴ 

መምህራን ተማሪዎች እንዱያስታውሷቸው የሚፇሌጓቸው ነገሮች በአብዚኛው ከተማሪዎች 
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ግሇሰባዊ መታወቂያዎች ወይም መገሇጫዎች ማሇትም፤ ስም፣ ቁጥር ወ዗ተ. ጋር የተያያዘ 

ናቸው፡፡ ይህ ተግባር መምህራን የረሱትን ነገር ተማሪዎች እንዱያስታውሷቸው የማዴረግ 

ተግባር በመሆኑ፣ ተማሪዎች ብዘም ርቀው ማሰብ፣ ማስታወስ፣ ወይም የቀዯመ 

ዕውቀታቸውን መጠቀም ሳይጠበቅባቸው በቀሊለ መምህራን እንዱያስታውሱ፣ የማስታወስ 

ተግባር የፇጸሙበት ነው፡፡ እዙህ ሊይ ዋናው ጉዲይ የመምህራን የመጠየቅ ዴማጎች (ጥያቄዎች) 

ዓሊማ ተማሪዎች እንዱያስታውሷቸው ማዴረግ ወይም መምህራን የረሱትን የማስታወስ 

(እንዱያስታውሱ ማዴረግ) ተግባር በተማሪዎች እንዱፇጸም ማዴረግ ነው፡፡   

ኹሇተኛው መንገዴ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የተጠቀሙት የመጠየቅ ዴማግ 

ተማሪዎች የቀዯመ ዕውቀታቸውን ተጠቅመውና አስታወስው የማስታወስ ተግባር እንዱፇጽሙ 

የሚያስችሌ ነው (አስረጂ 73ን ይመሌከቱ)፡፡ ምናሌባት ይህ የማስታወስ ተግባር መምህራን 

የረሱትን ሇማስታወስም ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ ከመጀመሪያው የሚሇየው ተማሪዎች 

የቀዯመ ዕውቀታቸውን በመጠቀምና በማስታወስ መሌስ እንዱሰጡ የሚያዯርግ በመሆኑ ነው፡፡ 

ከጥናቱ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ በዙህ መንገዴ መምህራን፣ ተማሪዎች አስታውሰው 

መሌስ እንዱሰጡ የሚፇሌጓቸው ነገሮች በአብዚኛው ካሇፈ ትምህርታዊ ይ዗ቶች ጋር የተቆራኙ 

ነጥቦች ናቸው፡፡       

መምህራን እነዙህን የማስታወስ ተግባር ያሊቸው ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ አንዯኛው የረሱትን ነገር ተማሪዎች አንዱያስታውሷቸውና ላሊኛው 

ተማሪዎች ከቀዯመ ዕውቀታቸው አስታውሰው ምሊሽ እንዱሰጧቸው መፇሇግ ነው፡፡ ከሥነሌቡና 

ሁኔታ አንጻር፣ ዯግሞ መምህራን የረሱትን ተማሪዎች ሉያስታውሷቸው እንዯሚችለና 

ተማሪዎች በቀዯመ ዕውቀታቸው አስታውሰው መመሇስ እንዯሚችለ ተስፊ ማዴረጋቸውን 

የሚያሳይ ሲሆን፣ የመምህራን ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በኹሇት መንገዴ (ከሊይ በቀረቡት 

መሠረት) የማስታወስ ተግባር ማስፇጸም ነው፡፡ ቀጥል የቀረበው አስረጂ የመምህራን የመጠየቅ 

ዴማጎችን የማስታወስ ተግባር የሚያሳይ ሲሆን፣ ይህም የማስታወስ ተግባር መምህራን ቀዯም 

ሲሌ ያውቁት የነበረና የረሱትን ወይም የጠፊባቸውን ነገር ተማሪዎች እንዱያስታውሷቸው 

ማዴረግን የሚመሇከት ነው፡፡  
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አስረጂ 67፣  

225 መ፡  አዎ፣ ላሊ? በቃሊት ውስጥ የሚረዜሙና የሚያጥሩ ዴምጾች እንዲለስ 
አሊያችሁም? ኧ፣ ቃሌኪዲን እስቲ ምን ተረዲሽ? 

226 ተ25፡  ቃሊቶች ሲጠብቁና ሲሊለ ትርጉማቸው እንዯሚሇያይ   
-----> 227 መ፡    ኧ፣ በቃ? (?) ጎበዜ አሌነበርሽ እንዳ? ኺኺኺሃሃሃ መሠረት ጎን ያሇሽው 

ማን ነበርሽ? ማን ነበር ስምሽ? (ኋሊ ሊይ ወዲሇች ተማሪ በእጅ 
በማመሌከት) 

228 ተ26፡  ሩሏማ 
229 መ፡   ሩሏማ፣ እሺ፣ (በማስታወስ ቅሊጼ የተ26 ስምን በመጥራት፣ በአገጫቸው   

እያመሇከቱ ዕዴሌ በመስጠት)  
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ2) 

በአስረጂ 67፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 227 ሊይ መምህሯ የተጠቀሟቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 228 ሊይ መሌስ የሰጠቺው ተማሪ (ተ26) ስሟን 

እንዱያስታውሷት ሇማዴረግ ዓሊማ የተጠቀሙባቸው የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡  ስሇሆነም፣ 

በተራ 227 ሊይ የተሠመረባቸው የመምህሯ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ተማሪዋ (ተ26) በተራ 

288 ሊይ ሇመምህሯ የማስታወስ ተግባር እንዱትፇጽም ያስቻለ ናቸው፡፡ መምህሯ በተራ 227 

ሊይ  በተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ  ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ስምሽን አውቀው 

ነበር ረስቸው ወይም ጠፌቶብኝ ነው እንጂ፣ የሚሌ መሌዕክት እንዲሇ እንረዲሇን፡፡ ሇዙህም 

ማስረጃው በጥያቄዎቻቸው ውስጥ ‹‹ነበር›› የሚሌ የቀዯመዕውቀት አመሌካች ቃሌ 

መጠቀማቸው ነው፡፡ በተራክቦው ተማሪዋ (ተ26) ሇመምህሯ እንዱታስታውስ የተጠየቀቺው 

በውሌ የምታውቀውን ስሟን በመሆኑ፣ ሇመምህሯ ሇማስታወስ ርቃ ማሰብ፣ ጠሌቆ ማስታወስ 

ወይም የቀዯመ ዕውቀትን መመርመር ወ዗ተ. አያስፇሌጋትም፡፡ መምህሯ በተራ 227 ሊይ 

የተሠመረባቸውን  ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዋ 

(ተ26) ስሟ ማን እንዯሆነ፣ ማሇትም መምህሯ ቀዴመው ያውቁት የነበረ ግን የረሱት ወይም 

የጠፊባቸውን ስም እንዱታስታውሳቸው መፇሇጋቸው ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ 

መምህሯ በተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ቀዴመው የሚያውቁትንና የረሱትን 

የተ26 ስም፣ ራሷ ተማሪዋ (ተ26) ሌታስታውሳቸው እንዯምትችሌ ማመናቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዋ (ተ26) 

ሇመምህሯ የማስታወስ ተግባር እንዱትፇጽም ማስቻሌ ነው፡፡ 
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ቀጥል በቀረበው አስረጂ 68፣ ዯግሞ ተማሪዎች የቀዯመ ዕውቀታቸውን አስታውሰው 

እንዱናገሩና ሇመምህራንም ማስታወስ የሚችለበትን ተግባር እንዱፇጽሙ ያስቻለ የመምህራን 

የመጠየቅ ዴማግ የማስታወስ ተግባር ማስፇጸሚያ ዓረፌተንግግሮችን እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 68፣ 

01 መ፡     እንዯምን አዯራችሁ ተማሪዎች?  
02 ተዎች፡  ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 
03 መ፡     እሺ፣ ቁጭ በለ፡፡  
04 ተዎች፡  እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 
          (((መምህሯ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስና ንዐሰ ርዕስ ጥቁር ሰላዲው ሊይ  
            በመጻፌ ተግባር))) 

-----> 05 መ፡    እሺ፣ በክፌሌ ሦስት፣ ሰዋስው ትናንት ስሇምን ነበር የተማርነው? ስሇምን 
ነበር የተማርነው ክፌሌ ሦስት ሰዋስው ሊይ? እ፣ እስኪ ማነው 
እሚነግረኝ? እ፣ ምን ነበር የተማርነው? (ዴንገት ከፉታቸው የተቀመጠ 
ተማሪን ጠጋ ብሇው) 

06 ተ1፡    ስሇነጻ ምዕሊዴና ጥገኛ ምዕሊዴ  
07 መ፡     ስሇነጻ ምዕሊዴና? 
08 ተዎች፡  ጥገኛ ምዕሊዴ 
09 መ፡     ስሇጥገኛ ምዕሊዴ፣ ስሇምዕሊድች ማሇት ነው፡፡   

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ2) 

በአስረጂ 68፣ በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 05 ሊይ መምህሯ የተጠቀሟቸው 

የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች፣ ተማሪዎች ያሇፇውን ክፌሇጊዛ ትምህርት 

አስታውሰው ወይም የቀዯመ ዕውቀታቸውን ተጠቅመው መሌስ እንዱሰጡ የማስቻሌ ተግባር 

ያሊቸው የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ በተራክቦው በተራ 05 ሊይ ሇመምህሯ 

የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች በተራ 06 ሊይ ተ1 የቀዯመ ዕውቀቱን ተጠቅሞ 

በባሇፇው ክፌሇጊዛ ምን ተምረው እንዯነበር በማስታወስ መሌስ መስጠቱን እናያሇን፡፡ እዙህ ሊይ 

እንዯምንረዲው፣ የመምህሯ ጥያቄዎች በተማሪው (ተ1) የማስታወስ ተግባር እንዱፇጸም 

አስችሇዋሌ፡፡ መምህሯ እነዙህን በተራ 05 ሊይ የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች 

ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ አንዴም ተማሪዎች አስታውሰው 

እንዱመሌሱ፣ ላሊም ተማሪዎች ሇመምህሯ እንዱያታውሷቸው መፇሇግ ነው፡፡ ያም ሆነ ይህ 

ተማሪዎች ጥያቄዎቹን በቀዯመ ዕውቀት አስታውሰው መመሇስ ግዴ ይሊቸዋሌ፡፡ ከሥነሌቡና 

ሁኔታ አንጻርም ቢሆን፣ መምህሯ በተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች 

አማካኝነት፣ ያሇፇውን ክፌሇጊዛ ትምህርት ተማሪዎች አስታውሰው መናገር እንዯሚችለና 
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ሉያስታውሷቸው እንዯሚችለ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 06 ሊይ በተ1 

እንዯተፇጸመው የመምህሯ የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በዋናነት 

ተማሪዎች አስታውሰው እንዱናገሩ ማዴረግና በተጨማሪም ሇመምህሯ ማስታወስ መቻሌ ነው 

ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ ኹሇቱም ዓሊማዎች የመምህሯ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች 

የማስታወስ ተግባር ያሊቸው መሆኑን የሚያሳዩ ናቸው፡፡  

በአጠቃሊይ በማስታወስ ተግባር ሥር ከቀረበው አስረጂ መረዲት እንዯሚቻሇው፣ የማስታወስ 

ተግባር መምህራን ቀዴመው ያውቁት የነበረንና የረሱትን ነገር ተማሪዎች እንዱያስታውሷቸው 

እንዱሁም ተማሪዎች ራሳቸው በቀዯመ ዕውቀታቸው አስታውሰው እንዱናገሩ (እንዱያስታውሱ) 

የሚያስችሌ ተግባር ያሇው የመጠየቅ ዴማግ አንዴ አካሌ ነው፡፡ በጥናቱ ሙለ መረጃ ውስጥ 

እንዯታየውም፣ በተራክቦው የመጠየቅ ዴማግ የማስታወስ ተግባር እንዱፇጸም የሚያስችለ 

ዓረፌተንግግሮች በተማሪዎች በጥቅም ሊይ አሌዋለም፡፡ 

ሠ. ማጣራት  

ማጣራት ላሊው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ 

የመጠየቅ ዴማግ ተግባር ነው፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የማጣራት ተግባር የተፇጸመባቸው 

ዓረፌተንግግሮች፣ መምህራን የተማሪዎችን ዓረፌተንግግሮች በትክክሌ ማዲመጥ ወይም 

መረዲት ሳይችለ ሲቀሩ ሇማጣራት፣ እንዱሁም በተመሳሳይ መሌኩ ተማሪዎች የመምህራንን 

ዓረፌተንግግሮች ሇማጣራት ሲለ ተጠቅመዋቸዋሌ፡፡ መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች እነዙህን 

ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በጥቅም ሊይ 

የዋለ  ዓረፌተንግግሮችንና ተግባራቸውን በትክክሌ ሇማወቅ ወይም፣ ሇመረዲት መፇሇግ ነው፡፡ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች ሇማጣራት ተግባር 

የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮቻቸው ወዱያው አንዲች እሌባት ሉያስገኙ እንዯሚችለ 

ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የዓረፌተንግግሮቹ ዓሊማም በተናጋሪ በጥቅም ሊይ የዋለና 

በአዴማጭ በትክክሌ ሳይዯመጡ ወይም ሳይረደ የቀሩ ዓረፌተንግሮችን የማጣራት ተግባር 

መፇጸም ነው፡፡ ከዙህ ቀጥል በቀረበው አስረጂ የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን 

የማጣራት ተግባራት እንመሇከታሇን፡፡ 
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አስረጂ 69፣ 

63 መ፡   ላሊ? ላሊ? ይበቃሌ! ጎበዜ! እሺ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ 
ዕዴሌ እየሰጡ)   

64 ተ16፡   ጎምቱ፡- ትሌቅ፣ ጨዋ፣ ሽማግላ 
-----> 65 መ፡     ምን? ምን? ምን?  

66 ተ16፡   ጎምቱ 
-----> 67 መ፡     ኧ?  

68 ተ16፡   ጎምቱ 
69 መ፡     ቦምቱ 
70 ተ16፡   ጎ   

-----> 71 መ፡     ጎንቱ ነው ጎምቱ? 
72 ተ16፡   ጎምቱ 

-----> 73 መ፡     ኧ? 
74 ተ16፡   ጎምቱ 
75 መ፡     ጎምቱ፣ እሺ ምን ማሇት ነው? 
76 ተ16፡   ትሌቅ፣ ጨዋ፣ ሽማግላ 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 69፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 65፣ በተራ 67፣ በተራ 71 እና 

በተራ 73 ሊይ መምህሯ የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 64፣ በተራ 

66 እና በተራ 72 ሊይ በተ16 የተነገሩ ቃሊት፣ ፉዯሌ እና ዓረፌተንግግሮችን በትክክሌ አጣርቶ 

ሇማወቅ ወይም ሇማጣራት ጥረት ያዯረጉባቸው የመጠየቅ ዴማግ አካሌ ናቸው፡፡ በተራክቦው 

መምህሯ በተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮቻቸው በተከታታይ የማጣራት ተግባር ያሊቸው 

ጥያቄዎች እንዱጠይቁ ያዯረጋቸው ነገር የተ16ን ዓረፌተንግግሮች በተሇያዩ ምክንያቶች 

ማሇትም፣ ‹‹ጎምቱ›› የሚሇው ቃሌ በተማሪዋ አነጋገር፣ በቃለ አነጋገር፣ ቃለ በዕሇት ተዕሇት 

መግባቢያ ውስጥ የሚ዗ወተር አሇመሆን ምክንያት ወ዗ተ. በትክክሌ ማዲመጥ ወይም መረዲት 

አሇመቻሊቸው መሆኑን እንረዲሇን፡፡ በመጨረሻም መምህሯ ከተ16 ጋር በነበራቸው ከተራ 65 

እስከ ተራ 75 ባሇው ዗ሇግ ያሇ ተራክቦ የማጣራት ተግባራቸውን በጥያቄዎቻቸው ከጨረሱ 

በኋሊ በትክክሌ አጣርተው ማወቅ ወይም መረዲት ሲችለ ማሇትም፣ በተራ 75 ሊይ ወዯቀጣይ 

ተግባር መሻገራቸውን እናያሇን፡፡ መምህሯ እነዙህን የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች 

ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራ 64 ሊይ የተገነረውን የተማሪዋን (ተ16) 

ዓረፌተንግግር በትክክሌ አጣርቶ ሇማወቅ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር 

ዯግሞ፣ መምህሯ ሇማጣራት ተግባር የተጠቀሟቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮቻቸው ከተማሪዋ 

(ተ16) የተጣራ መሌስ ሉያስገኙ እንዯሚችለና ተማሪዋም ዓረፌተንግግሯን የበሇጠ ግሌጽ 
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እንዯምታዯርግ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ 

ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዋ (ተ16) የተናገረቺውን ዓረፌተንግግር በትክክሌ ሇማወቅ 

ወይም ሇመረዲት ማጣራት ነው፡፡  

ቀጥል በቀረበው አስረጂ ዯግሞ የተማሪዎች የመጠየቅ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን የማጣራት 

ተግባራት እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 70፣ 

27 መ፡    እሺ፣ የተሻሇ፣ የተሻሇ አነባሇሁ እሚሌ? እስኪ ከሴት? ኧ? ማነሽ አንቺ     
          እስኪ አንብቢ? (እጅ ያሊወጣች ተማሪን በእጃቸው በማመሌከት) 

-----> 28 ተ3፡   ማን? እኔ? (በእጇ ወዯራሷ እያመሇከተች) 
      29 መ፡    አዎ፡፡ 
      30 ተ3፡   እሺ፡፡ […](ገጽ 85፣ በትዕዚዜ ዏራት ስር ያሇውን ግጥም 1 እና 2 በማንበብ) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 

በአስረጂ 70፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 28 ሊይ ተ3 የተጠቀመቻቸው 

የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 27 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የመጨረሻው የግብዣዊ ትዕዚዜ ዓረፌተንግግራቸው የፇጠረውን አሻሚነት ሇማጣራት ጥረት 

ያዯረገቺባቸው የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ ሇዙህም አሻሚነት ማስረጃ የሚሆነው ሴት 

ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ በብዚት ጎን ሇጎን በተቀመጡበት ክፌሌ ውስጥ መምህሯ ጾታን 

ሇይቶ በገሇጸው ግብዣዊ ትዕዚዚቸው በእጅ ከማመሌከት ውጪ ስም፣ ቁጥር ወይም ላሊ ግሌጽ 

መሇያ አሇመጠቀማቸው ነው፡፡ ይህም የመምህሯ ግብዣዊ ትዕዚዜ በተማሪዋ (ተ3) ሊይ 

ጥርጣሬ እንዱያዴርባት አዴርጓሌ፡፡ በተራክቦው፣ የተማሪዋን (ተ3) የማጣራት ተግባር ያሊቸው 

ጥያቄዎች ተከትሇውም መምህሯ በተራ 29 ሊይ አንብቢ የተባሇቺው ራሷ (ተ3) እንዯሆነች 

‹‹አዎ›› በሚሌ ሲያሳውቋት ወይም ሲያረጋግጡሊት እናያሇን፡፡ ቀጥልም ተማሪዋ (ተ3) 

አጣርታ ባወቀቺው መረጃ መሠረት በተራ 30 ሊይ ወዯማንበብ ተግባር መግባቷን እንረዲሇን፡፡ 

ተማሪዋ (ተ3) በተራ 28 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊት ኃይሌ፣ በዕሇቱ ሇማንበብ እጅ አሇማውጣቷ፣ መምህሯ ዯግሞ ተማሪዋ (ተ3) 

ወዯጠቀመጠቺበት አካባቢ በዯፇናው (ከጾታ ውጪ ስም፣ ቁጥር ወይም ላሊ መሇያ ሳይጠቅሱ) 

በእጅ ማመሌከታቸው (በተራ 27 ሊይ በቅንፈ ውስጥ ካሇው መግሇጫ መረዲት እንዯሚቻሇው) 

የፇጠረባትን አሻሚነት ሇማጣራት ያሊት ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ 
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ተማሪዋ (ተ3) ሇማጣራት ተግባር የተጠቀመቻቸው ዓረፌተንግግሮች ከመምህሯ የተጣራ 

መሌስ ሉያስገኙ እንዯሚችለና መምህሯም እንዯሚያጣሩሊት ያሊትን እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ 

የተማሪዋ (ተ3) የተሠመረባቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በመምህሯ በተራ 27 

መጨረሻ፣ በጥቅም ሊይ የዋሇው የግብዣዊ ትዕዚዜ ሇእሷ የቀረበ መሆኑን ወይም እሷ 

እንዱታነብ ግብዣዊ ትዕዚዜ የቀረበሊት መሆኑን ማጣራት ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ በማጣራት ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎችና፣ ከጥናቱ ሙለ መረጃ መረዲት 

እንዯተቻሇው፣ የማጣራት ተግባር መምህራን በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ ያሌተሰሙ 

ወይም አሻሚ ሏሳብ ዓረፌተንግግሮችን እንዱሁም ተማሪዎች በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለና 

ያሌተሰሙ ወይም አሻሚ ሏሳብ የያዘ ዓረፌተንግግሮችን ሇማጣራት የሚያስችሌ የመጠየቅ 

ዴማግ አንዴ ተግባር ነው፡፡ 

ረ. ማረጋገጥ  

በዙህ ክፌሌ የቀረበው የማረጋገጥ ተግባር፣ ተናጋሪ እና አዴማጭ የተጋሩትን አንዲች መረጃ፣ 

ጉዲይ፣ ዕውቀት ወ዗ተ. በአዴማጭ እንዱረጋገጥ ሇማዴረግ ተግባር በተናጋሪ በጥቅም ሊይ 

የሚውለ የመጠየቅ ዴማግ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት በመሆኑ በእመግ ንዐስ ክፌሌ ሥር 

ከቀረበው ሇተናጋሪ ማረጋገጫ የሚፇሌጉ ጥያቄዎችና ሇተሰጡ መሌሶች ማረጋገጫ በመሆን 

በአዴማጭ የሚፇጸም የመሌስ መስጫ ዓረፌተንግግር ውጤት የተሇየ ነው፡፡ ይህ የመጠየቅ 

ዴማግ የማረጋገጥ ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን፣ መምህራንና ተማሪዎች የተጋሩትን አንዲች መረጃ፣ 

ጉዲይ፣ ዕውቀት ወ዗ተ. ሇማረጋገጥ ሲለ ወይም በተማሪዎች እንዱረጋገጥ ሲፇሌጉ 

ተጠቅመዋቸው የተገኙ የመጠየቅ ዴማግ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን 

ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ መምህራንና 

ተማሪዎች የተጋሩት አንዲች መረጃ፣ ጉዲይ፣ ዕውቀት ወ዗ተ. በተማሪዎች እንዱረጋገጥ 

መፇሇግ ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህራን የማረጋገጥ ተግባር እንዱፇጸም 

በሚያስችለ ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዎችን በትምህርቱ ውስጥ ሇማቆየትና ተሳታፉ 

እንዱሆኑ ሇማዴረግ እንዯሚችለ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ሇማረጋገጥ ተግባር በጥቅም 

ሊይ የዋለ የመምህራን ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በተማሪዎች የማረጋገጥ ተግባር እንዱፇጸም 

ማዴረግ ነው፡፡ ከዙህ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 71፣ የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ 

ዓረፌተንግግሮች ሇማረጋገጥ ተግባር በጥቅም ሊይ መዋሌን እንመሇከታሇን፡፡ 
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አስረጂ 71፣ 

-----> 09 መ፡   ጥሩ! በጣም ጥሩ ነው፡፡ ላሊ ያሇው? ላሊ ሏሳብ? ኧ? እሺ፣ ከላሇ ወዯዚሬው 
የቤት ሥራችንና ትምህርታችን እንሄዲሇን፡፡ ከገጽ 98 ጀምሮ የምታነቡትና 
የምትሰሩት የቤት ሥራ ተሰጥቷችኋሌ አይዯሌ? 

10 ተዎች፡  አዎ፡፡ 
  11 መ፡ ሁሊችሁም ሰርታችኋሌ ብዬ ተስፊ አዯርጋሇሁ፡፡ እሺ፣ ሁሊችሁም 

ዯብተራችሁን አውጡ! አሁን አብረን እንሰራሇን፡፡ በዙህ መሠረት ገጽ 99 
ሊይ በጥያቄ ቁጥር 2 ሥር ያለ አምስት ጥያቄዎችን እንሰራሇን፡፡ ጥያቄ 
ቁጥር 1፣ ትዕዚዘ የሚሇው ተስማሚ ምሳላያዊ አነጋገርን በጽሐፈ ውስጥ 
ማሟሊት ነው፡፡ የመጀመሪያውን የሚሰራሌን? እሺ፣ (በአገጫቸው 
በማመሌከት እጅ ሊወጣች ተማሪ ዕዴሌ እየሰጡ) 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ2) 

በአስረጂ 71፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 19 መጨረሻ ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተማሪዎች የማረጋገጥ ተግባር እንዱፇጸም ያዯረጉበት 

የመጠየቅ ዴማግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 10 ሊይ እንዯሚታየውምተማሪዎች በኅብረት 

በመሆን የማረጋገጥ ተግባር ሲፇጽሙ ታይተዋሌ፡፡ በተራ 09 ሊይ፣ መምህሯ በተሠመረበት 

ጥያቄያቸው መጨረሻ ሊይ የተጠቀሙት ‹‹አይዯሌ?›› የሚሌ ማረጋገጥን የሚጠይቅ ቃሌ 

መምህሯ እና ተማሪዎች በገጽ 98 ሊይ ሇመነበብና ሇመሰራት የቤት ሥራ መሰጠቱ ሊይ 

የተጋሩት የቀዯመ ዕውቀት መኖሩን ይነግረናሌ፡፡ ይህን ተከትልም፣ በተራ 10 ሊይ ተማሪዎች 

ከቀዯመ ዕውቀታቸው በመነሳት የማረጋገጥ ተግባር መፇጸማቸውን እናያሇን፡፡ መምህሯ በተራ 

09 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በተራክቦው መምህሯ እና ተማሪዎች የተጋሩት የቀዯመ ዕውቀት፣ በተማሪዎች እንዱረጋገጥ 

መፇሇጋቸው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ ሇማረጋገጥ 

ተግባር የተጠቀሙት ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር ከተማሪዎች የማረጋገጫ መሌስ ሉያስገኝ 

እንዯሚችሌና ተማሪዎችም ማረጋገጥ እንዯሚችለ ያሊቸውን እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ 

በተጨማሪም መምህሯ በተራ 09 መጨረሻ ሊይ በተሠመረበት ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግራቸው 

ተማሪዎች እንዱሳተፈ በመገፊፊት በትምህርቱ ውስጥ እንዱቆዩ ሇማዴረግ ማሰባቸውንም 

ያመሇክታሌ፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር ዓሊማም የቤት ሥራ 

መሠጠቱ በተማሪዎች እንዱረጋገጥ ማዴረግ ነው፡፡ 

በማረጋገጥ ተግባር ሥር ከቀረበው አስረጂና ከጥናቱ ሙለ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ማረጋገጥ፣ በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ የማረጋገጫ ጥያቄያዊ  
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ዓረፌተንግግሮችን ማሇትም፣ በመምህራንና በተማሪዎች የተጋራ ዕውቀትን ሇማረጋገጥ 

የሚያስችለ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ሊይ ተማሪዎች ማረጋገጫ እንዱሰጡ ሇማዴረግ 

የሚያስችሌ የመጠየቅ ዴማግ አንዴ ተግባር ነው፡፡ 

ሰ. ማስፇቀዴ 

ማስፇቀዴ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ላሊው በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ የመጠየቅ ዴማግ 

ተግባር ነው፡፡ የማስፇቀዴ ተግባር ከመፌቀዴ ጋር የተቆራኘና ይኼውም ከኃይሌ የበሊይነት ጋር 

የተያያ዗ በመሆኑ፣ ከክፌሌ ውስጥ ተራካቢዎች አንጻር በአብዚኛው መምህራን ፇቃጂ (ፇቃዴ 

ሰጪ)፣ ተማሪዎች አስፇቃጂ (ፇቃዴ ጠያቂ) ሆነው እናገኛቸዋሇን፡፡ በዙሁ መሠረት በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦውም የማስፇቀዴ ተግባር በተማሪዎች ብቻ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ ስሇሆነም፣ 

የማስፇቀዴ ተግባር ዓረፌተንግግሮች፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች አንዲች ዴርጊትን 

ሇመፇጸም እንዱችለ በተሇይ ከመምህሮቻቸው ፇቃዴ ሇመጠየቅ ሲለ የተጠቀሟቸው 

የማስፇቀዴ ተግባር ያሊቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ ተማሪዎች እነዙህን 

ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ሇሚፇጽሟቸውና የመምህራን 

ፇቃዴ ሇሚያስፇሌጋቸው ዴርጊቶች ፇቃዴ የመጠየቅ ወይም የማስፇቀዴ ግዳታ ያሇባቸው 

መሆኑን ማወቃቸው ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪዎች የማስፇቀዴ ተግባር 

ባሎቸው ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮቻቸው ከመምህራን ፇቃዴ ሉያገኙ እንዯሚችለና 

መምህራንም ፇቃዴ መስጠት እንዯሚችለ መገን዗ባቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ሇማስፇቀዴ ተግባር 

በጥቅም ሊይ የሚውለ የተማሪዎች ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በመምህራን የመፌቀዴ 

ተግባር እንዱፇጸም መጠየቅ ወይም ማስፇቀዴ ነው፡፡ ከዙህ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 72፣ 

የተማሪዎች የመጠየቅ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን የማስፇቀዴ ተግባር እንመሇከታሇን፡፡    

አስረጂ 72፣ 

162 መ፡   ጎበዜ ሌጅ! እናመሰግናሇን! ዏራተኛው? ዏራተኛውን? ምነው ጠፊሳ? 
ይከብዲሌ እንዳ? ((ጥያቄውን ሇመስራት ተማሪዎች እጅ ባሊወጡ ጊዛ)) 
ዴጋሚ አይቻሌም! ((በዕሇቱ ጥያቄዎች ተሳትፍ ሊይ ዴጋሚ እጅ ያወጣ 
ተማሪ ባዩ ጊዛ)) ዏራተኛውን? ቁጥር ሌጥራ?   

163 ተዎች፡  አዎ፡፡ 
164 መ፡     ሀያ ሰባት ቁጥር? 
165 ተዎች፡  አሌመጣም፡፡ 
166 መ፡     አሌመጣም?  
167 ተዎች፡  አዎ፡፡ 
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168 መ፡     እሺ፣ አስራ ሰባት ቁጥር?      
169 ተ16፡   አቤት ቲቸር 
170 ተዎች፡  ኺኺኺሃሃሃ ((አስራ ሰባት ቁጥር ተማሪ ዴጋሚ ዕዴሌ በዯረሰው ጊዛ)) 

-----> 171 ተ16፡   ሌስራው? 
172 መ፡     እ?  

-----> 173 ተ16፡   ሌስራው? 
174 መ፡     ቻንስህ51 ሰጥቶሃሌ ሥራ!  
175 ተ8፡    እሺ፡፡(ጥያቄውን በጥቁር ሰላዲው ሊይ ሇመስራት ከመቀመጫው በመነሳት) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

ከሊይ በአስረጂ 72፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 171 እና በተራ 173 ሊይ ተ16 

የተጠቀማቸው የተሠመረባቸው ተመሳሳይ ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 162 በመምህሯ 

የተጠየቀውን የሚሠራ ጥያቄ (ዏራተኛውን) ሇመሥራት ከመምህሯ ፇቃዴ እንዱሰጠው ወይም 

ሇማስፇቀዴ ተግባር የጠየቀባቸው የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ በተራክቦው መምህሯ በተራ 172 

ሊይ የተማሪውን (ተ16) ጥያቄ በማጣራት፣ በተራ 174 ሊይ ጥያቄውን መሥራት እንዯሚችሌ 

ፇቃዴ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በተራክቦው ጥያቄውን ሇመስራት ተማሪዎች በዴጋሚ እጅ 

ባወጡ ጊዛ፣ በተራ 162 ሊይ መምህሯ ‹‹ዴጋሚ አይቻሌም!›› ብሇው የተማሪዎችን ተሳትፍ 

ከገዯቡ በኋሊ ወዯቁጥር መጥራት ሲሻገሩ ተማሪው (ተ16) ዴጋሚ የመስራት ዕዴሌ መዴረሱን 

በተራ 170 ሊይ ካሇው ዴርብ ቅንፌ መግሇጫ ውስጥ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ተማሪው (ተ16) 

በተራ 171 እና በተራ 173 ሊይ የተሠመረባቸውን ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም 

የገፊፊው ኃይሌ፣ በተራክቦው መምህሯ ዴጋሚ መስራት እንዯማይቻሌ ከገሇጹ በኋሊ ቁጥር 

ሲጠሩ ዴጋሚ ዕዴሌ ስሇዯረሰው (ተ16) የመምህሯን ‹‹ዴጋሚ አይቻሌም›› ገዯብ ማወቁና 

የማስፇቀዴ ግዳታ ያሇበት መሆኑን መገን዗ቡ እንዱሁም ሇማስፇቀዴ መፇሇጉ ነው፡፡ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪው (ተ16) ሇማስፇቀዴ ተግባር የተጠቀማቸው 

ዓረፌተንግግሮች፣ ከመምህሯ ፇቃዴ ሉያሰጡት እንዯሚችለና መምህሯም መፌቀዴ 

እንዯሚችለ ያሇውን ግንዚቤና እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ የተማሪው የተሠመረበት ዓረፌተንግግር 

ዓሊማም ጥያቄውን ሇመሥራት መምህሯን ማስፇቀዴ ነው፡፡  

በማስፇቀዴ ተግባር ሥር ከሊይ ከቀረበው አስረጂና ከጥናቱ ሙለ መረጃ መረዲት 

እንዯተቻሇው፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የማስፇቀዴ ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች 

                                                           
51 ‹‹ዕዴሌህ›› የሚሇውን ሏሳብ ወይም ፌቺ ሇመግሇጽ፣ የአንግሉዜኛ ‹‹chance›› የሚሌ ቃሌና የአማርኛ ባሇቤት አመሌካች ‹‹ህ›› ተቀናጅተው 

በጥቅም ሊይ የዋለበት አጠቃቀም (ቻንስህ)፤ በጥናቱ መረጃ እንዯታየው በክፌሌ ውስጥ መምህራን አሌፍ አሌፍ የእንግሉዜኛ እና የአማርኛ 
ቃሊትን አዋህዯው ይጠቀማለ፡፡  
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በተማሪዎች ብቻ በጥቅም ሊይ የዋለ ናቸው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተማሪዎች በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው አንዲች ፇቃዴ የሚጠይቅ ዴርጊት ሇመፇጸም ሲፇሌጉ፣ ከመምህራን ፇቃዴ 

ሇማግኘት (የማስፇቀዴ ተግባር) የሚያስችለ የመጠየቅ ዴማጎች ናቸው፡፡ 

በአጠቃሊይ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች ሇተሇያዩ ዓሊማዎች 

የመጠየቅ ዴማግን ተጠቅመዋሌ፡፡ በተሇይ የመምህራን የመጠየቅ ዴማጎች ሰፉውን የመጠየቅ 

ዴማግ ሽፊን ይ዗ው የተገኙና በተራክቦውም በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ 

እነዙህ የመምህራን የመጠየቅ ዴማጎች ተማሪዎችን በማነቃቃትና የዕሇቱን ትምህርት 

በመቆስቆስ ረገዴ ከፌተኛ አስተዋጽዖ ያበረክታለ፡፡ ይሁን እንጂ፣ ሁለም የመጠየቅ ዴማጎች 

ወይም የጥያቄ ዓይነቶች የየራሳቸው ዓሊማ፣ ጠንካራና ዯካማ ጎን እንዱሁም አስፇሊጊነት 

ስሊሊቸው በመመማር ማስተማር ሂዯት ውስጥ የተሇያየ ሚና ይኖራቸዋሌ፡፡ በጥቅለ 

ተናጋሪዎቹ የመጠየቅ ዴማግን ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ሇጥያቄዎቻቸው አንዲች መሌስ 

ሇማግኘት ያሊቸው ፌሊጎት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ከሥነሌቡና አንጻር ዯግሞ፣ ሁለም 

ተናጋሪዎች ሇሚያቀርቧቸው ጥያቄዎች ከአዴማጮች መሌስ በማግኘት አምነት ሊይ 

የተመሠረቱ ናቸው፡፡ በአብዚኛው የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በትምህርታዊ ይ዗ት እና በመማሪያ 

መጽሀፈ ውስጥ ባለ ተግባራት ሊይ የተመሠረተ በመሆኑ፣ በጥቅም ሊይ የዋለ የመጠየቅ 

ዴማጎችም እንዯተናጋሪዎቹ ማንነት፣ ፌሊጎት፣ አንዯተራክቦው ዏውዴ፣ እንዯመጠየቅ ዴማጎች 

ዓይነት እና ዓሊማ ወ዗ተ. የተሇያዩ ተግባራት (መሌስ ማስገኘት፣ መረጃ ማስገኘት፣ ማጣራት፣ 

ማስታወስ፣ ማስገመት፣ ማረጋገጥ እና ማስፇቀዴ) እንዲሎቸው ተረጋግጧሌ፡፡   

II. ማ዗ዜ 

ማ዗ዜ፣ በአዴማጭ አንዲች ዴርጊት እንዱፇጸም በተናጋሪ መመሪያ የመስጠት ተግባር 

የሚፇጸምበት የዴማግ ዓይነት ነው፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የማ዗ዜ ዴማግ ከኃይሌ 

የበሊይነት ጋር የተያያ዗ አስገዲጅ ዓረፌተንግግርን የሚጠቀም የዴማግ ዓይነት በመሆኑ በጥቅም 

ሊይ ውል የተገኘው በመምህራን ብቻ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ማ዗ዜ 

የተሰኘው ዴማግ፣ መምህራን በትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግሮቻቸው አማካኝነት ተማሪዎች አንዲች 

ዯርጊት እንዱፇጽሙ ሇማዴረግ የተጠቀሙበት የዴማግ ዓይነት ነው። በዙህ ጥናት መረጃ 

መሠረት፣ በማ዗ዜ የዴማግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራን የተጠቀሟቸው ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግሮች ወይም አዴማጭ አንዲች 

ዴርጊት እንዱፇጽም የሚያስገዴደ አስገዲጅ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ እነዙህን ዓረፌተንግግሮች 
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በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም መምህራንን የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተማሪዎች አንዲች 

ዴርጊት እንዱፇጸም ሇማዴረግ ያሇ ፌሊጎት ሲሆን፣ የተጠቀሙበት ዓሊማም በትዕዚዚቸው 

መሠረት ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ ሇማዴረግ ነው፡፡ ከሥነሌቡናዊ ሁኔታ 

አንጻር ስናየው ዯግሞ መምህራን በትዕዚዚቸው ሉያሳኩት ያሰቡት ወይም እንዱፇጸም የፇሇጉት 

አንዲች ጉዲይ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ ጥናቱ በማ዗ዜ ዴማግ ሊይ 487 መረጃዎችን 

(ዓረፌተንግግሮች) አግኝቷሌ። የመምህራን የማ዗ዜ ዴማጎች ተግባራትም ማሠራት እና 

ማስፇጸም ሆነዋሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት እነዙህ ተግባራት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

በመምህራን የማ዗ዜ ዴማጎች (ዓረፌተንግግሮች) ተማሪዎች አንዲች ነገር ወይም ዴርጊት 

እንዱፇጽሙ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ የዋለ ናቸው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ 

በተገኙና ሇትንተና በተመረጡ አስረጂዎች ተግባራቱ እንዯሚከተሇው ተብራርተው ቀርበዋሌ፡፡  

ሀ. ማሠራት  

ማሠራት፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራን በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ የማ዗ዜ ዴማግ እንዴ 

ተግባር ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የማሠራት ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች 

መምህራን በትምህርታዊ ይ዗ት ተግባራት ሊይ ተማሪዎችን አንዲች ተግባር ሇማሠራት ሲለ 

ተጠቅመዋቸው የተገኙ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ በተራክቦው መምህራን እነዙህን 

ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በመማር ማስተማሩ ሂዯት ተማሪዎች 

የተሇያዩ ትምህርታዊ ይ዗ት ያሊቸው ተግባራትን እንዱሠሩና እንዱሳተፈ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

እነዙህ ተግባራት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመማር ማስተማር ሂዯት፣ በሥርዓተትምህርቱ 

ወይም በመማሪያና ማስተማሪያ መጽሏፍች መሠረት አስገዲጅ ተግባራት ሉሆኑም ይችሊለ፡፡ 

ሇምሳላ፣ ተማሪዎች በመምህራን የተሰጣቸውን የቤት ሥራ የመሥራት ግዳታ አሇባቸው፡፡ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህራን የተጠቀሟቸው የማሠራት ተግባር ያሊቸው  

ዓረፌተንግግሮች፣ ተማሪዎች በትምህርታዊ ጉዲይ ሊይ አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ ወይም 

አንዲች ተግባር እንዱሠሩ የሚያስገዴደና ተማሪዎችም አንዲች ዴርጊት ሉፇጸሙ ወይም 

አንዲች ተግባር ሉሰሩ እንዯሚችለ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህራን የማሠራት 

ተግባር ያሊቸው ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በተራክቦው ተማሪዎች አንዲች ትምህርታዊ ተግባርን 

እንዱሠሩ ማዴረግ ነው፡፡ ከዙህ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 73፣ የመምህራን የማ዗ዜ ዴማግ 

ዓረፌተንግግር የማሠራት ተግባርን እንመሌከት፡፡ 
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አስረጂ 73፣  

88 መ፡     […] (ጥያቄውን ከመጽሏፈ ሊይ በማንበብ) ሏሰት፣ ምክንያትሽ? 
89 ተ13፡   አናባቢ ነው፡፡ 

-----> 90 መ፡     አዎ፣ ተናባቢና አናባቢ አብረው ሲሆኑ ስሇሆነ ነው፡፡ እሺ፡፡  
               ማቲዎስ አምስተኛውን ጥያቄ ሥራ! 

91 ተ14፡   እሺ፡፡ […] (ጥያቄውን ከመጽሏፈ ሊይ በማንበብ) 
92 መ፡     እህ 
93 ተ14፡   እውነት 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 73፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 90 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር፣ ሇተማሪ ትዕዚዜ የሰጡበት የማ዗ዜ ዴማግ ሲሆን፣ ይኼውም ከተራክቦው 

መረዲት እንዯሚቻሇው ከጊዛ አንጻር ወዱያው የማሠራት ተግባር ያሇው ነው፡፡ በተራክቦው 

መምህሯ በተራ 90 ሊይ በተሠመረበት ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግራቸው ተ14 አምስተኛውን ጥያቄ 

እንዱሠራ ትዕዚዜ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ይኼን የመምህሯን ትዕዚዜ  ተከትልም ተማሪው 

(ተ14) በተራክቦው በተራ 91 ሊይ ትዕዚዘን ተቀብል፣ ጥያቄውን በማንበብ፣ በተራ 93 ሊይ 

ጥያቄውን መሥራት ችሎሌ፡፡ በተራክቦው፣ መምህሯ በተራ 90 ሊይ የተሠመረበትን 

ዓረፌተንግግር ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪው (ተ14) ትምህርታዊ ይ዗ት ባሇው ጥያቄ 

ሊይ እንዱሳተፌ መፇሇግ ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ የመምህሯ የተሠመረበት 

ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግር ተማሪው (ተ14) ጥያቄውን እንዱሠራ እንዯሚያስችሌና ተማሪውም 

ጥያቄውን መሥራት እንዯሚችሌ ያሊቸውን እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር ዓሊማም ተማሪው (ተ14) ጥያቄውን እንዱሠራ ማዴረግ ወይም ማሠራት ነው፡፡ 

ከጊዛ አንጻርም የተፇጸመው ወዱያው የማሠራት ተግባር መሆኑን እንረዲሇን፡፡ 

ከሊይ በአስረጂ 73፣ በቀረበው ተራክቦ ሥር በቀረበው ትንተና፣ የመምህራንን የማ዗ዜ ዴማግ 

የማሠራት ተግባር ከጊዛ አንጻር ስናየው ወዱያው ተራክቦውን ተከትል ዴርጊቱ ሲፇጸም 

ወይም ተግባሩ ሲሠራ የሚያሳይ ነው፡፡ ከዙህ በተሇየ መሌኩ መምህራን መመሪያ በመስጠት 

ረ዗ም ባሇ ጊዛ የማሠራት ተግባርን እንዯሚያስከውኑ በጥናቱ መረጃ ውስጥ ታይቷሌ፡፡ 

በሚከተሇው አስረጂ 74፣ ይኼኑ ረ዗ም ባሇ ጊዛ ውስጥ የማሠራት ተግባር እንመሌከት፡፡    

 

 



     211 
 

 አስረጂ 74፣   

-----> 319 መ፡    አርሰው፣ (ጥቁር ሰላዲ ሊይ እየጻፈ) እሺ፣ ላሊሳ? እንዯውም እነዙህን 
ቃሊት ከግጥሙ ውስጥ አውጧቸውና በማጥበቅና በማሊሊት ምን ያህሌ 
ፌቺውን ሌዩነት እንዯሚያመጡ፣ ምን ትርጉም እንዲሊቸው ሥሯቸው! 
ሰዓት አሌቋሌ፡፡ እነዙህን ጽፊችሁ ትመጣሊችሁ! ግጥሙ ሊይ እነዙህን 
አይታችሁ ትመጣሊችሁ! ከዙያ ቀጥሊችሁ የምትሰሩት ኧ፣ […] 
(መጽሀፈ ውስጥ ገጽ 84 ሊይ ያሇን ማስታወሻ እያነበቡ) የሚሌ አሇ 
አይዯሌ?  

320 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
-----> 321 መ፡    ገጽ 84 ሊይ፣ እሷን እያነበባችሁ ኖቷን ጻፈ! ኖቷን ጻፈና እዙህ  

መጥታችሁ አብረን እንሰራሇን፡፡ ክፌሇጊዛ ነገ ነው ያሇን? 
322 ተዎች፡   አዎ፡፡ 

-----> 323 መ፡      እሺ፡፡ የተሰጠውን ሰርታችሁ ኑ! ሇዚሬ ይበቃናሌ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ2) 

በአስረጂ 74፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 319፣ በተራ 321 እና በተራ 323 ሊይ መምህሯ 

በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ሇተማሪዎች ትዕዚዜ ወይም 

መመሪያ የሰጡባቸው የማ዗ዜ ዴማግ አካሌ ሲሆኑ፣ ረ዗ም ባሇ ጊዛ ውስጥ የማሠራት ተግባር 

ያሊቸው ናቸው፡፡ በተራክቦው (በተራ 319፣ በተራ 321 እና በተራ 323 ሊይ) መምህሯ 

መመሪያ በመስጠት ረ዗ም ባሇ ጊዛ ሇማሠራት ተግባር የተጠቀሟቸው እያንዲንዲቸው 

የተሠመረባቸው ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግሮች ተማሪዎች እንዱሠሩና ሠርተው እንዱመጡ ትዕዚዜ 

የተሰጠባቸው ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ በተራክቦው ተማሪዎች በመምህሯ ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግሮች 

መሠረት ወዱያው ዴርጊት ሲፇጽሙ ወይም አንዲች ተግባር ሲፇጽሙ አናይም፡፡ የመምህሯ 

የተሠመረባቸው ትዕዚዚዊ  ዓረፌተንግግሮችም ሠርተው እንዱመጡ ትዕዚዜ የተሊሇፇባቸው 

እንጂ፣ ተማሪዎች ወዱያው እንዱሠሩ የሚያዘ አይዯለም፡፡ በተራክቦው፣ መምህሯ በተራ 

319፣ በተራ 321 እና በተራ 323 ሊይ የተሠመረባቸውን ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግሮች፣ ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዎች ትምህርታዊ ይ዗ት ያሊቸውን ማስታወሻዎች በመጻፌ 

ጥያቄዎችን እንዱሠሩ ወይም ሠርተው እንዱመጡ መፇሇግ ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር፣ 

መምህሯ ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዎች የታ዗ዘትን እንዱሠሩ እንዯሚያስችለና 

ተማሪዎችም መሥራት ግዳታቸው እንዯሆነ እንዱሁም መሥራት እንዯሚችለ ያሊቸውን 

እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ ትዕዚዚዊ  ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዎችን በረዥም 

ጊዛ ውስጥ ማሠራት ነው፡፡  



     212 
 

በማሠራት ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎችና ከጥናቱ ሙለ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የማሠራት ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች ተማሪዎች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው አንዲች ትምህርታዊ ይ዗ት ያሇው ተግባር እንዱሠሩ ሇማዴረግ 

መምህራን በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የማ዗ዜ ዴማግ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ በተጨማሪም 

የእነዙህ የማ዗ዜ ዴማግ ዓረፌተንግግሮች ተግባር የሆነው ማሠራት፣ ከጊዛ አንጻር ወዱያው 

የማሠራት እና ረ዗ም ያሇ ጊዛ ወስድ የማሠራት ተግባር መሆኑን መረዲት ተችሎሌ፡፡  

ሇ. ማስፇጸም 

ላሊው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራን በጥቅም ሊይ ውል የተገኘው የማ዗ዜ ዴማግ ተግባር 

ማስፇጸም ነው፡፡ ማስፇጸም ተግባሩ በሰፉ መንገዴ ሉተረጎም የሚችሌ ቢሆንም በዙህ ጥናት፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ከትምህርታዊ ይ዗ት ውጪ ተግባራት ያለ ዴርጊቶችን ተማሪዎች 

እንዱፇጽሙ ሇማዴረግ መምህራን የተጠቀሟቸውን የትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግሮች ተግባር 

ሇመግሇጽ በጥቅም ሊይ የዋሇ ተግባራዊ ቃሌ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

የማስፇጸም ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች መምህራን፣ በመማር ማስተማር ሂዯት 

ውስጥ የሚከሰቱ ግን ዯግሞ ከትምህርታዊ ይ዗ት ዴርጊቶች ውጪ የሆኑ ላልች ዴርጊቶች 

ወይም ተግባራትን ተማሪዎች እንዱፇጽሙ ሇማዴረግ በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች 

ናቸው፡፡ በተራክቦው መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች የተሇያዩ ዴርጊቶችን (ከትምህርታዊ ይ዗ት ተግባራት 

ውጪ የሆኑ) እንዱፇጽሙ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ 

መምህራን የተጠቀሟቸው የማስፇጸም ተግባር ያሊቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ተማሪዎች አንዲች 

ዴርጊት እንዱፇጽሙ የሚያስችለና ተማሪዎችም አንዲች ዴርጊት ሉፇጸሙ እንዯሚችለ 

ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህራን የማስፇጸም ተግባር ያሊቸው ዓረፌተንግግሮች 

ዓሊማም በተራክቦው ተማሪዎች አንዲች ከትምህርታዊ ይ዗ት ውጪ የሆነ ዴርጊት እንዱፇጽሙ 

ማዴረግ ነው፡፡ ከዙህ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 75፣ የመምህራን የመጠየቅ ዴማግ 

ዓረፌተንግግር የማስፇጸም ተግባርን እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 75፣ 

31 መ፡   እሚቀጥሇው ሊይ ስንሄዴ ዯግሞ በቃሊት ውስጥ የሚጠብቁና የሚሊለ 
ዴምጾች የሚሇውን እናያሇን፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ትናንትና 
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አውጥተናቸዋሌ ከዙህ-ከዙህ ግጥም ውስጥ አይዯሌ? (የያዘትን መማሪያ 
መጽሏፌ ከፌተው እያመሇከቱ) 

32 ተዎች፡    አዎ፡፡ 
-----> 33 መ፡     እስኪ ያወጣናቸውን ንገሩኝ ምንዴን አወጣን? እጅ አውጥቶ አንዴ ሰው 

የሚነግረኝ? እሺ፣ (እጅ ሊወጣ ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ ዕዴሌ 
እየሰጡ) ላልቻችሁ ዜም በለ! ((ተማሪዎች በጎንዮሽ ወሬ ዴምጽ ባሰሙ 
ጊዛ)) 

34 ተ1፡      በሬ 
35 መ፡      በሬ፡፡ ቀጥልስ? ይኼ ብቻ ነው እንዳ? 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ2) 

በአስረጂ 75፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 33 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር፣ ተማሪዎች ዜም እንዱለ ትዕዚዜ የሰጡበት የማ዗ዜ ዴማግ አካሌ ሲሆን፣ 

ተግባሩም ዴርጊቱን (ዜም ማሇትን) ተማሪዎች እንዱፇጽሙ ማዴረግ ወይም ማስፇጸም ነው፡፡ 

በተራክቦው፣ ይህ ዴርጊት (የተማሪዎች ዜም ማሇት) በመማር ማስተማር ሂዯት ውስጥ 

ትምህርቱ እንዱሳሇጥ (ሇመዯማመጥ እንዱያመች) አጋዥ ቢሆን እንጂ፣ በራሱ ትምህርታዊ 

ይ዗ት ያሇው አይዯሇም፡፡ ስሇሆነም፣ መምህሯ በተራ 33 ሊይ የተጠቀሙት የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር በተማሪዎች ትምህርታዊ ይ዗ት ያሇው አንዲች ዴርጊት እንዱፇጸም ወይም 

ተግባር እንዱሠራ የሚያዜ ሳይሆን፣ ከትምህርታዊ ይ዗ት ውጪ ያሇ ዴርጊት ወይም ተግባር 

እንዱፇጸም የሚያዜ መሆኑን ሌብ እንሊሇን፡፡ በተራክቦው፣ መምህሯ በተራ 33 ሊይ 

የተሠመረበትን ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግር፣ ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በጊዛው ከተማሪዎች 

የጎንዮሽ ወሬ ዴምጽ መስማታቸው (በተራ 33 በዴርብ ቅንፌ ውስጥ ከቀረበው ገሇጻ መረዲት 

እንዯሚቻሇው) ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ ትዕዚዚዊ 

ዓረፌተንግግራቸው ተማሪዎች የታ዗ዘትን እንዱፇጽሙ እንዯሚያስችሌና ተማሪዎችም 

መፇጸም ግዳታቸው እንዯሆነ እንዱሁም መፇጸም እንዯሚችለ ያሊቸውን እምነት የሚያሳይ 

ነው፡፡ የመምህሯ ትዕዚዚዊ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ተማሪዎች ዜም የማሇት ዴርጊት 

እንዱፇጽሙ (ዜም እንዱለ) ማዴረግ ወይም ዜም የማሇት ዴርጊትን ማስፇጸም ነው፡፡  

በማስፇጸም ተግባር ሥር ከቀረበው አስረጂና ከጥናቱ ሙለ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የማስፇጸም ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች ተማሪዎች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ከትምህርታዊ ይ዗ት ውጪ ያለ ግን ሇመማር ማስተማር ሂዯቱ 

አጋዥ የሆኑ የተሇያዩ ተግባራትን እንዱፇጽሙ ሇማዴረግ መምህራን የተጠቀሟቸው የማ዗ዜ 

ዴማግ አካሌ የሆኑ  ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡  
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በአጠቃሊይ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን ሇተሇያዩ ዓሊማዎች የማ዗ዜ ዴማግ  

ዓረፌተንግግሮችን በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ በተራክቦው እንዯታየው፣ ማ዗ዜ የተሰኘው የዴማግ 

ዓይነት፣ መምህራን ተማሪዎች አንዴን ነገር እንዱያዯርጉ ወይም አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ 

ትዕዚዜ መስጠታቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ይህም በመምህር ተማሪ ተራክቦ ውስጥ መምህራን 

ሇተማሪዎች አንዲች ነገር ወይም ዴርጊት እንዱፇጽሙ የሚያስችሌ ትዕዚዜ የሚያስተሊሌፈበትን 

ሁኔታ ያሳያሌ፡፡ በማ዗ዜ ዴማግ ሥር ከቀረቡ አስረጂዎችና ከጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ መረዲት 

እንዯተቻሇው፣ በተራክቦው በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለት የማ዗ዜ ዴማጎች አንዯተራክቦው 

ዏውዴ፣ እንዯማ዗ዜ ዴማጎች ዓይነት (ሌዩ ሌዩ ትዕዚዝች) እና ዓሊማ ወ዗ተ. ማሠራት 

(ትምህርታዊ ይ዗ት ሊሊቸው ጉዲዮች) እና ማስፇጸም (ከትምህርታዊ ይ዗ት ውጪ ሊለ ጉዲዮች) 

የተሰኙ ተግባራት አሊቸው፡፡ 

III. መጋበዜ  

መጋበዜ አዴማጭ በአንዴ ነገር ወይም ዴርጊት ሊይ እንዱሳተፌ በተናጋሪው ዓረፌተንግግር 

ግብዣ የማዴረግ ዴርጊት የሚፇጸምበት የዴማግ ዓይነት ነው። መጋበዜ የተሰኘውም ዴማግ 

ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ አንጻር ሲታይ፣ መምህራን ተማሪዎች በአንዴ ነገር ወይም ዴርጊት ሊይ 

እንዱሳተፈ፣ ሏሳባቸውን እንዱያቀርቡ ወ዗ተ. ግብዣ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መጋበዜ የተሰኘው ዴማግ፣ መምህራን በጋባዥ 

ዓረፌተንግግሮቻቸው አማካኝነት ተማሪዎች በአንዲች ዴርጊት ሊይ እንዱሳተፈ ሇማዴረግ 

በጥቅም ሊይ ያዋለት ነው፡፡  በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ በመጋበዜ የዴማግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ 

የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ፣ 

ተማሪዎች በአንዲች ዴርጊት ሊይ እንዱሳተፈ የሚያስችለ ጋባዥ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ 

እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም መምህራንን የገፊፊቸው 

ኃይሌ፣ ተማሪዎች በአንዲች ዴርጊት ሊይ እንዱሳተፈ ሇማዴረግ ያሇ ፌሊጎት ሲሆን፣ በጥቅም 

ሊይ ያዋለባቸው ዓሊማም በግብዣቸው መሠረት ተማሪዎች በአንዲች ዴርጊት ሊይ በተሇይ 

በመምህራን ጥያቄዎች ሊይ እንዱሳተፈ ሇማዴረግ ነው፡፡ ከሥነሌቡናዊ ሁኔታ አንጻር ስናየው 

ዯግሞ መምህራን በግብዣቸው ሉያሳኩት ያሰቡት አንዲች ጉዲይ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

በጥናቱ መረጃ መሠረት 456 የመጋበዜ ዴማግ መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። 

የመምህራን የመጋበዜ ዴማግ ተግባርም ማሳተፌ ሆኗሌ፡፡ ይህ ተግባር በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በመምህራን የመጋበዜ ዴማግ ዓረፌተንግግሮች አማካኝነት ተማሪዎችን በአንዲች 
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ዴርጊት ሊይ ሇምሳላ፣ በማንበብ፣ በመጻፌ፣ በመናገር፣ ጥያቄዎች በመስራት እና በላልች 

ዴርጊቶች ሊይ ሇማሳተፌ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ ነው፡፡ በጥናቱ 

መረጃ ውስጥ በተገኘና ሇትንተና በተመረጠ አስረጂ ተግባሩ እንዯሚከተሇው ተብራርቶ 

ቀርቧሌ፡፡ 

ማሳተፌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ የመጋበዜ ዴማግ 

ተግባር ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን ግብዣ የማዴረግ ተግባር 

የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ እነዙህ ዓረፌተንግግሮች በአብዚኛው 

በተማሪዎች አንዲች ዴርጊት ሇማስፇጸም በመምህራን ግብዣን አመሌካች በሆኑ፣ ‹‹እስኪ 

ወይም እስቲ›› በሚለ መነሻ እና ‹‹አንዲች ዴርጊት የሚፇጽም›› በሚለ መዴረሻ ቃሊትና 

ጥያቄያዊ ዓረፌተንግግር ታጅበው በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ የመምህራን የመጋበዜ 

ዴማግ ዓረፌተንግግር የማሳተፌ ተግባርን ቀጥል በቀረበው አስረጂ 76፣ እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 76፣ 

-----> 309 መ፡  ወይም የእናቴ አባት፣ የአባቴ እናት ወይም የአባቴ እናት ይሆናሌ ማሇት 
ነው፡፡ ስሇዙህ ሌክ በዙህ ዓይነት እንዯነዙህ ዓይነቶች ዯግሞ ከ-ኹሇት 
በሊይ ያለት ዯግሞ የመካከሇኛው ሆሄ እሚሊሊውና እሚጠብቀው 
በዴምጻችን ውስጥ ያሇው ማሇት ነው፡፡ በዙህ መሠረት እዙህጋ በተሰጠው 
መሠረት፣ (የያዘትን መማሪያ መጽሏፌ ገሌጠው እየተመሇከቱ) […] 
(ከመማሪያ መጽሀፈ ገጽ 83፣ ተራ ቁጥር 3 ሊይ ያሇ መመሪያን 
በማንበብ) ይሊሌ፡፡ ይህ ግጥም አሇ፡፡ (የያዘትን መማሪያ መጽሏፌ 
ገሌጠው እያመሇከቱ) እስኪ ይኼን ግጥም ማነው እሚያነብሌኝ? አንዴ 
ሰው፣ እስኪ እሚያነብ? እስኪ ማን ያንብብሌኝ? ብላን አንብቢው! (እጅ 
ካወጡ የክፌለ ተማሪዎች መካከሌ ሇአንዱት ተማሪ በእጅ እየጠቆሙ 
ዕዴሌ እየሰጡ)  

310 ተ35፡  እሺ፡፡ የቱን ነው? (ከላሊ ተማሪ መጽሏፌ ተቀብሊ እያገሊበጠች) 
311 መ፡    ገጽ 83 ሊይ 
312 ተ35፡  እሺ፣ […] (ከመማሪያ መጽሏፈ ገጽ 83፣ ሊይ ያሇን ግጥም በማንበብ) 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ1) 

በአስረጂ 76፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 309 ሊይ መምህሯ የተጠቀመቻቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ተማሪዎች የማንበብ ተግባር እንዱፇጽሙ የመጋበዜ 

ዴርጊት የተፇጸመባቸው የማ዗ዜ ዴማግ አካሊት ሲሆኑ፣ ተግባራቸውም ተማሪዎችን በማንበብ 

ዴርጊት ሊይ እንዱሳተፈ መጋበዜ ወይም ማሳተፌ ነው፡፡ በተራክቦው፣ በተራ 309 ሊይ 
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ከመጨረሻው የቅንፌ ውስጥ ገሇጻ እንዯምንረዲው፣ መምህሯ በተሠመረባቸው 

ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዎች እንዱሳተፈ ግብዣ ማዴረጋቸውን ተከትል፣ ተማሪዎች እጅ 

ማውጣታቸውንና መምህሯም የማንበብ ተግባሩን ዕዴሌ ሇአንዱት እጅ ሊወጣች ተማሪ (ተ35) 

መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ተማሪዋም (ተ35) በተራ 310 ሊይ የተሰጣትን የማንበብ ዕዴሌ 

ተቀብሊ፣ የሚነበበውን ግጥም በማጣራት በተራ 312 ሊይ የማንበብ ተግባሩን መፇጸሟን ሌብ 

እንሊሇን፡፡ መምህሯ በተራ 309 ሊይ የተሠመረባቸውን ግብዣዊ  ዓረፌተንግግሮች፣ ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዎችን በማንበብ ተግባር ሇማሳተፌ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ ግብዣዊ ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዎች በጊዛው 

እንዱፇጽሙ የተፇሇገውን ተግባር (ማንበብ) እንዱፇጽሙ እንዯሚያስችለና ተማሪዎችም 

ተግባሩን መፇጸም እንዯሚችለ ያሊቸውን እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ ግብዣዊ  

ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዎችን በማንበብ ተግባር ሊይ እንዱሳተፈ መጋበዜ ወይም 

ማሳተፌ ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ ከሊይ ከቀረበው አስረጂ 76፣ እና ከጥናቱ ሙለ መረጃ መረዲት እንዯተቻሇው፣ 

በመጋበዜ ዴማግ ሥር የማሳተፌ ተግባር ያሊቸው የመምህራን ዓረፌተንግግሮች ተማሪዎችን 

በአንዲች ዴርጊት ውስጥ እንዱሳተፈ በመጋበዜ፣ ሇማሳተፌ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ በጥቅም 

ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ የእነዙህ ዓረፌተንግሮች ተግባር በአብዚኛው ተማሪዎች 

በመምህራን ጥያቄዎች ሊይ ንቁ ተሳትፍ እንዱያዯርጉ ወይም ምሊሽ እንዱሰጡ ግብዣ ማዴረግ 

ነው፡፡  

IV. መፌቀዴ   

መፌቀዴ፣ አዴማጭ አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽም በተናጋሪው በይፊ ፌቃዴ ወይም ዕዴሌ 

የመስጠት ተግባር የሚፇጸምበት የዴማግ ዓይነት ነው፡፡ በአብዚኛው የመፌቀዴ ዴማግ ከፌቃዴ 

መጠየቅ (ማስፇቀዴ) ዴማግ በኋሊ በጥቅም ሊይ የሚውሌ ነው፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦም መምህራን፣ በተማሪዎች የማስፇቀዴ ዴማግ መነሻነት፣ ተማሪዎች ሏሳባቸውን 

እንዱያቀርቡ፣ ሇጥያቄዎች ምሊሽ እንዱሰጡ፣ በክፌሌ ውስጥ ሌዩ ሌዩ ተግባራት ሊይ 

እንዱሳተፈ ወ዗ተ. እሺታ ወይም ይሁንታ የሚሰጡበት የዴማግ ዓይነት ነው። ሇምሳላ፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ተማሪዎች ጥያቄዎችን ሇመመሇስ በምሌክት ዴርጊት (እጅ በማውጣት) 

እና በንግግር (ሇምሳላ፣ ቲቸር፣ እትዬ፣ እኔ ሌሥራ፣ ሌመሇስ ወ዗ተ. በማሇት) ከመምህራቸው 

ፇቃዴ ይጠይቃለ፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ በመፌቀዴ የዴማግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ 
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የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ 

የሚያስችለ በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ ፇቃዴ መስጫ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ እነዙህን 

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም መምህራንን የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት መፇጸም እንዱችለ ሇማዴረግ ያሇ ፌሊጎት ሲሆን፣ በጥቅም ሊይ 

ያዋለባቸው ዓሊማም በፇቃዲቸው መሠረት ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት መፇጸም እንዱችለ 

በተሇይ በመምህራን ጥያቄዎች ሊይ መሌስ እንዱሰጡ ዕዴሌ ሇመስጠት ነው፡፡ ሥነሌቡናዊ 

ሁኔታቸው ዯግሞ መምህራን በሰጡት ፇቃዴ በተማሪዎች ሉፇጸም የሚችሌ አንዲች ዴርጊት 

የመኖር እሳቤ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ 1023 የመፌቀዴ ዴማግ መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። 

የመምህራን የመፌቀዴ ዴማግ ተግባርም ዕዴሌ መስጠት ሆኗሌ፡፡ ይህ ተግባር በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው ከተማሪዎች የማስፇቀዴ ዴማግ በኋሊ በመምህራን የመፌቀዴ ዴማግ 

ዓረፌተንግግሮች አማካኝነት ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ (ሇምሳላ፣ ማንበብ፣ 

መጻፌ፣ መናገር፣ ጥያቄዎች መስራት እና ላልች ዴርጊቶች) ይሁንታ ሇመስጠት በተዯረገ 

ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ በተገኙና ሇትንተና 

በተመረጡ አስረጂዎች ተግባሩ እንዯሚከተሇው ተብራርቶ ቀርቧሌ፡፡ 

ዕዴሌ መስጠት፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን በጥቅም ሊይ ውል የተገኘው 

የመፌቀዴ ዴማግ ተግባር ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን ፌቃዴ የመስጠት 

ተግባር የተፇጸመባቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ መምህራን በአብዚኛው ሇተማሪዎች 

ጥያቄዎች ካቀረቡ በኋሊ ተማሪዎች ሇመመሇስ ምሌክት ሲያሳዩ፣ እጅ ሲያወጡ ወይም በንግግር 

ፇቃዴ ሲጠይቁ ወ዗ተ. የመፌቀዴ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን፣ በተሇይ ‹‹እሺ›› የሚሌ 

ዓረፌተንግግር በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ ቀጥሇው የቀረቡት አስረጂዎች (አስረጂ 77 እና አስረጂ 

78) የመምህራን የመፌቀዴ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን በተሇያየ መንገዴ ዕዴሌ የመስጠት 

ተግባር የሚያሳዩ ናቸው፡፡ 

አስረጂ 77፣ 

-----> 67 መ፡    በጣም ጥሩ! ተራ ቁጥር ሦስት? ሦስተኛ ተራ ቁጥር? ተራ ቁጥር ሦስት? 
እሺ፣ ናትናኤሌ፣ (በግራ እጃቸው በያዘት መጽሏፌ እጁን ወዲወጣው ተ17 
እያመሇከቱ ዕዴሌ እየሰጡ)  
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      68 ተ17፡  […] (በመጽሀፈ ገጽ 110 ሊይ፣ በጥያቄ ሦስት መመሪያ ስር ሦስተኛውን 
ጥያቄ በማንበብ) ምናሌባ-ምናሌባት አንዱት ሴት ሌጅን ከግርዚት ባዴን 
ብሇው 

-----> 69 መ፡    እሺ፣ በጣም ጥሩ ነው! ዏራተኛ ተራ ቁጥር? ተራ ቁጥር ዏራት? እሺ፣  
እየሩስ፣ (እጅ ያወጣችውን ተ7 ስሟን በመጥራት ዕዴሌ እየሰጡ)   

70 ተ7፡   […] (በመጽሀፈ ገጽ 110 ሊይ፣ በጥያቄ ሦስት መመሪያ ስር ዏራተኛውን 
ጥያቄ በማንበብ) ማስተማር ብቻ 

-----> 71 መ፡   ማስተማር፣ ላሊስ? ተጨማሪ? ማስተማር ነው፡፡ ላሊስ? እሺ፣ (እጅ  
ወዲወጣችው ተ18 በግራ እጃቸው እያመሇከቱ ዕዴሌ እየሰጡ) 

72 ተ18፡    ተስፊ አሇመቁረጥ  
 (ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ3) 

በአስረጂ 77፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በሁለም የመምህሯ ተራዎች (በተራ 67፣ 69 እና 71) 

ሊይ፣ መምህሯ የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በመምህሯ እያንዲንደ 

ተራዎች መጨረሻ ሊይ በቅንፌ ውስጥ እንዯተገሇጸው ተማሪዎች (ተ17፣ ተ7 እና ተ18) እጅ 

ማውጣታቸውን ተከትል ጥያቄዎችን እንዱሠሩ ፌቃዴ የሰጡባቸው የመፌቀዴ ዴማግ አካሊት 

ሲሆኑ፣ ተግባራቸውም ተማሪዎች ጥያቄዎችን እንዱሠሩ ዕዴሌ መስጠት ነው፡፡ በተራክቦው፣ 

ከሊይ በተጠቀሱት የመምህሯ እያንዲንደ ተራዎች ሊይ ባለ የመጨረሻው የቅንፌ ውስጥ 

ገሇጻዎች እንዯምንረዲው፣ ተማሪዎች (ተ17፣ ተ7 እና ተ18) ጥያቄዎቹን ሇመሥራት እጅ 

አውጥተዋሌ፡፡ ይህን ተከትልም መምህሯ በተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮቻቸው ሇመሳተፌ እጅ 

ሊወጡ ተማሪዎች አንዴ ተማሪ በመምረጥ ጥያቄዎችን እንዱሠሩ በመፌቀዴ ዕዴሌ 

መስጠታቸውን እንረዲሇን፡፡ ላሊው ከቅንፌ ውስጥ መግሇጫዎቹ የምንረዲው፣ ሇመምህሯ ፌቃዴ 

መስጠት መነሻ የሆናቸው ነገር ተማሪዎች እጅ በማውጣት በጥያቄዎቹ ሊይ ሇመሳተፌ ወይም 

ጥያቄዎቹን ሇመሥራት ፌሊጎት ማሳየታቸው መሆኑን ነው፡፡ ተማሪዎችም (ተ17፣ ተ7 እና 

ተ18) የተሰጣቸውን ዕዴሌ በመጠቀም በየተራቸው (በተራ 68፣ 70 እና 72) እንዯቅዴሞናቸው 

ሇጥያቄዎች መሌስ መስጠት ችሇዋሌ፡፡ መምህሯ በተራዎቿ (በተራ 67፣ 69 እና 71) ሊይ 

የተሠመረባቸውን ፌቃዴ መስጫ ዓረፌተንግግሮች፣ ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው፣ 

በመምህሯ እያንዲንደ ተራዎች መጨረሻ ሊይ ከቀረቡት የቅንፌ ውስጥ መግሇጫዎች መረዲት 

እንዯተቻሇው ተማሪዎች ጥያቄዎቹን ሇመሥራት እጅ በማውጣት ፌሊጎት ማሳየታቸው እና 

ዕዴሌ የሠጧቸው ተማሪዎች ጥያቄዎችን እንዱሠሩ መፇሇጋቸው ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ 

አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ ፌቃዴ የሠጡባቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮቻቸው ዕዴሌ 

የተሰጣቸው ተማሪዎች በጊዛው እንዱሠሩ የተፇሇገውን ተግባር ወይም ሇጥያቄዎች መሌስ 

እንዱሠሩ እንዯሚያስችለና ተማሪዎችም ተግባሩን መሥራት እንዯሚችለ ያሊቸውን እምነት 
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የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ ፌቃዴ መስጫ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዎች ጥያቄዎችን 

እንዱሠሩ ወይም በጥያቄዎች ሊይ እንዱሳተፈ ዕዴሌ መስጠት ነው፡፡ 

ከሊይ በአስረጂ 77፣ በቀረበው ተራክቦ ሥር በቀረበው ትንተና፣ የመምህራን የመፌቀዴ ዴማግ 

ዕዴሌ የመስጠት ተግባር የተማሪዎችን ሇመሳተፌ እጅ ማውጣት ተከትል በጥቅም ሊይ ሲውሌ 

የሚያሳይ ነው፡፡ ከዙህ በተሇየ መሌኩ በተራክቦው ተማሪዎች የመናገር ተራ ወስዯው 

የማስፇቀዴ ጥያቄ ከጠየቁ በኋሊ የመምህራን የመፌቀዴ ዴማግ ዕዴሌ የመስጠት ተግባር 

እንዯሚመጣ በጥናቱ መረጃ ውስጥ ታይቷሌ፡፡ በዙሁ መንገዴ በሚከተሇው አስረጂ 78፣ ይኼኑ 

የመምህራን በመፌቀዴ ዴማግ ዕዴሌ የመስጠት ተግባር እንመሌከት፡፡     

አስረጂ 78፣ 

168 መ፡     እሺ፣ አስራ ሰባት ቁጥር?      
169 ተ16፡   አቤት ቲቸር 
170 ተዎች፡  ኺኺኺሃሃሃ ((አስራ ሰባት ቁጥር ተማሪ ዴጋሚ ዕዴሌ በዯረሰው ጊዛ)) 

     171 ተ16፡    ሌስራው? 
172 መ፡     እ?  

      173 ተ16፡   ሌስራው? 
-----> 174 መ፡     ቻንስህ ሰጥቶሃሌ ሥራ!  

175 ተ8፡    እሺ፡፡(ጥያቄውን በጥቁር ሰላዲው ሊይ ሇመስራት ከመቀመጫው በመነሳት) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

በአስረጂ 78፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 174 ሊይ፣ መምህሯ የተጠቀሙት የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር፣ ተ16፣ በተራ 173 ሊይ ያቀረበውን የማስፇቀዴ ጥያቄ  ተከትል ጥያቄውን 

(በተራ 175 ሊይ ባሇው ቅንፌ ውስጥ ከቀረበው ገሇጻ ጥያቄ መሆኑን መረዲት እንዯሚቻሇው) 

እንዱሠራ ፌቃዴ የመስጠት ዴርጊት የፇጸሙበት የመፌቀዴ ዴማግ አካሌ ሲሆን፣ ተግባሩም 

ተማሪው (ተ16) ጥያቄውን እንዱሠራ ዕዴሌ መስጠት ነው፡፡ በአስረጂ 78፣ ሥር ከቀረበው 

ተራክቦ መረዲት እንዯሚቻሇው፣ ተማሪው (ተ16) በተራ 173 ሊይ፣ የመናገር ተራ ወስድ 

የማስፇቀዴ ጥያቄ ከጠየቀ በኋሊ መምህሯ በተራ 174 ሊይ በመፌቀዴ ዴማግ ዕዴሌ መስጠት 

ችሇዋሌ፡፡ በተራ 170 ሊይ ካሇው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ መረዲት እንዯሚቻሇው፣ ተማሪው 

(ተ16) በተራ 173 ሊይ፣ የማስፇቀዴ ጥያቄ ያቀረበው ዴጋሚ የመሥራት ዕዴሌ የዯረሰው 

በመሆኑ ነው፡፡ መምህሯ በተራ 174 ሊይ፣ የተሠመረበትን ፌቃዴ መስጫ ዓረፌተንግግር፣ 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪው (ተ16) በተራ 173 ሊይ ጥያቄውን ሇመሥራት 
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የማስፇቀዴ ጥያቄ መጠየቁ እና መምህሯ ተማሪው (ተ16) ጥያቄውን እንዱሠራ መፇሇጋቸው 

ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ ፌቃዴ የሠጡበት የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግራቸው ተማሪው (ተ16) ጥያቄውን እንዱሠራ እንዯሚያስችሌና ተማሪውም (ተ16) 

ጥያቄውን መሥራት እንዯሚችሌ ያሊቸውን እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር ዓሊማም ተማሪው (ተ16)  ጥያቄውን እንዱሠራ ዕዴሌ መስጠት ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን በተሇያየ መንገዴ ፇቃዴ ሇመስጠት ዓሊማ 

የመፌቀዴ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ በተራክቦው እንዯታየው፣ 

መፌቀዴ የተሰኘው የዴማግ ዓይነት፣ መምህራን ተማሪዎች አንዴን ነገር እንዱያዯርጉ ወይም 

አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ ይሁንታ መስጠታቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ከሊይ በመፌቀዴ ዴማግ 

ሥር ከቀረቡት አስረጂዎችና በጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ ውስጥ እንዯታየው፣ ከተማሪዎች 

ሇመሳተፌ እጅ ማውጣትና ከተማሪዎች የማስፇቀዴ ጥያቄ በኋሊ በመምህራን በጥቅም ሊይ 

የዋሇው ‹‹እሺ›› የሚሌ ዱስኩር አመሌካች ቃሌ ወይም ዓረፌተንግግር በአብዚኛው የመምህራን 

የመፌቀዴ ዴማግ ዕዴሌ የመስጠት ተግባር የተፇጸመበት ዓረፌተንግግር ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡  

V. መከሌከሌ  

መከሌከሌ፣ አዴማጭ አንዴን ነገር እንዲያዯርግ ወይም አንዴን ዴርጊት እንዲይፇጽም በተናጋሪ 

በኩሌ ክሌከሊ የማዴረግ ተግባር የሚፇጸምበት የዴማግ ዓይነት ነው፡፡ የመከሌከሌ ዴማግ 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መምህራን በተሇያየ ምክንያት ተማሪዎች እንዲይፇጽሟቸው 

የሚፇሌጓቸውን ነገሮች ወይም ዴርጊቶች እንዲይፇጽሙ ክሌከሊ የሚያዯርጉበት የዴማግ ዓይነት 

ነው። በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ በመከሌከሌ የዴማግ ዓይነት ውስጥ የተካተቱት 

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ ክሌከሊ ማዴረጊያ 

ወይም ተማሪዎች አንዲች ያሌተፇሇገ ዴርጊት እንዲይፇጽሙ የሚያስችለ ዓረፌተንግግሮች 

ናቸው፡፡ እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም መምህራንን 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዎች አንዴን ዴርጊት አንዲይፇጽሙ ሇማዴረግ ያሇ ፌሊጎት ሲሆን፣ 

በጥቅም ሊይ ያዋለበት ዓሊማም በክሌከሊቸው መሠረት ተማሪዎች አንዴን ዴርጊት 

እንዲይፇጽሙ ሇማዴረግ ነው፡፡ ከሥነሌቡናዊ ሁኔታ አንጻር፣ መምህራን በክሌከሊቸው 

ተማሪዎች አንዴን ዴርጊት አንዲይፇጽሙ እንዯሚያዯርጉ ያሊቸውን እምነት ያሳያሌ፡፡ በጥናቱ 

መረጃ መሠረት፣ 74 የመከሌከሌ ዴማግ መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። 

የመምህራን የመከሌከሌ ዴማግ ተግባርም ማስቆም ሆኗሌ፡፡ ይህ ተግባር በክፌሌ ውስጥ 
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ተራክቦው መምህራን ሇላልች ተማሪዎች ዕዴሌ ሇመስጠት ሲለ፣ ተማሪዎች አንዴን ዴርጊት 

ዯጋግመው እንዲይፇጽሙ (ሇምሳላ፣ ማንበብ፣ መጻፌ፣ መናገር፣ ጥያቄዎች መስራት እና 

ላልች ዴርጊቶች) ክሌከሊ በማዴረግ ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ ውል የተገኘ ነው፡፡ በጥናቱ 

መረጃ ውስጥ በተገኘና ሇትንተና በተመረጠ አስረጂ ተግባሩ እንዯሚከተሇው ተብራርቶ 

ቀርቧሌ፡፡ 

ማስቆም፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን በጥቅም ሊይ ውል የተገኘው የመከሌከሌ 

ዴማግ ተግባር ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን ክሌከሊ የማዴረግ ተግባር 

የተፇጸመባቸው  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ በተራክቦው መምህራን በአብዚኛው ተማሪዎች 

አንዱሠሩ ከተነገሩት በተጨማሪ ላልች ጥያቄዎችን ሇመሥራት ፇቃዴ ሲጠይቁ እና 

በተዯጋጋሚ ተሳትፍ በሚያዯርጉበት ጊዛ ወ዗ተ. ሇላልች ተማሪዎችም ዕዴሌ ሇመስጠት ሲለ፣ 

የመከሌከሌ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን (በተሇይ ‹‹በቃ፣ በቃሽ፣ በቃህ›› የሚለ ቃሊትን ወይም 

ዓረፌተንግግሮችን) በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 79፣ የመምህራን 

የመከሌከሌ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን የማስቆም ተግባር እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 79፣ 

186 ተ28፡   […] (አንቀጹን ሥርዓተነጥብ እያሟሊች በማንበብ) አሇቀ፡፡ ኹሇተኛውን  
            ሌቀጥሌ? 

 ----->187 መ፡    ጎበዜ ሌጅ! በጣም ጎበዜ ሌጅ! ኹሇተኛውን አንቀጽ? በቃ! በቃሽ አንቺ፣ 
ጥሩ ነው! ጎበዜ! የኹሇተኛውን አንቀጽ ሥርዓተነጥብ የሚያሟሊሌን? 
እሺ፣ (ዕዴሌ ወዯሰጡት ተማሪ በቀኝ እጃቸው እያመሇከቱ) 

188 ተ29፡   መጀመሪያ ትዕምርተጥቅስ ይከፇታሌ፡፡   
(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ1) 

በአስረጂ 79፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ በተራ 187 ሊይ፣ መምህሯ የተጠቀሟቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በተራ 186 ሊይ ተ28፣ ያቀረበቺውን የማስፇቀዴ ጥያቄ 

(ኹሇተኛውን ሌቀጥሌ? የሚሌ) ተከትል፣ ተማሪዋ (ተ28) ተግባሩን እንዲትቀጥሌ ክሌከሊ 

የማዴረግ ዴርጊት የፇጸሙባቸው የመከሌከሌ ዴማግ አካሊት ሲሆኑ፣ ተግባራቸውም ተማሪዋ 

(ተ28) ተግባሩን እንዲትቀጥሌ ማስቆም ነው፡፡ ተማሪዋ (ተ28) በተራ 186 ሊይ፣ የማስፇቀዴ 

ጥያቄ (ኹሇተኛውን ሌቀጥሌ?) ያቀረበቺው የመጀመሪያውን ጥያቄ (ተግባር) ሠርታ 

በመጨረሷና ኹሇተኛውን ሇመሥራት ከመምህሯ ፌቃዴ መጠየቅ እንዲሇባት በመረዲቷ ነው፡፡ 

መምህሯ በተራ 187 ሊይ፣ ክሌከሊ ያዯረጉባቸውን የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ሇመናገር 
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የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዋ (ተ28) በተራ 186 ሊይ ኹሇተኛውን ጥያቄ ሇመሥራት 

የማስፇቀዴ ጥያቄ መጠየቋ እና ተማሪዋ (ተ28) ኹሇተኛውን ጥያቄ መሥራት እንዲትቀጥሌ፣ 

ማስቆም መፇሇጋቸው ነው፡፡ በተራክቦው ዏውዴ መምህሯ ላልች ተማሪዎችንም ሇማሳተፌ 

ሲለ (በተሇይም ‹‹በቃሽ አንቺ›› የሚሇው ኹሇተኛው የክሌከሊ ዓረፌተንግግራቸው፣ ላልች 

ተማሪዎችም ይሥሩ ወይም ይሳተፈ የሚሌ አንዴምታ አሇው)፣ ምናሌባት ተማሪዋ (ተ28) 

በተራዋ (በተራ 186) ሊይ የማስፇቀዴ ጥያቄ ባታቀርብም እንኳ፣ ክሌከሊ ያዯረጉባቸውን 

ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሉያውሎቸው ይችሊለ፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር፣ መምህሯ 

ክሌከሊ ያዯረጉባቸው የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮቻቸው ተማሪዋ (ተ28) ኹሇተኛውን ጥያቄ 

መሥራት እንዲትቀጥሌ እንዯሚያዯርግና ተማሪዋም (ተ28) ጥያቄውን መሥራት እንዯምታቆም 

ያሊቸውን እምነት የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው የክሌከሊ ዓረፌተንግግሮች 

ዓሊማም ተማሪዋ (ተ28) ኹሇተኛውን ጥያቄ መሥራት እንዲትቀጥሌ ማስቆም ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን ተማሪዎች ሉፇጽሙት ያሰቡት አንዲች 

ተግባር ወይም ዴርጊት ሊይ ክሌከሊ ሇማዴረግ ዓሊማ የመከሌከሌ ዴማግ ዓረፌተንግግሮችን 

በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ በተራክቦው እንዯታየው፣ መከሌከሌ የተሰኘው የዴማግ ዓይነት፣ 

መምህራን ተማሪዎች አንዴን ነገር እንዲያዯርጉ ወይም አንዲች ያሌተፇሇገ ዴርጊት 

እንይፇጽሙ ክሌከሊ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ከሊይ በመከሌከሌ ዴማግ ሥር ከቀረበው 

አስረጂና ከጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ ውስጥ መረዲት እንዯተቻሇው፣ የመከሌከሌ ዴማግ የማስቆም 

ተግባር ከተማሪዎች የማስፇቀዴ ጥያቄ በኋሊ በመምህራን በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ የክሌከሊ 

ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  
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ሏ. የስመግ ዓይነቶችና ተግባራት 

በጥናቱ መረጃ መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ የስመግ ዓይነቶች 

በጠቅሊው ሰባት ዓይነት፣ ማሇትም (መሰሇም52፣ ማመስገን፣ ይቅርታ መጠየቅ፣ ማሞገስ፣ መሳቅ፣ መቀበሌ እና መቃወም) በሚሌ 

ተከፌሇው ተመዴበዋሌ፡፡ የዴግግሞሽ መጠናቸው ከተናጋሪዎች አንጻር ቀጥል ባሇው ሠንጠረዥ ውስጥ ተጠቃሌል ቀርቧሌ፡፡ 

 
ተናጋ
ሪዎች 

የስመግ ዓይነቶች የዴግግሞሽ መጠን 
መሰሇም ማመስገን ይቅርታ 

መጠየቅ 
ማሞገስ መሳቅ መቀበሌ መቃወም ዴምር 

መ 18 (5.59%) 12 (3.72%) 11(3.41%) 140(43.48%) 10 (3.10%) 119(36.98%) 12(3.72%) 322 (100%) 
50% 40% 100% 100% 13.51% 39.93% 44.44% 52.27% 

ተ1፣2
፣3… 

     81 (100%)  81 (100%) 
27.19% 13.14% 

ተዎች 18(8.61%) 18(8.61%)   60 (28.70%) 98 (46.89%) 15(7.19%) 209 (100%) 
50% 60% 81.09% 32.88% 55.56% 33.92% 

መተዎ
ች 

    4 (100%)    4 (100%) 
5.40% 0.67% 

ዴምር  36 (5.84%) 30 (4.87%) 11(1.78%) 140 (22.72) 74 (12.01) 298 (48.37) 27 (4.38) 616 (100%) 
100% 100% 100% 100% 100% 100%  100% 100% 

ሠንጠረዥ 12፣ የስመግ ዓይነቶች የዴግግሞሽ መጠን ከተናጋሪዎች አንጻር

                                                           
52 ሰሊምታ መስጠት፣ በእጅና ባንገት፣ በቃሌ ሰሊም… እንዳት ዋሌክ፣ እንዳት ዏዯርክ፣ ጤና ይስጥኽ ማሇት ነው (ኪዲነወሌዴ፣ 1948፡867)፡፡ ‹‹መሰሇም›› የሚሇው ዴርጊታዊ ቃሌ በዙህ ጥናት 

ሰሊምታ መስጠት፣ ሰሊምታ መቀበሌ ወይም ሰሊምታ ሇመስጠትና ሰሊምታ ሇመቀበሌ በሚነገሩ ዓረፌተንግግሮች የሚተገበሩ ማናቸውንም ዴርጊቶች ሇመግሇጽ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡  
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በሠንጠረዥ 12፣ ውስጥ የቀረቡት የስመግ ዓይነቶች በመምህራንና ተማሪዎች ተራክቦ 

በአጠቃሊይ 616 ጊዛ ተዯጋግመው በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ የእያንዲንዲቸውንም የዴግሞሽ 

መጠን ከሊይ ከቀረበው ሠንጠረዥ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ 

በጥናቱ መረጃ መሠረት፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

ውሇው ከተገኙ የስመግ ዓይነቶች መካከሌ መቀበሌ፣ ከጠቅሊሊው የዴግግሞሽ መጠን (616) 

ውስጥ 298 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 48.37 በመቶውን በመሸፇን ከላልቹ በበሇጠ ቀዲሚውን 

ቦታ ይዞሌ፡፡ የማሞገስ ስመግ ዯግሞ፣ 140 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 22.72 በመቶ በመሸፇን 

ተከታዩን ከፌተኛ የዴግግሞሽ መጠን ሲይዜ፣ ላልቹ እንዯቅዴሞናቸው መሳቅ 74 

ዓረፌተንግግሮችን ወይም 12.01 በመቶ፣ መሰሇም 36 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 5.84 በመቶ፣ 

ማመስገን 30 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 4.87 በመቶ፣ መቃወም 27 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 

4.38 በመቶ እና ይቅርታ መጠየቅ 11 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 1.78 በመቶውን ሸፌነዋሌ፡፡   

ከተናጋሪዎች አንጻርም በመምህራን በጥቅም ሊይ ከዋለት የስመግ ዓረፌተንግግሮች (322) 

መካከሌ የመቀበሌ ስመግ፣ በ119 ዓረፌተንግግሮች ማሇትም በ36.98 በመቶ ከፌተኛውን 

የዴግግሞሽ መጠን ሲይዜ፣ ላልቹ እንዯቅዴሞናቸው ማሞገስ 140 ወይም 43.48 በመቶ፣ 

መሰሇም 18 ወይም 5.59 በመቶ፣ መቃወም እና ማመስገን እያንዲንዲቸው 12 ወይም 3.72 

በመቶ፣ ይቅርታ መጠየቅ 11 ወይም 3.41 በመቶ እና መሳቅ 10 ወይም 3.10 በመቶ 

የዴግግሞሽ መጠን ይ዗ዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለት የማሞገስ እና 

የይቅርታ መጠየቅ ስመጎች፣ ጠቅሊሊውን የማሞገስ እና የይቅርታ መጠየቅ ዓረፌተንግግሮች 

ማሇትም፣ (140 እና 11 እንዯቅዴሞናቸው) እያንዲንዲቸው መቶ በመቶ ሽፊን ሲይዘ፣ 

የመሰሇም ስመግ፣ ከጠቅሊሊው የመሰሇም ዓረፌተንግግሮች (36)፣ በ50 በመቶ፣ ላልቹ 

ማሇትም፣ የመቀበሌ ስመግ ከጠቅሊሊው (298)፣ በ39.93 በመቶ፣ የመቃወም ስመግ 

ከጠቅሊሊው (27)፣ በ44.44 በመቶ፣ የማመስገን ስመግ ከጠቅሊሊው (30)፣ በ40 በመቶ 

እንዱሁም የመሳቅ ስመግ ከጠቅሊሊው (74)፣ በ13.51 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን 

እንዯቅዴሞናቸው ተከታዮቹን የሽፊን ዯረጃዎች ይ዗ዋሌ፡፡   

በተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ የዋለት ሁለም የስመግ ዓረፌተንግግሮች (81) መቶ 

በመቶ የመቀበሌ ስመግ ናቸው፡፡ እነዙህ የመቀበሌ ስመጎች የጠቅሊሊውን የመቀበሌ 

ዓረፌተንግግሮች (298) 27.19 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን ሸፌነዋሌ፡፡   
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በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ ከዋለት 209 የስመግ ዓረፌተንግግሮች መካከሌ፣ የመቀበሌ 

ስመግ በ98 ማሇትም በ46.89 በመቶ ከፌተኛውን የዴግግሞሽ መጠን ሲይዜ፣ መሳቅ በ60 

ወይም በ28.70 በመቶ ሽፊን ተከታዩን የዴግግሞሽ መጠን ይዞሌ፡፡ ላልቹ፣ ማመስገን እና 

መሰሇም እያንዲንዲቸው 18 ዓረፌተንግግሮች ወይም 8.61 በመቶ፣ እንዱሁም መቃወም፣ በ15 

ወይም  በ7.19 በመቶ ሽፊን እንዯቅዴሞናቸው ቀሪውን የዴግግሞሽ መጠን ይ዗ዋሌ፡፡ በላሊ 

በኩሌ በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋለት የመሳቅ ስመጎች፣ ከጠቅሊሊው የመሳቅ 

ዓረፌተንግግሮች (74)፣ በ81.09 በመቶ ሸፊን ቀዲሚውን ቦታ ሲይዘ፣ የማመስገን ስመጎች፣ 

ከጠቅሊሊው (30)፣ በ60 በመቶ፣ የመሰሇም ስመጎች፣ ከጠቅሊሊው (36)፣ በ50 በመቶ፣ 

የመቃወም ስመጎች፣ ከጠቅሊሊው (27)፣ በ55.56 በመቶ እና የመቀበሌ ስመጎች፣ ከጠቅሊሊው 

(298)፣ በ32.88 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን እንዯቅዴሞናቸው ተከታዮቹን ቦታ ይ዗ዋሌ፡፡   

በመምህራንና ተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋለት ሁለም የስመግ ዓረፌተንግግሮች (4)፣ 

መቶ በመቶ የመሳቅ ስመግ ሲሆኑ፣ የጠቅሊሊ የመሳቅ ዓረፌተንግግሮችን (74) 5.40 በመቶ 

የዴግግሞሽ መጠን ሸፌነዋሌ፡፡   

በአጠቃሊይ ከሊይ ከቀረበው ሠንጠረዥ 12፣ እንዯምንረዲው፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ይቅርታ 

መጠየቅና እና ማሞገስ በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ የዋለ የስመግ ዓይነቶች ናቸው፡፡ ላልቹ 

የስመግ ዓይነቶች ማሇትም፣ (መሰሇም፣ ማመስገን፣ መሳቅ፣ መቀበሌ እና መቃወም) 

ከመምህራን በተጨማሪ በተማሪዎችም በጥቅም ሊይ የዋለ ናቸው፡፡ በሠንጠረዡ ውስጥ 

እንዯምናየው ከስመግ ዓይነቶች ተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው የመቀበሌ ስመግ 

ዓረፌተንግግሮችን ብቻ መሆኑናተማሪዎች በኅብረት አምስቱን የስመግ ዓይነቶች (መሰሇም፣ 

ማመስገን፣ መሳቅ፣ መቀበሌ እና መቃወም) በጥቅም ሊይ ማዋሊቸው፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው ተማሪዎች በአንዲች ዴርጊት ሊይ ስሜታቸውን በተናጠሌ ከመግሇጽ ይሌቅ በጋራ 

መግሇጽ ምርጫቸው እንዯሆነ የሚያሳይ ነው፡፡ ይህ ምርጫ ምናሌባት በተናጠሌ ስሜትን 

መግሇጽ ከሚያስከትሇው ፌርሃት ጋር የተያያ዗ም ሉሆን ይችሊሌ፡፡ በርግጥ በሠንጠረዡ ውስጥ 

በተናጋሪዎች ተሇይተው የቀረቡት የስመግ ዓይነቶች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ዏውዴ፣ ከክፌሌ 

ውስጥ ተፇጥሯዊ ባሕርይ እንዱሁም በተናጋሪዎች ከመነገር ተገቢነትና ከተናጋሪዎች የመናገር 

ሌምዴ አንጻርም ሉገሇጹ የሚችለ ናቸው፡፡ በመቀጠሌ የእያንዲንዲቸውን የስመግ ዓይነቶች 

ምንነት በመግሇጽና ከተመዯቡበት መመ዗ኛዎች አንጻር በማብራራት፣ እያንዲንዲቸው ንዐሳን 

ክፌልች ያሎቸው ተግባራት ተተንትኖ ቀርቧሌ፡፡  
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I. መሰሇም 

መሰሇም፣ ከተግባቦት መሠረታዊ ተግባራት አንደ ሲሆን፣ በሰው ሌጅ የዕሇትተዕሇት ሕይወት 

ውስጥ የተሇመዯ፣ የሰው ሌጅ ሆን ብል በአንዴ በተወሰነ ቦታ መገኘቱን፣ ፌቅሩን፣ ስሜቱን 

የሚገሌጽበትና የንግግር ተራክቦ በሚያካሂደ ሰዎች (ተናጋሪ እና አዴማጭ) መካከሌ ያሇውን 

የተግባቦት ዓይነት ወይም ማኅበራዊ ዯረጃ የሚጠቁምበት የተግባቦት ተግባር ነው። ይህ 

የተግባቦት ተግባር በተራካቢዎች (ተናጋሪ እና አዴማጭ) መካከሌ ቀዴሞ ሰሊምታ በሚሰጥ 

ወይም ሰሊምታ ሰጪ አካሌ (ተናጋሪ) እና ሰሊምታ በተሰጠው ወይም ሰሊምታ ተቀባይ አካሌ 

(አዴማጭ) በተሇያየ ጊዛ ማሇትም፣ በመጀመሪያ ግንኙነት ወቅት እና በመጨረሻ በስንብት 

ወቅት በጥቅም ሊይ የሚውሌ፣ ሰሊምታ የመስጠት እና ሰሊምታ የመቀበሌ ወይም የመመሇስ 

ተግባር የሚፇጸምበት የስመግ ዓይነት ነው፡፡ መሰሇም የተሰኘው ስመግ ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

አንጻር ሲታይ፣ መምህራንና ተማሪዎች ሇመሌካም ተግባቦት መክፇቻ ይሆን ዗ንዴ በአብዚኛው 

በየዕሇታዊ ክፌሇጊዛ መጀመሪያ ሊይ ሰሊምታ በመሇዋወጥ ረ዗ም ያሇውን የመማር ማስተማር 

ተግባር መጀመራቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ መምህራን ወዯመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ሲገቡ 

በአብዚኛው የተራክቦ መክፇቻ፣ የመጀመሪያ ተግባራቸው ተማሪዎችን መሰሇም ወይም 

ሇተማሪዎች ሰሊምታ መስጠት) ነው፡፡ ተማሪዎችም ከመምህሮቻቸው ሇሚሰጣቸው ሰሊምታ 

የሰሊምታ ምሊሽ ይሰጣለ፡፡  

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በመሰሇም የስመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት  

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ 

ሰሊምታ የመሇዋወጫ  ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው ሊይ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ 

መገኘታቸውን ሇተማሪዎች ሇማሳወቅ፣ የተማሪዎችን ዯህንነት ሇመጠየቅ፣ የመማር 

ማስተማሩን ተግባር በጥሩ ስሜትና መግባባት ሇመጀመር፣ ተማሪዎችን ሇማቅረብ እና 

በተማሪዎች ትኩረት ሇማግኘት ወ዗ተ. ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ ተማሪዎች በአንጻሩ 

በክፌሇጊዛው መገኘታቸውንና ዯህንነታቸውን ሇመምህሮቻቸው ሇማሳወቅ እንዱሁም 

መምህሮቻቸውን ሇማክበርና ሇመምህሮቻቸው መገኘት ዕውቅና የመስጠት የውዳታ ግዳታ 

ያሇባቸው መሆኑ ነው፡፡ በተጨማሪም፣ መምህራንና ተማሪዎች በክፌሌ ውስጥ ሲገናኙ 

ሰሊምታ መሇዋወጥ በአብዚኛው የተሇመዯ ተግባር መሆኑ ነው፡፡ መምህራንና ተማሪዎች 

የሰሊምታ መሇዋወጫ ዓረፌንግግሮቹን በጥቅም ሊይ ያዋለበት ዓሊማም ሇንግግር ከገፊፊቸው 
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ኃይሌ ጋር የተሳሰረ ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ከሥነሌቡናዊ ሁኔታ አንጻር ዯግሞ የሰሊምታ 

ሌውውጣቸው በክፌሇጊዛው መጀመሪያ አዎንታዊ የመማሪያ አካባቢ ወይም ጥሩ የክፌሌ 

ውስጥ ዴባብ መፌጠር ሊይ የተመሠረተ መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ በጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ 

ውስጥ እንዯታየው፣ የመሰሇም ስመጎች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በእያንዲንደ ክፌሇጊዛ 

የተራክቦ መጀመሪያ ሊይ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ 36 የመሰሇም ስመግ መረጃዎች 

(ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። ሁለም ዓረፌተንግግሮች በየክፌሇጊዛው የመጀመሪያ ተራክቦ 

ሊይ ሲተገበሩ የታዩ ናቸው፡፡ የመምህራንና የተማሪዎች የመሰሇም ስመግ ዓረፌተንግግሮች 

ተግባራትም እንዯቅዴሞናቸው ሰሊምታ መስጠት (መገኘትን ማሳወቅ፣ ዯህንነትን ማወቅ፣ 

ማቅረብ፣ ማክበር፣ ትኩረት ማግኘት) እና ሠሊምታ መመሇስ (መገኘትን ማሳወቅ፣ ዯህንነትን 

ማሳወቅ፣ ማክበር) ሆነዋሌ፡፡ እነዙህ የመሰሇም ተግባራት በጥናቱ መረጃ ውስጥ በተገኙና 

ሇትንተና በተመረጡ አስረጂዎች እንዯሚከተሇው ተብራርተው ቀርበዋሌ፡፡  

ሀ. ሰሊምታ መስጠት 

በመሰሇም ስመግ ሥር አንዴ ተግባር ሆኖ የተገኘው ሰሊምታ መስጠት ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራን ክፌሌ ውስጥ እንዯገቡ ሇተማሪዎች ሰሊምታ ሇመስጠት ማሇትም፣ 

በክፌሌ ውስጥ መገኘታቸውን ሇማሳወቅ፣ የተማሪዎችን ዯህንነት ሇማወቅ፣ ትኩረት ሇማግኘት 

ወ዗ተ. የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ በርግጥ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

ከተራካቢዎች አንጻር በግሌጽ መምህራን ሰሊምታ ሰጪ ወይም ሰሊምታ አቅራቢ፣ ተማሪዎች 

ዯግሞ ሰሊምታ መሊሽ ሆነው እናገኛቸዋሇን፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 80፣ በተራክቦው 

የመምህራን የመሰሇም ስመግ ዓረፌተንግግርን ሰሊምታ የመስጠት ተግባር እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 80፣ 

----->   01 መ፡    እንዯምን አዯራችሁ ተማሪዎች? 
02 ተዎች፡  ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 
03 መ፡     እሺ፣ ቁጭ በለ፡፡    
04 ተዎች፡  እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

(((መምህሩ ጥቁር ሠላዲው ሊይ ቀን፣ የትምህርት ዓይነት (አማርኛ)፣ 
የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ በመጻፌ ተግባር ሊይ)))  

(ምዜግብ መረጃ ሇ፣ ክ2) 
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ከሊይ በአስረጂ 80፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 01 ሊይ መምህሩ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ክፌሌ ውስጥ እንዯገቡ ሇተማሪዎች ሰሊምታ የመስጠት ተግባር 

የፇጸሙበት የመሰሇም ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው መጀመሪያ፣ በተራ 01 ሊይ መምህሩ 

የተጠቀሙትን ሰሊምታ የመስጠት ዓረፌተንግግር ተከትል በተራ 02 ሊይተማሪዎች በኅብረት 

በመሆን ዯኅንነታቸውን ሇመግሇጽ ሰሊምታ ሲመሌሱ እናያሇን፡፡ መምህሩ በተራ 01 ሊይ 

የተጠቀሙት የሰሊምታ ዓረፌተንግግር (‹‹እንዯምን አዯራችሁ?›› የሚሇው)፣ በጥቅም ሊይ 

የዋሇበት ጊዛ ጧት ሊይ መሆኑን ይነግረናሌ፡፡ ከዙህ በተጨማሪ፣ የሰሊምታ ማቅረቢያ የቋንቋ 

አጠቃቀም እንዯጊዛው የተሇያየ (ሇምሳላ፣ ረፊዴ ሊይ፣ እንዯምን አረፇዲችሁ? ቀን ሊይ፣ 

እንዯምን ዋሊችሁ? ማታ ሊይ፣ እንዯምን አመሻችሁ?) ሆኖ እናገኘዋሇን፡፡ ስሇሆነም፣ በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው የሰሊምታ ዓረፌተንግግሮች ሰሊምታ ከሚቀርብበት ጊዛ ጋር እየተጣጣሙ 

በጥቅም ሊይ የሚውለ ናቸው፡፡ መምህሩ በተራ 01 ሊይ የተሠመረበትን የሰሊምታ 

ዓረፌተንግግር፣ በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ 

መገኘታቸውን ሇተማሪዎች ሇማሳወቅ እና የተማሪዎችን ዯህንነት ሇመጠየቅ ያሊቸው ፌሊጎት 

ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ የመምህሩ የሰሊምታ ዓረፌተንግግር ተማሪዎች 

ሰሊምታ የመመሇስ ተግባር እንዱፇጽሙ እንዯሚያስችሌና ተማሪዎችም ሰሊምታ የመመሇስ 

ተግባሩን መፇጸም እንዯሚችለ (ስሇዯህንነታቸው መግሇጽ እንዯሚችለ) ያሊቸውን እምነት 

የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሩ የሰሊምታ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ሇተማሪዎች ያሊቸውን ስሜት 

በመግሇጽ፣ የተማሪዎችን ዯህንነት ሇማወቅ መፇሇግ ነው፡፡ በተጨማሪም በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በመግቢያቸው ጥሩ የተራክቦ ዴባብ ሇመፌጠርና የዕሇቱን ትምህርት በጥሩ ተግባቦት 

ሇማስጀመር  መፇሇግ ነው፡፡  

በመሰሇም ስመግ፣ በሰሊምታ መስጠት ተግባር ሥር ከቀረበው አስረጂ መረዲት እንዯተቻሇው፣ 

ሰሊምታ የመስጠት ተግባር፣ በክፌሌ ውስጥ መገኘትን በይፊ ሇማሳወቅ፣ የዕሇቱን የመማር 

ማስተማር ተራክቦ ሇማስጀመር፣ የተማሪዎችን ዯህንነት ሇመጠየቅ እና ትኩረት ሇማግኘት 

ወ዗ተ. ዓሊማ በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ የሰሊምታ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት 

ይቻሊሌ፡፡ 

ሇ. ሰሊምታ መመሇስ 

ላሊው በመሰሇም ስመግ ሥር አንዴ ተግባር ሆኖ የተገኘው ሰሊምታ መመሇስ ሲሆን፣ በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው መምህራን ክፌሌ ውስጥ እንዯገቡ ሇተማሪዎች ሰሊምታ ከሰጡ በኋሊ፣ ምሊሽ 
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ሇመስጠት ማሇትም፣ በክፌሌ ውስጥ መገኘታቸውን ሇማሳወቅ፣ ዯኅንነታቸውን ሇማሳወቅ፣ 

መምህሮቻቸውን ሇማክበር ወ዗ተ.ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው 

ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 81፣ በተራክቦው የተማሪዎችን 

የመሰሇም ስመግ ዓረፌተንግግር ሰሊምታ የመመሇስ ተግባርን ያሳየናሌ፡፡ 

አስረጂ 81፣ 

01 መ፡      እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች?    
----->   02 ተዎች፡   ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት)  

03 መ፡      ቁጭ በለ፡፡  
04 ተዎች፡   እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

 (((መምህሯ ጥቁር ሠላዲው ሊይ ቀን፣ የትምህርት ዓይነት (አማርኛ)፣   
የዕሇቱን ትምህርት ርዕስ በመጻፌ ተግባር ሊይ)))  

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 81፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 02 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት ሆነው 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ መምህሯ ክፌሌ ውስጥ እንዯገቡ በሰጧቸው 

ሰሊምታ መሠረት ማሇትም፣ በተራ 01 ሊይ ባሇው የሰሊምታ ዓረፌተንግግር ዯኅንነታቸውን 

በሚገሌጽ መሌኩ ሰሊምታ የመመሇስ ተግባር የፇጸሙበት የመሰሇም ስመግ አካሌ ነው፡፡ 

በተራክቦው፣ በተራ 02 ሊይ ካሇው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ እንዯምንረዲው፣ ተማሪዎች መሌስ 

የመስጠት ተግባርን ሲፇጽሙ ከመቀመጫቸው በመነሳት ሇመምህራቸው ያሊቸውን አክብሮት 

አሳይተዋሌ፡፡ ተማሪዎች በተራ 02 ሊይ የተሠመረበትን የሰሊምታ ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም 

ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራ 01 ሊይ በመምህሯ ሇተሰጣቸው ሰሊምታ መሌስ 

ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎትና ሰሊምታ የመመሇስ የውዳታ ግዳታ ያሇባቸው መሆኑ ነው፡፡ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪዎች በሰሊምታ መመሇስ ዓረፌተንግግራቸው 

ሇመምህሯ ሰሊምታ፣ ሰሊምታ መመሇስ እንዲሇባቸው መረዲታቸውንና ማመናቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡ በተራክቦው የተማሪዎች ሰሊምታ የመመሇስ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ሇመምህሯ ሰሊምታ 

ምሊሽ ከመስጠት በሻገር ስሇዯኅንነታቸው መግሇጽ እና ሇመምህሯ አክብሮት መስጠት ነው፡፡  

በሰሊምታ መመሇስ ተግባር ሥር ከቀረበው አስረጂ መረዲት እንዯተቻሇው፣ ሰሊምታ የመመሇስ 

ተግባር፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመምህራንን ሰሊምታ የመስጠት ተግባር ተከትል የሰሊምታ 

ምሊሽ ሇመስጠት፣ ዯህንነትን ሇማሳወቅ፣ አክብሮትን ሇመግሇጽ ወ዗ተ. ዓሊማ በተማሪዎች 

በጥቅም ሊይ የዋለ የሰሊምታ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ 
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በአጠቃሊይ በመሰሇም ስመግ ሥር ከቀረቡት አስረጂዎችና ከጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ መረዲት 

እንዯተቻሇው፣ መሰሇም የተሰኘው የስመግ ዓይነት፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መጀመሪያ ሊይ 

መምህራንና ተማሪዎች የሰሊምታ ሌውውጥ ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በሰሊምታ 

ሌውውጡም በቋሚነት መምህራን ሰሊምታ ሰጪ፣ ተማሪዎች ሰሊምታ ተቀባይና መሊሽ 

የሆኑበት ነው፡፡ ይህም ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ተፇጥሯዊ ባሕርይ አንጻር መምህራን 

የተራክቦው መሪ እና ጀማሪ፣ ተማሪዎች ዯግሞ ተከታይ በመሆናቸው ምክንያት የተፇጠረ ነው 

ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ ውስጥ እንዯታየው፣ በተራክቦው በመምህራን 

በጥቅም ሊይ የዋለት የመሰሇም ስመጎች ተግባር ሰሊምታ መስጠት ሲሆን፣ በተማሪዎች 

በጥቅም ሊይ የዋለት የመሰሇም ስመጎች ተግባር ዯግሞ ሰሊምታ መመሇስ ነው፡፡ ከተራክቦው 

መረዲት እንዯተቻሇውም፣ መሰሇም በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመጀመሪያ ወይም በመክፇቻነት 

በጥቅም ሊይ የሚውሌ የተሇመዯ ስመግ ነው፡፡ ይህ ሰሊምታ የመስጠትና ሰሊምታ የመመሇስ 

ጥምር ተግባር በክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች መካከሌ መሌካም ግንኙነት 

እንዱፇጠርና ጥሩ የተግባቦት ጊዛ እንዱኖር በር ከፊች ወይም ምቹ ሁኔታን የሚፇጥር ነው፡፡   

II. ማመስገን 

ማመስገን ሰዎች ሇሰሩት መሌካም ሥራ ወይም ጥሩ አፇጻጸም ተገቢውን ክብር እና ዕውቅና 

የመስጠት ተግባር የሚፇጸምበት የስመግ ዓይነት ነው፡፡ በተግባቦት ውስጥ የማመስገን ተግባር 

በአንዴ በተፇጸመ ያሇፇ ዴርጊትና በተናጋሪ ስሜት ሊይ ተመስርቶ የሚተገበር ነው፡፡ ስሇሆነም፣ 

ማመስገን የተሰኘው ስመግ የተናጋሪ ሇአዴማጭ ምስጋና የማቅረቢያ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት 

ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ የማመስገን ስመግ ግብረንግግራዊ ተግባር ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ አንጻር 

ሲታይ፣ መምህራንና ተማሪዎች በአንዴ የተወሰነ የክፌሌ ውስጥ በተፇጸመ ዴርጊት ወይም 

ሁነት ሊይ በመመሥረት አንዲቸው ሇላሊቸው ምስጋና ማቅረባቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህ 

ጥናት መረጃ መሠረትም፣ የአማርኛ መምህራን በክፌሌ ውስጥ ሇተማሪዎች ተሳትፍ፣ 

መሌካም አፇጻጸም፣ ሌዩ ሌዩ አዎንታዊ ተግባራትና ጥሩ አፇጻጸም ምስጋና ሇማቅረብ ሲለ 

የማመስገን ስመጎችን የተጠቀሙ ሲሆን፣ ተማሪዎች ዯግሞ ከመምህራን ሇተሰጣቸው ፇቃዴና 

ምሊሽ ምስጋና ሇማቅረብ ሲለ የማመስገን ስመጎችን ተጠቅመዋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት፣ 

በማመስገን የስመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ የምስጋና ማቅረቢያ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ 

መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 
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የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች የበሇጠ አዎንታዊ ስሜት 

እንዱሰማቸው ሇማዴረግ ያሇ ፌሊጎት ሲሆን፣ ተማሪዎች በአንጻሩ መምህሮቻቸውን በማመስገን 

የማክበር የውዳታ ግዳታ ያሇባቸው መሆኑ ነው፡፡ በላሊ በኩሌ መምህራንና ተማሪዎች 

የማመስገን ስመጎችን መጠቀማቸው መሌካም ተግባቦት የመፌጠር ማሇትም፣ ርስበርስ 

ያሊቸውን ግንኙነት የማጠናከር ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ የተመሠረተ መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ 

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራን፣ በተማሪዎች 

በተናጠሌ እና በተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ የዋለ የማመስገን ስመጎች ሊይ 30 

መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም 

(እንዯተናጋሪዎቻቸው) ዕውቅና መስጠት እናማክበር ሆነዋሌ፡፡ እነዙህ የማመስገን ተግባራት 

በጥናቱ መረጃ ውስጥ በተገኙና ሇትንተና በተመረጡ አስረጂዎች እንዯሚከተሇው ተብራርተው 

ቀርበዋሌ፡፡  

ሀ. ዕውቅና መስጠት 

ዕውቅና መስጠት በማመስገን ስመግ ሥር የተገኘ አንዴ ተግባር ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራን፣ ከተማሪዎች አንዲች መሌካም ዴርጊት (በተሇይ ተማሪዎች በመምህራን 

የታ዗ዘትን ሲፇጽሙ ወይም የተጠየቁትን ሲመሌሱ እና በክፌሌ ውስጥ ተሳትፍ ሲያዯርጉ) 

በኋሊ ተማሪዎችን በማመስገን ዕውቅና ሇመስጠት የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት 

ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 82፣ በተራክቦው የመምህራንን የማመስገን ስመግ 

ዓረፌተንግግር ዕውቅና የመስጠት ተግባር እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 82፣ 

135 መ፡      እሺ፣ አንብቢሌን! (ተ13 ጥቁር ሰላዲው ሊይ የጻፇቺውን እንዱታነብ 
በማ዗ዜ)   

136 ተ13፡     እሺ፣ […] (ጥቁር ሰላዲው ሊይ የጻፇቺውን በማንበብ) 
----->   137 መ፡       አመሰግናሇሁ! ትክክሌ ናት አይዯሇችም? 

138 ተዎች፡    ትክክሌ ናት፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

በአስረጂ 82፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 137 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯመው ተራ ማሇትም በተራ 135 ሊይ መምህሯ ሇተ13 

በሰጡት ትዕዚዜ (ተ13 የጻፇቺውን እንዱታነብ የሚያዜ) መሠረት በተራ 136 ሊይ ተማሪዋ 
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(ተ13) ትዕዚዘን ተቀብሊ በመፇጸሟ (በተራ 136 መጨረሻ ሊይ ከቀረበው የቅንፌ ውስጥ 

መግሇጫ መረዲት እንዯሚቻሇው) ሇተማሪዋ (ተ13) ዴርጊት በግሊቸው ‹‹አመሰግናሇሁ!›› በሚሌ 

ዓረፌተንግግር ዕውቅና የመስጠት ተግባር የፇጸሙበት የማመስገን ስመግ አካሌ ነው፡፡ 

መምህሯ በተራ 137 ሊይ የተሠመረበትን የማመስገን ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም ወይም 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ሇተማሪዋ (ተ13) መታ዗ዜ ወይም ዴርጊት ማሇትም በተራ 135 

ሊይ አንብቢ ተብሊ በተራ 136 ሊይ ትዕዚዘን ተቀብሊ በማንበቧ በግሊቸው ዕውቅና ሇመስጠት 

ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ በተጠቀሙት የምስጋና 

ማቅረቢያ ዓረፌተንግግራቸው፣ በተራክቦው፣ ትዕዚዜ ተቀብሊ የማንበብ ዴርጊት ሇፇጸመቺው 

ተማሪ (ተ13) በምስጋና ዕውቅና መስጠት እንዲሇባቸው ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ 

የመምህሯ የተሠመረበት የማመስገን ስመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ሇተማሪዋ (ተ13) ዴርጊት 

በግሊቸው በማመስገን ዕውቅና መስጠት ነው፡፡ ይህ የመምህሯ ምስጋና ተማሪዋ ሊዯረገቺው 

ነገር ዕውቅና ከመስጠት በተጨማሪ በተማሪዋ ዗ንዴ ጥሩ ሥነሌቡና እንዱፇጠር የሚያስችሌ 

ነው፡፡   

ከሊይ በአስረጂ 82፣ ከቀረበው መምህራን በግሊቸው በመማስገን ስመግ ዕውቅና የመስጠት 

ተግባር ሲፇጽሙ ከሚያሳየው ዓረፌተንግግር ወይም ‹‹አመሰግናሇሁ!›› በተጨማሪ መምህራን 

በማመስገን ስመግ ዕውቅና የመስጠት ተግባርን ክፌለን ወክሇው በመናገር ሲገሌጹም 

ተስተውሎሌ፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 83፣ ይኼኑ በማመስገን ዕውቅና የመስጠት ተግባር 

ላሊ ገጽታ (ክፌለን ወክል ማመስገን) እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 83፣ 

107 መ፡   አውርጂ ማስኩን! ((ተማሪዋ ማስክ/የአፌና የአፌንጫ መሸፇኛ በማዴረጓ 
ማቅረብ ስትጀምር ዴምጿ በታፇነ ጊዛ)) 

108 ተ14፡ […] (ያዯረገቺውን ማስክ በማውሇቅ ማንበቧን በመቀጠሌ)ሌቀጥሌ? 
(የተወሰነውን ግጥም በማንበብ ካቀረበች በኋሊ የአሳይመንት ወረቀቱን  
እየገሇበጠች) 

----->   109 መ፡   ቀጥዪ! እናመሰግናሇን፡፡ (ተ14 ቀሪውን ግጥም አንብባ ከጨረሰች በኋሊ) 
አሥራ ዏራት ማን ነበር? ማነው? አስራ ዏራት ነዪ ውጪ! 

110 ተዎች፡  ሀያ ዏራት ነው፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ3) 

በአስረጂ 83፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 109 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯመው ተራ ማሇትም በተራ 105 መጨረሻ ሊይ መምህሯ 
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ሇተ14 በሰጡት ትዕዚዜ ማሇትም፣ ተ14 ያስረከበቺውን ወረቀት እንዱታቀርብ በሚያ዗ው 

ትዕዚዜ መሠረት በተራ 106 እና በተራ 108 ሊይ ተማሪዋ (ተ14) ትዕዚዘን ተቀብሊ በመፇጸሟ 

(በተራ 109 መጨረሻ ሊይ ከቀረበው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ መረዲት እንዯሚቻሇው) 

ሇተማሪዋ (ተ14) ዴርጊት ክፌለን ወክሇው ዕውቅና የመስጠት ተግባር የፇጸሙበት የማመስገን 

ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው መምህሯ በተራ 109 ሊይ የተሠመረበትን የማመስገን 

ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ሇተማሪዋ (ተ14) መታ዗ዜ 

ወይም ዴርጊት ክፌለን በመወከሌ ዕውቅና ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና 

ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ፣ ተማሪዋ (ተ14) የፇጸመቺው ዴርጊት ሇክፌለ ነው ብሇው 

በማሰባቸው፣ ሇተማሪዋ (ተ14) ክፌለን ወክሇው በምስጋና ዕውቅና መስጠት እንዲሇባቸው 

ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በርግጥ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራንም ሆነ በተማሪዎች 

የሚፇጸም ማናቸውም ዴርጊት (በአስረጂ 90፣ በተ13 የተፇጸመውን ዴርጊት ጨምሮ) ተሇይቶ 

ካሌቀረበ በስተቀር ሇክፌለ መሆኑ አያጠራጥርም፡፡ ስሇሆነም፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

በመምህራን በእንዯነዙህ ዓይነት ዓረፌተንግግሮች (አመሰግናሇሁ እና እናመሰግናሇን) በምስጋና 

ዕውቅና የመስጠት ተግባር፣ የተፇጸመው ዴርጊት ተጠቃሚ አካሌ ተሇይቶ ካሌታወቀ በስተቀር 

ምክንያቱ ይህ ነው ብል ቁርጥ ያሇ መረጃ ሇማቅረብ ያስቸግራሌ፡፡ ይሌቁንም በተራክቦው 

ውስጥ የምስጋና ዓረፌተንግግሮቹ (አመሰግናሇሁ እና እናመሰግናሇን) እየተፇራረቁ በመምህራን 

በጥቅም ሊይ መዋሊቸው የመምህራን እያቀያየሩ የመጠቀም ሌማዴ ሉሆን ይችሊሌ ማሇቱ 

የተሻሇ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 109 ሊይ የተሠመረበት የመምህሯ የማመስገን ስመግ 

ዓረፌተንግግር ዓሊማም ሇተማሪዋ (ተ14) ዴርጊት ክፌለን ወክል በማመስገን ዕውቅና መስጠት 

ነው፡፡  

በዕውቅና መስጠት ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯተቻሇው፣ ዕውቅና 

የመስጠት ተግባር፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የተማሪዎችን አንዲች ተሳትፍ ወይም አንዲች 

መሌካም ዴርጊት ተከትል በዕውቅና ሇመስጠትና ክፌለን ወክል ዕውቅና ሇመስጠት ዓሊማ 

በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ የምስጋና ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ 

ውስጥ እንዯታየው እነዙህ የምስጋና ዓረፌተንግግሮች በቁጥር እጅግ አናሳ ቢሆኑም፣ መምህራን 

በማመስገን ስመግ ዓረፌተንግግሮች ሇተማሪዎች ዕውቅና የመስጠት ተግባር መፇጸማቸው 

ተማሪዎች ጥሩ ሥነሌቡና እንዱገነቡና በተግባራቸው እንዱቀጥለ በር የሚከፌት ነው፡፡ 
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ሇ. ማክበር 

በማመስገን ስመግ ሥር የተገኘው ላሊው ተግባር ማክበር ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

በመምህርና በተማሪዎች ሰሊምታ መሇዋወጥ ጊዛ፣ መጨረሻ ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

ሇመምህራን ፇቃዴ አክብሮት ሇመስጠት የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ ቀጥል 

በቀረበው አስረጂ 84፣ በተራክቦው የተማሪዎች የማመስገን ስመግ ዓረፌተንግግር የማክበር 

ተግባርን እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 84፣ 

01 መ፡     እንዯምን ቆያችሁ ተማሪዎች? 
02 ተዎች፡  ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 
03 መ፡     እሺ፣ ቁጭ በለ፡፡   

----->   04 ተዎች፡  እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 
    (((መምህሯ የዕሇቱን ትምህርት ርዕስና ንዐሰ ርዕስ ጥቁር ሰላዲው ሊይ 

በመጻፌ ተግባር))) 
(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ1) 

በአስረጂ 84፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 04 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ መምህሯን የማክበር ተግባር የፇጸሙበት 

የማመስገን ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው፣ በተራ 01 ሊይ መምህሯ ሰሊምታ ከሰጡ በኋሊ፣ 

በተራ 02 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን ከመቀመጫቸው በመነሳት (በተራ 02፣ የቅንፌ 

ውስጥ መግሇጫ ሊይ እንዯተገሇጸው) ሰሊምታ መመሇሳቸውን እናያሇን፡፡ ቀጥልም ሰሊምታ 

ሇመመሇስ የተማሪዎችን ከመቀመጫቸው መነሳት ከግምት ውስጥ ያስገቡት መምህሯ በተራ 

03 ሊይ በተጠቀሙት ዓረፌተንግግር ተማሪዎች እንዱቀመጡ ፌቃዴ ሰጥተዋሌ፡፡ ተማሪዎችም 

መምህሯ የሰጧቸውን ፌቃዴ ተከትል (እንዱቀመጡ ስሇፇቀደሊቸው) በተራ 04 ሊይ 

በተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ሇመምህሯ ምስጋናቸውን በማቅረብ አክብሮት የመስጠት 

ተግባር (ማክበር) ፇጽመዋሌ፡፡ ተማሪዎች በተራ 04 ሊይ የተሠመረበትን የማመስገን 

ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው መምህሯ በተራ 

03 ሊይ ተማሪዎች እንዱቀመጡ ፌቃዴ ስሇሰጧቸው ሇመምህሯ አክብሮት ሇመስጠት ወይም 

ሇማክበር ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪዎች ሇመምህራቸው 

አክብሮት መስጠት እንዲሇባቸው ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የተማሪዎች የተሠመረበት 
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የማመስገን ስመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ሇመምህሯ አክብሮት መስጠት ወይም መምህሯን 

ማክበር ነው፡፡  

በአጠቃሊይ በማመስገን ስመግ ሥር ከቀረቡት አስረጂዎችና ከጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ መረዲት 

እንዯተቻሇው፣ ማመስገን የተሰኘው የስመግ ዓይነት፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን 

የተማሪዎች አንዲች መሌካም ዴርጊት ሊይ ተመስርተው፣ ተማሪዎች ዯግሞ በመምህራን 

አንዲች መሌካም ዴርጊት ሊይ ተመስርተው በተሇያዩ ተግባራት የሚገሇጹ ምስጋናዎችን 

አንዲቸው ሇላሊቸው ማቅረባቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህም፣ በማመስገን ስመግ ስር የቀረቡት 

ተግባራት ማሇትም ዕውቅና መስጠትና ማክበር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመምህራን ዕውቅና 

መስጠት ተማሪዎች የበሇጠ አዎንታዊ ስሜት እንዱሰማቸው፣ ጥሩ ሌምድችን እንዱዯሰቱ፣ 

የክፌሌ ውስጥ ተሳትፎቸውን እንዱያሻሽለ፣ ችግሮችን እንዱቋቋሙ እና ጠንካራ ተግባቦት 

እንዱፇጥሩ ይረዲሌ። የተማሪዎች ማክበር ዯግሞ የተማሪዎችን የመማር ባሕርይ በአዎንታዊ 

መሌኩ በማረጋገጥ፣ ተማሪዎች በመማር ማስተማሩ ሂዯት ውስጥ በአዎንታዊ ሁኔታዎች ሊይ 

እንዱጎሇብቱና በሰብአዊነት ሊይ ጠንካራ መሠረት እንዱኖራቸው ያዯርጋሌ፡፡ ስሇሆነም፣ 

በአጠቃሊይ ማመስገን በተራካቢዎች መካከሌ ያሇውን ግንኙነት ሇማሻሻሌ ይጠቅማሌ፡፡ 

III. ይቅርታ መጠየቅ 

ይቅርታ መጠየቅ አንዴ ሰው ሊዯረገው ወይም ሇሰራው ስህተት ዕውቅና መስጠቱና ጥፊተኝነቱን 

ወይም መጸጸቱን የመግሇጽ ተግባር የሚፇጽምበት የስመግ ዓይነት ነው፡፡ በተራክቦ ውስጥ 

ይቅርታ መጠየቅ ወዯተሻሇና ወዯተስተካከሇ ተግባቦት ሇማምራት ያስችሊሌ፡፡ ይቅርታ 

በመጠየቅ፣ በሰው ሊይ ወይም በአንዲች ነገር ሊይ አለታዊ የሆነ ዴርጊት እንዱፇጠርና 

እንዱፇጸም ምክንያት እንዯሆንን እንገነ዗ባሇን። በዙህም፣ ይቅርታ የሚጠይቅ ሰው የሰራውን 

ስህተት በማረም ወይም ባሇመዴገም ይቅርታውን በተግባር ያጸናሌ፡፡ ስሇሆነም፣ ይቅርታ 

መጠየቅ የተሰኘው ስመግ የተናጋሪ የይቅርታ መጠየቂያ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት 

ይቻሊሌ፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦም መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች በተሇያዩ ተግባራት 

ሊይ ስህተት መስራታቸውን ሲያውቁ ወይም ስህተት ሰርተናሌ ብሇው ባመኑ ጊዛ አንዲቸው 

ሇላሊቸው ይቅርታ የሚጠይቁበት የስመግ ዓይነት ነው። የመምህራን ይቅርታ መጠየቅ 

የተሰኘው ስመግ ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ አንጻር ሲታይ፣ መምህራን ሇተማሪዎች በተሇያዩ 

ጉዲዮች ሊይ ይቅርታ መጠየቃቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በይቅርታ 

መጠየቅ የስመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 
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መምህራን የተጠቀሟቸው የይቅርታ መጠየቂያ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን 

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇፇጸሙት አንዲች ስህተትና ስህተት ነው ወይም ይቅርታ 

የሚያስጠይቅ ነው ብሇው ሊመኑበት ዯርጊታቸው ይቅርታ ሇመጠየቅ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

መምህራን የይቅርታ መጠየቅ ስመጎችን መጠቀማቸው ሇሰሩት ስህተት ኃሊፉነት በመውሰዴ 

ከተማሪዎችጋ ጤናማ ግንኙት የመፌጠር ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ የተመሠረተ መሆኑን 

የሚያሳይ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት የይቅርታ መጠየቅ ስመግ ሊይ 11 መረጃዎች 

(ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ኃሊፉነት መውሰዴ ሆኗሌ፡፡ 

ይኼው ተግባር ቀጥል ተተንትኖ ቀርቧሌ፡፡ 

ኃሊፉነት መውሰዴ የይቅርታ መጠየቅ ስመግ ተግባር ሲሆን፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

መምህራን አንዲች ስህተት ሰርተናሌ ወይም አንዲች ችግር ፇጥረናሌ ብሇው ሲያምኑ ወይም 

ዯግሞ ማዴረግ የማይገባ ብሇው ያመኑበትን ነገር አዴርገው ሲገኙ ወ዗ተ. ይቅርታ በመጠየቅ 

ስህተታቸውን ሇማረም ወይም ፌሊጎታቸውን ሇማሳካት ሲለ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች 

ውጤት ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 85፣ በተራክቦው የመምህራን የይቅርታ መጠየቅ 

ስመግ ዓረፌተንግግሮችን ኃሊፉነት የመውሰዴ ተግባር እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 85፣ 

229 ተ2፡    እሺ፣ […]… (የጻፇቺውን ዴርሰት ከዯብተሯ ሊይ እያነበበች)  
 -----> 230 መ፡   ጉሌት ስፌራዎቹ ሊይ፣ (የተ2ን የማንበብ ተግባር በማቋረጥ) ይቅርታ! 

ይቅርታ! ጉሌት ስፌራዎቹ ሊይ ያለትን የአትክሌት ሁኔታዎች 
እየ዗ረ዗ረችሌን ነው፡፡ ሥዕሊዊ ዴርሰቱን በዯንብ እያያችሁት ነው? 
እያዲመጣችሁት ነው?   

231 ተዎች፡  አዎ፡፡ 
232 ተ2፡    እሺ! + […] (የጻፇቺውን ዴርሰት ከዯብተሯ ሊይ ማንበቧን በመቀጠሌ) 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ1) 

በአስረጂ 85፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 230 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በቀዯመው ተራ ማሇትም በተራ 229 ሊይ የማንበብ ተግባር 

እየፇጸመች ያሇች ተማሪን (ተ2)፣ ማንበቧን በማቋረጣቸው ምክንያት፣ ሇማቋረጣቸው ኃሊፉነት 

የመውሰዴ ተግባር የፇጸሙባቸው የይቅርታ መጠየቅ ስመግ አካሊት ናቸው፡፡ በተራክቦው፣ 
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በተራ 229 መጨረሻ ሊይ ካሇው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ መረዲት እንዯሚቻሇው በተራ 229 

ሊይ ተማሪዋ (ተ2) የጻፇቺውን ዴርሰት ከዯብተሯ ሊይ እያነበበች እያሇ በተራ 230 ሊይ 

ከቀረበው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ እንዯሚታየው በመምህሯ የማቋረጥ ዴርጊት ተፇጽሟሌ፡፡ 

ይህን ኹነት ተከትልም መምህሯ በዙያው በተራ 230 ሊይ በኹሇት ተከታታይና ተመሳሳይ 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ይቅርታ መጠየቃቸውን እናያሇን፡፡ መምህሯ ይቅርታ 

የጠየቁባቸው ዓረፌንግግሮች ተማሪዋን (ተ2) ከማንበብ ተግባሯ ማቋረጣቸው ትክክሌ 

እንዲሌነበረ በመረዲት ኃሊፉነቱን የመውሰዴ ተግባር መፇጸማቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ መምህሯ 

በተራ 230 ሊይ የተሠመረባቸውን የይቅርታ  ዓረፌተንግግሮች፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 229 ሊይ ተማሪዋ (ተ2) እያነበበች ያሇውን ዴርሰት 

የማንበብ ተግባር ማቋረጣቸው ስህተት መሆኑን በመረዲታቸው ሇፇጸሙት የማንበብ ተግባሯን 

የማቋረጥ ዴርጊት ኃሊፉነትን ሇመውሰዴ መፇሇጋቸው ነው፡፡ በተጨማሪም፣ ይህ ኃሊፉነት 

የመውሰዴ ተግባር በመምህሯ እና በተማሪዋ (ተ2) መካከሌ መሌካም ግንኙነት እንዱኖር 

ከመፇሇግም የመነጨ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ ሇፇጸሙት 

ተማሪዋን (ተ2) ከማንበብ ተግባሯ የማቋረጥ ዴርጊት ኃሊፉነት በመውሰዴ ይቅርታ መጠየቅ 

እንዲሇባቸው ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው የይቅርታ መጠየቅ 

ስመግ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ተማሪዋን (ተ2) ከማንበብ ተግባሯ በማቋረጣቸው ኃሊፉነትን 

መውሰዴ ነው፡፡  

በአጠቃሊይ የመምህራን የይቅርታ መጠየቅ  ዓረፌተንግግሮች (ስመጎች) መምህራን በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው የሰሯቸው ይቅርታ የሚያስጠይቁ ዴርጊቶች ሊይ ኃሊፉነትን በመውሰዴ 

ተማሪዎች ማስተካከያ እንዱወስደ ወይም ሏሳቡን እንዱረደ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ በጥቅም 

ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት በዙህ ክፌሌ በተማሪዎች በኩሌ የይቅርታ 

መጠየቅ ስመግ በጥቅም ሊይ አሌዋሇም፡፡   

IV. ማሞገስ   

ማሞገስ የአንዴን ሰው ባሕርይ፣ ተግባር፣ ሥራ ወይም ዴርጊት ወ዗ተ. በጥሩ መሌኩ 

ሇመግሇጽ በተናጋሪ በጥቅም ሊይ የሚውሌ የስመግ ዓይነት ነው፡፡ ስሇሆነም፣ ማሞገስ የተሰኘው 

ስመግ በተራክቦ ውስጥ ሰዎች ሇተጨማሪ ጥሩ ባሕርይ፣ ሥራ፣ አፇጻጸም ወይም ዴርጊት 

የበሇጠ ዜግጁ እንዱሆኑ የሚያስችለ የተናጋሪ የሙገሳ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ ከክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦ ተፇጥሯዊ ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ የማሞገስ ስመግ መምህራን በተማሪዎች 
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ሇተፇጸሙ ጥሩ ወይም መሌካም ተግባራት ሇተማሪዎች በራስ መተማመን የሚጨምሩና 

ሇወዯፉት የበሇጠ ዜግጁ እንዱሆኑ የሚያዯርጓቸው አዎንታዊ አጸፊዎች መስጠታቸውን 

የሚያሳይ ነው፡፡ 

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በማሞገስ የስመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት 

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የተጠቀሟቸው የሙገሳ  ዓረፌተንግግሮች 

ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች በፇጸሙት አንዲች መሌካም 

ተግባር ሊይ በተሇይ፣ በትምህርታዊ ጉዲዮች ሊይ በሚያዯርጉት ተሳትፍ በራስ መተማናቸው 

እንዱጨምርና ሇወዯፉት የበሇጠ ዜግጁ እንዱሆኑ ሙገሳ ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የማሞገስ ስመጎችን የመጠቀማቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ 

የተመሠረተው ዯግሞ ተማሪዎችን በማበረታታት ሊይ ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ 

በጥናቱ መረጃ መሠረት የማሞገስ ስመግ ሊይ 140 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። 

የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ማበረታታት ሆኗሌ፡፡ ይኼው ተግባር መምህራን፣ 

ተማሪዎቻቸው ሊከናውኗቸው መሌካም ተግባራት ወይም ጥሩ አፇጻጸሞች (በአብዚኛው 

ሇጥያቄዎች መሌስ መስጠት) አዎንታዊ አጸፊ የሚሆን ሙገሳ፣ ውዯሳ ወይም አዴናቆት 

በማቅረብ ሇማበረታታት ሲለ የተጠቀሟቸው  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው 

አስረጂ 86፣ በተራክቦው የመምህራን የማሞገስ ስመግ ዓረፌተንግግሮችን የማበረታታት ተግባር 

እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 86፣ 

07 መ፡   አሥራ ስምንት፣ እሺ፣ ግጥም ምንዴን ነው? ቀጥዪ! (በያዘት የተማሪዎች 
መከታተያ  መዜገብ ሊይ በእስክቢርቶ ምሌክት እያዯረጉ) 

08 ተ1፡    ኧ፣ ግጥም ማሇት አንዴን ነገር አጉሌቶና አግዜፍ የማሳየት አቅም ያሇው፣ 
           ኧ፣ ቁጥብ የሆነ ኪነጥበባዊ ዗ዳ ነው፡፡ 

-----> 09 መ፡     በጣም ጥሩ! ጎበዜ! ጥሩ ነው፡፡ ተጨማሪ ላሊ? የሇም? ሁሊችሁም ሞክሩ!  
                 እሺ፣ (በአገጫቸው እጅ ወዲወጣቺና እዴሌ ወዯሰጧት ተማሪ እያመሇከቱ)  

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 

በአስረጂ 86፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 09 ሊይ መምህሯ የተጠቀሟቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ በቀዯመው ተራ ማሇትም በተራ 07 ሊይ ‹‹ግጥም ምንዴን 
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ነው?›› በማሇት ሇጠየቁት ጥያቄ በተራ 08 ሊይ ተ1 የሰጠቺውን መሌስ ተከትል ተማሪዋን 

(ተ1) የማበረታታት ተግባር የፇጸሙባቸው የማሞገስ ስመግ አካሊት ናቸው፡፡ መምህሯ በተራ 

09 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ 

በተራክቦው በተራ 08 ሊይ ተማሪዋ (ተ1) መሌስ በመስጠት ሊዯረገቺው ተሳትፍ ማበረታቻ 

ሇመስጠት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም፣ ተማሪዋ (ተ1) እንዱሁም ላልች የክፌለ 

ተማሪዎች ወዯፉት ሇሚኖራቸው የክፌሌ ውስጥ ተሳትፍ የበሇጠ ዜግጁ እንዱሆኑና በክፌለ 

ውስጥ መነቃቀት ሇመፌጠር ከመፇሇግም የመነጨ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ በተራክቦው ተማሪዋ (ተ1) 

ሊዯረገቺው ተሳትፍ መምህሯ ማበረታቻ መስጠታቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ሇተማሪዋ 

(ተ1) ተሳትፍ ማበረታቻ መስጠት እንዲሇባቸውና የሰጡት ማበረታቻም በተማሪዋ (ተ1) 

እንዱሁም በላልች ተማሪዎች ተሳትፍ ሊይ መነቃቃት እንዯሚፇጥር ማመናቸውን  የሚያሳይ 

ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው የማሞገስ ስመግ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም ሇተማሪዋ (ተ1) 

ማበረታቻ መስጠትና ሇላልች ተማሪዎች መነቃቃትን መፌጠር  ነው፡፡    

በአጠቃሊይ እነዙህ የመምህራን የማሞገስ  ዓረፌተንግግሮች (ስመጎች) ተግባራት በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራን ተማሪዎች ባከናወኗቸው ዴርጊቶች ሊይ ተመስርተው ሙገሳ፣ ውዲሴ እና 

አዴናቆት በመስጠት ተማሪዎች በራሳቸው ተማምነው እንዱቀጥለ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ 

በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመምህራን 

የማሞገስ ስመግ ተማሪዎች ሇተጨማሪ ጥሩ አፇጻጸም ወይም ተግባር የበሇጠ ዜግጁ እንዱሆኑ 

የሚያስችለ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

V. መሳቅ 

መሳቅ በአንዴ በተወሰነ ሁኔታ ውስጥ በታየ፣ በተነገረ ወይም በተፇጸመ ዴርጊት፣ ተራክቦ 

ወ዗ተ. መነሻነት የሰውነት የአካሌ ክፌልችን በማነቃቃት በታየው፣ በተነገረው ወይም 

በተፇጸመው ዴርጊት፣ ተራክቦ ሊይ የመዯሰት፣ የመገረም፣ የመዜናናት፣ የመናዯዴ (በሇበጣ 

ሳቅ) ወ዗ተ. ስሜት የሚገሇጽበት የስመግ ዓይነት ነው፡፡ የመሳቅ ስመግ ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ መምህራንና ተማሪዎች በአንዴ የተወሰነ የተራክቦ ሁኔታ፣ ነገር፣ 

ክስተት፣ ርዕሰጉዲይና ዴርጊት ወ዗ተ. ሊይ ያሊቸውን ስሜት በሳቅ መግሇጻቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡  
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በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በመሳቅ የስመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት  

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራንና ተማሪዎች የተጠቀሟቸው የሳቅ 

መግሇጫ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራንና ተማሪዎች እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በተከሰቱ የተሇያዩ የሚያስቁ ዴርጊቶች (ስህተትን ጨምሮ) ሊይ ያሊቸውን ስሜት 

ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎትና ተፇጥሯዊ ወይም ስሜታዊ ግዳታ ነው፡፡ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች የመሳቅ ስመጎችን የመጠቀማቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ 

የተመሠረተው ዯግሞ በሁኔታዎች፣ በነገሮች፣ በክስተቶች፣ በዴርጊቶች ወ዗ተ. በሳቅ ስሜትን 

በመግሇጽ ሊይ ነው፡፡     

በጥናቱ መረጃ መሠረት የመሳቅ ስመግ ሊይ 70 (በሥርጭቱ ተገሌጸው በትንተናው 

ያሌተካተቱት በመምህርና ተማሪዎች በኅብረት የተነገሩ 4 ዓረፌተንግግሮች ተቀንሰው) 

መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም ስሜትን 

መግሇጽ እና ስህተትን መግሇጽ ሆነዋሌ፡፡ 

ሀ. ስሜትን መግሇጽ  

የመሳቅ ስመግ አንዯኛው ተግባር ስሜትን መግሇጽ ሲሆን፣ ይኼው ተግባር መምህራን፣ 

መምህራንና ተማሪዎች በኅብረት እንዱሁም ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተራክቦው ውስጥ 

በሳቅ ስሜትን ሉያስገሌጹ በሚችለ ክስተቶች ሊይ የመገረም፣ የመዯነቅ፣ የመዯሰት፣ 

የመዜናናት ወ዗ተ. ስሜታቸውን ሇመግሇጽ ሲለ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት 

ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 87፣ በተራክቦው የመምህራንን የመሳቅ ስመግ ዓረፌተንግግር 

ስሜትን የመግሇጽ ተግባር እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 87፣ 

225 መ፡     አዎ፣ ላሊ? ዚሬ በቃሊት ውስጥ የሚረዜሙና የሚያጥሩ ዴምጾች 
እንዲለስ አሊያችሁም? ኧ፣ ቃሌኪዲን እስቲ ምን ተረዲሽ? 

226 ተ25፡      ቃሊቶች ሲጠብቁና ሲሊለ ትርጉማቸው እንዯሚሇያይ   
-----> 227 መ፡     ኧ፣ በቃ? (?) ጎበዜ አሌነበርሽ እንዳ? ኺኺኺሃሃሃ መሠረት ጎን 

ያሇሽው ማን ነበርሽ? ማን ነበር ስምሽ? (ኋሊ ሊይ ወዲሇች ተማሪ 
በእጅ በማመሌከት) 

228 ተ26፡       ሩሏማ 
 (ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ3) 
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በአስረጂ 87፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 227 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯመው ተራ ማሇትም በተራ 225 ሊይ በስም የተጠቀሰቺው 

ተማሪ (ቃሌ ኪዲን) ምን እንዯተረዲች እንዱትናገር ሇጠየቁት ጥያቄ፣ በተራ 226 ሊይ ተማሪዋ 

(ተ25) የሰጠቺውን መሌስ ተከትል ተማሪዋን (ተ25) በጠበቋት ሌክ ባሇማግኘታቸው ወይም 

የተረዲቺውን ዗ር዗ር አዴርጋ ባሇማቅረቧ መገረምን በሚገሇጽ ሁኔታ ስሜታቸውን በመሳቅ 

የመግሇጽ ተግባር የፇጸሙበት የመሳቅ ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው መምህሯ በተማሪዋ 

መሌስ አሰጣጥ ወይም የተረዲቺውን በመናገር ሊይ አግራሞት የፇጠረባቸውና በተራ 227 ሊይ 

‹‹ጎበዜ አይዯሇሽ እንዳ?›› ብሇው የተናገሩበት ምክንያት በተማሪዋ ጉብዜና ሊይ የቀዯመ 

ዕውቀት ያሊቸው መሆኑን ይነግረናሌ፡፡ በተራ 227 ሊይ መምህሯ በመሳቅ መገረማቸውን 

ከመግሇጻቸው በፉት የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ማሇትም፣ ‹‹ኧ፣ በቃ? ጎበዜ አሌነበርሽ 

እንዳ?›› ተማሪዋን በጠበቋት ሌክ ሊሇማግኘታቸው ማስረጃዎች ናቸው፡፡ 

መምህሯ በተራ 227 ሊይ የተሠመረበትን የሳቅ ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 226 ሊይ ተማሪዋ (ተ25) የተረዲቺውን ወይም 

የሰጠቺውን መሌስ መምህሯ በጠበቁት ሌክ ባሇመሆኑ የፇጠረባቸውን የመገረም ስሜት 

ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው ተማሪዋ (ተ25) በሰጠቺው መሌስ ሊይ መምህሯ 

መገረማቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ተማሪዋ (ተ25) ጎበዜ እንዯሆነች የቀዯመ ዕውቀት 

ስሊሊቸው እና የተረዲቺውን ከተናገረቺውም በሊይ ትገሌጻሇች ብሇው ማመናቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት የመሳቅ ስመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ከጉብዜናዋና ከሰጠቺው 

መሌስ አንጻር ተማሪዋ (ተ25) በሰጠቺው መሌስ ሊይ የመገረም ስሜትን መግሇጽ ነው፡፡ 

ቀጥል ዯግሞ ይኼኑ የመሳቅ ስመግ ስሜትን የመግሇጽ ተግባር ተማሪዎች በኅብረት 

በተጠቀሙት ዓረፌተንግግር በሚከተሇው አስረጂ እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 88፣ 

21 መ፡      በግራ አውሇኝ የሚሌ አሇ እንዳ?   
-----> 22 ተዎች፡   ኺኺኺሃሃሃ የሇም፡፡ 

23 መ፡      የሇም፡፡ ታዱያ በቀኝ አውሇኝ ከተባሇ ቀኝ ምንዴን ነው?        
24 ተዎች፡   ሰሊም 

(ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ3) 
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በአስረጂ 88፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 22 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯመው ተራ ማሇትም በተራ 21 ሊይ መምህሩ 

በጠየቁት ጥያቄ ውስጥ ያሇው ፌሬ ሏሳብ (‹‹በግራ አውሇኝ›› የሚሌ ሰው የመኖር ጉዲይ) 

ከነባራዊው ሁኔታ፣ ባህሌና አባባሌ አንጻር ‹‹በግራ አውሇኝ›› የሚሌ ሰው መኖር ከነገሩ 

ተቃራኒ ወይም ከተሇመዯው አጠቃቀም ያፇነገጠ መሆኑን ተከትል፣ በመዯበኛው አባባሌ ሉኖር 

እንዯማይችሌ፣ አባባለም ያሌተሇመዯ ወይም ስህተት እንዯሆነ በሚገሇጽ ሁኔታ ስሜታቸውን 

በመሳቅ የመግሇጽ ተግባር የፇጸሙበት የመሳቅ ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው ተማሪዎች 

በኅብረት በመሆን በተራ 21 ሊይ መምህሩ ያቀረቡት ጥያቄ ይ዗ት ከተሇመዯው አባባሌ 

ያፇነገጠና ግፊ ሲሌም ተቀባይነት ያሇው አሇመሆኑ ሊይ የቀዯመ ዕውቀት ያሊቸው መሆኑን 

ይነግረናሌ፡፡ በዙህም፣ ተማሪዎች በአባባለ ሊይ ያሊቸው የቀዯመ ዕውቀታቸው በመምህሩ 

በተጠየቀው ጥያቄ ይ዗ት ሊይ እንዱስቁ አዴርጓቸዋሌ፡፡ ተማሪዎች በተራ 22 ሊይ 

የተሠመረበትን የሳቅ ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 21 

ሊይ መምህሩ የጠየቁት ጥያቄ ይ዗ት የፇጠረባቸውን የመገረም ስሜት ማሇትም በተሇመዯው 

ተግባቦት በግራ አውሇኝ እንዯማይባሌ ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ ተማሪዎችም 

በተራክቦው በተራ 22 ሊይ ከተሠመረበት የሳቅ ዓረፌተንግግራቸው ቀጥል ‹‹የሇም›› የሚሌ 

ማረጋገጫ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በተራክቦው የተማሪዋች የመሳቅ ስመግን የመጠቀም 

ሥነሌቡናዊ ሁኔታ በተራ 21 ሊይ ከቀረበው የመምህሩ ጥያቄ ይ዗ት ማሇትም ‹‹በግራ አውሇኝ 

የሚሌ አሇ እንዳ?›› ከሚሇው ጥያቄ አንጻር፣ ባሊቸው የቀዯመ ዕውቀት መሠረት በግራ 

አውሇኝ የሚሌ እንዯላሇ ወይም እንዯማይባሌ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የተማሪዎች 

የተሠመረበት የመሳቅ ስመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም በመምህሩ ከተጠየቁት ጥያቄ ይ዗ት 

አንጻር፣ ‹‹በግራ አውሇኝ›› እንዯማይባሌ ወይም ባህለን፣ የቋንቋ አጠቃቀሙንና አባባለን 

የሚያውቅ ሁለ በመዯበኛ አጠቃቀሙ ሉሌ እንዯማይችሌ እንዱሁም ካሇም (ከተናገረም) ከቋንቋ 

አጠቃቀም አበባለ ወይም ከባህለ ያፇነገጠ፣ ሆን ተብል ሇተሇየ ዓሊማ በጥቅም ሊይ የዋሇ 

ወይም የተሳሳተ መሆኑ ሊይ ያሊቸውን ስሜት መግሇጽ ነው፡፡ 

በላሊ በኩሌ መምህራንና ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተጠቀሙት ዓረፌተንግግር የመሳቅ 

ስመግን ስሜት የመግሇጽ ተግባር ቀጥል በቀረበው አስረጂ እንመሌከት፡፡   
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አስረጂ 89፣ 

47 መ፡     አይ እናንተ ንጹህ ሰዎች ናችሁ፤ ምንም ጥፊት የሇም፡፡ ግን አንደ 
አንዲጠፊ አዴርገን እስኪ በአሽሙር እንናገር? 

-----> 48 መተዎች፡   ኺኺኺሃሃሃ  
 (ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ2) 

በአስረጂ 89፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 48 ሊይ መምህሩ እና ተማሪዎች በኅብረት 

በመሆን የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯመው ተራ ማሇትም በተራ 47 ሊይ 

መምህሩ በጠየቁት ጥያቄ ውስጥ ያሇው ፌሬ ሏሳብ ወይም በታሳቢነት በአሽሙር መናገር 

ከነባራዊው ሁኔታና ከተግባሩ ማሇትም አሽሙር አንዲች ሇአሽሙር የሚያበቃ ሁኔታ ከመፇሇግ 

አንጻር ከመሬት ተነስቶ አንዴን ሰው እንዯጠፊ አዴርጎ አሽሙር ሇመናገር መሞከር አስቸጋሪና 

ያሌተሇመዯ ተግባር መሆኑን በሚገሇጽ ሁኔታ ስሜታቸውን በመሳቅ የመግሇጽ ተግባር 

የፇጸሙበት የመሳቅ ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው መምህሩ እና ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

በተራ 47 ሊይ መምህሩ ሊቀረቡት ጥያቄ በተግባር መሌስ መስጠት ወይም አንደ እንዲጠፊ 

አዴርጎ በአሽሙር መናገር የተንኮሌ ወይም የሴራ ተግባር ከመሆኑ ባሻገር ከመሬት ተነስቶ 

አንዴን ሰው እንዲጠፊ አዴርጎ በአሽሙር መናገር አስቸጋሪና መሌካም ተግባር እንዲሌሆነ የጋራ 

የቀዯመ ዕውቀት ያሊቸው መሆኑን ይነግረናሌ፡፡ ይህም መምህሩ እና ተማሪዎች ያሊቸው 

የቀዯመ ዕውቀት ወይም በዴንገት አንደ እንዲጠፊ አዴርጎ በአሽሙር መናገር አስቸጋሪ መሆኑ 

በመምህሩ በተጠየቁት ጥያቄ ሊይ እንዱስቁ አዴርጓቸዋሌ፡፡ በተራክቦው መምህሩ እና ተማሪዎች 

በተራ 48 ሊይ የተሠመረበትን የሳቅ ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራ 47 

ሊይ መምህሩ ሇጠየቁት ጥያቄ መሌስ የሚሰጡት በታሳቢነት ከሌብ ባሌሆነ ዴርጊት ወይም 

በአሽሙር በመሆኑ፣ የማስመሰሌ ዴርጊቱ የፇጠረባቸውን የተዜናኖት ስሜት ሇመግሇጽ ያሊቸው 

ፌሊጎት ነው፡፡ የሥነሌቡና ሁኔታቸውም፣ በዴንገት አንደ እንዲጠፊ አዴርጎ በአሽሙር መናገር 

የተሇየ የማስመሰሌ ወይም የትወና ችልታ የሚፇሌግ መሆኑን፣ አሽሙር ራሱን የቻሇ ዏውዴ 

የሚፇሌግ የምጸት ወይም የስዴብ ዴርጊት መሆኑንና የአሽሙርን ዴርጊት ያሇእውነተኛው 

አሽሙር ተናጋሪና ተነጋሪ አካሌ በቀሊለ መፇጸም እንዯማይቻሌ መረዲታቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡ የመምህሩ እና የተማሪዎች የተሠመረበት የመሳቅ ስመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም 

በመምህሩ ከቀረበው ጥያቄ ይ዗ት አንጻር፣ በጥያቄው ይ዗ትና የመሌስ ተግባር ሊይ ያሊቸውን 

ጥምር ስሜት ማሇትም በክፌሌ ውስጥ ሁኔታና ዏውዴ በማስመሰሌ ዴርጊት አንደ እንዲጠፊ 
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አዴርጎ በአሽሙር መናገር የትወና ችልታ የሚጠይቅ ከመሆኑ ባሻገር የተሇመዯ ተግባር 

እንዲሌሆነ መግሇጽ ነው፡፡ 

በስሜትን መግሇጽ ተግባር ሥር ከቀረቡት አስረጂዎች መረዲት እንዯተቻሇው፣ ስሜትን 

የመግሇጽ ተግባር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው አንዲች አስገራሚ፣ አስዲሳች፣ ያሌተጠበቀ ወይም 

ዴንገቴ፣ ያሇተሇመደ ጥያቄዎች፣ ገሇጻዎችና ሌዩ ሌዩ ተግባራት ወ዗ተ. በመምህራንም ሆነ 

በተማሪዎች ሲቀርቡ ስሜቱን በሳቅ ሇመግሇጽ በጥቅም ሊይ የዋለ የመምህራንና የተማሪዎች 

እንዱሁም የጋራ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  በጥናቱ መረጃ ውስጥ 

እንዯታየው እነዙህ ስሜት መግሇጫ የሳቅ ዓረፌተንግግሮች፣ የመማሪያ ክፌለ እንዱነቃቃ 

በማዴረግና የተማሪዎችንም ሆነ የመምህራንን ስሜት በማዯስ በጥሩ ሥነሌቡና ትምህርቱን 

ማስኼዴ እንዱቻሌ ከፌተኛ አስተዋጽዖ የሚያበረክቱ ናቸው፡፡ 

ሇ. ስህተትን መግሇጽ  

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት የመሳቅ ስመግ ላሊኛው ተግባር ስህተትን መግሇጽ ሲሆን፣ 

ይኼው ተግባር ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተራክቦው ውስጥ ተማሪዎች በአንዲች ዴርጊት 

ወይም ተግባር ሊይ በአብዚኛው ሇጥያቄዎች መሌስ በሚሰጡበት ጊዛ ስህተት መፇጸማቸውን 

ተከትል፣ ስህተት መሆናቸውን ሇመግሇጽ ሲለ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ 

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 90፣ በተራክቦው ተማሪዎች በኅብረት በመሆን የተጠቀሙትን የመሳቅ 

ስመግ ዓረፌተንግግር ስህተትን የመግሇጽ ተግባር እንመሇከታሇን፡፡ 

አስረጂ 90፣ 

136 መ፡      ዏራተኛው ጥያቄ ሊይ ነን፣ እሺ፣ 
137 ተ19፡    እሺ፣ [...] (የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) 
138 መ፡      ኧ? 
139 ተ19፡    ቀሇም 
140 መ፡      ኧ?  
141 ተ19፡    ቀሇም (ዴምጹን ጎሊ በማዴረግ) 

-----> 142 ተዎች፡   ኺኺኺሃሃሃ ኧረ-ሏረግ ነው፣  
143 መ፡     ምን ችግር አሇው ታዱያ ሌጆች? እንዯተረዲው ነው የጻፇው፡፡ ስሇዙህ 

ግጥም ተሇክቶ የሚያሌቀው በሏረግ ነው ማሇት ነው፡፡ ሏመሩ ሏ፣ 
ሏረግ ብሊችሁ ታስተካክሊሊችሁ! እሺ አምስተኛ? አምስተኛው? ኧ፣ 
ሇማነው የተሰጠው? አሌታወቀም ማነው? 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ1) 
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በአስረጂ 90፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 142 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

የተጠቀሙት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯሙት ተራዎች ማሇትም በተራ 136 ሊይ 

መምህሯ እንዱሠራ ሊቀረቡት ጥያቄ፣ በተራ 141 ሊይ ተ19 የሰጠው መሌስ ስህተት መሆኑን 

ሇመግሇጽ በመሳቅ ስህተትን የመግሇጽ ተግባር የፇጸሙበት የመሳቅ ስመግ አካሌ ነው፡፡ 

በተራክቦው ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተራ 141 ሊይ ተማሪው (ተ19) የሰጠው መሌስ 

ስህተት መሆኑንን ሇመግሇጽ ያስቻሊቸው ዕውቀት ያሊቸው መሆኑን ይነግረናሌ፡፡ ሇዙህም 

ማረጋገጫው፣ በቅዴሚያ ተማሪዎች በተራ 142 ሊይ ከተሠመረበት የሳቅ ዓረፌተንግግራቸው 

ቀጥል ‹‹ኧረ-ሏረግ ነው›› የሚሌ ማስተካከያ መሌስ መስጠታቸው ነው፡፡ ቀጥልም መምህሯ 

በተራ 143 ሊይ ይህኑ በተማሪዎች የተሰጠውን የማስተካከያ መሌስ የሚያረጋግጥ 

ዓረፌተንግግር ወይም ‹‹ስሇዙህ ግጥም ተሇክቶ የሚያሌቀው በሏረግ ነው ማሇት ነው›› የሚሌ 

ዓረፌተንግግር ተጠቅመው እናገኛሇን፡፡ ተማሪዎች በተራ 142 ሊይ የተሠመረበትን የሳቅ 

ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 136 ሊይ መምህሯ 

እንዱሠራ ሊቀረቡት ጥያቄ፣ በተራ 141 ሊይ ተማሪው (ተ19) የሰጠው መሌስ ስህተት መሆኑን 

ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው ተማሪዎች የተሠመረበትን የመሳቅ ስመግ 

የተጠቀሙበት ሥነሌቡናዊ ሁኔታ የተመሠረተው በተራ 136 በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ፣ 

በተራ 141 ሊይ በተማሪው (ተ19) የተሰጠው መሌስ ትክክሌ እንዲሌሆነ ወይም ስህተት 

መሆኑን ማወቃቸውና፣ ማስተካከያ መስጠት እንዯሚችለ ማመናቸው ሊይ ነው፡፡ የተማሪዎች 

የተሠመረበት የመሳቅ ስመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ፣ ተማሪው 

(ተ19) የሰጠው መሌስ ስህተት እንዯሆነ መግሇጽ ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ በዙህ ጥናት መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመሳቅ ስመግ ከመምህራን ወይም 

ከተማሪዎች ዓረፌተንግግር በኋሊ የተከሰተ፣ ከተዜናኖት ባሻገር መገረም፣ ስህተት ወይም 

ስህተት መኖሩን ሇመግሇጽ ወ዗ተ. በጥቅም ሊይ የዋሇ ስሜትን የመግሇጽ ወይም የማጋራት 

ግብረንግግር ነው፡፡ የዙሁ የመሳቅ ስመግ ተግባራትም ስሜትን መግሇጽ እና ስህተትን መግሇጽ 

ናቸው፡፡  

VI. መቀበሌ 

መቀበሌ በተራክቦ ውስጥ በተናጋሪ የቀረበ ሏሳብ ሊይ አዴማጭ መስማማቱን የሚገሌጽበት 

የስመግ ዓይነት ነው፡፡ ስሇሆነም፣ መቀበሌ የተሰኘው ስመግ የተናጋሪ ሏሳብ በአዴማጭ በኩሌ 

ተቀባይነት ማግኘቱን ሇማሳወቅ በጥቅም ሊይ የዋለ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት 
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ይቻሊሌ፡፡ የመቀበሌ ስመግ ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ተፇጥሯዊ ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ 

መምህራንና ተማሪዎች በተራክቧቸው ውስጥ አንዲቸው የላሊቸውን ሏሳብ መቀበሊቸውን 

የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በመቀበሌ የስመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ 

የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም 

ሊይ የዋለ አንዲቸው የላሊቸውን ሏሳብ መቀበሊቸውን የገሇጹባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ 

መምህራን እነዙህን  ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የተማሪዎችን ሏሳብ በተሇይ፣ በተራክቦው 

ሇጥያቄዎች የሚሰጡትን መሌስ መቀበሊቸውን ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ሲሆን፣ ተማሪዎች 

በበኩሊቸው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ከመምህራን የተሰጧቸውን ትዕዚዝች፣ ምሊሾች ወይም 

ሏሳቦችን መቀበሊቸውን ሇመግሇጽ በገፊፊቸው ኃይሌ ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ 

አውሇዋቸዋሌ፡፡ መምህራንም ሆኑ ተማሪዎች የመቀበሌ ስመጎችን የመጠቀማቸው ሥነሌቡናዊ 

ሁኔታ የተመሠረተው አንዲቸው የላሊቸውን ሏሳብ በመቀበሌ ሊይ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ 

መሠረት የመቀበሌ ስመግ ሊይ 298 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ 

ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም ጊዛያዊ መቀበሌ እና ዗ሊቂያዊ መቀበሌ ሆነዋሌ፡፡ 

ሀ. ጊዛያዊ መቀበሌ  

በመቀበሌ ስመግ ሥር የተገኘው አንደ ተግባር ጊዛያዊ መቀበሌ ሲሆን፣ ይኼው ተግባር 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች ሏሳብ በሚያቀርቡበት ወይም መምህራን ሊቀረቡት ጥያቄ 

መሌስ በሚሰጡበት ጊዛ፣ መምህራን የተማሪዎችን ሏሳብ ወይም መሌስ በጊዛያዊነት ሇመቀበሌ 

ሲሉ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ በተራክቦው ውስጥ የመምህራን የመቀበሌ 

ስመግ ጊዛያዊ የመቀበሌ ተግባር ተፇጽሞ የተገኘው፣ የተማሪዎች ሏሳብ ወይም መሌስ 

ሰህተት ሆኖ ከተገኘ እንዱሁም መምህራን በተማሪዎች መሌስ ሊይ ጥርጣሬ ካሊቸው ወይም 

በተማሪዎች ተጨማሪ መሌስ እንዱሰጥ ሲፇሌጉ፣ መሌሳቸው በተሟሊ ሁኔታ ተቀባይነት 

እስኪያገኝ ዴረስ በጊዛያዊነት በመቀበሌ ሇማቆየት በሚዯረግ ጥረት ውስጥ ነው፡፡ ቀጥል 

በቀረበው አስረጂ  91፣ ይኼኑ የመቀበሌ ስመግ ጊዛያዊ የመቀበሌ ተግባር እንመሇከታሇን፡፡ 

አስረጂ 91፣ 

292 መ፡     ሳሩ ነው፡፡ ውሃማ ቦታ ሊይ የሚበቅሌ ሇምሇም ሳር ነው ጨፋ፡፡ እሺ፣ 
ባዴማ? ባዴማ? ባዴማ? እሺ እዚጋ፣ (እጅ ሊወጣ ተማሪ በእጃቸው 
እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ) 
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293 ተ28፡    የጦርነት ቦታ  
-----> 294 መ፡      እሺ፣ የጦርነት ቦታ ላሊ? 

295 ተዎች፡   ወና፣ ባድ ቦታ  
296 መ፡      ኧ? 
297 ተዎች፡   ባድ ቦታ፣ ወና  
298 መ፡      ባድ ቦታ ወይም? 
299 ተዎች፡   ወና 
300 መ፡      ሰዎች እማይኖሩበት የተሇቀቀ ቦታ፣ በምንም፣ በምን ይሁን፣  
             በጦርነትም ይሁን፣ በራብም ይሁን ያ ቦታ ምን ሁኗሌ? ሰዎች    
             ትተውት ኧ? 
301 ተዎች፡   ሂዯዋሌ፡፡ 

 (ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 

በአስረጂ 91፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 294 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯሙት ተራዎች ማሇትም በተራ 292 ሊይ መምህሯ 

እንዱሠራ ሇጠየቁት ጥያቄ፣ በተራ 293 ሊይ ተ28 የሰጠውን መሌስ በጊዛያዊነት መቀበሊቸውን 

የገሇጹበት የመቀበሌ ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 293 ሊይ ተማሪው (ተ28) 

የሰጠውን መሌስ መምህሯ በጊዛያዊነት ሇመቀበሊቸው አስረጂ የሚሆነው የተማሪውን መሌስ 

በጊዛያዊነት መቀበሊቸውን ከሚገሌጸውና ከተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ቀጥል ‹‹ላሊ?›› 

የሚሌ ጥያቄ በመጠየቅ ተጨማሪ መሊሽና መሌስ መፇሇጋቸው ነው፡፡ ይህን ፌሊጎታቸውን 

ተከትልም በተራ 295 ሊይተማሪዎች በኅብረት በመሆን መሌስ መስጠታቸውን በተራክቦው 

ውስጥ እናያሇን፡፡ ቀጥል ከ296 እስከ 299 ባለት ተራዎች መምህሯ ከተማሪው በጊዛያዊነት 

የተቀበለትን መሌስ (የጦርነት ቦታ) ከተማሪዎች በኅብረት ባገኙት መሌስ በማሻሻሌ 

መቀበሊቸውን በተራ 300፣ በጥቅም ሊይ ካዋሎቸው ዓረፌተንግግሮች መረዲት ይቻሊሌ፡፡ 

መምህሯ በተራ 294 ሊይ የተሠመረበትን የመቀበሌ ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም የገፊፊቸው 

ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 292 ሊይ ሇጠየቁት ጥያቄ፣ በተራ 293 ሊይ ተማሪው (ተ28) 

ከሰጠው መሌስ የተሻሇ መሌስ ሇማግኘት ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ መምህሯ፣ በተራክቦው ጊዛያዊ 

የመቀበሌ ተግባር ያሇውን የስመግ ዓረፌተንግግር መጠቀማቸው፣ በተራ 292 ሊይ ሇጠየቁት 

ጥያቄ፣ በተራ 293 ሊይ በተማሪው (ተ28) የተሰጠው መሌስ ማሻሻያ እንዯሚያስፇሌገው 

የማመናቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት 

ዓረፌተንግግር ዓሊማም በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ፣ ተማሪው (ተ28) የሰጠው መሌስ ሇገዛው 

ተቀባይነት እንዲገኘና ማሻሻያ ወይም ሇውጥ እንዯሚያስፇሌገው መግሇጽ ነው፡፡ 
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በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው መምህራን የመቀበሌ ስመግ ጊዛያዊ የመቀበሌ ተግባር 

ያሊቸውን  ዓረፌተንግግሮች የተሳሳቱ መሌሶችን በአማራጭ ሇማረም፣ ላልች ተማሪዎችን 

ሇማሳተፌ፣ ሇጥያቄዎች የተሻለ መሌሶች ሇማግኘት ወ዗ተ. በሚዯረግ ጥረት ውስጥ 

ተጠቅመዋቸዋሌ፡፡   

ሇ. ዗ሊቂያዊ መቀበሌ 

ላሊው የመቀበሌ ስመግ ተግባር ዗ሊቂያዊ መቀበሌ ሲሆን፣ ይኼው ተግባር በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው መምህራንና ተማሪዎች ሏሳብ በሚሇዋወጡበት ጊዛ፣ መምህራን የተማሪዎችን 

ሏሳብ፣ በአብዚኛው ሇጥያቄዎች የሚሰጧቸውን መሌሶች እንዱሁም ተማሪዎች የመምህራንን 

ሏሳብ፣ ትዕዚዜ፣ ምክረሏሳብ፣ ዕቅዴ ወ዗ተ. በ዗ሊቂነት ሇመቀበሌ የተጠቀሟቸው 

ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ በተራክቦው ውስጥ የመምህራን የመቀበሌ ስመግ ዗ሊቂያዊ 

የመቀበሌ ተግባር ተፇጽሞ የተገኘው፣ የተማሪዎች ሏሳብ ወይም መሌስ የማያሻማ ሆኖ ከተገኘ 

እንዱሁም መምህራን በተማሪዎች መሌስ ሊይ ጥርጣሬ ካሊሳዯሩ ወይም ተጨማሪ መሌስ 

ካሊስፇሇጋቸው በ዗ሊቂነት ሇመቀበሌ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ ነው፡፡ ተማሪዎች በበኩሊቸው 

዗ሊቂያዊ የመቀበሌ ተግባርን የፇጸሙት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ከመምህሮቻቸው የሚሰጡ 

የተሇያዩ ሏሳቦችን ማሇትም ትዕዚዜ፣ ምክረሏሳብ፣ ዕቅዴ ወ዗ተ. በአብዚኛው የመቀበሌ ግዳታ 

ስሊሇባቸው ነው፡፡  

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 92፣ በተራክቦው የመምህር የመቀበሌ ስመግ ዓረፌተንግግርን ዗ሊቂያዊ 

የመቀበሌ ተግባር እንመሌከት፡፡ 

አስረጂ 92፣ 

43 መ፡    አዎ፣ በሬ የሚሇው አንዯኛው ትርጉሙ ሇእርሻ ስራ የሚያገሇግሌ የቀንዴ 
ከብት ነው፡፡ የቤት እንስሳ ነው፡፡ ይኼ አንደ ነው፡፡ ይኼ ምን ሲሆን?  

44 ተዎች፡  ሲሊሊ 
-----> 45 መ፡     እሺ፣ ሲሊሊ፣ ሲሊሊ ነው፡፡ ሲጠብቅስ?   

46 ተዎች፡  በሬ፣ በሬ (‹‹ሬ››ን በማጥበቅ) 
47 መ፡    እጅ! እጅ! እጅ! እሺ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ 

እየሰጡ) በሬ፣ (‹‹ሬ››ን በማጥበቅ) እ፣ 
 (ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 92፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 45 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯሙት ተራዎች ማሇትም በተራ 43 ሊይ መምህሯ ሇጠየቁት 
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ጥያቄ፣ በተራ 44 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን የሰጡትን መሌስ በ዗ሊቂነት መቀበሊቸውን 

የገሇጹበት የመቀበሌ ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 44 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት 

በመሆን የሰጡትን መሌስ መምህሯ በ዗ሊቂነት ሇመቀበሊቸው አስረጂ የሚሆነው የተማሪዎችን 

መሌስ መቀበሊቸውን ከሚገሌጸው ማረጋገጫቸው ወይም ከተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው 

ቀጥል ‹‹ሲጠብቅስ?›› የሚሌ ላሊ ጥያቄ መጠየቃቸው ነው፡፡ ይህን ጥያቄያቸውን ተከትልም 

በተራ 46 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን ሇጥያቄው መሌስ መስጠታቸውን በተራክቦው 

ውስጥ እናያሇን፡፡ መምህሯ በተራ 45 ሊይ የተሠመረበትን ዗ሊቂያዊ የመቀበሌ ተግባር ያሇው 

ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 43 ሊይ ሇጠየቁት ጥያቄ፣ 

በተራ 44 ሊይ ተማሪዎች የሰጡት መሌስ በመምህራቸው ዗ንዴ ተቀባይነት ማግኘቱን 

ሇመግሇጽ ያሇ ፌሊጎት ነው፡፡ መምህሯ፣ በተራክቦው ዗ሊቂያዊ የመቀበሌ ተግባር ያሇውን 

የስመግ ዓረፌተንግግር መጠቀማቸው፣ በተራ 43 ሊይ ሇጠየቁት ጥያቄ፣ በተራ 44 ሊይ 

በተማሪዎች የተሰጠው መሌስ ተቀባይነት እንዲሇው የማመናቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ 

የተመሠረተ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ዓሊማም፣ መምህሯ ሊቀረቡት 

ጥያቄ፣ ተማሪዎች የሰጡት መሌስ ዗ሊቂያዊ ተቀባይነት እንዲገኘ መግሇጽ ነው፡፡ 

በመቀጠሌ ዯግሞ ይኼኑ የመቀበሌ ስመግ ዗ሊቂያዊ የመቀበሌ ተግባር በተራክቦው ውስጥ 

ተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ ባዋለት ዓረፌተንግግር እንመሌከተው፡፡   

አስረጂ 93፣ 

07 መ፡   ብዘ ቀን ቀርተሻሌ! መረጃ አሇሽ?  
08 ተ1፡   አሇኝ 
09 መ፡   መረጃሽን ታመጫሇሽ!  

-----> 10 ተ1፡   እሺ፡፡ 
11 መ፡    ጺዮን መረጃሽን ታመጫሇሽ እሺ!  

-----> 12 ተ1፡   እሺ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ3) 

በአስረጂ 93፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 10 እና በተራ 12 ሊይ ተ1 

የተጠቀመቻቸው የተሠመረባቸው ተመሳሳይ ዓረፌተንግግሮች፣ በቀዯሙት ተራዎች ማሇትም 

በተራ 09 እና በተራ 11 ሊይ እንዯቅዴሞናቸው በመምህሯ የተሰጧትን ትዕዚዝች መቀበሎን 

የገሇጸቺባቸው የመቀበሌ ስመግ አካሊት ናቸው፡፡ በተራክቦው የተማሪዋ (ተ1) የተሠመረባቸው 

የመቀበሌ ዓረፌተንግግሮች የመምህሯን የትዕዚዜ ዓረፌተንግግሮች ተከትሇው የመጡ 
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በመሆናቸው ዗ሊቂነት ያሊቸው ናቸው፡፡ ይህ የመቀበሌ ተግባር ዗ሊቂ የሆነበት ምክንያት 

ተማሪዎች መምህራን የሚያዞቸውን የመቀበሌ ግዳታ ያሇባቸው በመሆኑ ነው፡፡ ስሇሆን፣ 

ተማሪዋ (ተ1) በተራ 10 እና በተራ 12 ሊይ የተሠመረባቸውን የመቀበሌ  ዓረፌተንግግሮች 

ሇመጠቀም የገፊፊት ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 09 የመምህሯን ትዕዚዜ፣ በተራ 11 ዯግሞ 

የመምህሯን የትዕዚዜ አጽንዖት በ዗ሊቂነት የመቀበሌ ግዳታ ያሇባት መሆኑ ነው፡፡ ከሥነሌቡና 

ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪዋ (ተ19) በመቀበሌ ዓረፌተንግግሮቿ፣ ከመምህሯ የተሰጧትን 

ትዕዚዜና የትዕዚዜ አጽንዖት ተቀብሊ የታ዗዗ቺውን በአጽንዖት መፇጸም እንዲሇባትና 

እንዯምትችሌ ማመኗን የሚያሳይ ነው፡፡ የተማሪዋ (ተ19) የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች 

ዓሊማም፣ መምህሯ የሰጧትን ትዕዚዜና የትዕዚዜ አጽንዖት መቀበሎን መግሇጽ ነው፡፡    

በላሊ በኩሌ የመቀበሌ ስመግ ዗ሊቂያዊ የመቀበሌ ተግባርን ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

በተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 94፣ 

471 ተ41፡   አሳይመንቱን ሇአርብ እናምጣ?  
472 መ፡     አዎ ሇአርብ! ካሌዯረሰሊችሁ ሰኞ እና ማክሰኞም ይቻሊሌ፡፡ 

-----> 473 ተዎች፡  እሺ፡፡ 
474 መ፡     አርብ ፇተና አሊችሁ፡፡ ፇተናችሁ አርብ ነው፡፡ ፇተና ሇአርብ ነው፡፡ 

-----> 475 ተዎች፡  እሺ፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 

በአስረጂ 94፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 473 እና በተራ 475 ሊይ ተማሪዎች 

በኅብረት በመሆን የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ተመሳሳይ ዓረፌተንግግሮች፣ በቀዯሙት 

ተራዎች ማሇትም በተራ 472 እና በተራ 474 ሊይ እንዯቅዴሞናቸው በመምህሯ የተነገሩ 

መረጃዎችን መቀበሊቸውን የገሇጹባቸው የመቀበሌ ስመግ አካሊት ናቸው፡፡ በተራክቦው 

ተማሪዎች የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው የመቀበሌ ዓረፌተንግግሮች የመምህሯን መረጃ 

ሰጪ ዓረፌተንግግሮች ተከትሇው የመጡ በመሆናቸው ዗ሊቂነት ያሊቸው ናቸው፡፡ ተዎች 473 

እና በተራ 475 ሊይ የተሠመረባቸውን የመቀበሌ ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም የገፊፊቸው 

ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 472 እና በተራ 474 ሊይ የቀረቡትን የመምህሯን መረጃ ሰጪ  

ዓረፌተንግግሮች ሏሳብ መቀበሊቸውን ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም 

የመምህሯን መረጃዎች እና ውሳኔዎች በ዗ሊቂነት የመቀበሌ ግዳታ ያሇባቸው መሆኑ ነው፡፡ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪዎች በመቀበሌ ዓረፌተንግግሮቻቸው፣ ከመምህሯ 
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የተሰጣቸውን መረጃዎች ተቀብሇው እንዯሚ዗ጋጁና ተግባራትንም መፇጸም እንዯሚችለ 

አምነው መቀበሊቸውን የሚያሳይ ሲሆን፣ የተሠመረባቸው የመቀበሌ ዓረፌተንግግሮቻቸው 

ዓሊማም፣ መምህሯ የሰጧቸውን መረጃዎች መቀበሊቸውን መግሇጽ ነው፡፡   

በአጠቃሊይ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ መምህራን በክፌሌ ውስጥ የተማሪዎችን ምሊሾች 

ወይም ሏሳቦች በኹሇት ዓይነት መንገዴ (ጊዛያዊ መቀበሌ እና ዗ሊቂያዊ መቀበሌ) ሇመቀበሌ 

የመቀበሌ ስመጎችን በጥቅም ሊይ ያዋለ ሲሆን፣ ተማሪዎች ዯግሞ በተናጠሌ እና በጋራ 

በመሆን ከመምህራን የተሰጧቸውን ምሊሾች ወይም ሏሳቦችን ሇመቀበሌ ሲለ የመቀበሌ 

ስመጎችን በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ የመምህራን የመቀበሌ ስመጎች የጊዛያዊ መቀበሌ እና 

የ዗ሊቂያዊ መቀበሌ ተግባራት የትምህርቱን ሂዯት ሇማሳሇጥና በነገሮች ሊይ ስምምነት 

ሇመፌጠር በሚዯረግ ጥረት ውስጥ የተገኙ ናቸው፡፡ ሇዙህም ማስረጃው መምህራን ከተማሪዎች 

በተቀበሎቸው ሏሳቦች ሊይ ተጨማሪ ወይም አማራጭ ሏሳቦች እንዱሰጡ ላልች ተማሪዎችን 

መጋበዚቸውና አሇመጋበዚቸው ነው፡፡  

VII. መቃወም 

መቃወም በአንዴ ሰው ማሇትም ተናጋሪ ንግግር፣ ዴርጊት ወይም ሏሳብ ወ዗ተ. ሊይ በአዴማጭ 

ተቃውሞን የመግሇጽ ተግባር የሚፇጸምበት የስመግ ዓይነት ነው፡፡ ስሇሆነም፣ መቃወም 

የተሰኘው ስመግ የተናጋሪ ሏሳብ በአዴማጭ በኩሌ ተቃውሞ ማስነሳቱን ሇማሳወቅ በጥቅም 

ሊይ የዋለ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ የመቃወም ስመግ ከክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ ተፇጥሯዊ ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ መምህራንና ተማሪዎች በተራክቧቸው ውስጥ 

አንዲቸው የላሊቸውን ሏሳብ አሇመቀበሊቸውን ወይም በሏሳቡ አሇመስማማታቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በመቃወም የስመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ የተካተቱት  

ዓረፌተንግግሮች፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የዋለ፣ 

አንዲቸው የላሊቸውን ሏሳብ አሇመቀበሊቸውን የገሇጹባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ 

መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የተማሪዎችን ሏሳብ (በተሇይ፣ በተራክቦው 

ሇጥያቄዎች የሚሰጡትን መሌሶች) አሇመቀበሊቸውን ወይም በሏሳቡ ሊይ ያሊቸውን ተቃውሞ 

ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ ተማሪዎች በበኩሊቸው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን 

የተነሱ ሏሳቦችን አሇመቀበሊቸውን ወይም በመምህራን ሏሳብ አሇመስማማታቸውን ሇመግሇጽ 

በገፊፊቸው ኃይሌ ዓረፌተንግግሮቹን በጥቅም ሊይ አውሇዋቸዋሌ፡፡ መምህራንም ሆኑ 
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ተማሪዎች (ርስበርሳቸውን ጨምሮ) የመቃወም ስመጎችን የመጠቀማቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ 

የተመሠረተው አንዲቸው የላሊቸውን ሏሳብ አሇመቀበሌ ወይም በሏሳብ አሇመስማማት ሊይ 

ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት የመቃወም ስመግ ሊይ 27 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) 

ተገኝተዋሌ። የእነዙህ  ዓረፌተንግግሮች ተግባርም አሇመቀበሌ ወይም አሇመስማማት ሆኗሌ፡፡ 

ይኼው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመቃወም ስመግ ተግባር በመሆን የተገኘው አሇመስማማት፣ 

መምህራን፣ ከተማሪዎቻቸው የተሰጡ ሏሳቦች ወይም የጥያቄ መሌሶች ሊይ ሳይስማሙ ሲቀሩ 

አሇመስማማታቸውን ሇመግሇጽ ሲለ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ ተማሪዎች 

በበኩሊቸው በተራክቦው በመምህራን ሏሳብ ሊይ አሇመስማማታቸውን ሇመግሇጽ ሲለ በጋራ 

በመሆን የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት የመቃወም ስመግ የአሇመስማማት ተግባር 

ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 95፣ በተራክቦው የመምህራንን የመቃወም ስመግ 

ዓረፌተንግግር አሇመስማማትን የመግሇጽ ተግባር እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 95፣ 

85 መ፡     እሺ ጥሩ ነገር ነው፡፡ ሇላሊ ጊዛ ግጥሙን ከየት ነው የወሰዴከው? 
ምንጩን፣ ከየት ነው ያመጣኸው? አንተ አይዯሇህም የጻፌከው! ከየት 
ነው ያገኘኸው? ያገኘኽበትን ቦታ ትነግረኛሇህ? 

86 ተ12፡      ከሰዎች    
-----> 87 መ፡      እንዳ ሰዎችማ አይዯለም፡፡ ከምን መፅሀፌ ሊይ አገኘኸው? ኧ፣ ከምን 

ሊይ ጻፌከው? ይኼ ያንተ ጽሐፌ አይዯሇም፡፡ ከየት እንዲገኘኸው 
ብትነግረኝ? ኧ? ምንጮች ስታገኝ አንተ ያሌጸፌከው ከሆነ ያገኘህበትን 
ቦታ ይ዗ህ ነው መምጣት ሇላሊ ጊዛ ማሇት ነው፡፡ አሁን ግባ! ሰሊሳ 
አምስት ማነው? (ሇላሊ አቅራቢ እዴሌ እየሰጡ) 

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ3) 

በአስረጂ 95፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 87 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በቀዯሙት ተራዎች ማሇትም በተራ 89 ሊይ መምህሯ 

ሊቀረቧቸው ጥያቄዎች እና በተራ 86 ሊይ ተ12 የሰጠው መሌስ ሊይ አሇመስማማታቸውን 

ሇመግሇጽ የተጠቀሙበት የመቃወም ስመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 87 ሊይ የቀረበው 

የመምህሯ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በተራ 86 ከቀረበው ከተ12 መሌስ በኋሊ የመጣና 

መምህሯም በተማሪው መሌስ አሇመስማማታቸውን በአለታ አመሌካች ቃሌ (አይዯለም) 

የገሇጹበት ነው፡፡ እዙህ ሊይ ምንም እንኳ ተማሪው (ተ12) የሰጠው መሌስ (የመረጃ ምንጮቹ 

ሰዎች እንዯሆኑ መግሇጹ) ተቀባይነት ሉኖረው የሚችሌ ቢሆንም፣ በመምህሯ ግን ተቃውሞ 
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ተነስቶበት እናያሇን፡፡ በተራክቦው መምህሯ በተማሪው መሌስ ሊሇመስማማታቸው ምንጭን 

ከመጽሏፌ ብቻ መጠበቃቸው (በተራ 87 ሊይ ‹‹ከምን መጽሏፌ አገኘኸው?›› የሚሇው 

ጥያቄያቸው እንዯሚጠቁመው) ወይም ላሊ የራሳቸው አመክንዮ ይኖራቸዋሌ፡፡  

መምህሯ በተራ 87 ሊይ የተሠመረበትን የመቃወም ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም የገፊፊቸው 

ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 85 ሊይ ሊቀረቧቸው ጥያቄዎች፣ በተራ 86 ሊይ ተማሪ (ተ12) 

የሰጠው መሌስ ተገቢ ወይም ትክክሌ አይዯሇም ብሇው ማመናቸው ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ 

አንጻር ዯግሞ፣ መምህሯ በተጠቀሙት የመቃወም ዓረፌተንግግራቸው፣ በተራ 85 ሊይ 

ሊቀረቧቸው ጥያቄዎች፣ በተራ 86 ሊይ በተማሪው (ተ12) የተሰጠው መሌስ ተገቢ እንዲሌሆነ 

ተማሪውም ሆነ ላልች የክፌለ ተማሪዎች እንዱረደ ወይም እንዱቀበለ ሇማዴረግ እንዯሚችለ 

ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በተራክቦው የመምህሯ የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ዓሊማም፣ 

ተማሪው (ተ12) ሇጥያቄያቸው በሰጠው መሌስ አሇመስማማታቸውን መግሇጽ ነው፡፡ 

በመቀጠሌ ዯግሞ ይኼኑ የመቃወም ስመግ አሇመስማማትን የመግሇጽ ተግባር በተራክቦው 

ውስጥ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 96፣ 

81 መ፡      አዎ፡፡ ኹሇተኛውን እሚሰራሌኝ? ኹሇተኛውን? ቁጥር ሌጥራ?    
-----> 82 ተዎች፡   አይ፣ ኧረ፣  (በተቀሊቀሇ የተቃውሞ አነጋገር) 

83 መ፡    እሺ፣ እጅ አውጡ! እሺ፣ ቀዴመሽ አውጥተሻሌ አንቺ፣ (እጅ ሊወጣች 
ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)        

 (ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ2) 

በአስረጂ 96፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 82 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

በበተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው  ዓረፌተንግግሮች፣ በቀዯመው ተራ መጨረሻ ሊይ ማሇትም 

በተራ 81፣ መምህሯ ተማሪዎችን ሇማሰራት ‹‹ቁጥር ሌጥራ?›› በሚሌ ባቀረቡት ተማሪዎችን 

የማማከር ጥያቄ ሊይ አሇመስማማታቸውን ሇመግሇጽ የተጠቀሙባቸው የመቃወም ስመግ 

አካሊት ናቸው፡፡ በተራክቦው በተራ 82 ሊይ ተማሪዎች ያቀረቧቸውን የተቃውሞ 

ዓረፌተንግግሮች ተከትልም በተራ 83 ሊይ መምህሯ በቁጥር መጥራት ፇንታ ላሊ አማራጭ 

(‹‹እሺ፣ እጅ አውጡ!›› የሚሌ) መጠቀማቸውን እናያሇን፡፡ ተማሪዎች በመምህሯ የማማከር 

ጥያቄ ሏሳብ ሊይ ሊሇመስማማታቸው እጅ በማውጣት መሥራት መፇሇጋቸው (በተራ 83 

መጨረሻ ሊይ ጥያቄውን ሇመሥራት እጅ ያወጣች ተማሪ መኖሯ እንዯሚያመሇክተው)፣ 
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ጥያቄውን ሇመሥራት ያሌተ዗ጋጁ ተማሪዎች ቁጥር ሲጠራ ዕዴለ እንዲይዯርሳቸው ከመስጋት 

የመነጨ (በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በተማሪዎች ተሳትፍ ሊይ በብዚት እንዯሚታወቀው) ወይም 

ላሊ የራሳቸው አመክንዮ ይኖራቸዋሌ፡፡ ተማሪዎች በተራ 82 ሊይ የተሠመረባቸውን የመቃወም 

ዓረፌተንግግሮች ሇመጠቀም የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 81 መጨረሻ ሊይ መምህሯ 

ያቀረቡትን የማማከር ጥያቄ ሏሳብ በአዎንታ መቀበሌ አሇመፇሇጋቸው ወይም ተማሪዎችን 

ሇማሠራት፣ የተማሪዎችን ቁጥር በመጥራት መሆን አማራጭ ሆኖ መቅረቡ ሊይ 

አሇመስማማታቸው ነው፡፡ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ዯግሞ፣ ተማሪዎች በተጠቀሟቸው 

የተቃውሞ ዓረፌተንግግሮቻቸው፣ መምህራቸው የተማሪዎችን ቁጥር በመጥራት ሇማሠራት 

ያቀረቡትን አማራጭ እንዲሌተስማሙበት መምህራቸው እንዱያውቁና ያቀረቡትንም ሏሳብ 

ማስቀየር እንዯሚችለ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ መምህሯም ቢሆኑ፣ ተማሪዎችን ጥያቄ 

ሇማሠራት፣ የሚሠሩበትን መንገዴ ሇመወሰን ሇተማሪዎች የማማከር ጥያቄ ማቅረባቸው 

የተማሪዎችን ምርጫና ፌሊጎት ሇማሟሊት አማራጮችን ክፌት ማዴረጋቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ 

በተራክቦው የተማሪዎች የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም፣ መምህሯ ባቀረቡት 

የማማከር ጥያቄ ወይም ሏሳብ ሊይ አሇመስማማታቸውን መግሇጽ ነው፡፡ 

በአጠቃሊይ የመቃወም ስመግ ግብረንግግራዊ ተግባር መምህራንና ተማሪዎች በአንዴ የተወሰነ 

የክፌሌ ውስጥ ዴርጊት ወይም ሏሳብ ሊይ የመቃወሚያ ዓረፌተንግግሮች በመጠቀም አንዲቸው 

የላሊቸውን ሏሳብ መቃወማቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረትም፣ የአማርኛ 

መምህራን በክፌሌ ውስጥ የተማሪዎች ምሊሾች ወይም ሏሳቦች ሊይ ተቃውሟቸውን ሇመግሇጽ 

የመቃወም ስመጎችን በጥቅም ሊይ ያዋለ ሲሆን፣ ተማሪዎች ዯግሞ በተናጠሌ እና በጋራ 

በመሆን ከመምህራንና ከተማሪዎች በተሰጡ ምሊሾች፣ ሏሳቦች ወይም የመምህራንና 

የተማሪዎች ዴርጊቶች ሊይ ያሊቸውን የተቃውሞ ሏሳብ ሇመግሇጽ ሲለ የመቃወም ስመጎችን 

በጥቅም ሊይ አውሇዋሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመምህራንም ሆነ የተማሪዎች 

የተቃውሞ መግሇጫ ዓረፌተንግግሮች በተናጋሪዎች ዗ንዴ ያለ ፌሊጎቶችንና አማራጭ ሏሳቦችን 

ፌንትው አዴርገው የሚያሳዩ ከመሆናቸው ባሻገር ሇመግባባት ሲባሌ አዎንታዊነት 

የሚንጸባረቅባቸው ናቸው፡፡  
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መ. የዕመግ ዓይነቶችና ተግባራት  

በጥናቱ መረጃ መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

ውሇው የተገኙ የዴማግ ዓይነቶች በጠቅሊው በዏራት ንዐስ ክፌልች (ማቀዴ፣ ማስጠንቀቅ፣ 

ፇቃዯኛ መሆን እና ቃሌ መግባት) ተመዴበዋሌ፡፡ የዴግግሞሽ መጠናቸውም ቀጥል ባሇው 

ሠንጠረዥ  ውስጥ ተጠቃሌል ቀርቧሌ፡፡  

 
ተናጋሪዎች 

የዕመግ ዓይነቶችና የዴግግሞሽ መጠናቸው 
ማቀዴ ማስጠንቀቅ ፇቃዯኛ መሆን ቃሌ መግባት ዴምር 

መ 65 (65%) 12 (12%) 12 (12%) 11 (11%) 100 (100%) 
100% 100% 60% 100% 92.59% 

ተ1፣2፣3…   5 (100%)  5 (100%) 
25% 4.64% 

ተዎች   3 (100%)  3 (100%) 
15% 2.77% 

    ዴምር 65 (60.18%) 12 (11.11%) 20 (18.53%) 11 (10.18%) 108 (100%) 
100% 100% 100% 100% 100% 

  ሠንጠረዥ 13፣ የዕመግ ዓይነቶችና የዴግግሞሽ መጠናቸው ከተናጋሪዎች አንጻር 

በሠንጠረዥ 13፣ ውስጥ እንዯቀረበው እነዙህ የዕመግ ዓይነቶች 100 ጊዛ በመምህራን፣ 8 ጊዛ 

በተማሪዎች በአጠቃሊይ 108 ጊዛ ተዯጋግመው በተራክቦው ውስጥ በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ 

የእያንዲንዲቸውንም የዴግሞሽ መጠን ከቀረበው ሠንጠረዥ 13፣ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ 

መረጃ መሠረት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇው 

ከተገኙ የዕመግ ዓይነቶች (108 ዓረፌተንግግሮች) መካከሌ ማቀዴ 65 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 

60.18 በመቶ በመሸፇን ከላልቹ የበሇጠ የዴግግሞሽ መጠን ይዞሌ፡፡ ቀሪዎቹ የዕመግ 

ዓይነቶች፣ ማሇትም ፇቃዯኛ መሆን 20 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 18.53 በመቶ፣ ማስጠንቀቅ 

12 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 11.11 በመቶ እና ቃሌ መግባት 11 ዓረፌተንግግሮችን ወይም 

10.18 በመቶ እንዯቅዴሞናቸው ተከታዮቹን የዴግግሞሽ መጠን ይ዗ዋሌ፡፡   

ከተናጋሪዎች አንጻርም መምህራን ከተጠቀሟቸው የዕመግ ዓረፌተንግግሮች (100) መካከሌ፣ 

የማቀዴ ዕመግ፣ በ65 ዓረፌተንግግሮች ማሇትም 65 በመቶ ከፌተኛውን የዴግግሞሽ መጠን 

ሲሸፌን፣ ላልቹ በቅዯምተከተሌ ፇቃዯኛ መሆን እና ማስጠንቀቅ እያንዲንዲቸው በ12፣ 12 

ዓረፌተንግግሮች 12፣ 12 በመቶ፣ ቃሌ መግባት በ11 ዓረፌተንግግሮች 11 በመቶ የዴግግሞሽ 
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መጠንን ሸፌነዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለት የማቀዴ፣ የማስጠንቀቅ እና 

የቃሌ መግባት ዕመጎች እያንዲንዲቸው የጠቅሊሊውን ዴግግሞሽ መጠን (ማሇትም 65፣ 12 እና 

11 እንዯቅዴሞናቸው) መቶ በመቶ ሽፊን ሲይዘ፣ የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ ዯግሞ፣ ከጠቅሊሊው 

የፇቃዯኛ መሆን ዓረፌተንግግሮች (20)፣ 60 በመቶ ሽፊን ይዞሌ፡፡ 

ተማሪዎች በተናጠሌ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው ሁለም የዕመግ ዓረፌተንግግሮች (5) መቶ 

በመቶ የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ ሲሆኑ፣ እነዙሁ የፇቃዯኛ መሆን ዕመጎች የጠቅሊሊ የፇቃዯኛ 

መሆን ዓረፌተንግግሮችን (20) 25 በመቶ የዴግግሞሽ መጠን ሸፌነዋሌ፡፡ 

ተማሪዎች በኅብረት በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው 3ቱም የዕመግ ዓረፌተንግግሮች፣ መቶ በመቶ 

የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ ሲሆኑ፣ ከጠቅሊሊው የፇቃዯኛ መሆን ዓረፌተንግግሮች (20)፣ 15 

በመቶ ሽፊን ይ዗ዋሌ፡፡  

በአጠቃሊይ ከሊይ ከቀረበው ሠንጠረዥ 13፣ እንዯምንረዲው፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ማቀዴ፣ 

ማስጠንቀቅና እና ቃሌ መግባት በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ የዋለ የዕመግ ዓይነቶች 

ናቸው፡፡ ቀሪው የዕመግ ዓይነት (ፇቃዯኛ መሆን) ከመምህራን በተጨማሪ ተማሪዎችም 

በጥቅም ሊይ ያዋለት ነው፡፡ ይሁን እንጂ፣ የተማሪዎች ፇቃዯኛ መሆን እመጎች በዴግግሞሽ 

መጠናቸው እጅጉን ያነሱ በመሆናቸው አሌተተነተኑም፡፡  ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ተፇጥሯዊ 

ባሕርይ እና በተራክቦው በተናጋሪ ከመነገር ተገቢነት አንጻር ማስጠንቀቅ የተሰኘው የስመግ 

ዓይነት በመምህራን በጥቅም ሊይ የሚውሌ ግብረንግግር በመሆኑ በተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

ውል አሌተገኘም፡፡ በሠንጠረዡ ውስጥ እንዯምናየው ላልቹ፣ ማሇትም በተማሪዎች በጥቅም 

ሊይ መዋሌ እየቻለ ግን በጥቅም ሊይ ውሇው ያሌተገኙት የስመግ ዓይነቶች (ማቀዴ እና ቃሌ 

መግባት) በአብዚኛው መዯበኛው የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራን መሪነት የሚከናወንና 

የተገዯበ ከመሆኑ አንጻር ተማሪዎች እንዱናገሩ ካሌተጋበዘ ወይም የመናገር ሌምዴ ወይም 

ዴፌረት ከላሊቸው በስተቀር የተሇያዩ ግብረንግግሮችን ሇመናገር የሚያስችሌ ዕዴሌ 

እንዯላሊቸው ወይም እንዯዙህ ዓይነት ግብራተንግግርን በቀሊለ በጥቅም ሊይ እንዯማያውለ 

ያሳያሌ፡፡ ይህም የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ተፇጥሯዊና ተሇምዶዊ ባሕርይ የፇጠረው ጥምር 

ውጤት መሆኑን ሌብ ይሎሌ፡፡ ቀጥል የእያንዲንዲቸውን የዕመግ ዓይነቶች ምንነት በመግሇጽና 

ከተመዯቡበት መመ዗ኛዎች አንጻር በማብራራት፣ እያንዲንዲቸው ንዐስ ክፌልች ያሎቸው 

ተግባራት ተተንትኖ ቀርቧሌ፡፡   
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I. ማቀዴ 

ማቀዴ በተግባቦት ውስጥ የሚፇሇገውን ግብ ሇማሳካት ተናጋሪው ብቻውንና ከላልች ጋር 

በመሆን በጋራ ወዯፉት የሚፇጽማቸውን ዴርጊቶች ወይም ተግባራት የመግሇጽ ተግባር 

የሚፇጽምበት የዕመግ ዓይነት ነው፡፡ በላሊ አገሊሇጽ ማቀዴ ተናጋሪው ወዯፉት ምን 

እንዯሚያዯርግ የሚገሌጽባቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦም ማቀዴ፣ መምህራን ብቻቸውንና ከተማሪዎቻቸው ጋር በመሆን ወዯፉት 

ሉፇጽሟቸው ያቀዶቸውን የመማር ማስተማርና ላልች  ተግባራት ሇመግሇጽ የሚጠቀሙት 

የዕመግ ዓይነት ነው።  

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በማቀዴ የዕመግ ዓይነት ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን ወዯፉት አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም የተጠቀሟቸው 

የዕቅዲቸው መግሇጫ የሆኑ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው ወዯፉት ብቻቸውናን ከተማሪዎቻቸው ጋር በጋራ በመሆን ሇሚፇጽሙት አንዲች 

ተግባር ወይም ዴርጊት ያቀደትን ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

በተራክቦው መምህራን የማቀዴ ዕመጎችን መጠቀማቸው፣ ወዯፉት አንዲች ዴርጊት ወይም 

ተግባር ብቻቸውን ወይም ከተማሪዎች ጋር በመሆን እንዯሚፇጽሙ የማመን ሥነሌቡናዊ 

ሁኔታ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት የማቀዴ ዕመግ ሊይ 65 መረጃዎች 

(ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ማሳወቅ ሆኗሌ፡፡ 

ይኼው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የማቀዴ ዕመግ ተግባር በመሆን የተገኘው ማሳወቅ፣ 

መምህራን፣ ብቻቸውንና ከተማሪዎች ጋር በመሆን ወዯፉት አንዲች ተግባር ወይም ዴርጊት 

እንዯሚፇጽሙ ሇማሳወቅ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ የተጠቀሟቸው  ዓረፌተንግግሮች ውጤት 

ነው፡፡ በተራክቦው፣ የመምህራን የማቀዴ ዕመግ የማሳወቅ ተግባር ከአገሊሇጽ አንጻር በግሌ 

(በመምህራን ብቻ የሚፇጸም ዴርጊትን የሚገሌጽ ዕቅዴ) እና በጋራ (በመምህራንና በተማሪዎች 

በኅብረት የሚፇጸም ዴርጊትን የሚገሌጽ ዕቅዴ)፣ ከጊዛ አንጻር ዯግሞ የቅርብ (ዴርጊቱ 

ወዱያው ሉፇጸም የሚችሌ ወይም የሚፇጸም ዕቅዴ) እና የሩቅ (ዴርጊቱ ወዱያው ሉፇጸም 

የማይችሌ ወይም በረዥም ጊዛ ውስጥ የሚፇጸም ዕቅዴ) ተግባር ማቀዴን ማሳወቅ ሊይ 

ተመስርቶ በጥቅም ሊይ የዋሇ ነው፡፡ ቀጥል በቀረበው አስረጂ 97፣ በተራክቦው የመምህራን 
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የማቀዴ ስመግ ዓረፌተንግግር ከአገሊሇጽ አንጻር በግሌ፣ ከጊዛ አንጻር ዯግሞ የቅርብ ማቀዴ 

የማሳወቅ ተግባርን እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 97፣ 

-----> 51 መ፡   ውስብስብ ዓረፌተነገር፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ይኼ ውስብስብ 
ዓረፌተነገር ነው፡፡ ይኼ ውስብስብ ዓረፌተነገር፣ እኛ የተፇሇገው ወዯተራ 
ዓረፌተነገር ነው፡፡ እናንተ አሁን ወዯተራ ዓረፌተነገር መቀየር ነው፡፡ 
ይህንን እሚያ-እሚጽፌሌኝ ተማሪ? […] (ጥቁር ሰላዲው ሊይ ከመጽሏፈ 
ወስዯው የጻፈትን ምሳላ ዓረፌተነገር በማንበብ እያመሇከቱ) ይኼ 
ዓረፌተነገር ውስብስብ ዓረፌተነገር ነው፡፡ ወዯተራ ዓረፌተነገር፣ ኹሇትም 
ሦስትም፣ ዏራትም ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ ይኼንን እስኪ እሚቀይርሌኝ? 
አሁን ቁጥር እጠራሇሁ፡፡  ሃያ ዗ጠኝ ቁጥር? 

52 ተዎች፡   የሇም፡፡ 
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

በአስረጂ 97፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 51 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በዕሇቱ ሉፇጽሙ ያቀደትን ዴርጊት ወይም ከተሠመረበት 

ዓረፌተንግግራቸው መረዲት እንዯሚቻሇው ቁጥር መጥራት ሇተማሪዎች የማሳወቅ ተግባር 

የፇጸሙበት የማቀዴ ዕመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 51 ሊይ መምህሯ በተሠመረበት 

ዓረፌተንግግራቸው ያሳወቁት ዕቅዴ በግሊቸው የሚፇጽሙት ዴርጊት መሆኑን ከዓረፌተንግግሩ 

ማሰሪያ አንቀጽ (እጠራሇሁ - እኔ) መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ከጊዛ አንጻር ዯግሞ የተሠመረበት 

ዕቅዴን ገሊጭ ዓረፌተንግግር ‹‹አሁን›› በሚሇው የቅርብ ጊዛ ገሊጭ ወይም አመሌካች ቃሌ 

ዴርጊቱ ወዱያው ሉፇጸም የሚችሌ መሆኑን ስሇሚያመሇክት በቅርብ ጊዛ ወይም ወዱያው 

ሉፇጸም የሚችሌ ዴርጊት መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ሇዙህም ማስረጃ የሚሆነው በተራ 51 ሊይ 

መምህሯ ዕቅዲቸውን ካሳወቁበት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ቀጥል ወዱያው ዕቅዲቸውን 

በዴርጊት ሲፇጽሙ (‹‹ሃያ ዗ጠኝ ቁጥር?›› ብሇው ቁጥር ሲጠሩ) ማየታችን ነው፡፡      

መምህሯ በተራ 51 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው ወዱያው ሉፇጽሙት ያሰቡትን ዴርጊት ሇማሳወቅ ያሊቸው 

ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም፣ መምህሯ ሉፇጽሙ ሊሰቡት ዴርጊት (ቁጥር መጥራት) 

ተማሪዎች ዜግጁ እንዱሆኑ ግንዚቤ ሇመፌጠር ከመፇሇግም የመነጨ ሉሆን ይችሊሌ፡፡  

በተራክቦው መምህሯ በቅርብ ጊዛ የሚፇጸም ዕቅዲቸውን ማሳወቃቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ 

አንጻር ሇተማሪዎች ዜግጁነት ዕውቅና መፌጠር እንዲሇባቸው መረዲታቸውንና የፇጸሙት 
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ዕቅዲቸውን የማሳወቅ ተግባር በተማሪዎች ዜግጁነት ሊይ መነቃቃትና ግንዚቤ እንዯሚፇጥር 

ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት የማቀዴ ዕመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም 

ሇተማሪዎች ወዯፉት፣ ወዱያው ሇመፇጸም ያሰቡትን ዴርጊት ዕቅዴ ማሳወቅ ነው፡፡    

ቀጥል ዯግሞ በአስረጂ 98፣ በተራክቦው ውስጥ ይኼኑ የማቀዴ ዕመግ የማሳወቅ ተግባር፣ 

መምህራን በግሊቸውና የሩቅ ጊዛ ዕቅዴ ማቀዴ ሊይ በተጠቀሙት ዓረፌተንግግር እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 98፣ 

-----> 321 መ፡    ገጽ 84 ሊይ፣ እሷን እያነበባችሁ ኖቷን ጻፈ! ኖቷን ጻፈና እዙህ 
መጥታችሁ አብረን እንሰራሇን፡፡ ቀጣይ ስትመጡ ዯብተራችሁን 
አየዋሇሁ፡፡ ክፌሇጊዛ ነገ ነው ያሇን? 

322 ተዎች፡   አዎ፡፡ 
323 መ፡      እሺ፣ ይኼን ሰርታችሁ ኑ! ይበቃናሌ፡፡ 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ1) 

በአስረጂ 98፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 321 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ወዯፉት ሉፇጽሙ ያቀደትን ዴርጊት ወይም ከተሠመረበት 

ዓረፌተንግግራቸው መረዲት እንዯሚቻሇው በቀጣይ የተማሪዎችን ዯብተር እንዯሚያዩ 

ሇተማሪዎች የማሳወቅ ተግባር የፇጸሙበት የማቀዴ ዕመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 321 

ሊይ መምህሯ በተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ያሳወቁት ዕቅዴ በግሊቸው የሚፇጽሙት 

ዴርጊት መሆኑን ከዓረፌተንግግሩ ማሰሪያ አንቀጽ (አየዋሇሁ - እኔ) መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ከጊዛ 

አንጻር ዯግሞ የተሠመረበት ዕቅዴን ገሊጭ ዓረፌተንግግር በረዥም ጊዛ ውስጥ ሉፇጸም 

የሚችሌ መሆኑን ስሇሚያመሇክት በሩቅ ጊዛ ወይም ቆይቶ ሉፇጸም የሚችሌ ዴርጊት መሆኑን 

እንረዲሇን፡፡ ሇዙህም ማስረጃ የሚሆነው በተራ 321 ሊይ መምህሯ ዕቅዲቸውን ባሳወቁበት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ውስጥ ‹‹ቀጣይ ስትመጡ›› የሚሌ ዕቅደ የሚፇጸምበት ጊዛው 

ረዥም መሆኑን አመሌካች ሏረግ መጠቀማቸው ነው፡፡ መምህሯ በተራ 321 ሊይ 

ከተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ቀጥል ባሇው ዓረፌተንግግራቸውም ዕቅዲቸውን ከገሇጹበት 

ቀን ቀጥል ባሇው ቀን ውስጥ ክፌሇጊዛ መኖሩን ጠይቀው፣ ክፌሇጊዛ እንዲሊቸው በተራ 322 

ሊይ በተማሪዎች መረጋገጡ ዕቅዲቸው ሉፇጸም የሚችሇው በሚቀጥሇው ቀን መሆኑን 

እንረዲሇን፡፡     
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መምህሯ በተራ 321 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው ወዯፉት ሉፇጽሙት ያሰቡትን ዴርጊት ሇማሳወቅ ያሊቸው 

ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም፣ መምህሯ ወዯፉት ሉፇጽሙ ሊሰቡት የተማሪዎችን ዯብተር 

የማየት ዴርጊት፣ ተማሪዎች የታ዗ዘትን ሠርተው ወይም ዜግጁ ሆነው እንዱመጡ ግንዚቤ 

ሇመፌጠር ከመፇሇግም የመነጨ ሉሆን ይችሊሌ፡፡  

በተራክቦው መምህሯ በሩቅ ጊዛ የሚፇጸም ዕቅዲቸውን ማሳወቃቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ 

አንጻር ተማሪዎች የታ዗ዘትን ሠርተው ወይም ዜግጁ ሆነው መምጣት እንዲሇባቸው ዕውቅና 

ሇመፌጠር ማሰባቸውና ሉፇጽሙ ያሰቡትን ዴርጊት ዕቅዴ የማሳወቅ ተግባር በተማሪዎች 

ዜግጁ መሆንና ሠርቶ መገኘት ሊይ ግንዚቤ እንዯሚፇጥር እንዱሁም አጽንዖት እንዯሚሰጥ 

ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረበት የማቀዴ ዕመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም 

ሇተማሪዎች ወዯፉት በሩቅ ጊዛ ውስጥ ሇመፇጸም ያሰቡትን ዴርጊት ዕቅዴ ማሳወቅ ነው፡፡     

በላሊ በኩሌ በተራክቦው ውስጥ መምህራን ከተማሪዎች ጋር በጋራ ሆነው የሚፇጽሙትን 

ዴርጊት፣ ክፌለን በመወከሌ የቅርብ ጊዛ ዕቅዴ በማቀዴ ሇማሳወቅ በተጠቀሟቸው 

ዓረፌተንግግሮች የማቀዴ ዕመግ የማሳወቅ ተግባርን ቀጥል በቀረበው አስረጂ እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 99፣ 

  -----> 11 መ፡   ሁሊችሁም ሰርታችኋሌ ብዬ ተስፊ አዯርጋሇሁ፡፡ እሺ፣ ሁሊችሁም 
ዯብተራችሁን አውጡ! አሁን አብረን እንሰራሇን፡፡ በዙህ መሠረት ገጽ 99 
ሊይ በጥያቄ ቁጥር 2 ሥር ያለ አምስት ጥያቄዎችን እንሰራሇን፡፡ ጥያቄ 
ቁጥር 1፣ ትዕዚዘ የሚሇው ተስማሚ ምሳላያዊ አነጋገርን በጽሐፈ ውስጥ 
ማሟሊት ነው፡፡ የመጀመሪያውን የሚሰራሌን? እሺ፣ (በአገጫቸው 
በማመሌከት እጅ ሊወጣች ተማሪ እዴሌ እየሰጡ) 

12 ተ3፡  እሺ፣[…] (ገጽ 99፣ ጥያቄ 2 ሥር የሚገኘውን የመጀመሪያ ጽሁፌ 
እያነበበች)… 

13 መ፡     በተግባር ፇጸመው (በተማሪዋ እየተነበቡ ሊለ ቃሊት ማስተካከያ በመስጠት) 

(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ2) 

በአስረጂ 99፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 11 ሊይ መምህሯ የተጠቀሟቸው 

የተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮች፣ ከተማሪዎች ጋር በመሆን ወዱያው ሉፇጽሙት ያቀደትን 

ዴርጊት ወይም ጥያቄዎችን አብሮ መሥራት (ከተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮቻቸው መረዲት 

እንዯሚቻሇው) ሇተማሪዎች የማሳወቅ ተግባር የፇጸሙባቸው የማቀዴ ዕመግ አካሊት ናቸው፡፡  
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በተራክቦው በተራ 11 ሊይ መምህሯ በተሠመረባቸው ዓረፌተንግግሮቻቸው ያሳወቁት ዕቅዴ 

ከተማሪዎች ጋር በጋራ የሚፇጽሙት ዴርጊት መሆኑን ከዓረፌተንግግሮቹ ማሰሪያ አንቀጾች 

(እንሰራሇን - እኛ) መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ከጊዛ አንጻር ዯግሞ የተሠመረባቸው ዕቅዴን ገሊጭ  

ዓረፌተንግግሮች ዴርጊቱ ወዱያው ሉፇጸም የሚችሌ መሆኑን ስሇሚያመሇክቱ በቅርብ ጊዛ 

ወይም ወዱያው ሉፇጸም የሚችሌ ዴርጊት መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ሇዙህም ማስረጃ የሚሆነው 

በተራ 11 ሊይ መምህሯ ዕቅዲቸውን ባሳወቁበት በመጀመሪያው የተሠመረበት ዓረፌተንግግር 

ውስጥ ‹‹አሁን›› የሚሌ ዕቅደ የሚፇጸምበት ጊዛው ወዱያው መሆኑን አመሌካች ቃሌ 

መጠቀማቸው ነው፡፡ መምህሯ በተራ 11 ሊይ ከተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ቀጥል ባለት 

ዓረፌተንግግሮቻቸውም ዕቅዲቸውን መተግባር ሲጀምሩ ማየታችን ዕቅደ ወዱያው የሚፇጸም 

ሇመሆኑ ላሊው ማስረጃ ነው፡፡ ቀጥል ባለት ተራዎች ዯግሞ፣ ማሇትም በተራ 12፣ ተ3 እና 

በተራ 13 መምህሯ በተሇያዩ ተዯጋጋፉ ተግባራት ሊይ ተሠማርተው ማየታችን በመምህሯ 

የተገሇጸው ዕቅዴ በመምህሯና በተማሪዎች በኅብረት እየተፇጸመ ያሇ መሆኑን ያስረዲሌ፡፡   

መምህሯ በተራ 11 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች፣ ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው ከተማሪዎች ጋር በመሆን ወዱያው ሉፇጽሙት ያሰቡትን 

ዴርጊት ሇማሳወቅ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም፣ መምህሯ ከተማሪዎች ጋር በመሆን 

ሉፇጽሙ ሊሰቡት ጥያቄዎችን አብሮ የመሥራት ዴርጊት ተማሪዎች ዜግጁ እንዱሆኑና በንቃት 

እንዱሳተፈ ግንዚቤ ሇመፌጠር እንዱሁም ሇማነቃቃት ከመፇሇግም የመነጨ ሉሆን ይችሊሌ፡፡   

በተራክቦው መምህሯ በቅርብ ጊዛ ከተማሪዎች ጋር በመሆን የሚፇጸም ዕቅዲቸውን 

ማሳወቃቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ተማሪዎች ዜግጁ እንዱሆኑ ዕውቅና ሇመፌጠር 

ማሰባቸውና በጋራ ሉፇጽሙ ያሰቡትን ዕቅዴ የማሳወቅ ተግባር በተማሪዎች ዜግጁነትና 

መነቃቃት ሊይ አዎንታዊ አስተዋጽዖ እንዯሚፇጥር ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ የመምህሯ 

የተሠመረባቸው የማቀዴ ዕመግ  ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም መምህሯ ከተማሪዎች ጋር በመሆን 

በቅርብ ጊዛ ውስጥ ሇመፇጸም ያሰቡትን ዴርጊት ዕቅዴ ማሳወቅ ነው፡፡      

በመጨረሻም በተራክቦው መምህራን ከተማሪዎች ጋር በጋራ ሆነው የሚፇጽሙትን ዴርጊት፣ 

ክፌለን በመወከሌ የረዥም ጊዛ ዕቅዴ በማቀዴ ሇማሳወቅ በተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች 

የማቀዴ ዕመግ የማሳወቅ ተግባርን በሚከተሇው አስረጂ እንመሌከት፡፡  
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አስረጂ 100፣ 

-----> 278 መ፡   ረቂቅ መንፇስ፣ ስሇዙህ አዴባር፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ይኼ 
እንግዱህ ጠባቂ፣ ጠባቂ መንፇስ ወይም አዴባር ብሇው እሚያምኑት 
ነው፡፡ እሷ እንኳን ቤትሽ ውስጥ ችግር ስሊሇ ምን አዯረገ-ምን አዯረገች 
ነው? ሇቃ ሄዯች ነው፡፡ ምን ዗ይቤ ነው? ዗ይቤውን በቀጣይ ክፌሇጊዛ 
ሊይ እናየዋሇን፡፡ እሺ፣ ጨፋ? ጨፋ? እ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ 
በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ) 

279 ተ27፡   ሇምሇም ሳር ወይም ሇምሇም ሳር እሚበቅሌበት ቦታ  

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 

በአስረጂ 100፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 278 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ከተማሪዎች ጋር በመሆን በረዥም ጊዛ ውስጥ ሉፇጽሙት 

ያቀደትን ዴርጊት ወይም ከተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው በፉት ካሇው ጥያቄያቸው እና 

ከተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው መረዲት እንዯሚቻሇው ዗ይቤውን መሇየት ሇተማሪዎች 

የማሳወቅ ተግባር የፇጸሙበት የማቀዴ ዕመግ አካሌ ነው፡፡  

በተራክቦው በተራ 278 ሊይ መምህሯ በተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ያሳወቁት ዕቅዴ 

ከተማሪዎች ጋር በጋራ የሚፇጽሙት ዴርጊት መሆኑን ከዓረፌተንግግሩ ማሰሪያ አንቀጽ 

(እናየዋሇን - እኛ) መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ከጊዛ አንጻር ዯግሞ የተሠመረበት ዕቅዴን ገሊጭ 

ዓረፌተንግግር ዴርጊቱ በረዥም ጊዛ ውስጥ ሉፇጸም የሚችሌ መሆኑን ስሇሚያመሇክት በሩቅ 

ጊዛ ወይም ቆይቶ ሉፇጸም የሚችሌ ዴርጊት መሆኑን እንረዲሇን፡፡ ሇዙህም ማስረጃ የሚሆነው 

በተራ 278 ሊይ መምህሯ ዕቅዲቸውን ባሳወቁበት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ውስጥ 

‹‹በቀጣይ ክፌሇጊዛ›› የሚሌ ዕቅደ የሚፇጸምበት ጊዛው ሩቅ መሆኑን አመሌካች ሏረግ 

መጠቀማቸው ነው፡፡ መምህሯ በተራ 278 ሊይ ከተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ቀጥል ባለት 

ዓረፌተንግግሮቻቸው እና በተራ 279 ሊይ ተ27 ወዯላልች ተግባራት መሄዲቸው፣ ዕቅደ በላሊ 

ጊዛ የሚፇጸም እንጂ፣ ወዱያው የሚፇጸም ሊሇመሆኑ ላሊው ማስረጃ ነው፡፡  

መምህሯ በተራ 11 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች፣ በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ ወይም 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው ወዱያው ከተማሪዎች ጋር በመሆን ሉፇጽሙት 

ያሰቡትን ዴርጊት ሇማሳወቅ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም፣ መምህሯ ከተማሪዎች ጋር 

በመሆን ሉፇጽሙ ሊሰቡት ዗ይቤውን በቀጣይ ክፌሇጊዛ የማየት ዴርጊት ተማሪዎች ዜግጁ 
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እንዱሆኑ ግንዚቤ ሇመፌጠር እንዱሁም ጥቆማ ሇመስጠት ከመፇሇግም የመነጨ ሉሆን 

ይችሊሌ፡፡   

በተራክቦው መምህሯ ከተማሪዎች ጋር በመሆን በረዥም ጊዛ የሚፇጸም ዕቅዲቸውን 

ማሳወቃቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ተማሪዎች ዜግጁ እንዱሆኑ ዕውቅና ሇመፌጠር 

ማሰባቸውና በጋራ ሉፇጽሙ ያሰቡትን ዕቅዴ የማሳወቅ ተግባር በተማሪዎች ቅዴመ ዜግጁነትና 

ቀጣይ የሚማሩትን ማወቅ ሊይ አዎንታዊ አስተዋጽዖ እንዯሚፇጥር ማመናቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡ የመምህሯ የተሠመረባቸው የማቀዴ ዕመግ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም መምህሯ 

ከተማሪዎች ጋር በመሆን በረዥም ጊዛ ውስጥ ሇመፇጸም ያሰቡትን ዴርጊት ዕቅዴ ማሳወቅ 

ነው፡፡   

በአጠቃሊይ የማቀዴ ዕመግ መምህራን የዕሇቱን ትምህርት ትምህርታዊ ቅዴምናና የክፌሌ 

ውስጥ ተግባራትን ቅዴምና በመከተሌ ወዯፉት መምህራን በተናጠሌ እና መምህራን 

ከተማሪዎች ጋር በጋራ በመሆን የሚፇጽሟቸውን ዴርጊቶች መግሇጻቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ 

በማቀዴ ዕመግ ሥር ከሊይ በቀረቡት አስረጂዎች ውስጥ የመምህራን የማቀዴ ዕመግ 

ዓረፌተንግግሮች ከአገሊሇጽ እና ከጊዛ አንጻር ተሇያይተው ይቅረቡ እንጂ፣ ሁለም ዕቅዴን 

የማሳወቅ ተግባር ያሊቸው ናቸው፡፡ በጥናቱ አጠቃሊይ መረጃ ውስጥ እንዯታየውም የማቀዴ 

ዕመግ በክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማሩ ሂዯት መምህራን ብቻቸውንና ከተማሪዎቻቸው ጋር 

በመሆን ምን ማዴረግ እንዲቀደና መቼ እንዯሚያዯርጉ አስቀዴመው ዕቅዲቸን የሚያሳውቁበት 

የዕመግ ዓይነት ሲሆን ተግባሩም ዕቅደን ማሳወቅ ነው፡፡ ይኼው ዕቅዴ የማሳወቅ ተግባር 

ሇተማሪዎች መረጃ በማሳወቅና የዜግጁነትን ግንዚቤ በመፌጠር ረገዴ ከፌተኛ አስተዋጽዖ 

ያበረክታሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ዕቅዴን መግሇጽ የሚፇሇገውን የመማር ማስተማር ግብ 

ሇማሳካት በሚዯረግ ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ የዋሇ ግብረንግግር በመሆኑ ዴርጊቶችን 

በመከወን ጊዛያቸው በማሳወቅና አርቆ በማየት ሊይ የተመሠረተ ተግባር ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

II. ማስጠንቀቅ 

ማስጠንቀቅ፣ ተናጋሪው በቅዴመዓረፌተንግግሩ መሠረት የሚፇሌገው ነገር ካሌተፇጸመ ወይም 

የማይፇሌገው ነገር ከተፇጸመ በዴኅረዓረፌተንግግሩ ወዯፉት አንዲች የእርምጃ ዴርጊት 

የሚፇጽም መሆኑን በማስጠንቀቂያ መሌክ የሚገሌጽበት የዕመግ ዓይነት ነው፡፡ በአጭሩ ይህ 

የዕመግ ዓይነት ዴርጊቶችን በማጣቀስ ተናጋሪው በዓረፌተንግግሩ ወዯፉት የሚፇጽመውን 
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አንዲች ዴርጊት የሚገሌጽ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ የማስጠንቀቅ ዕመግ፣ ተናጋሪው በአንዲች 

ምክንያት ማሇትም የማይፇሌገው ዴርጊት የሚፇጸም ከሆነ ወይም የሚፇሌገው ዴርጊት 

የማይፇጸም ከሆነ ወ዗ተ. በአዴማጭ ወይም በነገሮች ሊይ ወዯፉት አንዲች ዴርጊት 

እንዯሚፇጽም ወይም እንዯሚወስን የሚገሌጽበት የማስጠንቀቂያ ዓረፌተንግግሮች ውጤት 

ነው፡፡  

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦም መምህራን በተሇያየ ምክንያት ተማሪዎች አንዴን 

እንዱፇጽሙ የተነገራቸውን ተግባር ወይም ዴርጊት ካሌፇጸሙ እንዱሁም እንዲይፇጽሙ 

የተነገራቸውን ተግባር ወይም ዴርጊት ከፇጸሙ መምህራን እርምጃ እንዯሚወስደ ማስጠንቀቂያ 

ወይም የማንቂያ ዕውቅና የሚሰጡበት የዕመግ ዓይነት ነው።  

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በማስጠንቀቅ የዕመግ ዓይነት ውስጥ የተካተቱት 

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራን በጥቅም ሊይ የዋለ የማስጠንቀቂያ 

ወይም ማስጠንቀቂያ የሰጡባቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተማሪዎች ሇፇጸሙት አንዲች ስህተት ወይም ጥፊት ተግሳጽ በመስጠት የስህተት ወይም 

የጥፊት ተግባሩን የማያቆሙ ከሆነ ግን እርምጃ እንዯሚወስደ ሇማሳወቅ ያሇ ፌሊጎት ነው፡፡ 

በተራክቦው መምህራን የማስጠንቀቅ ዕመጎችን መጠቀማቸው ተማሪዎች ስህተታቸውን፣ 

ጥፊታቸውን ያስተካክሊለ ወይም ከስህተት፣ ከጥፊት ዴርጊታቸው ይቆጠባለ የሚሌ 

ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ የተመሠረተ መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት 
የማስጠንቀቅ ዕመግ ሊይ 12 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ  

ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ማስኯስተር53  ሆኗሌ፡፡ 

ይኼው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የማስጠንቀቅ ዕመግ ተግባር በመሆን የተገኘው ማስኯስተር 

መምህራን፣ በክፌሌ ውስጥ በተማሪዎች እየተፇጸመ ያሇን አንዲች ያሌተፇሇገ ተግባር ሇምሳላ፣ 

የተማሪዎች የጎንዮሽ ወሬ፣ ርስበርስ መጎነታተሌ፣ በላሊ ሥራ በመጠመዴ ትምህርቱን 

አሇመከታተሌ ወ዗ተ. በአጠቃሊይ የመማር ማስተማሩን ሂዯት የሚያስተጓጉለ ወይም የሚረብሹ 

ተግባራትን ሇማስቆም ተግሳጽ ከሰጡ በኋሊ ተማሪዎች መፇጸማቸውን የማያቆሙ ወይም 

                                                           
53 ማስታወቅ፣ ማሰብሰብ ወይም ሰብሰብ ማስዯረግ ማሇት ነው (ዯስታ፣ 1970፡689)፡፡ ‹‹ማስኯስተር›› የሚሇው ዴርጊታዊ ቃሌ በዙህ ጥናት 
  ተማሪዎች ከአንዲች ያሌተፇሇገ ዴርጊት ካሌተቆጠቡ አንዲች የእርምት ዴርጊት በመምህራን እንሚፇጸም ሇመግሇጽ በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ 
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እንዱያቆሙ የተነገሩትን ዴርጊት የሚቀጥለ ከሆነ አንዲች እርምጃ እንዯሚወስደ ሇማስጠንቀቅ 

በሚዯረግ ጥረት ውስጥ የተጠቀሟቸው  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡ 

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 101፣ በተራክቦው የመምህራን የማስጠንቀቅ ዕመግን የማስኯስተር 

ተግባር እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 101፣ 

191 መ፡    ቀሇም ይሆናሌ፡፡ በሏረግ መጨረሻ ሊይ ሁሌጊዛ ተረግጦ ከተነበበ ምንዴን 
ነው እሚሆነው? 

192 ተዎች፡  ቀሇም 
-----> 193 መ፡   ቀሇም ይሆናሌ፡፡ ከእኔ ጋር ሁኚ! ላሊ ነገር አትዪ! ወዯእኔ እዪ! ወዯዙህ 

እሺ! እንዱገባሽ ከእኔ ጋራ ሁኚ! ላሊ አትሥሪ፣ አዲምጪ! ካሊረፌሽ 
አስወጣሻሇሁ! (ከኋሊ ላሊ ስራ እየሰራች ያሇችን ተማሪ በእጃቸው 
እየጠቆሙ) ተረግጦ ከተነበበ ቀሇም ይሆናሌ፡፡ ምንጊዛም እዙህጋ 
እንዲየነው ማሇት ነው፡፡ (ወዯጥቁር ሰላዲው እያመሇከቱ)… 

(ምዜግብ መረጃ ሏ፣ ክ2) 

በአስረጂ 101፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 193 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በመማር ማስተማሩ ሂዯት የዕሇቱን ትምህርት ባሇመከታተሌ 

ወይም በላሊ ሥራ ሊይ ተሰማርታ ያሇችን ተማሪ (ከተሠመረበት የመምህሯ ዓረፌተንግግር 

ቀጥል ካሇው የቅንፌ ውስጥ መግሇጫ መረዲት እንዯሚቻሇው) ከተግባሯ የማትታቀብ ከሆነ 

ወይም ላሊ ሥራ መሥራት የማታቆም ከሆነ ተማሪዋን ከክፌሌ የማስወጣት እርምጃ 

እንዯሚወስደ የማስኯስተር ተግባር የፇጸሙበት የማስጠንቀቅ ዕመግ አካሌ ነው፡፡  

በተራክቦው በተራ 193 ሊይ መምህሯ በተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ተማሪዋን 

የማስኯስተር ተግባር ከመፇጸማቸው በፉት ባለ የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮቻቸው ከዴርጊቷ 

እንዱትታቀብ ሇተማሪዋ ተግሳጽ እና ትዕዚዜ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ይህም የመምህሯ 

የማስጠንቀቅ ዕመግ የማስኯስተር ተግባር ከተግሳጽ እና ትዕዚዜ በኋሊ በጥቅም ሊይ እንዯዋሇ 

የሚያስረዲ ነው፡፡  

መምህሯ በተራ 193 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሇጊዛው ተማሪዋ በላሊ ሥራ ሊይ መሠማራቷን የማታቆምና 

ትምህርቱን የማትከታተሌ ከሆነ ተማሪዋን ከክፌሌ የማስወጣት ዴርጊት እንዯሚፇጽሙ 
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ሇማስኯስተር ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው መምህሯ ተማሪዋን ማስኯስተራቸው፣ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ተማሪዋ ካሌተፇሇገ ዴርጊቷ ማሇትም በክፌሇጊዛው ላሊ ሥራ 

በመሥራት የዕሇቱን ትምህርት ካሇመከታተሌ እንዴትታቀብ እንዯሚያስችሌና ተማሪዋም ከዙሁ 

ዴርጊቷ የማትቆጠብ ከሆነ ከክፌሌ የማስወጣት እርምጃ እንዯሚወስደ ማመናቸውን የሚያሳይ 

ነው፡፡  

የመምህሯ የተሠመረበት የማስጠንቀቅ ዕመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ተማሪዋ ከዴርጊቷ 

እንዴትታቀብ ማስኯስተር ነው፡፡ ተማሪዋ ዴርጊቷን የማታቆም ከሆነ ዯግሞ ከክፌሌ 

የማስወጣት እርምጃ እንዯሚወስደም የሚያሳውቅ ነው፡፡ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ተማሪዎች በመምህራን የማስጠንቀቅ ዓረፌተንግግሮች (ዕመጎች) ሊይ 

ተመሥርተው አትፇጽሙ የተባለትን ባሇመፇጸም ከሚወሰደባቸው የተሇያዩ እርምጃዎች 

ሇመዲን የሚያስችሊቸውን መረጃ ሇመጠቆም ወይም ዕውቅና ሇመፌጠር በሚዯረግ ጥረት ውስጥ 

በጥቅም ሊይ የዋለ ናቸው፡፡   

በአጠቃሊይ የመምህራን ማስጠንቀቅ የተሰኘውም የዕመግ ዓይነት ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ መምህራን ተማሪዎች አንዴን ዴርጊት እንዲይፇጽሙ ተነግሯቸው 

የሚፇጽሙ ከሆነ፣ ወዯፉት አንዲች እርምጃ እንዯሚወስደ ማስጠንቀቂያ መስጠታቸውን 

የሚያሳይ ነው፡፡ ይኼው የዕመግ ዓይነት በተማሪዎች አንዲች ዴርጊት በዴጋሚ ከመፇጸሙ 

በፉት ጥንቃቄ ሇማዴረግ የሚያስችሌ መረጃ የሚሰጥ ግብረንግግር ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

III. ፇቃዯኛ መሆን  

ፇቃዯኛ መሆን፣ አንዴ ተናጋሪ በዓረፌተንግግሩ ወዯፉት አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም 

መስማማቱን ወይም ፇቃዯኝነቱን የማሳየት ተግባር የሚፇጽምበት የዕመግ ዓይነት ነው፡፡ 

ስሇሆነም፣ ፇቃዯኛ መሆን የተሰኘው ዕመግ ተናጋሪ ወዯፉት አንዲች ዴርጊትን ሇመፇጸም 

ፇቃዯኛ መሆኑን የመግሇጫ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ይኼው ፇቃዯኛ 

መሆን ዕመግ ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ መምህራንና ተማሪዎች በአንዴ 

የተወሰነ የክፌሌ ውስጥ የወዯፉት ተግባር ወይም ዴርጊት ሊይ ሇመሳተፌ የሚያስችሌ 

የፇቃዯኝነት መግሇጫ ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም በተግባራት ወይም በዴርጊቶች ሊይ 

ሇመሳተፌ ፇቃዯኛ መሆናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡  
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በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በፇቃዯኛ መሆን የዕመግ ዓይነት ውስጥ ሇትንተና የተካተቱት  

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የተጠቀሟቸው አንዲች ተግባር ወይም 

ዴርጊትን ሇመፇጸም ፇቃዯኛ መሆንን የሚያሳውቁ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን 

እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው 

ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተማሪዎች ጥያቄ መሠረት አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም 

ፇቃዯኛ መሆናቸውን ሇማሳወቅ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በአብዚኛው 

ተማሪዎች የመምህራን ጥያቄዎች ሊይ መሌስ ሇመስጠት ወይም በክፌሌ ውስጥ ሇመሳተፌ 

ፇቃዯኝነታቸውን የሚያሳዩት በምሌክት ወይም እጅ በማውጣት ብቻ መሆኑን ከጥናቱ መረጃ 

መረዲት ተችሎሌ፡፡ ይህም ተማሪዎች ፇቃዯኝነታቸውን በዓረፌተንግግር አይግሇጹ እንጂ፣ በላሊ 

መንገዴ ማሇትም በምሌክት ወይም በአካሌ እንቅስቃሴ እንዯሚገሌጹ የሚያስረዲ ነው፡፡ ይህ 

ዓይነቱ ሁኔታ በአንዴ በኩሌ የተማሪዎችን የመናገር ተግባር የሚገዴብ ሲሆን፣ በላሊ በኩሌ 

በክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማሩን ሂዯት ሇማሳሇጥ፣ በግሌጽ ሇመዯማመጥ፣ የተራክቦውን 

ሥርዓት ሇመጠበቅ በአጠቃሊይ ክፌለን ሇመቆጣጠር አዎንታዊ ሚና ይኖረዋሌ፡፡     

መምህራን በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የፇቃዯኛ መሆን ዕመጎችን የመጠቀማቸው ሥነሌቡናዊ 

ሁኔታ የተመሠረተው በተራክቦው ወዯፉት አንዲች ተግባር ወይም ዴርጊት ሇመፇጸም ፇቃዯኛ 

መሆናቸውን መግሇጽ ሊይ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት የፇቃዯኛ መሆን ስመግ ሊይ 

የመምህራን 12 (በሥርጭቱ ተገሌጸው በትንተናው ያሌተካተቱት የተማሪዎች 8 

ዓረፌተንግግሮች ተቀንሰው) መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች 

ተግባርም ፇቃዯኝነትን መግሇጽ ሆኗሌ፡፡ 

ይኼው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ ተግባር በመሆን የተገኘው 

ፇቃዯኝነትን መግሇጽ፣ መምህራን የተማሪዎችን ጥያቄ ተከትል ሇተማሪዎች አንዲች ዴርጊት 

ሇመፇጸም ፇቃዯኛ መሆናቸውን ሇመግሇጽ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ የተጠቀሟቸው 

ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡  

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 102፣ በተራክቦው የመምህራንን የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ ፇቃዯኝነትን 

የመግሇጽ ተግባር እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 102፣ 

180 መ፡      ቀጣዩን አንተ ነህ? (ወዯአንዴ ተማሪ ጠጋ ብሇው) 
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181 ተ17፡    አዎ፡፡ 
182 መ፡      እሺ፡፡ ማን ያንብብሌህ? ((ተ16 ከመጽሏፌ እያየ ጥቁር ሰላዲው ሊይ   
             መጻፌ ሲጀምር)) 
183 ተ16፡    እ፣ ታነቢሌኛሇሽ? (መምህሯን እየተመሇከተ) 

 -----> 184 መ፡   እሺ፣ ሊንብብሌህ፡፡ […] (በመጽሀፈ ገጽ 72፣ መመሪያ ኹሇት ስር 
የቀረበውን ጥያቄ ቁጥር 4 ተ16 ጥቁር ሰላዲ ሊይ እንዱጽፌ እያነበቡ 
በመንገር) 

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ1) 

በአስረጂ 102፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 184 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ቀዴሞ ባሇው ተራ ማሇትም በተራ 183 ሊይ ተ16 ያቀረበውን 

የታነቢሌኛሇሽ ጥያቄ ተከትል፣ ሇተ16 የማንበብ ዴርጊት ሇመፇጸም ፇቃዯኛ መሆናቸውን 

የገሇጹበት የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 184 ሊይ መምህሯ 

ሇተማሪው (ተ16) ሇማንበብ ፇቃዯኛ መሆናቸውን በተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው ከገሇጹ 

በኋሊ፣ የማንበብ ዴርጊት መፇጸማቸውን በቅንፌ ውስጥ ካሇው ገሇጻ እንረዲሇን፡፡ ይህም 

መምህሯ ፇቃዯኝነታቸውን በተግባር ሇመፇጸማቸው ማሰረጃ የሚሆን ነው፡፡  

መምህሯ በተራ 184 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 183 ሊይ በተ16 የቀረበሊቸውን የታነቢሌኛሇሽ ጥያቄ 

መቀበሊቸውንና ሇማንበብ ፇቃዯኛ መሆናቸውን ሇማሳወቅ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም 

መምህሯ የተማሪውን (ተ16) ጥያቄ መቀበሊቸው ወይም ሇተማሪው (ተ16) ሇማንበብ ፇቃዯኛ 

መሆናቸውን ማሳወቃቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር ተማሪውም (ተ16) መምህሯ 

እንዱያነቡሇት መፇሇጉን መረዲታቸውና ሇተማሪውም (ተ16) ማንበብ እንዯሚችለ ማመናቸውን 

የሚያሳይ ነው፡፡  

በተራክቦው የመምህሯ የተሠመረበት የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም በተራ 

183 ሊይ ተማሪው (ተ16) ያቀረበውን ጥያቄ በመቀበሌ ሇተማሪው (ተ16) ሇማንበብ ፇቃዯኛ 

መሆናቸውን መግሇጽ ወይም ማሳወቅ ነው፡፡  

በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የፇቃዯኛ መሆን ዕመግ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን 

ወዯፉት አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም ፌሊጎት ወይም መስማማት ሊይ ተመስርተው ፇቃዯኛ 

መሆናቸውን የማሳየት ተግባር የፇጸሙበት የዕመግ ዓይነት ነው፡፡ የዙሁ የፇቃዯኛ መሆን 
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ዕመግ ተግባርም ፇቃዯኝነትን መግሇጽ ሲሆን፣ የመምህራን ፇቃዯኝነትን መግሇጽ የተማሪዎችን 

ጥያቄ መሠረት አዴርጎ በጥቅም ሊይ የዋሇ ነው፡፡  

IV. ቃሌ መግባት 

ቃሌ መግባት፣ አንዴ ተናጋሪ በዓረፌተንግግሩ ወዯፉት አንዲች ዴርጊት እንዯሚፇጽም 

ሇአዴማጭ ተስፊ የመስጠት ተግባር የሚፇጽምበት የዕመግ ዓይነት ነው፡፡ በቃሌ መግባት 

ዕመግ ወዯፉት በተናጋሪው የሚፇጸም አንዲች ዴርጊት ይጠበቃሌ፡፡ ስሇሆነም፣ ቃሌ መግባት 

የተሰኘው ዕመግ ተናጋሪ ወዯፉት አንዲች ዴርጊትን ሇመፇጸም ማሰሪያ ቃሌ መናገርን 

የሚገሌጹ ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ የቃሌ መግባት ዕመግ ከክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ ባሕርይ አንጻር ሲታይ፣ መምህራን ወዯፉት ሇተማሪዎች አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም 

ቃሌ መግባታቸውን የሚያሳይ ነው፡፡ ምንም እንኳ የቃሌ መግባት ዕመግ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የመዋሌ ዕዴሌ ቢኖረውም በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት 

የተገኘው መምህራን በተጠቀሟቸው  ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ብቻ ነው፡፡  

በዙህም መሠረት፣ በዙህ ጥናት መረጃ፣ በቃሌ መግባት የዕመግ ዓይነት ውስጥ የተካተቱት  

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን የተጠቀሟቸው የቃሌ መግቢያ  

ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ወዯፉት 

ሇተማሪዎች አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው መምህራን የቃሌ 

መግባት ዕመጎችን መጠቀማቸው፣ ቃሊቸውን ጠብቀው በታማኝነት ሇተማሪዎች አንዲች 

ዴርጊት መፇጸም እንዯሚችለ ባሊቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡  

በጥናቱ መረጃ መሠረት የመምህራን የቃሌ መግባት ዕመግ ሊይ 11 መረጃዎች 

(ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ተስፊ መስጠት ሆኗሌ፡፡ 

ይኼው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የቃሌ መግባት ዕመግ ተግባር በመሆን የተገኘው ተስፊ 

መስጠት መምህራን ወዯፉት ሇተማሪዎች አንዲች ዴርጊት እንዯሚፇጽሙሊቸው ቃሌ በመግባት 

ተስፊ መስጠታቸውን ሇመግሇጽ በሚዯረግ ጥረት ውስጥ የተጠቀሟቸው  ዓረፌተንግግሮች 

ውጤት ነው፡፡   
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ቀጥል በቀረበው አስረጂ 103፣ በተራክቦው የመምህራን የቃሌ መግባት ዕመግን የተስፊ 

መስጠት ተግባር እንመሇከታሇን፡፡  

አስረጂ 103፣ 

 29 መ፡   ሇሮብ እዙህ ክፌሌ ታንጸባርቃሊችሁ! በቡዴን የሰራችሁትን ሇእኔ  
ትሰጣሊችሁ አይዯሌ የተባሇው?   

30 ተዎች፡    አዎ፡፡  
 -----> 31 መ፡  ሮብ ታቀርባሊችሁ! የእናንተ ሮብ የሆነበት ምክንያቱን ላሊ ጊዛ 

እነግራችኋሇሁ፡፡ እሺ!  
32 ተዎች፡     እሺ፡፡  

(ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 103፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 31 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ ከተራክቦውና ከተሠመረበት የመምህሯ ዓረፌተንግግር 

እንዯምንረዲው ተማሪዎች ሥራቸውን የሚያቀርቡበት ቀን ሮብ የሆነበትን ምክንያት ወዯፉት 

እንዯሚነግሯቸው ቃሌ በመግባት ተስፊ የመስጠት ተግባር የፇጸሙበት የቃሌ መግባት ዕመግ 

አካሌ ነው፡፡ በተራክቦው በተራ 31 ሊይ መምህሯ በተሠመረበት ዓረፌተንግግራቸው 

ሇተማሪዎች ቃሌ በመግባት ተስፊ መስጠታቸው ተማሪዎች የሚያቀርቡበት ቀን ሮብ የሆነበትን 

ምክንያት ሇማወቅ እንዱችለ ተስፊ ሰጥቷቸዋሌ ማሇት ይቻሊሌ፡፡ መምህሯ በተራ 31 ሊይ 

የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ ተማሪዎች 

ሥራቸውን ሮብ እንዱያቀርቡ የተዯረገበትን ምክንያት ወዯፉት ባሇ ጊዛ ሇመንገር ያሊቸው 

ፌሊጎት ነው፡፡   

በላሊ በኩሌ መምህሯ ተማሪዎች ሥራቸውን ሮብ እንዱያቀርቡ የተዯረገበትን ምክንያት 

ሇተማሪዎች ሇመንገር ቃሌ በመግባት ተስፊ መስጠታቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር 

ሇተማሪዎች ምክንያቱን ወዯፉት መናገር እንዯሚችለ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡  

በተራክቦው የመምህሯ የተሠመረበት የቃሌ መግባት ዕመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም ተማሪዎች 

ሥራቸውን ሮብ እንዱያቀርቡ የተዯረገበትን ምክንያት ሇመንገር ቃሌ በመግባት ተስፊ መስጠት 

ነው፡፡  

በአጠቃሊይ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የቃሌ መግባት ዕመግ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

መምህራን ወዯፉት ሇተማሪዎች አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም ፇቃዯኛ መሆናቸውን የማሳየት 
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ተግባር የፇጸሙበት የዕመግ ዓይነት ነው፡፡ ሆኖም በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ የቃሌ 

መግባት ዕመጎች በመምህራን ጥቂት ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ብቻ የተገኙ ሲሆኑ፣ 

መምህራኑም በክፌሌ ውስጥ ሇተማሪዎች ወዯፉት አንዲች ዴርጊት ሇመፇጸም ቃሌ 

መግባታቸውን ሇመግሇጽ ሲለ በተስፊ መስጠት ተግባር ተጠቅመዋቸዋሌ፡፡  

ረ. የውመግ ዓይነትና ተግባር  

በጥናቱ መረጃ መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች ተራክቦ ውስጥ 

በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ የውመግ ዓረፌተንግግሮች በጠቅሊሊው በመወሰን ንዐስ ክፌሌ 

ውስጥ ተመዴበዋሌ፡፡ የዴግግሞሽ መጠኑም ቀጥል ባሇው ሠንጠረዥ ውስጥ ተጠቃሌል 

ቀርቧሌ፡፡  

 
ተናጋሪዎች 

የውመግ ዓይነትና የዴግግሞሽ መጠን 
መወሰን ዴምር 

መ 18 (100%) 18 (100%) 
መቶኛ 100% 100% 

   ሠንጠረዥ 14፣ የውመግ ዓይነትና የዴግግሞሽ መጠን ከተናጋሪዎች አንጻር 

በሠንጠረዥ 14፣ ውስጥ እንዯቀረበው፣ ይህ የውመግ ዓይነት (መወሰን) በተራክቦው 

በአጠቃሊይ 18 ጊዛ ተዯጋግሞ በመምህራን በጥቅም ሊይ ውሎሌ፡፡ የዴግሞሽ መጠኑንም 

ከቀረበው ሠንጠረዥ  መረዲት ይቻሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

በመምህራን በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙት የውመግ ዓረፌተንግግሮች (18) ሙለ በሙለ 

ማሇትም 100% በመወሰን የውመግ ንዐስ ክፌሌ ውስጥ ተካተዋሌ፡፡   

በሠንጠረዡ ውስጥ የተገሇጸው የውመግ ዓይነት (መወሰን) በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ 

መዋለ፣ ከክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ተፇጥሮ አንጻር ከመምህራን  የኃይሌ የበሊይነት፣ ሥሌጣን 

ወይም ኃሊፉነት ጋር የተያያ዗ በመሆኑ ነው፡፡ በርግጥም በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ መሠረት 

ውመጎች ከተናጋሪው የኃይሌ የበሊይነት፣ ሥሌጣን፣ ኃይሌ ወይም ኃሊፉነት መኖር ጋር 

የተያያዘ ናቸው፡፡ ስሇሆነም፣ ውመጎችን ሇመጠቀም ወይም በአንዲች ተግባር፣ ዴርጊት ወይም 

ጉዲይ ወ዗ተ. ሊይ ውሳኔ ሇመስጠት የሚያስችሌ አንዲች ሥሌጣን፣ ኃይሌ ወይም ኃሊፉነት 

ያስፇሌጋሌ፡፡ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦም በአንዲች ጉዲይ ሊይ ውሳኔ ሇመስጠት የሚያስችሌ 

ሥሌጣን፣ ኃይሌ ወይም ኃሊፉነት ያሇው በመምህራን በኩሌ ነው፡፡ ምናሌባት መምህራን 
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ተማሪዎችን በአንዲች ጉዲይ ሊይ ውሳኔ እንዱሰጡ ወይም አንዲች ውሳኔን እንዱያጸዴቁ 

ካሌጋበዞቸው ወይም ዕዴሌ ካሌሰጧቸው በስተቀር፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ተማሪዎች 

እንዯነዙህ ዓይነት ግብረንግግሮችን በጥቅም ሊይ ሇማዋሌ የሚያስችሌ ሥሌጣን ወይም ኃይሌ 

የሊቸውም፤ የተሇመዯም አይዯሇም፤ ተገቢነት አሇው ተብልም አይታሰብም፡፡ 

ቀጥል ይኼኑ የውመግ ንዐስ ክፌሌ (መወሰን) ምንነት በመግሇጽና ዓረፌተንግግሮቹ 

ከተመዯቡበት መመ዗ኛዎች አንጻር በማብራራት፣ የንዐስ ክፌለ ተግባር ተተንትኗሌ፡፡    

መወሰን  

መወሰን በአንዴ ሰው፣ ነገር ወይም ዴርጊት ወ዗ተ. ሊይ ውሳኔ በማስተሊሇፌ አንዲች ውሳኔ 

ወይም መዯምዯሚያ ሊይ የመዴረስ ተግባር የሚፇጸምበት የውመግ ዓይነት ነው፡፡ ውሳኔው 

የአንዴን ሰው ወይም ነገር ማንነት፣ ምንነት፣ ባሕርይ፣ አቅጣጫ፣ ተግባር ወ዗ተ. ምክንያት 

በማዴረግ የሚፇጸም ሉሆን ይችሊሌ፡፡ ስሇሆነም፣ መወሰን የተሰኘው ውመግ የተናጋሪ የውሳኔ 

መስጫ  ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

መወሰን ሲባሌ፣ መምህራን በአንዴ በተወሰነ ተግባር፣ ዴርጊት ወይም ጉዲይ ሊይ ውሳኔ 

መስጠታቸውን የሚያሳይ ነው፡፡  

በዙህም መሠረት፣ በዙህ ጥናት በመወሰን የውመግ ዓይነት ውስጥ የተካተቱት 

ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን በተሇያዩ ጉዲዮች ሊይ ውሳኔ ሇመስጠት 

የተጠቀሟቸው የውሳኔ መስጫ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ መምህራን እነዙህን  ዓረፌተንግግሮች 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በአንዲች ተግባር፣ ዴርጊት ወይም ጉዲይ ሊይ ውሳኔ ሇመስጠት ያሊቸው ሥሌጣን፣ 

ኃሊፉነትና ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው መምህራን የመወሰን ውመጎችን መጠቀማቸው፣ በአንዲች 

ተግባር፣ ዴርጊት ወይም ጉዲይ ሊይ ውሳኔ መስጠት እንዯሚችለ ባሊቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ 

ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡  

በጥናቱ መረጃ መሠረት የመምህራን የመወሰን ውመግ ሊይ 18 መረጃዎች (ዓረፌተንግግሮች) 

የተገኙ ሲሆን፣ የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባርም ውሳኔ መስጠት ሆኗሌ፡፡ 

ይኼው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የመወሰን ውመግ ተግባር በመሆን የተገኘው ውሳኔ 

መስጠት፣ መምህራን በክፌሌ ውስጥ በአብዚኛው ከተማሪዎች ጋር እየሰሯቸው ባለ ተግባራት 



     273 
 

ወይም በዕሇቱ ትምህርት መገባዯጃ ዯቂቃዎች ሊይ ተግባራቱ ወይም ትምህርቱ እንዯሚበቃቸው 

ሇመወሰን ባዯረጉት ጥረት ውስጥ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ነው፡፡   

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 104፣ በተራክቦው የመምህራን የመወሰን ውመግን ውሳኔ የመስጠት 

ተግባር እንመሇከታሇን፡፡  

አስረጂ 104፣ 

77 መ፡    ሴት ሌጅ ሰርታ ባዯገች ቁጥር ውጤታማ መሆን እንዯምትችሌ፣ እሺ፣ 
ላሊ? ላሊ ተጨማሪ ነገር? ምን ተማራችሁ? ከድክተር ቦጋሇች ሕይዎት 
ምን ተማራችሁ? ናርድስ ምን ተማርሽ? (በዴንገት በመጥራት) 

78 ተ20፡   ኧ፣ ጥንካሬ 
-----> 79 መ፡   ጥንካሬ፤ እሺ፣ ላሊ? ይበቃናሌ ሇዚሬ! የቤት ሥራችሁን ከአንዴ እስከ 

ስምንት ያሇውን በሚቀጥሇው ክፌሇጊዛ ሰርታችሁ ኑ! አሁን ስማችሁን 
እጠራሇሁ፡፡ አዲምጡ! (የስም መጥሪያ መዜገባቸውን እየከፇቱ)    

80 ተዎች፡   እሺ፡፡  
(ምዜግብ መረጃ ሠ፣ ክ3) 

ከሊይ በአስረጂ 104፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 79 ሊይ መምህሯ የተጠቀሙት 

የተሠመረበት ዓረፌተንግግር፣ በዕሇቱ ክፌሇጊዛ የመማር ማስተማር ተግባር ወይም ትምህርት 

ሇዕሇቱ በቂ መሆን ሊይ ውሳኔ የሰጡበት የመወሰን ውመግ አካሌ ነው፡፡  

በተራክቦው በተራ 79 ሊይ መምህሯ በተሠመረበት ወይም ‹‹ይበቃናሌ ሇዚሬ!›› በሚሇው 

ዓረፌተንግግራቸው የዕሇቱ ትምህርት እንዯሚበቃቸው ውሳኔ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ በዙሁ 

ተራ መምህሯ ውሳኔ ከሰጡበት የተሠመረበት ዓረፌተንግግር ቀጥል ያሇው ዓረፌተንግግር 

ተማሪዎች በቀጣዩ ክፌሇጊዛ ሠርተው የሚመጡትን ተግባር የሚያዜ መሆኑ፣ የዕሇቱ 

ትምህርት እንዯሚበቃቸው ውሳኔ መሰጠቱን የበሇጠ የሚገሌጽና አመሌካች ነው ማሇት 

ይቻሊሌ፡፡  

በተራክቦው መምህሯ በተራ 79 ሊይ የተሠመረበትን ዓረፌተንግግር ሇመጠቀም ወይም 

ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሇጊዛው የዕሇቱ ትምህርት እንዯሚበቃ የመወሰን ሥሌጣን፣ 

ኃሊፉነት ወይም ፌሊጎት መኖር ነው፡፡  
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መምህሯ በዕሇቱ ትምህርት ሊይ (የዕሇቱ ትምህርት እንዯሚበቃቸው) ውሳኔ መስጠታቸው፣ 

ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር የዕሇቱ ትምህርት እንዯሚበቃ የመወሰን ሥሌጣን እንዲሊቸው፣ 

መወሰን መፇሇጋቸውንና ተማሪዎችም ውሳኔውን እንዯሚቀበለ ማመናቸውን የሚያሳይ ነው፡፡  

በተራክቦው የመምህሯ የተሠመረበት የመወሰን ውመግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም የዕሇቱ 

ትምህርት ወይም የመማር ማስተማር ተግባር እንዯሚበቃ ውሳኔ መስጠት ነው፡፡  

በአጠቃሊይ በጥናቱ መረጃ ውስጥ እንዯታየው የመምህራን ውመጎች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 

መምህራን በመማር ማስተማር ሂዯቱ በአንዲች ዴርጊት ወይም ጉዲይ ሊይ ውሳኔ ሇመስጠት 

በሚዯረግ ጥረት ውስጥ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ እነዙህ  ዓረፌተንግግሮች 

በቁጥር ጥቂት ከመሆናቸው ባሻገር በአብዚኛው በየክፌሇጊዛው መጨረሻ አካባቢ የዕሇቱ 

ትምህርት እንዯሚበቃ መወሰን ሊይ ተመስርተው በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ የዋለ ናቸው፡፡ 

ይህ ሁኔታ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ውሳኔ መስጠት የመምህራን ኃሊፉነት መሆኑን 

ሲነግረን፣ ይህም የክፌሌ ውስጥ ተራክቦውን በበሊይነት የሚመሩት መምህራን በመሆናቸው 

ባሊቸው የኃይሌ የበሊይነትና ኃሊፉነት የተፇጠረ ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡  

ረ. የውግ ዓይነቶችና ተግባራት  

በጥናቱ መረጃ መሠረት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ 

ውሇው የተገኙ የውግ ዓረፌተንግግሮች በጠቅሊሊው በሦስት ንዐስ ክፌልች ማሇትም ስመግ-

ዴማግ፣ ስመግ-እመግ እና ላልች ተብሇው ተመዴበዋሌ፡፡ ላልች በሚሌ ምዴብ ውስጥ 

የተካተቱት ከአሥር ጊዛ በታች የዴግግሞሽ መጠን ያሊቸው ውጎች ሲሆኑ፣ ከዴግግሞሻቸው 

ማነስ አንጻር በአጋጣሚ እንጂ፣ በመዯበኛነት በጥቅም ሊይ እንዯሚውለ ሉያሳዩ ስሇማይችለ 

በዙህ ጥናት አሌተተነተኑም፡፡ እነዙህ ንዐስ ክፌልች በውግ ሥር እንዱመዯቡ ያስቻሎቸው 

መመ዗ኛዎችም ቀዯም ብል ሇላልች የግብረንግግር ዓይነቶች ምዯባ በጥቅም ሊይ ከዋለት 

መመ዗ኛዎች በተጨማሪ ግብራተንግግሩ በተናጋሪ በቀረቡበት ጊዛ በአንዴ ጊዛ ንግግር ማሇትም 

እረፌት በላሊው ንግግር በተናጋሪ ውህዴ ዓረፌተንግግሮች አማካኝነት የተሇያየ ተግባራቸውን 

እንዯያዘ በአንዴ ሊይ እንዯአንዴ ዓረፌተንግግር በመሆን በጥቅም ሊይ ውሇው መገኘታቸው 

ነው፡፡ ይህም በአንዴ ጊዛ ተጣምሮ ወይም ተዋህድ ተከታትል መነገርን የሚያሳይ ነው፡፡ 

የዴግግሞሽ መጠናቸውም ቀጥል ባሇው ሠንጠረዥ ውስጥ ተጠቃሌል ቀርቧሌ፡፡   
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ተናጋሪዎች የውግ ዓይነቶችና የዴግግሞሽ መጠናቸው 
ስመግ - ዴማግ ስመግ - እመግ ላልች54 ዴምር 

መ 48 (72.72%) 12 (18.19%) 6 (9.09) 66 (100%) 

    ሠንጠረዥ 15፣ የውግ ዓይነቶችና የዴግግሞሽ መጠናቸው ከተናጋሪዎች አንጻር 

በሠንጠረዥ 15፣ እንዯሚታየው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የውግ ዓይነቶች በአጠቃሊይ 66 ጊዛ 

ተዯጋግመው በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡ የእያንዲንዲቸውንም የዴግሞሽ መጠን 

ከቀረበው ሠንጠረዥ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ በዙህም በተራክቦው መምህራን ከተጠቀሟቸው የውግ 

ዓይነቶች መካከሌ የስመግ-ዴማግ ውጎች በ48 ውህዴ ዓረፌተንግግሮች ማሇትም 72.72 በመቶ 

በመሸፇን ከፌተኛውን የዴግግሞሽ መጠን ይ዗ዋሌ፡፡ የስመግ-እመግ ውጎች ዯግሞ በ12 ውህዴ 

ዓረፌተንግግሮች፣ 18.19 በመቶ በመሸፇን ተከታዩን የዴግግሞሽ መጠን ሲይዘ፣ ላልች በ6 

ውህዴ ዓረፌተንግግሮች ቀሪውን ወይም 9.09 መቶ የዴግግሞሽ መጠን ይ዗ዋሌ፡፡   

በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ የመምህራን ውግ 

ዓይነቶች የስሜት መግሇጫ ግብረንግግር (ስመግ) ዓረፌተንግግሮች ከላልች የግብረንግግር 

ዓይነቶች ማሇትም ከዴማግ እና ከእመግ ዓረፌተንግግሮች ጋር በመዋሃዴ የተፇጠሩ ናቸው፡፡ 

ይህም መምህራን ፇጣንና ቅዴሞናዊ የሏሳብ ክትትልሽ በተሞሊበት የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ 

ስሜታቸውንና ላልች ዴርጊቶችን በአንዴ ሊይ አከታትሇው ሇመግሇጽ በተዯጋጋሚ የስመግና 

ላልች ግብራተንግግርን ውህዴ ግብራተንግግር እንዯሚጠቀሙ የሚያመሇክት ነው፡፡ በርግጥ 

በላልች ተራክቦዎችም እንዯሚስተዋሇው ብዘ ተናጋሪዎች ስሜት ገሊጭ ዓረፌተንግግሮችን 

ላልች ነገሮችን ከሚገሌጹ ዓረፌተንግግሮች ጋር አዋህድ በአንዴ ሊይ መጠቀም የተሇመዯ ነው፡፡ 

ይህም በንግግር ውስጥ ስሜትን ከላልች ነገሮች ጋር አዋህድ መግሇጽን ያሳያሌ፡፡   

በሠንጠረዥ 15፣ ውስጥ የተገሇጹት የውግ ዓይነቶች በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ ውሇው 

መገኘታቸው፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን ካሊቸው የኃይሌ የበሊይነት፣ ሥሌጣን 

ወይም ኃሊፉነት ጋር የተያያ዗ የተሇያዩ የግብረንግግር ዓይነቶችን በርካታ ዓረፌተንግግሮች 

በነጻነትና በሰፉው በተናጠሌ እንዱሁም በአንዴ ሊይ አዋህዯው የመጠቀም ዕዴሊቸው ሰፉ 

በመሆኑ ወይም በላሊ ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ በተጨማሪም ይህ ጉዲይ የክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ ተፇጥሮና የመምህራን ውግን የመጠቀም አስገዲጅ ወይም ምቹ ተራክቧዊ ሁኔታ 

                                                           
54 ስመግ-እመግ 2፣ ስመግ-ውመግ 2፣ ዴማግ-ዕመግ 2 ዴግግሞሽ አሎቸው፡፡ በዙህ መሠረት ያሊቸው ዴግግሞሽ አነስተኛ በመሆኑ፣ በጥናቱ 

ትንተና አሌተዯረገባቸውም፡፡  
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የፇጠረው ግምዴ ውጤት ሉሆን እንዯሚችሌ ይገመታሌ፡፡ ይሁን እንጂ፣ እንዯዙህ ዓይነቱ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ውግን መጠቀም በመምህራን ዗ንዴ ብቻ መገኘቱና በተማሪዎች ዗ንዴ 

አሇመገኘቱ በክፌሌ ውስጥ መምህራን ካሊቸው ቦታና ተራክቧዊ ሁኔታ አንጻር ተማሪዎች 

በተቃራኒው ከመገኘታቸው ባሻገር ጉዲዩ የራሱ የሆነ ላሊ ዜርዜር ጥናት የሚሻ ነው፡፡    

ቀጥል ከጥናቱ መረጃ በተወሰደ አስረጂዎች መሠረት፣ በተዯጋጋሚ በጥቅም ሊይ ውሇው 

የተገኙት የስመግ-ዴማግ እና የስመግ-ውመግ የውግ ዓይነቶች ተግባራት ተተንትነዋሌ፡፡    

I. ስመግ-ዴማግ  

ስመግ እና ዴማግ ቀዯም ባሇው በዙህ ጥናት ግኝት በሆኑት የግብረንግግር ዓይነቶች የትንተና 

ክፌሌ እንዯተገሇጸው የየራሳቸው ዓሊማና ተግባር ያሊቸው የግብረንግግር ዓይነቶች ሲሆኑ፣ 

እነዙህ የግብረንግግር ዓይነቶች በኹሇቱ ማሇትም በስመግ እና በዴማግ ዓረፌተንግግሮች 

ክትትልሽ ውህዴ በመሆን በአንዴ ጊዛ በጥቅም ሊይ የሚውለ ናቸው፡፡ በጥናቱ መረጃ 

መሠረት፣ በስመግ እና በዴማግ የውግ ዓይነት ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦው በመምህራን ተከታትሇው በአንዴ ጊዛ በጥቅም ሊይ የዋለ የስመግ እና 

የዴማግ ውህዴ ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ 

መምህራን እነዙህን ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር 

የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በአንዲች ተግባር፣ ዴርጊት ወይም ጉዲይ ሊይ 

በአንዴ ጊዛ ስሜታቸውን በመግሇጽ ተማሪዎች አንዲች ዴርጊት እንዱፇጽሙ ሇማዴረግ ያሊቸው 

ፌሊጎት ነው፡፡ በተራክቦው መምህራን የስመግ እና የዴማግ ውጎችን መጠቀማቸው፣ በአንዲች 

ተግባር፣ ዴርጊት ወይም ጉዲይ ሊይ በአንዴ ጊዛ አከታትሇው ስሜታቸውን ገሌጸው አንዲች 

ዴርጊት ማስፇጸም እንዯሚችለና ተራክቦውን ሇማሳሇጥ ባሊቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ 

የተመሠረተ ነው፡፡   

በጥናቱ መረጃ መሠረት የመምህራን የስመግ እና የዴማግ ዓይነቶች ውግ ሊይ 48 መረጃዎች 

(ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም መቀበሌ እና መጠየቅ፣ 

መቀበሌ እና ማ዗ዜ እንዱሁም መቀበሌ እና መፌቀዴ ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ በእነዙህ ተግባራት 

ውስጥ መጀመሪያ ሊይ የምናገኘው ተግባር መቀበሌ የስመግ አካሌ ሲሆን፣ ቀጥል የምናገኛቸው 

ተግባራት ዯግሞ መጠየቅ፣ ማ዗ዜ እና መፌቀዴ የተሰኙት የዴማግ አካሊት ናቸው፡፡ 

እያንዲንዲቸውን የስመግ እና ዴማግ ውግ ዓረፌተንግግሮች ተግባራት ከጥናቱ መረጃ በተገኙ 

አስረጂዎች በማስዯገፌ እንዯሚከተሇው እንመሌከታቸው፡፡  
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ሀ. መቀበሌ እና መጠየቅ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የስመግ እና የዴማግ ውግ አንዴ ተግባር በመሆን የተገኙት የመቀበሌ 

እና የመጠየቅ ተግባራት ሲሆኑ፣ መምህራን በስመግ እና በዴማግ ዓረፌተንግግሮች ቅንጅት 

ወይም ውህዯት ከተማሪዎች ሏሳብን ተቀብሇው ወይም መቀበሊቸውን ገሌጸው ወዱያው ጥያቄ 

ሇማቅረብ ባዯረጉት ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ ያዋሎቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤቶች ናቸው፡፡ 

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 105፣ በተራክቦው የመምህራን የስመግ እና የዴማግ ዓይነቶች ውግ 

ዓረፌተንግግሮች የመቀበሌ እና የመጠየቅ ተግባራትን እንመሌከት፡፡   

አስረጂ 105፣ 

416 መ፡    እሺ፡፡ ግጥም ኹሇት? ግጥም ኹሇት? […] (ከመጽፈ ገጽ 88 ሊይ፣ 
ግጥም ኹሇትን በማንበብ) ምን ዗ይቤ ነው? 

417 ተዎች፡   ግነት 
-----> 418 መ፡      ግነት፤ እሺ፣/ ላሊስ? 

419 ተዎች፡   ምጸት፣ ሰዎኛ 
(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ3) 

በአስረጂ 105፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 418 ሊይ መምህሯ በአንዴ ጊዛ 

የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ኹሇት የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮች፣ በኹሇት ዓይነት 

ግብረንግግር ማሇትም በስመግ እና በዴማግ እንዯቅዴሞናቸው የመቀበሌ እና የመጠየቅ 

ተግባራት የፇጸሙባቸው የውግ አካሊት ናቸው፡፡ በተራክቦው በተራ 416 መጨረሻ ሊይ 

መምህሯ ሊቀረቡት ጥያቄ በተራ 417 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን መሌስ መስጠታቸውን 

እናያሇን፡፡ ቀጥልም ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተራ 417 ሊይ የሰጡትን መሌስ በተራ 418 

ሊይ መምህሯ በተሠመረበት የስመግና የዴማግ ውህዴ ዓረፌተንግግራቸው እንዯቅዴሞናቸው 

የተማሪዎችን መሌስ በመቀበሌ እና ወዱያውም በመጠየቅ በኹሇት ዓይነት ግብረንግግር 

ማሇትም በመጀመሪያ በስመግ እና ቀጥል በዴማግ በአንዴ ጊዛ ያሇንግግር የጊዛ ክፌተት 

(በንግግራቸው መሃሌ እረፌት ሳያዯርጉ ወይም ክፌተት ሳይፇጥሩ) በጥቅም ሊይ ባዋሎቸው 

ውህዴ ዓረፌተንግግራቸው ኹሇት ዓይነት ተግባራት በቅዯም ተከተሌ መቀበሌ እና መጠየቅ 

መፇጸማቸውን እንረዲሇን፡፡ በተራክቦው በተራ 418፣ መምህሯ በጥቅም ሊይ ባዋለት 

የተሠመረበት ውህዴ ዓረፌተንግግር ውስጥ የመጀመሪያው ዓረፌተንግግር ማሇትም ‹‹እሺ›› 

መምህሯ የተማሪዎችን መሌስ መቀበሊቸውን የሚያሳይ ሲሆን፣ ቀጥል ያሇው ዓረፌተንግግር 

ወይም ‹‹ላሊስ?›› ዯግሞ ተማሪዎች ተጨማሪ መሌስ እንዱሰጡ መጠየቃቸውን ያሳያሌ፡፡ 
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የመምህሯን የመጠየቅ ተግባር ተከትልም በተራ 419 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

ተጨማሪ ላሊ መሌስ መስጠታቸውን እናያሇን፡፡   

መምህሯ በተራ 418 ሊይ የተሠመረበትን ውህዴ ዓረፌተንግግር፣ በአንዴ ጊዛ ሇመጠቀም 

ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 417 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን 

የሰጡት መሌስ ሇጊዛው ተቀባይነት እንዲገኘ ግን ዯግሞ የተቋጨና ያሇቀሇት አሇመሆኑን ወይም 

ተጨማሪ መሌስ ያሇው መሆኑን በአንዴ ሊይ አጣምሮ ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

በተጨማሪም መምህሯ ተራክቦውን ሇማሳሇጥ በዓረፌተንግግራቸው ተግባራት ማሇትም 

እንዯቅዴሞናቸው በመቀበሌ እና በመጠየቅ መካከሌ የጊዛ ክፌተት ሊሇመፌጠር ያሊቸው 

ፌሊጎትም ሉሆን ይችሊሌ፡፡   

በተራክቦው መምህሯ በተራ 418 ሊይ የተሠመረባቸውን የስመግ እና የዴማግ ውህዴ  

ዓረፌተንግግሮች በአንዴ ጊዛ መጠቀማቸው ወይም የተማሪዎችን መሌስ ተቀብሇው ተጨማሪ 

መሌስ መጠየቃቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር በኹሇት ጉዲዮች ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

በመጀመሪያው ‹‹እሺ›› በሚሇው ዓረፌተንግግር በተራ 416 መጨረሻ ሊይ መምህሯ ሊቀረቡት 

ጥያቄ ተማሪዎች በተራ 417 ሊይ የሰጡት መሌስ ተቀባይነት እንዲሇው ወይም እንዯተቀበለት 

የሚያሳይ ሲሆን፣ በኹሇተኛው ወይም ‹‹ላሊስ?›› በሚሇው ዓረፌተንግግራቸው ዯግሞ ጥያቄው 

ተማሪዎች ከሰጡት መሌስ በተጨማሪ ላሊ መሌስ እንዲሇውና ተማሪዎች ተጨማሪ መሌስ 

እንዱሰጡ መፇሇጋቸውን እንዱሁም ተማሪዎች በጥያቄው ሊይ ተጨማሪ መሌስ መስጠት 

እንዯሚችለ ማመናቸው ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

የመምህሯ የተሠመረበት የውግ ዓረፌተንግግር ዓሊማም በተራክቦው በተራ 416 መጨረሻ ሊይ 

መምህሯ ሊቀረቡት ጥያቄ፣ በተራ 417 ሊይ ተማሪዎች የሰጡትን መሌስ በመቀበሌ ተጨማሪ 

መሌስ መፇሇግ ወይም መጠየቅ ነው፡፡  

ሇ. መቀበሌ እና ማ዗ዜ 

በተራክቦው ላሊው የስመግ እና የዴማግ ውግ ተግባር በመሆን የተገኙት የመቀበሌ እና የማ዗ዜ 

ተግባራት ሲሆኑ፣ መምህራን በስመግ እና በዴማግ  ዓረፌተንግግሮች ቅንጅት ወይም ውህዯት 

የተማሪዎችን ሏሳብ ተቀብሇው ወዱያው ትዕዚዜ ሇመስጠት ወይም ሇማስተሊሇፌ ባዯረጉት 

ጥረት ውስጥ የተጠቀሟቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ናቸው፡፡ 
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ቀጥል በቀረበው አስረጂ 106፣ በተራክቦው የመምህራን የስመግ እና የዴማግ ውግ 

ዓረፌተንግግሮች የመቀበሌ እና የማ዗ዜ ተግባራትን እንመሇከታሇን፡፡  

አስረጂ 106፣ 

81 መ፡      አዎ፡፡ ኹሇተኛውን እሚሰራሌኝ? ኹሇተኛውን? ቁጥር ሌጥራ?    
82 ተዎች፡   አይ፣ ኧረ (በተቀሊቀሇ የተቃውሞ አነጋገር) 

-----> 83 መ፡    እሺ፣/ እጅ አውጡ! እሺ፣ ቀዴመሽ አውጥተሻሌ አንቺ፣ (እጅ ሊወጣች  
ተማሪ  በእጃቸው እያመሇከቱ እዴሌ እየሰጡ)        

(ምዜግብ መረጃ ረ፣ ክ2) 

ከሊይ በአስረጂ 106፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 83 ሊይ መምህሯ በአንዴ ጊዛ 

የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ኹሇት የተሇያዩ  ዓረፌተንግግሮች፣ በስመግ እና በዴማግ  

ዓረፌተንግግሮች በቅዯምተከተሌ የመቀበሌ እና የማ዗ዜ ተግባራት የፇጸሙባቸው የውግ አካሊት 

ናቸው፡፡ በተራክቦው በተራ 81 መጨረሻ ሊይ መምህሯ ሊቀረቡት ‹‹ቁጥር ሌጥራ?›› የሚሌ   

ሏሳብን የማቅረብ ጥያቄ በተራ 82 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን የተቃውሞ መሌስ 

መስጠታቸውን እናያሇን፡፡ ይህንም በተራው መጨረሻ ሊይ ከቀረበው የቅንፌ ውስጥ ገሇጻ የበሇጠ 

መረዲት ይቻሊሌ፡፡ ቀጥልም ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተራ 82 ሊይ ያቀረቡትን ተቃውሞ 

ተከትል መምህሯ በተራ 83 ሊይ በተሠመረበት የስመግ እና የዴማግ ውህዴ 

ዓረፌተንግግራቸው እንዯቅዴሞናቸው የተማሪዎችን የተቃውሞ መሌስ ‹‹እሺ›› በማሇት 

በመቀበሌ እና ወዱያውም ‹‹እጅ አውጡ!›› በማሇት እጅ እንዱያወጡ በማ዗ዜ በአንዴ ጊዛ 

በተጠቀሟቸው ውህዴ ዓረፌተንግግራቸው ኹሇት ዓይነት ማሇትም የመቀበሌ እና የማ዗ዜ 

ተግባራት መፇጸማቸውን እንረዲሇን፡፡  

በተራክቦው በተራ 83 ሊይ፣ መምህሯ በተጠቀሙት የተሠመረበት ውህዴ ዓረፌተንግግር 

ውስጥ የመጀመሪያው ዓረፌተንግግር ‹‹እሺ›› መምህሯ የተማሪዎችን ተቃውሞ መቀበሊቸውን 

ወይም የተቃውሟቸውን ስሜት መጋራታቸውን የሚገሌጽ ሲሆን፣ ቀጥል ያሇው 

ዓረፌተንግግር ‹‹እጅ አውጡ!›› ዯግሞ ተማሪዎች በቁጥር መጥራት ካሌተስማሙ ላሊ 

ጥያቄውን ሇመሥራት የሚያስችሌ አማራጭ ዴርጊትን ማሇትም እጅ ማውጣትን አንዱፇጽሙ 

ትዕዚዜ መስጠታቸውን የሚገሌጽ ነው፡፡  

መምህሯ በተራ 83 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች በአንዴ ጊዛ አከታትሇው 

ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 81 መጨረሻ ሊይ መምህሯ 
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ሊቀረቡት ጥያቄ በተራ 82 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን ያቀረቡት የተቃውሞ መሌስ 

ተቀባይነት እንዲገኘ ግን ዯግሞ ጥያቄውን ሇማሠራት ላሊ የጥያቄ ማሠራት አማራጭ 

መጠቀም ማሇትም እጅ ማውጣት እንዲሇባቸው በአንዴ ሊይ መቀበሌ እና ማ዗ዜን በቅዯም 

ተከተሌ አጣምሮ ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም መምህሯ የተማሪዎችን 

ተቃውሞ መቀበሌን (እሺ) ከላሊ ከሰጡት የትዕዚዜ ተግባር (እጅ አውጡ!) ጋር አጣምሮ 

በመግሇጽ ተራክቦውን ሇማሳሇጥ በዓረፌተንግግሮቻቸው የመቀበሌ እና የማ዗ዜ ተግባራት 

መካከሌ የጊዛ ክፌተት ሊሇመፌጠር ያሊቸው ፌሊጎትም ሉሆን ይችሊሌ፡፡   

በተራክቦው መምህሯ እነዙህን በተራ 83 ሊይ የተሠመረባቸው የስመግ እና የዴማግ ውህዴ  

ዓረፌተንግግሮች በአንዴ ጊዛ መጠቀማቸው ማሇትም የተማሪዎችን ተቃውሞ ተቀብሇው 

ትዕዚዜ መስጠታቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር በኹሇት ጉዲዮች ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

የመጀመሪያው ‹‹እሺ›› የሚሇው ዓረፌተንግግር በተራ 81 መጨረሻ ሊይ መምህሯ ሊቀረቡት 

ጥያቄ ተማሪዎች በተራ 82 ሊይ የሰጡት የተቃውሞ መሌስ ተቀባይነት እንዲገኘ ወይም 

ተማሪዎች ሇሰጡት መሌስ መቀበያ በመሆን፣ አንዯተቀበለት ማመናቸው ሊይ የተመሠረተ 

ሲሆን፣ ኹሇተኛው ‹‹እጅ አውጡ!›› የሚሇው ዯግሞ ተማሪዎችን ጥያቄ ሇማሠራት 

የሚያስችሌ አማራጭ ሏሳብ (እጅ ማውጣት) እንዲሇና ተማሪዎችም ይኼኑ እጅ የማውጣት 

ተግባር እንዱተገብሩ መፇሇጋቸውን እንዱሁም ተማሪዎች አማራጭ ሆኖ በመምህሯ 

የቀረበውን ‹‹እጅ አውጡ!›› የሚሇውን ትዕዚዜ ተቀብሇው ተግባራዊ ማዴረግ እንዯሚችለ 

ማመናቸው ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

የመምህሯ የተሠመረባቸው የውግ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በተራክቦው በተራ 81 መጨረሻ 

ሊይ በመምህሯ ሇቀረበው ጥያቄ በተራ 82 ሊይ ተማሪዎች የሰጡትን የተቃውሞ መሌስ 

በመቀበሌ (ስመግ) ላሊ አማራጭ ተግባር ማሇትም እጅ የማውጣት ተግባር እንዱፇጽሙ ማ዗ዜ 

(ዴማግ) ነው፡፡  

ሏ. መቀበሌ እና መፌቀዴ 

በተራክቦው የስመግ እና የዴማግ ውግ ላሊ ተግባር በመሆን የተገኙት የመቀበሌ እና የመፌቀዴ 

ተግባራት ሲሆኑ፣ መምህራን በስመግ እና በዴማግ ዓረፌተንግግሮች ቅንጅት ወይም ውህዯት 

የተማሪዎችን ሏሳብ ተቀብሇው ወዱያው ፌቃዴ ሇመስጠት ባዯረጉት ጥረት ውስጥ በጥቅም 

ሊይ ያዋሎቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤት ናቸው፡፡  
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ቀጥል በቀረበው አስረጂ 107፣ በተራክቦው የመምህራን የስመግ እና የዴማግ ውግ 

ዓረፌተንግግሮች የመቀበሌ እና የመፌቀዴ ተግባራትን እንመሌከት፡፡     

አስረጂ 107፣ 

01 መ፡      እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች? 
02 ተዎች፡   ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 

-----> 03 መ፡      እሺ፣/ ቁጭ በለ፡፡  
04 ተዎች፡   እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

          (ምዜግብ መረጃ መ፣ ክ2) 

በአስረጂ 107፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 03 ሊይ መምህሩ በአንዴ ጊዛ 

የተጠቀሟቸው የተሠመረባቸው ኹሇት የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮች፣ በስመግ እና በዴማግ 

ዓረፌተንግግሮች በቅዯምተከተሌ የመቀበሌ እና የመፌቀዴ ተግባራት የፇጸሙባቸው የውግ 

አካሊት ናቸው፡፡ በተራክቦው በተራ 01 ሊይ መምህሩ ሊቀረቡት ሰሊምታ በተራ 02 ሊይ 

ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በአክብሮት የሰሊምታ መሌስ መስጠታቸውን በተራው 

ከተጠቀሙት ዓረፌተንግግር እና በተራው መጨረሻ ሊይ ከቀረበው የቅንፌ ውስጥ ገሇጻ 

እናያሇን፡፡ ቀጥልም ተማሪዎች በኅብረት በመሆን በተራ 02 ሊይ የሰጡትን የሰሊምታ መሌስ 

ተከትል መምህሩ በተራ 03 ሊይ በተሠመረባቸው የስመግ እና የዴማግ ውህዴ 

ዓረፌተንግግራቸው እንዯቅዴሞናቸው የተማሪዎችን የሰሊምታ መሌስ ‹‹እሺ›› በማሇት በመቀበሌ 

ወዱያውም ‹‹ቁጭ በለ›› በማሇት እንዱቀመጡ በመፌቀዴ በአንዴ ጊዛ በተጠቀሟቸው ውህዴ 

ዓረፌተንግግራቸው አከታትሇው ኹሇት ዓይነት ማሇትም የመቀበሌ እና የመፌቀዴ ተግባራት 

መፇጸማቸውን እንረዲሇን፡፡ በተራክቦው በተራ 03 ሊይ መምህሩ በተጠቀሙት የተሠመረበት 

ውህዴ ዓረፌተንግግር ውስጥ የመጀመሪያው ‹‹እሺ›› የሚሇው ዓረፌተንግግር መምህሩ 

የተማሪዎችን የሰሊምታ መሌስ ‹‹መሌካም፣ ጥሩ›› የሚለ ስሜትን ገሊጭ ቃሊትን በሚተካ 

መሌኩ መቀበሊቸውን የሚገሌጽ ሲሆን፣ ቀጥል ያሇው ‹‹ቁጭ በለ›› የሚሇው ዓረፌተንግግር 

ዯግሞ ተማሪዎች እንዱቀመጡ ፌቃዴ መስጠታቸውን የሚገሌጽ ነው፡፡ የመምህሩን የመፌቀዴ 

ወይም ፌቃዴ የመስጠት ተግባር ተከትልም በተራ 04 ሊይ ተማሪዎች ምስጋና በማቅረብ 

መቀመጣቸውን በተራው ተማሪዎች በኅብረት በመሆን ከተጠቀሙት ዓረፌተንግግር እና በቅንፌ 

ውስጥ ካሇው ገሇጻ መረዲት እንችሊሇን፡፡   



     282 
 

መምህሩ በተራ 03 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች፣ በአንዴ ጊዛ አከታትሇው 

ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው በተራ 01 ሊይ መምህሩ ሇሰጡት 

ሰሊምታ በተራ 02 ሊይ ተማሪዎች በኅብረት በመሆን የሰጡትን የሰሊምታ መሌስ እንዯተቀበለና 

ተማሪዎች እንዱቀመጡ ፌቃዴ መስጠታቸውን በአንዴ ሊይ መቀበሌ እና መፌቀዴን አጣምሮ 

ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም መምህሩ የተማሪዎችን የሰሊምታ መሌስ 

መቀበሌን ከሰጡት የመፌቀዴ ተግባር ጋር አዋህድ በመግሇጽ ተራክቦውን ሇማሳሇጥ 

በዓረፌተንግግሮቻቸው የመቀበሌ እና የመፌቀዴ ተግባራት መካከሌ የጊዛ ክፌተት ሊሇመፌጠር 

ያሊቸው ፌሊጎትም ሉሆን ይችሊሌ፡፡   

በተራክቦው መምህሩ በተራ 03 ሊይ የተሠመረባቸውን እነዙህን የስመግ እና የዴማግ ውህዴ  

ዓረፌተንግግሮች በአንዴ ጊዛ መጠቀማቸው ማሇትም የተማሪዎችን የሰሊምታ መሌስ ተቀብሇው 

እንዱቀመጡ መፌቀዲቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር በኹሇት ጉዲዮች ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

የመጀመሪያው ‹‹እሺ›› የሚሇው ዓረፌተንግግር በተራ 01 መጨረሻ ሊይ መምህሩ ሇሰጡት 

ሰሊምታ ተማሪዎች በተራ 02 ሊይ የሰጡትን የሰሊምታ መሌስ አንዯተቀበለት ማመናቸው ሊይ 

የተመሠረተ ሲሆን፣ ኹሇተኛው ‹‹ቁጭ በለ›› የሚሇው ዯግሞ ሇተማሪዎች ፌቃዴ መስጠት 

እንዯሚችለና ተማሪዎችም በተሰጣቸው ፌቃዴ መሠረት አንዲች ዴርጊት መፇጸም እንዯሚችለ 

(በተራክቦው መሠረት መቀመጥ) ማመናቸው ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

የመምህሩ የተሠመረባቸው የውግ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በተራክቦው በተራ 01 ሊይ 

በመምህሩ ሇቀረበው ሰሊምታ በተራ 02 ሊይ ተማሪዎች የሰጡትን የሰሊምታ መሌስ በመቀበሌ 

(ስመግ) መቀመጥ እንዱችለ ፌቃዴ መስጠት (ዴማግ) ነው፡፡  

II. ስመግ እና እመግ  

እነዙህ የውግ ዓይነቶች የስመግ እና የእመግ ዓይነት ዓረፌተንግግሮች በተከታታይ ተዋህዯው 

በአንዴ ጊዛ በመምህራን በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረትም፣ 

በስመግ እና በእመግ የውግ ዓይነት ውስጥ የተካተቱት ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው በመምህራን ተከታትሇው በአንዴ ጊዛ በጥቅም ሊይ የዋለ የስመግ እና የእመግ 

ውህዴ  ዓረፌተንግግሮች ናቸው፡፡ 

መምህራን እነዙህን ኹሇት የተሇያዩ ተከታታይ ወይም ውህዴ ዓረፌተንግግሮች በክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው 
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በተማሪዎች ወይይት፣ አንዲች ተግባር፣ ዴርጊት ወይም ጉዲይ ሊይ ስሜታቸውን በመግሇጽ 

ሇተማሪዎች አንዲች ነገር ሇመግሇጽ፣ ሇመንገር ወይም ሇማሳወቅ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ 

በተራክቦው መምህራን የስመግ እና የእመግ ውጎችን መጠቀማቸው፣ በአንዲች ተግባር፣ ዴርጊት 

ወይም ጉዲይ ሊይ ስሜታቸውን ገሌጸው አንዲች ነገር መግሇጽ፣ መንገር ወይም ማሳወቅ 

እንዯፇሇጉና ተራክቦውን ሇማሳሇጥ ባሊቸው ሥነሌቡናዊ ሁኔታ ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡   

በጥናቱ መረጃ መሠረት የመምህራን የስመግ እና የእመግ ውግ ሊይ 12 መረጃዎች 

(ዓረፌተንግግሮች) ተገኝተዋሌ። የእነዙህ ዓረፌተንግግሮች ተግባራትም ማሞገስ እና መግሇጽ 

ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ በእነዙህ ተግባራት ውስጥ መጀመሪያ ሊይ የምናገኘው ተግባር ማሇትም 

ማሞገስ የስመግ አካሌ ሲሆን፣ ቀጥል የምናገኘው ተግባር፣ መግሇጽ ዯግሞ የእመግ አካሌ 

ነው፡፡ ከጥናቱ መረጃ በተገኘ አስረጂ በማስዯገፌ ተግባራቱ እንዯሚከተሇው ተተንትነው 

ቀርበዋሌ፡፡  

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የስመግ እና የእመግ ውግ ተግባራት በመሆን የተገኙት ማሞገስ እና 

መግሇጽ፣ መምህራን በአንዴ ጊዛ የስመግ እና የእመግ ዓረፌተንግግሮችን አከታትሇው ወይም 

አዋህዯው በመናገር ተማሪዎችን በማሞገስ ማሇትም በተማሪዎች ተግባር ሊይ ሙገሳ በማዴረግ 

ወዱያው ዯግሞ ሏሳባቸውን የመግሇጽ ዴርጊት ሇመፇጸም ባዯረጉት ጥረት ውስጥ በጥቅም ሊይ 

ያዋሎቸው ዓረፌተንግግሮች ውጤቶች ናቸው፡፡ 

ቀጥል በቀረበው አስረጂ 108፣ በተራክቦው የመምህራን የስመግ እና የእመግ ውግ 

ዓረፌተንግግሮች የማሞገስና እና የመግሇጽ ተግባራትን እንመሌከት፡፡  

አስረጂ 108፣ 

 05 መ፡      እሺ፣ እስቲ ባሇፇው የተሰጣችሁትን የቤት ስራ የሰራችሁትን  
             ዯብተራችሁን  አውጡ! ሁሊችሁም አውጡ!  
 06 ተዎች፡   እሺ፡፡ (ዯብተራቸውን እያወጡና እየገሇጡ)  

     (((መምህሩ የተማሪዎችን ዯብተር እየዝሩ በማየት ተግባር ሊይ))) 
 -----> 07 መ፡    መሌካም፣/ ብዘዎቻችሁ ሰርታችኋሌ፡፡ የቤት ስራ ሰርታችሁ፣ ሞክራችሁ 

እንዴትመጡ ነው እሚሰጠውና አብዚኞቻችሁ ሰርታችኋሌ፤ ውሱን 
ተማሪዎች ግን አሌሰራችሁም፡፡ እና ይኼ ተገቢ አይዯሇም፡፡ የቤት 
ስራችሁን ካሌሰራችሁ እሚፇሇገውን ነገር ማግኘት አትችለም ማሇት 
ነው፡፡ እሺ፣ በጋራ እንሰራዋሇን አሁን የተሰጠውን፣ […] (ከመጽሀፈ 
ሊይ የቀረበውን ትዕዚዜ አንብበው) እሚሌ አሇ፡፡ ሇምሳላ፣ የ-ተሰጠን 
እንትን አሇ፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እሺ፣ ሰንጠረዡ ይኼ ነው፡፡ 
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(ጥቁር ሰላዲው ሊይ የሰሩትን ሰንጠረዥና የጻፈትን እያመሇከቱ) 
ከመጀመሪያ ሊይ የተሰጠው ምሳላ፣ ምሳላ አንዴ ነጻ ምዕሊደ? (ጥቁር 
ሰላዲው ሊይ ሰንጠረዥ ውስጥ እየጻፈ) 

(ምዜግብ መረጃ ሇ፣ ክ3) 

ከሊይ በአስረጂ 108፣ ሥር በቀረበው ተራክቦ ውስጥ በተራ 07 ሊይ መምህሩ የተጠቀሟቸው 

የተሠመረባቸው ኹሇት የተሇያዩ ዓረፌተንግግሮች ማሇትም የስመግ እና የእመግ 

ዓረፌተንግግሮች በቅዯምተከተሌ የማሞገስ እና የመግሇጽ ተግባራት የፇጸሙባቸው የውግ 

አካሊት ናቸው፡፡ በአስረጂው በተራ 05 ሊይ መምህሩ ተማሪዎች የተሰጡትንና የሰሩትን የቤት 

ሥራ እንዱያወጡ ካ዗ዘ በኋሊ፣ ተማሪዎች በተራ 06 ሊይ የመምህራቸውን ትዕዚዜ በመቀበሌ 

ዯብተራቸውን በማውጣት ተግባር ሊይ መሰማራታቸውን በተራው (06) በተማሪዎች በተነገረው 

ዓረፌተንግግርና ቀጥል በቅንፌ ውስጥ ካሇው መግሇጫ እንረዲሇን፡፡ በመቀጠሌ ከባሇሦስት ቅንፌ 

ውስጥ ካሇው ገሇጻ እንዯምንረዲው መምህሩ የተማሪዎችን ዯብተር እየዝሩ በማየት ተግባር ሊይ 

ተሰማርተዋሌ፡፡ ከማየት ተግባራቸው መሌስም በተራ 07 ሊይ በተሠመረበት የስመግና የእመግ 

ውህዴ ዓረፌተንግግራቸው እንዯቅዴሞናቸው በብዘዎቹ ተማሪዎች የቤት ሥራ መስራት ሊይ 

ተመስርተው ተማሪዎችን በማሞገስ ማሇትም የብዘዎችን ተማሪዎች ተግባር ‹‹መሌካም›› 

በማሇት በማሞገስ እና ወዱያውም ‹‹ብዘዎቻችሁ ሰርታችኋሌ፡፡›› ብሇው በመግሇጽ በአንዴ ጊዛ 

አከታትሇው በተጠቀሟቸው ውህዴ ዓረፌተንግግሮቻቸው ኹሇት ዓይነት ማሇትም የማሞገስ እና 

የመግሇጽ ተግባራት መፇጸማቸውን እንረዲሇን፡፡ 

በተራክቦው በተራ 07፣ መምህሩ በተጠቀሙት የተሠመረበት ውህዴ ዓረፌተንግግር ውስጥ 

የመጀመሪያው ‹‹መሌካም›› የሚሇው ዓረፌተንግግር የብዘዎቹን ተማሪዎች የቤት ሥራ 

ሰርተው መገኘት የሚያሞግስ ሲሆን፣ ቀጥል ያሇው ‹‹ብዘዎቻችሁ ሰርታችኋሌ፡፡›› የሚሇው 

ዓረፌተንግግር ዯግሞ ብዘዎቹ ተማሪዎች የተሰጣቸውን የቤት ሥራ ሰርተው መገኘታቸውን 

የሚገሌጽ ነው፡፡  

መምህሩ በተራ 07 ሊይ የተሠመረባቸውን ዓረፌተንግግሮች፣ በአንዴ ጊዛ አከታትሇው 

ሇመጠቀም ወይም ሇመናገር የገፊፊቸው ኃይሌ፣ በተራክቦው ከተራ 06 ቀጥል ካሇው ባሇሦስት 

ቅንፌ ውስጥ ባሇው መግሇጫ መሠረት የተማሪዎችን ዯብተር እየዝሩ በማየት ተግባር ከቆዩ 

በኋሊ፣ ከተግባሩ ሲመሇሱ እየፇጸሙ በነበሩት ተግባር ማሇትም ዯብተር እያዩ በነበሩበት 

ምክንያት ተቋርጦ የነበረውን ተራክቦ ባዩት ነገር ሊይ ተመስርተው በተሰማቸው ስሜት 

ሇማስጀመር ሲለ፣ ተማሪዎችን በማሞገስና ሥራቸውን (የተማሪዎችን) በመግሇጽ በአንዴ ሊይ 
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የማሞገስ እና የመግሇጽ ተግባራትን አዋህድ ሇመግሇጽ ያሊቸው ፌሊጎት ነው፡፡ በተጨማሪም 

መምህሩ በመጀመሪያ ተማሪዎችን በማሞገስ፣ ቀጥልም ብዘዎቹ ተማሪዎች የሰሩትን ሥራ 

በመግሇጽ ተራክቦውን ሇማሳሇጥ በዓረፌተንግግሮቻቸው የማሞገስ እና የመግሇጽ ተግባራት 

መካከሌ የጊዛ ክፌተት ሊሇመፌጠር ያሊቸው ፌሊጎትም ሉሆን ይችሊሌ፡፡    

በተራክቦው መምህሩ እነዙህን በተራ 07 ሊይ የተሠመረባቸውን የስመግ እና የእመግ ውህዴ  

ዓረፌተንግግሮች በአንዴ ጊዛ መጠቀማቸው ማሇትም ተማሪዎችን አሞግሰው ገሇጻ 

ማዴረጋቸው፣ ከሥነሌቡና ሁኔታ አንጻር በኹሇት ጉዲዮች ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ 

የመጀመሪያው ‹‹መሌካም›› የሚሇው ዓረፌተንግግር ተራክቦውን መሌሰው ሇማስጀመርና 

በብዘዎቹ ተማሪዎች ሥራ ሊይ መምህሩ ጥሩ ስሜት የተሰማቸው በመሆኑን ሇመግሇጽ 

ባሊቸው ፌሊጎት ሊይ የተመሠረተ ሲሆን፣ ኹሇተኛው ‹‹ብዘዎቻችሁ ሰርታችኋሌ፡፡›› የሚሇው 

ዯግሞ መምህሩ የተማሪዎችን የቤት ሥራ ሰርቶ መገኘት የማረጋገጥና የመግሇጽ ኃሊፉነት 

እንዲሇባቸውና ተማሪዎችም የመምህራቸውን የማረጋገጥና የመግሇጽ ተግባር ተከትል 

ስሇተረጋገጠው ጉዲይ (የቤት ሥራ መሥራታቸው) መረጃ ማግኘታቸው በሥራቸው ሊይ 

መበረታታትን እንዯሚፇጥርሊቸው ማመናቸው ሊይ የተመሠረተ ነው፡፡ በተጨማሪም የመምህሩ 

ገሇጻ የቤት ሥራ ሳይሰሩ ሇተገኙ ውሱን ተማሪዎችም ማንቂያ ወይም ማስጠንቀቂያ ሆኖ 

ሉያገሇግሌ እንዯሚችሌ ይታመናሌ፡፡    

የመምህሩ የተሠመረባቸው የውግ ዓረፌተንግግሮች ዓሊማም በተራክቦው የተማሪዎችን ተግባር 

በማሞገስ (ስመግ) ሏሳባቸውን መግሇጽ (እመግ) ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት እነዙህ የስመግ 

እና እመግ ውጎች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ከተማሪዎች ውይይት ወይም መምህራን 

የተማሪዎችን ተግባር ከማየት በኋሊ በማሞገስ እና በመግሇጽ መሌኩ ሲፇጸሟቸው የታዩ 

ናቸው፡፡   

በአጠቃሊይ እነዙህ የመምህራን ውህዴ ግብረንግግር (ውግ) ዓረፌተንግግሮች የተሇያዩ ተግባራት 

ያሎቸው ኹሇት የተሇያዩ ዓይነት የግብረንግግር ዓረፌተንግግሮች ያሇንግግር ክፌተት ወይም 

ያሇማቋረጥ በአንዴ ጊዛ ተከታትሇው ሲነገሩ በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ ናቸው፡፡ ይህ ማሇት 

በአንዴ ሊይ በአንዴ ጊዛ ያሇእረፌት የተነገሩ ውህዴ ዓረፌተንግግሮች እንጂ፣ ተከታትሇው 

የተነገሩ ዓረፌተንግግሮች ብቻ አይዯለም፡፡ ስሇሆነም፣ ዓረፌተንግግሮቹ ተዋህዯው የኹሇት 

ግብረንግግር ዓይነቶችን ዴርጊት ሇመፇጸም፣ ሇማስፇጸም ወይም ሇመንገር የሚችለ 
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መሆናቸውን ሌብ ይሎሌ፡፡ ዓረፌተንግግሮቹ በአንዴ ጊዛ የተነገሩ ግን ዯግሞ ኹሇት የተሇያዩ 

የግብረንግግር ዓረፌተንግግሮች የያዘ ናቸው፡፡ 

የመምህራን ውጎች በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በከፌተኛ ዴግግሞሽ በጥቅም ሊይ ውሇው 

ባይገኙም በተወሰኑ አጋጣሚዎችና ዏውዴ በተሇይ ዯግሞ መምህራን በጋሇ የማስተማር ስሜት 

ውስጥ ሆነው ተራክቦውን ሇማቀሊጠፌ ወይም ዴርጊቶች ወዱያው ወዱያው እንዱፇጸሙ 

በፇሇጉ ጊዛ ተጠቅመዋቸዋሌ፡፡ ሇእነዙህ መረጃዎች መገኘት በክፌሌ ውስጥ የተዯረገው ምሌከታ 

ከፌተኛ አስተዋጽዖ አበርክቷሌ፡፡ የውግ ዓረፌተንግግሮች ተዋህዯው ሲነገሩ፣ ተግባሩም ሆነ 

መሌዕክቱ ጎሌቶ የሚወጣው (ግንዚቤ ውስጥ የሚገባው) መጨረሻ ሊይ የሚነገረው ግብረንግግር 

ወይም ዓረፌተንግግር ነው፡፡ በአብዚኛው የመጀመሪያው ዓረፌተንግግር ሚና አንዲች ተግባር 

በመፇጸም ወዯኹሇተኛው ዓረፌተንግግር ማንዯርዯር ወይም ማሸጋገር ነው፡፡ ስሇሆነም፣ 

ሇኹሇተኛው ዓረፌተንግግር መነገር የመጀመሪያው ዓረፌተንግግር ጥሩ ዴሌዴይ በመሆን 

ያገሇግሊሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት ውህዴ ዓረፌተንግግሮች ውስጥ ቀዴሞ በመገኘት ሰፉውን 

ቦታ የያ዗ው ‹‹እሺ››55 የተሰኘው ቃሌ ወይም ዓረፌተንግግር ነው፡፡ ከሊይ በአስረጂዎች 

እንዯቀረበው የመቀበሌ ተግባርን ይዝ የተገኘው ዓረፌተንግግር ‹‹እሺ›› ሲሆን፣ በመቀበሌ 

ተግባሩ ከላልች የመጠየቅ፣ የማ዗ዜ እና የመፌቀዴ ተግባራት ጋር ተዋህድ በጥቅም ሊይ 

ውሎሌ፡፡ ላልች ዓረፌተንግግሮች ዯግሞ ‹‹እሺ›› የሚሇውን ቃሌ ወይም ዓረፌተንግግር ጋር 

ተዋህዯው በመነገር የየራሳቸውን ዓሊማ ከግብ ሇማዴረስ በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡   

በአጠቃሊይ በጥናቱ ውስጥ የተገኙትና በሥዴስት ምዴብ የተዯራጁት የግብረንግግር ዓይነቶች 

እያንዲንዲቸው በሥራቸው ባለ ንዐስ ክፌልች የተሇያዩ ተግባራት እንዲሎቸው በዜርዜር 

ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ ግብራተንግግሩ በክፌሌ ውስጥ መማር ማስተማር ሂዯት በጥቅም ሊይ 

ሲውለ ካሎቸው ግብራተንግግራዊ ተግባራት በተጨማሪ ሥነትምህርታዊ ተግባራት56 

ይኖሯቸዋሌ፡፡    

                                                           
55 ‹‹እሺ››ን በዱስኩር አመሌካችነቱ ተግባር ሊይ ጌታቸው (2012) ጥናት አዴርገው ያገኙትን የ‹‹እሺ›› ተግባራት (መቀበሌ፣ መፌቀዴ፣ መቀጠሌ፣ ማጠቃሇሌ፣ 

መጋበዜ፣ ማተኮር፣ ማስቆምና ማስቀጠሌ) ገሌጸዋሌ፡፡ ከጌታቸው ግኝት በተጨማሪ ‹‹እሺ›› በተራክቧዊው ግብረንግግር ውስጥ መሸጋገር፣ ፇቃዯኛ መሆን፣ 
ማስተኯር፣ አጽንዖት መስጠት እና አማራጭ የመጠቀም-አመሌካች ተግባራት እንዲለት በዙህ ጥናት አጥኚ በተዯረገ ጥናት ተገሌጿሌ( ጥናቱ በአዱስ አበባ 
ዩኒቨርሲቲ College of humanities, language studies, journalism and communication 31st annual conference (May 22-23, 2024) ሊይ 
የቀረበ)፡፡ ሆኖም በ‹‹እሺ›› ሊይ የተዯረጉት የጌታቸውና የዙህ ጥናት አጥኚ ጥናቶች ጅምራቸው ጥሩ ሆኖ ሳሇ፣ ‹‹እሺ›› ከዱስኩር አመሌካችም ሆነ 
ከግብረንግግር አንጻር ተግባሩ ብዘና በተሇያየ ዏውዴ ሊይ የተመሠረተ በመሆኑ በተራክቦ ውስጥ ‹‹እሺ›› የሚሇው ዓረፌተንግግር በተሇያየ ዏውዴ፣ በሰፉ 
መረጃ፣ በጥሌቀትና በዜርዜር ሉጠና የሚገባው ነው፡፡ 

56  ይህ ክፌሌ‹‹Types and Pedagogical Functions of Amharic Teachers' Classroom  Speech Acts›› በሚሌ ርዕስ ተጠንቶ  በክፌሌ ውስጥ የአማርኛ 
መምህራን ግብራተንግግር ያሊቸው ሥነትምህርታዊ ተግባራት (ዴማጎች፤ መቆስቆስ፣ መቆጣጠር እና መገምገም፤ እመጎች፤ ዕውቀት መስጠት እና 
መቆጣጠር፤ ስመጎች ማነቃቃት እና ማበረታታት እንዱሁም ዕመጎች ማዯራጀት እና ማቀዴ/ Directives functioned as steering, controlling, and 
evaluating; Assertives as providing knowledge and controlling; Expressives as stimulating and encouraging; and Commissives as 
organizing and planning) ሆነው ተገኝተዋሌ፡፡ ጥናቱ በSouth African Journal of African Languages (Vol. 44) በህትመት ሊይ ይገኛሌ፡፡  
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4.2. የግኝት ማብራሪያና ትርጓሜ 

የጥናቱ ዓሊማዎች በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ የሚውለ 

የአማርኛ የግብረንግግር ዓይነቶችን መሇየት፤ ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች 

ምን ምን እንዯሚመስለ መግሇጽና በክፌሌ ውስጥ ግብራተንግግሩ ያሎቸውን ተግባራት 

መተንተን የሚለት ናቸው፡፡ እነዙህን ዓሊማዎች ከግብ ሇማዴረስ ከመማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

በምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ እና በምሌከታ የተሰበሰቡ መረጃዎች በተራክቦ ትንተና ዗ዳ 

ተተንትነዋሌ፡፡ በጥናቱ መረጃ ሊይ በተዯረገው ትንተናው መሠረት በምርምሩ መሪ 

ጥያቄዎችና በስራቸው ባለ የትንተና ጭብጦች ተዯራጅቶ የጥናቱ ግኘት ማብራሪያና ትርጓሜ 

እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡   

የመጀመሪያው የምርምሩ ጥያቄ ‹‹በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት መምህራንና ተማሪዎች 

የሚጠቀሟቸው የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች ምን ምን ናቸው?›› የሚሌ ነው፡፡ በጥናቱ 

መረጃ መሠረት የSearle (1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና የግብረንግግር ምዴብ መነሻ 

ማሕቀፌ በማዴረግ በክፌሌ ውስጥ የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች በሥዴስት ዋና ዋና ምዴብ 

ተዯራጅተዋሌ፡፡ እነሱም፤ እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ፣ ዕመግ፣ ውመግ እና ውግ ናቸው፡፡ ከእነዙህ 

የግብረንግግር ዓይነቶች ውስጥ አምስቱ (እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ፣ ዕመግ እና ውመግ) 

በSearle ምዴብ ውስጥ የሚኙ ሲሆን፣ ቀሪው (ውግ) በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት የተገኘና 

የተካተተ አዱስ ምዴብ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በዙህ ጥናት ማሕቀፌ ተዯርጎ በጥቅም ሊይ የዋሇው 

የSearle (1979) የግብረንግግር ምዴብ ማሻሻያ ተዯርጎበታሌ፡፡ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት 

የተካተተው፣ የተሇያዩ ዓይነት ግብራተንግግር በመጣመር በጥቅም ሊይ መዋሌን የሚገጸው 

አዱስ ምዴብ (ውግ)፣ Hancher (1979) በነጠሊ እና በዴርብ ዓረፌተነገር ውስጥ ግብራተንግግር 

ዴርብ ወይም የተቀናጀ ተግባር አሊቸው በማሇት እነዙህንም ውህዴ ግብራተንግግር ብሇው 

ካስተዋወቁት ጽንሰሏሳብ ጋር በከፉሌ የሚጣጣም ነው፡፡ መጣጣሙ በከፉሌ የሆነውም፣ በዙህ 

ጥናት በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙት የውግ ዓረፌተንግግሮች በዴርብ ዓረፌተነገር ሊይ ብቻ 

የተመሠረቱ በመሆናቸው፣ ውህዴ ግብራተንግግር በአንዴ ነጠሊ ዓረፌተነገር ውስጥም ዴርብ 

ወይም የተቀናጀ ተግባር አሊቸው ከሚሇው የHancher (1979) ሏሳብ ጋር ስሇማይጣጣምም 

ነው፡፡  
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ምንም እንኳ Searle አምስት ዋና ዋና የግብረንግግር ዓይነቶች (እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ፣ 

ዕመግ እና ውመግ) ብሇው ከመዯቧቸው የግብራተንግግር ምዴቦች ውጪ የሚዯረግ ምዯባን 

(በዙህ ጥናት የውህዴ ግብራተንንግግር ምዴብን ማሇት እንችሊሇን) በእነዙህ በዋና ዋና ምዴቦች 

መካከሌ ያሇውን ዴንበር ያዯበዜዚለ ቢለም፣ ይህ ሏሳባቸው በተራክቦ ወይም በተግባቦት ውስጥ 

የቋንቋ አጠቃቀምን ውስብስብ ቅጣምባር፣ ተሇዋዋጭነትና ሁሇገብ ባሕርይ ከግምት ውስጥ 

ያሊስገባ ነው በሚሌ በ዗ርፈ ምሁራን (ሇምሳላ፣ Clark, 1996፤ Sbisà, 2009) የቀረበባቸውን 

ትችት የሚዯግፌ ነው፡፡ በተጨማሪም የSearle ምዴብ ላልች ምዴቦችን ሇማስተናገዴ ክፌት 

አሇመሆኑ ተሇዋዋጭ የሆነውን የቋንቋ አጠቃቀም መንገዴ የሚገዴብ ነው የሚሇውን የClark 

(1996)፣ የHancher (1979) እና የLevinson (2017) ሏሳብንም ይጋራሌ፡፡ በዙህ ጥናት 

ውስጥ በጥም ሊይ ውሇው የተገኙትና በተጨማሪ ምዴብነት የተካተቱት የውግ ዓይነቶች 

በዏውዴ ውስጥ የቋንቋ አጠቃቀምን ተሇዋዋጭነት ከግምት ውስጥ በማስገባት ያሌተገዯበ የቋንቋ 

አጠቃቀም መንገዴ የመኖር ሏሳብን የሚያጎለ ናቸው፡፡ ይሁን እንጂ፣ የዙህ ጥናት ውጤትም 

ቢሆን ከቋንቋ አጠቃቀም ተሇዋዋጭነት ባሕርይ አንጻር የአማርኛ ግብረንግግር ምዴቦች በጥናቱ 

የተገሇጹት ሥዴስቱ ብቻ ናቸው ብል መዯምዯም አይቻሇውም፡፡ ርዕሰጉዲዩ በላሊ ዏውዴና 

መረጃ ቢጠና ከዙህ ጥናት ግኝት የተሇየ ውጤት ሉገኝ ይችሊሌ፡፡ ይህ ሏሳብም የቋንቋ 

አጠቃቀምን ተሇዋዋጭነትና ገዯብ የሇሽነት የሚያጎሊ ሲሆን፣ በዙህ ጥናት የውግ መገኘትና 

በምዴብነት መካተትም የቋንቋ ወይም የግብራተንግግር አጠቃቀም ከSearle ምዴቦች ውስጥ 

የተሇያዩ ግብራተንግግርን በማጣመር መጠቀም ወዯሚቻሌበት ውስብስብ ተግባር ከፌ ማሇቱን 

ያሳያሌ። በአጠቃሊይ ከግብረንግግር ምዯባዎች አንጻር የዙህ ጥናት ግኝት አሁንም ቢሆን በ዗ርፈ 

ተጨማሪ ጥሌቅና ዜርዜር ጥናቶች እንዯሚያስፇሌጉ የሚጠቁም ነው፡፡ 

በዙህ ጥናት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በመምህራንና በተማሪዎች በጥቅም ሊይ ውሇው 

የተገኙት የግብረንግግር ዓይነቶች ሥዴስት ማሇትም፤ እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ፣ ዕመግ፣ 

ውመግ እና ውግ ሆነው መገኘታቸው በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በጥቅም ሊይ የዋለ 

ዏራት የግብረንግግር ዓይነቶች ከገሇጹት የAndewi and Waziana (2019)፣ Azhari (2018)፣ 

Basra and Thoyyibah (2017) እና Swandewi et al. (2017) ጥናት ውጤቶች እንዱሁም 

ሦስት የግብረንግግር ዓይነቶች መገኘትን ከገሇጸው የAl Aziz (2022) ጥናት ውጤት ጋር 

አሌተጣጣመም፡፡ አሇመጣጣሙም፣ በዙህ ጥናት በተዲሰሱት ጥናቶች ውስጥ ከተገሇጹት ዏራት 

የግብረንግግር ዓይነቶች (እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ እና ዕመግ) በተጨማሪ በዙህ ጥናት ኹሇት 
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የግብረንግግር ምዴቦች ማሇትም ውመግ እና ውግ (ውመግ ቀዴሞውኑ በSearle ምዴብ ውስጥ 

ተካቶ የሚገኝ፣ ውግ በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት በአዱስ መሌኩ የተካተተ) መገኘታቸው 

ነው፡፡ ይህም ግኝት ጥናቶቹ እንዯተዯረጉበት ዏውዴ፣ የቋንቋ አጠቃቀም፣ ሇጥናቶቹ በጥቅም 

ሊይ የዋሇው መረጃ፣ የትምህርት ይ዗ትና ላልች ተያያዥ ጉዲዮች የተሇያዩ ሉሆኑ እንዯሚችለ 

የሚያመሇክት ነው፡፡ ከተዲሰሱት ጥናቶች ውጤት አኳያ በዙህ ጥናት ውስጥ በተጨማሪነት 

የተገኙት የውመግ እና የውግ ግብራተንግግር የሽፊን መጠን ከላልቹ የግብራተንግግር አንጻር 

አነስተኛ ሲሆን፣ ይህም ግብራተንግግሩ በሰፉው ሉገኙ እንዯማይችለ የሚያመሇክት ነው፡፡ 

ይሁን እንጂ፣ ይህ ጥናት በመረጃው መሠረት ሥዴስት የግብራተንግግር ምዴብን አዯራጅቶ 

መግሇጹ በ዗ርፈ ሇሚካሄዯው ጥናት ሇተጨማሪ ሥራ የሚገፊፊ ነው፡፡  በተሇይ ዯግሞ በተሇያዩ 

ግብራተንግግር ጥምረት የሚተገበረው ውግ በዙህ ጥናት መገኘቱ በ዗ርፈ በHancher (1979) 

በጽንሰሏሳብ የተገሇጸው ውግ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ዏውዴ በጥቅም ሊይ እንዯሚውሌ 

የሚያስተዋውቅና ፇር የሚቀዴ ነው፡፡ በተጨማሪም በ዗ርፈ ሇሚዯረጉ ጥናቶች መነሻ ማሕቀፌ 

ሆኖ ሉያገሇግሌ የሚችሌ ነው፡፡  

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን ሰፉውን የንግግር ተራ በመውሰዴም ሆነ ከፌተኛ ቁጥር 

ያሊቸው ዓረፌተንግግሮችን በመጠቀም የበሊይ ሲሆኑ፣ በጥናቱ የተገኙ ሁለንም የግብረንግግር 

ዓይነቶች በመጠቀምም ቀዲሚውን ቦታ ይ዗ዋሌ፡፡ በአንጻሩ ተማሪዎች በወሰዶቸው የንግግር 

ተራዎች፣ አነስተኛ ቁጥር ባሊቸው ዓረፌተንግግሮች ውሱን የግብረንግግር ዓይነቶችን 

ተጠቅመዋሌ፡፡ ይህ ግኝት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ መምህራን ሰፉ የንግግር ተራ በመውሰዴ 

የተሇያዩ ግብራተንግግርን በስፊት ሲጠቀሙ፣ በተቃራኒው፣ ተማሪዎች በሚወስዶቸው የንግግር 

ተራዎች ውሱን የግብረንግግር ዓይነቶችን ይጠቀማለ ብሇው ከገሇጹት የBustamante and 

Fajardo (2023)፤ የGorjian and Habibi (2015)፤ የSmith (2004)፤ የSundari (2018) 

እና የWalsh (2006) ጥናቶች ግኝት ጋር የሚጣጣም ነው፡፡ ሇዙህም ምክንያቱ በHellman 

(2019) እንዯተገሇጸው በክፌሌ ውስጥ በንግግር ተራ ሥርጭትና በግብራተንግግር አጠቃቀም 

እንዱሁም በአጠቃሊይ ክፌለን በመቆጣጠር ረገዴ የኃይሌ የበሊይነት ያሊቸው መሆኑ ነው፡፡ 

በላሊ በኩሌ በSundari (2017) እንዯተገሇጸው የመምህር እና የተማሪ መስተጋብር ተሇዋዋጭ 

ሁኔታዎችን በመቅረጽ ረገዴ የማኅበረሰብ እምነቶች፣ ባህሊዊ ዯንቦች እና ተቋማዊ ማሕቀፍች 

አስተዋፅዖ ያዯርጋለ፡፡  
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በዙህ ጥናት ግኝት መሠረትም ጥናቱ ከተካሄዯበት ዏውዴ አንጻር57 ተማሪዎች በአነስተኛ 

ዓረፌተንግግሮች ውሱን የግብራተንግግር ዓይነቶች ሇመጠቀማቸው እነዙሁ በመምህራንና 

በተማሪዎች መካከሌ ያሇውን ግንኙነት የሚወስኑ የመምህራን የኃይሌ የበሊይነት፣ የማኅበረሰብ 

እምነት፣ ባህሊዊ ዯንቦች እና ተቋማዊ ማሕቀፍች መኖራቸው ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በርግጥ 

በSearle (1979) እና በYule (1996) እንዯተገሇጸው ሇምሳላ እንዯውመግ ያለ የግብረንግግር 

ዓይነቶች በተራክቦ ዏውዴ ውስጥ ሇመነገር ሌዩ ኃሊፉነት ወይም ሥሌጣን ስሇሚያስፇሌጋቸው 

በተማሪዎች ከመነገር ተገቢነት ጋር ሉያያዘ ይችሊለ፡፡ ሆኖም ይህ ጉዲይ ተጨማሪ ዜርዜር 

ጥናት የሚፇሌግ ነው፡፡   

በላሊው የዙህ ጥናት ውጤት በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ከላልቹ የግብረንግግር ዓይነቶች 

በበሇጠ እመግ እና ዴማግ ከፌተኛውን የሽፊን መጠን ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ ይህም ግኝት 

Andewi and Waziana (2019)፣ Azhari (2018)፣ Basra and Thoyyibah (2017)፣ 

Swandewi et al. (2017) እና Al Aziz (2022) በጥናቶቻቸው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ዴማግ 

እና እመግ በከፌተኛ የሽፊን መጠን በጥቅም ሊይ በመዋሌ ተገኝተዋሌ ብሇው ከገሇጹት ውጤት 

ጋር የሚጣጣም ነው፡፡ በተጨማሪም በአንዴ በኩሌ Searle (1969፣ 1979) ዴማግ በክፌሌ 

ውስጥ ተራክቦ በሰፉው በጥቅም ሊይ እንዯሚውሌ የገሇጹት ሏሳብ ጋር የሚስማማ ነው፡፡ 

በመሠረቱ የዙህ ጥናት ግኝት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመምህራንና የተማሪዎች ግብረንግግር 

የሚመራው የመማር ማስተማር ተግባቦታዊ ተግባር በከፌተኛ ዯረጃ በኹሇቱ የግብረንግግር 

ዓይነቶች (እመግ እና ዴማግ) ተጽዕኖ ሥር እንዯወዯቀ ያስረዲሌ፡፡ በርግጥ እነዙህ የግብረንግግር 

ዓይነቶች የ዗ወትር የተግባቦት አካሌ ከሆኑት መረጃ ከመስጠት ወይም ከመሇዋወጥ እና አንዲች 

ዴርጊት ከማስፇጸም (እመግ መረጃ ከመስጠት፣ ዴማግ አንዲች ዴርጊት ከማስፇጸም) ወይም 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በብዚት ከሚስተዋለት ከጥያቄና መሌስ ተግባራት (ዴማግ ከጥያቄ፣ 

እመግ ከመሌስ) ጋር በእጅጉ የተቆራኙ ናቸው፡፡  

ስሇሆነም፣ በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የእመግ በሰፉው በጥቅም ሊይ መዋሌ የመማር ማስተማር 

ሂዯቱ በአብዚኛው መረጃ መስጠት ሊይ ያተኮረ መሆኑን ሲያሳይ፣ የዴማግ በሰፉው በጥቅም 

ሊይ መዋሌ ዯግሞ መረጃ ሇመስጠት የሚዯረግ ጥረት ሊይ ቀዲሚ የዴርጊት ማስፇጸሚያ ወይም 

                                                           
57 በሀገራችን ኢትዮጵያ በአብዚኘው በመምህር እና በተማሪ መካከሌ ያሇው ግንኙነት ተግባቦትን በሚገዴቡና የአንዴ ወገን ንግግርን የበሊይነት 

በሚያጎለ የማኅበረሰቡ መሠረታዊ የመስተጋብር ባህልች፣ እምነቶች (ሇምሳላ፤ ትሌቅ ሰው የሚሇውን በጥሞና ማዲመጥ፣ ትሌቅ ሰው 
ሳይፇቅዴ አሇመናገር፣ ትሌቅ ሰው ባሇበት ብዘ አሇመናገር ወ዗ተ.) የተቀዲ  ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ ይህ የመስተጋብር ባህሌ ከተማሪዎች፣ 
ከመምህራን እንዱሁም ከትምህርት ተቋማት ማሕቀፌ ጋር በመተሳሰር በክፌሌ ውስጥ የመምህር-ተማሪ ተራክቦ ሊይ ተጽዕኖ ያሳዴራሌ፡፡ 
ይህም በብዚት ተማሪዎች መምህራንን የሚሎቸውን በማዲመጥና በመተግበር ሊይ እንዱያተኩሩ የሚያዯርግ ነው፡፡ 
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መረጃ የሚያስገኙ ቆስቋሽ ተግባራት እንዯሚ዗ወተሩ ያሳያሌ፡፡ ኹሇቱም የግብረንግግር ዓይነቶች 

(እመግ እና ዴማግ) በአብዚኛው ርሰበርስ ተመጋጋቢ (መረጃ መጠየቅ/ዴማግ፣ መረጃ 

መስጠት/እመግ) ወይም ተጓዲኝ ጥንዴ መሆናቸው ዯግሞ በተቀራራቢ ሁኔታ ከላልቹ 

የግብረንግግር ዓይነቶች በተሇየ ሁኔታ በሽፊን መጠናቸው ተቀራራቢ ሆነው እንዱገኙ 

አዴርጓቸዋሌ፡፡ ይህ ማሇት፣ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሇምሳላ፣ ጥያቄ (ዴማግ) ካሇ 

መሌስ (እመግ)፣ ትዕዚዜ (ዴማግ) ካሇ አንዲች የሚፇጸም የዴርጊት መሌስ (እመግ) ይጠበቃሌ፡፡ 

ስሇሆነም፣ እነዙህ የግብረንግግር ዓይነቶች (እመግ እና ዴማግ) በአብዚኛው አንዯተጓዲኝ ጥንዴ 

ተቆራኝተው መነገር ወይም መገኘት መቻሊቸው በተራክቦው ውስጥ በተቀራራቢ የሽፊን ዯረጃ 

ሇመነገራቸው ምክንያት ነው ማሇት ይቻሊሌ፡፡ በአጠቃሊይ፣ ከጥናቱ መረጃ በመነሳት፣ 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመምህራንና የተማሪዎች ተግባቦት በሰፉው የተመሠረተው በእነዙሁ 

የግብረንግግር ዓይነቶች (እመግ እና ዴማግ) ሊይ መሆኑን እንረዲሇን፡፡ በአንጻሩ ይህ ግኝት 

ላልቹ የግብረንግግር ዓይነቶች (ስመግ፣ ዕመግ፣ ውመግ እና ውግ) በክፌሌ ውስጥ ካሊቸው 

ተግባርና ግብራተንግግሩ በጥቅም ሊይ ሇመዋሌ ከሚያስችሊቸው ዏውዴ እንዱሁም በዜርዜር 

መጠናት ካሇባቸው ላልች የተሇያዩ ምክንያቶች አኳያ በመምህራንና በተማሪዎች በክፌሌ 

ውስጥ ተ዗ውትረው በጥቅም ሊይ እንዲሌዋለ ያስረዲሌ፡፡ ይህም በጥናቱ ከተገኙት የግብረንግግር 

ዓይነቶች አንጻር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ሚዚናዊነት ያሇው ወይም የተመጣጠነ ግብረንግግር 

በጥቅም ሊይ አሇመዋለን ያመሇክታሌ፡፡ ይህ ዯግሞ በSantosa and Kurniadi (2020)፣ 

በSong (2020)፣ በYanti etal. (2021)፣ በYelfiza (2012) እና በZulianti (2018)  

እንዯተገሇጸው በክፌሌ ውስጥ ሚዚናዊ ያሌሆነ የግብረንግግር ዓይነቶች ሥርጭት በመምህራንና 

በተማሪዎች መካከሌ አሇመግባባት ወይም አሇመረዲት ሉያስከትሌ ብልም በክፌሌ ውስጥ ያሇው 

የተግባቦት ግሌጽነት፣ ተሇዋዋጭነትና ውጤታማነት፣የማስተማሪያ ዗ዳዎች አጠቃቀምና 

ውጤታማነት ሊይ አለታዊ ተጽዕኖ ሉያሳዴር ይችሊሌ። በአንጻሩ በክፌሌ ውስጥ የግብረንግግር 

ዓይነቶችን ሚዚናዊ በሆነ መንገዴ መጠቀም በተግባቦት፣ በተማሪዎች ተሳትፍ፣ በተማሪዎች 

የቋንቋ ዕውቀት እዴገት፣ በማስተማሪያ ዗ዳዎች አጠቃቀምና ውጤታማነት ሊይ አዎንታዊ 

ተጽዕኖ ከመፌጠር ባሻገር ውጤታማ እና ተግባቦትን ያማከሇ ሁለንዓቀፌ የትምህርት አካባቢ 

በመፌጠር ረገዴ ወሳኝ ሚና ይጫወታሌ፡፡   

ኹሇተኛው የምርምሩ ጥያቄ ‹‹ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ምን ምን 

ይመስሊለ?›› የሚሌ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት በተራክቦው በተዯጋጋሚ የተከሰቱ 



     292 
 

የግብራተንግግር አቀራረብ ቅጣምባሮች፤ አጠቃሊይ የግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባሮች 

(መክፇቻ፣ የትምህርት ተራክቦ እና መዜጊያ እንዱሁም ጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ… ዐዯታዊ 

ወይም ዘርመጥ ቅጣምባርና ጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ) የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች 

(ሰሊምታ-ሰሊምታ፣ ጥያቄ-መሌስ እና ትዕዚዜ-መቀበሌ) እና የግብራተንግግር የአጀማመር እና 

የአጨራረስ ቅጣምባሮች (መጠየቅ-መጠየቅ፣ መጠየቅ-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-መጠየቅ፣ 

ማስተኯር-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-ማ዗ዜ፣ መቀበሌ-መጠየቅ፣ ማሞገስ-መፌቀዴ፣ ማሞገስ-

መጠየቅ፣ መግሇጽ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-መፌቀዴ እና መግሇጽ-መግሇጽ) በሚለ ምዴቦች 

ተዯራጅተዋሌ፡፡ ይህም ግኝት በክፌሌ ውስጥ የሚፇጸመው ተግባቦት፣ በተወሳሰቡ የተግባቦት 

ሂዯቶች ውስጥ ስሇሚያሌፌ የተሇያዩ ቅጣምባሮችን ሉያስተናግዴ ይችሊሌ የሚሇውን 

የGumperz and Cook-Gumperz (1981) ሏሳብ የሚዯግፌ ነው፡፡ 

በጥናቱ ግኝት መሠረት አጠቃሊይ የአማርኛ የመማር ማስተማር ሂዯት የግብራተንግግር 

ተራክቦ መሠረታዊ ቅጣምባሮች በተሇያዩ ዓረፌተንግግሮችና አገሊሇጾች በመክፇቻ፣ የትምህርት 

ተራክቦ እና መዜጊያ ሊይ የተመሰረቱ መሆናቸው፣ Ebshaina (2019)፣ Zhang (2008) እና 

Tiwari (2021) በክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማር ሂዯት አጠቃሊይ ተራክቦውን የሚገሌጹ 

ቅዯምተከተሊዊ ፌሰት ያሊቸው፣ በተሇያዩ ዓረፌተንግግሮችና አገሊሇጾች የሚቀርቡ፣ የሚታወቁና 

የተሇመደ የሦስት ክፌሌ አሰራሮች ብሇው ከገሇጿቸው ተግባራት (መክፇቻ፣ ትምህርታዊ 

ተራክቦና መዜጊያ) ጋር የሚጣጣሙ ናቸው፡፡ ይህም የአማርኛ ክፌሌ ውስጥ የመማር 

ማስተማር ሂዯት አጠቃሊይ የተራክቦ ቅጣምባር በEbshaina (2019)፣ በZhang (2008) እና 

በTiwari (2021) የተሇመደ እንዱሁም በተሇያዩ ዓረፌተንግግሮችና አገሊሇጾች የሚቀርቡ፣ 

ተብሇው በተገሇጹት የአሰራር ቅዯምተከተልች እንዯሚገሇጽና የአሰራር ቅዯምተከተልቹም 

የተሇመደ መሆናቸውን የሚያጎሊ ነው፡፡  

በተጨማሪም በጥናቱ ውስጥ የተገኙት የጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ… ዐዯታዊ ወይም ዘርመጥ 

ቅጣምባርና የጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ የግብራተንግግር ቅጣምባሮች፣ Sinclair and Coulthard 

(1975፣ 2013) በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአብዚኛዎቹ ትምህርታዊ ንግግሮችን ቅዯምተከተሊዊ 

ሥርዓትን የሚያሳይ የሦስት-ክፌሌ ቅዯም ተከተልች ሥሪት ብሇው ካስተዋወቁትና Swann, et 

al. (2004) የተሇመዯ የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ቅጣምባር ብሇው ከገሇጹት የ‹‹IRF›› ሥሪት ጋር 

በመሠረታዊነት የሚጣጣም ነው፡፡ ነገር ግን፣ በዙህ ጥናት እንዯተገሇጸው የክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው ተከታታይነት፣ ፌጥነትና አፇንጋጭነት ስሊሇው በ‹‹IRF›› መዋቅር ብቻ የተገዯበ 
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አይዯሇም፡፡ ስሇሆነም፣ ይህ ጥናት ከSinclair and Coulthard (1975፣ 2013) የ‹‹IRF›› 

መዋቅር በተጨማሪ የጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ ዐዯታዊነትን ወይም ዘርመጥነትን እንዱሁም 

የጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ አፇንጋጭ ቅጣምባሮች መኖራቸውን ማሳየቱ የተሇየ ግኝት መሆኑን 

የሚጠቁም ነው፡፡ ይህም ግኝት ‹‹IRF›› ሁሇንተናዊ የመስተጋብር ቅጣምባርን በበቂ ሁኔታ 

ሊያሳይ እንዯሚችሌና ውሱንነት እንዲለበት በCampuzano (2018) የተገሇጸውን ሏሳብ 

የሚያጎሊ ነው፡፡    

በዙህ ጥናት በተዯጋጋሚ የተገኙት የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች ሰሊምታ-

ሰሊምታ፣ ጥያቄ-መሌስ እና ትዕዚዜ-መቀበሌ ሲሆኑ፣ የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች ሰፉውን 

ቦታ ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ ይህም ግኝት የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በከፌተኛ ሁኔታ በጥያቄ-

መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች ቅጣምባር ሊይ የተመሠረተ መሆኑን የሚያሳይ ነው፡፡ በዙህ ጥናት 

ውስጥ የተገኙ ተጓዲኝ ጥንድች McLaughlin (1984) በአጠቃሊይ ተራክቦ ውስጥ፣ Fenyi and 

Nyarkoh (2022)፤ Nurhayati et al. (2020)፤ Riana (2018)፤ Schegloff (2007) ዯግሞ 

በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የተሇመደና ተሇይተው የሚታወቁ ቁሌፌ ተጓዲኝ ጥንድች 

ብሇው ከገሇጿቸው ጥንድች ጋር የሚጣጣሙ ናቸው፡፡ ይሁን እንጂ፣ በዙህ ጥናት የተገኙት 

የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንድች መዋቅር በቁጥር ሦስት ብቻ መሆናቸው ውሱንነት 

የሚታይባቸው ናቸው፡፡ ምንም እንኳ ጉዲዩ ተጨማሪ ወቅታዊ ጥናት ቢፇሌግም የዙህ 

ውሱንነት ምንጭ ተራክቦው የተካሄዯበት ዏውዴ፣ የተናጋሪዎች የቋንቋ አጠቃቀምና የተራክቦ 

ሌምዴ ተጽዕኖ ሉሆን እንዯሚችሌ በአጥኚው ተገምቷሌ፡፡ በLevinson (2012) እና Schleef 

(2009) እንዯተገሇጸውም በተራክቦ ውስጥ በግብራተንግግር አጠቃቀም ሊይ ሁሇንተናዊ 

ቅጣምባሮች መኖራቸውንና አፇጻጸማቸው ግን በባህሊዊ ዯንቦች እና የተራክቦ ዗ይቤዎች ሊይ 

ይመሰረታሌ፡፡ በላሊ በኩሌ የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች ሰፉውን ቦታ ይ዗ው መገኘታቸው 

Fenyi and Nyarkoh (2022) የጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች የክፌሌ ውስጥ ተራክቦውን ሰፉ 

ክፌሌ ይሸፌናለ ብሇው ከገሇጹት የጥናት ውጤት ጋር የሚጣጣም ነው፡፡ በተጨማሪም 

Soubbotin (2001) የጥያቄ-መሌስ ቅጣምባሮች የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ ቁሌፌ ገጽታ ናቸው 

ብሇው የገሇጹትን የጥናት ውጤት የሚያጠናክር ነው፡፡ በአንጻሩ በዙህ ጥናት የጥያቄ-መሌስ 

ተጓዲኝ ጥንድች የመጀመሪያ ክፌሌ ተራን መምህራን ብቻ መውሰዲቸው በጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ 

ጥንዴ ተማሪዎች ጥያቄ በመጠየቅ የተጓዲኝ ጥንደን የመጀመሪያ ክፌሌ ተራን ሉወስደ 

እንዯሚችለ ከተጠቆመው የFenyi and Nyarkoh (2022) ሏሳብ ጋር አይጣጣምም፡፡ 
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አሇመጣጣሙም በጥናቱ ዏውዴ፣ በተናጋሪዎች የቋንቋ አጠቃቀምና የተራክቦ ሌምዴ ተጽዕኖ 

ሊይ የተመሠረተ ሉሆን እንዯሚችሌ በአጥኚው ተገምቷሌ፡፡ በአጠቃሊይ ግኝቱ ተጓዲኝ ጥንድች 

በተሇያየ ዏውዴ፣ በተመሳሳይ መንገዴና በተሇያየ አተገባበር መከሰት የሚችለ መሆኑን ያሳያሌ፡፡   

በጥናቱ ተዯጋግመው የተከሰቱ የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች 

መጠየቅ-መጠየቅ፣ መጠየቅ-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-መጠየቅ፣ ማስተኯር-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-

ማ዗ዜ፣ መቀበሌ-መጠየቅ፣ ማሞገስ-መፌቀዴ፣ ማሞገስ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-

መፌቀዴ እና መግሇጽ-መግሇጽ በሚለ ምዴቦች ተዯራጅተዋሌ፡፡ ከእነዙህ ቅጣምባሮች ውስጥ 

የመጠየቅ-መፌቀዴ ቅጣምባሮች ተዯጋግመው በመከሰት ከፌተኛውን ቦታ ሲይዘ፣ የመግሇጽ-

መግሇጽ ቅጣምባሮች በተማሪዎች ብቻ ላልቹ ዯግሞ በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ ውሇዋሌ፡፡    

እነዙህ ቅጣምባሮች ጥናቱ ከላልች የግብራተንግግር ቅጣምባሮች በመነሳት የተፇሻቸውና 

ያዯራጃቸው በመሆኑ በአዱስ ግኝትነት የሚገሇጹ ናቸው፡፡ ሇዙህ ግኝት ማብራሪያ የሚሆኑ 

በዙህ መንገዴ የተሰሩ ወይም የግብራተንግግርን የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች 

የፇተሹ ጥናቶች ማግኘት ባይቻሌም፣ ግኝቱ Gumperz and Cook-Gumperz (1981)፣ 

Fernandez et.al. (2015) እና Lucero Babativa (2012) በተራክቦ ውስጥ የተሇያዩ 

የግብረንግግር አጠቃቀም ቅጣምባሮች ሉኖሩ ይችሊለ ብሇው የገሇጹትን ሏሳብ የሚያጎሊ ነው፡፡ 

የመጠየቅ-መፌቀዴ ቅጣምባሮች በከፌተኛ ሁኔታ ተዯጋግመው መከሰታቸው ተራክቦው በብዚት 

በጥያቄ-መሌስ ሂዯት ሊይ የመሠረተ መሆኑን ያስረዲሌ፡፡ ይህም በFenyi and Nyarkoh 

(2022) የክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በአብዚኛው በጥያቄ-መሌስ መዋቅር ሊይ የተመሠረተ ነው 

ብሇው የገሇጹትን ሏሳብ የሚዯግፌ ነው፡፡ የመግሇጽ-መግሇጽ ቅጣምባሮች በተማሪዎች ብቻ 

ላልቹ ዯግሞ በመምህራን ብቻ በጥቅም ሊይ ውሇው መገኘታቸው፣ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ መምህራን የተሇያዩ ግብራተንግግር በስፊት መጠቀማቸውን፣ ተማሪዎች ዯግሞ ውሱን 

ግብራተንግግር መጠቀማቸውን ሲያመሇክት፣ ይህም በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ መምህራን 

በኃይሌ የበሊይነት በርካታ ግብራተንግግር እንዯሚጠቀሙና ተማሪዎች ዯግሞ በውሱን 

ዓረፌተንግግሮች የተወሰኑ ግብራተንግግርን እንሚጠቀሙ ከገሇጹት የBustamante and 

Fajardo (2023)፤ የGorjian and Habibi (2015)፤ የSmith (2004)፤ የSundari (2018) 

እና የWalsh (2006) ጥናት ውጤቶች ጋር የሚጣጣም ነው፡፡ በአጠቃሊይ በዙህ ጥናት 

የተገሇጹት የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች፣ የግብራተንግግር 

ቅጣምባሮችን በአጀማመርና በአጨራረስ ማዯራጀት እንዯሚቻሌ ከማሳየታቸውም በሊይ በእነዙህ 
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ቅጣምባሮች ውስጥ ያለት ግብራተንግግር በአጠቃሊይ ተራክቦን በመቅረጽ እና በማዋቀር ረገዴ 

ወሳኝ ሚና ይጫወታለ፡፡   

በጥናቱ ግኝት መሠረት በአጠቃሊይ ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ከሊይ 

የቀረቡት ቢሆኑም፣ በተሇይ የመማሪያ ክፌሌ በማያቋርጥ ውስብስብ የቋንቋ አጠቃቀም 

ተራክቧዊ ተፇጥሮው በርካታ የግብራተንግግር ቅጣምባሮችን የሚያስተናግዴ ከመሆኑ አንጻር 

የአማርኛ ግብራተንግግር የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች በእነዙህ ብቻ የተወሰኑ ናቸው ብል 

መዯምዯም አይቻሌም፡፡ ስሇሆነም፣ ጉዲዩ በላሊ ዏውዴና መረጃ ቢጠና ከዙህ ጥናት ግኝት 

የተሇየ ውጤት፣ ማሇትም ግብራተንግግር የሚቀርቡባቸው የተሇያዩ ቅጣምባሮች ሉገኙ 

ይችሊለ፡፡ በጥናቱ ከአሥር በታች የዴግግሞሽ መጠን ኑሯቸው በትንተና ያሌተካተቱ 

የግብራተንግግር አቀራረብ ቅጣምባሮች መታየታቸው ተጨማሪ የግብራተንግግር አቀራረብ 

ቅጣምባሮች ስሇመኖራቸው ጥሩ ማሳያ ነው፡፡ 

ሦስተኛው የምርምሩ ጥያቄ ‹‹በክፌሌ ውስጥ ግብራተንግግሩ ያሎቸውን ተግባራት ምን ምን 

ናቸው?›› የሚሌ ነው፡፡ በጥናቱ መረጃ መሠረት ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት በንዐስ 

ክፌልቻቸው ሥር ተሇይተው ቀርበዋሌ፡፡ በዙህም መሠረት የእመግ ንዐስ ክፌልችና 

ተግባራት፣ (i) መግሇጽ (ማስረዲት እና ማሳወቅ)፣ (ii) መመሇስ (መሌስ መስጠት፣ መረጃ 

መስጠት፣ መገመት፣ ማስታወስ፣ መከሇስ እና ማረጋገጥ)፣ (iii) ማረም (ማስተካከያ መስጠት)፣ 

(iv) ማረጋገጥ (ዕውቅና መስጠት)፣ የዴማግ ንዐስ ክፌልችና ተግባራት፣ (i) መጠየቅ (መሌስ 

ማስገኘት፣ መረጃ ማስገኘት፣ ማጣራት፣ ማስታወስ፣ ማስገመት፣ ማረጋገጥ እና ማስፇቀዴ)፣ 

(ii) ማ዗ዜ (ማሰራት እና ማስፇጸም)፣ (iii) መጋበዜ (ማሳተፌ)፣ (iv) መፌቀዴ (ዕዴሌ 

መስጠት)፣ (v) መከሌከሌ (ማስቆም)፣ የስመግ ንዐስ ክፌልችና ተግባራት፣ (i) መሰሇም 

(ሰሊምታ መስጠት እና ሰሊምታ መመሇስ)፣ (ii) ማመስገን (ዕውቅና መስጠት እና ማክበር)፣ 

(iii) ይቅርታ መጠየቅ (ኃሊፉነት መውሰዴ)፣ (iv) ማሞገስ (ማበረታታት)፣ (v) መሳቅ (ስሜትን 

መግሇጽ እና ስህተትን መግሇጽ)፣ (vi) መቀበሌ (ጊዛያዊ መቀበሌ እና ዗ሊቂያዊ መቀበሌ)፣ (vii) 

መቃወም (አሇመቀበሌ ወይም አሇመስማማት)፣ የዕመግ ንዐስ ክፌልችና ተግባራት፣ (i) ማቀዴ 

(ማሳወቅ)፣ (ii) ማስጠንቀቅ (ማስኯስተር)፣ (iii) ፇቃዯኛ መሆን (ፇቃዯኝነትን መግሇጽ)፣ (iv) 

ቃሌ መግባት (ተስፊ መስጠት)፣ የውመግ ንዐስ ክፌሌና ተግባር፣ (i) መወሰን (ውሳኔ 

መስጠት) እና የውግ ንዐስ ክፌልችና ተግባራት፣ (i) ስመግ እና ዴማግ (መቀበሌ እና 

መጠየቅ፣ መቀበሌ እና ማ዗ዜ፣ መቀበሌ እና መፌቀዴ) (ii) ስመግ እና እመግ (ማሞገስ እና 



     296 
 

መግሇጽ) ናቸው፡፡ እነዙህ የግብራተንግግር ተግባራት ግብራተንግግር እንዯሚነገሩበት ዏውዴ፣ 

ሇንግግር የሚገፊፊ ኃይሌ እና የተራክቦ ሁኔታ በየምዴባቸው ውስጥ የሚካተቱ የተዯራጁ፣ 

የተሇያዩ ተግባራት ይኖራቸዋሌ የሚሇውን የSearle (1969፣ 1979) የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

ማዕከሊዊ ጭብጥ አጉሌቶ የሚያሳይ ነው፡፡ ተግባራቱ Searle (1979) እና Yule (1996፣ 

2022) በእያንዲንደ የግብረንግግር ምዴቦች ሥር ይካተታለ ብሇው በምሳላነት የጠቀሷቸውን 

ተግባራት ያካተቱና ተጨማሪ በምዴቦቹ ሥር ሉካተቱ የሚችለ ተግባራትን የገሇጹ ናቸው፡፡ 

ይህም በዙህ ጥናት የተገሇጹት የግብራተንግግር ተግባራት በ዗ርፈ ምሁራን ከተገሇጹት 

ተግባራት ጋር የሚጣጣሙ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በዙህ ጥናት በሥዴስተኛ ምዴብነት 

የተካተቱት የውግ ንዐስ ክፌልች በSearle የግብረንግግር ምዴብ ውስጥ አይካተቱ እንጂ፣ 

በተግባራቸው፣ ግብራተንግግር ሇንግግር በሚገፊፊ ኃይሌ ሊይ የተመሠረቱ ዗ርፇብዘ ተግባራት 

ይኖራቸዋሌ የሚሇውን የSearle የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ዕሳቤ የሚጋሩ ናቸው፡፡   

በተጨማሪም የዙህ ጥናት ግኝት በAndewi and Waziana (2019) እና በSwandewi et al. 

(2017) ጥናት የተገሇጸውን፣ በክፌሌ ውስጥ በጥቅም ሊይ የሚውለ የተሇያዩ ግብራተንግግር 

እንዯተራክቦ ዏውዴና ዗ይቤ የተሇያዩ ተግባራት ይኖራቸዋሌ የሚሌ ሏሳብ የሚያጠናክር ነው፡፡   

በተመሳሳይ መሌኩ ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራትም ቢሆን ከቋንቋ አጠቃቀም ዓሊማ 

አንጻር የአማርኛ ግብራተንግግር ንዐስ ክፌልችና ተግባራት በጥናቱ የተገሇጹት ብቻ ናቸው 

ብል መዯምዯም አይቻሌም፡፡ የግብራተንግግር ንዐስ ክፌሌ እና ተግባራት ዓረፌተንግግሩ 

በጥቅም ሊይ እንዯዋለበት ዓሊማ እና እንዯየተናጋሪው የመናገር ዓሊማ ሉሇያይ ስሇሚችሌ ይህ 

ጉዲይ በላሊ ዏውዴና መረጃ ቢጠና ከዙህ ጥናት ግኝት የተሇየ ውጤት ሉያስገኝ ይችሊሌ፡፡ 

በጥናቱ እንዯግብራተንግግሩ ቅጣምባር፣ በግብራተንግግር ንዐስ ክፌልችና ተግባራትም ቢሆን 

ከአሥር ጊዛ በታች የዴግግሞሽ መጠን ኑሯቸው በትንተናው ያሌተካተቱ እንዲለ መገሇጹ 

ተጨማሪ የግብራተንግግር ንዐስ ክፌልችና ተግባራት ስሇመኖራቸው አመሌካች ነው፡፡   

በአጠቃሊይ በዙህ ጥናት የተገሇጹት ግኝቶች በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ዏውዴ በጥቅም 

ሊይ የዋለ የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባሮችና ተግባራትን በዜርዜር ከማሳወቅ በተጨማሪ 

ግብራተንግግሩ፣ የቀረቡባቸው ቅጣምባሮች እና ተግባራቸውን መረዲቱ በትምህርት ይ዗ት 

ምርጫ፣ በማስተማሪያ ዗ዳ ምርጫና ማዲበር እንዱሁም በመማር ማስተማር ሂዯት መሳሇጥ 

ሊይ ከፌተኛ አስተዋጽዖ ይኖረዋሌ፡፡ በተጨማሪም በ዗ርፈ የግብራተንግግር ዓይነት፣ ቅጣምባር 

እና ተግባራት ሊይ፣ በአማርኛ ክፌሌ ዏውዴ ሊይ የተመሠረተ ግብዓትን ሇማበርከት ያስችሊሌ፡፡  
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ምዕራፌ አምስት 

የጥናቱ ማጠቃሇያ፣ መዯምዯሚያ፣ አንዴምታና አስተያየት 

የዙህ ምዕራፌ ዓሊማ የጥናቱን ማጠቃሇያ፣ ጥናቱ የዯረሰበትን መዯምዯሚያ፣ አንዴምታና 

ጥናቱ ያቀረበውን አስተያየት እንዱሁም የጥናት ጥቁምታን መግሇጽ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ 

በቅዴሚያ ጥናቱን ሇማካሄዴ ያነሳሱትን መሠረታዊ ጉዲዮች፣ የጥናቱን መሠረታዊ ጥያቄዎች፣ 

የጥናቱን ዓሊማ፣ ጥናቱ የተካሄዯበትን ዏውዴ፣ የአጠናን ዗ዳ፣ የመረጃ መሰብሰቢያ መሳሪያዎችና 

የመረጃ መተንተኛ ዗ዳ ተጠቃል በአጭሩ ቀርቧሌ፡፡ ቀጥል በጥናቱ ግኝት መሠረት 

የተዯረሰበት ማጠቃሇያ፣ መዯምዯሚያ፣ አንዴምታና አስተያየት ቀርቧሌ፡፡ በመጨረሻም በጥናቱ 

ግኝት ጠቋሚነት፣ ወዯፉት ጥናት ሉዯረግባቸው የሚገቡ ርዕሰጉዲዮች ተጠቁመዋሌ፡፡   

5.1. ማጠቃሇያ 

ይህን ጥናት ሇማካሄዴ ያነሳሱት መሠረታዊ ጉዲዮች፣ በምዕራፌ አንዴ፣ በንዐስ ክፌሌ 1.2. 

በጥናቱ አነሳሽ ምክንያት ሥር እንዯተጠቀሰው ‹‹በ዗ርፇብዘ ሁኔታ የአንዴ ቋንቋ ግብረንግግር 

መጠናት ጠቀሜታና ተገቢነት እንዲሇው የሚያመሇክቱ ንዴፇሏሳባዊ እሙኖችና የምርምር 

ውጤቶች መኖራቸው ሇምርምር የሚጋብዜ መሆኑ፣ የአማርኛ ግብራተንግግር አሇመጠናታቸው፣ 

የአማርኛ ግብራተንግግር ቢጠኑ ሇቋንቋው ትምህርት ግብዓት ሰፉ ዴርሻ ይኖራቸዋሌ ተብል 

መታመኑ፣ የአማርኛ ግብራተንግግር መጠናት ሇተግባራዊ ሥነሌሳን ያሇው አስፇሊጊነትና 

ተገቢነት፣ ከአጥኚው የንባብ ሌምዴ የመነጨ የግሌ ተነሳሽነት እንዱሁም ቀዯም ሲሌ የተዯረጉ 

ጥናቶች መገኛና የትኩረት አቅጣጫ›› የሚለ ነበሩ፡፡ 

የጥናቱ ዋና ዓሊማ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች፣ 

ቅጣምባር እና ተግባርን መተንተን ነው፡፡ ይህን ዓሊማ ሇማሳካትም በምዕራፌ አንዴ ሊይ 

የምርምሩ ሦስት መሠረታዊ ጥያቄዎች (1) በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአማርኛ 

መምህራንና ተማሪዎች የሚጠቀሟቸው የግብረንግግር ዓይነቶች ምን ምን ናቸው? (2) 

ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች ምን ምን ይመስሊለ? (3) በክፌሌ ውስጥ ተግባቦቱ 

ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት ምን ምን ናቸው? ተነስተዋሌ፡፡ ጥናቱ ዓይነታዊ ዗ዳን 

የተከተሇ ሲሆን፣ ጥያቄዎቹን ሇመመሇስ በዯብረብርሃን ከተማ ከሚገኙ የመንግሥት ኹሇተኛ 

ዯረጃ ትምህርት ቤቶች፣ በጥናቱ ተተኳሪ የሆኑ የአሥረኛ ክፌሌ የአማርኛ ቋንቋ መምህራንና 
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ተማሪዎች የትምህርት ክፌሇጊዛያትን ተራክቦ በመቅረጸምሥሌና ዴምጽ በመቅረጽና ኢ-

ተሳትፎዊ ምሌከታ በማዴረግ ወዯምዜግብ መረጃ ተቀይሮ በተራክቦ ትንተና ዗ዳ ተተንትኗሌ፡፡   

በጥናቱ ግኝት መሠረትም የሚከተለት ማጠቃሇያዎች ሊይ ተዯርሷሌ፡፡ የአማርኛ መምህራንና 

ተማሪዎች የሚጠቀሟቸው የግብረንግግር ዓይነቶችን በተመሇከተ በጥናቱ መረጃ መሠረትና 

በSearle የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ መነሻነት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአማርኛ ቋንቋ 

ግብረንግግርን የገሇጹ ሥዴስት መሠረታዊ ወይም ዋና ዋና ምዴቦች ማሇትም እመግ፣ ዴማግ፣ 

ስመግ፣ ዕመግ፣ ውግ እና ውመግ ናቸው፡፡ እነዙህ የአማርኛ ግብረንግግር ምዴቦች በሥዴስት 

ምዴብ መዯራጀታቸው የSearleን አምስት መሠረታዊ የግብርንግግር ዓይነቶችን ያካተተ 

የግብረንግግር ምዯባ፣ በአንዴ ያሻሻሇ ሲሆን፣ አምስቱ ምዴቦች ግን ተመሳሳይ ናቸው፡፡ በዙህ 

ጥናት በሥዴስተኛነት የተካተተው የግብረንግግር ምዴብ ውግ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ በመማሪያ 

ክፌሌ ውስጥ ሥዴስት የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች አለ ማሇት ነው፡፡ እነዙህንም 

የግብረንግግር ዓይነቶች ወይም ምዴቦች በሚከተሇው ምሥሌ መወከሌና መግሇጽ ይቻሊሌ፡፡ 

 

ምሥሌ 6፣ የአማርኛ ግብረንግግር ምዴቦችን የሚያሳይ ምሥሌ 

ከሊይ የቀረበው ምሥሌ ሥዴስት ቀሇበቶች ርስበርስ የተያያዘበት ነው፡፡ ሥዴስቱ ቀሇበቶች 

በውስጣቸው በአኅጽሮት በጽሐፌ የተገሇጹትን ዋና ዋና የአማርኛ ግብራተንግግር ምዴብ 

ይወክሊለ፡፡ ምሥለም የሚያሳየው ግብራተንግግር ምንም እንኳ የተሇያዩ ቢሆኑም፣ በተግባቦት 

ጊዛ በተሇያዩ ዏውድች በሚፇጽሟቸው ግብረንግግራዊ ተግባራት ግን የሚጋሯቸው ነገሮች 

ስመግ 

ዴማግ 

ውግ 

እመግ 

ዕመግ 
  

 

        
ውመግ                             
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መኖራቸውን ያሳያሌ፡፡ በላሊ አገሊሇጽ እነዙህ የግብረንግግር ምዴቦች ጨርሶ የማይገናኙ 

ሳይሆኑ፣ በንግግር ጊዛ ተከታትሇው ወይም አብረው ሉገኙ የሚችለ፣ የተዯጋገፈና የተወራረሱ 

እንዯሆኑና አንደም ግብረንግግር በተሇያዩ ዏውድች የተሇያዩ ተግባራት (ማሇትም አንደ 

ግብረንግግር አንደን ብቻ ወይም ዯግሞ ከዙያ በሊይ የሆኑ ተግባራትን) ሉያመሇክት 

እንዯሚችሌ ያሳያሌ፡፡  

በአጠቃሊይ አንደ ግብረንግግር በተሇያዩ የንግግር ዏውድች የተሇያዩ ተግባራት (ሇምሳላ፣ 

‹‹እሺ›› የተሰኘው ግብረንግግር/ዓረፌተንግግር በተሇያዩ ዏውድች የመቀበሌ፣ የማስተኯር፣ 

የመፌቀዴ፣ የማቄም፣ ሏሳብን ወይም ስሜትን የመጋራት ወ዗ተ. ተግባራትን ሉያመሇክት 

እንዯሚችሇው ዓይነት) ሉወክሌ ስሇሚችሌ በተሇያዩ ምዴቦች ሥር ሉመዯብ ወይም ሉጠቀስ 

ስሇሚችሌ የቀሇበቶቹ መቆሊሇፌ የሚያመሇክተውም ይህንኑ የዜምዴና መተሳሰር ነው፡፡ ከዙህ 

በመነሳትም በአማርኛ ቋንቋ ውስጥ በዜምዴና የተሳሰሩ ሥዴስት ዋና ዋና ግብራተንግግር 

(እመግ፣ ዴማግ፣ ስመግ፣ ዕመግ፣ ውግ እና ውመግ) አለ ብል ማጠቃሇሌ ይቻሊሌ፡፡ እነዙህ 

የአማርኛ ግብራተንግግር በዙህ ጥናት መረጃ መሠረት፣ በመረጃው ውስጥ የተገኙ ብቻ ናቸው፡፡ 

ስሇሆነም፣ በላልች መረጃዎች ቢፇተሽ ዯግሞ ከዙህ ምዴብ የተሇየ ምዴብ ሉኖር እንዯሚችሌ 

መገን዗ብ ያስፇሌጋሌ፡፡  

ከግብረንግግር ዓይነቶች ተግባራት አኳያ፣ መጠየቅ ካሇ መመሇስ፣ ማሞገስ ካሇ መቀበሌ፣ 

መግሇጽ ካሇ መጠየቅ፣ ማቀዴ ካሇ መፇጸም፣ መወሰን ካሇ ውሳኔውን መቀበሌ ወይም 

አሇመቀበሌ ወ዗ተ. ተሳስረው ስሊለ በግብረንግግር ምዴቦች መካከሌ ጥብቅ ትሥሥር ወይም 

ዜምዴና መኖሩን ሌብ ይሎሌ፡፡ የግብረንግግሩ ተግባራት ሥርጭትም የሚወሰነው የግብረንግግር 

ምዴቦቹ ወይም ዓይነቶቹ ተግባራት ባሊቸው የመዯጋገፌና የመወራረስ ባሕርይ ነው ማሇት 

ይቻሊሌ፡፡  

ግብራተንግግሩ የሚቀርቡባቸው ቅጣምባሮች በተመሇከተ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ በብዚት ተዯጋግመው በመከሰት የተገኙ የግብራተንግግር ተራክቧዊ ቅጣምባሮች፣ 

ግብራተንግግሩ በተጓዲኝ ጥንዴ የቀረቡባቸውን ቅጣምባሮች እና የግብራተንግግር የአጀማመር 

እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች ተሇይተዋሌ፡፡ በዙህም በግብራተንግግር ተራክቧዊ ቅጣምባሮች 

ተራክቦው በመክፇቻ፣ ትምህርታዊ ተራክቦና መዜጊያ ግብራተንግግር የተዋቀረ መሆኑን 

መረዲት ተችሎሌ፡፡ የግብራተንግግር የተራክቧዊ መዋቅሩ ቅጣምባርም በጅመራ-ምሊሽ-

ግብረመሌስ-ጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ… ዘርመጥነት ቅጣምባር እና በጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ-
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ምሊሽ-ጅመራ አፇንጋጭ ወይም አጋጣሚ በሚመስለ ቅጣምባሮች የሚቀርቡ መሆናቸው 

ታውቋሌ፡፡ ቀጥል የቀረበው ምሥሌ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ የግብራተንግግር ተራክቦ 

ቅጣምባሮችን ወክልና አስተሳስሮ የሚያሳይ ነው፡፡   

 

ምሥሌ 7፣ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ የግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባሮችን የሚያሳይ 

ምሥሌ 

ከሊይ በቀረበው ምሥሌ 7፣ በክቡ (የመማሪያ ክፌሌ ተራክቦ) ውስጥ ከሊይ ወዯታች ተያይ዗ው 

የሚታዩት ሦስቱ ክፌልች (መክፇቻ፣ የትምህርት ተራክቦ እና መዜጊያ) የክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦው የግብራተንግግር አቀራረብ መዋቅራዊ ክፌልች ሲሆኑ፣ ተራክቦው በመክፇቻ 

ግብራተንግግር ተጀምሮ፣ በትምህርት ተራክቦ ግብራተንግግር ከተካሄዯ በኋሊ በመዜጊያ ክፌሌ 

ግብራተንግግር እንዯሚቋጭ ወይም እንዯሚጠናቀቅ የሚያሳዩ የግብራተንግግር ተራክቦ 

ቅጣምባሮች ናቸው፡፡ በክቡ ሊይ በዏራት መዓ዗ን ውስጥ የምናያቸው የግብራተንግግር ተግባራት 

(ጅመራ፣ ምሊሽ እና ግብረመሌስ) ዯግሞ፣ የተራክቦውን መዋቅራዊ ሂዯት ወይም የተሳታፉዎች 

ግብራተንግግርን ቅዴሞናዊ ፌሰት የሚያሳዩ ቅጣምባሮች ናቸው፡፡ እነዙህ ተግባራት ጅመራ እና 
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ግብረመሌስ በመምህር የሚተገበሩ፣ ምሊሽ ዯግሞ በተማሪ የሚተገበር መሆኑን በምሥለ ሊይ 

ካሇው ጽሐፊዊ ገሇጻ መረዲት ይቻሊሌ፡፡ በዙህም በምሥለ ክቡ ሊይ ወዯፉት አቅጣጫ 

ጠቋሚዎች የተራክቦው ግብራተንግግር መዋቅራዊ ሂዯት ወይም ቅጣምባር መምህር 

ተራክቦውን ይጀምራሌ (ጅመራ)፣ ተማሪ ምሊሽ ይሰጣሌ (ምሊሽ)፣ መምህር በተማሪ መሌስ ሊይ 

ግብረመሌስ ይሰጣሌ (ግብረመሌስ) የሚሇውን ሲያመሇክት፣ ይህም በመመጋገብ በዘርመጥነት 

የሚካሄዴ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ በላሊ በኩሌ በምሥለ ሊይ ከተማሪ ምሊሽ የሚነሳ ባሇነጠብጣብ 

ወይም የተቆራረጠ ቀስት ወዯመምህር ጅመራ መመሇሱ፣ አንዲንዴ ጊዛ ከዘርመጥነቱ 

ቅጣምባር ባፇነገጠ መሌኩ በመምህር ጅመራ የተጀመረው ተራክቦ በተማሪ ምሊሽ ከተሰጠበት 

በኋሊ፣ በመምህር ግብረመሌስ ሳይሰጥ ወዯላሊ ጅመራ ተግባር ሉሸጋገር እንዯሚችሌ የሚያሳይ 

የግብራተንግግር አቀራረብ ቅጣምባር መኖሩን የሚገሌጽ ነው፡፡    

በግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች ዯግሞ፤ ሰሊምታ-ሰሊምታ፣ ጥያቄ-መሌስ እና 

ትዕዚዜ-መቀበሌ ቅጣምባሮች በተዯጋጋሚ ተከስተው ተገኝተዋሌ፡፡ እነዙህን በአማርኛ መማሪያ 

ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የታዩ የግብራተንግግር የተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች በሚከተሇው ምሥሌ 

መወከሌና መግሇጽ ይቻሊሌ፡፡ 

 

 

 

 

 

 

ምሥሌ 8፣ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የግብራተንግግር የተጓዲኝ ጥንዴ 

ቅጣምባሮችን የሚያሳይ ምሥሌ 

በምሥሌ 8፣ ውስጥ በስተግራ በኩሌ ሦስት፣ በስተቀኝ በኩሌ ሦስት በአጠቃሊይ በሥዴስት 

አግዲሚ ሳጥኖች ውስጥ ርስበርስ ተያይ዗ው የምናያቸው ተጓዲኝ ጥንድች በአማርኛ መማሪያ 

ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ በተዯጋጋሚ ተከስተው የተገኙ የግብራተንግግር ተጓዲኝ ጥንዴ 

ቅጣምባሮች ናቸው፡፡ እነዙህ የተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች በስተግራ በኩሌ ያለት የመጀመሪያ 

ሰሊምታ ሰሊምታ 

 

ትዕዚዜ 

መሌስ 

መ 

ም 

ህ 

ር 

ሰሊምታ 

ትዕዚዜ 

መ 

ም 

ህ 

ር 

ሰሊምታ 

 

ሰሊምታ 

ትዕዚዜ 

መ 

ም 

ህ 

ር 

ጥያቄ 

መቀበሌ 

ተ 

ማ 

ሪ 

ዎ 

ች 

መሌስ 

ሰሊምታ 

 

ሰሊምታ 

ትዕዚዜ 

መ 

ም 

ህ 

ር 



     302 
 

ክፌልች ማሇትም ሰሊምታ፣ ጥያቄ እና ትዕዚዜ የተጓዲኝ ጥንድቹ መክፇቻ ሲሆኑ፣ ከኋሊ ባሇው 

ቋሚ ሳጥን ውስጥ እንዯገሇጸው በመምህር የሚተገበሩ ናቸው፡፡ በስተቀኝ በኩሌ ያለት 

የመጨረሻ ክፌልች ማሇትም ሰሊምታ፣ መሌስ፣ መቀበሌ ዯግሞ የተጓዲኝ ጥንድቹ መዜጊያ 

ሲሆኑ፣ ከፉት ባሇው ቋሚ ሳጥን ውስጥ እንዯተገሇጸው በተማሪዎች የሚተገበሩ ናቸው፡፡ 

በምሥለ ውስጥ ሁለንም ሳጥኖች አግዴም ያስተሳሰሯቸው መስመሮች በተናጋሪዎችና 

በተጓዲኝ ጥንድች መካከሌ ያሇውን ትሥሥርና ፌሰት የሚያሳይ ነው፡፡ የተጓዲኝ ጥንድችን 

አግዴም ባስተሳሰረው መስመር ሊይ ቁሌቁሌ የወረዯው መስመር ተጓዲኝ ጥንድቹ በተራክቦው 

ውስጥ በተዯጋጋሚ ያሊቸውን ቅዯምተከተሊዊ የመከሰት ፌሰት የሚያሳይ ነው፡፡ በአጠቃሊይ 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የግብራተንግግር የተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች አፇጻጸም ከሊይ 

በቀረበው ምሥሌ ውስጥ በተገሇጹ አሊባውያንና ትሥሥር ሉገሇጽ የሚችሌ ነው፡፡   

የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮችን በተመሇከተ በመምህራን 

የግብራተንግግር አጠቃቀም ሊይ ተዯጋግመው የታዩ የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮች፤ 

መጠየቅ-መጠየቅ፣ መጠየቅ-መፌቀዴ፣ማስተኯር-መጠየቅ፣ ማስተኯር-መፌቀዴ፣ ማስተኯር-

ማ዗ዜ፣ መቀበሌ-መጠየቅ፣ ማሞገስ-መፌቀዴ፣ ማሞገስ-መጠየቅ፣ መግሇጽ-መጠየቅ እና 

መግሇጽ-መፌቀዴን ያካተቱ ናቸው፡፡ በአንጻሩ በተማሪዎች ዓረፌተንግግር ወይም ግብራተንግግር 

አጠቃቀም ሊይ ተዯጋግሞ የታየው የመግሇጽ-መግሇጽ የአጀማመርና አጨራረስ ቅጣምባር ነው፡፡ 

የሚከተሇው ምሥሌ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የግብራተንግግር የአጀማመር እና 

የአጨራረስ ቅጣምባሮችን የሚያሳይ ነው፡፡    
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ምሥሌ 9፣ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦ የግብራተንግግር የአጀማመር እና 

የአጨራረስ ቅጣምባሮችን የሚያሳይ ምሥሌ 

ከሊይ በቀረበው ምሥሌ 9፣ በስተግራ በኩሌ የምናያቸው በአግዴም ሳጥኖች ውስጥ የቀረቡት 

ተግባራት መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በተዯጋጋሚ መጀመሪያ በጥቅም ሊይ የዋለ 

ግብራተንግግር ሲሆኑ፣ የግብራተንግግር አጀማመርን የሚያሳዩ ናቸው፡፡ በስተቀኝ በኩሌ 

የምናያቸው ዯግሞ፣ የግብራተንግግር አጨራረስን ያሳያለ፡፡ በምሥለ እንዯሚታየውም፣ 

በስተግራ የሚገኘው አቆሌቋይ ሳጥን አጀማመርን፣ በስተቀኝ የሚገኘው አቆሌቋይ ሳጥን ዯግሞ 

አጨራረስን ይገሌጻለ፡፡  መሀሌ ሊይ የሚገኙት የተቆራረጡ መስመሮች ግብራተንግግሩ በምን 

ተጀምረው በምን እንዯተጨረሱ በማገናኘት የግብራተንግግር አጀማመርና አጨራረስ 

ቅጣምባሮችን የሚያሳዩ ናቸው፡፡ ተግባራቱ ወይም ግብራተንግግሩ በተቆራረጠ መስመር 

መገናኘታቸው፣ የተቆራረጡት መስመሮች በተራክቦው መጀመሪያ በቀረቡት ተግባራት 

መጠየቅ መጠየቅ 

መጠየቅ መፌቀዴ 

ማስተኯር መጠየቅ 

ማስተኯር መፌቀዴ 

ማስተኯር ማ዗ዜ 

መቀበሌ 

 

መጠየቅ 

ማሞገስ መፌቀዴ 

ማሞገስ መጠየቅ 

መግሇጽ መጠየቅ 

መግሇጽ መፌቀዴ 

መግሇጽ መግሇጽ 

አ 

ጀ 

ማ 

መ 

ር 

አ 

ጨ 

ራ 

ረ 

ስ 
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(የግብራተንግግርን አጀማመር በሚያሳዩ) እና መጨረሻ በቀረቡት ተግባራት (የግብራተንግግርን 

አጀማመር በሚያሳዩ) መካከሌ የተሇያዩ ተግባራት የሚፇጸምባቸው ግብራተንግግር ወይም 

ዓረፌተንግግሮች በጥቅም ሊይ ሉውለ እንዯሚችለ አመሌካች ናቸው፡፡ የተቆራረጡት 

መስመሮች ብዚት ሦስት መሆናቸውም የግብራተንግግር አጀማመርና አጨራረስ ቅጣምባሮችን 

ሇመረዲት በተናጋሪ በኩሌ ቢያንስ ኹሇት ግብራተንግግር ወይም ዓረፌተንግግሮች (አንዴ 

መጀመሪያ፣ አንዴ መጨረሻ) በጥቅም ሊይ መዋሌ እንዲሇባቸው ሲያመሇክት፣ በተጨማሪም 

መሀሌ ሊይ አንዴ ወይም ከዙያ በሊይ ዓረፌተንግግሮች ሉኖሩ እንዯሚችለ ሇማመሌከት ነው፡፡ 

በላሊ በኩሌ የተቆራረጡት ሦስቱ መስመሮች በግብራተንግግር አጠቃቀም ከመጀመሪያና 

ከመጨረሻ ዓረፌተንግግሮች ውጪ መሃሌ ሊይ ሉኖሩ የሚችለ ዓረፌተነገሮች ብዚት በቋሚነት 

ሉታወቁ እንዯማይችለም ማሳያ ነው፡፡  

ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት፣ የግብረንግግር ዓይነቶቹ ባሎቸው ንዐስ ክፌልች መሠረት 

የተተነተኑ ሲሆን፣ በዙህም በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ በጥቅም ሊይ ውሇው የተገኙ 

ሥዴስት የግብረንግግር ምዴቦች የእያንዲንዲቸው የተሇያዩ ንዐስ ክፌልችና ተግባራት 

ተሇይተዋሌ፡፡ የሚከተሇው ምሥሌ እነዙህኑ በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ በጥቅም ሊይ 

ውሇው የተገኙ የግብረንግግር ዓይነቶች ምዴቦችን፣ የየምዴቦቹን ንዐስ ክፌልችና 

ግብራተንግግሩ ያሎቸውን ተግባራት አጠቃል የሚያሳይ ነው፡፡    
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ከሊይ በቀረበው ምሥሌ 10፣ ውስጥ በመጀመሪያው ሳጥን ተራ ቁጥር (1) ሊይ፣ የተወሰነ 

መስተጋብራዊ ዏውዴ የተካሄዯበትን በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመማር ማስተማር 

ሂዯትን እናገኛሇን፡፡ ይህም ተራክቦ የተካሄዯበትን የተወሰነ ቦታ የሚያሳይ ነው፡፡ ቀጥል በተራ 

ቁጥር (2)፣ በተራካቢዎች በጥቅም ሊይ የዋለ ዓረፌተንግግሮች የሚታዩ ሲሆን፣ እነዙህም፣ 

በተራ ቁጥር (3) የተገሇጹት የመምህር ዓረፌተንግግር እና በተራ ቁጥር (4) ተገሇጹት የተማሪ 

ዓረፌተንግግር ናቸው፡፡ በእነዙህ ዓረፌተንግግሮች መሠረትና በSearle ግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

መነሻነት፣ በዓረፌተንግግሮቹ አማካኝነት የሚፇጸም ግብረንግግርን በተራ ቁጥር (5) ሊይ 

ይታያሌ፡፡ ቀጥልም በተራ ቁጥር (7) ሊይ እንዯሚታየው ግብራተንንግግርን ሇመሇየት 

በግብረኃሌዮ ወይም ሇንግግር በሚገፊፊ ኃይሌ ሊይ በመመሥረት መሠረታዊ ሥዴስት 

የአማርኛ ግብረንግግር ምዴቦች በተራ ቁጥር (9) ሥር ተዯራጅተዋሌ፡፡ በተራ ቁጥር (10) ሥር 

ዯግሞ የግብረንግግር ምዴቦቹ ንዐስ ክፌልች ቀርበዋሌ፡፡ በመጨረሻም በተራ ቁጥር (11) ሥር 

የግብራተንግግሩ ተግባራት ተ዗ርዜረዋሌ፡፡ በምሥለ ውስጥ ከተራ ቁጥር (09) እስከ ተራ 

ቁጥር (10) እያንዲንደ የግብረንግግር ምዴቦች፣ ንዐስ ክፌልቻቸውና ያሎቸው ተግባራት 

እንዯቅዴሞናቸው ፌሰታቸውን ጠብቀው በትይዩ ሰፌረዋሌ፡፡ ይህም በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ 

ውስጥ የግብራተንግግርን ምዴብ፣ ንዐስ ክፌሌና ተግባራትን አስተሳስሮ የሚያሳይ ነው፡፡ 

በምሥለ ውስጥ በተራ ቁጥር የተገሇጹት ወይም ተሰናስሇው የሚታዩት ነጥቦች ሁለ 

የመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ግብረንግግር አሊባውያን ናቸው፡፡     

5.2. መዯምዯሚያ 

የጥናቱ ዏቢይ ዓሊማ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች፣ 

ቅጣምባር እና ተግባርን መተንተን ሲሆን፣ በውጤቱም መሠረት በጥቅም ሊይ የዋሇው 

የተራክቦ ትንተና ተግባራትን የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶችን፣ ግብራተንግግሩ ተዯጋግመው 

የሚቀርቡባቸውን ቅጣምባሮችና ግብራተንግግሩ ያሎቸውን ተግባራት ሇማሳየት አስችሎሌ፡፡ 

በመሆኑም በዙህ ክፌሌ በጥናቱ የተገኘውን ውጤት፣ የውጤት ትንተናውንና ማብራሪያውን 

መሠረት በማዴረግ ጥናቱ የዯረሰበት መዯምዯሚያ ቀጥል ቀርቧሌ፡፡  

በጥናቱ ውጤት መሠረት የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች አጠቃሊይ ምዯባ በሥዴስት ዋና ዋና 

ምዴቦች ተዯራጅቷሌ፡፡ ከዙህ ግኝት በመነሳት፣ በበርካታ የ዗ርፈ ምሁራን እንዯተገሇጸው 

በSearle (1979) የቀረቡት አምስት መሠረታዊ የግብረንግግር ምዴቦች ሇግብረንግግር ትንተና 
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መነሻ ማሕቀፌ መሆን ይችሊለ የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ ተዯርሷሌ፡፡ ሇዙህ መዯምዯሚያ 

ማስረጃ የሚሆነው በዙህ ጥናት ውስጥ የSearle (1979)ን የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና አምስት 

መሠረታዊ ምዴቦች መነሻ በማዴረግ የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶችን ሇመሇየትና ሇመመዯብ 

መቻለ ነው፡፡  

በላሊ በኩሌ የዙህ ጥናት ውጤት በማሕቀፌነት የተጠቀመውን የSearle (1979) የግብረንግግር 

ምዴብ ያሻሻሇ ነው፡፡ በዙህም በSearle (1979) የግብረንግግር ምዴብ ውስጥ የማይገኝና 

በግብራተንግግር ጥምረት የሚነገር ውግ የተሰኘ ግብረንግግር በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በጥቅም 

ሊይ ውል ተገኝቷሌ፡፡ ይህም ግኝት ከSearle (1979) አምስት መሠረታዊ የግብረንግግር 

ዓይነቶች በተጨማሪ ሥዴስተኛ ሆኖ ተመዜግቧሌ፡፡ ይህን ግኝት መሠረት በማዴረግ የSearle 

(1979) የግብረንግግር ምዯባ በተራክቦ ውስጥ የቋንቋ አጠቃቀምን ተሇዋዋጭነት ሇማስተናገዴ 

የማይችሌ፣ ሇላልች በአዱስ መሌኩ ሇሚገኙ የግብረንግግር ዓይነቶች ምዯባ በሩን የ዗ጋ ነው 

የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ ተዯርሷሌ፡፡ በተጨማሪም፣ የግብረንግግር ምዯባዎች እንዯተራካቢዎች 

የቋንቋ አጠቃቀም፣ የተራክቦ ዗ይቤ፣ የመረጃ ምንጭና ላልች ተያያዥ ጉዲዮች በተሇያዩ 

ዓይነቶች ሉከፊፇለ ይችሊለ የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ ተዯርሷሌ፡፡ በዙህ ጥናት የውግ 

መገኘት፣ ውግ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ዏውዴ በጥቅም ሊይ እንዯሚውሌ በማስተዋወቅ በ዗ርፈ 

ሇሚዯረጉ ጥናቶች መነሻ ማሕቀፌ ሆኖ ያገሇግሊሌ፡፡ 

የጥናቱ ውጤት እንዲመሊከተው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው መምህራን ሰፉ የንግግር ዴርሻ 

በመውሰዴ በጥናቱ የተገኙ ሁለንም የግብረንግግር ዓይነቶች መጠቀማቸው በክፌሌ ውስጥ 

ካሊቸው የኃይሌ የበሊይነትና የተራክቦ ዗ይቤ ጋር የተያያ዗ ነው፡፡ በተቃራኒው ተማሪዎች 

በተወሰኑ ዓረፌተንግግሮች ውሱን የግብረንግግር ዓይነቶችን መጠቀማቸው በክፌሌ ውስጥ 

ዏውዴ ከግብረንግግር ዓይነቶች በተማሪዎች የመነገር ተገቢነት፣ በተራክቦ ዗ይቤና በመምህራን 

የኃይሌ የበሊይነት አንጻር የሚገሇጽ ነው፡፡  

ከጥናቱ ውጤት መረዲት እንዯተቻሇው በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው ከላልቹ የግብረንግግር 

ዓይነቶች በበሇጠ እመግ እና ዴማግ ከፌተኛውን የሽፊን መጠን ይ዗ው ተገኝተዋሌ፡፡ ይህ ግኝት 

በክፌሌ ውስጥ የመምህራንና የተማሪዎች ተግባቦት በሰፉው የተመሠረተው በእመግ እና 

በዴማግ የግብረንግግር ዓይነቶች ነው የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ አዴርሷሌ፡፡ በተጨማሪም 

የጥናቱ ግኝት ላልቹ የግብረንግግር ዓይነቶች ማሇትም፤ ስመግ፣ ዕመግ፣ ውመግ እና ውግ 

አነስተኛ የሽፊን መጠን እንዲሊቸው ገሌጿሌ፡፡ ይህም በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ሚዚናዊ 
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ያሌሆነ የግብረንግግር ዓይነቶች ሥርጭት አሇ የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ ያዯርሳሌ፡፡ ይህ 

ሚዚናዊ ያሌሆነ የግብረንግግር ዓይነቶች ሥርጭት ዯግሞ በክፌሌ ውስጥ ያሇው የተግባቦት 

ግሌጽነት፣ ተሇዋዋጭነትና ውጤታማነት ሊይ አለታዊ ተጽዕኖ ያሳዴራሌ፡፡  

በክፌሌ ውስጥ የግብራተንግግር አቀራረብ ቅጣምባሮች፣ አጠቃሊይ የመማር ማስተማር 

ተራክቦው በሰፉው በሚታወቁትና በተሇመደት ቅዯምተከተሊዊ የመክፇቻ፣ የትምህርት ተራክቦና 

የመዜጊያ ክፌልች ግብራተንግግር-ቅጣምባር የተዋቀረ ነው፡፡ በተጨማሪም የመምህር እና 

የተማሪዎች ግብራተንግግር ተራክቦ ቅጣምባሮች፣ የጅመራ-ምሊሽ-ግብረመሌስ… ዐዯታዊ 

ወይም ዘርመጥ ቅጣምባርና የጅመራ-ምሊሽ-ጅመራ አፇንጋጭ ቅጣምባርን የተከተለ ናቸው፡፡ 

ይህ ግኝት የSinclair and Coulthard (1975፣ 2013) ‹‹IRF›› ሥሪት የክፌሌ ውስጥ 

አጠቃሊይ የተራክቦ መዋቅርን ሇመፇተሽ መነሻ ማሕቀፌ እንዯሚሆን ያረጋገጠ ነው፡፡ ይሁን 

እንጂ፣ ከሊይ የቀረበው የጥናቱ ግኝት የ‹‹IRF›› ሥሪትን በተጨባጭ ማሳያ የተራክቦ መዋቅር 

ቅጣምባሮችን አሻሽል የገሇጸ በመሆኑ በጥናቱ በማሕቀፌነት በጥቅም ሊይ የዋሇው የSinclair 

and Coulthard (1975፣ 2013) ‹‹IRF›› ሥሪት የክፌሌ ውስጥ ፇጣን፣ ውስብስብና 

ተሇዋዋጭ ተራክቦን በበቂ ሁኔታ መግሇጽ አይችሌም የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ ተዯርሷሌ፡፡ 

በግብራተንግግር የተጓዲኝ ጥንዴ ቅጣምባሮች ሰፉው የግብራተንግግር አጠቃቀም ቅጣምባር 

በጥያቄ-መሌስ ተጓዲኝ ጥንድች ሊይ የተመሠረተ መሆኑን፣ በተጨማሪም የመጠየቅ-መፌቀዴ 

ቅጣምባሮች የግብራተንግግር የአጀማመር እና የአጨራረስ ቅጣምባሮችን ሰፉ ዴርሻ እንዯያዘ 

ከጥናቱ መረዲት ተችሎሌ፡፡ እነዙህ ግኝቶች የክፌሌ ውስጥ ተራክቦው በሰፉው በጥያቄና መሌስ 

ሊይ የተመሠረተ ነው የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ አዴርሰዋሌ፡፡    

በጥናቱ መረጃ መሠረት ግብራተንግግሩ ያሎቸው ተግባራት በዜርዜር ተሇይተዋሌ፡፡ በዙህም 

የግብራተንግግር ተግባራት በጥቅም ሊይ እንዯሚውለበት ዏውዴ ሉሇያዩ እንዯሚችለና የመማር 

ማስተማር ሂዯትን በማሳሇጥ ረገዴም ከፌተኛ አስተዋጽዖ እንዯሚያበረክቱ መገን዗ብ ተችሎሌ፡፡  

በአጠቃሊይ በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት የአማርኛ ግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባሮችና 

ተግባራት በዜርዜር ተሇይተው መታወቃቸው ጥናቱ በተካሄዯበት ዏውዴ (በአማርኛ መማሪያ 

ክፌሌ፣ አማርኛ) የግብረንግግር ዓይነት፣ ቅጣምባር እና ተግባራትን የሚያስተዋውቅና ሇአማርኛ 

ማስተማርም ግብዓት የሚፇጥር ነው፡፡ በዙህ መሠረት፣ የክፌሌ ውስጥ ግብረንግግር ዓይነቶች፣ 

ቅጣምባሮች እና ተግባራትን መረዲት፣ በትምህርት አካባቢዎች ውስጥ ሇውጤታማ ተግባቦትና 

እና ሇስኬታማ የመማር ማስተማር ሂዯት አስፇሊጊ ነው የሚሌ መዯምዯሚያ ሊይ ተዯርሷሌ። 
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5.3. አንዴምታና አስተያየት 

የጥናቱ ውጤት በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ ተግባቦት ሥዴስት ዓይነት ዋና ዋና የአማርኛ 

ግብራተንግግር እንዲለ፣ በተሇያየ ቅጣምባር በጥቅም ሊይ እንዯሚውለና የተሇያዩ ተግባራት 

አንዲሎቸው አመሌክቷሌ፡፡ ይህን ውጤት መሠረት በማዴረግ የዙህ ጥናት አጥኚ ሇባሇዴርሻ 

አካሊት የሚከተለትን አስተያየቶች አቅርቧሌ፡፡   

ሇቋንቋ ትምህርት ንዴፇሏሳብ ቀማሪዎች፣ በጥናቱ በተዯረሰው መዯምዯሚያ መሠረት 

የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባሮችና ተግባራትን መረዲት በትምህርት ሁኔታዎች ውስጥ 

ውጤታማ ተግባቦት ሇማዴረግ ወሳኝ ነው፤ ሇውጤታማ የመማር ማስተማር ተግባርም ከይ዗ት 

መረጣ እስከተገቢ የማስተማሪያ ዗ዳዎችን መጠቀም ሊይ ሇመወሰን አዎንታዊ አንዴምታ 

አሇው። ስሇሆነም፣ የቋንቋ ትምህርት ንዴፇሏሳብ ቀማሪዎች የግብረንግግር ንዴፇሏሳብና 

ከግብረንግግር ትንተና ጥናት የሚገኝ መረጃ በቋንቋ መማር ማስተማር እንዱሁም ተግባቦት 

ውስጥ ያሇውን ጠቀሜታ ማጉሊት አሇባቸው። በላሊ በኩሌ በዙህ ጥናት የግብረንግግር ዓይነቶች 

አጠቃሊይ ምዴብ በሥዴስት የተዯራጀ ሲሆን፣ ይህም ጥናቱ በማሕቀፌነት የተጠቀመውን 

የSearle (1979) መሠረታዊ የግብረንግግር ምዯባ ያሻሻሇ ነው፡፡ ውግ የተሰኘ ግብረንግግርም 

በዙህ ጥናት በአዱስ ምዴብነት የተካተተ ነው፡፡ የቋንቋ ንዴፇሏሳብ ቀማሪዎች ይህን ግኝት 

ከግምት ውስጥ በማስገባት ግብራተንግግርን በተሇያዩ ትምህርታዊ ዏውድች ሇመተንተን 

የሚያስችለ ብቁና ግሌጽ ማሕቀፍችን ማ዗ጋጀት ይኖርባቸዋሌ። 

ሇሥርዓተትምህርት፣ ሇመማሪያ እና ማስተማሪያ መጻሕፌት ዜግጅት ባሇሙያዎች፣ በጥናቱ 

ውጤት ማብራሪያና ትርጓሜ እንዯተገሇጸው በቋንቋ ትምህርት ውስጥ ወቅቱ የሚዋጀውን 

የተግባቦት ብቃት ሇማዲበር ግብራተንግግር ቁሌፌ ሚና ይጫወታለ፡፡ ስሇሆነም፣ በቋንቋ 

ትምህርት ውስጥ የግብራተንግግርን አስፇሊጊነት አጽንዖት በመስጠት ‹ግብረንግግር› 

በመርሏትምህርት ውስጥ ራሱን የቻሇ ርዕሰጉዲይ ወይም የትምህርት ይ዗ት ሆኖ በአማርኛ 

ትምህርት ውስጥ እንዱካተት፣ የትምህርት ወይም የመጽሏፌ ዜግጅት ባሇሙያዎች ይህን 

አስተያየት በግብዓትነት ወስዯው ትኩረት ሰጥተው ሉሰሩ ይገባሌ፡፡   

ሇቋንቋ መምህራን ማሰሌጠኛ ተቋማት፣ የግብረንግግር ንዴፇሏሳብን መገን዗ብና የግብረንግግር 

ዓይነቶችን፣ ቅጣምባሮችንና ተግባራትን መረዲት በቋንቋ ትምህርት ውስጥ ውጤታማ 

የተግባቦት ክህልቶችን ሇማዲበር ወሳኝ መሆኑ በዙህ ጥናት ውጤት ተገሌጿሌ። ስሇሆነም፣ 
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በቋንቋ ትምህርት ውጤታማ የተግባቦት ክህልትን ከግብ ሇማዴረስ ይቻሌ ዗ንዴ የቋንቋ 

መምህራን የሥሌጠና መርሏግብሮች የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ እና በክፌሌ ውስጥ በጥቅም 

ሊይ የሚውለ የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባሮችና ተግባራትን በመረዲት በማስተማር 

ሥራቸው (በይ዗ትና በማስተማሪያ ዗ዳ) ውስጥ የማካተት አስፇሊጊነትን ማጉሊት አሇባቸው፡፡ 

ሇአማርኛ ቋንቋ መምህራን፣ በዙህ ጥናት ውጤት እንዯተገሇጸው ግብራተንግግር የተግባቦት 

ወሳኝ ገጽታ በመሆናቸው፣ ሇውጤታማ የክፌሌ ውስጥ ተግባቦት መምህራን የሚጠቀሟቸውን 

የግብረንግግር ዓይነቶች፣ ቅጣምባሮች እና ተግባራትን ማወቅ ያስፇሌጋቸዋሌ። ይህንን 

ሇማዴረግም በቅዴሚያ መምህራን በስሌጠናም ሆነ በራሳቸው ስሇግብረንግግር ንዴፇሏሳብ 

በማንበብና በመረዲት ሇአማርኛ ቋንቋ ትምህርት ያሇው ጠቀሜታ ሊይ ግንዚቤ መጨበጥ 

ይጠበቅባቸዋሌ፡፡ በመቀጠሌ በክፌሌ ውስጥ በማስተማር ጊዛ የራሳቸውን የግብረንግግር 

አጠቃቀም በመቅዲትና በመተንተን፣ የተገኘውን ውጤት እንዯግብዓት በመጠቀም ከግብረንግግር 

ንዴፇሏሳብ ጋር በማቀናጀት በማስተማር ዗ዳዎች ውስጥ በማካተት (ሇምሳላ፤ በተሇያዩ 

ዏውድች በግብረንግግር ተግባራት ሊይ ግሌጽ የሆነ መመሪያ መስጠትን፣ ተገቢ የማስተማሪያ 

዗ዳ መጠቀምን ሉያካትት ይችሊሌ)፣ ከቋንቋ ትምህርት ባሇሙያዎች፣ ተመራማሪዎችና 

የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ቀማሪዎች ወይም ሥራዎቻቸው ጋር በመተባበር (ትብብሩ 

መምህራን የዕውቀት እና የሏሳብ ሌውውጥ በማዴረግ በግብረንግግር ንዴፇሏሳብ ሊይ የቅርብ 

ጊዛ ምርምር እና አተገባበር ሊይ ወቅታዊ መረጃ እንዱኖራቸው ያግዚሌ) ሉከናወን ይችሊሌ፡፡ 

መምህራን እነዙህንና ላልች ተዚማጅ ስሌቶች በመተግበር፣ አማርኛን ሇማስተማር 

የግብረንግግር ንዴፇሏሳብ እና የግብራተንግግር ሚና ሊይ ያሊቸውን ግንዚቤ ማሳዯግ ይችሊለ።  

በአጠቃሊይ በክፌሌ ውስጥ የአማርኛ የግብረንግግር ዓይነቶችን፣ ቅጣምባሮችንና ተግባራት 

መረዲት አማርኛን በማስተማር ሂዯት፣ ተስማሚና ተገቢ የማስተማሪያ ዗ዳዎችን ሇመጠቀም፣ 

ተማሪዎችም ሆኑ መምህራን በቋንቋ አጠቃቀም ሊይ ስውር ሌዩነቶችን እንዱገነ዗ቡና ያሊቸውን 

ግንዚቤ ሇማሳዯግ እንዱችለ በማዴረግ በመማር ማስተማር ሂዯት መምህራንና ተማሪዎች 

ውጤታማ የግብረንግግር አጠቃቀም እንዱኖራቸው ያስችሊሌ፡፡ ስሇሆነም፣ መምህራን በክፌሌ 

ውስጥ የሚጠቀሟቸውን የግብረንግግር ዓይነቶች፣ በምን ቅጣምባር፣ የተሇያዩ ግቦችን ሇማሳካት 

እንዳትና ሇምን ዓሊማ ጥቅም ሊይ እንዯሚያውለ መረዲት፣ ተማሪዎችም በተሇያዩ ሁኔታዎች 

ውስጥ እንዳትና ሇምን ዓሊማ ጥቅም ሊይ እንዯሚያውሎቸው በትኩረት እንዱያስቡ 

ማበረታታት አሇባቸው። 
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የጥናት ጥቁምታ  

ይህ ጥናት ዓይነታዊ ዗ዳን በመከተሌ በዯብረብርሃን ከተማ በሚገኙ የመንግሥት ኹሇተኛ 

ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የአሥረኛ ክፌሌ የአማርኛ ቋንቋ መምህራንና ተማሪዎች የክፌሌ ውስጥ 

ተራክቦ በምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ እና በምሌከታ በተሰበሰበ መረጃ ወይም ግብራተንግግር ሊይ 

ተመስርቶ በተራክቦ ትንተና የመተንተኛ ዗ዳ የተከናወነ በአመዚኙ ገሊጭ-አሳሽ ጥናት ነው፡፡ 

ስሇሆነም፣ ይህ ጥናት ባሌተመሇከታቸው በሚከተለት ጉዲዮች ሊይ፤ በተሇያየ የአጠናን ዗ዳ፣ 

የመረጃ መሰብሰቢያ ዗ዳና የትንተና ስሌት ጥናት ቢዯረግ በ዗ርፈ ያሇውን መረዲት ሇማዲበርና 

የዕውቀት ክፌተትን ሇመሙሊት በእጅጉ የሊቀ ጠቀሜታ ይኖረዋሌ፡፡  

 በመማሪያ ክፌሌ ውስጥ የአማርኛ መምህራንና ተማሪዎችን ግብራተንግግር ትምህርታዊ 

ተጽዕኖ ሇመረዲት በመጠናዊ ዗ዳ ሙከራዊ ጥናት ቢካሄዴ፣ 

 የመምህራንና የተማሪዎችን ግብራተንግግር ወይም ዓረፌተንግግር የአጠቃቀም ትክክሇኛ 

ፌቺ ሇመረዲት ወይም ሇማግኘት ከምሥሌና ዴምጽ ቀረጻ እና ከምሌከታ በተጨማሪ 

በቃሇመጠይቅ የመረጃ መሰብሰቢያ ዗ዳ የተዯገፇ ጥናት ቢዯረግ፣ 

 ሌዩነትን ሇመረዲትና ግብዓትን ሇማስፊት ጥናቱ ከተዯረገበት፣ ከአሥረኛ ክፌሌ ዯረጃ 

ውጪ ባለ የክፌሌ ዯረጃዎችና በግሌ ይዝታ በሚተዲዯሩ ትምህርት ቤቶች ሊይ ቢዯረግ፣ 

 እያንዲንደ የግብረንግግር ምዴቦች በመማር ማስተማሩ ሂዯት ሊይ ያሊቸው ተጽዕኖ ጎሌቶ 

መታወቅ ይችሌ ዗ንዴ በተናጠሌና በጥሌቀት ቢጠኑ፣  

 ግብዓትን ሇማስፊት በግብራተንግግር አጠቃቀም ጾታ ተኮር ንጽጽራዊ ጥናት ቢዯረግ፣ 

 ይህ ጥናት አማርኛን በአፌመፌቻ ቋንቋነት በሚማሩ ተማሪዎች ተተኳሪነት የተካሄዯ 

በመሆኑ፣ ቋንቋውን በኹሇተኛ ቋንቋነት በሚማሩ ተማሪዎች ሊይ ቢዯረግ በቋንቋው 

ግብራተንግግር ሊይ የተሻሇ ግብዓት ሇማግኘትና የዕውቀት ክፌተትን ሇመሙሊት ጉሌህ 

አስተዋጽዖ ያበረክታሌ፡፡   

 ይህ ጥናት የተካሄዯው በአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ ዏውዴ ነው፡፡ ስሇሆነም፣ 

ከክፌሌ ውጪ በአማርኛ የዕሇትተዕሇት ወይም መዯበኛ ተግባቦት ውስጥ ምን ዓይነት 

ግብራተንግግር? በምን ዓይነት ቅጣምባር? ሇምን ዓሊማ ይከናወናለ? በግብረንግግር 

ውስጥ የግብረንግግር አመሌካቾች ምን ምን ተግባራትን ያከናውናለ? የሚለና መሰሌ 

ጥያቄዎችን በማንሳት ዜርዜር ጥናት ቢዯረግ በአማርኛ በ዗ርፈ ያሇውን ዕውቀት የበሇጠ 

ማዲበር የሚያስችሌ ግብዓት ማግኘት ይቻሊሌ፡፡ 
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ዋቢዎች 

መሰለ መንግስቱ፡፡ (2012)፡፡ ‹‹በአማርኛ ቋንቋ ትምህርት ሂዯት የመምህራኑ የተግባቦት ክህልት 
አጠቃቀምና የክፌሌ ውስጥ መስተጋብር አተገባበሩ ተዚምድ (የካ ክፌሇከተማ በሚገኙ 
ሦስት የመንግስት ትምህርት ቤቶች ሊይ የተዯረገ ጥናት)፡፡›› የተግባራዊ ሥነሌሳን 
ጥናት በኢትዮጵያ ቋንቋዎች ማስተማር ሇፌሌስፌና ድክትሬት ዱግሪ ማሟያ የቀረበ፡፡ 
አዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲ የሂዩማኒቲስ፣ የቋንቋዎች ጥናት፣ የጆርናሉዜምና ኮሚዩኒኬሽን 
ኮላጅ የአማርኛ ቋንቋ፣ ሥነጽሐፌና ፍክልር ትምህርት ክፌሌ የዴኅረምረቃ 
መርሏግብር፡፡ (ያሌታተመ)፡፡ 

መኮነን ወርድፊ፡፡ (2004)፡፡ ‹‹በኦሮሚያ ክሌሌ መሰናድ ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች ውስጥ 
በሚገኙ አሥረኛና አሥራ አንዯኛ ክፌልች የአማርኛ ክፌሇጊዛ የመምህር-ተማሪ 
ተራክቦ፡፡›› የኹሇተኛ ዱግሪ ማሟያ ጥናታዊ ጽሐፌ፤ በአዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 
የሂዩማኒቲስ፣ የቋንቋዎች ጥናት፣ የጆርናሉዜምና ኮሚዩኒኬሽን ኮላጅ፣ የአማርኛ 
ቋንቋ፣ ሥነጽሐፌና ፍክልር ትምህርት ክፌሌ የዴኅረምረቃ መርሏግብር፡፡ 
(ያሌታተመ)፡፡ 

ሰሇሞን ገብሩ፡፡ (2010)፡፡ ‹‹በአዱስ አበባ ከተማ መስተዲዯር በቦላ ክፌሇ ከተማ በዏራት ትምህርት 
ቤቶች የ10ኛ ክፌሌ የአማርኛ ቋንቋ የመናገር ክሂሌ የክፌሌ ውስጥ አተገባበር 
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አባሪዎች 
 

አባሪዎቹ ከአማርኛ መማሪያ ክፌሌ ውስጥ የመምህር-ተማሪ ተግባቦት ወይም ተራክቦ፣ 

በምሥሌና ዴምጽ ቀረጻና ምሌከታ ተሰብስበው ወዯምዜግብ መረጃ የተቀየሩ ናሙናዎች (ምዜግብ 

መረጃ ሀ፣ ክፌሇጊዛ አንዴ (ክ1) እስከ ክፌሇጊዛ ሦስት (3)፣ የምርምር ሥነምግባር የፇቃዯኝነትና 

የስምምነት መግሇጫዎች፣ ሇጥናቱ በተመረጡት ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የቀረጻና 

ምሌከታ መርሏግብር፣ የክፌሌ ውስጥ ምሌከታ ቅጽ እንዱሁም ሇሙከራ ጥናቱ በተመረጠው 

ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት የቀረጻና ምሌከታ መርሏግብርን የሚገሌጹ ናቸው፡፡ የጥናቱ ሙለ 

መረጃን (የሥዴስት ምዴብ፣ የ18 ክፌሇጊዛያት የመምህርና የተማሪዎች ዓረፌተንግግሮች) የያዘ 

18 አባሪዎች (አጠቃሊይ 168 ገጽ) በቅጽ ኹሇት አባሪዎች (Volume 2 - Appendixes') በሶፌት 

ኮፒ በሲዱ ሊይ ተጭነው፣ አዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲ ዱጂታሌ ሊይብረሪ ይገኛለ (ይመሌከቱ)፡፡  
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አባሪ 1፣ ምዜግብ መረጃ ሀ፤ ክፌሇጊዛ አንዴ (ክ1) 

                      አጠቃሊይ መረጃ 

የመምህር መሇያ፡- ‹‹ሀ››  ጾታ፡- ሴት 
የክፌሌ ዯረጃና ምዴብ፡- 10ኛ ‹‹ሲ››  
የተማሪዎች ብዚት፡- ወንዴ 17 ሴት 25 ዴምር 42 

                              ቀረጻና ምሌከታ የተካሄዯበት ቀን፡- 21-07-2014 ዓ.ም  
ክፌሇጊዛ፡- 3ኛ   ሰዓት፡- 7፡50-8፡30 (40 ዯቂቃ) 
የምሌከታና ቀረጻ ርዜማኔ፡- 40 ዯቂቃ     

                              የትምህርቱ ርዕስ፡- ምዕራፌ ሥዴስት፣ ግጥም 
                              ንዐስ ርዕስ፡- ክፌሌ አንዴ፣ አንብቦ መረዲት ገጽ፣ 81 

01 መ፡ እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች?        
02 ተዎች፡ ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት)  
03 መ፡ ቁጭ በለ፡፡  
04 ተዎች፡ እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

(((መምህሯ ጥቁር ሠላዲው ሊይ ቀን፣ የትምህርት ዓይነት (አማርኛ)፣ የዕሇቱን ትምህርት 
ርዕስ በመጻፌ ተግባር ሊይ)))  

05 መ፡ እሺ፣ ወዯዙህ! ((ተማሪዎች ዯብተራቸውንና መጽሏፊቸውን እያገሊበጡ 
በሚያንኮሻኩሹበት ጊዛ)) የዚሬው ትምህርት ርዕሳችን ግጥም ነው፡፡ እስቲ ግጥም 
ማሇት ምን ማሇት ነው? ግጥም ማሇት ምን ዓይነት ጽሐፌ ነው? ግጥምን እንዳት 
ነው የተረዲነው? ባሇፇው ስናነብ ምን ዓይነት ምንባብ እንዲነበብን አይታችኋሌ 
አይዯሌ? ግጥም ምንነቱን አይተናሌ፡፡ እስቲ ግጥም ማሇት ምን ማሇት ነው? እሺ፣ 
(እጅ ወዲወጣች አንዱት ተማሪ በእጅ በማመሌከት እዴሌ በመስጠት) ሕይዎት ስንት 
ቁጥር ነበርሽ?           

06 ተ1፡ አሥራ ስምንት   
07 መ፡ አሥራ ስምንት፣ እሺ፣ ግጥም ምንዴን ነው? ቀጥዪ! (በያዘት የተማሪዎች መከታተያ  

መዜገብ ሊይ በእስክቢርቶ ምሌክት እያዯረጉ) 
08 ተ1፡ ኧ፣ ግጥም ማሇት አንዴን ነገር አጉሌቶና አግዜፍ የማሳየት አቅም ያሇው፣ ኧ፣  
       ቁጥብ የሆነ ኪነጥበባዊ ዗ዳ ነው፡፡ 
09 መ፡ በጣም ጥሩ! ጎበዜ! ጥሩ ነው፡፡ ተጨማሪ ላሊ? የሇም? ሁሊችሁም ሞክሩ! እሺ፣ 

(በአገጫቸው እጅ ወዲወጣቺና እዴሌ ወዯሰጧት ተማሪ እያመሇከቱ)  
10 ተ2፡ ግጥም (?) 
11 መ፡ ስንት ቁጥር ነሽ?        
12 ተ2፡ እ? 
13 መ፡ ስንት ቁጥር ነሽ? (ጎሊ ባሇ ዴምጽ)  
14 ተ2፡ ሀያ ኹሇት                         
15 መ፡ እሺ 
16 ተ2፡ እ፣ ግጥም ከላልች የሥነጽሐፌ ዗ርፍች (?) ቤት ይመታለ፡፡ ግጥሞች… 
17 መ፡ እህ፣ ቤት ይመታሌ፡፡ እሺ፣   
18 ተ2፡ + በመሌክታቸው ያመራምራለ፡፡ እ… 
19 መ፡ እሺ፣ 
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20 ተ2፡ + እምቅ ናቸው፡፡ ውሱን የሆኑ ቃሊትን ይጠቀማለ፡፡ 
21 መ፡ በጣም ጥሩ! ጎበዜ! ላሊ? እሺ ሌዯቱ፣ 
22 ተ3፡ ግጥም የምንሇው ስሜታችንን የምን-የምንገሌጽበት የሥነጽሐፌ ዗ርፌ ሲሆን፣ ኧ፣ 

ቁጥብነት ያሇው፣ እምቅና ምት ዛማና ምትን የሚይዜ ነው፡፡ በውስጡም የወሌ 
ግጥም፣ ሰንጎመገን ግጥምና ቡሄ በለ ግጥሞችን የያ዗ ነው፡፡  

23 መ፡ አዎ፣ ግጥም፣ የግጥም ዓይነቶች ሰንጎ መገን ቡሄ በለና እ፣ የወሌ ናቸው፡፡ እሺ ላሊ  
       ሰው? አንዴ የሇም? እሺ፣ (እጁን ወዲወጣ ተማሪ በላባ ጣት እያመሇከቱ) 
24 ተ4፡ አንዴ ሰው ማስተሊሇፌ የሚፇሌገውን ነገር ኧ፣ ተቆጥቦ ምት ባሇው እንዯዙሁም 

ምጣኔና ኧ፣ የምንቆይበት ጊዛያቶች የተቆጠበ ነው፡፡ ኧ፣ ከላልች ዯግሞ 
የሚሇይበት የተሻሇው፣ እነዙህ ዋና ዋናዎች ሊይ የተሰራ ነው፡፡ ኧ፣ ምጣኔ 
የምንሇው፣ ሌናስተሊሌፌ የፇሇግነውን ገነር ብቻ አሳጥረን ምት ባሇው መንገዴ 
እናስተሊሌፊሇን፡፡ ላልቹ ዯግሞ ሙለ ዜርዜር ሁኔታዎችን ስሇሚሰጡ፣ ግጥም 
ከእነዙያ ውስጥ ይሇያሌ፡፡ እንዯዙሁም ኧ፣ የሀረጋቶች፣ ኧ፣ የስንኞች ምናምን 
ስብስቦች ኧ፣ ተቀናጅተው ቤት በሚመታ መሌክ ሲቀርብ ግጥም እንሇዋሇን፡፡  

25 መ፡ ግጥም እንሇዋሇን፡፡ እሺ፣ በጣም ጥሩ ነው! መኳንንት፣ አሁን ዯግሞ፣ የመጨረሻው 
ጥያቄ ምንዴን ነው? ግጥምን የት የት ቦታ፣ በምን በምን ዏውዴ ሊይ እናገኘዋሇን? 
ግጥምን የት የት ቦታ እናገኘዋሇን? በአንዴ ማኅበረሰብ ውስጥ ግጥም የት የት ቦታ 
ሌናገኘው እንችሊሇን? በምንኖርበት ማኅበረሰብ ውስጥ ግጥምን የት የት እናገኘዋሇን? 
እስቲ? (በአንዴ እጃቸው ጣታቸውን በማስጮህ፣ ወዯአንዱት ተማሪ እያመሇከቱ 
በመሄዴ) እየረበሸች ስሇሆነ ትቀጫሇሽ! የት የት እናገኘዋሇን? እህ፣ (ወዯተማሪዋ 
ተጠግተው) 

26 ተ5፡ በሀ዗ን ጊዛ እ፣ (?) (ከመቀመጫዋ በመነሳት) 
27 መ፡ በሀ዗ን ጊዛ፣ ይበቃሻሌ! ላሊስ? እሺ፣ (እጁን ወዲወጣ ተማሪ በግራ እጅ  
       እያመሇከቱ) 
28 ተ6፡ በሥራ ጊዛ    
29 መ፡ በሥራ፣ በሥራ ሲባሌ ምን ምን? 
30 ተ6፡ ሇምሳላ ኧ… 
31 መ፡ ኧ፣ ሇምሳላ ምን? 
32 ተ6፡ + አይ እርሻ ምናምን ሲሆን 
33 መ፡ እርሻ ምናምን ሳይሆን እርሻ በሌ እሺ! ምናምን ምን ትርጉም አሇው? አሇው እንዳ? 
34 ተ6፡ እሺ  
35 መ፡ እሺ፣ (በአንዴ እጃቸው ጣታቸውን በማስጮህ እጅ ወዯአወጣ ተማሪ እያመሇከቱ) 
36 ተ7፡ ግጥምን በዯስታ ጊዛ እንትን እንሌበታሇን፡፡ ዯስታችንን… 
37 መ፡ ሇምሳላ? ሇምሳላ? ሇምሳላ? (ጣቶቻቸውን አጋጭተው በማስጮህ ወዯተማሪው 

በማመሌከት) 
38 ተ7፡ + ሇምሳላ አንዴን ሰው ስናሞግስ… 
39 መ፡ ስናሞግስ 
40 ተ7፡ + በግጥም እናሞግሳሇን፡፡ 
41 መ፡ የትኛው ዏውዴ ሊይ ነው የምናሞግሰው? የትኛው ዏውዴ ሊይ? የትኛው ዏውዴ? 
       እምናሞግስበት ዏውዴ ዜም ብሇን አናሞግሰውም አይዯሌ? 
42 ተ7፡ አዎ 
43 መ፡ የት ስንሆን? 
44 ተ7፡ ሇምሳላ በውትዴርና ጊዛ ሉሆን ይችሊሌ፡፡   
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45 መተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ       
46 መ፡ ጥሩ ነው! እህ-ኺኺኺሃሃሃ አዎ፣ እምናወዴሰው ሌክ ነው፡፡ አሁን ይሄ ማነቃቂያ 

ሰንጎ መገን ሊይ ሲሆን፣ ኧ፣ ውትዴርናን ማነቃቃት፣ ወዯዙያ ወኔ መፌጠር ነው፡፡ 
አይዯሇ? አዎ ጥሩ ነው! ግን ያው እምናሞግሰው ዏውዴ ይኖረዋሌ አይዯሌ? ሇምሳላ፣ 
ውትዴርና ወይም ወዯ዗መቻ ሉሄደ ያሰቡ ሰዎችን ሀገራዊ ዏውዴ አዴርገን ወኔ 
የሚቀሰቅስ እናዯርጋሇን፡፡ ኧ፣ እስቲ፣ አቤት፣ (እጅ ወዲወጣች ተማሪ በአገጭ 
እያመሇከቱ)   

47 ተ8፡ መንፇሳዊ ቦታ መዜሙር 
48 መ፡ መንፇሳዊ ቦታ ዯግሞ መዜሙ-በመዜሙር ይቀርባሌ፡፡ ግጥም፣ ላሊስ? ጸዯንያ፣ የቀረበ 

የሇም? አሁን ሇምሳላ፣ ኧ፣ በዜቅተኛ ኑሮ ያለ ሰዎች ቃሊዊ ግጥም አሊቸው፡፡ 
እህ፣ እሺ ሙለቀን፣ 

49 ተ9፡ ሌመና 
50 መ፡ በሌመና፣ በሌመና የሚተዲዯሩ ሰዎች ቃሊዊ ግጥም ሰውን በማሳ዗ን፣ ገን዗ብ 

ሇማግኛነት የሚጠቀሙት ግጥምን በመዯርዯር ነው አይዯሇ? ስሇዙህ ይህን ካሌን 
ከምንባቡ ውስጥ የወጡ ጥያቄዎች አለ፤ እሱን እንሰራሇን፡፡ ሁሊችሁም 
ትሳተፊሊችሁ! እሺ ወዯዕሇቱ ትምህርታችን እንሄዲሇን፡፡ ገጽ 81 ሊይ አውጡ! 
ሁሊችሁም የሰራችሁትን አውጡ! ገጽ 81 ሊይ እውነት ውሸቶች አለ፡፡ እሱን 
ከምንባቡ የወጣውን ሁለን ጥያቄ ነው የምንሰራው፡፡ ከእነሱ ውስጥ እውነት ስንሌ 
ምክንያት አሇን አ? እውነት ስንሌ ያሌንበት ምክንያት አሇን፡፡ እስቲ ከአንዴ እስከ 
አምስት የሰራችሁ እጃችሁን አውጡ! እ፣ ማን ነበር ስ-ከኋሊ ያሇሽው? (በቀጅ 
እጃቸው ከኋሊ እጅ ወዲወጣች ተማሪ እያመሇከቱ)  

51 ተ10፡ ብሩክታዊት  
52 መ፡ እ? 
53 ተ10፡ ብሩክታዊት (ዴምጿን ጎሊ በማዴረግ) 
54 መ፡ ብሩክታዊት፣ ስንት ቁጥር ነሽ ብሩክታዊት? 
55 ተ10፡ አሥራ አንዴ 
56 መ፡ አሥራ አንዴ፣ እሺ፣ እዙህስ? (እጅ ወዲወጣች ላሊ ተማሪ በእስኪብርቶ እየጠቆሙ) 
57 ተ11፡ አሥራ ሥዴስት 
58 መ፡ አሥራ ሥዴስት፣ እሺ፣ ስምሽን ማን ሌበሌ? (ማስታወሻ ሊይ እየጻፈ) 
59 ተ12፡ ሰሊም 
60 መ፡ እሺ፣ (ማስታወሻ ሊይ እየጻፈ) ላሊ በዙህ መስመር? ሀያት ስንት ቁጥር ነሽ? (ስሟን  
       ወዯጠሩት ተማሪ ጣቶቿን እያጋጩ በማመሌከት) 
61 ተ13፡ ሀያ ዏራት  
62 መ፡ ኧ? 
63 ተ13፡ ሀያ ዏራት  
64 መ፡ ሀያ ዏራት፣ አንዴ ሰው ይቀረኛሌ፡፡ እህ፣ ቀጥሌ! (ወዯቀረው ተማሪ እያመሇከቱ) 
65 ተ14፡ አሥር 
66 መ፡ አሥር፣ እሺ ቀጥሌ፣ ቀጥሌ፣ እስኪ አንደን እንየው፣ ኧ፣ አሥራ አንዴ ቁጥር 

ቀጥዪ! 
67 ተ10፡ እሺ […]… 
68 መ፡ እስቲ ትዚዘን አንብቢሌን!  
69 ተ10፡ + […] ሏሰት 
70 መ፡ እሺ፣ ይቻሊሌ ነው የሚሇው አይዯሌ?  



     329 
 

71 ተ10፡ ይቻሊሌ፤ ሏሰት 
72 መ፡ ሏሰት፣ ሇምን ሏሰት አሌሽ? ሇምን ሏሰት አሌሽ? 
73 ተ10፡ ምክንያቱም በዙህ ጊዛ ነው ግጥም የሚጀመረው ብሇን ተብል ማስረጃ ስሇላሇ 
74 መ፡ ስሇላሇ፤ መቼ ነው የተጀመረው ግጥም? እ? ቋንቋ ከመጀመሩ ጋራ በተመሳሳይ ጊዛ  
       እንዯተጀመረ ይገመታሌ አይዯሌ? እሺ፣ ኹሇተኛውን፣ አስራ ሥዴስት ቁጥር (?) 
75 ተ11፡ […] እውነት  
76 መ፡ እውነት አይዯሌ? ምክንያቱስ?  
77 ተ11፡ ምክንያቱም በዯስታም በሀ዗ንም (?) 
78 መ፡ ማኅበረሰቡ እየተገሇገሇባቸው ያሇ፣ ኧ፣ የነበረ ነው፡፡ አይዯሇም? እሺ፣ ሦስተኛው  
       የማነው ቁጥር? ኧ፣ 
79 ተ12፡ […] ሏሰት 
80 መ፡ […] ሏሰት ሇምን አሌሽ? 
81 ተ12፡ ኧ፣ ዜርው ጽሐፌ ረዥምና የተንዚዚ ስሇሆነ፣ ግጥም ዯግሞ ቁጥብና እምቅ  
         በመሆኑ  
82 መ፡ ስሇዙህ ሇአዴማጩ ምን ዓይነት ስሜት ይፇጥራሌ? 
83 ተ12፡ የዯስታ ስሜት (?)   
84 መ፡ አዎ፣ ግጥም በአጭር ቃሊት፣ በተመጠነ ቃሊት ብዘ መሌዕክትን ማስተሊሇፌ  
       ስሇሚቻሌ ነው፡፡ ዏራት፣ ዏራት፣ ዏራተኛው ሀያት፣ ሀያት ናት፡፡ እህ፣     
85 ተ13፡ […] ሏሰት (በዜቅተኛ ዴምጽ) 
86 መ፡ አቤት?  
87 ተ13፡ ሏሰት (ጎሊ ባሇ ዴምጽ) 
88 መ፡ […] ሏሰት፣ ምክንያትሽ? 
89 ተ13፡ አናባቢ ነው፡፡ 
90 መ፡ አዎ፣ ተናባቢና አናባቢ አብረው ሲሆኑ ስሇሆነ ነው፡፡ እሺ፣ አምስተኛውን ትሰራሇኝ  
       አሥር ቁጥር? 
91 ተ14፡ እሺ 
92 መ፡ እ፣ ቀጥሌ! 
93 ተ14፡ […] እውነት 
94 መ፡ እውነት፣ አይዯሌ እንዳ? ማሇት ማሇት ነው ስሇሚሌ ነው ምንባባችሁ ሊይ! ይህንን  
       ካሌን አንግዱህ ተመሌሳችሁ የሚቀጥሇውን ሁሊችሁም (?) ሰርታችኋሌ?  
95 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
96 መ፡ ማስተካከያ ወሰዲችሁ? 
97 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
98 መ፡ እሺ፣ ምርጫውን ዯግሞ እንሰራሇን፡፡ እሺ!     
99  ተዎች፡ እሺ፡፡ 
100 መ፡ ምርጫውን ሇመስራት ሁሊችሁም… ዯምጽ የሚያወጣው ማነው? ((ተማሪዎች 

ሇመሳተፌ እጃቸውን በማውጣት ፇንታ ዴምጽ ባወጡ ጊዛ)) ዴምጽ ማውጣት 
አይቻሌም፡፡ አይዯሌ ሌጆች? እ፣ (እዴሌ እየሰጡ) ሀይማኖት ስንት ቁጥር ነሽ? 

101 ተ15፡ እኔ ሰሊሳ ስምንት 
102 መ፡ ሰሊሳ ስምንት፣ አንዯኛውን ትሰሪያሇሽ፡፡ (ማስታወሻ መዜገብ ሊይ እየጻፈ) እሺ፣    
        ቃሌኪዲን ስንት ቁጥር ነሽ? 
103 ተ16፡ አስራ ዗ጠኝ 
104 መ፡ እሺ፣ እ፣ ከኋሊ ያሇው ማን ነበር? (በእጅ በያዘት እኪብርቶ እየጠቆሙ) 
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105 ተ17፡ (?) 
106 መ፡ እ? 
107 ተ17፡ (?) 
108 መ፡ ስንት ቁጥር ነህ? 
109 ተ17፡ አርባ  ኹሇት   
110 መ፡ አርባ  ኹሇት (ማስታወሻ መዜገብ ሊይ እየጻፈ) (?) ኧ፣ እዙህጋ ማነው ስሟ?  
        (በእጅ በያዘት እኪብርቶ እየጠቆሙ) ማርያም ወርቅ ሰንት ቁጥር ነሽ? 
111 ተ18፡ ሃያ  ኹሇት 
112 መ፡ ሃያ  ኹሇት (ማስታወሻ መዜገብ ሊይ እየጻፈ) አንዴ ሰው፣ ወዯኋሊ ያሊችሁት እዚጋ  

(የእጅ  ኹሇት ጣታቸውን አጋጭተው በማስጮህ እያመሇከቱ) ጸጋዬ፣ ሞክር ጸጋዬ 
አምስተኛን፣ ጸጋዬ ስንት ቁጥር ነህ?  

113 ተ19፡ አርባ 
114 መ፡ እሺ፣ ጸጋዬ አምስተኛን ትሞክራሇህ፡፡ እስቲ ሁሊችሁም ባነበብነው መሠረት   
        አንዯኛውን? እሺ ቀጥዪ! (ሇአንዯኛው ጥያቄ መሌስ እንዴትሰጥ እዴሌ የተሰጣትን   
        ተ15) 
115 ተ15፡ […] (የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) ሀ፣ ነው መሌሱ 
116 መ፡ ሀ፣ ምን? 
117 ተ15፡ ቁጥብ አይዯሇም፡፡   
118 መ፡ ቁጥብ አይዯሇም፡፡ ቁጥብ ነው አይዯሇ? 
119 ተ15፡ አዎ 
120 መ፡ የ-ባህሪው አይዯሇም ስሊሇ ብቻ ነው አይዯሌ? እሺ፣ ኧ፣ አስራ ዗ጠኝ ቁጥር፣  
        ኹሇተኛ፣ 
121 ተ16፡ […](ቀዴም ብል ሇኹሇተኛው ጥያቄ የተሰጣትን እዴሌ በመጠቀም የምርጫ  
         ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) ሏ፣ ነው መሌሱ  
122 መ፡ አዎ፣ ቁጥብነት ሲባሌ የቃሊት ቁጥብነት ሏ፣ እሺ አርባ  ኹሇት  
123 ተ17፡ እሺ፣ […] (ቀዯም ብል እዴሌ የተሰጠው ተማሪ የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ  

ሊይ በማንበብ) 
124 መ፡ እሺ፣ 
125 ተ17፡ መሌሱ ሇ፣ አምስት 
126 መ፡ እሺ፣ አይዯሌ? ዏራት ቀሇም ያሇው የግጥም ዓይነት ማነው? ዏራት? 
127 ተዎች፡ ቡሄ በለ 
128 መ፡ ቡሄ በለ ነው አይዯሌ? ሥዴስት ያሇው ዯግሞ ምን ግጥም ይባሊሌ? 
129 መተዎች፡ የወሌ ግጥም 
130 መ፡ እሺ፣ ቀጥል አ-ርባ ቁጥር 
131 ተ19፡ […] (የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) መሌሱ መ፣ 
132 መ፡ ኧ? 
133 ተ19፡ መ፣ ቀሇም 
134 መ፡ ቀሇም 
135 ተዎች፡ ኧረ ተ዗ሎሌ፤ የዏራተኛው ነው (በተሇያየ ንግግርር) 
136 መ፡ ዏራተኛው ጥያቄ ሊይ ነን፣ እሺ፣ 
137 ተ19፡ እሺ፣ [...] (የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) 
138 መ፡ ኧ? 
139 ተ19፡ ቀሇም 
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140 መ፡ ኧ?  
141 ተ19፡ ቀሇም (ዴምጹን ጎሊ በማዴረግ) 
142 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ ኧረ-ሏረግ ነው፣  
143 መ፡ ምን ችግር አሇው ታዱያ ሌጆች? እንዯተረዲው ነው የጻፇው፡፡ ስሇዙህ ግጥም ተሇክቶ 

የሚያሌቀው በሏረግ ነው ማሇት ነው፡፡ ሏመሩ ሏ፣ ሏረግ ብሊችሁ 
ታስተካክሊሊችሁ! እሺ አምስተኛ? አምስተኛው? ኧ፣ ሇማነው የተሰጠው? 
አሌታወቀም ማነው? 

144 ተዎች፡ ጸጋዬ፣ ጸጋዬ (በተከታታይና በተዯራረበ ንግግር) 
145 መ፡ እሱ ነው? ጸጋዬ ነው? እሺ፡፡ ግን ላሊ ያሌመሇሰ ተማሪ አሇ፡፡ ማርያማዊት ቀጥዪ! 

(ሇመሳተፌ እጅ ካወጡ ተማሪዎች መካከሌ ስም በመጥራትና በእጅ በመጠቆም)  
146 ተ20፡ […] (የምርጫ ጥያቄውን ከመጽሏፌ ሊይ በማንበብ) ሀላታው ሀ፣ ስነግጥም  
147 መ፡ ስነግጥም ነው አይዯሇ?  ሏረግ፣ ቀሇም፣ ስንኝ የ-ግጥም ኧ፣ አካሌ ናቸው አይዯሌ? 
148 ተዎች፡ አዎ፡፡    
149 መ፡ ስሇዙህ (?)  
150 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
151 መ፡ እሺ፣ ከዙህ ቀጥል ያሇውን ገጽ ሰማንያ  ኹሇት ሊይ ሂደ! ገጽ ሰማንያ  ኹሇት 

ሊይ፣ ገጽ ሰማንያ  ኹሇት ሊይ ሦስተኛውን ኧ፣ […] በሚቀጥሇው ክፌሇጊዛያችን 
በዙህ ሰዓት ሳምንት የምታቀርቡት ይሆናሌ፡፡ እነዙህ አራቱን ትከፊፇሊሊችሁ! በቡዴን 
ሆናችሁ ትሰራሊችሁ!  

152  ተዎች፡ እሺ፡፡ 
153 መ፡ ሌመና ቃሊዊ ግጥም ኧ፣ ሦስተኛው ሊይ ትሄደና ማሇት ነው፣ አንዯኛና ኹሇተኛውን 

(?) አንዯኛና ሦስተኛው ሊይ ቃሊዊ ግጥም፣ ፌቅሯ-የፌቅር ግጥም፣ የሇቅሶ የሙሾ 
ኧ፣ እና የክብረ በዓሌ ግጥሞችን የመኸር፣ የስራ የሚለ አለ፡፡ እነዙህን ትካፇለና 
ሇሚቀጥሇው ሳምንት ሰርታችሁ ትመጣሊችሁ! 

154  ተዎች፡ እሺ፡፡   
155 መ፡ ስሇዙህ አሁን እጣ እናወጣሇን! እሺ! እጣ እናወጣና… ነው እንዱሁ ሌስጣችሁ?  
        ሌመዴባችሁ? 
156 ተዎች፡ አይ-አንፇሌግም፡፡ በእጣ ነው፤ በእጣ 
157 መ፡ በእጣ ይሁን?  
158 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
159 መ፡ እኔን አታምኑኝም ማሇት ነው?   
160 ተዎች፡ ኧረ፣ ኺኺኺሃሃሃ 
161 መ፡ እሺ ይሁንሊችሁ፡፡ ከአንዴ እስከ አሥር፣ ከአስራ አንዴ እስከ ሀያ፣ ከሀያ አንዴ እስከ  
        ሰሊሳ፣ ከሰሊሳ አንዴ… (ጠረንጴዚ ሊይ የእጣ ወረቀት እየጻፈ)  
162 መተዎች፡ + እስከ አርባ 
163 መ፡ + ከአርባ አንዴ እስከ አርባ አምስት፣ አምስት ይሆናለ፤ አምስቱ ቀሊሌ ስሇሆነ 

ሥራን ነው የሚሰጡት ካሇምርጫ ማሇት ነው፡፡ ኧ፣ እጣዎቹ (?) እጣውን 
ትወስዲሊችሁ! ምን ችግር አሇው? አሁን የምትመጡት አንዴ፣ አስራ አንዴ፣ ሀያ 
አንዴ፣ ሰሊሳ አንዴ፣ አንዴ፣ አስራ አንዴ፣ ሀያ አንዴ፣ ሰሊሳ አንዴ (ዴጋሜ የተነገረ) 
ኑ አውጡ! አንዴ፣ አንዴ ማነው? ና! ንገረኝ! ንገረኝ አንተ! (የተጠቀሇሇ የእጣ 
ወረቀት በመጽሏፌ ሊይ ይ዗ው)  

164 ተ21፡ […] አይ! (ያወጣውን እጣ ካነበበ በኋሊ ራሱን በመያዜ) 
165 መ፡ የሌመና ግጥም   
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166 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ፣ ይሻሊሌ፡፡  
   (((ተማሪዎች ርስበርስ በመነጋገርና የጎንዮሽ ወሬ በማውራት ሊይ))) 
167 መ፡ የክብረ በዓሌ፣ የሇቅሶ (በተማሪዎች የወጣውን እጣ እያነበቡ)  
168 ተዎች፡ ውይ (የተወሰኑ ተማሪዎች ንግግር) 
169 መ፡ ከሰሊሳ አንዴ ስስከ አርባ ያሊችሁት ዯግሞ የፌቅር (በተማሪዎች የወጣውን እጣ 

እያነበቡ)  
170 ተዎች፡ እሰይ (የተወሰኑ ተማሪዎች ንግግር) 
171 መ፡ ከአርባ አንዴ እስከ አርባ አምስት ያሊችሁ ዯግሞ የሥራ ሊይ፣ የውቂያ፣ የአጨዲ፣ 

ወፌጮ የሚፇጭ የሇም እንጂ ወፌጮ ሊይ ይ዗ፇናሌ፡፡ አይዯሌ እንዳ? ግን ባሁኑ 
ሰዓት እ፣ ያው ትጠይቃሊችሁ የዴሮ ሰው ካገኛችሁ ወፌጮ ሲፇጭ እንዳት ነው 
የሚ዗ፇነው? አቤት፣ ((አንዴ ተማሪ እጁን ባወጣ ጊዛ)) 

172 ተ22፡ የመጀመሪያው ግን ቲቸር ሦስት ብቻ ነን፤ ሦስት ሰው ነን፡፡ እንዳት ነው   
          የምንሰራው?   
173 መ፡ ባሇሦስት ቀሊሌ እኮ ነው፡፡ አንዴ እኮ ይሰራዋሌ፡፡ ቀሊሌ ስሇሆነ ነው፡፡ እኔ 

መዴቤያችኋሇሁ ስሩ እሺ! አርባ ሦስት የሇም፣ አርባ ዏራት የሇም፣ ሦስት ሰው 
ታዱያ በቂ እኮ ነው፡፡ ከሰራችሁ በቂ ነው፡፡ አሁን ዯግሞ ቀጥል ያሇውን ነው 
የምንሰራው ማሇት ነው፡፡ ሰዋስው የሚሇውን ነው፡፡ ሰዋስው ምንዴን ነው ብሇን፣ 
ሰዋስውን ነው አሁን የምንሰራው! እየወጣችሁ ትሰራሊችሁ! (ጥቁር ሰላዲው ሊይ 
እየጻፈ) እስቲ ሰዋስው ምንዴን ነው? ሰዋስው ምን አገሌግልት አሇው? ሰዋስው፣ 
ከምንባቡ ኧ፣ የሇም? እ፣ ጸዯንያ ሰዋስው ማሇት ምን ማሇት ነው? የቃሊት 
አገባብና አሰዲዯር ማሇት ነው አይዯሌ ሌጆች? ((ተማሪዎች ሇመመሇስ ሳይችለ፣ 
ዜም ባለ ጊዛ)) እንግዱህ ዯብሯችኋሌ መሰሇኝ አሌገባኝም፡፡ ((ተማሪዎች ሳይሳተፈ 
ሲቀሩ)) እ፣ መዯበር አሇባችሁ እንዳ? እሺ፣ […] እዙህ ጋ ምሳላ አሇ፡፡ አይዯሌ? 
ነጻ ምዕሊዴ ሉሆን የሚችሇው ማነው? እዙህጋ ሊምሽ የሚሌ ተመስርቶሊችኋሌ፡፡ 
(መጽሏፈን ከፌተው እያመሇከቱ) 

174 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
175 መ፡ እስቲ ነጻ ምዕሊዴን አውጡ፡፡ እጅ እያወጣችሁ! ሮቤሌ፣ 
176 ተ23፡ ሊም 
177 መ፡ ሊም የሚሇው ቃሌ፣ እሺ ቅጥያ? ቅጥያው ምን ይወጣዋሌ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ  
        እየጻፈ) 
178 ተዎች፡ ሽ፣ 
179 መ፡ ሽ፣ ብቻውን፣ እሺ፣ እሱ ከመጽሀፊችሁ ሊይ የሰራችሁትን አሊያችሁትም እንዳ? እ፣ 

ቃለ ምን ይሆናሌ? እ፣ እ፣ ሊምሽ የሚሌ ይወጣዋሌ ማሇት ነው፡፡ ይሄ ሲሆን 
አገሌግልቱ ምንን ነው የሚያመ-የቅጥያ አገሌግልቱ ምንዴን ነው?  

180 ተዎች፡ ባሇቤትነት 
181 መ፡ እጅ አታወጡም! ኧ፣ እጅ ማውጣት የሇም? ((ተማሪዎች እጅ ባሊወጡ ጊዛ)) እሺ፣  
        ሮቤሌ፣ ((ስሙ የተጠራው ተማሪ እጅ ባወጣ ጊዛ)) 
182 ተ23፡ ባሇቤትነት 
183 መ፡ ባሇቤትነትን፣ ባሇንብረትንትን ነው፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ሊምሽ ስሇሆነ  
        ባሇቤቷ ማናት? 
184 ተዎች፡ እሷ 
185 መ፡ እሷ ነች አይዯሇ?     
186 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
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187 መ፡ እሺ፣ እሷ እሚሌ ይወጣሌ፡፡ እሷ ነች ባሇቤት፤ እሷ እሚሌ ባሇቤት በውስጡ አሇ 
ማሇት ነው፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እሺ ቀጥል ያሇውን እስቲ ወጥቶ 
እሚሰራሌኝ? ሦስተኛውን፣ ወንዴሙ እሚሇውን፣ ነዪ! ወንዴሙ እሚሇውን፣ 
(ሇመስራት ፇቃዯኛ ወዯሆነች ተማሪ በእጅ በማመሌከት)   

188 ተ29፡ ሁለንም ነው? (ጥያቄውን ወጥቶ ሇመስራት ከመምህሯ ጠመኔ እየተቀበሇች) 
189 መ፡ ነጻ ምዕሊደ ብቻ ነው የሚሰራው፡፡ የወንዴሙን ነጻምዕሊደን ብቻ አውጪ! 
190 ተ29፡ እሺ፡፡ (((ጥያቄውን ሇመስራት በጥቁር ሠላዲው በመጻፌ ተግባር ሊይ))) 
191 መ፡ እዙህ ነው የሚጻፇው፡፡ እዙህጋ ወንዴም ምዕሊደን ስሪ! (ጥቁር ሰላዲው ሊይ 

ተማሪዋ የምትሰራበትን ቦታ በእጅ እያመሇከቱ) ወንዴሙ ነው፤ ወንዴም የሚሇው 
ነጻ ምዕሊዴ እሺ፣ (የተማሪዋን ስራ ከጥቁር ሰላዲ ሊይ እየተመሇከቱ) 

192 ተ29፡ ወንዴሙ ነው እሚሇው? 
193 መ፡ አዎ ወንዴሙ ነው፡፡ እሺ፣ ጎበዜ! እሺ፣ ባሇቤት፣ የማን ነው? የማን? (የተማሪዋን  
        ሥራ እየተከታተለ) 
194 ተዎች፡ የእሱ 
195 መ፡ ባሇቤቱ ማነው? 
196 ተዎች፡ የእሱ 
197 መ፡ የእሱ ነው፡፡ አይዯሌ እንዳ? እሺ ቀጥል ያሇውን የሚሰራ? ጎበዜ! (ተማሪዋን 

ወዯመቀመጫዋ እየሸኙ) አባቷ እሚሌ አሇ፡፡ አባቷ፣ አባቷ፣ ነዪ፣ (ሇመስራት 
ፇቃዯኛ ወዯሆነች ተማሪ በእጅ በማመሌከት) ቅጥያዎች እንግዱህ በዴምጽ ውስጥ 
ነው የሚወጡት፣ አፊዊ ናቸው አይዯሌ? አይዯሌ እንዳ ሌጆቼ? እሺ አባቷ፣ 
(ሇተማሪዋ ጠመኔ እየሰጡ) ሌክ ነው እንዳ? ((የተማሪዋን ስራ አጀማማር ባዩ ጊዛ)) 
ቀጥዪ ችግር የሇም እናስተካክሇዋሇን ((ተማሪዋ ስራዋን አቋርጣ ዗ወር ብሊ 
መምህሯን ባየች ጊዛ)) እሺ፣ የማን? 

198 ተዎች፡ የእሷ 
199 መ፡ እሺ፣ እዙህጋ የተሳሳተቺውን የሚያስተካክሌሌኝ ማነው? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ 

ተማሪዋ የሰራችውን እያመሇከቱ) ኧ፣ እሚያስተካክሌሌኝ? ኧ፣ አሁን እዙህ ጋ 
ቅጥያዎችን የምናገኛቸው አፊችን ሊይ ነው አይዯሇ? 

200 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
201 መ፡ ‹‹ኡ፣ ኣ›› እስካሌተፇጠሩ ዴረስ አንጽፌም፡፡ ‹‹ዋ›› ነው አይዯሌ አፊችን ሲከፇት 

‹‹ዋ››ን ነው የምንፇጥረው አይዯሌ? ስሇዙህ አባቷ የሚሇውን ‹‹ዋ››ን ብቻ ነው 
የምፇጥረው ማሇት ነው፡፡ እሺ ቀጥል ያሇውን፣ ወሬዎቹ የሚሇውን እሚሰራሌን? 
ሌዯቱ ና! (ሇመስራት ፇቃዯኛ ወዯሆነ ተማሪ በእጅ በማመሌከት) እሺ ቁጥርን 
ያመሇክታሌ እዙህጋ አይዯሌ? እዙህጋ ወሬ እሚሌ አሇ፤ ወሬዎቹ-ኡ አይዯሌ? 
እዙህጋ ኡ ይፇጠራሌ፡፡ (ከተማሪው ስራ ሊይ ተጨማሪ ማብራሪያ ጥቁር ሰላዲው 
ሊይ እየጻፈ) እሺ፣ ላሊ የቀረን ስንቅ የሚሇው ነው፡፡ እሺ መኳንንት፣ (ከፉትሇፉት 
ሊሇ ተማሪ ጠመኔ እየሰጡ) 

202 ተ4፡ ስንቄ ነው?   
203 መ፡ አዎ ስንቄ፣ እሺ፣ አዎ፣ እኔ እሚሌ እዙህጋ አሇ ማሇት ነው፡፡ እንዯዙህ ሰርታችኋሌ 

ሁሊችሁም?   
204 ተዎች፡ አዎ፡፡   
205 መ፡ አንዯዙህ ነው የሰራችሁት? 
206 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
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207 መ፡ እሺ ከዙህ ቀጥልም አሇ ገጽ ሰማንያ ሥዴስት ሊይ ያሇው እስቲ አሁንም ሞክሩት፡፡ 
ሁሊችሁም ገጽ ሰማንያ ሥዴስት ሊይ ያሇውን፣ […] የሚሌ አሇ፤ እስኪ አሁኑ 
ሞክሩት! ጻፈት! ዯብተራችሁ ሊይ ሞክሩት! ሁሊችሁም ሞክሩ! 

208 ተዎች፡ እሺ፡፡ (((ተማሪዎች በመምህሯ ገጽ ሰማንያ ሥዴስት የተባሇው፣ መጽሏፈ ሊይ 
ግን ገጽ ሰማንያ ሦስት ሊይ ያሇውን ጥያቄ በመስራት ተግባር ሊይ))) 

209 መ፡ አቤት፣ ምን፣ አሞሽ ነው? እ? (ወዯምታሇቅስ ተማሪ ጠጋ ብሇው) ((የምታሇቅስ 
ተማሪ ባዩ ጊዛ))  

210 ተ30፡ አሳይመንት 
211 መ፡ ታመጫሇሽ፤ እቀበሌሻሇሁ፡፡ ሇምንዴን ነው የምታሇቅሺው? (ትዕዚዜ እና ቃሌ 

መግባት) 
212 ተ30፡ አሳይመንት ስሊሊመጣሁ፡፡ 
213 መ፡ ነገ እቀበሌሻሇሁ፤ ጽፇሺ አምጪ! እንዳ! (የተማሪዋን ትከሻ እያሻሹ) እየሰራችሁ  
        ነው? ቀጥለ! (ተማሪዎችን እየዝሩ በማየት) 
214 ተዎች፡ አዎ፡፡ (((ተማሪዎች ሥራውን በመቀጠሌ ተግባር ሊይ))) 
215 መ፡ እሺ ከጨረሳችሁ እንስራው? እሺ፣ ከዙህ ቀጥል ያሌጨረሳችሁ ቶል ጨርሱና ሰዓቱ 

እንትን እንዲይሌብን፣ ሰርታችሁ የምትመጡትን ሌንገራችሁ! ሰዓት ስሇሄዯብን 
ማሇት ነው፡፡ ይኼንን አሁን የጀመራችሁትን ጨርሳችሁ ትሰሩና […] የሚሌ አሇ፤ 
ሦስተኛው ገጽ ሰማንያ ሦስት ሊይ፣ ሦስተኛውን፣ ሦስተኛው […] የሚሇውን ይሄን 
በዯንብ ታነቡና የትኛው ይጠብቃሌ? የትኛው ይሊሊሌ? ይኼን ዴምጽ ሇመፌጠር፤ 
እቤታችሁ ማሇት ነው ቀስ ብሊችሁ! ገጽ ሰማንያ ዏራት ሊይ ያሇው፣ በአረንጓዳ 
የተጻፇው ማስታወሻ ትወስዲሊችሁ! […] የሚሌ ምሳላ የተቀመጠ አሇ፡፡ እሱን 
ወዯብተራችሁ ትወስደና… እያዲመጣችሁኝ ነው አይዯሇ?  

216 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
217 መ፡  ይኼኛውን፣ ዏራተኛውን ክፌሌ ውስጥ እንሰራዋሇን በሚቀጥሇው ክፌሇጊዛያችን! ኧ፣ 

ገጽ ሰማንያ አምስት ሊይ በአውዲዊ ፌቺ የሚሌ አሇ፡፡ ከአንዴ እስከ ሰባት፣ እሱን 
ሰርታችሁ ትመጣሊችሁ! አውዲዊ ፌቺ ገጽ ሰማንያ አምስት ሊይ ከአንዴ እስከ ሰባት 
የቤት ሥራ እሺ! ገጽ ሰማንያ አምስት ከአንዴ እስከ ሰባት ያሇውን ሰርታችሁ 
ትመጣሊችሁ! (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ከአንዴ እስከ ሰባት ከዙያ ዯግሞ ኧ፣ 
የአገባብ የተጀመሩ ሰንኞች አለ፡፡ እነሱን እናንተ ማሟሊት፣ ከአንዴ እስከ አምስት 
እዙያው ሊይ፣ ከአንዴ እስከ አምስት፣ ከአንዴ እስከ አምስት እሱን ትሰራሊችሁ! 
እስቲ ሇምሳላ፣ ዏዋይ እሚሇው አውዲዊ ፌቺ ምን ማሇት ነው? ምንን 
ያመሇክታሌ? ዏዋይ፣ ዏዋይ! ካሇ ሰው ምንን ያመሇክታሌ?  

218 ተዎች፡  ቁጭት 
219 መ፡ ዏዋይ ካሇ ምን ስሜት አሇው? እሚነግረኝ ሰው ማነው? ዏዋይ! (የእጃቸውን መዲፍች 

በማጋጨት እያስጮኹ) ስንሌ በንግግር ያግባባሌ አይዯሌ? ይኼ በንግግር ተግባባን፣ 
ዯግሞ ዴንገት ዏዋይ! (የእጃቸውን መዲፍች በማጋጨት እያስጮኹ) ብሌ ምን ማሇቴ 
ነው? የአንዯኛው ጥያቄ ይኼ ነው አይዯሌ? ምንን ያመሇክታሌ? በምን ሁኔታ ሊይ 
ሲሆን ነው ሰው ይህንን ሉያወጣ እሚችሇው? በምን ሁኔታ ሊይ ሲሆን ነው? 
እሚነግረኝ? አይባሌም ይኼ ቃሌ? ኧ፣ እሺ፣ (እጅ ሊወጣች ተማሪ እዴሌ 
በመስጠት)   

220 ተ31፡ በቁጭት ውስጥ    
221 መ፡ ኧ? 
222 ተ31፡ ቁጭት 
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223 መ፡ ቁጭት ወይም ንዳት ሲያጋጥመው ዏወይ እያሇ… (የእጃቸውን መዲፍች በማጋጨት 
እያስጮኹ) ስሇዙህ ላልችንም ስዴስቱንም በእነዙህ ትሰራሊችሁ! ስሇዙህ አንዯኛው 
ዏዋይ የሚሇው ነው፤ ላልቹን […] እሚሌ አሇ፡፡ እነዙህን ሞክራችሁ ትመጣሊችሁ! 
ኧ፣ እነዙህን ሞክራችሁ ኑ! ያው የተሰጣጠነውን የቤት ሥራ ሰርታችሁ 
ትመጣሊችሁ እሺ! (የእጃቸውን መዲፍች በማጋጨት እያስጮኹ) 

224  ተዎች፡ እሺ፡፡   
225 መ፡ ሌመና የዯረሳችሁ የትነው እምትሰሩት እስቲ ንገሩኝ? የት ነው እምታገኙት?  
        እንጠቋቆም! 
226 መተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ  
227 መ፡ ስሊሴ፣ አንዴ  ኹሇት ብር ያዘና ስሊሴ ሽር በለ እሺ!  
228 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
229 መ፡ አዎ፣ አይዯሌ? የሥራ ግጥምስ የት ይገኛሌ? እንግዱህ መቼም በአሁኑ ሰዓት 

የሚፇጭ የሇም አይዯሌ? ኧ፣ አትክሌት የሚያጠጡትን ሂደና ሥራ ሲሰሩ ጠይቁ! 
እሺ! አትክትሌ የሚሰሩ፣ ሥራ እሚሰራ ሞሌቷሌ አይዯሌ? ዴንጋይ የሚጠርብ 
አሇ (?) ሥራ ነው ሁለም አይዯሌ? በመግባባት ግጥሙን ይንገሯችሁ፡፡ ላሊው 
ምንዴን ነው? የፌቅር ነው? 

230 ተዎች፡ አዎ፡፡    
231 መ፡ ቫሊንታይን ዳይ የሇም አ?  
232 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
233 መ፡ ቫሊንታይን ዳይ እኛ አገር ከላሇ የት ይገኛሌ? 
234 ተ32፡ ከመጽሏፌ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)   
235 መ፡ ከመጽሏፌና ሰውን መጠየቅ፣ አይዯሌ? ሁለም ማኅበረሰባችን ውስጥ ያለ ቃሊዊ  
        ግጥሞች ናቸው፡፡ 
236 ተ33፡ ቲቸር ግጥሞቹን እንዳት ነው የምንጽፊቸው? (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) 
237 መ፡ እምትጽፈት፣ በቡዴን፣ በቡዴን ነው፡፡ ከአንዴ እስከ አሥር ያሊችሁት አስራችሁ  
        ታዋጡና ትጽፊሊችሁ፡፡ እሺ!  
238  ተዎች፡ እሺ፡፡ 
239 መ፡ ከአስሩ ጽፊችሁ ከአምስት ታቀርባሊችሁ እሺ!  
240 ተዎች፡ እሺ፡፡  
241 መ፡ ግጥሙ ሇሳምንት ነው፡፡  
242 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
 

----- ክፌሇጊዛው ተጠናቋሌ ----- 
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አባሪ 2፣ ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክፌሇጊዛ ኹሇት (ክ2) 

አጠቃሊይ መረጃ 

የመምህር መሇያ፡- ‹‹ሀ››  ጾታ፡- ሴት 
የክፌሌ ዯረጃና ምዴብ፡- 10ኛ ‹‹ሲ››  
የተማሪዎች ብዚት፡- ወንዴ 16 ሴት 25 ዴምር 41 

                              ቀረጻና ምሌከታ የተካሄዯበት ቀን፡- 26-07-2014 ዓ.ም  
ክፌሇጊዛ፡- 2ኛ   ሰዓት፡- 9፡25-10፡05 (40 ዯቂቃ) 
የምሌከታና ቀረጻ ርዜማኔ፡- 35 ዯቂቃ     

                              የትምህርቱ ርዕስ፡- ምዕራፌ ሥዴስት፣ ግጥም 
                              ንዐስ ርዕስ፡- ክፌሌ ሦስት፣ ሰዋስው ገጽ፣ 83 

01 መ፡ እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች? 
02 ተዎች፡ ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 
03 መ፡ ቁጭ በለ፡፡   
04 ተዎች፡ እናመሰግናሇን!  (እየተቀመጡ) 

(((መምህሯ ጥቁር ሠላዲው ሊይ ቀን፣ የትምህርት ዓይነት (አማርኛ)፣ የዕሇቱን ትምህርት 
ርዕስ በመጻፌ ተግባር ሊይ))  

05 መ፡ እሺ፣ የቤት ሥራችሁን አውጡ! ባሇፇው የተሰጣችሁት የቤት ሥራ አሊችሁ፡፡ አሁን 
ቁጥራችሁን ቶል ቶል ታዲምጣሊችሁ! 

       (((መምህሯ የተማሪዎችን ሥም በመጥራት ተግባር ሊይ))) 
       አሁን እንጀምራሇን! እስቲ ባሇፇው የተማርነውን ሇማስታወስ፣ አንዴ ሰው 

የሚያስታውሰኝ ማነው ቶል? ባሇፇው ክፌሇጊዛ ምንዴን ነው የተማርነው? 
እሚነግረኝ ጎበዜ ተማሪ ማነው?  ኹሇት ሰው፣ እዴሌ እሰጣሇሁ፡፡ እስቲ ማነው 
ባሇፇው ከፌሇጊዛ ምንዴን ነው የተማርነው? ፇጠን፣ እ፣  እሺ እሚነግረኝ ሰው? 
ባሇፇው ክፌሇጊዛ ስንማር ምን ምንዴን ነው የተማርነው? ስሇምንዴን ነው 
የተማርነው? እሺ፣ (እጅ ወዯአወጣ ተማሪ በእጅ እያመሇከቱ እዴሌ በመስጠት)  

06 ተ1፡ ባሇፇው የተማርነው ስሇግጥም ነበረ፡፡ ግጥም ቁጥብ ቃሊቶችንና ቁጥብ ቃሊቶችን ነው 
እሚጠቀም፣ ምት እንዲሇው ኧ… (ሏሳቡን ሳይቋጭ እየተቀመጠ)   

07 መ፡ በቃህ?  
08 ተ1፡ አዎ፡፡  
09 መ፡ በቃ ያስታወስከውን ያክሌ፣ ላሊ? (?) ላሊ? በርጠሚዮስ እስቲ ስሇግጥም ምንዴን ነው 

የምታስታውሰው ንገረኝ? የምታስታውሰውን ያክሌ ንገረኝ? ባሇፇው የተማርነው 
ስሇግጥም ነው አይዯሇ? 

10 ተ2፡ አዎ፡፡ 
11 መ፡ ግጥም ምንዴን ነው ብሇን ነው ያሇፌነው? ኧ፣ 
12 ተ2፡ ግጥም ዛማ ያሇው… 
13 መ፡ ይኼ ነው የተሞከረው፡፡ ተነስ አሁን ሌጁን አስረዲው! ሬዴዋን ተነስ! (አንዴን ተማሪ 

ከተቀመጠበት ተነስቶ ወዯ ተ2 ሂድ እንዱቀመጥ እያመሇከቱ) ሕይዎት፣ (ሇላሊ እጅ 
ሊወጣች ሴት ተማሪ እዴሌ እየሰጡ) 

14 ተ3፡ ሥነግጥም ማሇት ሇግጥም ሲሆን፣ ግጥም ማሇት አንዴን ነገር አክብድና አግዜፍ 
የማሳየት አቅም ያሇው ነው፡፡ እና ዯግሞ የግጥም ባህርያት ግጥም ምት አሇው፤ ኧ-
ቁጥብና ዗ርዚራ የሆነ ነው፡፡ የግጥም ዓይነቶች የወሌ ግጥምና የሰንጎ መገንና የቡሄ 
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በለ እንሊቸዋሇን፡፡ ኧ፣ የወሌ ግጥም የምንሇው በሏረግ ውስጥ ሥዴስት ቀሇማትን 
የሚይዜ ነው፡፡ የሰንጎ መገን የምንሇው አምስት ቀሇማትን የሚይዜ ነው፡፡ ቡሄ በለ 
የምንሇው ዯግሞ ዏራት የሚይዜ ነው፡፡ ቡሄ በለ ሇሌጆች የሚ-የሚገጠም ነው፡፡   

15 መ፡ በጣም ጎበዜ! ጥሩ ነው! እ፣ እዚጋ ማነሽ? (እዴሌ ወዯሰጧት ላሊ ተማሪ በአገጭ  
       እያመሇከቱ) 
16 ተ4፡ በተጨማሪም ባሇፇው ሇታ ስሇአናባቢና ስሇተነባቢ ተምረናሌ፡፡ 
17 መ፡ አዎ፤ እህ፣  
18 ተ4፡ አናባቢ ቃሊቶች ማሇት፣ ቁጥርን፣ የአናባቢ ብዚት ጾታን እንዱገሌጽ ያዯርገዋሌ በቃሌ 

ውስጥ፣ በ-በነጻ ምዕሊዴ ውስጥ በመግባት  
19 መ፡ አናባቢ ናቸው እንዳ ታዱያ? ጥገኛ ኧ፣ ምዕሊድች ቁጥርን፣ መዯብን ኧ፣ 

ያመሇክቱሌናሌ፡፡ አናባቢና ተነባቢ አብረው ሲመጡ ዯግሞ ቀሇምን እናገኛሇን ብሇናሌ 
አይዯሌ?  

20 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
21 መ፡ እነዙህን ነው ያሌነው፡፡ በጣም ጥሩ! ላሊ እሚነግረኝ ሰው አሇ? ይኼን ካስታወስን 

ይበቃናሌ! ወዯዕሇቱ ትምህርት እንሄዲሇን፡፡ ገጽ 83 ሊይ የሰራችሁትን አውጡ! 
የሞከራችሁትን! አሳይመንቱ ሇሮብ ነው? 

22 ተዎች፡ አዎ፡፡    
23 መ፡ ሇሮብ አ዗ጋጅታችኋሌ? 
24 ተዎች፡ አዎ፡፡  
25 መ፡ አዎ ማንጸባረቅ ስሊሇ አ዗ጋጁ ሇሮብ! እሺ፣ አቤት፣ ሇዚሬ ነው እንዳ? ((አንዴ ተማሪ 

እጅ ባወጣች ጊዛ)) 
26 ተ5፡ አሳይመንቱን በጽሁፌም እናስገባሇን?  
27 መ፡ አዎ፤ ሇሮብ አይዯሌ የተባባሌነው? 
28 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
29 መ፡ ሇሮብ እዙህ ክፌሌ ታንጸባርቃሊችሁ! በቡዴን የሰራችሁትን ሇእኔ ትሰጣሊችሁ አይዯሌ 

የተባሇው?  
30 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
31 መ፡ ሮብ ታቀርባሊችሁ! የእናንተ ሮብ የሆነበት ምክንያቱን ላሊ ጊዛ እነግራችኋሇሁ፡፡  
       እሺ! 
32 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
33 መ፡ አዎ፣ የናንተ ብቻ ነው ሮብ የሆነው እሺ!  
34 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
35 መ፡ እሺ፣ ገጽ 83 ሊይ ኧ፣ ስንተኛው፣ ኹሇተኛውን ጀምሮ አሌሰራነውም፡፡ እስቲ፣ 

ሁለንም መስራት ካሇብን ሁለንም እንሰራሇን፡፡ ካሇዙያ የከበዲችሁን ብቻ እንሰራሇን፡፡ 
እሺ! […] እስቲ ዯብተራችሁን አውጡ! ሰርታችኋሌ የመጀመሪያውን ሁሊችሁም? 
እስቲ ያያ-የሰራችሁትን አውጡ! እስቲ አውጡ! ዯብተራችሁን ግሇጡ! የሰራችሁትን 
አሳዩ! በኃይለ እስቲ? (ወዯተማሪው ጠጋ ብሇው ዯብተሩን እየተመሇከቱ) አንተስ 
ሰርተሃሌ? (ከጎን ወዲሇው ተማሪ እየተመሇከቱ) 

36 ተ6፡ አዎ፡፡ 
37 መ፡ ኧ፣ ታሪኩ ነህ ማነህ? መኳንንት ነህ? (ወዯተማሪው በመጠጋት) 
38 ተ7፡ ታሪኩ 

       39 መ፡ እሺ አውጣ እስኪ! ታሪኩ ላሊም ትሰራሇህ! እስቲ? (የተማሪውን ዯብተር ጠጋ ብሇው  
       እየተመሇከቱ) ጸጋዬስ ሰርተሃሌ? (ከጎን ወዲሇው ተማሪ እየተመሇከቱ) 
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40 ተ8፡ አዎ፡፡  
41 መ፡ ያሌሰራ የሊችሁም?  
42 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
43 መ፡ እሺ፣ አዎ እንግዱህ ምስጢር ይወጣሌ ያሌሰራችሁ ሰዎች፡፡ እሺ እዙህጋ ያሇውን 

አሁን እንጽፊሇን፡፡ ሁሊችሁም እሱውጋ ሆናችሁ ጊዛ ሊሇማባከን ሇእኔ ትነግሩኛሊችሁ 
እጃችሁን እያወጣችሁ! እሺ! 

44 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
45 መ፡ እሺ ቃሌ፣ ቃሌ አሇ የተዯረዯረ አይዯሌ? […] (ከመጽሏፌ እያነበቡ ጥቁር ሰላዲው ሊይ 

ቃሌ፣ ነጻ ምዕሊዴ፣ ጥገኛ ምዕሊዴና የጥገኛ ምዕሊዴ አገሌግልትን መሰሪያ ቦታ 
በረዴፌ እየጻፈ) ይኼ ማሇት ምዕሊደ የገባበት ምክንያት፣ ምዕሊደ እዙህጋ ምን 
አገሌግልት ሰጠ? ሇቃለ ሇተሰጠው ቃሌ ማሇት ነው፡፡ እዙህጋ አሁን ሆዲም የሚሌ 
ይታያችኋሌ  አይዯሌ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እያመሇከቱ)  

46 ተዎች፡ አዎ፡፡   
47 መ፡ ኧ፣ እስቲ ነጻ ምዕሊደ ምን ሉሆን ይችሊሌ? እሺ መኳንንት (እጅ ወዲወጣው ተማሪ 

በቀኝ እጃቸው እያመሇከቱ) 
48 ተ9፡ ነጻ ምዕሊዴ ሆዴ   
49 መ፡ ሆዴ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) 
50 ተ9፡ ጥገኛ ምዕሊዴ ኣም   
51 መ፡ ኣም (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ስሇዙህ? 
52 ተ9፡ ስሇዙህ አገሌግልቱ ቅጽሌ 
53 መ፡ እ? 
54 ተ9፡ ቅጽሌ፣ ቅጽሌ አገሌግልት፣ ቅጽሌ 
55 መ፡ የቅጽሌ ኧ፣ ምን? 
56 ተ10፡ መስራች (ያሇተራዋ ጣሌቃ ገብታ የመሇሰች ተማሪ) 
57 መ፡ የቅጽሌ መስራች ነው አይዯሇ? እሺ፣ ቀጥል ያሇው? ((መምህሯ ወዯጥቁር ሰላዲው 

ፉታቸውን አዘረው እየጻፈ በመጠየቅ ሊይ)) 
58 ተ10፡ ወተታም (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)   
59 መ፡ ወተታም፣ እጅ በማውጣት! እሺ፣ እስቲ ጸጋዬ (እጅ ወዲወጣው ተ8 በቀኝ እጃቸው 

እያመሇከቱ) 
60 ተ8፡ እሺ 
61 መ፡ ኧ፣ 
62 ተ8፡ ወተት 
63 መ፡ ወተት (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ኧ፣ 
64 ተ8፡ ኣም   
65 መ፡ እሺ፣ እዙህጋ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ የጥገኛ ምዕሊዴ አገሌግልት በሚሇው ሥር  
       እያመሇከቱና እየጻፈ) 
66 ተ8፡ ቅጽሌ  
67 መ፡ እሺ፣ ቀጥል? 
68 ተ10፡ ተራራማ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)   
69 መ፡ ተራራማ (በጥቁር ሰላዲው ሊይ ቃሌ፣ ነጻምእሊዴ፣ ጥገኛ ምዕሊዴን የጥገኛ ምዕሊዴ 

አገሌግልት ብሇው በጻፈት ረዴፌ ስር በየቦታቸው እየጻፈ) እሺ እዙህጋ? 
70 ተዎች፡ ተራራ 
71 መ፡ ተራራ፣ እዙህጋ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) 
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72 ተዎች፡ ኣማ 
73 መ፡ ኣማ፣ እዙህጋ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) 
74 ተዎች፡ ቅጽሌ መስራች 
75 መ፡ የቅጽሌ… 
76 መተዎች፡ + መስራች 
77 መ፡ እሺ፣ ቀጥል? 
78 ተዎች፡ ጎጠኛ 
79 መ፡ ጎጠኛ፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) ጎጠኛ እ? 
80 ተዎች፡ ጎጥ 
81 መ፡ ጎጥ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) 
82 ተዎች፡ ኧኛ 
83 መ፡ ኧ? 
84 ተዎች፡ ኧኛ 
85 መ፡ ኧኛ፣ ኧ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) 
86 ተዎች፡ ቅጽሌ መስራች     
87 መ፡ ቅጽሌ መስራች፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) አሁን  
       እሚቀረን ምንዴን ነው?   
88 መተዎች፡ ቂሌነት (መምህሯ ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) 
89 መ፡ እሺ፣   
90 ተዎች፡ ቂሌ 
91 መ፡ እስቲ ይኼን ማነው እሚነግረኝ? እጅ አውጡ እንጂ! ((ተማሪዎች በ዗ፇቀዯ መሌስ 

እየሰጡ ባለበት ጊዛ)) መሠረት እስቲ ንገሪኝ? (እጅ ወዲወጣች ተማሪ በእጃቸው 
እያመሇከቱ) 

92 ተ11፡ ቂሌ 
93 መ፡ ቂሌ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) 
94 ተ11፡ ነት 
95 መ፡ ነት (ጥቁር ሰላዲው ሊይ በረዴፈ ስር እያመሇከቱና እየጻፈ) እኸ፣   
96 ተ11፡ ቃሌ መስራች 
97 መ፡ ነው ግን እዙህጋ ያለትስ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እያመሇከቱ)   
98 ተ11፡ ቅጽሌ 
99 መ፡ ቅጽሌ ይመሰርታሌ፤ ስምም ይመሰርታሌ፡፡ ግን ስም ናቸው እነዙህ ጎጥም፣ ተራራም፣ 

ወተትም፣ ሆዴም ስም ናቸው፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እያመሇከቱ) ቂሌ እሚሇው ግን 
እዙህጋ ከእነዙህ ይሇያሌ፡፡ በምንዴን ነው እሚሇየው? ቅጽሌ ሆኖ ነው የመጣው፤ 
ስሇዙህ ውሌዴ ስምን ይሰጠናሌ ማሇት ነው፡፡ ውሌዴ ስም፣ ላልቹም ይመሰርታለ 
ግን እነኚህ አንዴ ዓይነት ውሌዴ ስም ይመሰርታለ ሁለም ግን ከነዙህ ቂሌ 
የሚሇው ይሇያሌ፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እያመሇከቱ) ውሌዴ ስምን ይመሰርታሌ፡፡ 
(ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ከስም ማሇት ነው፤ ስም ከግስም ይመሰረታሌ፣ ከስም 
ቃሊት ይመሰረታሌ፣ ከቅጽሌ ይመሰረታሌ፡፡ ከእነዙህ ግን ይሇያሌ ማሇት ነው ይኼ፡፡ 
ላልቹም ስም ይመሠረትባቸዋሌ፤ ከስምም፣ ከግስም፣ ከቅጽሌም መመሥረት 
ስሇምንችሌ ማሇት ነው፡፡ ላሊው […] የሚሌ አሇ፡፡ (ከመጽሏፌ ሊይ እያነበቡ) ኧ፣ 
በቃሊት ውስጥ የሚጠብቁና የሚሊለ ዴምጾች፣ በመጥበቅ አንዴ ዴምጽ  ኹሇት 
ዴምጽ  ኹሇት ትርጉም ሉሰጥ ይችሊሌ፡፡ እስቲ ከዙህ ከግጥሙ ውስጥ፣ 
እሚያነብሌኝ ግጥሙን መጀመሪያ? እሚያነብሌኝ?እሚያነብሌኝ? (በዏይናቸው 
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ተማሪዎችን እየቃኙ) እሺ ጸዯንያ፣ (ሇማንበብ እጅ ወዲወጣች ተማሪ በእጃቸው 
እያመሇከቱ) 

100 ተ12፡ እሺ […] (ግጥሙን ከመጽሏፈ ገጽ 83 ሊይ እያነበበች) 
101 መ፡ እሺ፣ ከዙህ ውስጥ ምን አገኘሽ አንቺ? አንደን ብቻ ንገሪኝ!? 
102 ተ12፡ ኧ፣ ከዋሌሽማ 
103 መ፡ ኧ? 
104 ተ12፡ ባሌሽማ 
105 መ፡ ባሻሌማ? 
106 ተ12፡ አዎ፡፡ 
107 መ፡ እሺ፣ ከኹሇቱ ንገሪኛ!? 
108 ተ12፡ ባሌሽማ ነው? 
109 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
110 መ፡ ባሸሌማ 
111 ተ12፡ ኧ? 
112 መ፡ ባሸሌማ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እስቲ፣ ይወጣዋሌ ግን? 
113 ተዎች፡ ኧረ፣ ኧረ 
114 መ፡ ኺኺኺሃሃሃ 
115 ተ12፡ እኔ እንጃ  (በቀኝ እጇ መዲፌ በማወዚወዜ)  
116 መ፡ ቀየርሽ!? 
117 ተ12፡ አዎ፡፡  
118 መ፡ እሺ፣ ችግር የሇውም፡፡ ጥሩ ነው! እስቲ ላልቻችሁ፣ እስቲ ፇሌጉ! ያገኛችሁትን፣  

ኹሇት ትርጉም ሉሰጣችሁ የሚችሇው በመዯረብና በመሊሊት ከዙህ ግጥም ውስጥ  
ኹሇት ትርጉም ሉሰጠን የሚችሇውን ፇሊሌጉ እስቲ! እሺ፣ እጁን እስካሁን ያሊወጣ 
ቢሆን ጥሩ ነው፡፡ እየተነጋገራችሁ፣ ተነጋገሩ! ተነጋገሩና መሌስ አምጡ! 
(((ተማሪዎች በመነጋገር ሊይ)))  

         ኧ፣ በዯንብ ተነጋገሩ! ((ተማሪዎች እየተነጋገሩ ባለበት ጊዛ)) ሚኪያስ 
ተነጋገራችሁ? (ከሚነጋገሩ ተማሪዎች መካከሌ በመጥራት) ያገኛችሁትን ያዘ 
ዯብተራችሁ ሊይ! ከዙያ ትነግሩኛሊችሁ! እሺ! 

119  ተዎች፡ እሺ፡፡ (ርስበርስ በጥያቄው ሊይ እየተነጋገሩ) 
120 መ፡ እዯብተራችሁ ሊይ ሇዩ መጀመሪያ! ሇይ ነው የተባሌከው! ((አንዴ ተማሪ እጅ ባወጣ 

ጊዛ)) (?) (((የተማሪዎቹን ውይይት እየዝሩ በማየትና ዴጋፌ በማዴረግ ሊይ))) እሺ 
ይበቃናሌ! አሁን ያገኘ? አግኝታችኋሌ መቼም? 

121 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
122 መ፡ እሺ፣ እነሚኪያስ እስቲ፣ ሚኪያስ ምን አገኛችሁ? አሁን ይበቃሌ ስሇተወያየን! 

((የሚነጋገሩ ተማሪዎችን ባዩ ጊዛ)) 
123 ተ13፡ አርሰው 
124 መ፡ አርሰው (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) (?) ሁሊችሁም አግኝታችኋሌ ይኼን?  
125 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
126 መ፡ እስቲ እዩት! በ-ሲሊሊ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ኧ? 
127 ተዎች፡ አርሰው፣ አርሰው (የቃለን ‹‹ር›› ዴምጽ አሊሌተው እየጠሩ)  
128 መ፡ ገርተው፣ ዯሌዴሇው፣ አርሰው ነው አይዯሇ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እሺ፣ 

ሲጠብቅስ? ሲጠብቅ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ)  
129 ተዎች፡ አርጥበው 
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130 መ፡ ሚኪያስን ነው የጠየቅኩት ዜም በሎ! ((አሌፍ አሌፍ ያለ ተማሪዎች መሌስ  
በተናገሩ ጊዛ)) ሚኪያስ ነው መመሇስ ያሇበት! ኧ፣ ሚኪያስ? 

131 ተ13፡ የሆነ ነገር ማረስ 
132 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
133 መ፡ ኺኺኺሃሃሃ ማረስ፣ አገሌግልት መስጠት ነው፡፡ አሁንም ላሊ? ማረስ ያው አርሰው 

እነሱ፣ እነማን ናቸው ያረሷት? ኧ? እነሱ እሚሇውን ይወሌዲሌ አይዯሌ? ላሊስ? 
አርሰው፣ ኧ?  

134 ተዎች፡ አርጥበው 
135 መ፡ አርጥበው ነው አይዯሇ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ)    
136 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
137 መ፡ አርሰው ማሇት አንጀቴን አርሰው ነው አይዯሌ? ማርጠብ ወይም እርካታን ነው 

አይዯሌ? እርካታን ነው የሚያመሇከትው፡፡ ስሇዙህ ጥሩ ነው! እሺ ላሊ? ጎበዜ! 
እሷጋ ያሇችው ጥሩ ነው! እ-ሀብቴ፣ (እጅ ወዲወጣ ተማሪ በእጃቸው እያመሇከቱ) 

138 ተ14፡ በሬ 
139 መ፡ ኧ? 
140 ተ14፡ በሬ 
141 መ፡ በሬ፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ኧ፣ ሲሊሊ? 
142 ተዎች፡ እንስሳ  
143 መ፡ ሌጆች ማጉረምረም ጥሩ ነው? ((ተማሪዎች የጎንዮሽ ወሬ በሚያወሩበት ጊዛ))   
144 ተ14፡ የቤት እንስሳ  
145 መ፡ የቤት እንስሳ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እሺ፣ ሲጠብቅ? ሲጠብቅ? 
146 ተዎች፡ በር፣ በሬ (‹‹ሬ››ን አጥብቀው እየጠሩ) 
147 መ፡ በሬ፣ (‹‹ሬ››ን አጥብቀው እየጠሩ) የቤቴ በር ማሇት ነው አይዯሌ? የቤቴ በር…  
148 ተዎች፡ በር  
149 መ፡ + ወይም መዜጊያ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ላሊ? ላሊ? ኧ፣ (እጅ ወዲወጣ ተማሪ 

በቀኝ እጃቸው እያመሇከቱ)  
150 ተ15፡ በርዬ  (‹‹ር››ን አጥብቆ በመጥራት) 
151 መ፡ በርዬም ያው ነው፤ በሬ እና በርዬ ‹‹ዬ›› ማቆሊመጥ ነው፡፡ አይዯሌ እንዳ? ስሇዙህ 

ያው ነው አይዯሌ እንዳ? ላሊ? ላሊ?  
152 ተ16፡ ምሳው (የመናገር ተራ ሳይሰጠው)   
153 መ፡ አቤት? ((እጅ ያሊወጣ ተማሪ መሌስ በሰጠ ጊዛ))   
154 ተ16፡ ምሳው  
155 መ፡ ምሳው፣ ምሳው፣ ምሳው (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) አይዯሌ? እስቲ ሲሊሊ?  
156 ተዎች፡ ምሳው፣ ምሳው (‹‹ሳ››ን አሊሌተው እየጠሩ) 
157 መ፡ ምሳው እያነሰው የሚሇው ሊይ ምሳው የሚሇው ቃሌ ‹‹ሳ›› ሲሊሊ? የሚመገበው 

ምግብ ሲያንስ ወይም በቂ ሳይሆን ሲቀር ማሇት ነው፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) 
አይዯሌ? በቂ ሳይሆን ሲቀር ነው፡፡ ምሳው እሚሇው ግን ምግቡን ነው አይዯሇ?  

158 ተ10፡ አዎ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
159 መ፡ እዙህጋ ግን ምሳው እሚሇው ቃሌ ብቻ ነው ሲጠብቅና ሲሊሊ የትርጉም ሇውጥ  

የሚያመጣው (ጥቁር ሰላዲው ሊይ ሲጠብቅና ሲሊሊ የትርጉም ሇውጥ የሚያመጡ 
ብሇው ከጻፎቸው ቃሊት (ምሳው እና እያነሰው) መካከሌ ‹‹እያነሰው›› ብሇው የጻፈትን 
በማጥፉያ እያጠፈ) ይቅርታ ሌጆች እሺ! ((የጻፈት ስህተት መሆኑን በተረደ ጊዛ)) 



     342 
 

ምሳው፣ የሚመገበው ምግብ ማሇት ነው ምሳው፡፡ ላሊው ሲጠብቅስ? (ጥቁር ሰላዲው 
ሊይ እየጻፈ) ምሳው?  

160 ተ17፡ ቆፌራው (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) 
161 መ፡ አዎ፤ ቆፌራው፣ አይዯሌ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) ቆፌራው እሚሇው እዙህጋ 

አመሌካች አሇው አይዯሌ? ማን? እሷ እሚሌ አሇው አይዯሌ? ቆፌራ ሲሌ እሷ 
እሚሌ አመሌካች አሇው፡፡ ስሇዙህ ምሳው፣ ቆፌራው ማሇት ነው፡፡ ላሊ? ላሊስ 
አገኛችሁ?  

162 ተ18፡ እያነሳው (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
163 መ፡ እያነሳው፣ እ-ያ-ነሰው፣ እያነሰው ኧ፣  
164 ተዎች፡ እያነሳው፣ እ-ያ-ነሰው 
165 መ፡ እያነሳው፣ ‹‹ሰ››፣ ‹‹ሳ›› መሆን አሇበታ! እያነሳውም ቢሆን ‹‹ሰ›› ባሇበት ከሆነ 

አይጠብቅም፡፡ ስሇዙህ ይኼንን ካሊችሁ ጥሩ ነው! ማስታወሻ ውሰደ ይኼንን! እነዙህ 
ይወጣለ፤ እነዙህ ከዙህ ግጥም ውስጥ እናገኛቸዋሇን፡፡ ቀጥል፣ ቶል ቶል ውሰዶ! 
((ተማሪዎች ማስታወሻ በሚወስደበት ጊዛ)) ጻፈ! ከዙህ ከግጥም ውስጥ እነዙህ 
ሦስቱን አርሰው፣ በሬ እና ምሳው እሚሇውን ቶል ቶል፣ ፇጠን ፇጠን አዴርጉታ! 
ያሌሰራ? እነሌዯቱ የታሇ ዯብተራችሁ ሊይ አሌጻፊችሁም፡፡  

166 ተ19፡ ኧረ ጽፇናሌ (ስሙ የተጠራው ተማሪ) 
167 መ፡ ግጥሙን ብቻ ነዋ ያገኛችሁትን አሌጻፊችሁም፡፡ እሺ፣ በቃሊት ውስጥ የሚረዜሙና 

የሚያጥሩ ዴምጾች የሚሇውን እንዯጻፊችሁ እርግጠኛ ነኝ፡፡  
168 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
169 መ፡ ትጽፊሊችሁ ብዬ አስባሇሁ፡፡ እዙህጋ ገጽ 85 ሊይ ግጥም አሇ፡፡ (መጽሏፈን ከፌተው 

እያዩ) ይኼን አሌሰጠኋችሁም እንዳ? 
170 ተዎች፡ አዎ (ራሳቸውን ወዯግራና ቀኝ እየነቀነቁ) 
171 መ፡ እሺ አሁን እሰጣችኋሇኋ! ጥያቄ አይዯሌ እንዳ?   
172 ተዎች፡ አዎ፡፡    
173 መ፡ እ፣ ግጥም አሇ […] ይሊሌ፡፡ ከዙህ ውስጥ እስቲ በቀሊለ እሚነግረኝ? ምን ማሇት  
        ነው እስቲ ቀጥታ እሚነግረኝ? 
174 ተ10፡ ጥብቅ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
175 መ፡ እስኪ ዗ወር በይ! ተዪ፣ ተዪ ብየሻሇሁ!  ((ወዯኋሊ የዝረች ተማሪን ባዩ ጊዛ)) 

አገኛችሁ? 
176 ተዎች፡ አዎ፡፡  
177 መ፡ እስቲ የጋራ አዴርጉት! መሠረት አገኛችሁ? ሶፍንያስ መጽሏፌ የሊችሁም እንዳ? 

(ከኋሊ ከተቀመጡ ተማሪዎች ያንደን ስም በመጥራት) 
178 ተ20፡ ኧረ ይኼው አሇ፡፡ (ስሙ የተጠራው ተማሪ መጽሀፈን ከፌ አዴርጎ እያሳየ) 
179 መ፡ ታዱያ ሇምን አትናገሩም? እስቲ ያገኛችሁትን አሳዩ! (እየዝሩ በማየት) እሺ፣ ጥሩ 

ነው! ይኼን ሊጥፊው አይዯሌ ሌጆች? (የጥቁር ሰላዲውን የግራ ክፌሌ በማጥፉያ 
እያጠፈ)   

180 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
181 መ፡ እሺ፣ አንዴ ቃሌ ያገኘ ተማሪ አሇ፤ እስቲ እሷን በዯንብ እንያት! (?) እሺ፣ ኧ፣ 

መኳንንት፣ (ሇተማሪው እዴሌ እየሰጡ) 
182 ተ9፡ እመጀመሪያው ስንኝ ሊይ፣ ስዝር   
183 መ፡ ስዝር፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እ፣ ላሊስ? እሺ፣ (እጅ ወዲወጣ ተማሪ 

በአገጫቸው እያመሇከቱ)  
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184 ተ21፡ ዏራተኛው ሰንኝ ሊይ፣ ጥብቅ (‹‹ብ›› ን አሊሌቶ በመጥራት) 
185 መ፡ ጥብቅ (‹‹ብ››ን አሊሌተው በመጥራት) ላሊ ያገኛችሁት? እ? ላሊ? እሺ ስዝር 

የሚሇውን እስቲ እንየው! ስዝር፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እ፣ ስዝር እሚሇው 
ሲሊሊ? […] ኧ፣ እስቲ የትኛው ነው ሲሊሊ ስዝር እሚሇው? 

186 ተ22፡ እኔ ስዝር (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) 
187 መ፡ ስዝር፣ ስ-ዞ-ዞር፣ አየተ዗ዋወርኩ ሳይ ማሇት ነው አይዯሌ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ  
        እየጻፈ)   
188 ተዎች፡ አዎ   
189 መ፡ ማ? እኔ ነኝ አይዯሌ እዙህጋ የተዞዞርኩት? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እያመሇከቱና  
         እየጻፈ) ላሊስ?  
190 ተዎች፡ እሷ 
191 መ፡ ሲጠብቅ፣ እሺ፣ ሲጠብቅ ዯግሞ?     
192 መተዎች፡ ስዝር (መምህሯ ጥቁር ሰላዲው ሊይ እያመሇከቱ፣ ‹‹ዝ››ን በማጥበቅ)  
193 መ፡ እሷ አይዯሌ? አሁን እዙህጋ ሌዩነት ያመጣው እሷ እና እኔ መሆኔ ነው አይዯሇ? 

አይዯሌ?  
194 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
195 መ፡ ላሊ ሰው ማመሌከቴ ነው፡፡ እሺ ‹‹ጥብቅ›› እሚሇውን እስቲ […] ሲሊሊ? ጥብቅ፣ 

ጥብቅ እዙህጋ ምንዴን ነው?  
196 ተዎች፡ ጠንካራ 
197 መ፡ ጠንካራ፣ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) እሺ፣ ጥብቅ፣ ጥብቅ? (‹‹ብ››ን አጥብቀው) 
198 ተዎች፡ የተጠበቀ፣ የሚጠበቅ 
199 መ፡ የምትጠበቅ፣ ጥብቅ እሚባሌ በሀገራችሁ ምን ዓይነት ሰው ነው? የቱን ዓይነት 

ሰው? እስቲ ማርያም ወርቅ ንገሪን? ኧ፣ ጥብቅ ማሇት ምን ዓይነት ነው? ኧ? 
ጥብቅ ማሇት ዗ጠኝ ወሯ የገባ ሌትወሌዴ የዯረሰች ነፌሰጡር ማሇት ነው፡፡ (ጥቁር 
ሰላዲው ሊይ እየጻፈ) አይዯሌ እንዳ? 

200 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
201 መ፡ አዎ፣ ጥብቅ ማሇት፣ ጥብቅ ማሇት ሌትወሌዴ የዯረሰች ማሇት ነው፡፡ ጥብቅ፣ ጥብቅ 

(‹‹ብ››ን በማጥበቅ) ይባሊሌ፤ ቃለ አዱስ ቃሌ ስሇሆነ ሊታውቁት ትችሊሊችሁ፡፡ 
ጥብቅ ማሇት ሌትወሌዴ የዯረሰች ሴት ማሇት ነው፡፡ ጥብቅ ማሇት እየተጠበቀች 
ነው የመውሇጃዋ ቀን የዯረሰ ማሇት ነው፡፡ ጥብቅ ሲጠብቅ እንዯዙህ ዓይነት 
ትርጉም ይሰጣሌ፡፡ (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እያመሇከቱ) ኧ፣ ጥብቅ፣ ወይም 
የተጠበቀች በሰው፣ ሰው እሚጠብቃት ማሇት ነው፡፡ ጥብቅ፣ አይ በማስታወሻችሁ 
ያዘ! አዎ፣ ዴጋሜም እንወያይበታሇን! ያሌገባችሁን ማሇቴ ነው፡፡ ላሊው፣ […] 
ይቺን ሰርታችሁ ትመጣሊችሁ! (መጽሏፈ ሊይ ያሇውን ግጥም በማንበብ) 

202 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
203 መ፡ እሺ፣ አሇው፣ (‹‹ሇ››ን በማሊሊት) አሇው፣ (‹‹ሇ››ን በማጥበቅ) ትፇሌጋሊችሁ! 

((መጽሀፈ ሊይ ያሇውን ግጥም ሇራሳቸው በጥሞና ካነበቡ በኋሊ)) ከዙያ ቀጥል ኧ፣ 
ሰባቱን ስሩት ብያችኋሇሁ አይዯሌ? (መጽሏፈን ከፌተው እያዩና እየጠቆሙ) 

204 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
205 መ፡ ይኼን ስሊሌሰጠኋችሁ ኹሇተኛውን ትሰራሊችሁ! ተሰጥቷሌ እንዳ? 
206 ተ23፡ ተሰጥቷሌ፡፡ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
207 መ፡ ተሰጥቷሌ? (መጽሏፈን ገሌጠው ሇተማሪዎች እያሳዩ) 
208 ተዎች፡ አዎ፡፡   
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209 መ፡ ተውት እንግዱያስ ካሌሰጠኋችሁ ስሇማትሰሩት ነው፡፡ ኧ፣ [...] ((ከመጽሏፈ ሊይ 
እያነበቡ እያሇ በር ተንኳኳ አቋረጡት)) እስቲ እሺ ዚሬ የተማርነውን ምንዴን ነው 
የተረዲችሁት? ዚሬ የተማርነውን እስቲ ባጭሩ እሚነግረኝ? ኧ? የቤት ስራ 
ከመስጠቴ በፉት እስቲ ዚሬ ምን አዱስ ነገር አግኝታችኋሌ? ቃሊቶች ሲጠብቁና 
ሲሊለ፣ ኧ፣  ኹሇት ትርጉም ሉሰጡ ወይም ከዙያ በሊይ ትርጉም ሉሰጡ 
እንዯሚችለ አይተናሌ አይዯሌ ዚሬ? 

210 ተዎች፡ አዎ፡፡   
211 መ፡ ስሇዙህ ቃሊቶችን ስናጠብቅና ስናሊሊ እንዯአውደ ሉሇያዩ ይችሊለ እሚሇውን አይተናሌ 

ዚሬ፡፡ ከዙህ ቀጥል የመረጣችሁትን ሌቅም አዴርጋችሁ ትሰሩና… ተጨማሪ እስኪ 
ምን አገኛችሁ? ኧ፣ እስቲ እዚጋ ሶፍንያስ እስኪ ንገረኝ? 

212 ተ20፡ ዚሬ የተማርነውን ነው?   
213 መ፡ እ፣ ዚሬ የተማርነውን 
214 ተ20፡ ቃሌ ሲጠብቅና ሲሊሊ ትርጉሙ እንዯሚሇያይ 
215 መ፡ የቃሊት መጥበቅና… 
216 ተዎች፡ መሊሊት 
217 መ፡ + መሊሊት እሺ እስቲ እዙያጋ አንዴ ሰው፣ ላሊ? ጸዯንያ እስቲ ንገሪኝ? (ወዯተማሪዋ 

በእጅ አቅጣጫ እያመሇከቱ) ኧ? 
218 ተ12፡ ማን እኔ? 
219 መ፡ እ፣  
220 ተ12፡ ይኼ ቅንነት የሚሇው ቃሌ ውሌዴ እንዯሆነ 
221 መ፡ ኧ፣  
222 ተ12፡ ወይም ዯግሞ ቃሊቶች ሲጠብቁና ሲሊለ፣ ኧ፣ ከ ኹሇት በሊይ የሆነ ፌቺ 

እንዯዏረፌተነገሩ የሚሇያይ እንዲሇው 
223 መ፡ እሺ፣ ጥሩ ነው! እዚጋ እስቲ ማነው እሚነግረኝ አዱስ? (ወዯኋሊ ያለ ተማሪዎች ሊይ 

በእጅ አቅጣጫ እያመሇከቱ) ከንአን ዚሬ ምን ተረዲሽ?   
224 ተ24፡ ቃሊቶች ሲጠብቁና ሲሊለ የተሇያየ ትርጉም ሉያመጡ እንዯሚችለ 
225 መ፡ አዎ፣ ላሊ? ዚሬ በቃሊት ውስጥ የሚረዜሙና የሚያጥሩ ዴምጾች እንዲለስ 

አሊያችሁም? ኧ፣ ቃሌኪዲን እስቲ ምን ተረዲሽ? 
226 ተ25፡ ቃሊቶች ሲጠብቁና ሲሊለ ትርጉማቸው እንዯሚሇያይ   
227 መ፡ ኧ፣ በቃ? (?) ጎበዜ አሌነበርሽ እንዳ? ኺኺኺሃሃሃ መሠረት ጎን ያሇሽው ማን 

ነበርሽ? ማን ነበር ስምሽ? (ኋሊ ሊይ ወዲሇች ተማሪ በእጅ በማመሌከት) 
228 ተ26፡ ሩሏማ 
229 መ፡ እሺ፣ (በአገጫቸው እያመሇከቱ እዴሌ በመስጠት)  
230 ተ26፡ ዚሬ የተረዲሁት በቃሊት መጥበቅና መሊሊት የትርጉም ሇውጥ እንዯሚመጣ ነው፡፡ 
231 መ፡ ላሊ? እዚጋ እንትና፣ ከፌቃደ ጎን ያሇሽው ኧ፣ እስቲ ንገሪኝ? (ኋሊ ሊይ ወዲሇች 

ተማሪ በእጅ በማመሌከት) (?) ኧ፣ ምን? አሞሽ ነው? (ተማሪዋ ዜም ባሇች ጊዛ) 
232 ተ27፡ ኧረ አሊመመኝም (ራሷን ወዯግራና ቀኝ እየነቀነቀች) 
233 መ፡ ኧ፣ እስኪ ንገሪኝ? ኧ? የሇም? እሺ፣ ይሁን እንግዱህ ምን ይዯረጋሌ! ገጽ 88 ሊይ 

ሂደና […] ይሊሌ፡፡ ሇምሳላ፣ ውሌዴ እሚሇው አሁን ‹‹ኧት››ን በመጨመር ኧ? 
234 ተዎች፡ ውሌዯት    
235 መ፡ ውሌዯት፣ (ጥቁር ሰላዲ ሊይ እየጻፈ) በዙህ ምሳላ መሠረት ትሰራሊችሁ እሺ! ምሳላ 

እዙያው ሊይ አሇሊችሁ፡፡ በዙህ መሠረት ቀጣዩን ትሰራሊችሁ! ከግሶች ዯግሞ 
ቅጽልችን መመሥረት ይሊሌ፡፡ ከግሶች፣ ሇምሳላ ግስ፣ ዗ረፇ ውሌዴ ቅጽሌ 
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የሚሆነው ምን ሲጨመርበት ነው? ኧ? እስቲ አሟሌቶ እሚነግረኝ? ዗ረፇ ሇሚሇው 
ውሌዴ ቅጽሌ እሚሆነው? ኧ? 

236 ተዎች፡ ዗ራፉ፣ ዗ረፊ 
237 መ፡ አዎ፣ እንዯዙህ እያዯረጋችሁ ስሩ! ከዙያ ዯግሞ 86 ሊይ ቀጥል አሁንም […] ይሊሌ፡፡ 

ይኼንን እስከ ስዴስተኛው ያሇውን ታሟሊሊችሁ! ይታያችኋሌ?  
238 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
239 መ፡ ይኼን ሰርታችሁ ኑ! በሚቀጥሇው ክፌሇጊዛ አሳይመንታችሁን ነው እምታንጸባርቁት! 

የሰራችሁት አሳይመንት ሇስምንት፣ ሇአሥር ነው አይዯሇ? 
240 መተዎች፡ አዎ፡፡ 
241 መ፡ ካሌሰራችሁ እኔ የፇሇግኩትን ሰው ነው እምጠይቀው፡፡ ሁሊችሁም ተ዗ጋጅታችሁ 

ትመጣሊችሁ! 
242  ተዎች፡ እሺ፡፡ 
243 መ፡ እናንተ የፇሇጋችሁትን ሳይሆን እኔ የፇሇግኩትን ሰው ነው እምጠይቀው! ቁጥር፣ 

ልተሪ አወጣሇሁ፤ ቁጥር የወጣበት ያቀርባሌ!  
244  ተዎች፡ እሺ፡፡  
245 መ፡ ስሇዙህ ያ ጽብረቃው የቡዴኑን ዋጋ ያሰጣሌ፡፡ እጣ፣ እጣ ነው፤ ከዙያ ውስጥ እጣ 

እሚያወጣ ሰው እኔ ነኝ እምናገረው እሺ!   
246  ተዎች፡ እሺ፡፡ 
 
 
 

----- ክፌሇጊዛው ተጠናቋሌ ----- 
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አባሪ 3፣ ምዜግብ መረጃ ሀ፣ ክፌሇጊዛ ሦስት (ክ3) 

                                    አጠቃሊይ መረጃ 

የመምህር መሇያ፡- ‹‹ሀ››  ጾታ፡- ሴት 
የክፌሌ ዯረጃና ምዴብ፡- 10ኛ ‹‹ሲ››  
የተማሪዎች ብዚት፡- ወንዴ 17 ሴት 25 ዴምር 42 

                              ቀረጻና ምሌከታ የተካሄዯበት ቀን፡- 28-07-2014 ዓ.ም  
ክፌሇጊዛ፡- 2ኛ   ሰዓት፡- 7፡50-8፡30 (40 ዯቂቃ) 
የምሌከታና ቀረጻ ርዜማኔ፡- 40 ዯቂቃ     

                              የትምህርቱ ርዕስ፡- ምዕራፌ ሥዴስት፣ ግጥም 
                              ንዐስ ርዕስ፡- ክፌሌ ኹሇት፣ መናገር ገጽ፣ 82 

01 መ፡ እንዯምን ዋሊችሁ ተማሪዎች? 
02 ተዎች፡ ዯህና፣ እግዙአብሔር ይመስገን! (ከመቀመጫቸው በመነሳት) 
03 መ፡ ቁጭ በለ፡፡   
04 ተዎች፡ እናመሰግናሇን! (እየተቀመጡ) 

(((መምህሯ ጥቁር ሠላዲው ሊይ ቀን፣ የትምህርት ዓይነት (አማርኛ)፣ የዕሇቱን ትምህርት 
ርዕስ በመጻፌ ተግባር ሊይ)) 

05 መ፡ እሺ፣ ቁጥራችሁን አዲምጡ! አርባ አንዴ፣ ጺዮን አሇሽ? (ስም ከጠሩ በኋሊ) 
06 ተ1፡ አዎ (እጇን አውጥታ) 
07 መ፡ ብዘ ቀን ቀርተሻሌ! መረጃ አሇሽ?  
08 ተ1፡ አሇኝ፡፡ 
09 መ፡ መረጃሽን ታመጫሇሽ!  
10 ተ1፡ እሺ፡፡ 
11 መ፡ ጺዮን መረጃሽን ታመጫሇሽ እሺ!  
12 ተ1፡ እሺ፡፡ 
(((መምህሯ የተማሪዎችን ስም መጥሪያ ጠረንጴዚ ሊይ አስቀምጠው በመፇተሸ ተግባር ሊይ))) 

13 መ፡ እሺ፣ ዚሬ አሳይመንታችንን እምናቀርብበት ቀን ነው፡፡ ከአንዴ እስከ አሥር ያሊችሁ 
ታቀርባሊችሁ! ከአንዴ እስከ አሥር ያሊችሁ ታቀርባሊችሁ! በሎ፣ በቃችኋ! ወሬ 
አይበቃም? ((ተማሪዎች የጎንዮሽ ወሬ እያወሩ ባለበት ጊዛ)) እሺ፣ ዜም በሎ ሌጆች! 
((ተማሪዎች የጎንዮሽ ወሬውን በቀጠለበት ጊዛ)) (ጥቁር ሰላዲው ሊይ የዕሇቱን 
ትምህርት ይ዗ት እየጻፈ) ከአንዴ እስከ አሥር ምንዴን ነው የዯረሳችሁ? 

14 ተዎች፡ የሌመና፣ ሌመና   
15 መ፡ የሌመና ቃሌ ግጥም፣ የሌመና ቃሌ ግጥም ታቀርባሊችሁ! (ጥቁር ሰላዲው ሊይ 

እየጻፈ)  ኧረ እረፈ! ((ተማሪዎች የጎንዮሽ ወሬውን በቀጠለበት ጊዛ))  ዜም ማሇት 
ጥሩ አይዯሇም እንዳ? (ማስታወሻቸውን እያገሊበጡ) እሺ፣ የታሇ አሳይመንቱ?  
እሺ፣ ስሇዙህ ማነው የፇሇግኩትን ነው እምጠራው አይዯሇ? (ከአንዱት ሴት ተማሪ 
የተጠረ዗ የአሳይመንት ስራ እየተቀበለ)  

16 ተዎች፡ ኧረ (የተወሰኑ ተማሪዎች)      
17 መ፡ እንዳ ታዱያ እጣ ይሁን? እጣ ይሁን?  
18 ተዎች፡ አዎ፡፡      
19 መ፡ እጣ ይሁን?   
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20 ተዎች፡ አዎ፡፡     
21 መ፡ ከዙህ ከአስሩ አንዯኛውን ሰው እጠራሇሁ የፇሇግኩትን (አሳይመንቱ ሊይ ያሇውን ስም 

ዜርዜር እየተመሇከቱ) ቁጥር እጠራሇሁ፡፡ በፇቃዯኝነት? ውጣ! ውጣ! (ፇቃዯኛነቱን 
ሇመግሇጽ እጅ ያወጣ ተማሪን ወጥቶ እንዱያቀርብ እያዯረጉ)  

22 ተ2፡ በሩን (ከበሩ በቅርብ ርቀት የተቀመጠች ተማሪ እጅ ሳታወጣ)  
23 መ፡ አቤት፣ ሌዜጋው? 
24 ተ2፡ አዎ፡፡  
25 መ፡ እሺ፡፡ (በሩን ሇመዜጋት እየሄደ) በጋራ ከሰራችሁት ሇማቅረብ ምንም አያስቸግራችሁም 

አይዯሌ እንዳ? ዜም በለ በቃ! ዜም በለ አሁን! ሁሊችሁም ተ዗ጋጁ ማን 
እንዯሚያቀርብ አይታወቅም ብያችኋሇሁ አይዯሌ? ይኼ እንግዱህ ላልቻችሁን 
ያስጠነቅቃሌ አይዯሌ እንዳ? ((ተማሪው ማቅረብ ጀምሮ ተማሪዎች የጎንዮሽ ወሬ 
ባሊቆሙበት ጊዛ)) የማን ችግር ነው? ቀጥሌ! ሌመናው መቼ? በምን ሰዓት? አወዴ 
አሇው አይዯሌ ሌጆች? ኧ፣ ምን ዓይነት ሰው ሲሇምን ነው? እሱን ታስቀምጣሇህ 
እሺ! (ተማሪው ከአሳይመንቱን እያነበበ ያቀረበውን የሌመና ግጥም) 

26 ተ3፡ እሺ   
27 መ፡ እሺ ቀጥሌ! ማስኩን አውጣና ተናገር! ችግር የሇም ሌፌቀዴሌህ አሇማስክ ((ተማሪው 

ማስክ አዴርጎ እያቀረበ ባሇበት ጊዛ) 
28 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ ((ተማሪው የሚያነበውን የሌመና ግጥም ተከትል))   
29 መ፡ ሇሮብ እዙህ ክፌሌ ታንጸባርቃሊችሁ፤ በቡዴን የሰራችሁትን ሇእኔ ትሰጣሊችሁ አይዯሌ 

የተባሇው?  
30 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
31 መ፡ ነው? ነው? ሂዴ ቀጥሌ! ቀጥሌ! ቀጥሌ! ((ተማሪው እያነበበ የሚያቀርበውን ግጥም 

ባዲመጡ ጊዛ)) እሺ፣ ላሊ ሰው? ላሊ ሰው? 
32 ተ4፡ ቲቸር (አንዱት ተማሪ እጅ አውጥታ)  
33 መ፡ ስንት ቁጥር ነህ አንተ? (የሌመና ግጥም ያቀረበውን ተማሪ)  
34 ተ3፡ ሃያ 
35 መ፡ ሃያ ቁጥር፣ ምንም የሰራችሁትንም አሊወቃችሁ፡፡ (?) (ማስታወሻቸው ሊይ እየጻፈ) 

እሺ፣ ሁሊችሁም ስሇምታቀርቡ ተ዗ጋጁ! ማነው ስምሽ? (እጅ አውጥታ ወዯነበረችው 
ተማሪ እያመሇከቱ)   

36 ተ4፡ ብሩክታዊት 
37 መ፡ እሺ፣ (ማስታወሻቸው ሊይ እየጻፈ) 
38 ተ4፡ ኧ፣ ማየት የተሳናቸው  በሚሇምኑበት ጊዛ የሚያቀርቡት ግጥም […] 

(ከአሳይመንት ወረቀቱ ሊይ እያነበበች) ኹሇተኛው ዯግሞ እጅ፣ እግር ወይም ኧ ላሊ 
አካሌ ጉዲት ያሇባቸው  በሚሇምኑበት ጊዛ […] (ከአሳይመንት ወረቀቱ ሊይ 
እያነበበች)   

          39 መ፡ እሺ፡፡ ስንት ቁጥር ነሽ? (ያነበበችውን የአሳይመንት ወረቀት እየተቀበሎት) 
40 ተ4፡ ስምንት  
41 መ፡ ስንት ቁጥር ነህ አንተ? (የተማሪዋን ቁጥር ማስታወሻ ሊይ ይ዗ው ወዯላሊ የቡዴኑ 

አባሌ ተማሪ እያመሇከቱ)  
42 ተ5፡ ሰባት 
43 መ፡ አብረህ ሰርተሃሌ አንተ አሁን? 
44 ተ5፡ አዎ፡፡ 
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45 መ፡ አሌሰራህም፣ አሌሰራህም!  ከዙህ ቀጥል እምታ-ከሰሊሳ አንዴ እስከ አርባ ያሊችሁት 
ታቀርባሊችሁ! ከሰሊሳ አንዴ እስከ አርባ እሺ አቅርቡ! ከሰሊሳ አንዴ እስከ አርባ፣ እሺ 
ቀጥሎ! ነዪ አቅርቢያ! (አሳይመንቱን የያ዗ችውን ተማሪ) ሰሊሳ አንዴ ማነው? ሰሊሳ 
አንዴ ማነው?  

46 ተ6፡ ማኪ (እጅ ያሊወጣች ተማሪ)  
47 መ፡ አቅርቢ! (ሇማቅረብ ወጥታ የቆመቺውን ተማሪ) 
48 ተ7፡ እኔ የዯረሰኝ የፌቅር ግጥም ነው፡፡ የግጥሙ ርዕስ ፌቅርን ፌሇጋ […] (ከአሳይመንት 

ወረቀቱ ሊይ እያነበበች)     
49 መ፡ ግን አሁን አንቺ ስታቀርቢ ሇሴት ጾታ ነው ማቅረብ ያሇብሽ? ((ተማሪዋ ያቀረበቺው 

ግጥም ሇሴት የተጻፇ በመሆኑ)) 
50 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ  
51 መ፡ ነው እንዳ ሌጆች? 
52 ተዎች፡ አይዯሇም 
53 መ፡ አዎ፣ ፌቅር ሲባሌ እሷ የማፌቀሪያ ሰዓቷ እንኳ ባይዯርስ መሆን ያሇበትን ነው፡፡ 

አሁን ይኼ የእናንተ የራሳችሁን ሳይሆን፣ በዓሇም ሊይ ያሇውን ነገር ነባራዊ ሀቁን 
ስሇሆነ ኧ፣ ችግር የሇውም አይዯሌ? 

54 ተ7፡ እሺ፡፡ 
55 መ፡ እሺ፣ እንዯሱ ካሊችሁ ብሊሇች፡፡ እሺ፣ 
56 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ ((ተማሪዋ የምታነበውን የፌቅር ግጥም ተከትል))   
57 መ፡ እሺ፣ እሺ ላሊ? (ያነበበችውን የአሳይመንት ወረቀት እየተቀበሎት) ሰሊሳ አንዴ ቁጥር 

እዙህ ሊይ ያዋጣሽውን፣ አስተዋጽዖ ያዯረግሽውን አቅርቢ! (የአሳይመንት ወረቀቱን 
እያሳዩ) 

58 ተ7፡ […] ጨርሻሇሁ፡፡  
59 መ፡ አይዯሌ? ይቺን የወሌ ግጥም ነው የገጠመቺው፡፡  እሺ፣ ሰሊሳ ዏራት (ቀጣይ 

አቅራቢን)  
60 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ   
61 መ፡ ሰሊሳ ዏራት ጎበዜ! ፇጠን በሌ! ይቺማ አታሳፌርህም አንተ ጎበዜ አይዯሇህም እንዳ!  
       (የሚያቀርበውን የአሳይመንት ወረቀት እየሰጡት) 
62 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
63 መ፡ ቀጥሌ! (ወረቀቱን እያገሊበጠ ይዝ በቆመ ጊዛ) አስተዋጽዖ አሊዯረግክም እንዳ? ሲሰራ 

የሇህም? አብረህ አሌሰራህም? ኧ? በተሇይ ሰው መተቸት ቢሆን አንዯኛ ነው 
አይዯሌ? አሁን ራስ ሊይ ሲሆን አየህ! (ወረቀቱን እያገሊበጠ ይዝ መቆሙን በቀጠሇ 
ጊዛ) 

64 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ ((ተማሪው ማንበብ ሲጀምር))   
65 መ፡ እሺ፣ ምንዴን ነው እሚሇው ከሊይ? (ወዯተማሪው ጠጋ ብሇው የያ዗ውን ወረቀት 

እያዩ) 
66 ተ8፡ ይታየኛሌ ፌቅርሽ 
67 መ፡ እሺ፡፡ ተው ማስክህ አውጣና አቅርብ! ((ተማሪው ማስክ ስሊዯረገ ሲያቀርብ ዴምጹ 

በታፇነ ጊዛ))   
68 ተ9፡ ጮህ በሌ ዯግሞ አይሰማም! (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)   
69 መ፡ አዎ አይሰማም፡፡ 
70 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ ((ተማሪው ማንበብ ሲጀምር))   
71 መ፡ ቀጥሌ! ((በተማሪዎች መሳቅ ጊዛ ሲያቆም)) 
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72 ተ8፡ ኧረ ቲቸር፣ (የተማሪዎቹ ሳቅ እንዯረበሸው ሇማሳወቅ እጁን ወዯተማሪዎች 
እያመሇከተ) 

73 መ፡ ይሳቁ ምን ቸገረህ አንተ? ኧ? ሌጆች ይኼኔ ሉጡ ወጣ አይዯሌ? ሉጡ ወጣ! 
((ተማሪው የተጻፇውን ማንበብ ሲቸገር ጊዛ)) መኳንንት ስንት ቁጥር ነህ?  

74 ተ8፡ ሰሊሳ ዏራት  
75 መ፡ ሰሊሳ ዏራት፣ በሌ እስቲ በሌ! ኧረ በቃህ! ((ዯግሞ የተጻፇውን ማንበብ ሉጀምር ባሇ 

ጊዛ))  ሰሊም ነዪ ውጪ! (ሇላሊ አቅራቢ እዴሌ እየሰጡ) ማስኩን አውጪና 
ማቅረብ ትችያሇሽ፡፡ ((ተማሪዋ ማስክ በማዴረጓ ስታቀርብ ዴምጿ በታፇነ ጊዛ))   

76 ተ10፡ እሺ፡፡ 
77 መ፡ በቃ? አይይይ!  ((ተማሪዋ ትንሽ አቅርባ አቋርጣው በገባች ጊዛ)) እሺ ሰሊሳ ሰባት፣ 

ፇጠን በሌ! (ሇላሊ አቅራቢ እዴሌ እየሰጡ) ማስኩን አውጣ!  
78 ተ11፡ እ? 
79 መ፡ እንዱሰማ ማስኩን አውጣው! አውጣ! ጎረመስክሌኛ! ((ማስኩን እንዯሇበሰ ማቅረብ 

ሉጀምር ባሇ ጊዛ)) 
80 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
81 መ፡ እያየህ ተማሪዎቹን! ((ተማሪው አቀርቅሮ ማቅረብ ሲጀምር)) እሺ ቀጥሌ! አይ ታሪኩ! 

((ተማሪው ማቅረቡን አቋርጦ በገባ ጊዛ)) 
82 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ  
83 መ፡ እሺ ሰሊሳ ሥዴስት፣ (ሇላሊ አቅራቢ እዴሌ እየሰጡ) በጋራ ነው አይዯሌ የሰራችሁት? 

ስትሰሩ የላሇ ሰው ነው ታሪኩ አሁን፡፡ አሌነበርክም! በቡዴኑ ተዋቀርክ እንጂ 
አሌሰራህም አይዯሌ? አሇመስራቱን አያችሁ አይዯሌ? (የቀዯመውን ተማሪ) እሺ 
ቀጥሌ! (ሇማቅረብ የወጣውን ተማሪ) 

84 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ ((ተማሪው የሚያነበውን ግጥም ተከትል))   
85 መ፡ እሺ ጥሩ ነገር ነው፡፡ ሇላሊ ጊዛ ግጥሙን ከየት ነው የወሰዴከው? ምንጩን፣ ከየት 

ነው ያመጣኸው? አንተ አይዯሇህም የጻፌከው! ከየት ነው ያገኘኸው? ያገኘኽበትን ቦታ 
ትነግረኛሇህ? 

86 ተ12፡ ከሰዎች     
87 መ፡ እንዳ ሰዎችማ አይዯለም፡፡ ከምን መፅሀፌ ሊይ አገኘኸው? ኧ፣ ከምን ሊይ ጻፌከው? 

ይኼ ያንተ ጽሐፌ አይዯሇም፡፡ ከየት እንዲገኘኸው ብትነግረኝ? ኧ? ምንጮች ስታገኝ አንተ 
ያሌጸፌከው ከሆነ ያገኘህበትን ቦታ ይ዗ህ ነው መምጣት ሇላሊ ጊዛ ማሇት ነው፡፡ አሁን 
ግባ! ሰሊሳ አምስት ማነው? (ሇላሊ አቅራቢ እዴሌ እየሰጡ) 

88 ተ13፡ እሺ አዲምጡ! […] 
89 መ፡ አሇቀ?  
90 ተ13፡ አዎ፡፡ 
91 መ፡ ማንን ነው? ((የተጻፇውና ተማሪዋ ያቀረበቺው ግጥም ሇሴት የተጻፇ በሆነ ጊዛ)) 
92 ተ13፡ ኧ? 
93 መ፡ ማንን ነው?  
94 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ  
95 መ፡ የግጥሙ ባሇቤት ምንዴን ነው? የእውነት ሴትን ነው? ሇሴት ነው የተጻፇው? ሇሴት 

የሴት ፌቅረኛ ነው ያሇው?      
96 ተ13፡ አይ ሇእናት 
97 መ፡ ሇእናት ብቻ? 
98 ተ13፡ እ? 
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99 መ፡ ሇእናት ብቻ ወይስ? 
100 ተ13፡ ሇሀገርም ይሆናሌ መሰሇኝ 
101 መ፡ መሰሇኝ ነው እንዳ? እስቲ ከሰሊ-ሁሊችሁም ስሇማይዯርሳችሁ ከሰሊሳ ዏራት እስከ 

አርባ ዏራት ያሊችሁት የሇቅሶ ነው የምታቀርቡት፡፡  
102 ተዎች፡ ኧረ   
103 መ፡ ከሰሊሳ ዏራት እስከ አርባ ዏራት 
104 ተዎች፡ ከሀያ አንዴ እስከ ሰሊሳ 
105 መ፡ እሺ፣ ይቅርታ! ከሀያ አንዴ እስከ ሰሊሳ፣ ከሀያ አንዴ እስከ ሰሊሳ የሇቅሶ፡፡ እስቲ ከሃያ 

አንዴ እስከ ሰሊሳ ያሇውን አምጡ አሳዩኝ! አምጡ! ቁጥራችሁን ትጽፊሊችሁ! 
(ወረቀቱን እየተቀበለ) እሺ፣ ቀጥዪ! (ወረቀቱን ሊስረከበቺው ተ14 እንዱታቀርብ 
መሌሰው እየሰጡ)      

106 ተ14፡ እሺ፡፡ 
107 መ፡ አውርጂ ማስኩን! ((ተማሪዋማስክ በማዴረጓ ማቅረብ ስትጀምር ዴምጿ በታፇነ ጊዛ)) 
108 ተ14፡ […] ሌቀጥሌ? (የአሳይመንት ወረቀቱን እየገሇበጠች) 
109 መ፡ ቀጥዪ! አሥራ ዏራት ማን ነበር? ማነው? አስራ ዏራት ነዪ ውጪ! 
110 ተዎች፡ ሀያ ዏራት ነው፡፡ 
111 መ፡ ኧ፣ ሀያ ዏራት፣ ተሳስቼ ነው ይቅርታ ሌጆች እሺ! ሀያዏራት፣ (ቁጥሯ የተጠራውን 

አቅራቢ ወጥታ እንዱታቀርብ በእጅ እያመሇከቱ) ምን ሊይ ነው ዏውደን 
አሌተናገርሽም? ((ተማሪዋ የሇቅሶ ግጥም እያነበበቺ በምታቀርብበት ጊዛ)) 

112 ተ15፡ ሇአርባው ቀን 
113 መ፡ ሇአርባ ነው?  
114 ተ15፡ አዎ፡፡  
115 መ፡ እሺ፣ እሺ፣ አንዴ የቀረን ያቅርቡና እንጨርሳሇን፡፡ እስቲ አንዴ ሰው፣ በፇቃዯኝነት 

ከዙህ ቁጥር፣ ከሀያ አንዴ እስከ ሰሊሳ በፇቃዯኝነት እሚያቀርብ ሰው ካሇ? የሇም? 
116 ተዎች፡ ሰሊሳ (የተወሰኑ ተማሪዎች) ያቅርብ ምክረሏሳብ  
117 መ፡ ማነው ሰሊሳ? 
118 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
119 መ፡ ነዪ! (ቁጥሯ የተጠራውን አቅራቢ ወጥታ እንዱታቀርብ በእጅ እያመሇከቱ) ግን እኮ 

ሌጆች ሇቅሶ እንዯዙህ ብቻ አይዯሇም፡፡ ሇቅሶ ሊይ መጀመሪያ ሲሞት እሚባሇውን 
አሌጻፊችሁም፡፡ 

120 ተ16፡ ጽፇናሌ፡፡ (ከቡዴኑ አባሌ እጅ ሳታወጣ) 
121 መ፡ ጽፊችኋሌ? 
122 ተ16፡ አዎ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)    
123 መ፡ አሌቀረበም ብዬ ነው፡፡ እሺ፣ (ሌታቀርብ የወጣቺው ተማሪ ማቅረብ እንዱትጀምር 

በእጃቸው እያመሇከቱ) እሺ፣ ላሊስ ያሌቀረበ የሊችሁም? ((አቅራቢዋ ተማሪ ጨርሳ 
ወረቀቱን ባስረከበች ጊዛ))  

124 ተ16፡ አሇን፡፡ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)    
125 መ፡ ኧ፣ ማነው እሚያቀርበው? 
126 ተዎች፡ ሀያ አንዴ፣ ሀያ አንዴ (የተወሰኑ የቡዴኑ ተማሪዎች)   
127 መ፡ ምንዴነው እሚቀርበው የተሇየ ነገር አሇ?   
128 ተ16፡ አዎ፡፡ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)    
129 መ፡ ነዪ እሺ! ሀያአንዴ ቁጥር ነዪ! (ወጥታ እንዱታቀርብ ወዯተ14 በእጃቸው እያመሇከቱ) 

መሠረት፣ ((ስሟን የጠሯት ላሊ ተማሪ እያንጠራራች ባዩ ጊዛ)) 
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130 ተ17፡ አቤት  
131 መ፡ ምነው? ማስክሽን አውጪውና አቅርቢ! አይሻሌም? ((እንዴታቀርብ የጠቆሟት ተ14 

ማስክ አዴርጋ ማቅረብ ስትጀምር ዴምጿ በታፇነ ጊዛ)) 
132 ተ14፡ እሺ፡፡ […] 
133 መ፡ ቅዴም ወጥተሻሌ እኮ አንቺ አይዯሌ እንዳ? (ጥቁር ሰላዲው ሊይ እየጻፈ)    
134 ተ14፡ አዎ፡፡ 
135 መ፡ ላሊ እሚያቀርብ የሇም እንዳ? 
136 ተዎች፡ ሌዯቱ፣ ሌዯቱ፣ኺኺኺሃሃሃ 
137 መ፡ ሌዯቱ ና ውጣ! 
138 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
139 መ፡ ዚሬ ዏይናፊር ሆንክ አይዯሌ ጎበዜ! ዏይናፊር መሆን ዯስ አሇህ እ? በሌ 

እንዲትገነጥሇው! ((ሉያቀርብ የያ዗ውን የአሳይመንት ወረቀት ባገሊበጠ ጊዛ)) 
140 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
141 ተ18፡ […] ይሊሌ፡፡ 
142 መ፡ አሌሰራኸውም ማሇት ነው? 
143 ተ18፡ አይ 
144 መ፡ ሲሰራ የሇህም ማሇት ነው? 
145 ተ18፡ እኔ ነበር የጻፌኩት፡፡ 
146 መ፡ ታዱያ ይሊሌ ያሌከው? 
147 ተ18፡ ጸሏፉው፡፡ እዙህ ሊይ ጽሁፈን ያሰፇርኩት እኔ ነኝ፡፡  
148 መ፡ ነው እንዳ?  
149 ተ18፡ አዎ፡፡ 
150 መ፡ እሺ፡፡ 
151 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ ((ተ18 ቀጥል እያነበበ ያቀረበውን የሇቅሶ ግጥም በሰሙ ጊዛ))   
152 መ፡ አሇቀ? ((ተ18 ሲያቀርበው የነበረውን ወረቀት ሇመምህሯ በመሇሰ ጊዛ)) 
153 ተ14፡ አዎ፡፡ (የፉቱን ሊብ በግራ እጁ እየጠረገ) 
154 መ፡ እሺ፡፡ አይ አስካሇ የሰው ስም ተወስድ እንጂ ላሊ ሰው ሉሆን ይችሊሌ፡፡ አስካሇ ሆነ 

ባጋጣሚ ችግር የሇውም ግን ያው ያንዴ ሰው ስም ይጠቀማሌ ችግር የሇውም፡፡ 
(በሇቅሶ ግጥሙ ውስጥ ስሇተጠቀሰው ስም አጠቃቀም ማብራሪያ እየሠጡ) እሺ!   

155 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
156 መ፡ ኧ፣ አንዴ የቀረን አሇ? 
157 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
158 መ፡ ምንዴን ነው የቀረን ከአስራ ሦስት እስከ ሀያ ሦስት?   
159 ተዎች፡ ከአስራ አንዴ እስከ ሀያ     
160 መ፡ እሺ፣ ከአስራ አንዴ እስከ ሀያ ሦስት  
161 ተዎች፡ ከአስራ አንዴ እስከ ሀያ 
162 መ፡ ከአስራ አንዴ እስከ ሀያ  
163 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
164 መ፡ እሺ፡፡  
165 ተ19፡ ከአርባ እስከ አርባ አምስትም ይቀራሌ ቲቸር (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) መጠቆም 
166 መ፡ ከአስራ አንዴ እስከ ሀያ አቅርቢ በዙያው! ((የምታቀርበው ተማሪ የአሳይመንት 

ወረቀቱን ይዚ በመውጣት ሊይ እያሇች)) ሻርፕሽን አውርጂው! በእኔ ወጣሽ 
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ማሇትነው? ((መምህሯ ሻርፕ በመሌበሳቸው)) አውርጂ! አውርጂ ሻርፕሽን! 
((ተማሪዋ ሻርብ ሇብሳ ሇማቅረብ በቀረበች ጊዛ)) 

167 ተዎች፡ ሻርፕሽን፣ ሻርፕሽን ((ተማሪዋ ዜም ባሇች ጊዛ)) 
168 መ፡ ሻርፕሽን አውርጂ! እኔ ሇብሼ አንቺን አውርጂ ማሇት አሌችሌም? ((ተማሪዋ 

ሻርፕዋን ከራሷ ሊይ ባሊወሇቀች ጊዛ)) ኧረ ተዪ! በቃ አንቺ ሌጅ አይዯሇሽ? 
((ተማሪዋ ሻርፕዋን አውሌቃ ከፉቷ ካሇ ጠረንጴዚ ሊይ ባስቀመጠች ጊዛ))  

169 መ፡ አሇቀ?  
170 ተ20፡ አዎ     
171 መ፡ መቼ ነው ይኼ ግጥም እሚቀርበው? 
172 ተ20፡ የአዴዋ ክብረ በዓሌ   
173 መ፡ የአዴዋ ክብረ በዓሌ እሇት እሺ፣ ከየት ነው ያገኘሽው? 
174 ተ20፡ በማንበብ 
175 መ፡ ከመጽሔት? 
176 ተ20፡ አዎ፡፡  
177 መ፡ ጥሩ ነው! እሺ፣ መጽሔቱን ጠቁ-እንትን ብሇሻሌ? ምንጭ ሊይ ጽፇሻሌ? 
178 ተ20፡ አዎ፡፡   
179 መ፡ እስቲ አምጪው! (ተማሪዋ ያቀረበችውን ወረቀት ሇመቀበሌ እጃቸውን ዗ርግተው)  
180 ተ20፡ እሺ፡፡ ይሄው ጸጋዬ ገብረመዴህን (ወረቀቱን ሇመስጠት ወዯመምህሯ እየሄዯች) 
181 መ፡ አዎ፡፡ (ወረቀቱን ተቀብሇው ወረቀቱ ሊይ የተጻፇውን እየተመሇከቱ) እሺ፣ ላሊ ሰው? 

ላሊ ሰው?    
182 ተዎች፡ አስራ ዗ጠኝ ቁጥር ቲቸር (የተወሰኑ የቡዴኑ ተማሪዎች) 
183 መ፡ አስራ ዗ጠኝ ቁጥር ነዪ! ቃሌ ኪዲን ነች?  
184 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
185 መ፡ ቃሌ ኪዲን አንበሳዋ ነይ እስቲ!   
186 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
187 መ፡ ቃሌኪዲን አንበሳ ነቺ! እሺ፣ ቀጥዪ! እ፣ አንቺ ነሽ የጻፌሺው? ((ተማሪዋ አቅርባ 

ስትጨርስ ወረቀቱን ሇመምህሯ ስትመሇስ))  ማሞገስ 
188 ተ21፡ አይ 
189 መ፡ ማነው የጻፇው?    
190 ተ21፡ የጻፇው ላሊ ነው፡፡ 
191 መ፡ ያቀረብሽው አንቺ ነሻ!   
192 ተ21፡ አዎ፡፡ 
193 መ፡ የሰው ጽሁፌ እንዳት ተነበበሽ ብዬ ነው? እሺ፣ ከአርባ እስከ አርባ አምስት አንዴ 

ሰው ብቻ ያቅርብና ይበቃናሌ!  
194 ተዎች፡ ይበቃናሌ! ይበቃሌ ቲቸር! አርባ  ኹሇት ቲቸር፣ አርባ  ኹሇት (የተወሰኑ 

የቡዴኑ ተማሪዎች) 
195 መ፡ ና ውጣ! (ቁጥሩ የተጠራውን ተማሪ) 
196 ተዎች፡ ይዴነቃቸው ና ውጣ! ኺኺኺሃሃሃ 
197 መ፡ በቃ ይበቃናሌ! ((የተማሪዎች ሳቅ ባሌቆመ ጊዛ)) አሳይመንቱን ይ዗ህ ና! 

(የሚያቀርበውን ተማሪ) 
198 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
199 መ፡ እሺ፣ ቀጥሌ! ምንዴን ነው እምትሰራው? ((ተማሪው የያ዗ውን ወረቀት እያገሊበጠ 

ማቅረብ ሳይጀምር በቀረ ጊዛ)) 
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200 ተ22፡ አይዯሇም ቲቸር እሷ ስሇጻፇቺው አቀርባሇሁ ብሊን ነበር፡፡ (ወዯቡዴን አጋሩ ተማሪ 
እያመሇከተ) 

201 መ፡ ሇምን አንተ አሌጻፌክም? 
202 ተ22፡ አይ እሷ ነበር የጻፇቺው (በዴጋሜ ወዯቡዴን አጋሩ ተማሪ እያመሇከተ) 
203 መ፡ አንተ የሇህም? አሌሰራህም? 
204 ተ22፡ ኧረ ሰርቻሇሁ፡፡ 
205 መ፡ እንዳውም አቅራቢ ነህ!   
206 ተ24፡ በቃ አንብብ! (የመናገር ተራ ሳይሰጠው)   
207 መ፡ ምክንያቱም ባሌሰራሃው ነገር ሊይ        
208 ተዎች፡ ያንብብ፣ ያንብበው ቲቸር አንብበው ይነበባሌ!    
209 መ፡ ዜም በሎ ሌጆች እንዳ! የታሌ? ማነች የጻፇቺው?  
210 ተ25፡ እኔ ነኝ፡፡ (እጇን በማውጣት)   
211 መ፡ እ፣ በመጻፎ ሌታመሰግናት ይገባሌ፡፡ ጺዮን ነሽ? (እጇን አውጥታ የተናገረቺውን 

ተማሪ) 
212 ተ25፡ አዎ፡፡ 
213 መ፡ ነዪ! (ተ25ን) ማመስገን ነው ያሇብህ? (ተ22ን) 
214 ተ25፡ እኔ የጻፌኩትን ብቻ ሊንብበው? (የምታነበውን ወረቀት ይዚ ወዯመምህሯ ጠጋ 

በማሇት) 
215 መ፡ እሺ፡፡ ማስክሺን አውጪ እንዱሰማ! ((ተማሪዋ ማስክ አዴርጋ በምታቀርብበት ጊዛ)) 

ጺዮን ማስክሺን አውጪና፣ እንዱሰማ! አውጪ!  
216 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ አውጪ!    
217 መ፡ ማስክሺን! ((ማስኳን ሳታወጣ መምህሯን ቀና ብሊ ባየች ጊዛ)) እሺ፣ ((ተማሪዋ 

ማስኳን ሳታወጣ ማቅረቧን በቀጠሇች ጊዛ)) እሺ በቃሽ! ዝሮ አሁን ይኼ ያቀረበቺው 
ግጥም ምንን ነው የሚያመሇክተው? 

218 ተዎች፡ የሥራ፣ የእርሻ  
219 መ፡ የሥራ ማንን ነው እሚያ…  
220 ተዎች፡ እርሻ፣ እርሻ 
221 መ፡ + ማንን ነው እሚያነቃቃው? 
222 ተዎች፡ ገበሬውን  
223 መ፡ ገበሬውን ነው አይዯሇ? 
224 ተዎች፡ አዎ፡፡   
225 መ፡ እሺ፣ ይኼን ያህሌ ከሞከራችሁ አሳይመንቱን የጻፊችሁትን እኔ አንዴ በአንዴ 

አየዋሇሁ፡፡ ነገር ግን ስናነብ እንዳት ማቅረብ አሇብን እሚሇውን ሇወዯፉት ራሳችሁ 
ማወቅ አሇባችሁ! እሺ! አንዴ ግጥም ካመጣችሁበትን ቦታ መጠቆም፣ ከመጽሏፌ 
አንብባችሁ ከሆነ የጻፇውን ማን እንዯሆነ ይዚችሁ መምጣት፣ ራሳችሁ እንዯጻፊችሁ 
አዴርጋችሁ መምጣት አሇሇባችሁ እንዳ? የሇባችሁም አይዯሌ? 

226 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
227 መ፡ ስሇዙህ በዚሬው ስሇቃሌ ግጥሞች የሌመና፣ የክብረ በዓሌ፣ የፌቅር፣ የሇቅሶ የሁለንም 

ማኅበረሰብ ሇመዲሰስ ሞክረናሌ፡፡ ያው በዏውዴ ሊይ ሲሆን የበሇጠ ይዯምቃሌ፡፡ 
ስናነብ ግን እዙጋ አንዴ ሌንማር የተፇሇገው፣ አዴማጮቹ ትስቃሊችሁ፣ እሱ መሳቁ 
ግዳሇም፤ እሚያስቅ ከሆነ ሌንስቅ እንችሊሇን፡፡ ግን አንዳ ብዘዎቹ ተርታውን ነው 
ያነበባችሁት፤ እንዱህ አጎንብሳችሁ! (ከአንገታቸው ጎንበስ ብሇው እያሳዩ) የአሥረኛ 
ክፌሌ አትመስለም! አይዯሌ? (?) እንትና ነው የጻፇው አይነበብሌኝም፣ እንዱህ 
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ይባሊሌ? አይባሌም ሌጆች! ያሳፌራሌ ኹሇተኛ አይዯገምም እሺ! ጽሁፈ 
እማይነበባችሁ ከሆነ እናንተ ጽፊችሁ መያዜ ነው አይዯሌ? በራሳችሁ ጽሐፌ ያንኑ 
አሳይመንት ይዚችሁ ማንበብ ነው እንጂ፣ ላሊውን ሰው ከመኮነን እናንተ ጽፊችሁ 
መቅረብ ነው! አይዯሌ እንዳ? 

228 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
229 መ፡ በርግጥ ኮምፒውተር እስካሌሆነ ዴረስ የሁሊችንም ጽሁፌ አንዴ ዓይነት አይሆንም! 

ነው እንዳ?  
230 ተዎች፡ አይዯሇም፡፡ 
231 መ፡ ግን እንዱነበብ አዴርጎ መጻፌ አሇብን! እስቲ ሌመና ግጥም ምንዴን ነው 

ጠቀሜታው? ጠቀሜታ አሇው እንዳ? ሇአንዴ ማኅበረሰብ ምን ጠቀሜታ አሇው?  
232 ተ26፡ ገቢ ሇመሰብሰብ (የመናገር ተራ ሳይሰጠው)   
233 መ፡ ገቢ ሇመሰብሰብ፣ አዎ፤ አቅማቸው እንትን ያሇ ብዘ ገቢ ሇማግኘት ነው 

እሚጠቀሙት፡፡ ግን የኑሮ ሁኔታችን ሇዙህ ሉጋብ዗ን ይችሊሌ፡፡ የክብረ በዓሌስ? 
ምን ጠቀሜታ አሇው ሇአካባቢው ማኅበረሰብ? ምንዴን ነው ጥቅሙ? እሚነግረን? 
ኧ፣ ሕይዎት ምን ጠቀሜታ አሇው የክብረ በዓሌ ግጥም? 

234 ተ27፡ ባህሌን ሇማስተዋወቅና… 
235 መ፡ ግጥም ኧ? 
236 ተ27፡ + ባህሊችንን ሇማስተዋወቅና በክብረ በዓሌ ጊዛ የሚገጠሙ ግጥሞችን ሇሰዎች 

ሇማስተዋወቅ፣ አሁን ሇምሳላ፣ ሇእንቁጣጣሽ ባዕሊችንን ሇማዴመቅ  
237 መ፡ ሇማዴመቅ፣ ዯስታን ሇመፌጠር ያስኬዲሌ፡፡ እሺ፡፡ እስቲ ቢታንያ፣ ማርያማዊት እስቲ 

ሇቅሶ ግጥም መኖሩ ምን ጥቅም አሇው ሇአንዴ ማኅበረሰብ? ሇቅሶ በሇቅሶ ጊዛ 
ግጥም መኖሩ ምን ጥቅም አሇው? 

238 ተ28፡ ሟችን ሇማወዯስ ዯግሞ አሌቃሽን ዯግሞ እንዱያሇቅስ  
239 መ፡ እንዱያሇቅስ? 
240 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
241 መ፡ ሇቅሶ እንዱያሇቅስ ነው እንዳ የሇቅሶ ግጥም የሚያስፇሌገው? ባሇሀ዗ኑ እንዱያሇቅስ 

ነው? ምን እንዱሆን ነው? እንዱረጋጋ ነው አይዯሌ? 
242 ተዎች፡ አዎ፡፡  
243 መ፡ አዎ፡፡ እንጂ እንዱያሇቅስ ከሆነማ ማባባስ ነው አይዯሌ ሌጆች? እንዱረጋጋ መሆን 

አሇበት አይዯሌ? ላሊስ? ላሊስ? እናንተ ቡዴን ላሊ ጥቅም የሇም? (ወዯአንዴ ቡዴን 
ተማሪዎች በቀኝ እጃቸው እያመሇከቱ) ኧ? 

244 ተ29፡ የውስጥ ስሜትን ሇማውጣት (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
245 መ፡ የውስጥ ስሜትን በቃሊት ማውጣት እንዱቻሌና ኧ፣ ባሇሇቅሶው ዯግሞ ኧ፣ እርካታ 

እንዱኖረው መጽናናት እንዱኖረው ነው አይዯሌ? 
246 ተ30፡ አዎ፡፡ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት)  
247 መ፡  ኧ፣ (የመናገር ተራ ሳይሰጣት ወዯተናገረቺው ተ30 በእጃቸው እያመሇከቱ) 
248 ተ30፡ አዎ፡፡ ግን ላሊውንም ያስሇቅሳሌ፡፡  
249 መ፡  አዎ፡፡ ሙሾ ሲወረዴ ላሊውንም ያሇቅሳሌ፡፡ ስሇዙህ ያ ሇቅሶው እንዱባባስ እያዯረገው 

አይዯሇም? የሇቅሶው ቀን ሇሙሾ አውራጁ ብር እሚከፇሇው ታዱያ እንዱያሇቅሱ 
አይዯሇም ወይ?    

250 ተ31፡ አዎ፤ ነው፡፡ (የመናገር ተራ ሳይሰጠው) 
251 መ፡   ኧ? (የመናገር ተራ ሳይሰጠው ወዯተናገረው ተ31 እየተመሇከቱ) 
252 ተ31፡ እንዱያሇቅሱ ነው፡፡ 
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253 ተዎች፡ ኺኺኺሃሃሃ 
254 መ፡ እንዱያሇቅሱ! ስሇዙህ ማሌቀሱ ጥቅም አሇው ማሇት ነው! ምን ጥቅም አሇው? 

ሮቤሌ፣ 
255 ተ32፡ እንዱወጣሊቸው 
256 መ፡ ኧ? አሌሰማሁህም! 
257 ተዎች፡ እንዱወጣሊቸው፣ እንዱወጣሊቸው 
258 መ፡ አዎ፤ እሌሃቸው እንዱወጣሊቸው! ነው አይዯሌ? 
259 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
260 መ፡  እሺ፣ ላሊስ? ላሊ? የሰራው በቁሙ የሰራውን በመግሇጽ ሇሟች ቤተሰቦች ኧ፣ 

እርካታ ሇመስጠት ነው አይዯሌ? እርካታ ሇመስጠት፣ ጀግንነቱን፣ ያዯረገውን ነገር 
ምናምን ሇመግሇጽ ነው አይዯሌ? በዙያን ጊዛ የሟች ወገኖች ይረካለ፡፡ ሇካ ይሊለ 
አይዯሌ? ሲፍከር እንዳት ነው፣ እንዱህ እንዱህ እኮ ነው ጀግናው እንዱህ ሆኖ 
ምናምን ሲባሌ ሇካ ይሊሌ አይዯሌ ላሊው ሰው? ያ ማሇት ሌክ ነው፣ ሌክ ነው 
እያሇ ነው አይዯሌ? ከዙያ በኋሊ የሙት ወገኖች እርካታ ይሰማለ፤ ይወጣሊቸዋሌ፤ 
እሌሃቸው በውስጣቸው ያሇ ንዳት እንዱያበቃ ነው፡፡ እንጂ እሚባባስ ከሆነ ግጥሙ 
ማባባሱ ጥቅም አይዯሇም ማሇት ነው፡፡ ሇዕሇቱ ግን እንዯተናዯደ እሌሃቸውን 
ሇማውጣት ይወጣሌ አይዯሌ? እንጂ ዯጋግመው እየቆ዗ሙ እንዲይኖሩ ነው፡፡ 
መሇቅስ፣ ይኼ በማኅበረሰባችን ሲዲብር የመጣ እኮ ነው፡፡ መቀመጡ፣ የዯረት ምት 
ምናምን አሁን እየቀረ ነው ሌጆች፣ አሁን እየቀጠሇ አይዯሇም፤ ቀንሷሌ ማሇት 
ነው፡፡ ይኼ ዯግሞ ሇጀግና ሇ-አሁን ሇምሳላ፣ የቆረበ፣ የመሇኮሰ ከሆነ አይሇቀስም፤ 
ዜም ዜም ተብል ወስድ ቅብር ነው አይዯሌ? ስሇዙህ ዓይነት አሇው፤ የሇቅሶም 
ዓይነት አሇው፡፡ ግን ሇዚሬው በዙህ እናበቃሇን፡፡ ሇሚቀጥሇው ግን የቀረውን 
እንሰራሇን! ከዙያ ቀጥል የቤት ሥራ ሰጥቻችሁ ነው እምወጣው እሺ! 

261 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
262 መ፡ የቤት ሥራ እስከ ስንት መሰሊችሁ እምትሰሩት፣ ገጽ 87 ዴረስ ያሇውን ጥያቄዎች 

አለ፡፡ ሰጥቻችኋሇሁ? 
263 ተዎች፡ አዎ፡፡ 
264 መ፡ ከእነሱ አንዯኛውን ብቻ ትሰራሊችሁ!  
265 መተዎች፡ እሺ፡፡ 
266 መ፡ ባሇ ሥዴስት እንትን የሚሇውን እሷን ብቻ ጽፊችሁ ትመጣሊችሁ! አንዴ ብቻ ጥያቄ 

ነው፡፡ መቼ ነው ያሇን ክፌሇጊዛ? 
267 ተዎች፡ ሰኞ 
268 መ፡ ሰኞ ስሇሆነ ሰርታችሁ ትመጣሊችሁ! 
269 ተዎች፡ እሺ፡፡ 
 
 

----- ክፌሇጊዛው ተጠናቋሌ ----- 
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አባሪ 5፣ የክፌሌ ውስጥ ምሌከታ ቅጽ      

የመምህር መሇያ ………                                                    ምሌከታ የተዯረገበት ቀን ……………. 

የትምህርት ቤቱ ስም …………………………………………… የክፌሌ ዯረጃና ምዴብ ……………… ክፌሇጊዛ ………..….. 

የዕሇቱ የትምህርት ርዕስ …………..……… ንዐስ ርዕስ ……………………. የተማሪዎች ብዚት  ወንዴ …. ሴት …. ዴምር …. 

የምሌከታ ጊዛ ርዜማኔ …………… 

በክፌሌ ውስጥ ተራክቦው የምሌከታው የትኩረት ነጥቦች 

 

ተ.

ቁ 

 

 

ዓረፌተንግግር 

የዓረፌተ

ንግግሩ 

ተናጋሪ

ዎች 

ዓረፌተንግግሩ 

የቀረበበትየተነገረበት 

ዏውዴ፣ ዴምጸት 

ወይም ሁኔታ 

በዓረፌተንግግሩ 

ተናጋሪዎች ሊይ 

የተስተዋለ ነገሮች 

ወይም ስሜቶች 

ከዓረፌተንግግሩ በፉት፣ በኋሊ ወይም 

አብረው በአካሊዊ እንቅስቀሴ፣ በፉት ገጽታ 

ወይም በላሊ ኢ-ሌሳናዊ የተገሇጹ ዴርጊቶች 

ተጨማሪ  

ገሇጻዎች 
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አባሪ 6፣ ሇጥናቱ በተመረጡት ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች የቀረጻና ምሌከታ መርሏግብር 

የትምህርት ቤት ስም የመምህር መሇያ የክፌሌ ዯረጃና 
ምዴብ ዕሇት ቀን-ወር-ዓ.ም ክፌሇጊዛ የቀረጻው ጊዛ የቀረጻው ዓይነት 

ኃይሇማርያም ማሞ 
ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት 

ቤት 

ሀ 
 

10ኛ ሲ 
 

ሰኞ 19-07-2014 5ኛው 9፡25-10፡05 የማሇማመጃ ቀረጻ 
ረቡዕ 21-07-2014 3ኛው 7፡50-8፡30 እውነተኛ ቀረጻ 
ሰኞ 26-07-2014 5ኛው 9፡25-10፡05 እውነተኛ ቀረጻ 
ረቡዕ 28-07-2014 3ኛው 7፡50-8፡30 እውነተኛ ቀረጻ 

ዯብረኤባ ኹሇተኛ ዯረጃ 
ትምህርት ቤት 

ሇ 10ኛ ኤ 

ሀሙስ 22-07-2014 5ኛው 5፡05-5፡45 የማሇማመጃ ቀረጻ 
ዓርብ 23-07-2014 5ኛው 5፡05-5፡45 እውነተኛ ቀረጻ 
ሀሙስ 29-07-2014 1ኛው 2፡00-2፡40 እውነተኛ ቀረጻ 
ዓርብ 30-07-2014 5ኛው 5፡05-5፡45 እውነተኛ ቀረጻ 

ሏ 10ኛ ጂ 

ዓርብ 23-07-2014 2ኛው 2:40-3:20 የማሇማመጃ ቀረጻ 
ሀሙስ 29-07-2014 5ኛው 9፡25-10፡05 እውነተኛ ቀረጻ 
ዓርብ 30-07-2014 2ኛው 2:40-3:20 እውነተኛ ቀረጻ 
ሀሙስ 06-08-2014 5ኛው 9፡25-10፡05 እውነተኛ ቀረጻ 

ዯብረብርሃን ኹሇተኛ 
ዯረጃ ትምህርት ቤት 

መ 10ኛ 4 

ረቡዕ 21-07-2014 5ኛው 9፡25-10፡05 የማሇማመጃ ቀረጻ 
ሀሙስ 22-07-2014 6ኛው 10፡05-10፡45 እውነተኛ ቀረጻ 
ረቡዕ 28-07-2014 5ኛው 9፡25-10፡05 እውነተኛ ቀረጻ 
ሀሙስ 29-07-2014 6ኛው 10፡05-10፡45 እውነተኛ ቀረጻ 

ሠ 10ኛ 6 

ሰኞ 26-08-2014 1ኛው 2፡00-2፡40 የማሇማመጃ ቀረጻ 
ሀሙስ 29-07-2014 1ኛው 6፡30-7፡10 እውነተኛ ቀረጻ 
ሰኞ 03-08-2014 1ኛው 2፡00-2፡40 እውነተኛ ቀረጻ 
ሀሙስ 06-08-2014 6ኛው 5፡25-6፡15 እውነተኛ ቀረጻ 

ረ 10ኛ 9 

ዓርብ 23-07-2014 6ኛው 10፡05-10፡45 የማሇማመጃ ቀረጻ 
ረቡዕ 28-07-2014 6ኛው 5፡35-6፡15 እውነተኛ ቀረጻ 
ዓርብ 30-07-2014 6ኛው 5፡35-6፡15 እውነተኛ ቀረጻ 
ረቡዕ 05-08-2014 1ኛው 6፡30-7፡10 እውነተኛ ቀረጻ 
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አባሪ 7፣ ሇሙከራ ጥናቱ በተመረጠው ኹሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤት የቀረጻና ምሌከታ መርሏግብር 

 

 

 

 

  

የትምህርት ቤቱ 

ስም 

የመምህራን 

መሇያ 

የክፌሌ ዯረጃና 

ምዴብ 
ዕሇት ቀን-ወር-ዓ.ም ክፌሇጊዛ 

የቀረጻው 

ጊዛ 
የቀረጻው ዓይነት 

ባሶ ኹሇተኛ ዯረጃ 

ትምህርት ቤት 

 

 

ሀ 

 

 

10ኛ ቢ 

 

ማክሰኞ 03-05-2014 2ኛው 2:40-3:20 ማሇማመጃ ቀረጻ 

ሰኞ 09-05-2014 2ኛው 2:40-3:20 እውነተኛ ቀረጻ 

ማክሰኞ 10-05-2014 2ኛው 2:40-3:20 እውነተኛ ቀረጻ 

 

ሇ 

 

10ኛ ኤሌ 

 

ማክሰኞ 03-05-2014 4ኛው 8፡45-9፡25 ማሇማመጃ ቀረጻ 

ሰኞ 09-05-2014 4ኛው 8፡45-9፡25 እውነተኛ ቀረጻ 

ማክሰኞ 10-05-2014 4ኛው 8፡45-9፡25 እውነተኛ ቀረጻ 


